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Mérida, Yucatan, a dieciséis de enero de dos milveinte. == ---------cccmcmmcmmmaduono

diciembre de dos mil diecinueve, a través del Correo lectrohico

procedimiento.denuncia@inaipyucatan.org.mx; agréguese a los autos del expediente al rubro

citado, para los efectos legales correspondientes, - - - - - === - - - e e mmc e m oo
A continuacion, se procedera acordar sobre la denuncia en comento, en términos de los siguientes:
ANTECEDENTES

PRIMERO. En fecha veintiséis de diciembre de dos mil diecinueve, a través dgl correo el
procedimiento.denuncia@inaipyucatan.org.mx, se interpuso una denuncia contra el |

Capacitacion para el Trabajo del Estado de Yucatan, en la cual se manifesté lo siguiente?

“Por medio de la presente levanto esta denuncia ya que en varias ocaciones (Sic) he solicitado
informacion (Sic) de caracter (Sic) publico (Sic) al INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE YUCATAN,con (Sic) folios de solicitud de informacion (Sic)
01866519, 02027819, 01802019 , se niengan (Sic) a proporcionar la informacion (Sic)
solicitada, unicamente (Sic) dan por terminada la solicitud por medio de la plataforma infomex
(Sic) o cuando la contestan dan un link de caracter (Sic) privado o proporcionan informacion
(Sic) incompleta sin justificacion (Sic).”

..."(Sic)

Conviene precisar que por acuerdo aprobado por este Pleno en sesién ordinaria de fecha diecisiete
de enero de dos mil diecinueve, y publicado en el Diario Oficial del Gobierno del Estado el
veintiocho del mismo mes y afo, se determind como segundo periodo vacacional del personal del
Instituto, para el ejercicio dos mil diecinueve, el comprendido del veintitrés de diciembre del afo
pasado al siete de enero de dos mil veinte, durante el cual quedaron suspendidos todos los
términos y plazos que sefalan la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Yucatan, el Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informaciéon Publica y Proteccion de Datos Personales, vigente, asi como otras disposiciones
Ienges, unica y exclusivamente en cuanto a los tramites y procedimientos que el propio Instituto
lleve a cabo, reanudandose los mismos el ocho de enero de dos mil vein e sentido, en
vitud que la denuncia se recibié el dia veintiséis de diciembre de dos mil diecinueve, con

fundamento en lo establecido en el numeral décimo segundo de los Lineamientos que establecen
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el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia que deben
publicar los sujetos obligados del Estado de Yucatan, en los portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia (en adelante, Lineamientos que establecen el procedimiento de

denuncia), se tiene por presentada el ocho del mes y afo que transcurren.
CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que el Pleno del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Ptii:ilic\a y

Proteccion de Datos Personales, es competente para conocer de las denuncias interpuestas par
los particulares contra los sujetos obligados, por la falta de publicacidon o actualizacion, en sus siti
de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, de la informacién inherente a las
obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 82 de la Ley General d
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (en adelante, Ley General), segun lo dispuesto €
los articulos 68 y 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de

Yucatan.

SEGUNDO. Del estudio efectuado al escrito de la denuncia, se advirtio que los heehos
consignados por el particular radican en hacer del conocimiento de este Organo Garante \a Ij
negativa por parte del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Yucatan,
proporcionar la informacion inherente a las solicitudes informacion marcadas con numero de folio

01866519, 02027819 y 01802019, por falta de respuesta a las mismas o por la entrega incompleta

de la informacion requerida a través de ellas.

TERCERO. Con fundamento en lo establecido en el numeral décimo quinto de los Lineamientos
que establecen el procedimiento de denuncia, en los siguientes considerandos se realizara el
analisis de los hechos plasmados en la peticion realizada por el particular, a fin de verificar si éstos
encuadran en los supuestos previstos en los numerales 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Yucatan y décimo primero de los Lineamientos antes

invocados.

Al respecto, el articulo 72 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado

de Yucatan, dispone lo siguiente:

Articulo 72. Informacioén obligatoria de los sujetos obligados

Los sujetos obligados deberan publicar en sus sitios web y mantener actualizada, sin necesidad de que
medie solicitud alguna, la informacion comtin establecida en el articulo 70 de la Ley general.
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Ademas de la informacion sefalada en el parrafo anterior, el Poder Ejecutivo y los mugicipie debera
la firevista ep

poner a disposicién del pablico y actualizar la prevista en el articulo 71; el Poder Legislative
el articulo 72; el Poder Judicial, la prevista en el articulo 73; los organismos auténomos, la prew
articulo 74; las instituciones puiblicas de educacién superior dotadas de autonomia, la prevista en el articulo
75; los partidos politicos nacionales con registro en el estado, los partidos politicos locales, las

agrupaciones politicas nacionales y las personas morales constituidas en asociacioén civil creadas por los
ciudadanos que pretendan postularse como candidatos independientes, la prevista en el articulo 76; los
fideicomisos, fondos publicos, mandatos o cualquier contrato andlogo, en lo que les resulte aplica
prevista, en el articulo 77; las autoridades administrativas y jurisdiccionales en materia laboral-1a prevista

en el articulo 78; los sindicatos que reciban y ejerzan recursos publicos, la prevista en el
de la Ley general. Las personas fisicas o morales lendrdn las obligaciones de transparencia
determine en los térmminos del articulo siguiente.

En cuanto a las obligaciones sefialadas en el articulo antes transcrito, los numerales 68 y 77 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan, sefalan lo

siguiente:

Articulo 68. Verificacion y denuncia de la informacién

Erinstituto, de oficio o a peticidn de los particulares, verificaran el cumplimiento que los sujetos obligados

den a las disposiciones previstas en este titulo.

Las denuncias presentadas por los particulares podran realizarse en cualquier momento, de conformidad

con el procedimiento serialado en la presente Ley.
Articulo 77. Denuncia por incumplimiento

Cualquier persona podra denunciar ante el instituto la falta de publicacién y actualizacién de las
obligaciones establecidas en el capitulo Il en los sifios web de los sujetos obligados o en la plataforma
nacional, con base en las disposiciones y el procedimiento previstos en los articulos 89 al 99 de la Ley

| general,

A su vez, los numerales décimo y décimo primero de los Lineamientos que establecen el

procedimiento de denuncia, disponen:

} Décimo. El Instituto verificard a peticion de los particulares el cumplimiento de las obligaciones de
| fransparencia que deben publicar los sujefos obligados del Estado de Yucatan en los portales de Internet y
|

en la Plataforma Nacional de Transparencia, a fravés de la denuncia que éstos presenten.

4 e

‘ Décimo primero. Cualquier persona podré denunciar ante el Instituto la falta de publicacién o actualizacion
por parte de los sujetos obligados en sus sitios de Intemet o en la Plataforma Nacional, de la informacion

’ inherente a sus obligaciones de transparencia.
|
!
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De la interpretacion arménica efectuada a los preceptos legales antes transcritos, se colige lo

siguiente:

1) Que los sujetos obligados en el Estado, deberan publicar en Internet y mantener actualizada sin
necesidad de que medie solicitud alguna, la informacién comun establecida en el articulo 70 de
la Ley General, y segun el Sujeto Obligado de que se trate, la prevista en los articulos 71, 72,
73,74,75,76, 77, 78 y 79 de la propia Ley.

2) Que es atribucion del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales verificar, a peticion de los particulares, a través del
procedimiento de denuncia, el cumplimiento que los sujetos obligados den a las obligaciones de
transparencia previstas en los articulos sefialados en el punto anterior, que deben publicar en
los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

3) En concordancia con lo dicho en los puntos que anteceden, que solo podran ser procedentes |
para efectos del procedimiento de denuncia, aquellas manifestaciones que refieran a la/falta de
publicacién o actualizacion por parte de los sujetos obligados a las obligaciones \de
transparencia previstas en los articulos 70 a 82 de la Ley General, que deben publigar en ﬁgs

\

\

En mérito de lo anterior, se concluye que para el caso que nos ocupa no se actualiza él‘sypuesto
Y

portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

normativo contemplado en el articulo 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Yucatan y en el numeral décimo primero de los Lineamientos que estable

el procedimiento de denuncia, toda vez que las manifestaciones vertidas por el particular) n
versan sobre la falta de publicaciéon o actualizacion por parte del Instituto de Capacitacion p%
Trabajo del Estado de Yucatan, a las obligaciones de transparencia que debe publicar en su siti
de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, si no que refieren a la negativa por parte
de dicho Sujeto Obligado de proporcionar la informacion requerida a través de diversas solicitudes

de acceso a la informacion.

CUARTO. Como resultado de lo anterior, se determina que en el presente asunto se actgaliza la
causal de improcedencia prevista en la fraccion V del numeral décimo séptimo de los Lineamientos

que establecen el procedimiento de denuncia, que a la letra dice:
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Décimo séptimo. La denuncia serd desechada por improcedente cuando:

I Exista plena certeza de que anteriormente el Instituto ya hablia conocido del mi ento,

y en su momento se instruyd la publicacién o acltualizacién de la obligacit 'encia

correspondiente;
1. El particular no desahogue la prevencién a que hace referencia el numeral anterior, en el plazo
sefialado;
. La denuncia no verse sobre presuntos incumplimientos de las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 82 de la Ley General;

V. La denuncia se refiera al gjercicio del derecho de acceso a la informacion;

V. La denuncia verse sobre el trdmite de algun medio de impugnacion; 0.

VI, Sea presentada por un medio distinto a los previstos en el numeral décimo segundo.

Lo anterior, en razén que las manifestaciones del particular refieren al tramite del medio de
impugnacién previsto en articulo 82 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado del Yucatan, es decir, al Recurso de revisién; se afirma esto, en virtud que como se
precisod anteriormente, los hechos de la denuncia consisten en hacer del conocimiento de este
Organo Garante la negativa por parte del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Yucatan, de proporcionar la informacién requerida a través de las solicitudes de acceso a la
informacién marcadas con numero de folio 01866519, 02027819 y 01802018, por falta de
respuesta a las mismas o por la entrega incompleta de la informacion requerida a través de ellas,
supuestos contemplados en las fracciones IV y VI del articulo 143 de la Ley General, como causal

de procedencia del medio de impugnacion referido.

-

QUINTO. En virtud de lo sefialado en el considerando anterior y en razén que en términos de lo
dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 15 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado del Yucatan, en concordancia con lo precisado en la fraccién Il del numeral 42
de la Ley General, es atribucién de este Organo Colegiado conocer y resolver el recurso de
revision interpuesto por los particulares contra de los sujetos obligados, aunado a que acorde con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley de la Materia en el Estado, el Instituto es responsable de
garantizar el ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica, se ordena en este mis

acto remitir a la Presidencia de este Pleno el escrito de denuncia presentado, para que el
sea turnado al Comisionado ponente que corresponda para su analisis; esto, de conformidad/con lo
establecido en la fraccion | del numeral 150 de la Ley General. o

Por lo expuesto y fundado se:
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ACUERDA

PRIMERO. Con fundamento en el numeral décimo séptimo fraccion V de los Lineamientos que
establecen el procedimiento de denuncia, se desecha la denuncia intentada contra el Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Yucatan, toda vez que los hechos consignados por el
particular no versan sobre presuntos incumplimientos por parte de dicho Sujeto Obligado, a las
obligaciones de transparencia que debe publicar en su portal de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia, si no que refieren al tramite del Recurso de revision contemplado en el
articulo 82 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado del Yucatan.

SEGUNDO. En términos de lo establecido en los numerales 91 fraccion IV de la Ley General y
décimo cuarto fraccion IV de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia, se
ordena que la notificacion del presente acuerdo se realice al denunciante través del correo

electronico por medio del cual remitié la denuncia origen del presente procedimiento.
TERCERO. Cumplase.

Asi lo acordaron y firman, el Maestro en Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado, la Licenciada en
Derecho, Maria Eugenia Sansores Ruz, y el Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavén Duran,
Comisionado Presidente y Comisionados, respectivamente, del Instituto Estatal de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, eenforme al articulo 94 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a |g Informacion Publica, af ordinal Q‘F@cciones XV y XIX
del Reglamento Interior del Instituto~Estatal de Transparencia, Acceso a la Info"rmacién Publica vy
Proteccion de Datos Pergohales, y al numgral décimo quinto de Jos Lineamientos qu\é‘e\stablecen el

procedimiento de denyneig = < <= - === =cfpocmccrmmnssacafunsmnnoos oo non - \ oo
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