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Mérida, Yucatan, a veintiocho de abril de dos mil veintitrés. -~ ==~ =« = m v o e e c e e oo

VISTOS. Para resolver el procedimiento derivado de la denuncia presentada contra la Secpetaria /de
Investigacion, Innovacién y Educacion Superior, €l cinco de enero de dos mil veintitrés|{a las diez
horas con diecisiete minutos, por un posible incumplimiento a las obligaciones de transparencia que debe

publicar en su portal de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia. - - - - - - === -==--------
ANTECEDENTES

PRIMERO. El cinco de enero de dos mil veintitrés, a las diez horas con diecisiete minutos, a través del

sitio de Internet de la Plataforma Nacional de Transparencia, se interpuso una denuncia con
Secretaria de Investigacion, Innovacién y Educacion Superior, en la que constan las sigyie
manifestaciones:

“No fiene datos de sueldos del afio 2022 de los 2do trimestre , 3er tnmestre . 4fo tnmestre” (Sic)

Titulo Nombre corto del formato Ejercicio Periodo
70_VIlI_Remuneracién bruta y neta Formato 8 LGT_Art_70_Fr_VIlI 2022 Todos los periodos
70_VIIl_Remuneracién bruta y neta Formato 8 LGT_Art_70_Fr_VIIi 2022 Todos los periodos
70_VIII_Remuneracién bruta y neta Formato 8 LGT_Art_70_Fr_VIll 2022 Todos los periodos
70_Vill_Remuneracion bruta y neta Formato 8 LGT_Art_70_Fr_VIil 2022 Todos los periodos

Con la intencién de acreditar su dicho, el particular adjunté a su denuncia como medio de prueba una
captura de pantalla del portal para consuita de informacion de la Plataforma Nacional de Transparencia, en
la que consta que no encontré publicada informacion de la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (en adelante, Ley General), correspondiente a la
remuneracion bruta y neta de los(as) servidores(as) publicos(as) del segundo, tercer y cuarto trimestre del

ejercicio dos mil veintidos.

En virtud que por acuerdo aprobado por este Pleno en sesion ordinaria de fecha trece de enero de dos mil
veintidés y publicado en el Diario Oficial del Gobierno del Estado el diecinueve del mismo mes y afio,

determiné como segundo periodo vacacional del personal del Instituto para el ejercicio dos mil veintid
comprendido del veintitrés de diciembre de dicho ejercicio al cinco de enero de dos mil veintitrés,
el cual quedaron suspendidos todos los términos y plazos que sefialan la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Pablica del Estado de Yucatan, la Ley de Proteccion de Datos Personales en Pgsesion de
Sujetos Obligados del Estado de Yucatan y el Reglamento Interior del Instituto, unica y exclusiyamente en
cuanto a los tramites y procedimientos del propio Instituto, reanudéandose los mismo eis gle enero del

afio en curso: con fundamento en lo establecido en el numeral décim® segundo de los Linegmientos que
establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia que
deben publicar los sujetos obligados del Estado de Yucatan, en los sitios de Internet y en Plataforma
Nacional de Transparencia (en adelante, Lineamientos que establecen el procedimiento de enuncia), la

denuncia que nos ocupa se tuvo por presentada el seis de enero de dos mil veintitrés.
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SEGUNDO. Por acuerdo de fecha diez de enero del afio que transcurre, se tuvo por presentada la
denuncia descrita en el antecedente que precede y toda vez que el objeto del procedimiento de denuncia
radica en verificar a peticion de los particulares el cumplimiento de las obligaciones de transparencia
previstas en los numerales 70 a 82 de la Ley General, para determinar si los sujetos obligados incumplen

o no algunas de ellas, se determind lo siguiente:

1) Con sustento en lo establecido en el articulo 91 de la Ley General y en el numeral décimo cuarto de
los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia, se tuvo por admitida la denuncia, por
la falta de publicacién en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, de la informacion de la
fraccion VIII del articulo 70 de la Ley General, correspondiente a la remuneracion bruta y neta de
todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de base y de confianza del segundo y tercer trimestre de

dos mil veintidés.

2) Con fundamento en la fraccion IV del numeral décimo séptimo de los Lineamientos que establecen

procedimiento de denuncia, se deseché la denuncia en lo que respecta a la falta de publicaci
sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia de la informacién de la fraccion VIII del numeral
la Ley General, inherente a la remuneraciéon bruta y neta de todos(as) los(as) servidofes(as)
publicos(as) de base y de confianza del cuarto trimestre de dos mil veintidos. Esto asi, toda vez que,
en términos de lo dispuesto en los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
homologacién y estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto
y en la fraccion 1V del articulo 31 de la Ley General, que deben de difundir los sujetos obligados en los
portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia (en adelante, Lineamientos
Técnicos Generales), publicados el veintiocho de diciembre de dos mil veinte, a la fecha de remision
g denuncia no era sancionable |a falta de publicidad de Ia informacion del trimestre aludido, ya que
o concluia el periodo de treinta dias otorgados para su publicacion.

En este sentido, se corrio traslado de la denuncia presentada a la Secretaria de Investigacion, Innovacion
y Educacion Superior, a través del Responsable de su Unidad de Transparencia, para que dentro del
término de tres dias habiles siguientes al de la notificacion del acuerdo aludido, rindiera informe justificado

respecto de los hechos y/o motivos de la misma.

TERCERO. El once de enero de dos mil veintitrés, a través del correo electronico informado al Institufo
rdo

para recibir solicitudes de acceso a la informacion publica, se notificé al Sujeto Obligado el ac
referido en el antecedente previo. Asimismo, en dicha fecha, mediante los estrados del Instituto se Aotificd
al denunciante el acuerdo que nos ocupa; esto asf, no obstante que sefiald correo electronico para recibir
notificaciones, ya que en las documentales que obran en el expediente del procedimiento que/nos ocupa
consta que la direccion de dicho correo no fue encontrada o no puede recibir correos.
CUARTO. Por acuerdo de fecha veinticuatro de marzo del afio en curso, se tuwv resentado de
manera oportuna al Titular de la Unidad de Transparencia y Director d& Administracion de |4 Secretaria de

Investigacion, Innovacion y Educacion Superior, con el oficio de fecha doce de enero del affo en cuestion,
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el cual fue recibido en el correo electrénico procedimiento.denuncia@inaipyucatan.org.mx/
tramite del procedimiento de denuncia por posibles incumplimientos a las obligaciones de trang
dieciséis del ultimo mes y afio citados, mismo que fue remitido en virtud del traslado que se realizara al
Sujeto Obligado que nos ocupa, mediante proveido de fecha diez del mes y afio en cuestion. De igual
manera, a fin de recabar mayores elementos para mejor proveer, se requirié a la Direccion de Medios de
Impugnacion, Obligaciones de Transparencia y Datos Personales de este Instituto, para que dentro del
término de cinco dias habiles siguientes al de la notificaciéon correspondiente, se realizara una verificacion
virtual a la Secretaria de Investigacién, Innovacion y Educacion Superior, en el sitio de la Plataforma
Nacional de Transparencia, a fin de que se verificara si se encontraba publicada la informacion de la
fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General, correspondiente a la remuneracion bruta y neta de todos(as)
los(as) servidores(as) publicos(as) de base y de confianza del segundo y tercer trimestre de dos mil
veintidos; y de ser asi, se corroborara si la misma estaba difundida en términos de lo previsto en |

Lineamientos Técnicos Generales, publicados el veintiocho de diciembre de dos mil veinte. Asimism
virtud que en las constancias que obran en el expediente integrado con motivo de la denuncia cons
la direccion de correo electronico sefialada por el denunciante para recibir notificaciones, no se encontré o
no puede recibir correos electronicos, a través del acuerdo que nos ocupa se ordené que las notificaciones
relativas al presente procedimiento que deban realizarse a éste se efecttien a través de los estrados del
Instituto.

QUINTO. El veintinueve de marzo de dos mil veintitrés, mediante oficio marcado con el numero
INAIP/PLENO/DMIOTDP/DOT/199/2023, se notificd a la Direccibn de Medios de Impugnacion,
Obligaciones de Transparencia y Datos Personales del Instituto, el proveido descrito en antecedente
previo. Asimismo, en la fecha indicada, a través de los estrados del Instituto se notificd al denunciante, el
acuerdo que nos ocupa.

SEXTO. Por acuerdo dictado el diecisiete del mes y afio que ocurren, se tuvo por presentada de manera
oportuna a la Titular de la Direccién de Medios de Impugnacién, Obligaciones de Transparencia y Datos
Personales de este Organo Garante, con el oficio marcado con el nimero INAIP/DMIOTDP/DOT/30/2023,
de fecha diez del mes y afio en comento, mismo que fue remitido a fin de dar cumplimiento
requerimiento que se efectuara a la citada Direccién mediante proveido emitido el veinticuatro del/mes
préximo pasado. En consecuencia, toda vez que se contaban con los elementos suficientes para rgsolver
el presente asunto, se ordend emitir la resolucion correspondiente, de conformidad con lo establegido en el
segundo parrafo del articulo 96 de la Ley General.

SEPTIMO. El diecisiete del presente mes y afio, a través de correo electroni al Sujeto
Obligado los acuerdo descritos en los antecedentes CUARTO y SEXTO. De igual manera, rpediante los

estrados del Instituto. se notificd al denunciante el acuerdo sefialado en el antecedente previo.
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CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales, es un organismo publico auténomo, especializado, independiente,
imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio propios, con plena autonomia técnica de
gestion, responsable de garantizar el ejercicio de los derechos de acceso a la informacion y de proteccion

de datos personales.

SEGUNDO. Que el Pleno del Instituto, es competente para sustanciar y resolver el Procedimiento de
denuncia, segun lo dispuesto en los articulos 68 y 77 de la Ley de Transparencia y Accesc a la
Informacion Publica del Estado de Yucatan.

1

-

TERCERO. Que el articulo 24 de la Ley General, en su fraccion Xl| establece como obligaciéry dg“los
sujetos obligados la de publicar y mantener actualizada la informacion relativa a las obligaciongs de
transparencia, entendiéndose como tales aquellas que describen la informacion que deberan poner a
disposicién de los particulares y mantener actualizada en los sitios de Internet y en la Plataforma Nacional

de Transparencia los sujetos obligados, sin excepcién alguna.

CUARTO. Que el articulo 66 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Yucatan, precisa que los sujetos obligados deben publicar la informacion de sus obligaciones de

ansparencia de manera clara, estructurada y entendible, a través de un sitio web propio y de la
rma Nacional de Transparencia, de conformidad con los lineamientos generales que expida el
&Sg;ema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales.
QUINTO. Que el articulo 72 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Yucatan, dispone que los sujetos obligados deberan publicar en sus sitios web y mantener actualizada sin
necesidad de que medie solicitud alguna la informacién comun establecida en articulo 70 de la Ley
General. Asimismo, precisa que ademas de la informacién sefialada en el precepto legal antes citado,
segun el sujeto obligado de que se trate, deberan difundir la contemplada en los articulos 71 a 82 de la

propia Ley.

SEXTO. Que el objeto del procedimiento de denuncia radica en verificar a peticién de los particulargs el
cumplimiento de las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 82 de la Ley (3eneral,

para determinar si los sujetos obligados incumplen o no algunas de ellas.

SEPTIMO. Que el articulo 70 de la Ley General, en su fraccion VII| establece lo siguiente:

*Articulo 70. En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se con e los sujetos Whligados

pongan a disposicién del publico y mantengan actualizada, en los respectivos medios electrénicos, dp acuerdo
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con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segtin corresponda, la informacion, por lo menos,
de los temas, documentos y politicas que a continuacion se sefialan:

Vil La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Flblicos de base o de confianza,
percepciones, incluyendc sueldos, presfaciones, gratificaciones. prnimas, comisiones, dit

5z

estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, sefialando la penodicidad de dicha remuneta

OCTAVO. Que los hechos consignados contra la Secretaria de Investigacién, Innovacion y Educacion
Superior, radican esencialmente en lo siguiente:

Falta de publicacién en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, de
informacion de la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General, correspondiente a/la
remuneracion bruta y neta de todos(as) los(as) servidores(as) ptiblicos(as) de base y de

confianza del segundo y tercer trimestre de dos mil veintidés.

NOVENO. Los Lineamientos Técnicos Generales, publicados el veintiocho de diciembre de dos mil veinte,
vigentes desde el veintinueve del mes y afo citados, disponen lo siguiente:

1. Las fracciones | y Il de su numeral octavo sefialan:

« Que la informacion publicada por los sujetos obligados en su portal de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia, debera actualizarse por lo menos cada tres meses.

« Que el plazo citado en punto previo se computara a partir del mes de enero de cada ano.

e Que los sujetos obligados publicaran la informacién actualizada en su portal de Internet y en la

Plataforma Nacional de Transparencia dentro de los treinta dias naturales siguientes al cierre
periodo de actualizacion que corresponda, salvo las excepciones establecidas en los prgpios

Lineamientos.

2. En cuanto a la informacién de la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General, estableten que la

misma se clasificara en dos formatos:
e Formato 8a LGT_Art_70_Fr_VIll, mediante el cual se difundira la inform

remuneraciones bruta y neta de todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as)

confjanza.
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» Formato 8b LGT_Art_70_Fr_VIII, a través del cual se debe publicar el tabulador de sueldos y

salarios.

3. La Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion derivada de las obligaciones de
transparencia comunes, contemplada en los propios Lineamientos, en cuanto a la informacion de la
fraccion VIII del articulo 70 de la Ley General, establece lo siguiente:

« Que debe actualizarse trimestralmente.

« Que se debe conservar publicada la del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio

inmediato anterior.

DECIMO. Del andlisis a las manifestaciones plasmadas en el considerando previo, resulta lo siguiente:

1. Que a la fecha de remision de la denuncia, es decir, el cinco de enero de dos mil veintitrés.! cuanto
a la informacién de la fraccion VIII del articulo 70 de la Ley General, correspondiepte a la
remuneracién bruta y neta de todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de base y de confianza,
motivo de la denuncia, Unicamente era sancionable la falta de publicidad y/o actualizacion de la
inherente al segundo y tercer trimestre de dos mil veintidés. Como consecuencia de lo anterior, la

denuncia solamente resulté procedente respecto de la informacién de los trimestres aludidos.

Informacion del tercer trimestre de dos mil veintidas Primero al treinta de octubre de dos mil veintidos

DECIMO PRIMERO. Con la intencién de determinar si al diez de enero del afio en curso, fecha de
admision de la denuncia, se encontraba o no publicada en el sitio de la Plataforma Nacional de
Transparencia, la informacion de la fraccion VIl del numeral 70 de la Ley General, concerniente al a la
remuneracion bruta y neta de todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de base y de confianza del
segundo y tercer trimestre de dos mil veintidés, se procedié a consultar dicho sitio, no hallandos g
informacién aludida, circunstancia que se acredita con la captura de pantalla que obra en el expediente

la

integrado con motivo de la denuncia como parte del acuerdo respectivo.

veintitrés, el Titular de la Unidad de Transparencia y Director de Administracion j retaria, hizo

del conocimiento de este Organo Garante, lo siguiente:
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Por error, se caplurd incorrectamente el periodo de inicio y de témmino del sequndo y tercer tnn

embargo, al seleccionar la casilla del pimer trimestre del afio en curso, los resultados arrojados senalan el
periodo de enero a septiembre del presente afio, de tal manera que para la plataforma nacional era imposible
identificar los trimestres. (adjunto capiura de pantalla de fecha 11de enero 2023)

En consecuencia, se requirio a la Direccién de Administracion la correccién de los formatos, para efecto de
que bajara la informacion incorrecta y que publique de nuevo el formato con los datos de inicio y de término de
los periodos correctos, los cuales al dia de hoy ya se encuentran corectamente en la Plataforma Nacional de
Transparencia. (adjunto captura de pantalla de fecha 12 de enero 2023)

... (Sig)

DECIMO TERCERO. Del analisis al contenido del oficio descrito en el antecedente que precede, Z:%

de la documental adjunta al mismo, se infiere lo siguiente: /,F

1. Que la Direccién de Administracion, es la unidad administrativa responsable de la publicacion y/o
actualizacion de la informacién de la fraccion VIl del numeral 70 de la Ley General.

2. Que a la fecha de la denuncia no se visualizaba en el sitio de |la Plataforma Nacional de Transparencia
la informacién de la fraccion Vill del numeral 70 de la Ley General, correspondiente a las
remuneraciones asignadas a los servidores publicos del segundo y tercer trimestre de dos mil
veintidés, en razén que al publicar dicha informacion se capturé como periodo de la misma el
comprendido del primero de enero al treinta de septiembre del afio en cuestion.

3. Que al doce de enero del presente afio, ya se encontraba debidamente publicada en el sitio de la
Plataforma Nacional de Transparencia la informacion de la fraccién VIl del numeral 70 de la Ley ‘
General, concerniente a las remuneraciones asignadas a los servidores publicos, del segundo y tercer//

trimestre de dos mil veintidds.

DECIMO CUARTO. A efecto de contar con mayores elementos para mejor proveer, por acuerdo de fecha
veinticuatro de marzo de dos mil veintitrés, se requirid a la Direccion de Medios de Impugnacion,
Obligaciones de Transparencia y Datos Personales del Instituto, para que dentro del término de ginco dias
habiles siguientes al de la notificacién correspondiente. se realizara una verificacion virtual a lafSecretaria
de Investigacién, Innovacién y Educacion Superior, en el sitio de la Plataforr

publicos(as) de base y de confianza del segundo y tercer trimestre de dos mil veintidds; y d@ ser asi, se

corroborard si la misma estaba difundida en términos de lo previsto en los Lineamienfps Técnicos

Generales, publicados el veintiocho de diciembre de dos mil veinte.
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Del analisis a las manifestaciones vertidas en el acta de fecha diez de abril de dos mil veintitrés, levantada
por personal de la Direccion de Medios de Impugnacion, Obligaciones de Transparencia y Datos

Personales, en virtud de la verificacién ordenada, se desprende:

1.

Que en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia se encontré publicada la informacion de la
fraccion VI del articulo 70 de la Ley General, concerniente a la remuneracion bruta y neta de
todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de base y de confianza, del segundo y tercer trimestre de
dos mil veintidos. Se afirma lo anterior, en razén que, la documental encontrada en la verificacion
precisa como periodos de la informacién que contiene, los comprendidos del primero de abril al treinta
de junio y del primero de julio al treinta de septiembre de dos mil veintidos.

Que la informacion de la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General, concerniente a la remuneracion
bruta y neta de todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de base y de confianza, del segundo y
tercer trimestre de dos mil veintidés, que se hallé en el sitio de la Plataforma Nacional de
Transparencia, estaba difundida de conformidad con lo establecido en los Lineamientos Técnicos
Generales, publicados el veintiocho de diciembre de dos mil veinte, ya que cumpli6 los criterios

contemplados para la misma en los propios Lineamientos.

DECH
d@a lo siguiente:

m INTO. En términos de lo precisado en los considerandos anteriores, este Organg/ibéia;

Que la denuncia presentada contra la Secretaria de Investigacién, Innovacion y Educacion Superior,
es FUNDADA, en virtud que, a la fecha de su remisién, es decir, el cinco de enero de dos mil
veintitrés, no se encontraba publicada en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, la
informacion de la fraccién VIl del articulo 70 de la Ley General, concerniente a la remuneracion bruta
y neta de todos(as) los(as) servidores(as) pblicos(as) de base y de confianza, del segundo y tercer
trimestre de dos mil veintidds. Lo anterior, de acuerdo con lo siguiente:

a) Puesto que, en la captura de pantalla del portal para consulta de informacion de la Plataforma
Nacional de Transparencia, remitida por el denunciante para acreditar los hechos de la denuncia,
consta que al consultar dicho sitio no estaba disponible para consulta la informacion de la fraccion
VIl del articulo 70 de la Ley General, correspondiente a la remuneracién bruta y neta de todos(as)
los(as) servidores(as) publicos(as) del segundo y tercer trimestre de dos mil veintidos.

b) Dado que, de la consulta realizada al sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia el

informacion antes referida.

c) Toda vez que de las manifestaciones que constan en el oficio de fecha d

Innovacién y Educacion Superior, se infiere que a la fecha de la denuncia, no estaba
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el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, la informacién de la fracciéon VIIf del articulo 70
de la Ley General, correspondiente a la remuneracion bruta y neta de t (as) lgs(as)
servidores(as) publicos(as) del segundo y tercer trimestre de dos mil veintidés. Lo anterior se dice,
en virtud que a dicha fecha Unicamente estaba disponible para su consulta en el sitio aludido, la
informacion de la obligacion de transparencia referida, relativa a las remuneraciones asignadas a
los servidores publicos en el periodo comprendido del primero de enero al treinta de septiembre de
dos mil veintidds.

2. Que de la verificacion efectuada al sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, el diez de abiril
del presente afio, por personal de la Direccion de Medios de Impugnacion, Obligaciones de
Transparencia y Datos Personales del Instituto, resulté que se hallé publicada de conformidad con lo
establecido en los Lineamientos Técnicos Generales, publicados el veintiocho de diciembre de dos miil
veinte, la informacién de la fraccion VIII del articulo 70 de la Ley General, concernient la
remuneracion bruta y neta de todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de base y de confianza, del
segundo y tercer trimestre de dos mil veintidés.

Por lo antes expuesto y fundado, se:
RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General y en el numeral vigésimo primero de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia, este Organo Colegiado determina que la
denuncia presentada contra la Secretaria de Investigacion, Innovaciéon y Educacién Superior, es
FUNDADA de conformidad con lo expuesto en el considerando DECIMO QUINTO de la presente
resolucion.

SEGUNDO. Que de la verificacion efectuada al sitio de la Plataforma Nacional de Trangparencia, el diez
de abril de dos mil veintitrés, por personal del Instituto, resulté que se hallé publicada de cqnformidad con
lo establecido en los Lineamientos Técnicos Generales, publicados el veintiocho de diciembre de dos mil
veinte, la informacién de la fraccién VIII del articulo 70 de la Ley General, concerniente a la remuneracign
bruta y neta de todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de base y de confianza, del segundo y

trimestre de dos mil veintidés. .
TERCERO. Se ordena remitir al denunciante y a la Secretaria de Investigacién, Innovacion y
Superior, con la notificacion de la presente, copia de la siguiente documentacion:

1. Acuerdo por medio del cual se autorizé la practica de una verificacion virtual a la
Investigacién, Innovacién y Educacién Superior, como Sujeto Obligado de la Ley de Tri
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucatan, y

2. ACTA DE VERIFICACION, levantada con motivo de la verificacion ordenada.
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CUARTO. Se hace del conocimiento del denunciante, que en caso de encontrarse insatisfecho con la
presente resolucién le asiste el derecho de impugnarla ante el Poder Judicial de la Federacion, con
fundamento en el articulo 97 segundo parrafo de la Ley General y en el numeral Vigésimo segundo,

parrafo segundo de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia.

QUINTO. Notifiquese la presente conforme a derecho corresponda; por lo que se refiere al particular, a
través de los estrados del Instituio‘ en términos de lo establecido en los numerales 91 fraccién IV de la Ley
General y cuarto fraccién Il de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia y en el
acuerdo de fecha veinticuatro de marzo del afio que ocurre; y, en lo que atafie al sujeto obligado, por
conducto de su Unidad de Transparencia, mediante el correo electrénico informado al Instituto para recibir
solicitudes de acceso a la informacion, de acuerdo con lo previsto en el numeral cuarto fraccion | de los

Lineamientos antes invocados.
SEXTO. Cumplase.

Asi lo aplfobaron por unanimidad y firman, la Maestra en Juicios Orales, Maria Gilda Segovia Chab, el
Doctor eH.Derechos Humanos, Aldrin Martin Bricefio Conrado y el Doctor en Derecho, Carlos Fernando
Pavén Duran, Comisionada Presidenta y Comisionados, respectivamente, del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, conforme al articulo 96
de la Ley General, al ordinal 9 fracciones XVIII y XIX del Reglamento Interior del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales y al numeral vigésimo
primero de los Lineamientos que establecen el proceﬂ}mienjde denuncia. --=---==rccmmcmerc e
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