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Mérida, Yucatan, a diecinueve de abril de dos mil veintitrés, - = - - == - - = o oo v ccmom ol fL il

VISTOS. Para resolver el procedimiento derivado de la denuncia presentada contra la A
de Trabajadores Administrativos y Manuales de la Universidad Autonoma de Yucata g/Carrillo
Puerto”, AUTAMUADY, el veinte de enero de dos mil veintitrés, a las diecinueve horas diecisiete
minutos, por un posible incumplimiento a las obligaciones de transparencia que debe publicar en su portal
de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia. - -~ -----=-ccc-cmcmmmrmmacoo oo oo

ANTECEDENTES

PRIMERQO. El veinte de enero de dos mil veintitrés, a las diecinueve horas con diecisiete minuto raves
del sitio de Internet de la Plataforma Nacional de Transparencia, se interpuso una denuncia
Asociacion Unica de Trabajadores Administrativos y Manuales de la Universidad Auténoma def Yucatan
“Felipe Carrillo Puerto”, AUTAMUADY, en la que constan las siguientes manifestaciones:

"No se encuentra la informacién disponible” (Sic)

Titulo Nombre corto del formato Ejercicio Periodo
70_IX_Gastos por concepto de viaticos y representacion | Formato 9 LGT_Art_70_Fr_IX | 2022 1er trimestre
70_IX_Gastos por concepto de viaticos y representacion | Formato 9 LGT_Art_70_Fr_|X | 2022 2do trimestre
70_IX_Gastos por concepto de vidticos y representacion | Formato 9 LGT_An_70_Fr_IX | 2022 3er trimestre
70_IX_Gastos por concepto de viaticos y representacion | Formato 8 LGT_Art_70_Fr_IX | 2022 4to trimestre

En virtud que la denuncia se recibio el viernes veinte de enero del afio en curso, fuera del horario de labores
del Instituto, con fundamento en lo establecido en el numeral décimo segundo de los Lineamientos que
establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia que deben
publicar los sujetos obligados del Estado de Yucatan, en los sitios de Internet y en la Plataforma Nacional
de Transparencia (en adelante, Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia), se tuvo por

presentada el lunes veintitrés de dicho mes y ano.

SEGUNDO. Por acuerdo de fecha veintitrés de enero del afio que ocurre, se tuvo por presentada la denuncia

descrita en el antecedente que precede, y toda vez que el objeto del procedimiento de denuncia radica e '
verificar a peticion de los particulares el cumplimiento de las obligaciones de transparencia previstas en |0os
numerales 70 a 82 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (en adelante/Ley
General), para determinar si los sujetos obligados incumplen o no algunas de ellas, se determing lo siggiente:

1) Con sustento en lo establecido en el articulo 91 de la Ley General y en el numeral décimo cuafto de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia, se tuvo por admitida la denuncia por la falta

de publicacion en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencig, d
IX d&l articulo 70 de la Ley General, correspondiente al primer, segundo y tercer trimestrefde dos mil

veintidos.
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2) Con fundamento en la fraccién IV del numeral décimo septimo de los Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia, se deseché la denuncia, en lo que respecta a la falta de publicacion en el
sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia de la informacién de la fraccion IX del numeral 70 de
la Ley General, inherente al cuarto trimestre de dos mil veintidos. Esto asi, toda vez que, en términos de
lo dispuesto en los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacion vy
estandarizacién de la informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV
del articulo 31 de la Ley General, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de internet
y en la Plataforma Nacional de Transparencia (en adelante, Lineamientos Tecnicos Generales),
publicados el veintiocho de diciembre de dos mil veinte, a la fecha de remisién de la denuncia no era
sancionable la falta de publicidad de la informacion del trimestre aludido, ya que aun no concluia el
periodo de treinta dias otorgados para la publicacién de la informacion generada durante el mismo.

En este sentido, se corri6 traslado de la denuncia presentada a la Asociacién Unica de Trabajadores
Administrativos y Manuales de la Universidad Auténoma de Yucatan “Felipe Carrillo Puerto”, AUTAMUADY,

a través del Responsable de su Unidad de Transparencia, para que dentro del término de tres dias j{a
siguientes al de la notificacion del acuerdo aludido, rindiera informe justificado respecto de los hechgs y/o

motivos de la misma.

TERCERO. El veinticuatro de enero del presente afo, a través del correo electrénico informado al Instituto
para recibir solicitudes de acceso a la informacion publica, se notific al Sujeto Obligado el acuerdo referido
en el antecedente previo. Asimismo, en la fecha indicada, por medio del correo electrénico sefalado para

tales efectos, se notificé al denunciante el acuerdo referido.

CUARTO. En virtud que el término concedido a la Asociacion Unica de Trabajadores Administrativos y
Manuales de la Universidad Auténoma de Yucatan “Felipe Carrillo Puerto”, AUTAMUADY, a través del
acuerdo descrito en el antecedente SEGUNDO, fenecio sin que hubiere realizado manifestacion alguna,
mediante acuerdo de fecha quince de marzo de dos mil veintitrés, se declaré por precluido su derecho para
rendir informe justificado. De igual manera, a fin de recabar mayores elementos para mejor proveer, se
requirié a la Direccién de Medios de Impugnacion, Obligaciones de Transparencia y Datos Personales del
Instituto, para que dentro del término de cinco dias habiles siguientes al de la notificacion correspondiente,

%

e Tramsparencia, a fin de verificar si se encontraba publicada la informacion de la fraccion IX del artigulo

a2 una verificacion virtual al Sujeto Obligado que nos ocupa, en el sitio de la Plataforma Nacion

la Ley General, correspondiente al primer, segundo y tercer trimestre de dos mil veintidos; y de ser
asi, se corroborara si la misma estaba difundida en términos de lo previsto en los Lineamientos Tégcnicos
Generales, publicados el veintiocho de diciembre de dos mil veinte.

QUINTO. El veintitrés del mes y afio que ocurren, mediante ofiet arcado con el | numero
INAIP/PLENO/DMIOTDP/DOT/173/2023, se notificé a la Direccion de Medios de Impugnacion,

Obligaciones de Transparencia y Datos Personales del Instituto, el proveido descrito en anfecedente

219



iiea i Instituto Estatal de Transparencia, Access a {a Informadion Publics
5 T i cclon de Datos Personales

v Bablion MeSnsmn ;l

PROCEDIMIENTO DE DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

SUJETO OBLIGADO: 31-10-02-001 ASOCIACION UNICA DE TRABAJADORES
ADMINISTRATIVOS Y MANUALES DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
YUCATAN “FELIPE CARRILLO PUERTO" AUTAMUADY.

EXPEDIENTE: 05/2023

previo. Asimismo, en tal fecha, por correo electrénico se notifico al Sujeto Obligado y al denunciante dicho

acuerdo.

SEXTO. Por acuerdo dictado el veintisiete de marzo del afio en curso, se tuvo por presentadd de
y Datg
Personales de este Organo Garante, con el oficio marcado con el nimero INAIP/DMIOTDP/DOT/25(2023,

oportuna a la Titular de la Direccion de Medios de Impugnacion, Obligaciones de Transparengia

del propio veintisiete de marzo, mismo que fue remitido a fin de dar cumplimiento al requerimiento que se
efectuara a la citada Direccion mediante proveido emitido el quince de dicho mes. En consecuencia, toda
vez que se contaban con los elementos suficientes para resolver el presente asunto, se ordend emitir la
resolucion correspondiente, de conformidad con lo establecido en el segundo parrafo del articulo 96 de la

Ley General.

SEPTIMO. El veintiocho del mes préximo pasado, a través de correo electrénico se notificé /al Bujeto
Obligado y al denunciante el acuerdo referido en el antecedente previo.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales, es un organismo publico auténomo, especializado, independiente,
imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio propios, con plena autonomia técnica de
gestion, responsable de garantizar el ejercicio de los derechos de acceso a la informacién y de proteccion
de datos personales.

SEGUNDO. Que el Pleno del Instituto, es competente para sustanciar y resolver el Procedimiento de
denuncia, segun lo dispuesto en los articulos 68 y 77 de |a Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pdblica del Estado de Yucatan.

TERCERO. Que el articulo 24 de la Ley General, en su fraccion X! establece como obligacion de |os sujetos
obligados la de publicar y mantener actualizada la informacion relativa a las obligaciones de transparencia,
entendiéndose como tales aquellas que describen la informacion que deberan poner a disposicion de lo

los sujetos obligados, sin excepcion alguna.

CUARTO. Que el articulo 66 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Yucatdn, precisa que los sujetos obligados deben publicar la informacién de sus igagiones de
transparencia de manera clara, estructurada y entendible, a través de un sitio web propio y de la
Nacional de T?ansparencia, de conformidad con los lineamientos generales que expida el Sistemg Nacional

de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales.
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QUINTO. Que el articulo 72 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Yucatéan, dispone que los sujetos obligados deberan publicar en sus sitios web y mantener actualizada sin
necesidad de que medie solicitud alguna la informacion comdn establecida en articulo 70 de la Ley General.
Asimismo, precisa que ademas de la informacion sefialada en el precepto legal antes citado, segun el sujeto
obligado de que se trate, deberan difundir la contemplada en los articulos 71 a 82 de la propia Ley.

SEXTO. Que el objeto del procedimiento de denuncia radica en verificar a peticion de los particulares el
cumplimiento de las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 82 de la Ley General, para

determinar si los sujetos obligados incumplen o no algunas de ellas.

SEPTIMO. Que el articulo 70 de la Ley General, en su fraccion IX establece lo siguiente:

“Articulo 70. En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplara que los sujetos obligados gongan
a disposicion del publico y mantengan actualizada, en los respectivos medios electronicos, de acuegto
facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segun corresponda, la informacion, por lo mén

temas, documentos y politicas que a continuacion se sefialan:

IX. Los gastos de representacion y vidticos, asi como el objeto e informe de comision comrespondiente;

OCTAVO. Que los hechos consignados contra la Asociacion Unica de Trabajadores Administrativos y
Manuales de la Universidad Autonoma de Yucatan “Felipe Carrillo Puerto”, AUTAMUADY, radican

esencialmente en lo siguiente:

Falta de publicacién en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, de la
informacién de la fraccion 1X del articulo 70 de la Ley General, correspondiente al primer,

segundo y tercer trimestre de dos mil veintidos.

/

4

NOVENO. Los Lineamientos Técnicos Generales, publicados el veintiocho de diciembre de dos mil yeinte,
ntes desde el veintinueve del mes y afo citados, disponen lo siguiente:
b ciones | y Il de su numeral octavo sefialan:
la Plataforma

« Que la informacién publicada por los sujetos obligados en su portal de Internet y e

Nacional de Transparencia, debera actualizarse por lo menos ca

« Que el plazo citado en punto previo se computara a partir del mes de enero de cada giio.
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¢ Que los sujetos obligados publicaran la informacion actualizada en su porial dg

periodo de actualizacién que corresponda, salvo las excepciones establecid

Lineamientos.

2. lLa Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion prevista en los propios Lineamientos, en lo
que respecta a la fraccion IX del articulo 70 de la Ley General, establece lo siguiente:

+ Que la informacion debe actualizarse trimestralmente.

¢ Que se debe conservar publicada la informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al
ejercicio anterior.

DECIMO. Del analisis a las manifestaciones plasmadas en el considerando previo, resulta lo sigui

1. Que a la fecha de remision de la denuncia, es decir, el veinte de enero de dos mil veintitrég{ en cuanto
a la informacion de la fraccion IX del articulo 70 de la Ley General, motivo de la misma, eralsancionable
la falta de publicidad y/o actualizacién de la correspondiente al primer, segundo y tercer trimestre de dos
mil veintidés.

En este sentido, la denuncia solamente resulté procedente respecto de la informacioén sefalada.

2. Que la informacién referida en el punto anterior debi6é publicarse en los periodos que se indican a

continuacion:

Primer trimestre de dos mil veintidés Primero al treinta de abril de dos mil veintidos
Segundo trimestre de dos mil veintidos Primero al freinta de julio de dos mil veintidos
Tercer trimestre de dos mil veintidés Primero al treinta de octubre de dos mil veintidés

DECIMO PRIMERO. Con la intencion de determinar si a la fecha de admisién de la denuncia, es decir, el /
veintitrés de enero del afio que ocurre, se encontraba publicada o no en el sitio de la Plataforma Naciopal
de Transparencia, la informacién de la fraccién IX del articulo 70 de la Ley General, correspondiente al
primer, segundo y tercer trimestre de dos mil veintidés, se procedié a consuitar dicho sitio, no hallangose la
citada informacién, hecho que se acredita con la captura de pantalla que obra en el expediente integrado en
razon de la denuncia, como parte del acuerdo respectivo.

DECIMO SEGUNDO. La Asociacién Unica de Trabajadores Administrativos y Manuales de la Universidad
Auténoma de: Yucatan “Felipe Carrillo Puerto”, AUTAMUADY, no realizé manifestacion alguna fon motivo
de la interposicién de la denuncia origen del presente procedimiento.
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DECIMO TERCERO. Para efecto de contar con mayores elementos para mejor proveer, por acuerdo de
fecha quince de marzo del presente afio, se ordené a la Direccion de Medios de Impugnacion, Obligaciones
de Transparencia y Datos Personales de este Instituto, que se efectuara una verificacion virtual a la
Asociacion Unica de Trabajadores Administrativos y Manuales de la Universidad Auténoma de Yucatan
“Felipe Carrillo Puerto”, AUTAMUADY, en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, a fin de
verificar si se encontraba publicada la informacion de la fraccién IX del articulo 70 de la Ley General,
correspondiente al primer, segundo y tercer trimestre de dos mil veintidés; y de ser asi, se corroborara si la
misma estaba difundida en términos de lo previsto en los Lineamientos Técnicos Generales, publicados el

veintiocho de diciembre de dos mil veinte.

Del andlisis a las manifestaciones vertidas en el acta de fecha veintisiete de marzo de dos mil veintitrés,
levantada por personal de la Direccion de Medios de Impugnacion, Obligaciones de Transparencia y Datos
Personales del Instituto, en virtud de la verificacién ordenada, la cual forma parte del expediente integrado
en razén de la denuncia, se desprende que en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencj

encontré publicada la informacién motive de la verificacion, hecho que se acredita con la captura d¢ paptalla

que obra en el anexo 1 del acta.

DECIMO CUARTO. En términos de lo precisado en los considerandos anteriores, este Organo Colegiado

determina lo siguiente:

1. Que la denuncia presentada contra la Asociacion Unica de Trabajadores Administrativos y Manuales de
la Universidad Auténoma de Yucatan “Felipe Carrillo Puerto”, AUTAMUADY, es FUNDADA, en razon
que, a la fecha de su recepcién, es decir, el veinte de enero de dos mil veintitrés, no se encontraba
publicada en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, la informacién de la fraccion IX del
articulo 70 de la Ley General, relativa al primer, segundo y tercer trimestre de dos mil veintidos. Lo

anterior, de acuerdo con lo siguiente:

a) \D wue de la consulta realizada al sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia el veintitrés
Q\‘:_Z Snero del afio en curso, al admitirse la denuncia y de la verificacién efectuada a dicho sitio pg; /

rsonal de la Direccién de Medios de Impugnacién, Obligaciones de Transparencia y D t0s

Personales del Instituto, el veintisiete de marzo del afio en cuestion, resultd que no se en ontrd

publicada la informacién antes referida.

b) En virtud que la Asociacion Unica de Trabajadores Administrativos y Manuales de la Universidad
Auténoma de Yucatan “Felipe Carrillo Puerto”, AUTAMUADY, no remitié constancia aiguna con la
que acredite que, a la fecha de remisién de la denuncia, si estaba i | sitio de la

Plataforma Nacional de Transparencia, la informacion de la fraccién IX del articulof70 de la Ley

General, relativa al primer, segundo y tercer trimestre de dos mil veintidos.
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de la fraccién X del articulo 70 de la Ley General, relativa al primer, segundo y tercer trimestre de dos
mil veintidos, a pesar de haber fenecido el término establecido para tales efectos en los Lineamientos
Técnicos Generales, publicados el veintiocho de diciembre de dos mil veinte. Lo anterior se dice, en
virtud que de las consultas realizadas al sitio en cuestion el veintitrés de enero y el veintisiete de marzo
del presente afio, resulté que no se hallé publicada la informacion aludida, cuando la misma debi6
difundirse en los periodos sefialados en el considerando DECIMO.

DECIMO QUINTO. Como consecuencia de lo sefialado en el considerando anterior y con fundamento en el

articulo 97 de la Ley General y en el numeral vigésimo tercero de los Lineamientos que establecen gl

procedimiento de denuncia, se requiere a la Asociacion Unica de Trabajadores Administrativos y Ma
de la Universidad Auténoma de Yucatan “Felipe Carrillo Puerto”, AUTAMUADY, a través del Respgnsable
de su Unidad de Transparencia, quien de acuerdo con lo establecido en el articulo 45 de la Ley Gereral y
en las fracciones | y Il del numeral décimo de los Lineamientos Técnicos Generales, publicados el veiitiocho
de diciembre de dos mil veinte, es el area responsable de supervisar y verificar que las areas o unidades
administrativas del Sindicato publiquen y actualicen la informacién de las obligaciones de transparencia que

corresponde difundir a éste, a efecto de que realice lo siguiente:

1. En el término de quince dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente al de la notificacion de la
presente resolucion. requiera al titular de la unidad administrativa responsable de la publicacion y/o
actualizacion de la informacién de la fraccion IX del articulo 70 de la Ley General, para que publique en
el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos
Técnicos Generales, publicados el veintiocho de diciembre de dos mil veinte, la informacién de la citada
obligacién de transparencia, correspondiente al primer, segundo y tercer trimestre de dos mil veintidos.

2. Remita al dia habil siguiente al que fenezca el plazo previamente sefialado, las constancias con las que
acredite el cumplimiento a lo requerido en el punto previo.

Por lo antes expuesto y fundado, se:

RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General y en el numeral vigésimo primerg de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia, este Organo Colegi imd que la
denuncia presentada contra la Asociacion Unica de Trabajadores Administrativos y Manuales de la
Universidad'] Auténoma de Yucatan “Felipe Carrillo Puerto”, AUTAMUADY, es FUNDADA de
conformidad con lo expuesto en el considerando DECIMO CUARTO de la presente resolucion.

TRAS
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SEGUNDO. Con fundamento en el articulo 97 de la Ley General y en el numeral vigésimo tercero de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia, el Pleno del Instituto determina requerira la
Asociacién Unica de Trabajadores Administrativos y Manuales de la Universidad Autonoma de
Yucatan “Felipe Carrillo Puerto”, AUTAMUADY, a través del Responsable de la Unidad de
Transparencia, a efecto de que en el término de quince dias habiles, contados a partir del dia habil
siguiente al de la notificacién de la presente determinacién, realice las gestiones correspondientes para
que se publique en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, en términos de lo previsto en los
Lineamientos Técnicos Generales, publicados el veintiocho de diciembre de dos mil veinte, la informacion
de la fraccion IX del articulo 70 de la Ley General, correspondiente al primer, segundo y tercer trimestre de

dos mil veintidés.

TERCERO. Se instruye a la Asociacién Unica de Trabajadores Administrativos y Manuales de la Universidad
Auténoma de Yucatan “Felipe Carrillo Puerto”, AUTAMUADY, a través del Responsable de su Unid

Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan.

CUARTO. Se ordena remitir al denunciante y a la Asociacién Unica de Trabajadores Administrativos y
Manuales de la Universidad Autonoma de Yucatan “Felipe Carrillo Puerto”, AUTAMUADY, con la notificacion

de la presente, copia de la siguiente documentacion:

1. Acuerdo por medio del cual se autorizo la practica de una verificacion virtual a la Asociacion Unica de
Trabajadores Administrativos y Manuales de la Universidad Auténoma de Yucatan “Felipe Carrillo
Puerto”, AUTAMUADY, como Sujeto Obligado de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Yucatan, y

TA DE VERIFICACION, levantada con motivo de la verificacion efectuada.

. Se hace del conocimiento del denunciante, que en caso de encontrarse insatisfecho cen la
presente resolucién le asiste el derecho de impugnarla ante el Poder Judicial de la Federacign, con

fundamento en el articulo 97 segundo parrafo de la Ley General y en el numeral Vigésimo segund0, parrafo
segundo de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia.
SEXTO. Notifiquese la presente conforme a derecho corresponda; por lo que se refiere al dgnunciante, a

través del correo electrénico proporcionado para tales efectos, en términos de lo establgcido en los
numerales 91 fraccion IV de la multicitada Ley General y cuarto fraeei de los Linedmientos que
establecen el procedimiento de denuncia; y, en lo que atafie al sujeto obligado, por conducto e su Unidad

de Transparencia, mediante el correo electronico informado al Instituto para recibir solicitudeg de acceso a
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la informacién, de acuerdo con lo previsto en el numeral cuarto fraccién | de los Lineamientos antes

invocados.
SEPTIMO. Cuimplase.

Asi lo aprobaron por unanimidad y firman, la Maestra en Juicios Orales, Maria Gilda Segovia Chab, el Doctor
en Derechos Humanos, Aldrin Martin Bricefio Conrado y el Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavon
Duran, Comisionada Presidenta y Comisionados, respectivamente, del Instituto Estatal de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales, conforme al articulo 96 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, al ordinal 9 fracciones XVIII y XIX del Reglamento
Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales y al numeral vigésimo primero de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia
por incumplimiento a las obligaciones de transparencia eben publicar los sujetos obligados del Estado
de Yucatan, en los sitios de Internet y en la Plataformia Nacional de Transparencia, - -------=--------

)/
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