ACTA 047/2011

ACTA DE LA SESION DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL
DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, DE FECHA TRECE DE JULIO
DEL ANO DOS MIL ONGE - = == === == -uasaaunencaneancrnaaaaanennn- .

Siendo las once horas con veintitrés minutos del dia trece de julio de dos mil
once, se reunieron los integrantes del Consejo General del Instituto Estatal de
Acceso a la Informacién Publica, Ciudadanos Consejeros: Licenciado en Derecho
Miguel Castillo Martinez, Contadora Publica Ana Rosa Payan Cervera y Contador
Pablico Alvaro Enridue Traconis Flores, con la asistencia de la Secretana
Ejecutiva, Licenciada en Derecho Leticia Yaroslava Tejero Camara, a efecto de
celebrar la sesion de Consejo, para la que fueron convocados conforme al articulo
10 de los Lineamientos de las Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal

de Acceso a la Informacion Publica.

Previo al comienzo de la sesidn el Presidente del Consejo, en términos del
articulo 17 de los Lineamientos de las Sesiones del Consejo General del Instituto
Estatal de Acceso a la Informacidon Pulblica, exhorté al publico asistente a
permanecer en silencio, guardar orden y respeto y no solicitar el uso de la palabra,

ni expresar comentarios durante la sesion.

El Presidente del Consejo, solicitd a la Secretaria Ejecutiva que proceda a dar
cuenta del Orden del Dia de la presente sesion. Acto seguido, la Secretari a
Ejecutiva de conformidad con el articulo 6 inciso e) de los Lineamientos de las
Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal de Acceso a la Informacion
Publica, dio lectura al Orden del Dia, segln la convocatoria, en los siguientes

términos:

l.- Lista de Asistencia.
I.- Declaracion de estar legalmente constituida la sesion.

IIl.- Asunto en cartera:

UNICO.- Aprobacién, en su caso, de los estados e informes financieros del

mes de junioc de dos mil once.

IV.- Asuntos Generales:
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V.- Clausura de |la sesién y orden de la redaccién del acta.

El Presidente del Consejo, pregunid a los integrantes del Consejo si habia
algun tema para tratar en el cuarto punto del Orden del Dia de la presente sesion,

quienes manifestaron no tener asunto alguno a tratar.

Una vez hecho lo anterior, la Secretaria Ejecutiva de conformidad con el
articulo 6 inciso d) de los Lineamientos de las Sesiones del Consejo General del
instituto Estatal de Acceso a la informacion Publica, pasé lista de asistencia,
encontrandose presentes todos los Consejeros y la Secretaria Ejecutiva,
informando la existencia del quérum reglamentario, por lo que en virtud de lo
sefialado en los articulos 4 inciso €) y 14 de los Lineamientos de las Sesiones del
Consejo General del Instituto Estatal de Acceso a la Informacion Publica, el
Presidente del Consejo declard legalmente constituida la sesion, de conformidad

con el segundo punto del Orden del Dia.

Pasando al tercer punto del Orden del Dia, el Presidente del Consejo, dio inicio
al unico asunto en cartera, siendo éste, la aprobacion, en su caso, de los estados
e informes financieros del mes de junio de dos mil once, por lo que concedié la
palabra a la Secretaria Ejecutiva, para que en el ejercicio de sus facultades
presentara los estados e informes financieros en cuestion. Acto seguido, la
Secretaria Ejecutiva del Instituto, propuso que para efectos de tener mayor
claridad, los estados e informes financieros fueran presentados por el Director de
Administracion y Finanzas del instituto, Contador Publico David Roberto Suarez
Pacheco, lo cual fue aprobado por los Consejeros. En virtud de lo anterior, la

cuenta publica se presentd en los siguientes terminos:

“La cuenta publica correspondiente al 30 de junio de dos mil once

comprende:!

e Estado de situacién financiera al 30 de junio y 31 de mayo de 2011.

» Estado de actividades del 01 de enero al 30 de junio de 2011 y 31
de mayo de 2011. \

» FEstado de flujos de efectivo del 01 de enero al 30 de junio de 2011
y del 01 de enero al 31 de mayo de 2011.

s Estado de cambios en la situacion financiera def 01 de enero al 30
de junio de 2011 y del 01 de enero al 31 de mayo de 2011.

e FEstado de variaciones en el patrimonio del 01 de enero al 30 de
junio de 2011 y del 01 de enero al 31 de diciembre de 2010.
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Estado de ingresos y egresos del 01 de enero al 30 de junio de
2011.

Notas a los estados financieros al 30 de junio y 31 de mayo de
2011.

Estado del ejercicio del presupuesto al 30 de junio de 2011

Estado analitico de ingresos presupuestales al 30 de junio de 2011.
Cuenta econémica al 30 de junio de 2011.

Estado del gjercicio del presupuesto por Unidad Administrativa y
Programa y/o Proyecto del mes y acumulado al mes de junio de
2011.

Estado del ejercicio del presupuesto por Programa y/o Proyecto y
Unidad Administrativa del mes y acumulado al mes de junio de
2011.

Reporte analitico del activo al 30 de junio de 2011.

Estado analitico de deuda y otros pasivos de enero a junio de 20711.

Informes sobre pasivos contingentes de enero a junio de 2011,

Intereses de la deuda de enero a junio de 2011.

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 30 DE JUNIO Y 31 DE

MAYO DE 2011.
ACTIVO
ACTIVO CIRCULANTE Junio 2011 | Mayo 2011
Efectivo 3 500000 |5 3,797.54
Bancos dependencias y otros § 23385010 | % 242 393.92
Inversiones temporales $ 1,800,000.00 | % 1,800,000.00
Deudares diversos por cobrar a corto plazo $ - 3 664.88
Contribucicnes por recuperar a corto plazo 3 58071 ]5% 590.71
Préstamaos otorgados a coric plazo $ 11318963 | § 70,363.42
Anticipo a proveedares por prestacion de L3 1800000 | $ 5998.51
senvicios
Seguros pagadas por anticipado ] 122,370 98 | 8 §7,664.52
Hosting pagade por anticipado $ 32.157.53 | % 37,400.60
TOTAL DE ACTIVO CIRCULANTE 5 232518396 % 2,248,974.10
ACTIVO NO CIRCULANTE
Otros derechos a recibir-Depasitos en s 6195395 | & 35.730.17
garantia
Mobiliario y eguipo de administracion % 394,995.00 | % 394,995.00
Equipo de transporte 3 584,690.00 | % 584 ,690.00
Maquinaria y equipo $ 585536 |1 § 5,855.36
Ctros bienes muebles 3 §957,009.56 | § 936,952.56
Software 3 163,590.46 | § 163.590.46
Licencias S 9230120 | & 89.865.20
Depreciacién acumulada de muebles 3 {941,984.00)] $ (916.931.56
Amortizacion acumulada de aclives % (5,20057) % (4,712.28)
intangibles
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TOTAL DE ACTIVO NO CIRCULANTE 3 1,313,210.96 3 1,290,034.91

SUMA DEL ACTIVO 3 163839992 % 3,535,009.01
PASIVO
PASIVO CIRCULANTE | Junic de 2011 1 Mayo de 2011 |
Servicios perscnales por pagar a C.P. $ 589,163.09] % 570,719.10
Proveedores por pagar a corto plazo $ 13,899.17 ] § 14,329.17
Retenciones y contribuciones por pagara | $ 28238365} § 266,893.13
C.P.
Acreedores Diversos $ - $ 6,931.70
Total PASIVO CIRCULANTE $ §85445.91 § 858,873.10
SUMA DEL PASIVO 3 88544591 § 858.873.10
_ PATRIMONIO o . L ) N
Patrimonio contribuido
Aportaciones [s 1,428,031.20 | $ 1,428 031.20 |
Total FPatrimonio conlribuido $ 1,428.031.20 & 1,428,031.20
Patrimmonio generado
Resultado de ejercicics anteriores $ 1700255 & 17,092.55 -
Resultado del Ejercicio (ahomo/desahorro}| $ 1,307.830.26 | $ 1,235,012.16
Total Patrimonic generado $ 1,32492281 % 1,252,104.71
SUMA DEL PATRIMONIO $ 2,752954.01 § 2 680,135.91
SUMA DEL PASIVO Y PATRIMONIO $ 363839092 % 3,539,009.01

ESTADO DE ACTIVIDADES DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE

2011 Y 31 DE MAYO DE 2011.

Junio de 2011 | Acumulado al 30 % %
de junio de 2011 acumulado al 31
de mayo de 2011

ingresos
Ingresos de gestién
Total Ingresos de geshon 3 - ] - s - S - $ -

Aprocechamientos- Multas

Transfarencias, aslgnaciones y subsidlos
Trasnfarencias del Estado 8 1,303.21500 | & 0022 56200 | 96.27%| 3 7.629,347.00 95.68%

Total transferencias $§ 139321500 $ 9,022,562.00 | 96.27%| & 7.620,347.00 95.58%
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QOtros ingresos

Praducios financieros corrientes 575346 % 23,198.68 0%| % 17.445.22 0%
Otros ingresos- Aplicacion de estiimulo - S 326,755.00 3.48%( % 326,755.00 4.10%
Total Otros ingresos $ 575346 35 34995368 3.73% % 344 200.22 4.32%
Total Ingresos $ 1,398,968.46 § 9,372,515.68 100% § 7,973,547.22 100%
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
Servicios personales 103760921 | % 6.242,131.45 | 66.60%| 5 5,204,522.24 65.27%
Materiales y suministros $ 5312434 | $ 263,831.38 2.81%| % 210,706.54 2.64%
Servicios generales $ 188,103.58 | $ 1,377.4068.21 | 14.70%| & 1,189,302 .63 14.92%
Total GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 5 1,278B3763 § 7,883,3649.04 I 84.11%] 3 6,604,531 .41 [ 82.83%
Transferencias, asignaciones, subsdios | ¢ 2177200 | $ 28.072.00 | e 6,300.00 ] 0%
Total Transferencias $ 2177200 § 28,072.00 0% § §,300.00 0%
OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAODINARIAS
Depreciaciones E 2505244 | § 150,314.64 1.60%| § 125,262.20 157%
Amportizaciones 3 488.29 | § 292974 0.03% 3 244145 0.03%
Pérdidas por baja de activos
Total OTROS GASTCOS Y PERDIDAS EXTRA § 2554073 % 153,244.38 1.64% § 127,703.65 1.60%
Totai GASTOS ¥ OTRAS PERDIDAS $ 1,326,150.36 § 8,064,68542 86.05% % 6,738,535.06 84.51%
Ahorro/desahorra neto del ejercicio § 72,818.10 § 1,307,830.26 13.95% % 1,235.012.16 15.49%

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO DEL 01 DE ENERO AL 30 DE
JUNIO DE 2011 Y 01 DE ENERO AL 31 DE MAYOQO DE 2011.

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE GESTION

Qrigen

Ingresos por multas

Trasnsferencias, Asignacién y subsidios
Trasnferencias de! Estado

Otros ingresos y beneficios

Otras ingresos- Aplicacidn de estiimule

Aplicaclén

Servicios personales
Materiales y suministros
Servicias generales
Transferencias y subsidios

Flujos netos de efectivo de actividades de gestion

Flujos netos de efectivo de actividades de Inversién

Origen

| Jun-11 { May-11 ]
$ 9,349,317.00 % 7,956,102.00

LS 9,022 562 00 | $ 7.629,347.00 |

B 326,755.00 | $ 326,755.00 |
$ (7,349,397.46) § (6,030,299.16)
$ {5,703,088.38) § {4,668 512 69)
5 {263,831 38)[ 3 (210,706.54)
$ {1,354,405.70)[ § {1,144,779.93)
3 (28,072.00)] $ (6,300.00
$ 1,999,919.54 § 1,925,802.84
5 {225,958.00) % (209,218 .46}
$ 23,198.68 % 17,985 22
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Preductos financieros corfentes

Aplicacion
Bienes muebles e inmuebles
Intangibles

[s 23,198.68 | & 17.445.22 |
5 (249,156.68) § {226,663.58)
$ {195,135.48)[ $ (175,078 48}
5 {54,021.20)| 3 (51,585.20)

Flujos netos de efectivo de actividades de Financiamie $

Aplicacin

Disminucién de otros pasivos
Incremento de otros actvas

Incremento de efectivo y equivalentes de efeclivo
Saldo inicial de efective y equivalenies de efectivo

Saldo fina! de efectivo y equivalentes de efective

{316,012.81) §

{251,334.29)

$ (316,012 81) § (251,334.29)
5 {165,459.43)] § (181,087.51)
5 {150,513.38)] § {70,236 78
3 4,457,848 73 % 1.465,250.09
5 580,841.37 & 580,941.37
s 2,038,890.10_§ 2,046,191.46

ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA DEL 01 DE
ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2011 Y DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MAYO

DE 2011

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE GESTION

May-11 |

1.235.?\

Ahorro/desahorro del periodo ) 1,307 830,26 %

Movimientos de partidas o rubros gue no afectan fluje de efectivo

Depreciacion 3 150,314.564 | § 125,262.20
Amortizacion § 292974 | % 2,441 45
Aumento de servicios personales por pagar $ 589,163.09 | § 570,718.10
Decremento en proveedores 5 (4,198.00)| $ [3,758.00)
Incremento en acraedores diversos $ - 5 6,931.70
fncremento en contribuciones por pagar 5 324511 | § 3,152.67
Incremento en segquros pagados por anticipado $ {57.799.81)] § {23,093.34)
Disminucién de Hosting pagado por anticipado $ 31,633.19 1 % 26,390.12
Productos financieros corrientes § (23,198.68)| $ {17,445.22)
Flujos netos de efectivo de actividades de gestion $ 1,999,919.54 % 4,925,802 .84
Flujos netos de efectivo de actividades de Inversion 5 (237,959.49) $ {209,218.46)
Qrigen 5 23,19868 % 17.445 22
Productos financieros correntes L% 23,19868 | % 17,445.22 |
Aplicacién s (261,158.17) § {226,66.3.68)
Bienes muebles e inmusbles 8 {195,135.48}t $ {175,078.48
Intangibles 5 {66,022691 § {51,585.20)
Flujos netos de efectivo de actividades de Financiamie § (304,011.32) $ {251,334.29)
Aplicacién 3 {304,011 32) $ {251,334 29)
Disminucién de alros pasivos 3 {165,489 43)] § {181,097 51
Ingremento de otros activos & {138.541.88}i § {70,236.78)
Incremento de efective y equivalentes de efactiva -3 1,457,948.73 % 1,465,260.09
Saldo final de efectiva y equivalentes de efectiva 1 2,038,890.10 $ 2,046,191.46
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ESTADO DE VARIACIONES EN EL PATRIMONIO DEL 01 DE ENERO AL
30 DE JUNIO DE 2011 Y DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE

2010
FATRIMONID
GENERADO
DE PATRIMCNIO
PATRIMONIO EJERCICIOS |GENERADO DEL
CONCEPTO CONTRIBUIDO |ANTERIORES |[EJERCICIO TOTAL
SBaldos al 31 da diciembre de 2009 $ 1,428,031.20 | $ 10547873 | § 40,183.00 | $ 1,573,692.93
Carreccion por depreciaciones $(583,322.00) $ (583.322.00)
Caoreecign por aplicacidn de pagos anticipados $ 61,846.00 $ 61646.00
Ahomro/deszahoro de 2018 $ 39310682 (5 353.106.82
Aplicacidon del ahorro/desahorre del ejercicio anterior § 40,183.00| 8 {40,183.00)| 5 -
Saldo al 31 de diciembre de 2010 § 1,428031.20 S$(3756,014.27) % 393,106.82 %1,445123.75
Ahorrofdesahormo de 2011 $ 1,307,830.26 | $1,307,830.26
Aplicacion del ahorro/desahormre del gjercicio anterior $ 39310682 | % (393,106.82)| & -
Saldo al 30 de junio del 2011 $ 1,428,031.20 $ 1709255 § 1,307,830.26 $2,752,954.01

ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 01 DE ENERO AL 30 DE
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NOTA - MEDIANTE ACUERDQ DEL CONSEJCQ GENERAL SE INCORPORO AL PRESUPUESTO DE EGRESOS AUTORIZADO EL
REMANENTE DE EJERCICIOS ANTERIORES POR $161,417 15

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 30 DE JUNIO Y 31 DE
MAYO DE 2011. \

1.- NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Activo

a) Efectivo y equivalentes

-
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Este rubro incluye inversiones ftemporales en instrumentos
financieros de renta fija en instituciones bancarias con vencimiento

normal a siete dias. Ef saldo se presenta de la siguiente manera:

30-06-2011 31-05-2011
Inversiones temporales $ 1,800,000.00 $1,800,000.00

b} Anticipo a proveedores
Este rubro representa anticipos otorgados que otorgan el derecho de

recibir bienes o servicios en un plazo no mayor a 90 dias.

30-06-2011 31-05-2011
Operadora Turistica Mérida, S.A. % 0.00 $5,908.51
Tisa del Sureste, S A. deC.V. $ 18,000.00 $ 0.00
Total $ 0.Co $5,998.51

¢) Préstamos otorgados a corto plazo.

Préstamos otorgados a corto plazo

Junio de 2011

Mayo de 2011

Rebeca Barbudo Aranda 3 37500 % 1,125.00
Maribel Ordofiez Rodriguez § 531463 § 153842
Christopher Pech Lara $ 200000 § 400000
David Roberto Suarez Pacheco $ 300000 $ 6,00000
Hilem Nehmeh Marfil $ 200.00 $ 400.00
Miguel Castillo Martinez $ 6600000 $ 32,000.00
Eduardo Alonso Marin Hernandez $ 350000 $ 450000
Alvaro Carcafio Loeza $ 1300000 $ 13,000.00
Armando Ivan Espadas Araujo $ 600000 $ 600000
Maria Aracelly de los A. Pacheco Pinelo $ 140000 $ 1,800.00
Manuel Fernando Duran Lopez $ 200000 9 0.00
Carolina Rojo Mendoza $ 500000 % 0.00
Virginia Angulo Vazquez $ 540000 % 0.00
Totales $ 113,189.63 $ 70,363.42

d} Pagos anticipados

Los pagos anticipados representan erogaciones efectuadas por

servicios que se recibiran en ef futuro en un plazo no mayor a doce
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meses, se cargan a gastos mensualmente por la parte devengada. Los

saldos por estos conceptos son los siguientes:

30-06-2011 31-05-2011
Seguros pagados por anticipado $ 122,370.99 $ 87,664.52
Hosting pagado por anticipado $ 32,157.53 $ 37,400.60

e) Bienes muebles, inmuebles e intangibles

Esfe rubro se integra de la siguiente manera:

A junio de 2011

Tasa V.U.E. M.O.l

Mobiliario 10% 10 $ 258,070.28

afos
Equipo de 10% 10 $81,386.27
Administracién afios
Equipo 10% 10 $54,538.45
educacional y afios
Recreativo
Equipc de 25% 4 afos $584,690.00
tfransporte
Equipo de 30% 3.33 $919,151.95
computo afios
Equipo de 10% 10 $37,857.61
comunicacion afios
Magquinaria 10% 10 $5,855.36
y equipo L0 - R S am——
Total $ 1942 549.92

A mayo de 2011
Tasa V.U.E. M.O.l
Mobiliario 10% 10 $259,070.28
anos

Depreciacién Depreciacidn
del periodo Acumulada

$11,479.90 $85,512.44

$ 3.649.31 $18,978.92

$2.677.41 $18,636.56

$60,064.88 $310,492.88

$ 70,868.086 $ 494 057.86

$1,575.08 $ 14,305.34
$0.00 $0.00

$ 150,314.64 $ 941,984.00

Depreciacion  Depreciacién
del periodo Acumulada

$9,566.59 $83,599.12
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%

Equipo de

Administracion

Equipo
educacional vy
Recreativo
Equipo de
transporte
Equipo de
computo

Equipo de

comunicacion
Maquinaria
y equipo

Total

10%

25%

30%

10%

10%

4 anos

3.33
anos
10
anos

10

anos

$81,388.27 $3,041.09
$564,538.45 $2,231.16
$584,690.00 $50,054.06
$899,004.95 $59,066.72
$37,857.61 $1,312.58
$5,8565.36 0.00
$1'922,452.92 $125,262.20

$18,370.70

$18,190.32

$300,482.06

$482,246.52

$14,042.84

$916,931.56

La depreciacion se aplica utilizando el método de linea recta aplicando

Ia tasa establecida de acuerdo a la vida atil estimada de los bienes al

monto original de la inversion al afio siguiente de la adquisicion.

A junio de 2011

Intangibles

A mayo de 2011

Intangibles

5%

5%

20 anos

$2,920.74

20 afios

$255,891.66

$253,455.66

$2,441.45

T

$5,200.57

$4,712.28

L a amortizacién se aplica utilizando el método de linea recta aplicando

la tasa establecida de acuerdo a fa vida Util estimada de los bienes al

monto original de la inversion al afio siguiente de la adquisicion.

f) Pasivo Circulante o a corto plazo

Las cuentas con saldos mas importantes dentro de los pasivos son las

siguientes:
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Servicios personales a corto plazo:

Prima vacacional por pagar

Ajuste al calendario por pagar

Aguinaldo por pagar

Servicios personales a corto plazo

30-06-2011

$ 38,239.61
$ 49,330.51
$501,592.97
$589,163.09

31-05-2011

$104,033.45
$ 49,330.51
$417,355.14
$570,719.10

Plazo de pago

30-90 dias
30 dias
90-180 dias

Estos saldos se presentaban hasta el 31 de diciembre de 2010 dentro

de la cuenta de acreedores diversos.

30-06-2011 31-05-2011 Plazo de pago
Proveedores:
Radiomovil Dipsa, S.A. de C.V. $ 4,754.00 $ 5,184.00 1-30 dias
Wolkswagen Leasing, S.A. de C.V. $ 9,145.17 $ 9,145.17 1-30 dias
Total $13,899.17 $14,329.17
Retenciones y contribuciones por pagar:
Plazo de
30-06-2011 31-05-2011
pago
Retencion ISR por honorarios $1,838.45 $ 83887 1-30 dias
Retencion de VA $ 4,468.31 $ 3,401.42 1-30 dias
Retencidn ISR por
. $2,350.00 $ 2,350.00 1-30 dias
arrendamiento
Retencidn ISR por asimilados a
_ $ 152,655.79 $135,142.17 1-30 dias
salarios
Retenciones cuotas ISSTEY $ 27,850.70 $29,299.43 1-30 dias
Retenciones préstamos ISSTEY $11,842.86 $14,385.14 1-30 dias
Cuotas patronales ISSTEY $ 58,138.55 $ 60,433.11 1-30 dias
Impuesto sobre néminas $23,228.99 $21,042.99 1-30 dias
Total $ 282,383.65 $ 266,893.13

Respecto a las cifras de 2010 se reclasificaron las retenciones de
cuotas ISSTEY, retenciones préstamos ISSTEY y cuotas patronales
ISSTEY que hasta diciembre de ese afio se presentaron dentro de la

cuenta de acreedores diversos.
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2.-NOTAS AL ESTADO DE VARIACIONES EN EL PATRIMONIO

a) Durante el periodo no se realizaron variaciones en el patrimonio

contribuido.

b) El patrimonio generado unicamente se afecta por el

ahorro/desahorro neto del periodo.

3.-NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES.

a} Ingresos de gestion

E! desglose de los ingresos de gestion y ftransferencias se

presentan en el cuerpo del estado de actividades.

b) Otros ingresos.

E! desglose de los otros ingresos se presenta en el cuerpo del

estado de actividades.
¢} Gasfos y ofras pérdidas.

Los gastos y otras pérdidas se integran de la siguiente manera:

Gastos:

Concepto Mayo de 2011

Junio de 201

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS $6,738,535.06

$8,064,685.42

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $6,604,531.41

$7,883,369.04

Servicios personales $5,204,522.24

$6,242,131.45

personal

Remuneraciones al personal | $3,785,649.51| $4,529,776.75
permanente .
Sueldos y ajuste al calendario $3,785,649.51| $4,529,776.75
Remuneraciones al personal $28,845.79 $50,190.83
transitorio

Honorarios asimilables a salarios $7,396.30 $14,728.30
Sueldo base al personal eventual $21,449.49 $35,462.53
Remuneraciones adicionales y $561,564.08 $672,861.37
especiales

Prima vacacional $124,503.00 $145,562.46
Gratificacion de fin de afio $428,461.08 $512,698.91
Compensaciones por servicios $8,600.00 $14,600.00
eventuales

Seguridad social $334,226.08 $400,261.72
Cuotas de seguridad social $295,193.32 $353,331.87
Cuotas para el seguro de vida del $13,579.98 $16,381.32

yoon A



Seguro gastos médicos mayores $25,452.78 $30,548.53
Otras prestaciones sociales vy $390,501.79 $462,075.79
economicas

Liguidaciones por indemnizaciones $25,703.72 $25,703.72
prestaciones y haberes de retiro $2,721.60 $2,721.60
Vales de despensa $350,671.67 $421,549.67
Apoyos capacitacion de servidores del $11,404.80 $12,100.80
personal

Impuesto sobre néminas y otros de la $103,734.99 $126,964.99
relacion laboral

Impuesto sobre néminas $103,734.99 $126,964.99
Materiales y suministros $210,706.54 $263,831.38
Materiales administracion, emision y $94,198.81 $126,867.92
articulos

Materiales, Utiles y equipes menores $26,724.41 $42,145.76
cficinas

Materiales y datiles de impresidn vy $239.37 $239.37
Reproduccion

Materiales, uliles y equipos menores $59,603.98 $75.083.19
Tecnologias de Informacién

Material impreso e informacién digital $6,534.95 $7,472.30
Material de Limpieza $1,096.10 $1,827.30
Alimentos y utensilios $26,626.61 $35,331.80
Productos alimenticios para personas $26,626.61 $35,091.80
Utensilios para el servicio de $0.00 $240.00
alimentacion

Materiales y articulos de $9,988.63 $14,743.51
construccién y reparacion.

Cemento y productos de concreto $289.36 $289.36
Cal, yeso y productos de yeso $3,236.40 $3,236.40
Madera y productos de madera $812.00 $812.00
Material eléctrico y electronico $1,137.11 $1,375.99
Articulos metalicos para la construccion $82.51 $82.51
Materiales complementarios $1,583.02 $6.109.02
Otros materiales y articulos de $2,838.23 $2,838.23
construccién

Productos quimicos farmacéuticos y $355.72 $355.72
laboratorio

Medicinas y productos farmacéuticos $355.72 $355.72
Combustibles, lubricantes y aditivos $55,515.47 $60,515.47
Combustibles para vehiculos terrestres, $55,109.47 360,100.47
aéreos, elc.

Lubricantes y aditivos $406.00 $406.00
Vestuario, blancos, prendas vy $17,852.40 $17,852.40
articulos deportivos

Vestuario y uniformes $17.852.40 $17,852.40
Herramientas, refacciones y $6,168.90 $8,164.56

accesorios menores

~
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Herramientas menores $0.00 $600.99
Refacciones y accesorios menores de $1.145.80 $1,290.80
edificios.
Refacciones y accesorios equipo $1,236.18 $2,089.84
computo
Refacciones y accesorios equipo de $3,783.92 $3,783.92
transporte
Refacciones y accesorios menores otros $0.00 $399.01

bienes muebles

Servicios generales

$1,189,302.63

$1,377,406.21

Servicios basicos $157,529.61 $192,175.81
Servicio energia electrica $57,896.00 $76,292.00
Servicio de agua potable $432.00 $432.00
Servicio Telefénico convencional $30,479.00 $35,856.00
Servicio telefonia celular $26,478.01 $31,232.01
Servicio de telecomunicaciones $1,969.00 $1,969.00
Servicios de conduccion sefiales $26,522.23 $31,765.30
analogicas

Servicio postal $13,753.37 $14.629.50
Servicios de arrendamiento $194,738.44 $234,979.92
Arrendamiento de edificios y locales $136,300.00 $163,560.00
Arrendamiento de mobiliario $11,174.59 $14,458.90
Arrendamiento de de equipo de $45725.85 $54,871.02
transporte

Otros arrendamientos $1,538.00 $2,090.00
Servicios profesionales, cientificos, $90,638.65 $111,974.79
técnicos y otros servicios

Servicios legales, contabilidad, auditoria $15,080.00 $26,680.00
y relacionados

Servicios para capacitacion a servidores $17,540.00 $17,540.00
Impresién y elaboracion de material $5,223.11 $5,223.11
informativo

Otros servicios comerciales $1,605.27 $1,605.27
Servicios de vigilancia $51,190.27 $60,926.41
Servicios financieros, bancarios y $48,802.33 $56,297.69
comerciales

Intereses, descuentos y otros servicios $523.16 $746.46
bancarios _

Seguros de responsabilidad patrimonial $11,172.01 $13,309.¢1
y fianza

Seguros vehiculares $19,366.14 $22,840.71
Servicios financieros, bancarios y $17,741.02 $19,400.61
comerciales integrales

Servicios instalacién, reparacion, $91,244.55 $98,040.36
mantenimiento y conservacién

Mantenimiento y conservacidon de $7,556.82 $8,264.42
inmuebles

Mantenimiento y conservacion de $9,429.82 $9,429.82

mobiliario y equipo de administracién.

}
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Mantenimiento y conservacion  de $12,367.35 $12,480.15
vehiculos

Mantenimiento y conservacion de $21,104.87 $21,104.87
maquinaria y equipo

Instalaciones $7,946.00 $7.946.00
Servicios lavanderia, limpieza higiene y $28,431.69 $34,059.10
desechos

Servicios de jardineria y fumigacion $4,408.00 $4,756.00
Servicios comunicacion social y $339,611.57 $365,653.34
publicidad

Difusion de mensajes sobre programas $339,611.57 $365,653.34
y aclividades

Servicios traslado y viaticos $184,036.51 $207,471.62
Pasajes nacionales aéreos para $99,844 .40 $121,202.91
servidores publicos

Pasajes Internacionales Aéreos para $34,338.00 $34,338.00
servidores publicos

Pasajes nacionales terrestres para $6,473.20 $7,136.20
servidores publicos

Vidticos nacionales para servidores $42,376.91 $43,790.51
publicos

Viaticos para labores de campo $1,004.00 $1,004.00
Servicios oficiales $59,311.97 $86,343.68
Congresos y convenciones $52,014.97 $78,533.68
Gastos de representacion $7,297.00 $7.810.00
QOtros servicios generales $23,389.00 $24,469.00
Otros impuestos y derechos $23,389.00 $24.469.00
Transferencias, asignaciones, $6,300.00 $28,072.00
subsidios

Ayudas sociales $6,300.00 $7.896.00
Ayudas servicio social y estadias $6,300.00 $7.896.00
Compensaciones por servicios caracter $6,300.00 $7.896.00
social

Premios por concursos $0.00 $20,176.00
Premios, recompensas, pensiones $0.00 20,176.00
OTROS GASTOS Y PERDIDAS $127,703.65 $153,244.38
EXTRAODINARIAS

Estimaciones, depreciaciones, $127,703.65 $153,244.38
amortizaciones

Depreciacion de bienes muebles $125,262.20 $150,314.64
Amortizacion de activos intangibles $2,441.45 $2,929.74

“3

4.-NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO.

a} Efectivo y equivalentes

A continuacién se presenta el analisis de los saldos iniciales y
finales del rubro de efectivo y equivalentes que se presentan en la

altima parte del estado de flujo de efectivo.
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Junio 2011 Mayo 2011

Efectivo en fondo fijo $ 5,000.00 $3,797.54

Efectivo en bancos $ 233,890.10 $ 242,393.92

Efectivo en inversiones $1,800,000.00 $1,800,000.00
temporales

Total de efectivo y equivalentes $2,038,890.10 $2,046,191.46

b) Las adquisiciones de bienes muebles e intangibles en los meses

que se senalan fueron las siguientes:.

Junio 2011 Mayo 2011
Bienes muebles, inmuebles e intangibles $0.00 $0.00
Muebles de oficina y estanteria $0.00 $0.00
Bienes informaticos $20,057.00 $0.00
Magquinaria y equipo $0.00 $0.00
Mobiliario y equipo educacional y recreativo $0.00 $0.00
Equipo de comunicacién $0.00 $0.00
Software $2,436.00 $0.00

¢) Conciliacién entre el ahorro/des-ahorro neto y el importe de las

"\\ |

actividades de operacion.

Junio 2011 Mayo 2011
Ahorro! des-ahorro del periodo $1,307,830.26 $1,235,012.16

Movimientos de partidas o rubros que no afectan flujo de efectivo

Depreciacion $150,314.64 $125,262.20
Amartizacion $2,929.74 $2,441.45
.. $589,163.09 $570,719.10
Aumento de servicios personales por pagar
Decremento en proveedores $(4,198.00) $(3,768.00)
Incremento en acreedores diversos - $6,931.70
N $3,245.11 $3,352.67
Incremento en ¢contribuciones por pagar
Incremento en seguros pagados por anticipado $(57,799.81) $(23,093.34}
Disminucidn de Hosting pagado por anticipado $31,633.19 $26,390.12
Productos financieros corrientes $(23,198.68) $(17,445.22)
Flujos netos de efectivo de actividades de $1,999,919.54 $1,925,802.84
gestién

*
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d) Estado de Flujos de efectivo.

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE GESTION
Origen

Ingresos por muitas

Trasnsferencias, Asignacion y subsidios
Trasnferencias de! Estado

Otros ingresos y beneficlos
Olros ingresos- Aplicacian de estiimulo

Aplicaglén

Servicios personales
Matenales y suministros
Servicias generales
Transferencias y subsidios

Flujos netos de efectivo de actividades de gestidn

Flujos netos de efective de actividades de Inversion

Qrigen

Froductos financieros corrientes

Aplicaclon

Bienes muebles e inmuebles
Intangibles

Flujos netos de efectivo de actividades de Financiamiento

Aplicacisn

Disminucién de otros pasives

Incremento de ofros activos

Incremento de efectivo v equivalentes de efectivo

Saldo inicial de efectiva y eguivalentes de efectiva

Salda final de efectivo y equivalentes de efective

e) Estado de Cambios en la Situacion Financiera

FLLLIOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE GESTION

Ahorroidesahorro del pericdo

Mavimientos de partidas o rubros que no afectan flujo de efectivo

| Jun-11 | May-11 ]
$ 9,349,317.00 $ 7.956,102.00
] 8,022,562.00 | 7.628,347.00 |
L 326,755.00 [ § 326,755.00 |
H {7,349,397.46) § {6,030,299.15)
$ {5,703,088.38)| 5 {4,668,512.69)
$ (263,831.38)| 8 £210,706.54)
$ {1,354,405.70)] $ {1,144,779.93)
5 (28.072.00) § {6,300.00)
$ 1,999,919.54 § 1,925,802.34
$ (225,958.00) § (209,218.46)
5 23,198668 § 17,445.22
s 23,19868 [ § 17,445.22 |
$ (249,156.68) § (226,663.68)
3 {195.135.48} § (175,076 48)
$ {54,021.20)| {51,565.20}
$ (316,012.61} $ {251,334.29)
% (316,012 61) § (251,334.29)
B (165,459 43} § {181,097.51)]
E (150,513.38)| $ (70,236.78)|
5 1,457,948.73 § 1,465,250 09
S 58084137 § 580,941.37
$ 2,038,890.10 § 2,046,191.46
\
[ Jun-11 [ May-11 ]
3 1,307.83026 § 1,235,012 18
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Depreciacion 5 150,314.64 | 3 125,262.20
Amorizacidn § 282974 | 8 2,441.45
Aumento de servicios personales por pagar $ £89,163.05 | § 570,719.10
Decremento en provesdores $ {4,198.00)) § (3,768.00)
Incremento en acreedores diversos $ - -3 6,831.70
Incremento en contribuciones por pagar $ 3.24511 | § 3,352.67
Incremento en seguros pagados por anticipado 3 (67.799.81)| § (23,093.34)
Disminueién de Hosling pagada por anticipado S 31623191 % 26,380 12
Productos financiergs cormentes $ (23.1598.68}] % {17,445.22)
Flujos netos de efectivo de actividades de gestién $ 1,999,819.54 § 1,925,802 .84
Flujos netos de efectivo de actividades de Inversidn $ {237,959.49) § {209,218.46)
Qrigen 5 23219868 % 17 44522
Productos financieros corrientes [= 23195683 17.44522 |
Aplicacidn L {261,158.17) % {226,663.68})
Bienes muebles e inmuebles |'s {195,135.48) § (175.078.48)]
Intangibles s {66,022.69)] § {51.585.20))

Flujos netos de efectivo de actividades de Financiamiento $

{304,011.32) §

(251,334.29}

Aplicacion 3 (304,011,32) $ {251,334.29)
Disminucién de ofros pasivos E3 {165,499 43)] § {181,087 51|
Incremente de otros actvos B {138,511.89)] § {70.236.78)|
Incremente de efectivo y equivalentes de efectivo - 1,457,848.73 % 1,465,250.09
Saldo inicial de efectivo y equivalentes de efectivo 3 58094137 § 580,941.37
Saldo final de efectivo y equivalentes de efectivo $ 2,038,800.10  § 2,046,191.45

5.-NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN).

Estado del ejercicio del presupuesto por capitulo:

. , . . e
En el periodo comprendido de enero a junio de 2011 se efeciuaron
adecuaciones presupuestales por partida autorizadas que se reflejan en el
estado del ejercicio del presupuesto. El estado que guarda el presupuesto
por capitulo es el siguiente:
Junio de 2011
CAPITULOS DESZC OHES . CRED M DSPONELE »
rrspesia | eSS INES oo e | coceritn PRESLAES'G | PRESUPUESTADEVENAS] PRESLPLES TOEERCEO | PresurLEsto P pums conproweren | THED D0 ORRLE
A CAZADOD A_:(.‘D;IT.‘.(I)EI:' AFOSE BN ACLMALATE DEVENGADD (L WZ5 A ACVUADD ACUMAE AT MOOF m;[’f[nu CEVEMIADE)
[DIALES ] B4 55 |10 k1 TE M40 15 |8 5466 TTD26 (5 105058 03 | § 1196 TEA | 5 TSRINSL( S T80 |8 TITEEASEI [ S 10 D54 52 4!
ACO0-Y By IChoE DO w1 H 12ETAID3 |5 [1k] 12T A0 |5 13,700 TTRAT |5 1062912121 5 XG0T (S AEM 5§ SENLEX[$ P HENT RS £E52 1117
[S000- Marlera £3 ¥ ST FtrTE 5 EA:0-0{% - 1 LAl ivhig b WA AI1BE S MY Lol N TEEETI§ AN (S g 9m
Sarvicon geen el B 25610 i § [ 11T (S 1R |§ NIWAW | § IXO0TII (S |06 XM 53 | § b piE T H 1IN S LR
(A poyoe subwrdics y BARaEEnE AN 1 HrIEX(F § TATOC000 (5 HIEN|S Fakrriil k3 AT E] MLIE ]S FaEHTH IR Lk o
[Bmnes muebies, DMUIbes &
| wzezan |3 s s o fs mixmls nwn]s 251540 |5 2arseals YL e man|s ]88
Mayo de 2011
T ] oniFCacio|  PRESUPUESTD PRESUFUESTO] FHESUPUESTQ | FRESLUPUESTO | PRESUPUESTO | PRESUMIESIGC CREIMO CREGITO
NES  |MODIFICADO AL MES] COMPROMETINC] DEVEMGADD DEL |  DEVENGADQ EJERTIDG orsPoNBLE | DisPONIBLE
PRESUMUEST| DE MAYO DE 2011 ACLIMULADO) MES ACUMLLADC ACULLLADO ACLIMLN ADO PARA, MOOFICADC
[ALES AL 11 DOEJ COMPROMETER MNENDS
WAYEI DE 2011 MODIFICADD | DEVENGADO)
MENDS
[COMPROMETIDOY
T TOTALES B2ALA1T 15 p 18247, 117,15 [ 5 1495361673 739514563 | § BB0410A34 [ § 6,101,524 17 | £ 075,200 8 | § 3287802 42 | & 11,407,718 B
15 100000 servcios personaies 12,847 81030 B 12,947,010 301 % 17,700,871 ¢ 1.055 80926 | 5 _5242,584 4 A500,3%9 70 | $ 454723840 | 5 P40 9IATO| S 7705225 K1
23810 18 - 073 510 19 310,708 54 30,802 18 10,706 54 31070853 [ 20170485 J § 41310365 413 104 65
3861504 17 S.0A1.A0417 ($ 1805392 81 736,958 19| § T1147.54363] S 112740406 | % 1,053,05555 | 5 7,156 511 76 | §_Z,813 ARG &4
18-4000-000 Apoyos subsidios ¥ Iranaberencas 147 000 00 147 000 00 10040 00 1,880 L1 5300 (K § 8 300 00 a0 0o 138 820 0 149, 700 0
5 500000 Binnes musties, mebes = Infangiies 550,992 48 A0 952 49 720,083 68 . 860 5 7600360 72008303 1§ 334 228 01 334,326 81




6.-Notas de gestion Administrativa.

a) Autorizacion e historia.
El Instituto Estatal de Acceso a la Informacion Puablica, es un
organismo publico auténomo, especializado e imparcial, sin fines
de lucro, con personalidad juridica y patrimonio propios, encargado
de garantizar el derecho de acceso a la informacién publiica y
proteccion de datos personales, no sectorizado, con domicifio en la
ciudad de Mérda, Yucatén. Su constitucion, funcionamiento y
operacion se regulan por lo dispuesto en la Constitucion Politica del
Estado de Yucatan, por la Ley de Acceso a la Informacion Publica
para el Estado y los Municipios de Yucatan (la Ley), por el Decreto
niimero 515 del 30 de junio de 2004 que lo crea, por el Decreto
numero 108 del 18 de agosto de 2008 que fo modifica, por su
reglamento interior, asi como por las demas leyes, decrefos,

acuerdos y convenios aplicables.

b) Organizacién y objeto social:
Su actividad principal es i) vigilar el cumplimiento de la Ley; Il
promover en la sociedad el conocimiento, uso y aprovechamiento
de la informacion puablica, asi como la capacitacion y actualizacion
de los servidores publicos en la cultura de acceso a la informacion
ptiblica y proteccion de dafos personales; ll) garantizar fa proteccion
de los dafos personales; hiv) recibir fondos de organismos
nacionales e intemacionales para el mejor cumplimiento de sus
afribuciones; v) proponer a las autoridades educativas fa inclusion
en los programas de estudio de contenidos que versen sobre la
importancia social del derecho de acceso a la informacion publica;
vi.) impulsar, conjuntamente con instituciones de educacion
superior, la investigacion, difusion y docencia sobre ef derecho de
acceso a la informacion puablica; vi) difundir 'y ampliar el
conocimiento sobre la materia de la Ley; vi) procurar la conciliacion
de los intereses de los particulares con los de los sujetos obligados
cuando éstos entren en conflicto con motivo de la aplicacion de la
Ley, y ihs) implementar un sisterna electrénico para ejercer el

derecho de acceso a la informacion.

Se encuentra registrada como entidad no lucrativa para efectos

)

fiscales.
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El gjercicio fiscal en curso es el 2011,

Es una persona moral no contribuyente que tiene como obligacion
retener y enterar Impuesto Sobre la renta E impuesto al Valor
Agregado por los servicios de los empleados como asimilables a
salarios, honorarios pagados, rentas pagadas y cualquier ofro

servicio que reciba sujeto a refencion.

La estructura organizacional basica esta conformada de /a

siguiente manera:

Tres Consejeros

Secretaria Efecutiva

Secretaria Técnica

5 Direcciones operativas

Unidad de Analisis y Seguimiento

c) Bases de preparacion de los Estados financieros:

A la fecha de flos estados financieros se han aplicado ag— -
disposiciones normativas emitidas por el CONAC, lo dispuesto en

la Ley General de Contabilidad Gubemamental y la Ley de

Presupuesto y Contabilidad del Estado de Yucatan.

Las partidas de los estados financieros se reconocen sobre la base

del devengado y se registran a costos historicos.

En el reconocimiento, valuacion, presentacion y revelacion de la
informacion financiera se atiende a lo establecido en los postulados
basicos establecidos en la Ley General de Contabilidad

Gubernamental.

A la fecha de los estados financieros no se esta aplicando

actualizacién a ninguna cuenta de los estados financieros.
No existen operaciones celebradas en el extranjero.

Los compromisos en materia de pensiones al retiro de los

trabajadores son asumidos en su fotalidad por el Instituto de

! —



Seguridad Social para los Trabajadores del Estado de Yucatan
(ISSTEY).

Se realizan mensualmente provisiones de aguinaldo por pagar,
prima vacacional por pagar y ajuste al calendario para reconocer
los gastos devengados por estos conceptos y se cancelan al

realizar los pagos en el propio ejercicio.

Los inmuebles maquinaria y equipo se registran a su costo historico
de adquisicion vy se deprecian por el méfodo de linea recta
considerando la vida util estimada, tal como se sefiala en la nota 1
D).

Los activos intangibles se regisfran a su costo histérico de
adquisicion y se amortizan por el método de linea recta,
considerando la vida util estimada tal como se sefiala en la nota 1
D).

No hay indicios de deterioro de los activos de larga duracion.

d) Reporte de recaudacion:

Al 30 de junio y 31 de mayo de 2011 la recaudacion es fa siguiente:

Junio 2011
FENCEDE |
RECAUDACION
INGRESOS DEVENGADO | DEVENGADO [RECAUDACKIN
FUEHTE DEL #NGRESD ESTIMADDS MCCIFICACIONES|  MODIFICARD DEL MES ACUMULADG | RECAUDADC | /ESTIMACION
APROVECHAMENTOS-INGRESOS POR
MILTAS 5 56 000 .00 5 50,000.00 | § - o 1] O%
TRANSFERENCLAS, SUBSIDIOS ¥
OTRAS AYLIDAS $ 18,000,000 00 $ 1800060000 [ 139324500 | 5 5,02256200 | § 9,022 552.00 S0%
INGRES0S DERNVADOS [E
FINANCIAMENTO-INTERESES
GANADOS 5 30,000,060 L] 30,008,00 | § 575346 (% 2319268 % 23,198 68 7T%
OTROS INGRESOS-ESTIMULOS
FISCALES FEDERALES $ A\EIEEO0|S  32EISS500 0%
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En el presupuesto d e egresos del afio se incorporaron ahorros de
efercicios anteriores por $161,417.14 quedando un presupuesto de

egresos total que asciende a $18°241,417.14.

e) Eventos posteriores al cierre:
No existen eventos posteriores que modifiquen o afecten las cifras

de los esfados financierocs.

f)  Partes relacionadas:
El Gobierno del Estado de Yucatan establece influencia significativa
respecto al monto y el ejercicio del presupuesto al ser ésta la que
determina el monto final del presupuesto que se somete a

aprobacion del H. Congreso del Estado de Yucatan.

g} Contrato Plurianual
E! 30 de junio de 2011 el Consejo General aprobd la contratacion
de! arrendamiento de un edificio contiguo al que actualmente ocupa
el instituto autonizando el plazo del contrato por cinco afios que

tendra la siguiente carga financiera para el ejercicio 2011.

RESUMEN DEL CONTRATO DE ARRENDAMIENTO e i
VIGENCIA 01 DE JULIO DE 2011 AL 30 DE JUNIO DE 2016.
RENTAS DE
MESES
RENTA 14 RENTA- AGOSTO 2011 A IMPORTE JULIC A
COMPRENDIDOS
NORMAL JULIO 2011 DICIEMBRE DICIEMBRE 2011
EN 2011
2012
IMPORTE RENTA $26,223.78 $60,723.78 5 26,223.78 3 5181,842.58
IVA $4,195.80 $ 9,715.80 % 419580 6 $ 3069483
GASTQ DEL INSTITUTO $30,419.58 $70,439.58 $ 30,419.58 [ $ 222,537.51

El importe de la rentas se incrementard hasta el 1 de enero de
2013 considerando fa inflacion acumulada de fos dltimos dieciocho
meses y luego cada dos afios considerando la inflacion acumulada

de los Gltimos dos afios.

Con motivo de la suscripcion del contrafo se constituyé deposito en

garantia a favor de la arrendadora por la cantidad de $26,223.78.

h) Responsabilidad sobre la presentacion razonable de los estados

financieros.



Bajo protesta de decir verdad declaramos que los estados

financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son

responsabilidad del emisor.

ESTADO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO AL 30 DE JUNIO DE

2011
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ESTADO ANALITICO DE INGRESOS PRESUPUESTALES AL 30 DE

JUNIO DE 2011
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FWAHCE OE
RECAHUCAGCHIN
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|NGRESDS DERINADOS OE
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OTROS INGERESOS5.
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RFRCRECHAMIENTOG
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TRANSFERENCIAS,
|swesioios v oTRAS AvubAS 12,000 300 40 s A000e0ce s 1mimsonls 9giz s oo | 9,002,562 00 1%
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FitiAC L AMIENT OANTERE SES|
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CUENTA ECONOMICA AL 30 DE JUNIO DE 2011

1.INGRESOS CORRIENTES [$ 9,372,515.68 |
1.1 INGRESOS DE LA GESTION 0
APROVECHAMIENTOS-INGRESOS POR MULTAS 0
1.2 TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES CORRIENTES

RECIBIDAS $ 9,022,562.00
{TRANSFERENCIAS ESTATALES E 9,022,562.00 |
1.3 OTROS INGRESOS $ 349,953.68
PRODUCTOS FINANCIEROS $ 23,198.68
ESTIMULOS FISCALES FEDERALES $ 326,755.00
2.-GASTOS CORRIENTES $ 8,064,685.42
[2.1 GASTOS DE CONSUMO [ $ 7,636,351.70 |
REMUNERACIONES

SUELDOS Y SALARIOS $ 5,252,828.95
CONTRIBUCIONES SOCIALES 3 462,075.79
IMPUESTOS SOBRE NOMINAS $ 126,964.99
COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS

MATERIALES Y SUMINISTROS $ 263,831.38
SERVICIOS GENERALES $ 1,377.,406.21
DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES $ 153 244.38
2.2 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 3 400,261.72
2.4 TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES CORRIENTES

OTORGADAS 3 28,072.00
2.5 OTROS GASTOS $ -
3.-RESULTADO ECONOMICO AHORRO/DESAHORRO | $  1,307,830.26 |
4.-INGRESOS DE CAPITAL 0
5.GASTOS DE CAPITAL $ 249.156.68
5.1 FORMACION DE CAPITAL $ 249,156.68
Formacién de capital fijo

BIENES MUEBLES $ 195,135.48
INTANGIBLES $ 54,021.20
6.-INGRESOS TOTALES $ 9,372,515.68
7.-GASTOS TOTALES $ 8,313,842.10
8.GASTO PROGRAMABLE(2+5) $ 8,313,842.10
9.-RESULTADO FINANCIERO (3+4-5) SUPERAVIT

(DEFICIT) $ 1,058,673.58
10.-RESULTADO PRIMARIO 9-INTERESES I$ 1,058,673.58 |

/ﬂ.

9,

31



a

11.FUENTES FINANCIERAS

42,051.27_'

TEIEE PPN

11.1-DISMINUCION DE ACTIVOS FINANCIEROS 42,061.27
Disminucién en caja y bancos 42,061.27
Disminucion de cuentas por cobrar 0
Disminucidin de inversiones financieras de corto plazo 0
Disminucién de otros activos financieros 0
11.2 INCREMENTO DE PASIVOS $ -
Incremento de cuentas por pagar

Incremento de documentos por pagar 0
Incremento de otros pasivos de corto plazo

11.3 INCREMENTO DEL PATRIMONIO 0

12.-APLICACIONES FINANCIERAS (USOS)

1,804,011.32

12.1 INCREMENTO DE ACTIVOS FINANCIEROS -$ 1,638,511.89
Incremento en caja y bancos

Incremento de cuentas por cobrar -$ 112,288.1C
Incremento de inversiones financieras de corto plazo -$ 1,500,000.00
Incremento de otros activos financieros -$ 26,223.79
12.2 DISMINUCION DE PASIVOS -$ 165,499.43
Disminucion de cuentas por pagar -3 165,499.43
Disminucién de documentos por pagar

Disminucion de otros pasivos de corto plazo

ESTADO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO POR UNIDAD
ADMINISTRATIVA Y PROGRAMA Y/O PROYECTODEL MES Y

ACUMULADO AL MES DE JUNIO DE 2011.
é;f;-ck—-*‘"

EGHRESD
LUNIDAD DEVENGADO
ADMINIST] ACUMULADD A
CODIGO CONCEFPTO RATIVA PROYECTO EGRESQ DEL MES JUNIC 2011
"O1-3000-1100-113-1131-01833000__|Presupuesty nsttucional de servicios personalés 01 01833 25116983 1,450,961.75
"01-1000-1 300-132-1321-01833-000  |Presupuest insttucional de sericios personales 01 01833 6 976 54 42 684 00
0110001 300-132-1322 01833000 |Presupuesto insttucional dg sennows parsandles o1 0183 27 80777 17067708
T 1000-1400-141-1411 01833000 |Presupuesta instluconal de senvicios personales a1 0183 265058 144711
"01-1000-1400-144-1441-01833-000_}Presupuesto institutional de sarvcios personakes at 01833 - 138300
"01-1000-7400-144-1442-01 833000 |Presupuesto insttucianal de servicios personakss o] 01832 23,200 00 56,211.98
"01-1000-1500-154- 154101832000 |Presupuesto insttucional de sarvicios perscnakes 4] Q1A33 12,004 00 58 BE6S 67
51-1000-1800-181-1810-01833-000_ |Prespuesto nstituconal de servicias personales 0 HEx 725485 39,476 52
TH2o0-2 1002112111 -13858-000 | Promaver en la_sociedad el connemiento, uso y apr | 0 385 - €960
"G1-2000-2600-261-2611-1a859-000 _| Promaver en la sociedad | conocimiento. uso y apr | 01 3855 - |5 600 00
01 -3000-3100-3153151-13859-000 | Promover en la sociedad el conoomsento.uso yapm | 01 3832 5 2 E3%00
01 -30U0-A700-37 1-371 1-12858000 | Promover en fa sociedad el conocimianto, use y apr | 0% 3859 3 - 5 36,311.71
'(1-3000-3700-372-3721-12859000 1 Promover en ta sociedad el uso y aprovechamiento 01 3859 5 B GO | § 2,786 00
'01-3000-3700-375-3751-13858-000 | Promover en la sociedad &l conocimanto, usao 0 13859 5 16580 [ § 13,158 60
D1-5000-6100-515-5151-13853-000 | Promover en la sociadad el conecrmenta, uso y apr | 0 13859 & - |5 7.557 30
"01-20002100-211-2111-13854-000 | Garantear 6| derocho de aceeso a Ja nformacionp 3 O lslsl $ 2,743 40
T 20002100 21 4-2141-13854.000 | Garantizar el deracho de accesa & la nformacitnp (O 3864 2,088 20
'51-3000-3100-215-3151-13864.000 | Garantizar el derecha de acceso a la nformaciénp | G 3064 - 9,867 £0
01 -3000-3700-37 1-3711-13664-D00__} Garantizar el demecho de accesa a la nformaciénp | 1 13864 5 525100 % 10,280 6O
"01-3000-3700-371-3712-13864 000 | Garantizar ! deracho de acceso a la informacidnp | 61 13564 5 - 5 34,338 00
T 20003757 5-3751-13864 000 | Garantizar al derechs de acoaso a la mformacionp | 61 13654 3 3 1800
"TH-50005 0051 5-5151-13864-000 | Gararitizar el demecho al accesoa la mformacknp | 01 13664 3 ] 5.081.30
"$1-5000-5900-567-597 1-13864-000 | Gamantirar el derecho de acceso a 1a nformacidnp | 01 3864 $ - 2,475 60
TH-2000-2100-21 1-2111-13867 000 _ | Vigilar el cumplmientodals Ley de acesoalai if 13867 433 08 433 06
" 20002 100-214-2141-13867 000 | Vigilar &l curnphmiento da b= Ley da Accesoa la | o 67 - 167 99
'(11-3000-3400-349-3490-13867000_ | Vigilar @l curnpl imienlo de fa lsy o1 567 5 264 55 | § 1,500 32
D1-200-3500-352-3521-13867-000 | Vigilar el cumphmienie de la Ley de Aecasna la |l [¥] 3867 - 754 DO
01 3000-3700-37 1-3711-13867-000 | Viilar el cumplimieno de la ley de acceso ala i a 13867 10,109.00 56,151 11
D1 -2000-3700-372-3721-13857-000 | Vimilar & cumplimismto de |a ley de accesa ala i [+] 13867 583.00 1,910 00
1°01-2000-3700- 375-3751-12867-000 | Vigrlar el cumplimiarts de |a loy de accesa alat Q 13867 1.245.00 7,857 29
"G1-5000-5100-515-5151-13867-D00_ | Viglar el cumplimienta de la ley de accesd Q 13867 - 5,391 62
'09-2000-2900-284-2541-13866-D00_§ Procurar la conciiaciin de las inl delosp o] 13868 - 5 290 00
"01-3000-3100-315-3151-13868-000 | Procurar la cancirackin de has inl debosp 01 13868 187600 |S 1,876 00
'01-30010-3400-345-3490-13868.000 | Procurar la conchiacidn de fos i da los p [t 13868 - s 13.25
'01-a000-3700-375-3751-13862-000 | Procurar ta concitacidn de [os intereses de ks p [t 3868 s 5,749 85
'01-5000-5100-515-5151-13864000 | Procurar Ja conclizaidn de Ios intereses de ks p 0 3863 ] 299 82
B 0037003753751 12871000 | Garantzaria proeccian de datos personakes enpo | 0 3671 ] ] 2,900.30
[TOTAL CONSEJO GENERAL | | | s I51,274.25 | § 7,128,543 45 |




'§2-1000-1 130-113-1131-0H833-000_|Presupurasto ir 1al de serviclos personakes 02 0183 ] B5BEQ47 | § 577,286 .05
'02-1000-1 200-121-1211-01833-000  |Prespussic instibucional de servicas personalas 02 0183 7,332 00 14,728 30
'02-1000-1 200-122-1221 01833000 |Prespuesto institucional de servicios personales 02 018X 14,013.04 35,452 54
'02-1000-1300-132-1 32101833000 |Presupuesio inslilucional de servicios parsonaies 02 01833 283328 28,734 41
'02-1000-1300-132-1322-01833-000__|Presupussio inslilucional de servicios personales 02 oglixk 3 1133310 66, 484 38
"D2-1000-1400-141-1411-01833-000  |Prosupuesio inshlucional de serncios persansles 02 01833 ] 485528 | % 28,590 28
'02-1000-1400-144-1441 01833000 |Presupuesio nstiucional de servicios parsinales 02 [ogt-Rk $ - 3 6,585 00
'02-1000-1500-152-1523 01833000 [Presupuests insthucional de servicios personales Q2 01833 s - |3 25,703 72
'02-1000-1500-153-1531-01833-000  |Presupuesh nsttucional de servicios personaies [or] 0183 5 - $ 272180
“02-1000-1500-154-1541-0 3000 |Presupuesto institucional da servicios personaks 0z [Rfkx 10,395 00 | 5 59.424 0D
"02-1000-1800-181-1810-01833-000 _ |[Praspuesto instiucional de servicios pesonakes 02 HEX 3,076 B4 17.209 o4
‘02-3000-3400-345-3400-13854-000  |Meporar y aclualear el sist de acceso alainf 02 13854 226.19 1,400 B0
'02-3000-3500-351-3511-13654000  |Majorar y actualear el sislema de acceso ala in 02 3854 5 - 1,371.39
'02-3000-3500-352-3521- 13854000 |Meworar y aciuatzar el de acceso alan 02 3854 $ - 1% 1.312 50
'02-50005100-511-5111-13854-000 |Mejorar v actualzar el si de atcesa 02 3854 3 - 3 12562
'02-5000-5600-565-5651-13854-000_IMejorar v actualzar el sistoma de accesa ala nf [i7 1T3RE4 5 - ] 859,10
022000 2100 2142 181 13856000 | Adminisirar y propore recursos humanas, mat, y ser | 02 136856 s 4765 08 1,182 02
'12-2000-2700-271-2711-13856-000 | Admmislrar y progorcicnar a las uridades admirusl | 02 12856 $ - 16,852 40
"[2-5000-5100-511-5111-13856-000 | Admmnislrar y proporcionar 2 las unidades adminisl | 02 136855 5 - ©.760.9%
"02-5000-5100-515-5191-13855-000 | Adminisbrar y proporcionar & les umdades administ | 02 13856 3 - Is 400D
'02-5000-5500-565-5651-13856-000 | Administrar y proporcionar a |as urndades admirmst | 02 13855 $ - 5 5,097 BS
'02-2000-2100-211-2111-13858-000 | Promover en la sociedad &l conacimiento, usa 02 13858 3 283540 | % 5.271.33
'02-3000-3300-331-3311-13855.000 _| Promovar en la sociedad el conocimiento uso yapro | 02 13858 $ 11,60000 | 5 11.600 00
'02-3000-3400-345-3451-13859-000 | Pramower en la sociedad el conocimienta uso yapro| 02 13859 3 14.961,16 | § 14,961,16
*02-3000-1500-351-351 1-13858-000 | Promover en la sociedad 8l conocmiento, usa y apr | 02 13855 3 - ] 159.79
"02-5000-5100-511-5111-13853000 | Promover en la sociedad el conocrnients uso yap | 02 13859 5 - 4_440 55
'02-2000-2400-248-2431-138567 000 _{ Viglar &l cumplimianto de la Ley de Acoesoa lai 02 13867 $ 2,748 §0 2,748 90
'02-2000-2600-261-2611-13867 000 | Vigdar al ¢ I 1o de 13 ey de acceso 02 13867 5 - 500 00
"D2-3000-32 00-328-3281-13857-000 | Viplar el cumplimianto de la Ley de Accesoalz | 02 13867 s 2500005 553 00
'02-5000-5100-511-5111-13867-000 | Vigilar & cumplimiento de 1a Ley de acmeso oz 13867 5 - i 624 05
'02-2000-2400-248-2481-13869-000 | Capaxtar a les servidaras pubicos an la cultura [F 13889 526 90 526 00
'02-2000-2600-261-2611-13869-000_ | Capacitar a ios servidores pibless en lacattura 2 13865 - 31,17
"D2-3H0-3700-373-3721-13669-000 | Capactar a los servidores plbkcos en lacaltura 02 13868 - 370.00
"D2-I00-3700-375-3751-13069-000 | Capactar a los servidores plbbcos an lacultura 02 13B6L 5 . 5 1, 374,16
'02-5000-5100-519-5191-13268-000 | Capactar a los servidores pdbicos en lacuftura 02 3B6E ] - |3 1.366 32
"02-5000-5100-519-5191-13872-000 | Promocidn de contenidas relcionados con el deech 02 387z $ - |5 1,366 32
'02-2000-2200-221-2211-12877-000 | Promover en las institucones de educacian supedio | 02 3877 $ - 1.648 85
0g-2000-2600-261-2611-13877-00C | Promover en las instituciones de educacidn superio | 02 13877 s - 918.83
'1243000«320032 3.3231-13877.000 | Promover en las institucones de educacin supeno | 02 13877 3.284 31 14_458.90
'02-3000-3500-251-3511-13877-000 | Promover en la Insttudones de educacitin superior | 02 13877 - $ T2
"H2-5000-5100-515-5191-13877-000 | Promover en las insttucones de educacidn supeno | 02 13677 - 13 1,356.32
' '02-2000-2000-221-2211-13878-000 | Drfundr en las instituciones de educacidn superio 02 13878 5 - 5 3.214.57
'02-5000-6100-519-5191-13878-000_| Drfundir én las instituciones de educacidn supeno [i7] 13878 5 - 1,366 32
'02-2000-2200-221-2211-13680-000 | Difundir el conocimiento sobre |8 materia de la Le 02 13880 3 21800 1,074.80
'02-2000-2400-248-2481-13880-000 | Difundir el conoclmiento sobre la malena de lale 02 13360 3 900 20 900,20
'02-5000-5100-5158-51681-13880-000 | Difundir Bl conocimienta sabre fa materia de esta 02 118680 $ - 5 1.024 14
0Z-2000-2700-271-27 11-136884-000 | Amphar el conocimiento sobra la matana de acceso | 02 13594 3 - 3 1,000 00
'G2-3000-3160-318-3181-13884-000 | Ampliar el conocimienta sobre lamateriadelatay ;02 13804 3 - $ 150,00
‘02-5000-5100-519-5191-13884-000__| Amphar sl conocimients sobee ks maters do estal | 02 13854 - 1,366 32
'02-2000-2600-261-2611-13888-000 | Adrminisirar ios pagos de servicios personaes del a2 12898 - 1,600 00
'02-3000-3100-315-3151-13893-000 | Admmisirer ios pages de servicios persondes ds| Q2 13898 494 0 2,984 00
'02-3000-3400-345-3451 -13898-000 | Admirshrar los pages de servicios personales del | 02 13808 [] 10,054 87 | 3 10,054 87
'02-5000-5100-518-5191-13838-000 | Administrar los pagos da servicios persandes del 02 13855 3 - s 503 66
|TOTAL DE SECRETARIA EJECUTIVA 1B 202,595.22 [ $ $98,800.74 |
'03-1000-1 1001331131 01833000 [Presupuesto institucional de sonacios personales [} 01633 5 Bl740 11 [ § 421,832 03
‘03-1000-1300-122-1321-01933-000_ jPresupuests institucional de servicios personales O 01832 $ 177058 | 11,591 66
‘03-1000-1300-132-1322-1 833-000  |Presupuesto Instiucional de servicios per k ) 01833 [] 708224 |8 AE 365 64
"03-1000-1300-134-1342-01832.000__|Presupuesto insttucions! de servicics per b [ix 01833 6,00000 | § 14.500.00
'03-1000-1400-141-1411-01833.000  |Presupaesto instiucional de servicics persopales 03 01833 812687 [ § 53,205 74
‘03-1000-1400-144-144 1 -0 B33-000 | Presupussts nsttucanal de senvicios perscnzies Jix] 01833 - 1 2,673 00
‘03-1000-1500-154- 154401832000 |Prespuasto instducional de sarvicios parsonales 03 01833 842400 | § 57,805.40
'03-1000-180G-181-1810-01833-000_ [Presupuesty nsttucional de servicios parsonales 1x] 01833 222305 [ % 12,506.82
'03-2000-2100-211-2111-13855-000 Promover en la sociedad &l conocmiento, uso y apr [ 03 13853 - 5 431968
'3-2000-2100-214-2141-13855-000 | Promover en la socsdad al conoemients uso yapro | 03 13658 2,652,556 7.072 16
'03-2000-2200-224-2211-13855-000 | Promaver en la socieded & conocmients usay apr | 0 13858 5 - 722195
'02-3000-3100-215-3151-13859000 | Promover en la sociadad gl uso, conocmunta y apr | 0 13858 s 258 00 2,152 04
‘03-3000-3100-218-3181-13959-000_} Pramaver en la scciedad el conecimiento.use yapro| 03 13858 345 00 3,461.12
"03-3000-3200-329-3291-13855-000__| Promover en la sooiedad et conocrmiento uscy apr | 63 13853 1500} 8 156.00
"03-3000-32300-336-3361-13858.000 | Promowver en la sociadad el conoemientouso yapro| 03 13855 - 5 371.20
*03-3000-3400-345-3490-13859-000 | Promover en la sockdad el conoemiento uso y apr | 03 13859 19502 | § 1,597.5!
*03-3000-3000-382-3521- 13858000 | Promover en la soriedad & conocrmiento uso y apr | 02 13859 - 5 3,54.3.01
"035000-5100-511-5111-13858-000 | Promover en la sociedad & conpemiento, uso y apr | 02 13855 - 3 45727
'03-5000-5600-965-5651- 13858000 | Promaver enla socipdad &l conocimients use yapra 07 13855 - 250 54
'(F3-2000-2100-211-2111-13867-000 | Vigder el cumplmiento de |a ley de accaso ala 0, 3867 3 - 539 39
'03-2000-2100-314-2141-13867-000 | Vigilar &l cumplmuento da la Ley de Aoceso alal 0 3067 5 2,196 24 6,137 92
'D3-2000-2100-215-2151-13867-000_| Vigilar &l cumpl o de la Ley do acmso a ks a3 3867 s - 477 30
["032000-2200-221-2211-13867-000 Vigilar #| cumpliméiento da la Ley do acmso a la i az 13867 5 2774 B4 £,370.74
'03-2000-2600-261-2611-13667-000 | Vigilar el cumplimento da ta tey de acceso a3 13867 400 00 14,700 00
*03-2000-2600-254 2041 13667000 | Vigilar el cumplimienta de la Ley de Accesoala i 03 867 - 5 S48, 18
"03-3000-0100-316-2181-13867-000¢ | Vigilar el cumpkmisnta de la ey [ix 3867 25060 | § 10,802, 84
'03-3000-3400-345-3454-13867 000 | Vigilar el cumplimiento de la Ley de actsa 8 la) ok 3867 - 3 6,513.37
'03-3000-3500-355-1551-13867 000 | Vigilar el cumplrnrento de Ja Loy 0 3857 $ - L] 1,508.00
3-3000-3600-361-361 113887000 | Vigilar sl cumphmients de la Ley 0 13867 $ - ] 12,813 00
033000370037 5 3752-13867-000 | Vigilar el cumphrzrta de la Ley do Accescaala i 13867 5 - $ 0400
| '03-3000-3500-392-2921-13867-000 | Vigilar el curmplimiantode laLey da Accescalal a 13887 5 oo s 270 00
'03-5000-5100-515-5151-13867 -000_| Vigilar el cumplimiento de la Ley de Accesoala | v 3867 5 - 3 515 49
'03-2000-2100-214-2141-13868-000 | Procurar la concliacion de intereses de los parti 0 3868 £ - 5 5.045 00
'03-2000-3300-336-3351- 13668000 | Procurar |a concliaciton de los intereses de los p 03 3968 H - 3 1,484 80
'03-3000-2300-336-3363-13868-000 | Procurar la concliacén de los intereses de los p 03 3868 H - b 50220
"03-5000-5600-565-5651- 13668000 | Procurar |a conclisciin de los ntesses da bs p 03 38658 ] - 5 108 48
[TOTAL DE UNIDAT DE ANALISIS Y SEGUIMIENTC | [$ 106834.29]§  723,352.93 |
"R4-1000-1100-113-1131-0 000 [Presupuesto institucional ga senvicins persongles 04 01833 GO005385 [ 5 A59.568 75
"04-1 0001 300-132-1321-018233-000  [Presupaests mstiucional de senicios personales 04 B33 1887465 10,7449 95
"54-1000-1300-132-1322.01833000__|Presupuest nshiucional de saraciog personakes Y 01833 754983 |8 42,977.08
"04-1000-1400-141-1H1-01832.600  [Presupuesto nstiuconal de sonicios persenzles 0 01B3: TESEA5 (S 45,153 64
"04-1000-1400-144-1441 01832000 |Presupuaso nsttutanal de sarvicios persenakes 04 01B3: |3 - % 1,883 0
'04-1000-1500-154-1541-01833-000 _|Prespuasto nstituronal de servicios personales 04 0183: 5 8,50 : 42,053 00
'04.1000-1800-181-1810-01823-000  {Presupuesto insttucionsl de servicios personales 04 0183 5 2,128, ] 10,318 75
“04.2000-2100-216-2161-13856-000 | Admnisirar y progorconar recurses humanos mat y| 04 123856 ) Bit. H 1,927 30
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"04-2000-2400-242-2421-13856-000 | Admunisirar y proparcionar a las unidades administ | 04 13856 $ - 15 285 38
'04.2000-2400-243-2431-13856-000 | Administrar y proporeionar a las uridades administ | 04 13858 3 - H 3,226 40
'(4-2000-2400-248-2481-13656-000 | Administrar y proporcionar a las urudades admimst | 04 3855 [ - |8 1.593.02
'04-2000-2400-245-2461-13856-000 | Administrar y proporcionar o las unidades administ | 04 3856 5 - ] 2.838.23
'04-2000-2600-261-2611-13858-000 | Administrar y proporcionar recurses hum, mal y ser | 04 3856 s 1.000.00 | $ 12,100 00
'(4.2000-2600-261-2614-13856-000 | Administrar y proporcionar a las unidades administ | 04 3856 b - |3 A05.00
'04-2000-2 900-291-2911-1 385_6_-000 Adrirustrar y proporcienar & ka3 unidades administ | 04 13856 600.99 | § {00,399
'04-2000-2000-202-2921-13855-000 | Administrar v proporcionar a fas unidades administ | 04 13855 14500 | 3 1,290.40
"0a-3000-3200-325-3281-13856-000 | Administrar y proparcionar recursos humanas, mater] G4 3856 - 129 00
'04-2000-3300-336-3363-13856-000 | Administrar y propareonar a las unidades administ | 04 3856 5 - 45000
04 -2000-3400-345-3430-13856-000 | Administrar y proporeionar recursos hum, mat y sar | 04 2856 3 22.04 266 69
0 A000-3500-352-3521-13856.000 | Administrar y proporcionar racursos humanos mater) 04 3856 3 - 1,211 60
'4-5000-5500-565-5690-13856-000__| Admunistrar y proporcionar 2 las wrndades admimst | 04 13856 3 - L] 3,224 .80
RA-5000E500-551-591 1-12856-000 | Adminmstrar v proporonar A fas uredades adminst | 04 13656 3 - 5 12,434 .00
'04-2000-2100-211-2111-13298-000 | Admirustrar bs pages de sarvicios parsonalas 04 3896 § 757,33 | 5 3,088.99
'04-2000-2100-212-2121-1 -00C | Admiristrar kas pagos de servicios persenalas del ;04 385968 s - 64 96
'04-20060-2100-214-2141-1 000 | Administrar ks pagos personales dal Instlule [iZ] 598 ] 1.006.58 8,643 75
"04-2000-2200-223-2231-13898-000 | Administrar ks pagos de sericios parsonates del | 04 3898 ] 240,00 340 00
‘04-2000-2400-244-2441-13898-000 | Admirnistrar kus pagos de sefvicios persandes del 04 2838 5 - 412 00
04 2000-2400-246-2451-13898-000 | Administrar kos pagox de sericios personaas del 04 13858 5 138 88 1,375 89
'04-2000-2400-247-2471-13898-000 | Admurustrar los pagos da servicias personaes del 04 13888 3 - 5 82.51
"04-2000-2400-248-7491-13858-000 | Admurestrar los pagos de servicios personaes del 04 13598 3 M000] % 340 00
'04-2000-2500-253-2621-12998-000_| Adminstrar los pagos de servicios parsonaas del 04 3838 3§ - $ 355 72
'(d-2000-2900-293-2931-13888-000 | Administrar ks pagos de servicios personaes del | 04 3508 359901 | % 359 01
'04-3000-3 100-215-3151-13898-000 | Admunistrar ks pages de servicias personales del ] 3898 259001 3 1,752.00
'04-3000-3500-257-3572- 13890000 | Administrar kos pagos personaks del Insthulo 04 13898 - 5 1,945 00
'34-5000-5900-531-5811- 13850000 | Admirustrar los pagos de servicios personales del | 04 208 - s 13,086 00
'04-300G-3100-311-3114-13900-000__§ Administrar bvs gastos comunas del Insirula 04 00 5 13,356.00 76,292.00
"04-3000-3100-313-3131-13800-000 | Admunistrar bos gastos comunes del inslilto a4 2900 5 - 432.00
"04-2000-3100-314-3141-13800-000 | Admwustrar kos gastas comunes del Insttulo g4 3800 ] 5.377.00 35.856 00
'04-3000-3200-322-3221-13000-000 | Administrar kos gastos comunes del Institule 4 13900 2726000 163,560 00
D4-3000-3300-331-3311-13900-000 | Adminmstrar los gastos comunes del Instibule 04 136800 - 3 15,080 00
*$4-3000-3300-328-3381-12900-000 | Adminstrar los gastos comunes del institulo, 04 13500 8736145 60,526 41
"04-3000-3400-341-3411-13900-300 | Administrar kos gastos comunas del nshulo [ 13800 2054 |8 F4E 4
'0d-3000-3400-343-3480-13900-000 | Administrar los gastos comunes del insbituta 4 13900 18742 | % 9.597.2
04-3000-3500-351-3511-13900-000 | Administrar kos gastos comunas del Ingtituta 04 13900 5 TOTED | 8 6.646.2"
'04-2000-3500-352-3521-13800-000 | Admunistrar los gastos comunes del instiuio 04 13900 ] - 3 1,596,080
'04-2000-3500-355-3551-13500-000_| Administrar los gastos comunes del Instiuta 04 13900 3 112,80 7 503.50
'D4-3000-3500-357-367 1-13900-000 | Admunistrar los gastes comunas del Instituto 4 13800 5 - 21,1D4.87
04-3000-3500-357-3572-13900-000 | Administrar kas gastes comunes del Insttute 04 13800 ] - 6,000 00
04-3000-3500-358-3521 13600000 | Admnistrar los gastos comunes del Instiule o4 13800 5 5627 41 33,977.90
04 A000-3500-355-1591-13900-:000 | Administrar los gastos comunes del Institula 04 13900 3 342003 4.756 00
‘(14 -3000-2900-392-3921-13600-000 | Admirustrar los gastos comunes del Institulo 04 13900 3 - 5 7,103 00
|TOTﬁ.L DE CIRECCION DE ADMINISTRACION l I3 161,594.68 [ §  1,041,116.12 |
'05.1000-1100-115-1131-01B33-000_|Presupuasta mstitucional de servicias parsonales [ 01833 5766025 | § 346,754 01
"05-1000-1300-132-1321-01833-000_|Presupuestn institucional de serncios parsonales [ a3 160166 | 3 10,950 01
'05.1000-1300-132-1322-01833-000 _[Presupuesin nstitucional de servicios personales 05 1833 GADGTD [ 5 18,112,405
*D5.1000-1400-141-1411-01833-000 _[Presupuesin institucional de servcios parsanales 05 1yYik) 7,35160 [ § 43,735 B8
"D5-1000-1400-144-1441-01833-000 | Presupuesio institucional de servicios personales 05 83 - ) 1,883 00
“(5-1000-1500-154-154 11 233000 | Prespuesto instiucional de servicias personakes 0! 31833 851200 (% 3371200
“05-1000-1800-181-1810-(1 833000 |Presupuesio insttucnna! da servicios personaies 0 31823 1509011 %
"05-2000-2100-211-2111-13856-000 | Promover en |a sociedad &l conocrmiento, uso y apr | O 3859 5 150,86 { § 2 402 28
DS 20002 100-21 2-2124-13859-000 | Promover en la sociaded &l conocimiento, use y apr | 05 3850 s - 174 41
05-2000-2100-214-2141-13855-000 | Promover en la socedad 8l conocmiento, uso y apr | 05 ) 3 4 451,38 14,733.77
'05-2000-2200-221-2211-13655-000 | Pramover en la socedad &l conocimienta,uso yagra] 05 13859 $ 2,.068.00 4,806.70
'05.2000-2500-261-2611-13858-000 | Promaver £n |la sociedad 8l conopmianta,uso yaprol 05 13859 400 0D 530 50
'05-2000-3100-315-3151-13858-000 | Promover &n la sociedad el uso conecimients v apr § 05 13859 E 481000
"05.3000-3100-216-3161-13858000 | Promover gn la sociedad el conacimiento uso yapmo | 05 13859 - 5 1,988 040
"05.3000-3100-318-3181-13855-000 | Promowver en la sociedad el conocimiento. uso yapo | 05 12839 5 - s 782,58
"D5-3 00032 D-325-3251-13859-000 | Promaver &nia sociedad el conoermento usc y apr | 05 13853 914517 1§ 54 87102
0530003300 326-3961-13858-000_| Promaver an la sociedad el conocimianto, use y apr | 05 13659 - s 1,182 44
"05-300D-3300-336-3353-13850-000 | Promover en la sociedad el conpomuente uso yapro | 05 13859 - |5 £52.07
"05.3000-3400-345-3454-13859-000 | Promover en [a sociedad el conocimignto.uso yapr | 05 3859 - ) 9.086.90
"05.3000-3400-3453-3450-13653-000 | Promover en |a sociedad el conccranto, uso y ap | 05 3859 5 14363 |8 441.47
A5-3000-3600-361-351 1-13859-000 | Promover en |a seaedad &l conceimianta y aprovech 08 559 5 BETAEL | S 240 043.57
"05-3000-3700-37 1-3711-13859-000 | Promover en la sociedsd &l conscimiento uso yanm 05 859 599851 | & 10,116 79
'05-3000-3700-372-3721-13658-000 | Promaver en la scoiedad 8l uso y aprovachamients | 05 13858 - 1% 152.00
*05-3000-3700-375-3751-13858-000 | Promaver en la sociedad el conoprmienta use yapoj 05 13859 - 13 1,593 65
*05-3000-IBD0-363-3831-13859-000 | Promaver én [a sociedad el conocimiento, uso y apr | 05 13859 2651871 |3 78,543 6H
'05-3000-3800-385-3850-13859-000 | Promaver enla sociedad el canocimiento,uso yapio | 05 13859 51300 | § 7,225 00
'05-3000-3900-392-3821-13859-000 | Promover enla sociedad el conocimiento,usa yapro | 05 13850 54000 | 5 8,255 00
'05-4000-4400-441-4415-13859000 | Promover enta sociedad el conocm gnto uso yapro | 05 136859 14,326 00 | § 14,326 00
'(5-5000-5100-515-5151-13858-000 | Promover en la sociedad el conocimiento uso y apr | 05 13859 - $ 145115
'05-5H000-5600-566-56861-13858-000 | Promever en la sociedad el conecrmiento, usa y apr | 05 13859 - 5 5 B55 36
'05-5000-5900-531-5911-13858-000 | Promover en |a soeiedad el conecimionto, uso y apr | 05 3859 b - 5 11,112 00
'05-2000-2600-261-2611-13877.000 | Promover en las instituciones de educadidn superio ; 05 3377 5 - 1,630 97
05-3000-3500-361-3611-13877-000 | Promover =n |as insttucinnes de educacion superio | 05 38T s 54000 22,398 2%
05 4000-4400-441-4415-13877-000 | Promover en las mshitucones de educacién supsrio | 65 877 ] S00.00 900 00
15.5000-5100-511-5111-13877-000 | Promaver en las inslituc de educacidn supenor 05 13877 5 - 1,955 49
"S-FO00-2600-261-2611-13878-000 | Ddfundr en las instituciongs de educacitn supeic 05 13878 3 - &, 158 10
'05-3000-3500-358-3581-13878-000 | Difundr an las instauciones de educacidn supeio 05 13878 ] - 15 81.20
'G5-3000-3600-351-3611-13878-000_| Difundr en las nsttuciones de educacion supeio 05 3878 $ §,960.00 53,552 00
'05-4000-4400-441-4415-13878-000 | Difundr an |a institucones de educacion supemr 05 3878 3 3,600 00 3,600 00
"05-3000-3400-245-3490-13980-000 | Dfundr & conocimuents sobre b matena de la le a5 3680 ] 281 583 30
*05-3000-3600-261-361 1-13980-000 | Diundr el conocimienta sobre b malenade laLe 5 3880 b 486713 % 27,800.56
'05-4000-4200-441-4415-13880000 | Ddundr el conocimienta sobre lamalenadelale 05 13880 5 135000 |5 1,350.00
'DE-SA00-6100-511-5111-13880-000 ;| Ddurdr &l conecimienta sobre lamaleriade lale 05 13880 3 - 5 1,793 30
{TOTAL DE DIREGCION DE DIFUSION ¥ WINCULACION | I s 78 437,05 ] § 1,137,602.57 |
'06-1000-1100-113-1131-0 Q03 |Presupuesto nstitucianal de servicios parsonakes 05 01833 118,01361 [ ¥ G40 095 37
'06-1000-1 300-132-1 22101833000 |Presupuesia institucional da servicios perscnaes 05 01833 22TATI |5 18.128.27
05-1000-1300-132-1322-0 000 |Presupuesio instiucional de servicios personales 2] 0183 13,114 84 | § 71,008.04
'DE-1000-1400-141-1411-0 000 |Presupuesto insttucional de serwogs personales 05 01833 1504928 | 5 80,758.09
‘06-1000-1400-144-1441-01833-000  |Presupuesto nstitucional de servicios personales o ;] 01832 $ - | 3,453.00
'06-1000-1500-154- 154101833000 | Praspuesto insttucional de servicios personaies O 01833 ] 146160018 76.277.00
‘06-1000-1800-181-1810-01832000 _|Presupuesto nstilucicnal de senicios personsies ¥ 01833 3 3FI774 |5 18 159 &1
| '06-2000-2100-211-2111-13859.600 | Promover en la sociedad el conocrierto, use y apr | O 1385 L 284517 | § 284517

A\ =
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[ '05-3000-3900-392-3921-13855-000 | Promover en la sociadad &l canocriants, usa y apr | 06 13858 s - 405 00
06-5000-5100-511-5111-13855-000 | Promover en la scciodad =i congcmiento. use y apr | 06 13858 s - #0529
06-2000-2100-211-2111-13064-000 | Garanlizar vl derecho de acceso a la nfomaciinp | 06 13864 5 2.545 17 6804 17
'06-2000-2100-214-2141-13864-000 | Garanlizar sl darecho de accase a la nlomeckinp | 06 13864 - 5 5,226 50
"06-2000-2600-261-2611-13664-000 | Garanlzar el derecho de accesn a la mfomacking | 06 13864 230060 | 15 400 00
"06-2000-2900-2D8-2061-13864-000__| Garantizar el dereche de acceso a la mformackinp | 06 13864 - |3 3,783 92
'06-3000-3100-318-3181-13854-000 | Garantizar el derecho de acceso a la nformacionp | 06 35854 5 - 5 21 50
"6 -3000-3400-345-3490-13664-000 | Garantizar al derechn de acceso a la nfarmaciin e | 06 3864 3 50701 % 23364
'DE-3000-3500-355-3551-13864-000 | Garanurarel Derache de Acceso a la Infomacn P | 06 13864 $ B E 1,336 47
‘05-3000-3700-372-3721-13864-000 | Garanuzer el derecho do acceso a la nformacidnp | 06 13864 - 172 00
'06-2000-3700-375-3751-13864-000 | Garantizar el derecho de accese a fa nformacdnp | 06 13264 - G628 28
'06-5000-5100-511-5111-13864-000 | Garanlizar el demecho de aceaso a la nformacidnp | 06 13884 - 3 46113
"06-5000-5500-557-597 1-13864-000 | Garantizar el derecho de acocesp a la mformacking | 06 13864 5 - L, 2,475 EQ
'065-2000-2 100-211-2111-13867-000 | Vigdar el cumplimiento de I Ley de Accesoala | 06 13867 5 385232 |5 6,435 31
'06-2000-2100-214-2141-13867 000 | Vigitar el accesa de la ley de access ala miorma [i; JBE7 3 - 5 5,314 50
'06-3000-3400-349-34580-13857 000 | Wigilar el cumplmiente da la ley de accesa ala i Jo.: 857 ] 32213]% 1,683 39
‘D6-3000-3500-252-3521-13867 000 | Vigilar el cumglimiento de la Ley de Accespalal ¢ 3867 ] - [ 28750
'06-3000-3500-382-3521-13867 000 | Vigilar el cumphmiento de la Ley 06 13667 5 27000 | § 4,737 00
'DE-5000-5100-515-5151-13867 000 | Vigilar el cumplimierto de la Lay 08 13887 § - 3 4,456 56
'06-2000-2100-211-2111-13868-000¢ | Procurar |a canclEcion da los interases de os p [ 13868 s BOD.0G | % 500,00
'06-2000-2100-214-2141-13868-000 | Procurar |a concliacidn de los intersses de ios p ¥ 13868 % - 5 1,5486.20
'DE-3000-3200-328-3291-13866-000 | Procurar la cancliacidn de los ir delosp [¥; 958 3 18600 | & 1,084 00
'06-2000-2100-211-2111- 13871000 | Garantizar la proteccsdn de datas personales en pg | O 3871 £ 985 48 | 3 1,548 66
'DE-3000-3400-349-24590- 13871000 | Garantizar la protecciin de datos personales o] 3871 5 - 108,80
‘06-3000-3500-365-3551- 13671000 | Garanlizarla Eoteocién de datos Elsonales enpe | DG 13871 3 - 5 2,030 00
'05-5000-5100-515-5151-13871-000 | Garantizzrla proteceidn de datos persanalas enpo | 06 13871 [] P 1,832 62
'DE-2000-2100-211-2111-135884-000 | Ampliar el conocimisnto sobre la materiadeesa L | 06 13844 5 313558 3355
"06-3000-3100-315-3151-13534.000 | Ampliar el conocimiento sobre la materiadeesa L | O 38 3 250005 1,752 00
'06-3000-3200-329-32041 1380400 | Ampliar el conoomient sobre lamateriads esta L | O 3694 ] 3500 % 15 00
'06-S000-5100-515-5151-13894-000 | Amphar el conocimignty 5obrs la matera de la Lay | O 3 $ - H 3,485 63

TOTAL DE SECRETAREA TECNICA T T s 102,685.70 | § 087, 106.94 |
‘07-1000-1100-113-1131-01833-000 |Presupuesio inslilucional de servcios personales o7 Q18 37,526 20 324, 01,59
07 -1000-1300-132-1321-01833-000 P’-‘ﬁsupuesln mislitucional de sericios personales o7 01833 1,042,249 10, 48558
'07-1000-1200-132-1322-01 833 000 |Presupuesio nsbtucionad de servicios parsanalas o7 0183 4,169 58 26,667 55
'07-1600-1400-141-1411-01833-500  |Presupuesto insbtucional da sarvicios persgnales o7 o183 5 4784 59 42,098 95
'07-1000-1400-144-1441-01833.000 |Presupuesto inshiucionat de servicios parsonalkes 67 0183 5 - $ 1,843 00
'07-1000-1500-154-1541-018331-000 | Presupuestn insktucional da sarvicins personales 07 0183 s 344100 8 I7,425.00
'07-1000-1500-155-1561 01833000 _|Prospuesto mshilucianal de senicios parsanales o7 01833 5 60500 |5 12.100.39
‘0710003 800-181- 1 10-0A3000  |Presupuasto inslitucional de servicios personaks [ 01833 5 1,149 18 ©,348 16
'07-2000-2100-214-2141-13859-000 | Promover an la sociedsd el conocrmsnto Use yapro| 07 12889 $ 18690 6,896 248
'07-2000-2600-261-2611-138569-000 | Promover en la sociedad el conocimiento.uso yapm | 07 13858 3 900 00 1.000.00
'07-3000-3100-315-3151-13859-000 | Promower en la sociedad el ust, conocmiento y apr | OF 1385% ] 25000 |5 1,752 00
'07-3000-3100-318-3181-13859-000_ | Pramover en la sociedad el conocimiento, uso, aprmo | 07 13859 3 241.13 1,152.48
‘07-3000-3700-375-3752-13858-000_| Premover &n |3 sociedad al conaomignta,uso yapra | 07 13855 $ - 100.00
'07-3000-3800-3085-3850-13859-000__| Promower enla sociedad el conocimientauso yapre | 07 13859 § - 585 04
‘07-30D0-3200-392-3821-13854-000 | Promover an la sociedad el conocmiento uso yapra | OF 13859 ] - 3 158 0O

| ‘07 4000-4400-441-4414- 3&_.?3000 Prarmover enla socedad el canacmisnts. uso i apr | O7 13859 3 1.596.00 | % 783600
‘07-5000-5100-514-5111-13858-000 | Promover enla dad el conocmento, uso i apr | 07 13858 § - 7.453 10
'(7-5000-5100-515-5151-13858-000 | Promever en la sociedad el conocimients, use y apr | 07 13859 5 - 1,542 80
O7-2000-2100-211-2111-13869-000 | Capecitar a los servicios publcos =n la aullura a? 13869 5 - 3,228 57
'07-2000-2100-215-2151-13860000 | Capactar a las servtderes pabicos en laculiura a7 128639 5 B 3 199 O
'07-2000-2200-221-2211-13869-000 | Capacitar a lts serndores pablcos en b cultura a7 13865 3 340455 | § 11.754 39
'07-2000-2600-261-2611-13869-000 | Capacitar a |os servidores piblcas en la aultura a7 13865 3 - 2,850 00
'07-3000-3200-320-2201-13869-000 | Capacdar a los servidores pbicos en la culura o7 13868 $ - 40 00
'(7-3000-3300-334-3341-13869-000 | Capacaar a los servidores pdblcos en fa cultura o7 13869 ] - 17.540.00
'07-3000-3300-326-3361-13859-000_ | Ca ar a los servdores priblcos an lacullura o7 13869 - ] 1958 67
'07-3000-23400-340-3490-13869-000_ | Capacrar a ko servidores piblcos sn laculura o7 13869 1084 | § 57 31
'07-3000-3500-352-3521-13860-000 | Capactar a los servidares publcos en la cutturs o7 13865 - 3 2,268 22
(73000370037 1-3711-13865-000 | Capacitar a los servidares pliblcos en lacutura o7 13069 5 - 4,025 38
'07-3000-2700-372-3721-13863:000 | Capanitar a los servikdores plbiicos sn lacuturz a7 13868 ) - 597 00
'07-3000-3700-375-3751-13860-000 | Capactar a les servdares plbicos en lacultura o7 13869 s - 2,113 53
'07-5000-5100-515-5151-13865-000 | Capacitar a los servidares piblcos an la cultura 07 13368 3 20,057 b0 20.057 00
'07-5000-5900-507-557 1-13859-000 | Capactar alos serqdores pabicos en laculura a7 13368 2400 LS 2,436 00
'07-2000-2100-215-2151-13872-000 | Pramoaén de conlendos relacionados con el descH 07 13872 91735 | 206110
‘(7-2000-2800-261-2611-13872-000 | Promocian de contenidas raiscionados cen el descH G7 13872 - 36547
"07-3000-3T00-371-3711-13872-000 | Promocidn de contenidas ralbeonades con ol deech 07 3872 5 - 4317 52
'07-3000-3700-372-3721-13872.000 Pramocidn da contsnides relacionados con el deech 07 3B72 3 - 504,00
{7-3000-3700-375-3751- 13872000 | Pramocidn de contenidos relacionados con el dasely 07 3872 - 3 1,768 95
'G7-5000-8100-515-5151-13872-000 | Promocidn de cantenidos relacionados con el demch 07 13872 - 3 2.088 00
07 -2000-2100-215-2151-13877-000 | Promaver entas inslitucones de educackin superio | 07 13877 - 3 4735 00
'(7-2000-2600-261-2611- 13877000 | Promaover én las inslituciones de educaciin supsno | 07 13877 - i3 584 53
(7 -3000-3200-326-3241- 13877000 | Promover =n lag msttuciones de educacitn superin | 07 13877 40.00 | § 48 00
07 -3000-3300-336-3361-13877-000 | Promovar an |as instiucibnes de educacidn supenn | 07 13877 - 13 225.00
"07-3000-3400-345-3480- 13877 000 | Promovar #n las nstitucenes de educacion superin | 07 3877 TH84 |8 1,007.83
'07-5000-5100-515-5151-13877-000 | Promover =n |as institucones de educacidn supero | 07 3877 - s 1,542.80

{TOTAL DE DIRECCION DE CAPAGCITACION ¥ PROYECT0OS EDUCATIVOS | IE3 82,58255 [ § G0, 935.26 |
'08-1000-1100-113- M A33000 |Presupuesto insih al g8 sarviclos personaes )] 01833 6006386 | & A58,277 06
'DE-1000-1200-132- 1833000 |Presupussio insid 3l de servicios personaks [¢:] 01833 1668 44 | 5 12,038 18
'DA-1G00-1300-132-1322-01833-000  |Presupuesio insllucicnal de servicios personalles 08 0183 EE737F (S 19,486 12
'DA-1000-1400-141-141 101833000 |Presupuesio inslilucional de senvicios persanales [ 01833 765811 5% 45,310.47
'0B-1000-1400-144-1441 01833000 |Presupuasio inslilucional de servicios persanales i Q1833 - 3 1.485.00
'0f-1000-1500-154-1541-01833 000 |Prespuasto institucional da servicios personakes i G183 o060 |5 40,545.00
"0B-1000-1800-181-1810-01833 000 |Prespuests institucional de servicios personakes 4] HER & 187025 % 10,157 68
"08-2000-2100-214-2141-13854-000  |Mejorar y actualzar el sislema do accesa ala inf [4] 12854 3 - 958 00
'08-3000-3100-315-3151-13854-000 |Mejorar y actualzar el sistema de acceso ala inf 08 13854 b 259 0¢ 1,752 00 i|
"08.3000-3100-315-3181-13854-000 |Mejorar y actualzar el sistama de acceso ala inf a8 13854 ] - 155 00 .
08 -3000-3400-345-249¢- 13854000 |Majorar y actualezar &l de acceso alainf o] 13854 152.20 302 18
08-50006200-523 523013854000 _IMejorar y actualear €l sislema de acceso ala inf ga 12854 - 5 G50 B4
'NR-2000-2600-294-254 113855000 | Administrar y progorcionar a las urkdades administ | 08 13855 85066 | § B50.66
'DA-I00-IT00-317-317 113856000 | Adrmimstrar ¥ proparcionara las umidades adminst | 09 13855 - 3 152.01 ]
'08-3000-3700-372-3721-13656-000 | Adminisirar y proporaonar a las unidades administ | 03 1255 5 - 3 541 20
*08-3000-3700-375-3751-13856-000 | Adminstrar y proporcianar g las unidades administ | 08 1385¢ 5 - 256 00
*08-5000-5100-515-5151-13856-000 | Administrar y proporsianar 8 las unidades administ | 08 1385¢ 5 - 53,126 89
TOTAL DE DIRECCION DE TECHOLOGIAS DE LA INFORMACIGN | 1 I ] AE102.29 | % 65,0519




[ERAN TGTAL UNIDADES ADMINISTRATIVAS T | I 1,352,566.03 | § %,186,764 34 |

[SEGUN LISTAGG POR UNIDAD ADMINISTRATIVA, ] [ T 735266803 [ 3 B.185,764.04 |
DIFERENGIA | | I s B -]

ESTADO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y/O
PROYECTO Y UNIDAD ADMINISTRATIVA DEL MES Y ACUMULADO AL
MES DE JUNIO DE 2011.

AksTa
DEVENGADD
UNIDAD ACUMULADS
{ADMINIST] GASTO DEVENGADO| ENERO A JUMO
| capias LONCEPTO RATIVA | Capitulo FROYECTO COEL MES 2011
| '01-1000-1100-113-11M-0 000 |Fresupuestn | de servicion persenales m 1000 (01833 25115985 |8 1,490,961 75
T-1000-1300-132-1321-0 E I insiilucional de servicios peronales 1] 1000|1233 [ 47,584 00
| 01-1000-1300-132-1322-D 000 |Presupuesto nsiducionsl de servicios parsonales Y] 100001833 FIE kel 3 170,577 0B
| 01 - 1000- 1400 141-1411-01833-000__|Fresu| este insitucional de servicios personalas 100 101333 2,650.58 14471156
| "01-1000-1400-144-1441-01833-000 _{Prasupuasts institicional da servicaps personales 1000)01833 - 12,830 09
01 10000-1400- 1 441 442 01833000 | Presupueato insltucional da servicros personales 100401833 3 2120000 £5 211 98
| '01-1000-1500-154-1541-01333-000 | Presupueato insttucianal de servicios personales 1 UE'O 33 12,004 0 58 263 67
[01-1000-1#00-121-1810-01833-000 | Prespusstn insttucional de servicios persandiss 1 00001833 725485 547852
02-1000-1100-112-1131-01833-000 | Prasupuesto instilucronal de servitns parsonales [iF] 000j01833 95,850 47 | ¥ 57728605
02-1000-1200-121-1211-01835-00 Prespuesto insbtuciansl de senacios personaley [ 000101833 TIRM 14,728 30
02-1000-1200-122-1221-01833-00 Pras; nal de ssracios g k Dz 0001833 14,010.04 35,4562 54
'02-1000-1300-132-1321-01833-000  [Presup inatlu¢ional va carviclos personakes 2 00(01333 283321 28,714 41
| '02-1000-1300-132.1322-01833-000 | Prasupussto lucions) de servicios 2 1000)01833 11,3331 66,484 38
“02-1000-1400-141- 141101833000 |Presupussto maliucional da senicios personafes a2 100C|01833 4.850.2 28 590.28
“D2-1 D01 400-144-1441-01833-000  |Presupussto instlucions| de servicios parsonales o2 100G 01333 - 6,585 a0
“D2-1000-1500-152-1521-01833-000 _ |Presupossto insliucions| de servicios parsonales [*7] 100401833 B 25,703.72
“02-1000-1500-153-1531-01832-000  |Presupuesto ingiducional de servicioa peraonales 2 100001833 - 2,721 80
“02-1000-1500-154-1541-01833-000  [Presupuasts insttuciansl de servicps personalas £2 140001833 10,395 00 59,424 00
P2-1000-1800-181-1810-01833-000  |Prasy instiuctonal de serncos parsonales b2 100001833 5 1079 24 17 209 94
"D3-1000-1184-113- -018323-00C  |Presupusslo inshtucionel de servicios parsonales JEX) 000[01833 B3.T40 11 421 83203
03-1000-1300-132- -01833-00 Prasupuesio instlucional de servicios personales 03 000{01833 171056 | 8 11,5091 €8 |
03-1000-1300-132-1322-01633-00 Presupumsio instlucional de senicios h 03 01833 T OAZ 24 45366 56
‘03-1000-1300-124-1343-01833-00: L1 instlucional de s&nvics k o3 000|01833 6,000 00 14,600.00
'03-1000-1400-141-1411-01833-00 TesUp inshiucional de sarvicios personakes 03 1000(01833 112687 53,206 74
G3-1000-1400- 144-1441-01833-000 | Prasupuesio inatilucions| de sarvicios personates 03 1000)0 - 673 04
| "33-1000-1500-154-1541-01833.000 | Fraspussto & ional da zervicios personales 03 1000|0133 8,434 0O 57.005.00
13- 1000- 1B0G-181-1810-01833.000 | FPresuy instiucional de servicias parsanales 03 1000)01833 2.22305 12,500 82
-1000-1100-113-1131.01833-000 _|Presupuasts Instiucions| de servicics parsonales [] 000101833 3 80,060 85 359,568 75
4-1000-1300-132-1321-01833-000 _ |Presupuests instiusional de sanicios persanal=s o1 000|01233 1487 4 10,749 95
14 1000-1300-132-1322-01833-000_|Presupuesto insttucianal de servicios personalas tal 0001433 75458 42977 08
Ok 1000G-1400-141-1411-01833-00 Prasupu esto institucional de servicica personales M afp|o1833 7,658 1 45,163 64
'04-1004-1400- 144-1441-01433-00 Presupueatn ianel de Sanacios p 7] 000]01833 - 1,483 00
041000~ 1 500- 154-1541-01833000 | Pres i | de senians | i [ B00|01833 8,506 00 | 3 42.083,00
"04- 1000 1800-183-1810-01833-000 | Preaupuesin instlucional de senicios p 04 009]01433 2,126 08 107
05-1000-1106-113-1121012233-000 | Pracupuasio instilucionsl de safvicias parsanales 05 000101233 57.860.25 346,754.01
'05-1000-1300-132-1321-01833-000 | Presupuesio onal da sarvicios persqnakes 05 000101233 1,601.68 10,850 01
05-1000-1300-132-1322-018233-000  |Praeupussio nstlucional de Servicins pereonales 05 [{u, 13 [shEi i) 6 406.70 1311208
'05-1000-1400-141-1411-01833-000 |Fresupesio ional da servicios persongsles 05 CQOG[01833 3 7,351.69 43,733 58
5. 1000-1400-144-1441-01833-000 _|Presup insliucional de servicios parsonales 05 0001833 3 - 1,883 20 |
'05-1000-1500- 1 54-1541 - Q00 |[Prespossts inslitucional de servicios parscnales [*] 100001833 - £512.00 3511200
[(05-1000-1800-181-1#10-01833-000 _|Preaupuesto insitucional da servicos personales [ 000{01832 1.£0901 578377 |
| "06-1000-1100-113-1 131 000 [Presu Instbuciond| de serviooy p I 06 [P FILEE] 11803361 E40.095 37
06~ 100 0-1300-132-1321 4 000 £lo institucional de services parsanales [3] 1000|0183 EELLRANE ] 1B 3827
06 1000-1300-132-1322 000 _; Prasupuesto institucion sl 94 seracos personalea i3] 00D[0183 3 13,414 B4 71.904 04
| '06-1000- 1400-141-1411 1 000 _{Presupuests nshiucions! de seracios personales -] 000]0183 15048 28 A0 75303
06= 1 (- 14001 44-1441-0 000 [ i ! de servicios I 05 Dop[o183 - 3 483 00
| "06-1060- 1500-154-1541-01232-000 | Praspussin nshiucional de senicns personales jLi] 10000182 14 616 00 TE.277 00
| 06 1000-180C-181-1810-01833-000 | Prazupussta inshluzional de garviciog personates [] 00010133 ATITT4 18,159 81
EDDD-‘HDO— a1 01833000 | Presupuesta I de servicios perscnafes ar oool013 17 526.20 334,001,859
'07-1000-1360-132-1321-01233-000 [ wnistiucional de servicics personales 17 [l FLLER 1,042,285 10.485.98
71 000-1300-132-1322-01833-000 | Presupuasto instiucional de servicios personales ir 1000|0183 4,169 58 36,687.55
'07-1000-1400-141-1411-01323-000 | Presupuesto inslilucional da sarvecios personales 4 000)01833 4,784 59 42,098 85
‘Q7-1000- 1400 144-1441-01833.000 I instbucional de servicaoy | I 7 oo iﬂl!! - 1,583.00
07-1000-1500-154-1541-01A33-000 _[Proxupuasto insitucionel de senasos personales il 00051833 244100 37,425 0
17-1000-1500-155-1551-01823-008 _[Prespusstn insitucionsl de servitins parsonales 7 Qaajoia3ld 3 BIEQ0 | & 12,100 80
"07-1000-1800-181-1810-0 1000 | Presupueste insttucianal da servicion personales 7 opgjo1asz 11458 B34E 16
'0B-1000-1100-113-1131-0 (00 I insttuctonal de senacEos | k Jil:] Q0001833 &0 QEL BE 359,277 06
*0B-100C0-1300-132-1321-0 000 |Presupuestn itnal da sanacios personales 08 000j0 1.568 44 12.038 13
"DB-100D-1300-122-1322-01833-000_|Presupuesty msttucional de servicios personales a8 000j0123 6.673 77 39488 12
08 10006-1400-141-1411-01823.000  |Prasupuesto instituconal de servicios parsanales ] L |0 1833 765811 4531047
| '8-1000-1400-144-1441-01833-000  |Presupussta inshtucignal de sendcios personates 08 OO 18: - 1,843.60
0B-1000-1500-154-1541-01832.000  |Fraspuesto malitucional de servicios persprales i) DOQ [0 1A: 3 6,906 00 A0,BME 0
%-1000-1800-161-1310-01833-000 {Prespuasto msitucional da strvncins parsonalzs 03 ogajors: 1.870 25 10.157 68
OTAL PAOYECTO D133 | I | [s 1,082,012.12 [ 4 FIIEOTT
*02-3000-3400-345- s15lama de acceso a lainl ['F] A000] 13854 3 2919 1 400 80
"02-3000-3500-35 sislema de accesc @ lainf a2 3000113854 5 - 1,371138
02 3000-3503-35 sislema dn sccase 2 la inl 02 3D00|13854 - 1,312.50
‘02-5000-5100-511-511 sistama de accesc qz HOO0)13654 - 254
02-5000- 56 D0-56: 13654000 | Mejorar y actualizar ol 3isiemna e Accesa 8 [ in 02 500G} 3854 . 5510 |
| 08.2000-2100-2 14-2141-13854 00D _|Mejorar y actaalzar el sistema de acceso & [ ! 08 Z00D| 13854 - 28 0
'08-3000-2100-315-3151-11854-000  |Mejorer y aclualizar #l sisterna de accaso a lainf o8 3000( 13654 250 00 1,752 0D
[ '08-3000-3100-318-3181-13854-000  |Majarar y aclualizar 2 sisterna de dccesy p la mnf ] 3000|13554 - 159.00
‘02-3000-3400-745-5480- Mejorar y sclualizar 2| sisterma da accasa 8 bainf 08 3000[ 13854 3 152 20 a02.14 |
"OB-5000-5200.523-5230-13854-000 |Mejorar y wclualizar &l sistema de accesg & la nf [+[] S000] 13854 3 - 050.64:
[TGTAL FROYECTO 13254 | [ | [% D 231121 ]




07-2000-2100-2 14-2 141-13856 000 | Adrmnistrar y proparc racursas humanos, mat, y ser | 02 476528 11, 182,02
02-200{-2700-271-2711-13856-000 | Adminisirar y proporcionar m las unidades administ 02 - 16 852 40
D2-5(00-5100-511-5111-13856-000 | Adrmenisirar y proporsionar i las adminiet [i¥] - 5,760 95
D2-5000-5100-513-5191-13856 000 | Adrmunisirer y proporeionsr & ks administ [17] - 5 4000
'02-5000-5500-565-5651-13856-000 | Admurrstrar y proporconar & s emdadas administ [17] - 5,007 88
"D4-2000-2100-2 18- 2151 -1385E-000 | Ad BT Yy WOnar recurses humanos mal y [ 04 #3120 1.927.30
‘D4-2000-2400-242.2421-13856-000 | A Ar ¥ pPoporcionar a tas uridades admini 04 - 336
'I4-2000-24 D0-243-2431-13856-000 | Administrar y proparcionar a fas unigades i - |5 3 238 40
'04-2000-2400-248-2481-13856-000 | Admumiatrar y proporcionar a las unidadas adminust M - 1,582 02 |
TA4-20C0-2400-249-2491.13856-000__| Admanistrar y peop alas admintst H - FYSFE]
42000 2600-261.2611-13856-000 | A ¥ proporcionar recursos hum, mat y ser 4 1.600 00 1218060
| C4-2000-2600-251-2614- 13856000 | Admnistrar y proporcionar @ las wudadas edminist 4 - AD6.00
04-2000-2600-291-2911-13856-000 | Administrar y proporcicnar # las uridades admink 34 60099 | § 804,99
O4 2010 26 00-293-2821-13056-000 | Adminystrar y prop a las unidades s dmini 4 14500 |8 {230 A0
“Dd-3000-3200-328-3251-13856-000 | Adminnirar y proporcenar maier | 04 - 5 129.00
04-3000-3300-335-1363-13856-000 | Adminiskrar y propartignar a las umdad 4 - 5 4540 DO
"04-3000-3400-240-3430- 13856-000 | Adminptrar y peoparcionar racursas hum, mal y ser H 22.04 268 BE
"D4-3000-3500-352-3521-13856-000 | Adminiatrar y proporcionar recursos humanes. mater | 04 3 - 121160
4-5000-5600-569-5690- 13856 000 | Admunistrar y proporcionar a las uridades administ L] 5 - 2,224 B0
‘04-5000-5%00- 551-5811-13856-000 | Administrar y proporsionar 4 B unidades administ 04 L) - 12,434 00
| 08-2000-2900-294-2941-13856-000 | Adrministrar y proporcionar  |as unidades admnis] (] BIDEG | § B50.65
| 08-3000-3100-317-3171-13856-000 | A i ¥ proporcionasr @ las unidades admins 0 - 5 13211
08-3000-3700-372-3721-13856 000 | Adminisiras y proporcionar a las undades admanes| [i - 5 E4120
{0B-3000-3700-375-3751-13056-000 | Administrar y proportacniar 4 las i [i] 3 - 3 256 00
08-5000-51 00-515-5151-1 3856 Q0% A ¥ properci u Ina unicades adminis! it} E] - 5 53,176 89
[TOTAL PROYTEGTC 13858 T I T I3 821617 | [ELCETN]
E-ZMD—NOD— 11-21941-13859-000 | P e fa hrdad al y ULD Y ApF 2000113855 £9 60
01-2000-2600 261-2611-13850.000 | Promover en |a sociedad el conocimuents, uso y apr 2000773839 5009
| '01-3000-2100-315-3151-13859-000 | Promover en la sociedad &l condaiminnts,wso y aprs 3000[ 13859 2 635 08
| 101-3000-3700-371- 3BAH-00]) ovar an la cociadad wl ' uso y ape 306513855 3 - 3BT
U1-3000-I700-372-5731 13859000 | Pramover an |a sociaded el uso y ap h [1] 3005|1345 ] 8OO0 219
| '01-3000-3700-375- 859-000 | Promover en la rociedad el conocimienio, uso 1) 3000]13659 165 80 19.16
| 01-5000-5100-515.5151-13859-000 | Promover en la sociedad el conotimeento, uss yapr | 0 5000[12859 - 25790 |
| '02-2000-2100-211- -13855-000 | Promover en la sodiedad ef congcimeento.vsg [ ()| 13859 2,835 44 ik
'J- 000-3300-331-32311- 13859000 Promover en la sociedad el conocumeento.uan y apre | 02 000) 13853 11.600.00 11,600.00
| 02-3000-34 D0 -13358-000 | Promover en |8 sociedad & ¢ irreanto.us y aprn | 02 500] 13858 14,961.16 14,961,156
"02-3000-3500-351-3511-13858-000 en la al conptirmento, usoy apr | 02 000] 138569 - 169.79
‘o2 100-511- -13853-000 & la dad a! o use v ap 0z - 4 440 5
03-2000-2100-211-2 111 -13855-000 | Promover &n 1a dad el  usoyaepr ] 03 - 4.319 65
DIZ000-2800-214-2141-13259 000 | Promovar en la sociedad el conoaimeenio wso y apro | 03 265256 07Z1
'03-2000-2200-221-2211-11855-000 | Promover en (a sociedad el concamiento, uso y apr 03 2000913853 - 721,59 |
03-3000-3100-315-3151-13859-000 | Promaver en la sociedad Bl usa, Conetimianio y epr [} 3000 13655 258 0f1 152 01 |
T3-3000-3100-312-3181-13859-000 | Promover en ka sociedad el conocmienta usoyapro | O 300013953 $ 5008 146112
'03-3000-3200-329-3201-13850-000 | Promover en l sccisttad el connumisnio, uso y ap [i] 300013859 H 1500 )% 156 a0
[ 03-3000-3300-336-336 1- 13859000 | Promovar an la socdad el usayapin |0 300013858 - ELFT]
'J3-3000-1400-345-3400- 13859000 | P, an la ded ol ienlo, usoy apr | O 000 | 13859 196 02 1,597
D3-3000-3800-392-252 1-13859.000 | Promever on 1a socindad el conocimeenia, vaay apr | 0 000]13859 . 3,543 00 |
'03-5000-5100-511- -13650-000 | Promever en |a sociedad el conocimisnle, vao yapr ) O 000 13859 - 4,972,
"03-5000-5600-565-565 1 -1 1850-000 e la socindad sl ¢ louse y aprn | O 00| 13859 5 - 250 54
“05-2000-2100-21 1- -13B58-000 en la d el o, usayapr |05 2000] 13859 [] 15086 2.402.23
"05-2000-2100-212-2121-13856.060 | P. on la dad e! , USO ¥ apr 03 2000{12859 - 174 43
08-2000-2100-214-2141-13858-060 | Promovar an 1a socedad el conccirnwnla uze y apr 0 2000] 13853 4 461 . 14,731 17
‘05-2000-2300-221-2211-13855-000 | Promaver en |a soceadad el conocmianta wss v apro | O 2000113858 2,08 4 B35 TO
'D5-2000-2600-261-2611-13855-000_ | Promover en |a sociedad el conocimiento uso y apro | O 7000(13850 A0 [ 53030
T5-3000-3100-315 -13859-000 | Promover en Ja sociedad el use. conocimients y #pr [+ 3000113859 [ 4,610.00
'05-3000-2100-3 18- -13855-000 | Promover en I sociedad ol conocammnio,usa y apro | O Q0G] 13859 ] 1,869 00
'05-3000-2100-212-3181-13855-000 | Promover & L sociedad el conoamienla usa y aprp | O 000 13859 - IS 78255
'05-3000-2200-325-3251-1 3859000 var an la socndad al imisnlo, uso yapr | O 300013859 9.14517 54,371 02
_'0_5';_3000-3st SE-1361-1 85§00 Promovar en la mndzcl_t CONOCIMIENIO, USa Y 3o Jul 3002 D50 - 1,183 44
"05-3000-3300-336-3363-13859-008 | Promaver en la sociedad el conommeenio.uso v gpre | D I0G0[ 13850 - 552 07
| '05-300-34 003453454 -1 3855-000 | Promovar en la sociedad sl conocimiznlo,use ¥ gpr i I000| 12659 - 5,055 90
| 053000 34 0C-34 3355-000 | Promovar =n In socisdad & cangcimisnlo, vso y ap o 3000] 12858 143 53 44147
| 05-2000-3500-351-3611-13855-000 e fa andad sl 1 y aprovech | O 6013859 667464 249,043 57
05-3000-3700-371-3711-13855-000 #n la spciedad el i usoyepe | O 000113459 5,993 31 10,136 79
'05- 3000-3700-372-37 21 -13850-000 | Prormover #n 1s socwdad al use y aprovechamiento i} O00] 13858 - 19208
D5-3000-3700-375-5751-13858 000 | Prarnover en 1a soctedad el conoumiemo.wso y spro | D 000|12858 3 - 1.583 B
'05-3000-3800-383-3831-13858-000 | Promover en la scceded ol coneaimiemo, usg ¥ #pr o5 000] 13858 2651871 78513 63
'05-3000-3800-385-3850-13859-000 | Promover & La sociedad al Usa ¥ apro 05 3000)1:3858 513 00 7,223.00
05-3000-3500. 352 1-13859-000 ver on b sociadad al la,0%a Y pen. 05 3000) 1385 540 00 &.255 00
'O5-4000-4400-441-4415-13856-000 | Promavar sn s socladad ¢l conocimienlo.uso v apo | 05 4000013058 14 326 00 14 128 00
'05-5000-5100-515-5151-13855-000 | Promavar £n la sociednd el conocimemo, uso ¥ #pr i) 5000]12859 - 3345115
'05-5000-5500-566-5661-13850-000 | Promavar en b socisdad of o uso Y apr 05 SO0 13859 - 5 85535
'05-5000-5300-591-5911-13659-000 | Promover #n la soamdad sl canbamiania, usa y apr 0% 50004 13859 - 21,112 00
'06-2000-2100-211-2111-13850-000 | Promoves #n la socindad sl cononnuanto, uso yapr | 06 2000] 13859 5 2.84517 2,845 17
'06-300K-3900-352-3921-13855-000__| Promuver an la socisdad # conocumwentn, uso y apr | OF 3000[13839 - 405 00
‘DB-5000-5100-511-5111-13855-000¢ | Promover an !s sociedad ¢l conochmyanto. uso y apr e 5000[12858 - 205 29
'07-2000-2100-2 14-2141-13250-000 | Prorover an la socredad of conocumento.use y apm | O 2000) 138558 195.50 5,895 33
O7-2000-2600-261-2611-13859.000 | F & la d el canacumiento,uso y #pro 7 2000113859 00 80 1,000 00
‘07-3000-2100-3 15-3151-13859-000 | Promavar #n |a socedad el wso. conocimuento y apr 7 000[1 3858 25900 1.752 00
07-3000-3100-318-3131-13855-000 | Promovar en s sociedad al « UL, Apen T 2000 13859 KR 1,152 44
07-3000-3705-375-3752-13859.000_| Pramover en ka sociedad sl con uso y apre | 07 3000] 13859 - s 100 o8
07-3000-3500-285-3850-13859-000 Fromover 20 ks spciedad sl e U0 Y A 7 3000(13859 - 683 00 |
| '07-3000-3900-392.3921-13859-000 | Pramovear an is sociedad el conocimemo.uso y apro 7 3000113859 - 13500 |
"OF-4 0004 AD0-44 1-4d 14-13859-000 | Promover en ia sociedad el nle, uso y ape Il 4000]13858 1.555 09 7,856 00
_*97-5000.51 D0-511-5111-13855-000 Fromower wn la sociadad sl , USC ¥ Zpr o7 ET] RELED) - 3 745910
"07-5000-5100-515-5151-13853-000 | Fromover on fa sociedad el conocimienio, LI y apr (L] 5000]13859 - ] 1,542 80
[FETAL PROYECTG 134k% | | | [s 1911,07872 [ § N7, 0T HAT |
O1-2000-2100-211-2111-13854-000 | Garamizar el derecho de mcceso & la infanmacidn p o - |5 274340 |
01-2000-2100-214-2141-13854 000 | Cammzar el derechy da acceass & [@nformacion p [¢] - 5 2,088 0 |
K G a1 daracho de accase @ bk Gnp |0 3000113864 S E 5,863 00 |
Garanlizar el derechy de accasa 4 lainfl on p 01 A0AG 1 5864 525100 10 280 00
-3 Garanlizar &l d ho de accaso @ la Informacidn p o1 3000 13864 - 34,138 00
- G izar al derecho de accaso @ la mfpmnacedn p m 3000 13864 - 11900
'01-5000-5100-515-5151- 13864001 | Garantizar el derecho A1 a¢zaso a L1 mlamacidn p o1 - 5 181,30
T1-5000-5500-597-5571-13864-000 | Garanhizar ol derechs da acceso & |8 nfomMECKN B 01 - 24TR A0
062000 210021121111 3864000 | Garenyzar ol derechc da accase a (s njormacion p 06 2000] 13864 254517 |5 BAD4 17
T 2002 100-71 #-2141-1 JEBA-DGU_| Garantrzar al derecho de acceso 8 la i on p 06 2000] 12564 - 5,220 50 |
"06-2000-2600-261-2511-1 SEE4 0G0 _| Garantzar e de woesa a 8 inf wonp 06 2000[13564 2,300 00 1540000
TIE-2000-2000-7065.2961.13864-000 | Garentzar & derachn de acoeso & [ nfonmacien p i3] 20001 13864 . 3,781 92
[ 0E-3000-2 100-318-3161-1 3864 D00 | Garanicar el derecho de acceso s 14 b pr 7 OO 13864 - 2150
060003400 349- 24501 3864-000 Garanizar ol ¢enacho de accaso & ta informacion p ] Q0 13664 ] 50 70 233 64
0E-A000-3500-355-3551-13864-000 | Saraniizar al Derecho de Acceso w A In: P [+.5] 000 | 13884 - 133847
06-I000-3700-372-3721-13864-000 | Garmnbzar 4| darecho de xzcaso a lanformacion p [i] 000 [ 13854 172.00
"D5-I000-3700-275-3751-13884-000 | Garantizar 4 dereche de sccaso » lanfomecen p [ 300013564 ez
'0E-5000-5100-511-5111-13864-000 | Garmntzar el derecho o4& sccasa a la nformacion p 06 5000]13584 - 46113
'06-5000-5000-55 7 -597 1-13884-500 &l dareche de accaso @ | nfommacsn p [ S000] 13564 2ATE 6D
[ToTAL PROTECTO 13884 | ] | 0 10,747.87 [ § 109,795.51 ]




'01-2000-2100-211-2111-13867-000 | Vipifar el cumplimiznlo de |4 Ley de acceso s la) 1 13867 3 43306 | § 41306
'01-2000-2100-214-2141-13867-000 | Vigilar &l cumplimeerds de la ey de Accaxo d la | 1 a6G7 - 3 15709
'01-3000-3400-345-3480-13867-000 | Vigilar & el o Ja fey 1 ase? 264 56 1,500 22
'04-3000-3500-352-3521-13867-000 | Vigular & E nto oa la Ley de Acorsg a lal a1 86T - T54 0
01-3000-3700-371-3711-13867-000 | Vignler & cumplynianto de la ey de acoesa a la o1 IBGT 10,109 0D 56,1511
01-3000-3700-272-3721-13867-000 | Vigalar of cumphmyents da la lry de acceso ala a1 JRET 583 04 181000
'01-3000-2700-375-3751-13867-000 | viglar el cumplinants de la ley de accesg 8 la o 2867 1,2428,00 7.E57.29
"01-5000-5100-515-5151-13867-000 | vigilar &1 cumplinwanto de la ley de accesy o 13867 - 5301 62
"p2-2000-2400 248-24B1-13887.000 | Vigilar al cumphimiento de la Loy ce Arcaso ala) 02 ABET 5 2,748.90 2,748 00
"02-2000-2600-161-2611-13867-000 | Vigilar a1 cumplimie i da |a bey de acceso [F] 3887 - 50000
‘02-3000-3200-326-3251-13867-000 | Vignlar &1 cumplimianto de la Ley de Accasaa Ial 0z 3867 25000 | § 598.00
'03-3000-3700-375-3752-13867-000 | Vigdar el cumplimianio da la Ley de Acceso alal 0. 13857 - 204 00
-3000-3500-392-3021-13857-000 | Vigitar al cumplimianio de la Ley de Aucesa & Iay [i] 13867 27040 270.00
PE-5000-5100-515.5151-13867-000 [ Vigfar ef cumplimiento de Ly Lay de Accaso alal [i] 3867 - T
“06-2000-2100-211-21 1 1-13867-000 | Yigiar el cumplrmianto da la tey de Accesoalal L] J867 395232 643513
| 06-2000-2 {00-214-2141-13867-000 | Vigilar el acceso de |4 lay de scceso 8 |3 infarma 06 LT - 18 521450
‘06-3000-3400-340-3450-13867-000 | Vigilar el cumphmiento de Ja ley de socacoalal [£] 867 12213 1,683.38
'06-3000-3500-352-3521-13867-000 _| Vigilar al cumphimiento de ba Lay ds Acceso ala b ] Jae7 - 78750
'06-3000-3900-392-3921-13867-000 | Wigilar el crmplimi delaley 06 867 270.00 4,727 00
‘D6-5000-5100-515-5151-13867-000 | Vigilar al cumpfimuento de ls Ley 05 13867 - 4,456,560
[TOTAL PROYECTG 13047 | | [t WS § 164,055.28
P1-2000-2900-204-2041-13558-000 | Procurar |a concilacion de loa injereses de oy p 13868 - 250 00
0D0-3100-315-2151-13868-000 | Procurar |a conwlmein da lns intaresas de los p 3868 197600 1.976.00
QU(-34 00-349-3490-13868-000 | Progurar le | 1 de loa intereses do los pr 3858 - 132
000-2700-375-3751-13868-000 | Procurar Ia canciliacion d# lon intereses de lox p 3m58 - 51408
| '01-5000-5100-515-5151-13868-000__ | Procurar la ConCilie on de o3 intersses de los p A58 - 290 3,
| 03-2000-2100-214-2141-13868-000 | Procurar I ¢ iliatitn de inlereses de los parti ¥ 3858 - 5 045 00
'03-3000-3300-336-3351-13268.000 | Prucurar la iliacion de los intersses g los p 2] ELLE] - 1484 80
[ '03-3000-3300-326-3363- 1 3A8A-000 | Procurar la concilisntn de los nleraces de loy p 3368 - 3 G031 20
| 'D3-5000-5800-565-5651-13A68-000 | Procurar |a conciligtadn de los inlarasas da los p 3868 - 10846
TS-2000-2100-211-2111-13868.000 | Procurer |8 ¢ liacidn de los inleresss de los p ¥ 358 800 00 400,00
| 10520402100 214.2141-13862.000 Frocurar |2 coniliacion de los il de laa p [i5] 868 - 1,546 20
| 06-3000.3200-329-3291- #58-000 | Procurar | concilecion de 1os inlamsaes s loa p 05 13868 158 00 1,044 00
[[oTAL PROYECTD 13888 | I Is —_Twzon]s  1anis
02-2000-2400-245-2481-13869-000 | Capasdar & ks tanidores publicos en la crliura ord 13869 526490 | § 52€.90
02-2000-2600-261-261 1-13886-000 | Capacrar n los servidores pdtiicos an la culiura ['F 13E68 - |5 311
02-3000-2700-372-3721-13850-000 | Capacilar w los servidares pibleas en la cullura a2 13264 - 3 T0.0¢
02-3000-3700-375-3751-13869-000 | Capaciar & ks 2ervidores publicos en la culura az 13868 - 1.374.1
| 02-5000-5100-619- -13BE9-000 | Capaciar a los servidores pibheos an la cifiurn [iF] 13855 - 1,366 12
| G7-2000-2100-21 1- 13868000 | Capacilar a v serncios poblicos en la culiura ar 13863 - 1,278 57
| '07-2000-2 100-215- -13865-000 | Cepecriar a loc sanadores pubbcos en ln cuftura a7 13885 - 199 40
[ '07-2000-2200-221-2211-13868-000 | Copacitar a los cenddores publcos en I cultura [} 13863 3,404 55 11,754 19
7-2000-2600-261-2611-13889-000 | Capacttar u Jos servideres paibhicas en la cullura [i14 13862 - 2,850 00
| 'Q7-3000-3200-329-3281-13868.000 Capacitar & lns 1eradores piblicos en lw cullura 07 13863 - 4004
"07-3000-3100-334-3341-13869-000 | Capacdar a os sernwdores pablicos an la cullura [} 13865 - 17,540 00
07 3000 3300-336-336 1-1 3862000 | Capackar & los servidorss publicos en la cullura o7 11863 - 1,958 67
'0F-3000-34 00-145- 3490-13868-000 | Capacitar a |os servidores publices en ta cvllua o7 13889 1984 7.1
| '07-3000-3500-35 21-13865-000 | Capasiar & lns serndores publicoz en [a cadlura 07 13868 - 2268 22
07-3000-3700-271-. -13869-000 | Capasiar a los senidorey plblicos en la culiura 7 13869 - 402535
| 07-3000-3700-372-. -138E89-000 | Capaciar & los servidores piblices an la cultur a7 13e88 - 592.00
“07-2000-27 00-375- 13869 000 | Capaciar & los sarvidorss publcos en b culiura a7 13e85 5 B 2,11353
07-5000-5100-515-5151-13869-000 | Cepacitar a los servidores piblicas #n |a cultura a7 13868 3 2005700 (8 20,057 00
D7-500-5900-557-5071-13869-000 | Capaciiar a los servdures puabl &n & cuthura a7 13869 ] 243800 |5 2,436 00
TOTAL FROYECTO 13858 | | s e
"0 -3000-3700-375-3751- 1387 1-000__| Garanlizar la proteccén da datos personales en po [1]] 138 5 - 13 2.900 80
5 2000-2100-211-21 11-1387§-000 | Gurenbzar ta peaiecoidn de datos persanales sn po ] 38 L4k ]S 1,548 68
"06-J000-3400-345-3450-12871-000 | Garanlzar fa protecodn de datos parsonales [ an - 15 10380
{08-3000-3500-255-0551-13871-000 | Garanbzar la pr ibn dw datoa p a3 & po 1] a7 - |5 2,030 00
05-5000-5100-515-6151-13871.000 | Geranlzar la proteccidn de datos p las #n po 05 13801 3 - 5 1,032.82
[FOTAL PROYECTC 13871 | | I XY 6417 0 |
'02-5000-5100-515-5191-13872-00  Pr iGN de ¢ idos relacionados con el derech | 02 JETZ - ] 1,366 32
'07-2000-2 1 D0-2 15-2151-13872-000 [ Pramecidn de contenidos relacionadas con ol derech | OF 3E72 93735 |3 2,061 10
Q7-2000-26(0-261-2611-13472-000 | Promocion de g [ dos con el derech | 67 3472 - 6547
[ '07-3000-3700-371-3711-13872 000 Promockin de t ides refacionados con el derech 3472 - 401792
‘07-3000-2700-372-3721-13672.000 | Promacién de contenides relacionadas can wl derach 3672 - 500 00
U7 -3000-3700-375-3751-13872-000 | Promacion de contenides relacionadas con el dermch ELFE - |5 1.768 95
'07-5000-5100-515-5151-13872-000 | Promeiton da coatenides relacionados cun sl derach | OF 3872 - 3 2,088 00
[roTAL PROYECTO 13472 { | s IEOR 1z,487.70
"(2-7000-2200-221-2211-13877-0000 | Promavar en las instituciones de aducacidn supeno [i7] 3877 - [ 1,545 A5
1z 2000-2600-261-2611-13877-000 | Promover en las nstiluciones de aducaciin aupsio 1] Inr? - 91583
"02-3000-3200-323-3231-13877-000 | Prumovar #n las instiluciones de scucacion supeno 02 3877 3,284 31 14 458 90
"02-3000-3500-351-3511-13877-000 | Prormavar £n la Insliluciones da sducacidn supenar [17] 13877 3 - 7702
[ '02-500C-5100-519-5161-13877-000 | Promaver 2n ks ingtluciona s da #ducacion supsre 1] 13877 - 1,268 32
"05-2000-2600-261-2611-13877-000 _| Fromavar n las nstiuciones de educgtion supeng DE] 1387 - 1,63097
05-2000-3500-361-3611-13877-000 | Prornover en las indtluciones de aupeno [ 1387 7.54000 22,398 21
O5-41HI 044 00 441-4415-13877-000 | Prormover en [as inshluciones de sducacisn superio [iF] 7 ] 800 00 00
05-5000-5100-511-5111-13877 000 | Promover #n (85 mstiuc de adueacian supener [ ¥ - 1,858 4%
GP-2000-2100-215-2151-13877-000 | Prornover an |as instiluciones de fin supenc o7 87T - 473500
| '07-2000-2600-261-2611-13277-000 | Promover en las InstruGanas de jon supeno ['7] 3877 - 544 5
'07-3000-3200-329-3291-13277-000 | Promover n ks insttucianas da aducacion superio 97 3877 4800 ELL]
"07-3000-3A00-336-3361-13877-000 [ Promover an las insttucionss de aducacian superio o7 3877 - |3 225 00l
| '07-3000-34 M- 24 90-13877-000 [ Promaver £n las instlucionss de educacion superio [1i 3E7? ToA4 | % 1,007 63
'07-5000-5100-515-5151-13677-000 | Promover en s i ek da aUuCaCiGn Jupens ('K kL Ig 5 S k] 1.542 80
TOTAL PROYECTO 10877 | [ D TLE43AS [ 4 53,801.85 |




“Dz-2000-2a00-221-2211- 13878000 Difundr an (1% matiucienes ds educacion supeno [i7] 3878 - 3714 57
'02-5000-5100-519-5151-13878-000 | Difundr en |23 instiluciones de educacin superio 2] 387 - 1,365 32 |
'05-2000-2600-26 1-2611-13878-000 1 Cefundir wn [a i & da educarcidn supsria [ 387 - 5,193,800
05-3000-3500-158-3501- 13678000 | Difundwr en las instilucionas de sducacion supsna a5 ELT - 20
"05-3000- 2600-361-3611-13878-000 | Odundir en las instituciones de =ducacidn supeng 05 387 5,960 00 51,592 00
"05-4000-4400-441-4415-13878-000 | Difundir en |a inslityciones da sdugacion supsnar 05 ELL 360000 3.600.00
[fOTAL FRGYECTD 13874 1 | | | fs 1055000 § 8.05210% |
T2-2000-2200-221-2211-13850-000 Dhfunichr el tonocimianty sobiw |a meleria ds la Le o2 S50 21500 1.074 B0
DZ-2000-2400-2 48-2461-1 3680000 | Odundie ol conocimienta sobra [a mateda de [a Le 2 330 o200 20 400,
'02-5000-5100-5 155191 -1 3R40-000 Chifundir al L sobra fa mxieria de asia o2 S50 - 1,024,
'T5-3000-3400-145-3480-13880-000 | Dulundir al ki sobra la matana da fals a5 13840 B E1 [ERED]
'05-30K0-3600-351-3611-13880-600 | Dulundir el conocimiento sobre la matzna de la La [15] 3880 4.B8T 11 27,h00 56
"0 5 A (0. (P-4 1-4 415 13880-000 Difundyr el conocimients sobre |a matena delale 05 3880 1,350 00 1,350 63
'05-5000-5100-511-5111-13880-000 | Difundur &l imienty Sobre la matena de laLe 95 FLE - 1,731 30
[TETAL PROTECTL 13480 T | T T [x [FIRTAE) 34530
022000 2700 271.2711-13854-000 | Amplar al imiante sohre |a rmateria de dccasa | 02 13854 - 1,000 00
| '02-3000-2100-318- ~13894-000 | Amplar el conocimienta sobre la matena de |a Ley 1] 13854 - 15000
'02-5000-5100-51%- -13894-000 | Amplar el conocimiento sobre Ja matena de exts L 02 3654 - 1,266 22
'06-2000-2100-2 11~ -13694-000 | Amplar el conocimiento sobre la matena de esta L 2] 3604 31335 31355
'PE-3000-3100-315-3151-13894-000 | Arnpliar o] conocimiento sobre la rateras de ssia L s 3504 259 00 1,752.00
'D6-3000-3200-329-3281-13854-000 | Amplar sl conocirianta sobra a matena da ssia | [1.3] ELLT 3500 50K
‘06-5000-S100-545-5151-13854-000 | Amplar al sobro la matena de la Lay ] B34 - 348462
[TOTAL FROYEETO 13884 I [ [ I Ts 807 55 % EADEAD |
[ 0Z-Z000-2500-261-251 1-1 38U5-000__| Adminisirar jos Pagos e servicias p e dal 02 13858 [ . 3 1,800 00
‘02-3000-3100-315-3151-1 3888-000 Adrn | lok pagos da sanvicios p las dal g2 13858 434 00 2,584 00
'02-3000-3400-3145-3451-13898-000 | Adminrsirar oy pagos de servicios personales del 02 3858 10,054 87 10,054 87
02-5000-5100-519-5191-13898-000 | Adminssirar [os pagos de servicios personales del 02 3808 - =03 6
‘D4-2000-2100-211- -13898-000 | Admunisirar [os pagos de servicios p I i) 389 T57.33 31,9069
0A-2000-2100-212-2121-13858-000 | Ad ar las papos de servicios las dal [ 3898 - 645
000-2100-214-2141-13808-000 | Admincstrar los papos personales del Insttulo 0 3898 1.006.88 854375
000-2200.273-2231. 13898000 | Administrar los pagos de seracios parsenales del 04 3898 240.00 240 00
000-2400-244-244 1 -13598-000 | Administar los pages de senicios ¢ lag da| 04 ECEL] - 812 00
-2000-2400-2 45-2451-13898-000 | Admynmatrar ks papos o Xeritios parsonalas dat 04 13848 238 BE 1.375 88
'D4-2000-2400-3 47247111898 000 | Administrar fos pages de seracics personalas det 24 3898 - 52 51 |
TH-2000-2400-243.2481-13508-000 | Admanistrar los pages de senncioy personales del 4 3898 HA0Q o gs |
‘04-2000-2500-253-2531-13808-000 | Ad {rar los pagos de seracioy personales de 4 3898 - 5572
| '04-2000-2900-299-2951-13808-00¢ | Administras k4 pagos de servicios personales dal 4 13208 w0t [ ELEL]
‘04-3000-3100-315-3 1561-13898-000 | Adrmini: las papos d sarvicios parsonales dal 4 13858 259 00 1,752 00
04-3000-3500-357-3572-13698-000 | Admi Ios papos personales dal Inslituto 2] 13898 - 1,945 00
'04-5000-5900-591-5911-13886-000 | Adrmnrstrar los pagos de servicios personales del 04 13888 - 13 085 00
[TGTAL FROYECTO 13003 | I ] 1 [& 1373897 (3 ARATT A6 |
'04-3000-3100-311-3141-12000-000 | Admimistrar ios gaslas dal Instilatn 04 13800 185,204 00 78.292.00
‘0d-3000-3190-3 13-3151-12800-000 | A los gasios del inattuto )4 350 - 412.4
'OA-3E00-3100-3 14 -13300-000 | A los gastos comunea deb Inshituto 4 390 5.377.00 15,455 00
'04-3000-2200-322-3221-13500-000__| Admimistrar los gastos comunea del Instituto M 390 27,260 00 163,550 0D
'04-3000-3300-331-3311-13800-000 | Adrminratrer los gastos comunes del Instdute A 13500 - 15,030 00
'04-3004-3300-336-3381-13000-000 | Admminisirar o gastos o dal nstdute 4 3500 49 Fi6 14 6092641 |
D4-3000-3400-341-3411- 13600-00) | Admirisirar lag gaslos comunes del Instituio 4 3900 Zi0 54 TAG 48
000-3400-249-3450-13900-000 | Adrmunisirar ios gastos comuneas detinstitute A 3800 3 137 49 9.597 28
‘04-3000-3500-351-3511-12900-000 | Adruristrar los gastos comunes de! inabluto 7] 13840 707 80 6,845 22
‘04-3000-3500-352-3521-13900-000 | Admiratrar los gasios comures def inshiuto 7] 390 - 3,596 00
'04-3000-3500-355-3551-13900-000 | Admrustrar las gasins comunas dal Instilulo 4 350 11280 7,500 58
'D4-3000-3500-357-357 1-13800-000 | Admini los gasios comunes def Instlulo 7 40 - 21,104 47
a0- 57-3572-13900-D00 | Admint: los gasins comunes del Institulg i} 34 . 000,00
IO0D-3500-956- 541~ 13800-000 | A los gastos comunea del fnshiulo 7] 350 5627 41 3387790
LRR- 353-3591-13300-000 | Administrar los gastos comunes del |rst bl ] 13800 ETEY T 75600
'D4-3000-3900-392-3021 -13000-000 | Administrar los gastos del Instheln R 13900 - 3 ¥.102.00
[TGTAL PROYECTC 13320 ] | | Is s7aszeR |t ¥53,277.02 )
GRAN TGTAL PROYECTDS/PRCGRAMAE | I3 1,352, v88.00 | § 3,108 78434 |
ISEGUN LISTACO POR UNIDAC ADMINISTRATIVA | I Is 1,352, 556.00 [ § B,134,T84.34 I
DIFERENCIA I I I i Is - Is -1
-
REPORTE ANALITICO DEL ACTIVO DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO
DE 2011
Cusnta contable Nombre de la cusrta Saldos iniciak Cargos del perigdo | Abanos del perindo 2nldos Finales Flujo dul periodo
100 $0-000-0000 Total active $ 1,807,858.89 | § BO576,776.40 {§ 87,846,235.37 | § 3,638,30092 | § {1,730.541.01)
1.14-000-0000-0300 Active Clrculante 3 75506401 | $ 89,Z6111554 (% B7,692.990.99 | § 232518856 % {1,570,124.95)

11100000000 ETeclive y Cquivalenles 13 THITIT S XTI E T AT I
~111=-1111-0000 Efmctive ] S0000 ) % BIFT 48 | % 167748 | § 5, 00000

1-11-111-1113-0000 rB.lnms depandencias y olros 5 286044127 | 5 A NE02E24 | % 4528157951 |§ 23389010




1-11-$11-1114-000H Inversiones temporalas 5 3000000 | $ 4085000000 | § 3§.150,00000 | & 1.800000 00 | § {1,500,000.040)
1-11.112-0000-D000 L heos a mcibir efectiva o 3 144223 [ % TI3020.96 | & 120,741 85 | % 11477034 | § (1|1.1T11||
"1-11- 112123000 Deodores drersos por cobrar m coro pezs L - 5 415334 | % 4 1B3EA | § 3
*1-11-112-1124.0000 {Contrbutienes por recuperar § cone plazo 3 T B2 5 4811 S 111000 | % 50T )& 143 89
(9111211250000 Deudores por Aniopos de tesorers 5 7i7.63 | § 51725018 5148204 | 3 5 717 63
T11-112-1128 G000 Présiamos olorgados a cora pleio H - s 176,175 00| § 6298537 | § 11312962 |3 {112,188 61}
1-11-113-000-0830 Derechod & recibir blenes o servicios % 17264041 | 3 168 280,20 | § 158 99247 | § 17252851 | % 111.4%
1111311310000 [ANUCipn » provesdores por prestackin de seracics | § @I85 |8 B e IR E] o 4,278 51 |
F1-11-113-1133-0000 A icipa w @ de pkenes ] F] - 1MO000| § - % 1400000 | 5 (18,000 00}
"1-11-1 13112530000 4! q pat ok 3 5457418 | 3 14085028 | % 8308047 | % 1223000 | 5 (ST, 798 1)
"1-41-113- 114 5-0000 Hesung pagedo por anhcipade 5 B3.79072 | § 3 3163318 | 3 3215753 | % 31,832 18
1-12-000-000-000D Actrvo No clroulants 4 115279468 | § 313,660.48 | 3 153, 24438 | 3 1,313,210598 | $ (160,415.08)
1121 2200000008 Derechos a recitnr o aouivak 5 IETEAT[ £ FXEE IR - |5 E1.95305 | § (2%,223.78)|
121224 T2G-0000 Ctros derechos @ renbi-Depdsios an garantia 5 2573017 § FFFERC D 5 8185395 % {2022178)
1-12-124-0000-0000 Hervtk musbies ] 1,74TAIE M ] § 18513545 | § ] 1,94254952 [ § (195,135 48)
"1-12-124.1241-0000 Mobillark v equipo de gd mnsitracadan 5 A58,13214 | % nATZ22 ] 3 [] 34004 28 | 5 {37,872 22)
"1-12-124-1242-0000 h ia ¥ equipt ¥ L 5 - 3 9064 | 5 3 W | S (3 A}
1-12-124-1242.0000 Equipos ¥ Aparalas de Comunseacdn s ) 635548 [ § 5 35598 [ § (6,355 o}
12 124- 12440000 Equrpt d# Lranspaite ] SE4.ESD OO | % 3 5 584,520 00 [ §
14-12-124 - 1285.0000 [Mequinana, alins equipos y hemamien o 5 [} SEE50N | 3 3 535538 | § (5,855 38]
14-12-124- 124 5-D000 Ciros bienes muebles 3 BQ8 50230 ( 5 14406128 | % 3 RE0B51 58 [ 5 {144,081 25)
[1-12-125-0000.0000  [Actvos Imangibies T 350046 | § 9230120 s Z55,801.68 | 3 192,301.20}
*1-12-125-1251-0000 Saftwane $ 183,590 48 | § 3 H] 103580 45 | § -
*1-12-125-1254-0000 Licances 3 ) 5230120 % 3 W2301.20 5§ w2301 20
1 12.125-1256-0000 [Olros actvos mtangibles s B s 3 3
1-12-1 26-L000 0000 Dep k o y % 17!3.!40.1_'—',“ 3 5 15324400 | [ETEALLE LR 153, 24494
acumuladas
[T-Tg-1261262-0000  {O» Tada o= s 791,689.36]] § s 15021464 | § 841,934 00)| % 150,314 64
4.12-1 261 ZB4-0000 Amortizacin kila de arves 5 2270801 § s 282874 | 3 {5,200 57 § 2,020.74

ESTADO ANALITICO DE DEUDA Y OTROS PASIVOS
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gl b et s | i v
[

e T T e ] (] ¥ T 1 DM |9 AMG | T DAl SaaE H | A5 0T19 3] B I L DL T D
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Towml NS A3 CHRCLL AN TE ¥ WIS F WIEATT 1 oA jramesis JNTah T Beaanaig d SHTETE 1 wnany 3 apTin jie e
Totar mASHD T I A 2] % O3 Jl Leiews Emram b feeiiin § FZoad § Walei 3 4n 0Tl sart ey

70D0S LOS PASIVOS DERIVAN DE RETENCIONES DE CONTRIBUCIONES A SERVIDORES PUBLICOS Y PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOCS
AS| GOMO POR PROVISIONES DE ADOUISICIONES A CREDITO. NO SE TIENE CONTRATADA GEUDA PUBLICA INTERNA NI EXTERNA

INFORMES SOBRE PASIVOS CONTINGENTES DE ENERO A JUNIO DE

2011 e

NO EXISTEN PASIVOS CONTINGENTES QUE AMERITEN SU REGISTRO.
INTERESES DE LA DEUDA DE ENERO A JUNIO DE 2011

EL INSTITUTO NO TIENE CONTRATADA DEUDA PUBLICA Y POR
CONSIGUIENTE NO CAUSA INTERESES.

(Hasta aqui la transcripcion)

El Presidente del Consejo, pregunto si habia alguna observacion al respecto; al
no haberla, con fundamento en los articulos 34 fraccion VI de la Ley de Acceso a
la Informacién Pdblica para el Estado y los Municipios de Yucatan, 8 fraccidn
XXVIl del Reglamento Interior del Instituto Estatal de Acceso a la Informacién

Publica del Estado de Yucatan y 4 inciso i} de los Lineamientos de las Sesiones

0\/‘3



Y

del Consejo General del Instituto Estatal de Acceso a la Informacion Publica,

sometid a votacién los estados e informes financieros del mes de junio de dos mil

once, siendo aprobados por unanimidad de votos de los Consejeros. En tal virtud

el Consejo tomo el siguiente:

ACUERDO: Se aprueban los estados e informes financieros de! mes de junio

de dos mil once, en ios términos anteriormente transcritos.

No habiendo mas asuntos a tratar, el Presidente del Consejo, Licenciado en

Derecho Miguel Castillo Martinez, con fundamento en el articulo 4 inciso d) de los

Lineamientos de las Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal de Acceso

a la Informacién Pdblica, siendo las once horas con treinta y ocho minutos,

clausurd formalmente la Sesion del Consejo de fecha trece de julio de dos mil

once, procediéndose a |la redaccion del acta, para su firma y debida constancia.

LIC. MIGUEL CAST
CONSEJERQ

ENRIQUE TRACONIS FLORES
CONSEJERO

C.P. ALV

ENCARGADA D ACHO EN AUSENCIA
DE LA TITULAR DE LA UNIDAD DE ANALISIS
Y SEGUIMIENTO

L
C.P. A FAYAN CERVERA
CONSEJER

JERQ CAMARA
UTIVA

LICDA. LETICIA YAROSLA
SECRETARIA E

AREZ PACHECO
INISTRACION

C.P. DAVID ROBERT,
DIRECTOR DE AD
Y FINAN



