ACTA 002/2014

ACTA DE LA SESION DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL
DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, DE FECHA OCHO DE ENERO
DEDOSMILCATORCE. -----recccmcaccacaacmcccccareecmaae s

Siendo las doce horas con cinco minutos del dia ocho de enero de dos mil
catorce, se reunieron los integrantes del Consejo General del Instituto Estatal de
Acceso a la Informacion Publica, Ciudadanos Consejeros: Contador Puablico
Certificado, Alvaro Enrique Traconis Flores, ingeniero Civil, Victor Manuel May
Vera, vy la Licenﬁ:iada en Derecho, Susana Aguilar Covarrubias, con la asistencia
de la Secretaria Ejecutiva, Licenciada en Derecho, Leticia Yarosiava Tejero
Camara, para efectos de celebrar la sesidn de Consejo para la que fueron
convocados de conformidad con el inciso a) del articulo 31 del Reglamento
Interior de! Instituto Estatat de Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Yucatan.

Previo al comienzo de la sesion el Consejero Presidente, en términos del
articulo 17 de los Lineamientos de las Sesiones del Consejo General del Institut,
Estatal de Accesc a la Informacion Publica, exhortdé al publico asistente
permanecer en silencio, guardar orden y respeto y no solicitar el uso de la

palabra, ni expresar comentarios durante la sesidn.

Una vez realizado lo antericr, la Secretaria Ejecutiva, atendiendo a |o previsto
en el numeral 6, inciso d) de los Lineamientos de las Sesiones del Consejo
General del Instituto Estatal de Acceso a la Informacion Pblica, procedid al pase
de lista de asistencia comespondiente, encontrandose presentes todos los
Consejeros y la Secretaria Ejecutiva, informando la existencia del quorum
reglamentario, por lo que en virtud de lo sefialado en los ordinales 4, incisos d} y
e) y 14 de los Lineamientos en comento, el Consejero Presidente declard
legalmente constituida la sesién, acorde al segundo punto del Orden del Dia.

Acto sequido, el Consejero Presidente solicitd a la Secretaria Ejecutiva dar
cuenta del Orden del Dia de la presente sesidn, por lo que esta, atendiendo a lo
expuesto en el articulo 6, inciso e) de los multicitados Lineamientos de las
Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal de Acceso a la Informacion
Publica, dio lectura del mismo en tos siguientes términos:

=



l.- Lista de Asistencia.

I1.- Declaracion de estar legalmente constituida la sesion.
[1t.- Lectura del Orden dei Dia.

IV.- Asuntos en cartera:

a) Aprobacion, en su caso, del tabulador de sueldos, salarios y

prestaciones de los servidores plblicos para el ejercicio 2014.

b} Aprobacion, en su caso, de los periodos vacacionales del personal del

instituto para el ejercicio 2014.

c} Aprobacion, en su caso, de los dias inhabiles para las labores del
Instituto durante el ejercicio 2014, asi como el primer dia inhabil relativo
al afio 2015.

d) Autorizacion, en su caso, a la Secretaria Ejecutiva para realizar

adecuaciones del calendario de ejecucion del gasto de los programas y/o
proyectos en los que participa el Instituto, asi como de las diversas

partidas que compenen el Presupuesto de Egresos autorizado para el

ejercicio 2014. '

e) Ratificacion, en su caso, de la contratacion de seguros de gastos

médicos mayores de los Consejeros del Instituto.

V.- Asuntos Generales:

VI.- Clausura de la sesién y orden de la redaccién del acta.

En lo atinente al quinto punto del Orden del Dia, el Consejero Presidente,
previa consulta que efectuara a los demas integrantes del Consejo General,

precisd que no hay asuntos generales a tratar en la presente sesion. %

Para dar inicio al cuarto punto del Orden del Dia, se dio paso al inciso a) de
los asuntos en cartera, siendo éste, ta aprobacién, en su caso, del tabulador [de

sueldos, salarios y prestaciones de los servidores publicos para el ejercicio 2014,



Para tal efecto, el Consejero Presidente, otorgd el uso de la voz a la Secretaria
Ejecutiva a fin que presentara el tema a tratar.

La Secretaria Ejecutiva, manifestd que en una reunidn previa de trabajo con
los integrantes del Consejo General, incluida la nueva Consejera, Licenciada en
Derecho, Susana Aguilar Covarrubias, se realizé de nueva cuenta un andlisis a
detalle del presupuesto de egresos otorgado a este Organismo Auténomo para el
gjercicio 2014, asi como del tabulador de sueldos, salarios y prestaciones de {os
servidores publicos para el afo en cuestion, aprobados en sesion publica del
Consejo General de fecha dieciocho de diciembre del afio inmediato anterior.
Como resultado del andlisis realizado, se considerd oportuno aprobar un nuevo
tabulador de sueldos, salarios y prestaciones de los servidores publicos para el
ejercicio 2014, mismo que fue presentado en los siguientes términos:
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Asimismo, indicd que la aprobacidén del tabulador de sueldos, salarios y
prestaciones anteriormente presentado, implicaria la modificacion a la plantilla del
personal, en los rubros de sueldo diario por categoria de puesto, sueldos y
prestaciones mensuales y anuales y aportaciones de cuotas de seguridad social
e impuestos relativos de las distintas categorias de puestos, por lo que solicitd la
aprobacion de dicho asunto. Finalmente, afiadié, que dichas aprobaciones de
igual forma, conllevarian a modificar Ia integracidn por partidas del presupuesto

de egresos para ei gjercicio 2014.

Consecutivamente, el Consejero Presidente, respecto a lo manifestado por la
Secretaria Ejecutiva, propusc a sus homoélogos que en ese mismo acto se
apruebe que las partidas autorizadas para el pago de remuneraciones y
prestaciones al personal, asi como para el pago de las aportaciones de cuotas de
segur_idad social e impuestos relativos, permanezcan iguales a lo aprobado en la
sesion de Consejo General de fecha dieciocho de diciembre de dos mil trece,
pudiendo ser modificadas en fecha posterior de acuerdo a las atribuciones que
tiene respecto a adecuaciones presupuestales este Organo Colegiado, dicha
propuesta fue aceptada por todos los Consejeros. Acto seguido, consuito si habia
alguna observacion al respecto; al no haberla, con fundamento en los articulos 34
fraccién V de la Ley de Acceso a la Informacion Publica para el Estado y los
Municipios de Yucatan, 8 fraccion VI del Reglamento Interior del Instituto Estatal
de Acceso a la Infoermacion Publica del Estado de Yucatan, vigente, asi como el
numeral 4 inciso i) y 29 inciso f) de los Lineamientos de las Sesiones del Consejo
General del Instituto Estatal de Acceso a la Informacion Publica, sometid a
votacion lo siguiente: 1.- El tabulador de sueldos, salarios y prestaciones de los
servidores publicos para el gjercicio 2014; 2.- La modificacion a la plantilla del
personal, especificamente en los rubros de sueldo diario por categoria de puesto,
y sueldos y prestaciones mensuales y anuales, asi como aportaciones de cuotas,
de seguridad social e impuestos relativos de las distintas categorias de puestos
para ajustarse al referido tabulador; y 3.- Que las partidas autorizadas para el
pago de remuneraciones y prestaciones al personal, para el pago de las




aportaciones de cuotas de seguridad social e impuestos relativos, permanezcan
iguates a |lo aprobado en la sesion de Consegjo General de fecha dieciocho de
diciembre de dos mil trece, pudiendo ser modificadas en fecha posterior de
acuerdo a las atribuciones que tiene respecto a adecuaciones presupuestales
este Organo Colegiado, siendo aprobados por unanimidad de votos de los
Consejeros. En tal virtud el Consejo General tomd el siguiente:

ACUERDO: 1.- Se aprueba el tabulador de sueldos, salarios y prestaciones de
los servidores publicos para el ejercicio 2014, en los términos anteriormente
presentados; 2.- Se aprueba la modificacidn a la plantila del personal,
especificamente en los rubros de sueldo diario por categoria de puesto, y sueldos
y prestaciones mensuales y anuales, asi como aportaciones de cuotas de
seguridad social e impuestos relativos de las distintas categorias de puestos, ; y
3.- se aprueba que las partidas autorizadas para el pago de remuneraciones y
prestaciones al personal, para el pago de las aportaciones de cuotas de
seguridad social e impuestos relativos, permanezcan iguales a lo aprobado en la
sesion de Consejo General de fecha dieciocho de diciembre de dos mil trece,
pudiendo ser modificadas en fecha posterior de acuerdo a las atribuciones que
tiene respecto a adecuaciones presupuestales este Organo Colegiado.

Seguidamente, se procedid a dar inicio al inciso b) de los asuntos en cartera,
siendo éste, la aprobacién, en su caso, de |os periodos vacacionales del personal
del Instituto para el ejercicic 2014, por lo que para |la exposicion del tema referido,
concedié |la palabra a la Secretaria Ejecutiva, Licenciada en Derecho, Leticia
Yaroslava Tejero Camara, quien manifestd 1o siguiente:

PERIODOS VACACIONALES DEL PERSONAL DEL INSTITUTO
2014

Los dos periodos vacacionales correspondientes al efercicio dos mil
catorce, consisten en diez dias habiles por semestre, mismos que se

disfrutaran de la siguiente forma:

Las vacaciones se disfrutaran de manera conjunta por el personal
del Instituto, en dos periodos mismos que a continuacion se defalfan.

1.- El primer periodo vacacional se disfrutara del dia 28 de julio al 8 de
agosto de 2014.



2.- £l segundo periodo vacacional se disfrutard del 22 de diciembre de
2014 al 6 de enero de 2015.

En virtud de lo anterior, durante el transcurso de los dos periodos
vacacionales comprendidos del 28 de julio al 8 de agosto de 2014, y del
22 de diciembre de 2014 al 6 de enero de 2015, quedaran suspendidos
todos los términos y plazos que sefialan la Ley de Acceso a la
Informacién Puablica para el Estado y los Municipios de Yucatan, el
Reglamento Interior del Instituto Estatal de Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Yucatan, asi como ofras disposiciones legales,
anica y exclusivamente en cuanto a los tramites y procedimientos que
el propio Instituto fleve a cabo, reanudéandose los mismas el lunes 11
de agosto de 2014 y el miércoles 7 de enero de 2015, respectivamente.

No se omite manifestar, que fos sujetos obligados que laboren durante
fos periodos antes descritos, deberén continuar con la recepcion y
tréamite de solicitudes de informacion correspondientes.

El Consejero Presidente, cuestiond si habia alguna observacién al respecto; al
no haberla, con fundamento en los articulos 34 fraccidn V de la Ley de Acceso a
la Infermacién Puablica para el Estado y los Municipios de Yucatan, 8 fracciones
VIl y XXXIll del Reglamento Interior del Instituto Estatal de Acceso a la
informacion Pudblica del Estado de Yucatan, vigente, asi como ios numerales 4,
inciso i) y 29, inciso f) de los Lineamientos de las Sesiones del Consejo General
del Instituto Estatal de Acceso a la Informacién Publica, sometié a votacion los
periodos vacacionales del personal del Instituto para el gjercicio 2014, lo cual fue
aprobado por unanimidad de votos de los Consejeros. En tal virtud, el Consejo

General de este Organismo Autonomo tomd el siguiente:

ACUERDO: Se aprueban los periodos vacacionales del personal del Instituto

para el ejercicio 2014, en el tenor anteriormente expuesto.

Continuando con el cuarto punto del Orden del Dia, el Presidente del Consejo
dio inicio al inciso ¢) de los asuntos a tratar, siendo éste la aprobacidn, en su caso
de los dias inhabiles para las labores dei Instituto durante el ejercicio 2014, agi

mo el primer dia inhabil relativo al afio 2015, Con posterioridad, otorgd el uso
la voz a la Secretaria Ejecutiva para efectos que presentara al tema en cuestion,



quien a su vez expuso lo siguiente:

DIAS INHABILES DEL INSTITUTO
2014

Con motivo de la Conmemoracion del Aniversario de la
Lunes 3 de febrero promulgacién de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Con motivo de la Conmemoracién del Aniversario del

es17d i i :
Lun € marzo Natalicio de Don Benito Juarez Garcia.

Jueves 1 de mayo Dia del Trabajo.

Lunes § de mayo Aniversario de |z Batalla de Puebla.

Conmemoraciéon del Aniversario del inicio de Ia

Martes 16 de septiembre Independencia de México.

Con motivo de la Conmemoracion del Aniversario del inigio

Lunes 17 de noviembre iyl .
de la Revolucién Mexicana.

Jueves 25 de diciembre Navidad.

DIAS INHABILES DEL INSTITUTO POR RESPETQ A LAS TRADICIONES Y
COSTUMBRES POPULARES

Lunes 3 y martes 4 de
marzo Lunes y martes de Carnaval.
Jueves 17y viemes 18 de Jueves y viemes Santo.
abril
2015
| Jueves 1 de enero | Ao Nuevo ]

El Consejero Presidente, preguntd si habia alguna observacién al respecto; al no
haberla, con fundamento en los articulos 34 fraccidn V de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica para el Estado y los Municipios de Yucatan, 8 fracciones VIl y
XXXl del Reglamento Interior del instituto Estatal de Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Yucatan, vigente, asi como el numeral 4 inciso i) y 29 inciso f)
de los Lineamientos de las Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal de
Acceso a la Informacién Puablica, sometid a votacion los dias inhdbiles para las
labores del Instituto durante el ejercicio 2014, asi como el primer dia inhabil relativo
al afio 2015, siendo aprobados por unanimidad de votos de los Consejeros. En tal

virtud el Consejo General tomd el siguiente:

ACUERDO: Se aprueban los dias inhabiles para las labores del Instituto durante



el gjercicio 2014, asi como el primer dia inhabil relativo al afio 2015, en [os términos

antes referidos.

Posteriormente, se procedid a dar paso al inicio d) de los asuntos en cartera
indicados en el punto cuarto del Orden del Dia, el cual consistio en la autorizacion,
en su caso, a la Secretaria Ejecutiva para realizar adecuaciones del calendario de
ejecucion del gasto de los programas y/o proyectos en los que participa el Instituto,
asi como de las diversas partidas que componen el presupuesto de egresos
autorizado para el ejercicio 2014. Acto seguido, el Consejero Presidente cedio el
uso de la voz a la Secretaria Ejecutiva, quien al respecto expuso que en razén que
al momento de elaborar los programas y/o proyectos en los que participa el Instituto,
no se consideraron ciertas situaciones o necesidades inopinadas, que en ocasiones
es apremiante colmar ajustando el gasto de un programa y/o proyecto, ya sea
adelantando o retrasando la ejecucién del mismo, o bien, realizando adecuaciones
entre partidas del presupuesto de egresos autorizado, motivo por el cual solicitd le
sea otorgada la autorizacion respectiva para efectos de realizar adecuaciones del
calendario de ejecucion del gasto de los Programas y/o Proyectos en los que

participa el Instituto, siempre y cuando:

|. Exista disponibilidad de efectivo en las cuentas del Instituto;

Il. La ejecucion del gasto no rebase el techo presupuestal autorizado para
cada programa y/o proyecto, ni mucho menos rebase el techo presupuestal
autorizado para cada Unidad Administrativa; y

Itl. Previo visto bueno del Consejero Prestdente.

Asimismo, peticiond que la autorizacidon de referencia se ie haga extensiva para
llevar a cabo adecuaciones a las diversas partidas que integran el presupuesto de

egresos autorizado para el ejercicio 2014, siempre y cuando:

I. No se afecte el techo financiero previsto para cada programa y/o proyecto
en los que participa el Instituto, en la inteligencia de que tampoco se
modificara el presupuesto de egresos autorizado para cada Unidad
Administrativa;

fl. Seinforme al Consejo General de las adecuaciones realizadas mediante su
inclusion en los estados e informes financieros del mes en el que
hubieren realizado; y

Hi. Previo visto bueno del Consejero Presidente.



De igual forma precisd, que la autorizacion en cuestion se limitard Unicamente a
satisfacer necesidades propias de las Unidades Administrativas que componen al
Instituto, las cuales deberan ser indispensables cubrir para el desarrollo éptimo de las
metas y entregables les fueron establecidos, asi como para el logro de los objetivos
radicados en los programas y/o proyectos, en los que participa el Instituto.

El Consejero Presidente, interrogd si habia alguna observacion al respecto; al no
haberla, con fundamento en los articulos 34 fraccién V de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica para el Estado y los Municipios de Yucatan, 8 fraccion Vil del
Reglamento Interior del Instituto Estatal de Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Yucatan, vigente, asi como el numeral 4 inciso i) y 29 inciso f) de los Lineamientos
de las Sesiones del Consejo General de! Instituto Estatal de Acceso a la Informacién
Pablica, sometié a votacion la autorizacion a la Secretaria Ejecutiva para realizar
adecuaciones del calendario de gjecucién del gasto de los programas y/o proyectos en
los que participa el Instituto, asi como de las diversas partidas que componen el
Presupuesto de Egresos autorizado para el ejercicio 2014, siendo aprobada por
unanimidad de votos de los Consejeros. En tal virtud el Consejo General tomé el

siguiente:

ACUERDQ: Se autoriza a la Secretaria Ejecutiva para realizar adecuaciones del
calendario de ejecucion del gasto de los programas yfo proyectos en los que participa
el Instituto, asi como de las diversas partidas que componen el Presupuesto de

Egresocs autorizado para el gjercicio 2014.

Por dltimo, el Consejero Presidente del Instituto, dic paso al tema contenido en el
inciso e) de los asuntos a tratar, siendo éste la ratificacidn, en su caso, de la

contratacion de seguros de gastos médicos mayores de los Consejeros del Instituto. Al

respecto, manifestd que cada afio se lleva a cabo la contratacién de un seguro de
gastos médicos mayores para cada Consejero de este Organismo Auténomo, puesto
que por la naturaleza de su cargo, no cuentan con seguridad social proporcionada por
este Instituto. Sin embargo, es importante que cada uno de ellos cuente con proteccion %
para el caso de enfermedad, afeccidn, lesion o cualquier otra circunstancia que
amerite asistencia médica u hospitalizacién, por lo que en el presupuesto de egresos
para el ejercicio 2014 del Consejo General se aprobd en la partida 1442 la cantidad de
$ 90,000.00, considerandose la cantidad maxima de $ 30,000.00 incluyendo LV.A. por.
cada Consejero. Seguidamente, indicé que [a contratacién de los seguros de gastos
médicos en cuestion, se Hevara a cabo ya sea con la as'eguradora respectiva, o bien, a
través de la empresa intermediaria, segun como lo contratara con anterioridad cada

Consejero, pues con tales empresas han adquirido antigliedad y derechos; asimismo,

especificd que en el caso que alguno de los Consejeros tenga vigente un seguro de ﬂ‘ p;



gastos médicos mayores y este haya realizado el pago del mismo en forma personal,
podra realizarse el reembolso del importe de la prima del seguro pagada directamente
al Consejero que se encuentre en tal situacién, dicho reembolso podra ser hasta por la
cantidad de $30,000.00, previa solicitud de pago y firma del recibo de pago

correspondiente.

El Consejero Presidente, pregunté si habia alguna observacion al respecto; al no
haberla, con fundamento en los articulos 34 fraccion V de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica para el Estado y los Municipios de Yucatan, 8 fraccién VIl del
Reglamento Interior del Instituto Estatal de Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Yucatan, vigente, asi como el numeral 4 inciso i) y 29 inciso f) de los Lineamientos
de las Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal de Acceso a la Informacion
Publica, sometié a votacién la ratificacion de la contratacion de seguros de gastos
médicos mayores para los Consejeros del Instituto, siendo aprobada por unanimidad
de votos de los Consejeros. En tal virtud el Consejo General tomo el siguiente:

ACUERDO: Se ratifica la contratacion de seguros de gastos medicos mayores para

los Consejeros del Instituto, acorde con lo previamente aludido.

No habiendo mas asuntos a tratar, el Consejero Presidente, Contador Pulblico
Certificado, Alvaro Enriq'ue Traconis Flores, con fundamento en el articulo 4, inciso d)
de los Lineamientos de las Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal de
Acceso a la Informacién Pdblica, siendo las doce horas con veintitres minutos clausuré
formalmente la Sesion del Consejo de fecha ocho de enero de dos mil catorce,

procediéndose a la redaccién del acta, para su firma y debida constancia.
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