ACTA 063/2015

ACTA DE LA SESION DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL
DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, DE FECHA QUINCE DE
OCTUBRE DE DOS MIL QUINCE. === - aeccmcmmmccaccamcccaeemnnns

Siendo las doce horas con diez minutos del dia quince de octubre de dos mil
quince, se reunieron los integrantes del Consejo General del Instituto Estatal de

Acceso a la ion Publica, Cil Consejeros: Ingeniero Civil, Victor
Manuel May Vera, Licenciada en Derecho, Susana Aguilar Covarrubias, y
Licenciada en Derecho, Maria Eugenia Sansores Ruz, con la asistencia de la
Secretaria Ejecutiva, Licenciada en Derecho, Leticia Yaroslava Tejero Camara,
para efectos de celebrar la sesién de Consejo para la que fueron convocados de
conformidad con el inciso a) del articulo 31 del Reglamento Interior del Instituto
Estatal de Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan.

Previo al comienzo de la sesion el Consejero Presidente, en términos del
articulo 17 de los Lineamientos de las Sesiones del Consejo General del Instituto
Estatal de Acceso a la Informacion Publica, exhortd al publico asistente a
permanecer en silencio, guardar orden y respeto y no solicitar el uso de la palabra,

ni expresar comentarios durante la sesion.

Una vez realizado lo anterior, la Secretaria Ejecutiva, atendiendo a lo previsto
en el numeral 6, inciso d) de los Lineamientos de las Sesiones del Consejo
General del Instituto Estatal de Acceso a la Informacion Publica, procedié al pase

de lista de asistencia diente, todos los
Consejeros y la Secretaria Ejecutiva, informando la existencia del quérum
reglamentario, por lo que en virtud de lo sefialado en los ordinales 4, incisos d) y
e) y 14 de los Lineamientos en comento, el Consejero Presidente declaré
legalmente constituida la sesién, acorde al segundo punto del Orden del Dia.

Acto seguido, el Consejero Presidente solicité a la Secretaria Ejecutiva dar
cuenta del Orden del Dia de la presente sesion, por lo que esta, atendiendo a lo
expuesto en el articulo 6, inciso e) de los multicitados Lineamientos de las
Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal de Acceso a la Informacién
Publica, dio lectura del mismo en los siguientes términos:

I.- Lista de Asistencia.

{
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IL.- D ion de estar constituida la sesion.

lll.- Lectura del Orden del Dia.

IV.- Asuntos en cartera:

a) Autorizacion, en su caso, de la suscripcion de un convenio de
colaboracién con la Comision de Arbitraje Médico del Estado de Yucatan.

b) Aprobacién, en su caso, del Tabulador de Sueldos, Salarios y
Prestaciones del Personal del Instituto, de conformidad con el Manual de
Organizacion del Instituto Estatal de Acceso a la Informacién Publica; asi
como la modificacién de la categoria salarial del puesto de Secretario
Técnico.

c) Aprobacién, en su caso, de las i p ap
y/o proyectos inherentes a la Secretaria Técnica del Instituto, integrados en
el

p de egresos i para el ejercicio 2015.

d) Aprobacién, en su caso, de la ampliacion del plazo por el que el personal
de la Secretaria Técnica recibira la compensacion econémica del periodo
comprendido del dieciséis de octubre al treinta y uno de diciembre de dos mil

quince.

V.- Asuntos Generales:

VI.- Clausura de la sesion y orden de la redaccion del acta.

En lo atinente al quinto punto del Orden del Dia, el Consejero Presidente,
previa consulta que efectuara a los demas integrantes del Consejo General,
precisé que no hay asuntos generales a tratar en la presente sesion.

/
4/ Para dar inicio al cuarto punto del Orden del Dia, se dio paso al inciso a)

inherente a la autorizacion, en su caso, de la suscripcion de un convenio de
colaboracién con la Comisién de Arbitraje Médico del Estado de Yucatan Al
respecto, el Consejero Presidente expresé que este Organo Garante, con
fundamento en los articulos 2 y 28 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica
para el estado y los Municipios de Yucatan, tiene entre sus principales objetivos
garantizar y promover el derecho de acceso a la informacién publica y de datos
personales; transparentar el ejercicio de la gestion publica y la rendicion de

cuentas; itar y a los servidores publicos en la cultura de acceso a

la ir i6n publica y p ion de datos a través de cursos,




seminarios, talleres y cualquier otra forma de ensefianza y entrenamiento que se
considere pertinente; asi como el de impulsar, conjuntamente con instituciones de

educacién superior, la il igacion, difusion y ia sobre el derecho de
acceso a la informacion, y para logar éste ultimo es de vital importancia que
y ice lazos de ion con instituciones que fomenten

ala i6n de esos fines, por lo que puso a

consi ion de sus p C j la autorizacién para llevar a cabo la

firma de un convenio de colaboracion con la Comision de Arbitraje Médico del
Estado de Yucatan, mismo que en caso de ser autorizado tendra por objeto y

objetivos lo siguiente:

OBJETO: Establecer las reglas minimas de colaboracién conjunta, para que
en armonia con sus atribuciones se ejecuten eventos, actividades,
prog yp de cooperacién y instit e

a la promocién de la cultura de la transparencia, el derecho de acceso a la

informacién publica y la proteccion de datos personales, con énfasis en

materia de salud e a las atribuciones, agendas y posibili de

cada organismo.

OBJETIVOS: Para ejecutar el objeto del convenio las partes acordaran
realizar acciones conjuntas que pueden ser cualquiera de las que a
continuacién se enuncian,

a) ivic que a elevar la ién social de la funcién y el

desemperfio de ambas instituciones, de manera que los valores que promueven
se sittien como referencias de la cotidianidad social.

&

Realizar conferencias, talleres, mesas de trabajo, paneles de discusion,
diplomados o cualquier otro evento educativo que promueva la cultura de la
transparencia, el derecho de acceso a la informacion pablica y la proteccién de
datos personales en materia de salud.

o

Ejecutar programas de capacitacion y asesoria dirigidos a los integrantes de “ LA
CODAMEDY", instituciones de salud publica, local y federal, colegios,

y i de i de la salud, en los que se

la cultura de la P ia, el derecho de acceso a la informacioén
publica y la proteccion de datos personales.
d) En general, todas aquellas actividades que de comun acuerdo establezcan las
partes y que redunden en el fortalecimiento y mejora continua de las actividades
y servicios que cada una de las instituciones realiza.
e) Todas las activi de i6n y i6n que ‘LA CODAMEDY"
organice de manera conjunta o con la participacion del INAIP serén sin fines de

lucro.

v



Con posterioridad, pregunté a sus comparieras Consejeras si habia alguna
observacion al respecto; al no haberla, con fundamento en los articulos 34 fraccién
Vil de la Ley de Acceso a la Informacion Publica para el Estado y los Municipios
de Yucatan, 8 fracci Viiy XIV del Interior del Instituto Estatal de
Acceso a la Informacién Publica det Estado de Yucatan, asi como los numerales 4,

inciso i) y 29, inciso f) de los Lineamientos de las Sesiones del Consejo General
del Instituto Estatal de Acceso a la Informacién Publica, sometié a votacion, la

uscripcién de un io de

6n con la Comision de Arbitraje Médico
del Estado de Yucatan, lo cual fue aprobado por unanimidad de votos de los
Consejeros. En tal virtud, de conformidad con los articulos 30, primer parrafo de la
Ley de la Materia, 29, primer parrafo del Reglamento Interior de este Organismo

y 31 de los Li i en cita, el Consejo General del Instituto tomé
el siguiente:

ACUERDO: Se autoriza la suscripcion de un convenio de colaboracién con la
Comision de Arbitraje Médico del Estado de Yucatan, en los términos expuestos
con anterioridad.

Seguidamente, se continué con el asunto contenido en el inciso b) de los
asuntos en cartera, el cual consiste en la Aprobacion, en su caso, del Tabulador
de Sueldos, Salarios y Prestaciones del Personal del Instituto, de conformidad con
el Manual de Organizacion del Instituto Estatal de Acceso a la Informacién Publica;
asi como la modificacion de la categoria salarial del puesto de Secretario Técnico.
Al respecto, el Consejero Presidente precisé que como antecedente es viable
mencionar que en sesion de Consejo General de fecha 26 de agosto del presente
afo se aprobé el Manual de Organizacion del Instituto Estatal de Acceso a la
Informacion Publica, y que entrara en vigor el dia 1 de septiembre de 2015, mismo
que describe la naturaleza e identifica las funciones de cada puesto de trabajo
defitro de cada unidad administrativa del Instituto, establece las lineas de
autoridad de los servidores publicos en sus distintos niveles, en congruencia con
las atribuci i en el Interior del Instituto Estatal de

Acceso a la informacion Publica, describe de forma clara y concisa el objetivo del
puesto, determina los perfiles a cubrir alas i i y

norma criterios para la seleccion del personal, buscando siempre la
profesionalizacion del servicio publico, ademas, establece la Categoria Salarial
que corresponde a cada uno de los puestos.
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El Consejero Presidente, cuestion6 si habia alguna observacion al respecto; al
no haberla, con fundamento en los articulos 34 fraccion V de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica para el Estado y los Municipios de Yucatan, 8 fraccion VIl del
Reglamento Interior del Instituto Estatal de Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Yucatan, asi como los numerales 4, inciso i) y 29, inciso f) de los
Lineamientos de las Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal de Acceso
a la Informacién Publica, sometié a votacion la aprobacion, del Tabulador de
Sueldos, Salarios y Prestaciones del Personal del Instituto, de conformidad con el
Manual de Organizacion del Instituto Estatal de Acceso a la Informacion Publica;
asi como la modificacion de la categoria salarial del puesto de Secretario Técnico,
lo cual fue aprobado por unanimidad de votos de los Consejeros. En tal virtud, de
conformidad con los articulos 30, primer parrafo de la Ley de la Materia, 29, primer
parrafo del Reglamento Interior de este Organismo Auténomo, y 31 de los
Lineamientos en cita, el Consejo General del Instituto tomé el siguiente:

ACUERDO: Se aprueba el Tabulador de Sueldos, Salarios y Prestaciones del
Personal del Instituto, de conformidad con el Manual de Organizacion del Instituto
Estatal de Acceso a la Informacién Publica; asi como la modificacién de la
categoria salarial del puesto de Secretario Técnico, en los términos anteriormente
planteados.

Se ordena realizar las modificaciones en el Manual de Organizacion del Instituto
Estatal de Acceso a la Informacién Pblica que entro en vigor el dia primero de
septiembre de dos mil quince, y cumplir con todos los actos derivados que
legalmente corresponda.

Seguidamente, se continué con el asunto contenido en el inciso ¢) de los
asuntos en cartera, el cual consiste en la Aprobacion, en su caso, de las
adecuaciones prest a pi ylo proy i a la

Secretaria Técnica del Instituto, integrados en el presupuesto de egresos
autorizado para el ejercicio 2015. Al respecto, el Consejero Presidente precisé que
para atender necesidades que la Secretaria Técnica requiere para el desarrollo
6ptimo de los objetivos y i en los Pi y/o Proyectos

de las mismas, se considera indispensable realizar las siguientes adecuaciones
presupuestales:

N



SECRETARIA TECNICA

PROGRAMA 14982

DISMINUYE
[
1000-1100-1131 S D0S oS AL PERSONAL $ 19536.11
ToTAL $ 1953611
SECRETARIA TECNICA
PROGRAMA 14982
AUMENTA
r ——
1000-1300-1343 O e ACIONES POR SERVICIOS s 1878472
3000-3000-3981 IMPUESTO SOBRE NOMINA s 75139
ToTaL ‘ s 1953611

El Consejero Presidente, cuestioné si habia alguna observacion al respecto; al
no haberla, con fundamento en los articulos 34 fraccion V de la Ley de Acceso a la

Informacién Publica para el Estado y los Municipios de Yucatan, 8 fraccion VIl del \\
Reglamento Interior del Instituto Estatal de Acceso a la Informacién Publica del Q‘ E
_ Estado de Yucatan, asi como los numerales 4, inciso i) y 29, inciso f) de los K)

Lineamientos de las Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal de Acceso

a la Informacion Publica, sometié a votacion la adecuacién presupuestal de los

p ylo proy i a las diversas Unidades Administrativas del
Instituto que componen el presupuesto de egresos autorizado para el ejercicio
2015, lo cual fue aprobado por unanimidad de votos de los Consejeros. En tal
virtud, de conformidad con los articulos 30, primer parrafo de la Ley de la Materia,
29, primer parrafo del Reglamento Interior de este Organismo Auténomo, y 31 de
los Lineamientos en cita, el Consejo General del Instituto tomé el siguiente:



ACUERDO: Se aprueba la ion apl ylo
inherentes a la Secretaria Técnica del Instituto, integrados en el presupuesto de

egresos autorizado para el ejercicio 2015, en los términos anteriormente
planteados.

Para desahogar el siguiente asunto en cartera, el comprendido en el inciso d)
referente a la aprobacion, en su caso, de la ampliacién del plazo por el que el
personal de la Secretaria Técnica recibira la compensacion econémica del periodo
comprendido del dieciséis de octubre al treinta y uno de diciembre de dos mil
quince. EI C jero F ifestd que los Li i en Derecho, Hilen

Nehmeh Marfil, Lirio Aneth Canto Fajardo y José Antonio Pérez Caballero, la
primera en su cargo de Jefa de Departamento de Proyectos y Ejecucién, y los
segundos como Proyectistas de la Secretaria Técnica, continGan realizando

a las

p como sus funciones, por lo que
anteriormente ha sido acordado otorgarles una compensacién salarial en
retribucién a los servicios eventuales que prestan al Instituto por un tiempo que
termina el dia de hoy, es de proponerse la ampliacion del plazo por el que se
otorga la compensacion salarial al personal mencionado, por el periodo
comprendido del dia 16 de octubre, al dia 31 de diciembre de dos mil quince, y
toda vez que han sido aprobadas las adecuaciones presupuestales requeridas
para dicho fin el Consejero Presidente, pregunt6 si habia alguna observacion al
respecto; al no haberla, con fundamento en los articulos 34 fraccion V de la Ley de
Acceso a la Informacion Publica para el Estado y los Municipios de Yucatan, 8
fraccion VI del Reglamento Interior del Instituto Estatal de Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Yucatan vigente, asi como el numeral 4 inciso i) y 29 inciso
f) de los lineamientos de las Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal de
Acceso a la Informacion Publica, sometié a votacion la propuesta de ampliar el
plazo por el que el personal de la Secretaria Técnica recibira la compensaciéon

del periodo comp ido del dieciséis de octubre al treinta y uno de
diciembre de dos mil quince, siendo esto aprobado por unanimidad de votos de los
Consejeros. En tal virtud de conformidad con los articulos 30, primer parrafo, de la
Ley de la Materia, 29, primer parrafo del Reglamento Interior de este Organismo
Auténomo, y 31 de los Lineamientos en cita, el Consejo General del Instituto tomo
el siguiente:

ACUERDO: Se aprueba ampliar el plazo por el que el personal de la Secretaria
Técnica recibira la compensacién econémica del periodo comprendido del
dieciséis de octubre al treinta y uno de diciembre de dos mil quince, en los
términos estipulados anteriormente.
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No habiendo mas asuntos a tratar, el Consejero Presidente, Ingeniero Civil,
Victor Manuel May Vera, con fundamento en el articulo 4, inciso d) de los
Lineamientos de las Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal de Acceso
a la Informacion Publica, siendo las doce horas con veinticinco minutos clausuré
formalmente la Sesion del Consejo de fecha quince de octubre de dos mil quince,
procediéndose a la redacci¢n del acta, para su firma y debida constancia. - - - - - -
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