ACTA 021/2018

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL PLENO DEL INSTITUTO
ESTATAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES, DE FECHA VEINTIOCHO DE
MARZO DE DOS MIL DIECIOCHO..

Siendo las catorce horas con cuarenta y ocho minutos del dia veintiocho de
marzo de dos mil dieciocho, se reunieron los integrantes del Pleno del Instituto

Estatal de Ti p: ia, Acceso a la ion Publica y Proteccion de Datos
Personales, las Licenciadas en Derecho, Susana Aguilar Covarrubias y Maria
Eugenia Sansores Ruz y el Maestro en Derecho Aldrin Martin Bricefio Conrado,
Comisionada Presidente y Comisionados, respectivamente, con la asistencia di

la Directora General Ejecutiva, Licenciada en Derecho, Leticia Yaroslava Tejer

Camara, para efectos de celebrar la sesién ordinaria del Pleno para la q'ﬁe
fueron convocados de conformidad con los articulos 19 y 22 fraccion Ill de la Ley

de Transp ia y Acceso a la ion Publica del Estado de Yucatan y los
articulos 10, 12 fraccién Il, 15 y 16 del Reglamento Interior del Instituto Estatal
de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales en los siguientes términos:

I.- Lista de Asistencia.

IL.- Declaracion de estar legalmente constituido el Pleno para la celebracion de la
sesion. \

IIl.- Lectura y aprobacion del orden del dia.
IV.- Lectura y aprobacion del acta anterior.
V.- Asunto en cartera:

Unico.- Aprobacion, en su caso, del informe de actividades del Pleno, Direccit
General Ejecutiva, Secretaria Técnica y Direcciones del Instituto, pres d

por la Directora General Ejecutiva, correspondiente al mes de febrer
dieciocho.

V.- Asuntos Generales.



VII.- Clausura de la sesion y elaboracion del acta correspondiente.

Acto seguido la Licenciada Susana Aguilar Covarrubias Comisionada
Presidente otorgé el uso de la voz a la Directora General Ejecutiva, quien de
conformidad con lo establecido en el numeral 14 fraccion IV del Reglamento en
cita procedi6 al pase de lista cor I la ia del

quérum reglamentario, lo anterior, en virtud de encontrarse presentes todos los
Comisionados; por lo anterior la Comisionada Presidente en términos de lo
sefalado en los articulos 12 fracciones IV y V, y 19 del Reglamento Interior,
declaré legalmente constituida la sesion ordinaria del Pleno acorde al segundo
punto del Orden del Dia; seguidamente la citada propuso al Pleno retirar el punto
IV del orden del dia ido en la ia cor iente, en virtud de

que la sesion fue realizada hace breves minutos, por lo que al someter a votacion
la propuesta el Pleno tomo el siguiente:

ACUERDO: Por lo antes expuesto, se aprueba por unanimidad de votos
del Pleno la modificacién del orden del dia de la presente sesion, en razén de
que se acordd retirar del citado orden el punto IV correspondiente a la “Lectura y
aprobacion del acta anterior”. \

Una vez realizado lo anterior, la Comisionada Presidente solicité a la /

Directora General Ejecutiva dar cuenta del orden del dia de la presente sesion, v

con las modificaciones aprobadas por el Pleno, por lo que la citada Directora
atendiendo a lo expuesto en el articulo 14 fraccién V del Reglamento Interior dio
lectura del mismo en los siguientes términos:

I.- Lista de Asistencia.

II.- Declaracién de estar legalmente constituido el Pleno para la celebracién de la
sesion.

IIl.- Lectura y aprobacion del orden del dia.

IV.- Asunto en cartera:

Unico.- Aprobacion, en su caso, del informe de actividades del Plen

del Insjifuto,

Direccion General Ejecutiva, ia Técnica y Di



presentado por la Directora General Ejecutiva, correspondiente al mes de
febrero de dos mil dieciocho.

V.- Asuntos Generales.

VI.- Clausura de la sesion y el ion del acta correspondiente.

Seguidamente la Comisionada Presidente de conformidad con lo
establecido en el articulo 16 del Reglaménto Interior del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales, puso a consideracion del Pleno el orden del dia presentado por I
Directora General Ejecutiva, y en términos de lo instaurado en el articulo 1
fraccion XI de dicho Reglamento, el Pleno del Instituto tomo el siguiente:

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad de votos del Pleno el orden del
dia expuesto durante la sesion por la Directora General Ejecutiva, en los
términos antes escritos.

Acto seguido, la Comisionada Presidente cedi6 el uso de la voz a la
Directora General Ejecutiva del Instituto Licenciada en Derecho Leticia Yaroslava
Tejero Camara, quien a su vez manifesté que por atribucién que le confiere el
Pleno, presentara un resumen del informe de actividades del Pleno, Direccion
General Ejecutiva, Secretaria Técnica y Direcciones del Instituto, correspondiente
al mes de febrero de dos mil dieciocho; asi mismo la segunda citada declara que
el informe en cuestion fue remitido al Pleno con anterioridad para su debida

revision. Se adjunta integramente el informe remitido por la Directora General
Ejecutiva a los correos institucionales:

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL PLENO, DE LA DIRECCION GENERAL EJECUTIVA, DE LA
SECRETARIA TECNICA Y DE LAS DIRECCIONES DEL INSTITUTO ESTATAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE YUCATAN, CON BASE A LAS
FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DERIVADAS DE LA LEY.

FEBRERO 2018

1. ‘GARANTIZAR EL EJERCICIO DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMAC]

11 DIRECCION GENERAL EJECUTIVA.



de veri del i de las obli de
que deben publicar los sujetos obligados en los portales de internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

Se continué con la notificacién de los resultados de las verificaciones efectuadas durante el
ejercicio 2017; en este sentido, se efectuaron 11 notificaciones por correo electrénico a los
responsables de las unidades de transparencia de los sujetos obligados verificados.

1.1.2. Programa de seguimiento con motivo de las verificaciones realizadas respecto del
imiento de las obligaciones de a.

En atencion al programa anual de vigilancia 2017, aprobado por el Pleno el pasado ocho de mayo
de dos mil diecisiete, esta Direccion General Ejecutiva realizé durante el mes de febrero, diversas
reuniones de trabajo con un total de 30 servidores plblicos de 14 sujetos obligados, esto con el fin
de informarles y notificarles los resultados de la verificacién virtual practicada en la Plataforma
Nacional de Transparencia y en el sitio web de internet de los mismos, brindando asesoria respectc
de los criterios y metodologfa aplicada en dicha verificacién, asi como del resultado de la misma
una fue realizada en las oficinas de la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Seguridad
Publica, toda vez que no asistié a las muiltiples citas agendadas para notificarle.

Secretaria de
Administracion y
Finanzas.

Lic. Katia Villalobos Vargas, Responsable de la U.T.
C.P. Manuel Durdn Lépez, Jefe de Depto.

Ing. Mario Turriza Nahuat, Coordinador de Acceso a la
Informacién de la Direccién Juridica y Secretario Técnico del 1
Comité de Transparencia.

Secretaria de
Educacion

Secretaria de
Desarrollo Urbano y
Medio Ambiente

Lic. Enrique Solis Rodriguez, Jefe de Depto.
Lic. Radl Caceres Fernandez, Responsable de la U.T.

Centro Estatal de Licda. Francia Georgina Estrella Manzanero, Responsable de
Trasplantes de lauT. ]
Yucatén, CEETRY. C. Ligia Genny Loeza Madera, Auxiliar Administrativa.

EscuelaSuperiorde | ;4. Guadalupe Beatriz Tapia Tun, Responsable de la U.T.

Artes de Yucatdn, | i ) orge Ivn Pacheco Perers, lefe Juridico. B
ESAY.
Instituto Tecnolégico | C.P. Silvia Mariana Alvarez Diaz, Responsable de la U.T.
Superior de Motul, | Ing. Jonathan Manzanilla Ek, Coordinadora de Imagen 2

ITSM. Institucional.

Instituto Tecnoldgico | Lic. Genny Jiménez Contreras, Subdirectora y Responsable de
Superior Progreso, | la U.T. 2
ITSP. Lic. Arlene Ucan Lizcano, Coordinadora de Planeacion.

Instituto Yucateco de | Lic. Ana Josefa Castillo Torres, Responsable de la U.T.
Emprendedores, | Licda. Yuly Pérez Rodriguez, Auxiliar Juridico. 3
IYEM. Lic. Eric Alejandro Zufiiga Fajardo, Auxiliar Juridico.




Junta de

Lic. José Cerino Leyva, Responsable de la U.T.

E:iz:’t':sajgge C. Isaac Cauich Mut, Auxiliar de la U.T. 2
Patronato de
Asistencia parala | C.p. Felipe de Jesds Comas Novelo, Responsable de [ U.T.
Reinsercion Social en | Licda. Danild Torres Figueroa, Analista. 3
el Estado de Yucatén, | Lic. Carlos Solano Mota, Analista.
PARSEY.

Lic. Miguel Angel Cabrera Canto, Auxiliar de la Direccién
Juridica y Secretario Técnico del Comité de Transparencia. 2
Licda. Verénica Farfan, Auxiliar de la Unidad de Transparencia

Servicios de Salud de
Yucatan, SSY.

Ing. Luis Humberto Hoyos Schlamme, Director General.
C.P. Adridn René Herrera Dorantes, Responsable de la U.T. y 2
Jefe de Contabilidad.

Fbrica de Postes de
Yucatan, S.A. de C.V.

Lic. Rafael Rodriguez Méndez, Responsable de la U.T.

Licda. Zoila Beatriz Cauich Bricefio, Coordinadora de
Mérida Informacién Publica. 3
Licda. Patricia Lopez Garcia, Lider de Proyectos y Atencién de
Enlaces de Transparencia.

Sistema de Agua

Potabley C. Carlos Alberto Aldana Carvajal, Responsable de la U.T.
Alcantarillado del | Lic. Rendn Jesds Ferndndez Cardefta, Asesor Juridico.

Municipio de Homdn

Aunado a lo anterior, es importante sefialar que en cada una de las reuniones entabladas con el
personal de los sujetos obligados, se levanté la constancia correspondiente, mediante la cual se
comprometieron a:

1. Publicary mantener izada en la Nacional de Tr iay en el sitio de
internet del sujeto obligado, a través de los formatos establecidos por los Lineamientos
técnicos generales, la informacién inherente a las obligaciones comunes y especificas
establecidas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, segin
corresponda.

Asistir y participar en cada uno de los talleres de capacitacién que otorga este organismo
pliblico, con el fin de que los funcionarios o el personal correspondiente, cuenten con las
herramientas necesarias para desempefiar satisfactoriamente sus funciones en materia de
transparencia.

»

Es importante precisar, que en lo referente a lo sefialado en el punto nimero 1, los sujetos
obligados se comprometieron a publicar y mantener actualizada la informacién relativa al Titulo,
Quinto de la Ley general, en las fechas establecidas en la referida constancia, tanto en la PNT cor
en el sitio de internet del sujeto obligado.

En i alos i i personal de la Coordinacién de Planeacion elabord
fichas de seguimiento por cada sujeto obligado, en donde se hicieron constar las fracciy
nimero de registros que se encontraron publicados en la Plataforma Nacional de Trans)




momento de la revision de seguimiento, asi como el listado de la informacién que no se encontrd
publicada.

Ahora bien, en el mes de febrero se practicaron un total de 30 revisiones de seguimiento a 22
sujetos obligados, esto en atencién a que a algunos sujetos obligados se les realizé més de una
revision durante dicho mes.

A continuacién se describe la relacion de sujetos obligados a los que se les realizé su respectiva
revisién y el nimero de veces que se les practics:

Akl

Bokobd

Chapab

Chumayel

Cuzamd

Homun

Kanasin

Kantunil

Kinchil

Muxupip

Sudzal

Tekanté

Tepakan

Tixkokob

Ucd

Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del
Municipio de Hocaba

Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del
Municipio de Kantunil

Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del
Municipio de Seyé

Partido Accién Nacional

Partido Nueva Alianza

Partido i i

Secretaria de Trabajo y Prevision
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Con motivo del programa de seguimiento, se brindaron 79 asesorfas a diversos sujetos obligados, de
conformidad con lo siguiente:

Secretaria de Administracin y Finanzas - 1




Secretaria de Seguridad Publica

Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente

Central Estatal de Trasplantes . 1
Escuela Superior de Artes de Yucatin - 2
Instituto de Educacion para Adultos del Estado de Yucatdn B 1
Instituto Tecnoldgico Superior de Motul - 1
Instituto Tecnoldgico Superior del Sur del Estado de Yucatan 1 1
Instituto Tecnolégico Superior de Progreso o 1
Junta de Electrificacion de Yucatdn - 1
de Asistencia para la Social en el Estado de . |
Yucatdn
Servicios de Salud de Yucatdn 3 1
Fabrica de Postes de Yucatdn S.A. de C.V. 1
Sistema Tele Yucatan S.A. de C.V. 1 1
Akil 1 1
Bokobd 1
Buctzotz 1 1
Conkal 1 1
Cenotillo 5
Cuzama 1 -
Chapab 1 -
Chumayel 1 1
Dzilam de Bravo = -
Halacho 1 1
Hocabd 1 1
Hoctin 1 1
Homun 1 B
Huhi 1 1
Hunucmd : ! 1
Kantunil 1 -
Kinchil 1 b
Meérida = 1
Muxupip 1
Progreso 1 1
Quintana Roo - -
Sacalum X




Santa Elena 1 1

Seyé 1 8

Sudzal 1 -

Teabo 1 1

Tekanté 1 -

Tekit 1 1

Temozon 1 1

Tepakin 1 -

Tixkokob 1 B

Uct 1 -

Umén 1 1

Valladolid 1 1

Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Homdn - 1
Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de

Oxkutzcab 1 !

Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y . i

Proteccién de Datos Personales

Partido Accién Nacional 1 1

Partido Revolucionario Institucional 1 1

Partido Nueva Alianza 1 1

Asimismo se efectud una reunion de trabajo con personal de distintas unidades admmustrawas del

de Mérida, para ori enel imi de las realizadas en
virtud de la verificacién diagnéstica que se efectuara al Ayuntamiento.

113. i de denuncia por i alas de que
deben publicar los sujetos obligados en los portales de internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

1131  Denuncias recibidas
Durante el mes que se informa se recibieron 02 denuncias ciudadanas por posibles incumplimientos

de los sujetos obligados a las obligaciones de transparencia que deben publicar en sus portales de
Internet y en |a Plataforma Nacional de Transparencia, las cuales se desglosan en la siguiente tabla:

Partido Encuentro Social 1 » q
Secretaria de Seguridad Publica 1

1132, Acuerdos Elaborados

Con motivo de las denuncias presentadas, se elaboraron 02 acuerdos, por medio de los
admitieron las denuncias recibidas.



1133.  Notificaciones efectuadas

En virtud de las denuncias se

continuacién:

Estrados

mismas que se detallan a

Correo electrénico

Personales

ofv|o

Oficio

-

1.1.4. Asesorfa a los sujetos obligados en cuanto al cumplimiento de sus obligaciones de

transparencia.

De igual manera en 103 ocasiones se asesor6 a personal de diversos sujetos obligados, con el objeto

de apoyarlos en el imiento de las

en la Ley de T

Y,
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucatan. A continuacién se presenta el desglose ds

las asesorias brindadas, clasificadas por la via en que fueron realizadas:

Secretarfa General de Gobierno

Fondo de Aportaciones para la
Seguridad Publica (FASP)

Secretaria de la Juventud

Agencia para el Desarrollo de Yucatén

Casa de las Artesanias del Estado de
Yucatén

Instituto de Capacitacién para el
Trabajo del Estado de Yucatdn

Instituto Tecnolégico Superior de
Valladolid

Junta Intermunicipal Biocultural del
Puuc

Universidad Tecnoldgica del Centro

Universidad Tecnolégica
Metropolitana

Hospital General de Tekax, Yucatdn

Fabrica de Postes de Yucatan, S.A. de
C.V.

Akil

Baca

Bokobd

Celestin

Conkal

Cuzama

Chemax

Chicxulub Pueblo
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Chumayel - N
Dzidzantun - B
Hoctin = 1
Homun -

Tekal de Venegas B -
Tekantd - 1
Telchac Pueblo - 1
Temax - -
Tetiz » -
Ticul =
Timucuy - -
Tixpéual - =
Tunkés - -
Tzucacab - 2
Yobain - 1

Sistema de Agua Potable y

Alcantarillado del Municipio de - - 1
Conkal

Sistema de Agua Potable y

Alcantarillado del Municipio de ® ) 1
Chemax

Sistema de Agua Potable y.

Alcantarillado del Municipio de - o, *
Homun

Sistema de Agua Potable y

Alcantarillado del Municipio de & = 1
Kanasin

Sistema de Agua Potable y

Alcantarillado del Municipio de - - 1

Kantunil

o
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Partido Encuentro Social

Sindicato al Servicio del Instituto de
Seguridad Social de los Trabajadores 1 - 1
del Estado de Yucatdn
Sindicato Auténtico de Trabajadores
del Ayuntamiento de Mérida




Sindicato Integrado de los

Trabajadores Municipales
Sindicato de Profesionales Técnicos y
Empleados al Servicio del H. 1 - -

Ayuntamiento

Sindicato de Trabajadores al Servicio

del Municipio de Mérida
Sindicato de Trabajadores al Servicio
del Poder Ejecutivo e Instituciones 1 - 1

Descentralizadas de Yucatdn

Sindicato de Trabajadores de la

Empresa Servi-Limpia - B -
Sindicato de Trabajadores del 1 . R
Ayuntamiento de Mérida
Sindicato de Trabajadores de los
Sistemas de Agua Potable y " . 1

Alcantarillado, similares y Conexos de
Yucatdn

Sindicato Nacional de Trabajadores
de la Secretaria de Salud Comité
Ejecutivo Seccional 2014-2017

De las 103 asesorias brindadas, a continuacion se detalla el nimero de veces en las que se asesor6
dependiendo el tipo de obligacién de que se trate: en 18 ocasiones se asesord respecto a los

de la Unidad de Ti ia, en 103 ocasiones se asesord respecto a los Datos de
la Unidad de Transparencia, en 25 ocasiones se asesoré sobre la integracion del Comité de
Transparencia, en 19 ocasiones se asesor6 sobre las tablas de aplicabilidad, en 18 ocasiones se
asesord sobre a la Normatividad interna que regule el funcionamiento de las Unidades y Comités de
Transparencia de los sujetos obligados y en 7 ocasiones se asesoré respecto a los Listados de
Sindicatos Personales Fisicas y Morales del articulo 70 de la Ley general:

Secretaria
| General de - 3 - & -
Gobierno

Fondo de
Aportaciones
2 parala - 1 - - -
Seguridad
Publica (FASP)

Secretarfa de la
Juventud

Agencia para el
4 | Desarrollo de 1 1 1 1 1
Yucatén




Casa de las
5 Artesanias del
Estado de
Yucatdn
Instituto de
Capacitacién
6 | para el Trabajo
del Estado de
Yucatdn
Instituto
Tecnolégico
7 " 1
Superior de
Valladolid
Junta
g | Intermunicipal 3
Biocultural del
Puuc
Universidad
9 | Tecnolégica del 1
Centro
Universidad
10| Tecnologica 3
Hospital General
11|  deTekax, 1
Yucatan
Fabrica de
Postes de
2| Vucatdn, S.A. de 2
C.V.
13 Akil 1
14 Baca 3
15 Bokobd 1
16 Celestin
17 Conkal
18 Cuzamd
19 Chemax
Chicxulub
2] puedlo t
21| Chumayel 1
22 Dzidzantin 1
23 Hoctdn 3
24 Homdun
25 Huhi
26 Hunucmd
27 Kaua

[




Kanasin

Kantunil

Mama

Meérida

Muxupip

Opichén

Panaba

Samahil

Seyé

Tahmek

Tekal de
Venegas

Tekanté

Temax

Telchac Pueblo

[NENP

[N I[N

Tetiz

Ticul

Timucuy

Tixpéual

Tunkas

Tzucacab

&

Yobain

Sistema de Agua
Potable y
Alcantarillado
del Municipio de
Conkal

3

Sistema de Agua
Potabley
Alcantarillado
del Municipio de
Chemax

Sistema de Agua
Potable y
Alcantarillado
del Municipio de
Homin

S

Sistema de Agua
Potabley
Alcantarillado
del Municipio de
Kanasin
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Sistema de Agua
Potable y
Alcantarillado
del Municipio de
Kantunil

Partido
Encuentro Social

Sindicato al
Servicio del
Instituto de
Seguridad Social
de los
Trabajadores del
Estado de
Yucatdn
Sindicato
Auténtico de
Trabajadores del 4 4 a4 4 4 -
Ayuntamiento
de Mérida
Sindicato
Integrado de los
Trabajadores

@
&

w
g

Sindicato de
Profesionales
Técnicos y
Empleados al
Servicio del H.
Ayuntamiento
Sindicato de
Trabajadores al
59 Servicio del & 2 1 1 1 -
Municipio de
Meérida
Sindicato de
Trabajadores al
Servicio del
Poder Ejecutivo 2 2 2 2 2 1
e Instituciones
Descentralizadas
de Yucatén
Sindicato de
Trabajadores de
la Empresa
Servi-Limpia

Sindicato de 1 1 1 1 1 / -

@
3

=




Trabajadores del
Ayuntamiento
de Mérida
Sindicato de
Trabajadores de
los Sistemas de
Agua Potable y
Alcantarillado, 4 : 2 B i -
similares y
Conexos de
Yucatdn
Sindicato
Nacional de
Trabajadores de
la Secretaria de
Salud Comité 2 2 2 2 2
Ejecutivo
Seccional 2014-

2017

@
&

7

En resumen, cabe sefialar que de las 103 asesorias brindadas a 64 de sujetos obligados, se asesoré a
un total de 77 personas sobre las obligaciones de i

referidas.

1141, Asesorias relativas a las obligaciones comunes y especificas del titulo quinto de la Ley
general.

Se asesord al personal de 10 sujetos obligados que asi lo requirieron, respecto a la informacion
relativa a sus obligaciones comunes y especificas del Titulo Quinto de la Ley General, que deben
publicar en la Plataforma Nacional e Transparencia.

Secretaria de Administracion y
Finanzas

Secretaria de la Contraloria General

Colegio de Educacion Profesional
Técnica del Estado de Yucatan
Escuela Superior de Artes de Yucatan 1 1
Instituto Yucateco de Emprendedores - - 3
Baca - - 6
Chemax - 1 A
Mérida - 4




Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de
Chemax

1.15. Seguimiento a sujetos obligados respecto de las nuevas disposiciones de la Ley General.

Como parte de las disposiciones de la Ley General de ia y Acceso a la i6

Pblica, diversos sujetos obligados remitieron documentacion referente a los nombramientos d

los responsables de sus unidades de transparencia, integracién de Comités de Transparencia y

autorizacién de la tabla de aplicabilidad de las obligaciones de ia comunes del articulo
70 de dicha Ley.

Una vez registrada la informacion remitida durante el mes de febrero por los sujetos obligados, se
realiz6 la captura y control de la informacién remitida, quedando de la siguiente manera:

1151,  Registro y control de los integrantes del Comité de Transparencia de los distintos
sujetos obligados.

3 Sujetos Obligados informaron respecto de la integracién de sus Comités de Transparencia, tal y
como a continuacién se detalla:

Partido Accin Nacional.

Sindicato de Profesionales Técnicos y Empleados al
Servicio del H. Ayuntamiento y el Sindicato de
Profesionales Técnicos y Empleados al Servicio del H.
Ayuntamiento.

1.15.2. Registro y control de los nombramientos de los Responsables de las Unidades de
Transparencia de los sujetos obligados.

5 Sujetos Obligados informaron respecto de los nombramientos de sus responsables de las
Unidades de Transparencia, tal y como a continuacién se detalla:

Peto y Kanasin.

Sindicato al Servicio del Instituto de Seguridad
Social de los Trabajadores del Estado de Yucatén y
el Sindicato de Profesionales Técnicos y
Empleados al Servicio del H. Ayuntamiento.

SINDICATOS




1153, Registro y control de los listados de sindicatos, personas fisicas y morales a las que se
les asignen recursos publicos o en términos de las disposiciones aplicables les
instruyan ejecutar actos de autoridad de los distintos sujetos obligados.

De igual forma 3 Sujetos Obligados remitieron al instituto informacion relativa a los listados de
sindicatos, personas fisicas y morales a las que se les asignen recursos piiblicos o en términos
de las disposiciones aplicables les instruyan ejecutar actos de autoridad, sefialados en el
Transitorio Décimo Segundo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Yucatan, taly como a continuacion se detalla:

\/@

Maniy Hoctin.

AYUNTAMIENTOS

1154, Registro y control de los datos de funcionamiento de las Unidades de Transpare
de los sujetos obligados.

Sindicato de Trabajadores del Ayuntamiento
de Mérida.

35 Sujetos Obligados informaron al Instituto respecto los dias y horarios de funcionamiento, y 24
sujetos obligados informaron los dias inhabiles de sus Unidades de Transparencia, tal y como a
continuacién se detalla:

Universidad Tecnologica Metropolitana, Casa de las Artesanias y el
DESCENTRALIZADOS Colegio de Bachilleres del Estado de Yucatan.
Mama, Chumayel, Hunucma, Homun, Maxcant, Tahmek, Opichén,
Tunkds, Uman, Abals, Tixpéual, Chicxulub Pueblo, Mani, Ixil, Chochold,

Akil, Kaua, Tixkokob, Tekal de Venegas, Tekantd, Celestun, Dzilam
Bravo, Hoctdn, Kinchil, Tekantd, Yobain y Dzidzantin.
ORGANISMOS PUBLICOS | Sistema de Agua Potable y Alcan.!arilladu del Municiplo de Uman,
MUNICIPALES istema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Tixkokoby el
Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Homin.
Partido del Trabajo.

SINDICATOS Sindicato de Profesionales Técmco.s 'y Empleados al Servicio del H.
Ayuntamiento.

'ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de
Yucatan, Universidad Tecnologica del Poniente, Centro Estatal
de Trasplantes, Casa de las Artesanias y el Colegio de
Bachilleres del Estado de Yucatan.

Mama, Hunucma, Tzucacab, Opichén, Huhi, Uman, Peto, Mani,

Ixil, Kaua, Homun, Kanasin, Muna, Tlmucuy, Yol

=
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Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de

ORGANIMOS RUBLICOS Umén y el Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del
MUNICIPALES P Iy
Municipio de Homdin.
indicato d i Técnicos y al Servicio del
H. i

1.16. Otrasactividades.

S

1161 Oficios.

Se elaboraron y remitieron los siguientes oficios a diversos sujetos obligados:

. Se elabord un oficio dirigido al Partido Encuentro Social, en razén de que con fecha 29 de
enero de 2018, informé a este Instituto que el correo electronico de su Unidad de Transparencia
fue hackeada, y que por tal motivo sefialaba una nueva cuenta de correo electronico para recibir
solicitudes; no obstante, y en razén de que dicha cuenta no cumplia con los requisitos que les
fueren solicitados a través del oficio nimero INAIP/CG/SE/CP/3290/2016, de fecha 09 de agosto d
2016, se le sugiri6 que para el caso de no contar con la infraestructura necesaria para la creacion d

Iareferda cuenta de correo electrénico,se irva e nformar a este Grgano garante pars que le sea
generado y asignado el correo 6 y se
cumplir con lo dispuesto en la normatividad vigente.

1.2.  UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL INAIP.

. Se recibieron y tramitaron mediante el Sistema INFOMEX, 25 solicitudes de informacién
piblica, a las que se les asignaron los folios de control de la Unidad de Transparencia 15/2018 al
folio 37/2108.

. Nota. De las 25 solicitudes recibidas, un expediente fue integrado por 3 folios, es decir, dos
folios se acumularon a otro folio, por tratarse de la misma descripcion, el mismo solicitante y la

misma fecha de presentacién.
. Relativo al Sistema INFOMEX, se concluyeron 22 solicitudes en los siguientes términos:

A.La solicitud corresponde a otra dependencia 13

B. Informacion confidencial

C. Solicitud improcedente

D. Informacién Inexistente

E. Informacién pblica gubernamental

0
1

2

1

F. Entrega informacion via INFOMEX B

G. Informacién reservada 0

H. Prevencion a la solicitud (no respondida) 0
EPTI p

= ek 0

J. Informacién disponible

1. Prorroga



Respecto al ejercicio de los Derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y Oposicién (ARCO), se
informa que en el mes de febrero:

. Se recibié y tramité mediante el Sistema INFOMEX, 1 solicitud de informacién a datos
personales, a la que se le asigno el folio de control de la Unidad de Transparencia 4-2018.
. Relativo al Sistema INFOMEX, se concluyé una solicitud en los siguientes términos:

A. La solicitud corresponde a otra dependencia

B. Informacién confidencial

C. Solicitud improcedente

~ =

D. Informacion Inexistente

E. Informacion publica gubernamental

F. Entrega informacién via INFOMEX

G. Informacién reservada

H. Prevencién a la solicitud (no respondida)

1. Informacion disponible

olo|o|o|o|o|o|o|o|w

1. Prorroga

Por otra parte, en cuanto a las asesorfas proporcionadas a los particulares, sobre el ejercicio de su
derecho de acceso a la informacién publica, se atendieron a 41 personas, tal y como se detalla a
continuacién:

S

Presencial 30 11 19 3
Telefonica 11 5 6 1

i Corr'e? 0 0 0 0
electronico

2. DESARROLLAR, ADMINISTRAR, IMPLEMENTAR Y PONER EN FUNCIONAMIENTO LA
PLATAFORMA ELECTRONICA QUE PERMITA CUMPLIR CON LOS PROCEDIMIENTOS Y LAS
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN LA LEY, CON APEGO A LA NORMATIVIDAD EXPEDIDA POR
EL SISTEMA NACIONAL.

2.1.  DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

2.1.1. Administracion del sistema INFOMEX.

¢ brindé asesorfa en el uso del sistema a personal de 7 sujetos obligados y a 2 ciudad,
conformidad con lo siguiente:

19



1 de Tixpéual 1
2 [ Centro Estatal De Trasplantes De Yucatan 1
3 | Instituto De Vivienda Del Estado De Yucatén :

(IVEY)
4 | Instituto Electoral y Participacidn Ciudadana >
| © | Yucatan (IEPAC)
Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
5 | Informacién Publica y Proteccion de Datos 1
Personales (INAIP)

| 6 | Secretarfa de a Juventud (SEJUVE) T
7 | Tribunal Electoral del Estado de Yucatan (TEEY) 1

~ Totaldeasesorias ey

2.1.2.  Administracion del sistema SIPOT.

Se heredaron y configuraron los nuevos formatos de la normativa base distribuidos de la siguiente
forma.

Art 70 82
Art 71 24
Art 72 20
Art 73 8
Art 74 65
Art 75 13
Art 76 34
Art 77 14
Art 78 10
Art 79 6
Art 80 2
Art 81 2
Art 82 2
Total 282

En el mes que se reporta, se impartieron 10 cursos de capacitacién para el uso del SIPOT en su
nueva version, en los cuales asistieron un total de 124 servidores piblicos de 43 Sujetos Obligados.

1 [ 02/02/2018 (11:00 hrs.) 7
2 | 02/02/2018 (12:00 hrs.) 1
3 [07/02/2018(11:00 hrs.) 21 g
4| 07/02/2018 (12:00 hrs.) 21
S | 14/02/2018 (12:00 hrs.) 19
6 | 19/02/2018 (11:00 hrs.) 10
7_| 21/02/2018 (11:00 hrs.) 13
8 | 26/02/2018 (11:00 hrs.) 6
9 | 26/02/2018 (12:30 hrs.) 10
10 | 28/02/2016 (11:00 hrs.) 16
—



Total Asistentes 124

Se capacito a personal de 43 Sujetos Obligados:

|1 | Ayuntamiento de Abald 2
2| Ayuntamiento de Akil 1
|3 | Ayuntamiento de Conkal 1
Ayuntamiento de Dzilam Bravo 1
5_| Ayuntamiento de Espita 5
Ayuntamiento de Kopomé
Ayuntamiento de Motul
8 | Ayuntamiento de Oxkutzcab
9] Ayuntamiento de Progreso
| 10 | Ayuntamiento de Sinanché 2
| 11 | Ayuntamiento de Sucild 1
12_| Ayuntamiento de Tahdzii 1
[ 13 [ Ayuntamiento de Tekax 1
1 de Telchac Puerto 1
15 | Ayuntamiento de Teya 2
1 iento de Tinum 1
| 17 [ Ayuntamiento de Tixkokob 1
18 | Ayuntamiento de Uayma 2
['19 [ Ayuntamiento de Yobain 1
20 | Central de Abastos 2
21 | Comision de Derechos Humanos (CODHEY) 1
22 | H. Congreso del Estado de Yucatan 2
53 | Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del 5
Estado de Yucatan (ISSTEY)
2 Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan 13
(IEPAC)
25 Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion 10
| = | Pblicay Proteccion de Datos Personales (INAIP)
26 | Instituto para el Desarrollo y ~Certificacién de fa A
Infraestructura Fisica Educativa de Yucatan (IDEFEY)
7 | Instituto Tecnologico Superior de Valladolid (ITSVA)
3 | Instituto Yucateco de Emprendedores (IYEM)
9 | Junta de Electrificacion de Yucatén (JEDEY)
Partido Accion Nacional (PAN)
Partido Morena 4
[ 32 [ Secretaria de Administracién y Finanzas (SAF) 2
| 33 | Secretaria de Desarrollo Rural (SEDER) 1
34 | Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente A
(SEDUMA)
35 | Secretaria de Fomento Turistico (SEFOTUR) 2

\}2/\7@
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Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en "
Yucatan (DIF)
37 | Sistema Tele Yucatan 2
Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Municipio 7
de Mérida

w
&

Universidad Politécnica de Yucatan (UPY)

i

2

| Universidad Tecnolégica Metropolitana (UTM) 7
1

i 1

Universidad ogica del Centro

¢ |

Tecnoldgica del Poniente

Poder Ejecutivo 52
Poder Legislativo 1 1 2
Poder Judicial 2 2 2
44 62 106
0 Autonomos 4 1 5
Organismos Municipales 8 18 26
Partidos Politicos 4 s 9
Sindicatos 0 20 20
Instituciones de Educacién 1 o .

Superior Piblicas Auténomas

Al mes de febrero ya se capacitaron a 673 Servidores Publicos de 116 Sujetos Obligados en un total
de 29 Cursos, de conformidad con lo siguiente:

{5

Agencia de Admi ion Fiscal de Yucatan (AAFY)
Abastos de Mérida
én del Patrimoni
de Estado de Yucatén (APBPY)
de Abala
Ayuntamiento de Akil
Ayuntamiento de Buctzotz
Ayuntamiento de Cantamayec
de Celestdn
Ayuntamiento de Chankom
Ayuntamiento de Chumayel
e Conkal
nto de Cuncunul
to de Dzilam Bravo
e Espita
Ayuntamiento de Hunucméa
Ayuntamiento de lzamal

Publica

wm‘\lmm.b w ~|.-

=
S
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Ayuntamiento de Kanasin

Ayuntamiento de Kopomd

Ayuntamiento de Mama

Ayuntamiento de Maxcan(

le Mérida

~
N

Ayuntamiento de Motul

Ayuntamiento de Opichén

Ayuntamiento de Oxkutzcab

de Peto

de Progreso

Ayuntamiento de Sacalum

Ayuntamiento de Sinanché

Ayuntamiento de Sucila

Ayuntamiento de Tahdzid

Ayuntamiento de Tecoh

de Tekax

de Tekit

de Telchac Puerto

Ayuntamiento de Temozon

Ayuntamiento de Teya
iento de Tinum

de

de Tixkokob

de Tixméhuac

e Tixpéual

Ayuntamiento de Tizimin

Ayuntamiento de Tzucacab

e Uayma

Ayuntamiento de Uman

Ayuntamiento de Yaxcaba

Ayuntamiento de Yobain

Casa de las Artesanias del Estado de Yucatan (CAEY)

Central de Abastos

Colegio de Bachilleres del Estado de Yucatan (COBAY)

«
5

Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de
Yucatn (CONALEP)

PN Y 1) PO N O 7" N RN U 1) N Y PN S PN A U SN ) PR RN S P N U {70 PO N0 1Y) S N 1O

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado
de Yucatén (CECYTEY)

Comisién de Derechos Humanos (CODHEY)

Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas (CEEAV)

Despacho del Gobernador

Fabrica de Postes de Yucatan, S.A. de C.V. (FAPOYUC)

Fideicomiso Garante de la Orquesta Sinfénica de Yucatan
(FIGAROSY)

w |e|e|wln|

H. Congreso del Estado de Yucatan

8

Hospital Comunitario de Ticul, Yucatan (HCTY)

3

Instituto de Becas y Crédito Educativo del Estado de
Yucatan (IBECEY)

@
2

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de

2



Yucatan (ICATEY)

Instituto de Educacion para Adultos del Estado de Yucatan

62| (iEAEY) N
[ 63 | Instituto de Infraestructura Carretera de Yucatan (INCAY) 5
: Instituto de Seguridad Juridica Patrimonial de Yucatan i3

(INSEJUPY)

g | Instituto de_Seguridad Social de los Trabajadores del 5
Estado de Yucatan (ISSTEY)

66 | Instituto de Vivienda del Estado de Yucatan (IVEY) 3

& | Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de =
Yucatén (IEPAC)

| [instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
ion Pablica y ion de Datos 12

(INAIP)

6o | Instituto para el Desarrollo de la Cultura Maya del Estado 5

de Yucatdn (INDEMAYA)
70 Instituto para el Desarrollo y Certificacién de la 4
Infraestructura Fisica Educativa de Yucatan (IDEFEY)

71 Instituto para la Construccién y Conservacién de Obra 1
Pblica en Yucatan (INCCOPY)

75 | Instituto para la lgualdad entre Mujeres y Hombres en “
Yucatan, (IPIEMH)

73 | Instituto Promotor de Ferias de Yucatan (IPFY) 4
[ 74 | Instituto dgico Superior de Valladolid (ITSVA) 7]
—75— Instituto Tecnolgico Superior del Sur del Estado de z

Yucatdn (ITSSY)
[76 | Instituto Tecnoldgico Superior Progreso (ITSP) 5

77 | Instituto Yucateco de (IYEM) 2
[ 78 | Junta de Agua Potable y Alcantarillado de Yucatan (JAPAY) 11

79 | Junta de Electrificacion de Yucatan (JEDEY) 3

80 | Mérida, Capital Americana de la Cultura 1

81 | Partido Accién Nacional (PAN) 7

82 | Partido Morena 4

83 | Partido Revolucionario Insti (PRI) 7

84 | Partido Verde Ecologista de México (PVEM) 2

85 | Secretaria de Admi i6n y Finanzas (SAF) 26

86 | Secretarfa de Desarrollo Rural (SEDER) 27

87 | Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL) B

gg | Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente 3

(SEDUMA)

89 [ Secretaria de Educacion (SEGEY) 10

90 | Secretaria de Fomento Economico (SEFOE) 33

91 | Secretaria de Fomento Turistico (SEFOTUR) 7

o2 | Secretaria_de Investigacién, Innovacién y  Educacion |

Superior (SIES)
|93 | Secretaria de la Contraloria General (SECOGEY) 35

94 | Secretaria de la Cultura y las Artes (SEDECULTA) 2

95 | Secretaria de la Juventud (SEJUVE) 6

96 | Secretaria de Obras Publicas (SOP) 8

97 | Secretaria General de Gobierno 23




98 | Secretaria Técnica de Planeacion y Evaluacién (SEPLAN) 2
[ 99 [ Servicios de Salud de Yucatan (55Y] 3
[ 100 | Servi limpia 3
101 Sistema para el Desarrollo Inteyal de la Familia en 27
| " | Yucatén (DIF)
[102 | Sistema Tele Yucatan, S.A. de C.V.
[ 103 | SMAP Progreso
[ 104 | SMAP Tixkokob, Ayuntamiento Tixkokob
| 105 | SMAP Valladolid
106 Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Municipio
de Mérida !
107 Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y los 1
| " | Municipios de Yucatdn (TTSEM)
| 108 | Tribunal Electoral del Estado de Yucatan (TEEY) 8
109 | TrlbnnalSupenordeJustlch (Ts)) 7
1 idad Auténoma de Yucatén (UADY) 85
i Unlversldad de Oriente (UNO) 1
112 | Universidad Politécnica de Yucatan (UPY) 7
[ 113 [ Universidad Técnica Metropolitana (UTM) 11
1 ogica del Centro 1
[ 115 | Universidad bgica del Poniente 1
116 | Universidad Tecnologica Regional del Sur (UTRS) 3

Se brindaron 41 asesorias de 24 Sujetos Obligados, de conformidad con lo siguiente:

Coordinacién Metropolitana de

1 Ayuntamiento de Kanasin 13 i
5 ryontamento de Confol 14 | Fbrica de Postes de Yucatan, S.A.de
3 o - Instituto de Capacitacion para el
8|4 Aviniamienio e Daldeantin 15 | Trabajo del Estado de Yucatan (ICATEY)
. F Instituto Electoral y Participacion
4 Ayumistide fapan 16| Ciudadana de Yucatan (IEPAC)
: Instituto Promotor de Ferias de
5 Ayuntamiento de Tizimin 17 gl
. yontamiento de Trucacab 18 | It Yucate;:l: :;)Emprendedores
7 Ayuntamiento de Uman 19| Junta de Electrificacién de Yucatan
; ) Secretaria de Desarrollo Social
8|  Ayuntamiento de Valladolid 20 Senteon
g 5 Secretarfa de Desarrollo Urbanoy
9 Ayuntamiento de Yaxcabs 21 e
; Secretaria de la Contralorfa General
10| Central de Abastos de Mérida 2 (Coordinacién General de
Transparencia y Acceso a |




Informacién Pablica (CGTAIP))
Contro Estatal de Trasplantes de Secretaria de la Cultura y as Artes 5
# Yucatén Lo (SEDECULTA)
13| Colegio de Bachilleres de Vucatén 34| Universdad Autbnoma de Vucatén o J
(COBAY) (uADY)

En total se brindaron 174 servicios para los sistemas de la PNT, los cuales se muestran clasificados
en la siguiente tabla:

Asesorfa Sistema de Solicitudes (Ciudadanos) 7
Asesorfa Infomex (Responsables UT) 7
Asesoria SIPOT PNT a1

Personal Capacitado (cursos SIPOT) 124

2.13. Desarrollo de Sistemas propios
2131 Formulario de Inscripcion Concurso Cartel

A peticién de la Direccién de Vinculacion y Comunicacién Social, se desarrolld el formulario para
inscripcion al concurso de Cartel Universitario, el cual tiene el objeto de proveer un formulario de
inscripcién basico en linea.

2132 Sistema POT Yucatan

En el mes que se informa, se configuraron y entregaron las cuentas de acceso para los sujetos
obligados denominados Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Homn y Partido
Encuentro Social.

3. CONOCER Y RESOLVER LOS RECURSOS DE REVISION INTERPUESTOS POR LOS PARTICULARES EN
CONTRA DE LAS RESOLUCIONES DE LOS SUJETOS OBLIGADOS EN EL AMBITO LOCAL, TANTO EN
MATERIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA COMO EN MATERIA DE DATOS PERSONALES.

3.1. SECRETARIA TECNICA.
3.1.1.  Recursos de revision en materia de Acceso a la Informacién Pblica.

Desglose de las actividades realizadas con motivo de los recursos de revision interpuestos en
materia de Acceso a la Informacién Piblica en el mes de febrero de dos mil dieciocho.

Acuerdos /o actuaciones, diversas 174
Recursos de revision resueltos 8

Diligencias de notificaciones efectuadas

Recursos interpuestos




3111 Recursos resueltos.

Se resolvieron 8 Recursos de Revisién en el mes de febrero, para lo cual se emitieron 8 resoluciones,
taly como se detallan a continuacion:

\?@

FISCALIA GENERAL DEL
ESTADO MODIFICA 1 1
SECRETARIA DEL
TRABAJO Y PREVISION SOBRESEE 1 1
SOCIAL
SECRETARIA GENERAL
DE GOBIERNO fEvOCA ! !
MERIDA, CAPITAL
AMERICANA DE LA CONFIRMA 1 1
CULTURA 2017
HALACHO REVOCA Y CONVALIDA 1 1
MERIDA MODIFICA 1 1
TICUL REVOCA 1 1
UMAN MODIFICA 1 1

3112, Diligenci motivo de las

Se efectuaron 207 diligencias con motivo de las notificaciones de los Recursos de Revision, en
materia de Acceso a la Informacion Publica, tal y como se detallan a continuacion:

Personales/Cédulas 34
Correo Electrénico 55
Estrados 106
Instructivo 0

Oficios 1
Citatorios 11

Acta de diligencia no hecha 0

3.1.1.3.  Recursos de revision interpuestos.

Se interpusieron 48 Recursos de Revisién en materia de Acceso a la Informacion Publica, tal y como
se detallan a continuacion:

1- 12/2018 Secretarfa de Salud de Yucatan

2- 13/2018 Secretarfa de Desarrollo Social




3- 14/2018 Instituto Promotor de Ferias

4- 15/2018 Secretaria de Salud de Yucatén

S~ 16/2018 Servicios de Salud de Yucatan

6. 17/2018 Consejeria Juridica

7- 18/2018 Instituto del Deporte del Estado de Yucatan
8- 19/2018 Instituto del Deporte del Estado de Yucatan
9.- 20/2018 Instituto del Deporte del Estado de Yucatan
10- 21/2018 Secretaria de Seguridad Publica

11.- 22/2018 Secretaria General de Gobierno

12.- 23/2018 Secretaria de Administracion y Finanzas
13- 25/2018 Secretaria de Administracion y Finanzas
14.- 26/2018 Secretaria de Desarrollo Rural

15 27/2018 Secretaria de Desarrollo Rural

16.- 28/2018 Secretaria de Desarrollo Social

17.- 29/2018 Secretaria de Desarrollo Social

18.- 30/2018 Meérida

19- 31/2018 Mérida

20~ 32/2018 Secretaria de Desarrollo Rural

21 33/2018 Instituto Electoral y d:UPCaart:f‘ipacién Ciudadana de
2. 342018 Instituto Electoralyd:uPcaal;::'Ipamon Ciudadana de
23 35/2018 Mérida, Capital de la Cultura 2017

24.- 36/2018 Secretaria de Seguridad Publica

B 37/2018 Secretaria de Seguridad Publica

26.- 38/2018 Secretaria de Seguridad Publica

27 39/2018 Secretaria de Administracion y Finanzas
28.- 40/2018 Secretaria de Administracion y Finanzas
2- 41/2018 Secretaria de Administracion y Finanzas
30.- 42/2018 Secretaria de la Cultura y las Artes

-~ 43/2018 Secretaria de Administracion y Finanzas
32.- 44/2018 Secretaria de Administracion y Finanzas




33- 45/2018 Secretaria General de Gobierno
34.- 46/2018 Secretaria General de Gobierno
35 47/2018 Hunuema
36 48/2018 Secretaria de Administracion y Finanzas
- 19/2018 Junta de Agua Potable y Alcantarillado del Estado de
Yucatdn
38 50//2018 Fiscalia General del Estado de Yucatdn
39.- 51/2018 Secretaria de Administracion y Finanzas
40- 52/2018 Secretaria de Administracion y Finanzas
21 53/2018 Secretaria de Administracion y Finanzas
22.- 54/2018 Secretaria de Administracion y Finanzas
43- 55/2018 Secretaria de Administracion y Finanzas
aa- 56/2018 Secretaria de Administracion y Finanzas
45.- 57/2018 Secretarfa de Administracién y Finanzas
26.- 58/2018 Secretaria de Administracion y Finanzas
47.- 59/2018 Secretaria de Administracion y Finanzas
48.- 60/2018 Secretaria General de Gobierno

3.1.2. Recursos de Inconformidad.

En atencion al transitorio segundo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del
Estado de Yucatdn, se reporta lo conducente sobre los Recursos de Inconformidad que se
encontraban en trimite a su entrada en vigor.

A continuacion, se desglosan las actividades realizadas por el Pleno en los Recursos de
Inconformidad a fin de garantizar el derecho de acceso a la Informacion Piblica.

ACUERDOS Y/O
ACTUACIONES,
DIVERSOS

NOTIFICACIONES

3121 Recursos de inconformidad.




Se i 2 recursos de en el mes de febrero de dos mil dieciocho, a
continuacioén se detallara el sentido de la resolucién y las Unidades de Acceso a la Informacion
Pblica recurridas:

PODER EJECUTIVO REVOCA

3122 motivo de las

Se practicaron un total de 18 diligencias con motivo de las notificaciones de los recursos de
inconformidad, en el Interior del Estado, tal y como se detallan a continuacion:

Citatorios Autoridad ;
P I Autoridad 3
SHcnes Recurrente 0
Autorid
Cédulas utoridad
Recurrente
‘Actas por diligencias no realizadas.
Oficios. /
Exhortos 0

3.1.23.  Citatorios.

Se realizaron 7 citatorios en el interior del Estado.

I N R 2

3.124.  Notificaciones.

Se practicaron 11 notificaciones en el interior del Estado.

NOTIFICACIONES A LA AUTORIDAD NOTIFICACIONES AL PARTICULAR
SUJETO
SUJETO OBLIGADO I OFICIO | PERSONAL | CEDULA OBLIGADO [ OFICIO [ PERSONAL { CEDULA
Izamal. 0 3 8 0 0 0
TOTAL: 11 TOTAL: 0

3.1.25. Publicaciones realizadas en el Diario Oficial del Gobierno del Estado.



01/2018 | 30 | Miércoles, 21 de febrero de 2018.

01

3.13. Otras actividades.

Se brindaron 18 asesorfas: 14 asesorias externas, de las cuales 10 fueron a particulares y las 4

!

PARTICULARES NUMERO DE ASESORIAS

Meérida.

Secretaria de Salud.

3

1

Servicios de Salud de Yucatan (SSY). 1
Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL). 1
3

1

Instituto Promotor de Ferias de Yucatan (IPFY)
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informaci6n y Proteccion de Datos Personales (INA

. Se engrosaron un total de 506 alos de los cuales 47 P

a los Recursos de Inconformidad; 13 corresponden a Recursos de Revision e Incompetencias en
Materia de Proteccion de Datos Personales, 437 corresponden a los Recursos de Revision por
Acceso a la Informacién Publica; y los 9 restantes, a los Procedimientos por Infracciones a la Ley.

. Se efectuaron 247 razones con motivo de las notificaciones realizadas en los expedientes; de
las cuales 41 fueron relativas a los Recursos de Inconformidad, 5 correspondientes a Recursos de
Revisién e Incompetencias en Materia de Datos Personales, 196 corresponden a los Recursos de
Revisién por Acceso a la Informacién Publica, y las 5 restantes a los Procedimientos por Infracciones
alaley.

restantes a Sujetos Obligados; y 4 asesorias internas.
SUJETO OBLIGADO . NOMERO DE 3
Oxkutzcab. 4

e Se expidi una certificacién en Materia de Datos Personales, relativo a la Incompetencia
01/2018.

o se 5 relativa a los por iones a la Ley, de las
cuales, 1 se efectus mediante oficio y las 4 restantes mediante cédula, todas a autoridades del
interior del Estado.

4. PROMOVER Y DIFUNDIR EL EJERCICIO DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION.

41 DIRECCION DE VINCULACION Y COMUNICACION SOCIAL.

4.1.1. Distribucion del Calendario 2018.



En el mes que se informa, se continud con la distribucién del calendario 2018 a las instituciones
pablicas y privadas del Estado de Yucatan.

Hasta la fecha se han entregado 690 ejemplares; a continuacion, se presenta el cuadro en el que se
indica el nimero de calendarios entregados por sector/rubro:

Poder ejecutivo 61
Poder legislativo 27
Poder Judicial 21 /
[e] 6 20
Primarias 162
del concurso 37 /
Jurados del Concurso 5
Cémaras empresariales 1
de Mérida 38
Titulares de las unidades de transparencia 51
INAI Sl
Ce de 103
Medios de 30
Partidos Politicos 9
Facultades de la UADY 19
Personal del Inaip 95
Total 690

Se realizaron envios por Correos de México “MexPost” de calendarios 2018 a comisionados de los
32 Institutos de Transparencia del Pais, realizando una lista de destinatarios, asi como las etiquetas
de remitentes y desti para sobres

4.12. Actividades Institucionales

. Se continué con la actualizacion de la base de datos de los tres poderes del Estado, H.
Ayuntamiento de Mérida, responsables de las unidades de transparencia, Ayuntamientos, partidos

politicos, delegaciones, entre otros.

. Al mes de febrero se han generado 738 oficios relativos a entregas de material de difusién

solicitudes de apoyo.

. Se entregaron a 31 escuelas primarias constancias de participacion con motivo del 11°

Concurso de Dibujo Infantil.

. Se realizaron y coordinaron las gestiones para participar con un stand en la Expo Feria de la

Lectura 2018, organizada por la Universidad Auténoma de Yucatdn. 3

. Con motivo del Informe Anual de Actividades 2017 ante el H. Congreso del Estad
realizaron las siguientes actividades:

- Se elaboraron propuestas de oficios con los siguientes asuntos;
Solicitud de espacio,




Invitacién al informe
Solicitud de apoyo a la CODHEY

Solicitud de apoyoa la FGE

Se realizaron las cotizaciones con diversos proveedores de:

Impresién de resumen ejecutivo del Informe Anual de 2017

Invitaciones al Informe Anual de Actividades 2017

USB con logotipo del Inaip Yucatén

Se entregd la propuesta de invitados al Informe Anual de Actividades a efectuarse en el mes
de marzo.

Se realizaron cotizaciones y gestiones para dotar de uniformes al personal del Instituto. Se
contacts al proveedor de uniformes “Abitex” y se solicitaron las corridas de las tallas de las
camisas y blusas, asi como las cotizaciones de las mismas con opcion a 3 ponchados en
precio unitario; en ese sentido se le solicité al personal del Instituto eligiera las tallas,

realizando una lista del personal con las tallas Se cotizd
segln cantidades finales.
e Se publicaron en la pagina de internet del Instituto, 2 comunicados de prensa para dar

conocer actividades institucionales con el siguiente encabezado:
o Ellnaip Yucatan presente en el informe anual 2017 del INAI
o Inaip Yucatén en el Comité Coordinador del SEAY

. Se elaboraron y enviaron invitaciones para convocar a la prensa a los diferentes eventos del
Instituto.

. Se atendi6 a reporteros y medios de comunicacién que acudieron al Instituto.

. Se proyectaron y enviaron las adecuaciones presupuestales del mes, necesarias para el
desarrollo de actividades de la unidad administrativa.

. Se actualizaron los datos Gtiles para la prensa, en colaboracién con todas las dreas
administrativas.

. Se realizé el monitoreo diario de medios impresos y electrénicos, el cual fue enviado a los
Comisionados, Directores, Coordinadores de rea y Jefes de Departamento via digital.

. Se realizé la grabacion de video de los siguientes eventos para posteriormente subirlos al

canal institucional de YouTube.
- Sesiones publicas de los dias 7, 22, 23 y 26 de febrero
. Se realizé la cobertura en redes sociales (Twitter, Facebook e Instagram) de los siguientes
eventos del Pleno y/o de la comisionada presidente.
- 2 de febrero: Evento externo, conmemoracién del Dia Internacional de la proteccion de
Datos Personales e instalacion de la red local por una cultura de la transparencia del estado de
Quintana Roo, en donde la Presidenta del Inaip Yucatan ofrecio un discurso.

- 9de febrero: Acto de instalacién del Sistema Estatal Anticorrupcion en el patio centr;
UADY

~

S



- 27 de febrero: Comparecencia del encargado de la CODHEY ante el Congreso del Estado de
Yucatan.

. Se promovié en redes sociales las siguientes publicaciones institucionales ajenas a eventos:
- Efemérides del mes

Eventos y actualizaciones INAI

Comparecencia del INAI ante el SENADO

- Notas y columnas relacionadas al Sistema Nacional de Transparencia, y Comisionados del

INAL.

Actividades de asesoria de la Direccion General Ejecutiva.

- Mensajes de acercamiento a Inaip Yucatan.

. Este es el total de publicaciones que se realizaron durante el mes de febrero:

Seguidores | Publicaciones Alcance

| Facebook grg | 0 Gaew
Twitter 1970 | 46 | 13160
[ [ R
Instagram 889 | 4 f
L Lo agu ! L
413.  Actividades de disefio
. Se llevaron a cabo modificaciones al contenido de la invitacion del Informe An

Actividades 2017.




INFORME
ANUAL DE
ACTIVIDADES

. Se realizé la invitacion digital del Informe Anual de Actividades 2017.

INFORME
ANUAL DE
ACTIVIDADES

<

Cartel

= Volante
= Banner
* Hoja membretada



. Se desarroll6 la imagen del Quinto Concurso de Cartel Universitario.

*  Cartel

* Volante
*  Banner
.

Hoja membretada

28 S3000
3ua 2,000

=1

. Se realiz el disefio del stand del Inaip Yucatan en la Expo FILEY 2018.
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. Se realizé un banner para la pagina de internet donde se indican los periodos vacacionales y
dias inhabiles del instituto.

PERIODOS
VACACIONALES Y DIAS
INHABILES DEL
INSTITUTO

. Se disefiaron algunas de las efemérides del mes.

0
inaip
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inaip
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. Se cotizé la impresion de las invitaciones del informe con diversos proveedores.
e Se elaboraron varios dummies para los comisionados de la propuesta de invjécion al
Informe Anual de Actividades.




. Se tomaron fotografias de los diversos eventos y de las sesiones publicas que se llevaron a
cabo durante el mes.
. Se realizé la edicién de fotografias para subir a la pagina de Internet y a las redes sociales.

DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

421 del sitio Web org.mx

Con la finalidad de mantener actualizada la informacién en Ia pagina del Instituto, se publicaron 7
convocatorias para sesiones piblicas, un acuerdo y 12 versiones piblicas de igual nimero de
resoluciones de recursos de revisin.

42.1.1. Transparencia Yucatan.
4.2.12.  Ndmero de servicios electrénicos.

Tramites y servicios realizados por mes.

Solicitudes (INFOMEX) 1,034 982 2,016
Recursos de Revision
INFOMEX) 0 ¥ 3
Consultas de Informacién
(POT Yucatan) 2,941 1,860 4,801

4.2.13. Numero de consultas a los micros sitios del Sistema POT Yucatan.

1 Abald 1
2 Cacalchén 16
3 Chemax z
Chicxulub Pueblo 7 /

Conkal 13 /

Espita 1 it
Halach 6
8 Homin 9
9 Hunucma 20
10 IEPAC Yucatan 5




12 il 1
13 Kopoma 20
Mama 6

15 Maxcand 7
Mayapén 1

Morena 7

Motul 14

Opichén 1

Oxkutzcab 1

Pan 87

Peto 10

PRI 42

Progreso 56

Quintana Roo 19

Rio Lagartos 86

Sacalum 21

Samahil 1

29 Santa Elena 6

Sinanché 1

Sistema de Agua Potable y Alcantarillado 3
del Municipio de Chemax

Sistema de Agua Potable y Alcantarillado 5

31
2 ’ A
del Municipio de Valladolid
33 Sotuta T
34 Sucila 2
35 Suma de Hidalgo 10
3 Tahmek 3
7 Tekax 2
3 Tekom 42
39 Telchac Pueblo 1
4 Telchac Puerto 1
4 Temozon 20
4 Tetiz 15
4 Timucuy 2
14 Tinum 11
Tixpéual 19
Tizimin 9
4 Tribunal Electoral del Estado de Yucatan 76
28 Tunkds 3
29 Tzucacab 1
50 Uayma 2
51 Valladolid 195
52 Xocchel 17

5. PROMOVER LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA EN EL SISTEMA EDUCATIVO.

sS4 DIRECCION DE CAPACITACION, CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y ESTADIST]




511 lizad: otras instituci de educacif

En el mes que se informa, se llevé a cabo un curso de Induccién para estudiantes que realizardn
Servicio Social en el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién
de Datos Personales (INAIP). En el curso “Induccién al Ejercicio del Derecho de Acceso a la
Informacién Publica para Prestadores de Servicio Social” se conté con la participacion de 3
estudiantes, tal como se menciona a continuacion:

“Induccién al Ejercicio
del Derecho de Acceso
n ala Informacion
Sala INAIP Publica para
prestadores de servicio
social”

5111 Reuni de trabajo con i y docentes

El 27 de febrero se participd en una reunién del Comité Técnico Consultivo de Vinculacin de la
Direccién General de Centros de Formacion para el Trabajo (CECATI) N° 30. En dicho evento se
acordé que se programardn pldticas sobre el ejercicio del Derecho de Acceso a la Informacion y

de Datos alos estudiantes de los diferentes cursos que se imparten en dicho

plantel.
5.1.1.2. Otras actividades

De igual manera, se dio seguimiento a los sujetos obligados para impulsar el envio de las
de solici dei atendidas por sus unidades de transparencia durante el

periodo comprendido del 1de enero al 31 de diciembre de 2017.

A partir de la informacién recibida, se crearon bases de datos para el andlisis correspondiente no se

omite manifestar que esta actividad sigue en proceso de recopilacién de la informacién.

52.  DIRECCION DE VINCULACION Y COMUNICACIGN SOCIAL.
5.2.1.  Educacién superior.
Se enviaron correos electrénicos para solicitar espacios para impartir pliticas en el sector educativo

con el fin de promover el acceso a la i v 6n de datos entre la
comunidad estudiantil de educacién superior.

5.2.2.  Educacién media superior.

Durante el mes de febrero, personal de la Direccién de Vinculacién y Comunicacion Social, acudié a
2 planteles de Educacion Media Superior pertenecientes al Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnolégicos del Estado de Yucatan, en los que se dieron pldticas relativas a los derechos de acceso
alai 6n piblica, i6n de datos y rendicion de cuentas. Dichas plétis
estuvieron dirigidas a alumnos de 2° y 4° semestre de los planteles de Hoctin y Cefkal,
respectivamente.




CECyTEY Plantel Hoctin

Hoctin

Platica de Induccion de Acceso
a la Informacion Publica y
Proteccion Datos
Personales

CECyTEY Plantel Conkal

Colegio  de

Cientificos y Tecnolégicos
del Estado de Yucatdn,
Cecytey, Plantel 04 Hoctin

Platica de Induccién de Acceso | Colegio  de  Estudios
a la Informacién Pablica y|Cientificos y Tecnologicos
Conkal ) .
Proteccién  de  Datos|del Estado de Yucatan, a2 e
Personales Cecytey, Plantel 08 Conkal
124 78 | 46

L

De igual forma, se continué con las llamadas y correos electrénicos a Instituciones de Educacion
Media Superior con el fin de solicitar espacios de promocién para los temas que atafien al Instituto.

6. CAPACITAR A LOS SERVIDORES PUBLICOS Y BRINDAR APOYO TECNICO A LOS SUJETOS
OBLIGADOS EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION.

6.1.  DIRECCION DE CAPACITACION, CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y ESTADISTICAS.

6.1.1.

6.1.1.1.

con divers

Capacitacién y actualizacion de los servidores piblicos.

sujetos obligados.

Entre otras actividades de capacitacion, se realizé una “Sesion de asesoria en el llenado de formatos
del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pblica”, donde se
conté con la participacién de 9 personas del Instituto Tecnolégico de Valladolid (ITSVA), tal como se
detalla a continuacion:




“Asesoria en el
llenado de
formatos del
articulo 70 de la Ley

General de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion
Piblica”

Por otra parte, se llevé a cabo un curso de “Induccién a las Obligaciones de Transparencia” dirigido
a nuevos Titulares de Unidades de Transparencia, donde se cont6 con la asistencia de 23 personas
de 9 sujetos obligados, como a continuacién se detalla:

“Induccién a las
I ; 27de
SsiaINAIR Ob"ﬁac"’“esldf febrero -nn
Transparencia

Los sindicatos que asistieron al curso

‘mente son los si

1. Sindicato de Trabajadores de los Sistemas de Agua Potable y Alcantarillado, Similares y Conexos
de Yucatén (STSAPASCY),

2. Sindicato Auténtico de Trabajadores del Ayuntamiento de Mérida (SATAM),

3. Sindicato de Trabajadores del Ayuntamiento de Mérida (STAM),

4. sindicato de Profesionales Técnicos y Empleados al Servicio del H. Ayuntamiento de Mérida
(SPTESAM),

5. Sindicato Integrado de los Trabajadores Municipales (SITMUN),

6. Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Salud (SNTSA) Secc. 67,

7. Sindicato SERVI-LIMPIA,

8. Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Salud (SNTSS),

9. Centro Estatal de Trasplantes del Estado de Yucatén (CEETRY).

6.1.1.2. Orientacién y asesoria al personal de las Unidades de Transparencia.

Se atendieron 24 consultas de titulares y personal que labora en 17 Unidades de Transparencia con
relacién a diversos temas de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pblica, asi
como de los L para la publicacién de la i 6n del articulo 70 de la Ley, entre otros
temas de capacitacion.

De tal forma que, del Poder Ejecutivo se proporcionaron 12 asesorias a 8 sujetos obligados, de los
Ayuntamientos 9 asesorias de 7 sujetos obligados y de los Organismos Auténomos 3 asesorias d
sujetos obligados, tal como se detalla a continuacion:

PODER EJECUTIVO




PODER EJECUTIVO

Instituto de Becas y Crédito
Educativo del estado de Yucatan
IBECEY

Instituto de Seguridad Juridica

" 2 Patrimonial de Yucatan 0 2 1

INSEJUPY

Instituto Promotor de Ferias de
I 3 Yucatan 0 1 0 1
IPFY.

Instituto Tecnologico Superior de
1 4 Valladolid 0 0 1 ol
ITSVA

Junta de Agua Potable y
I 5 Alcantarillado de Yucatdn 0 1 1 2
JAPAY
Secretaria de Fomento Turistico
SEFOTUR
Secretaria General de Gobierno

Secretaria de Obras Publicas

AYUNTAMIENTOS

CANTAMAYEC
CHICXULUB PUEBLO
KANASIN
MERIDA
OXKUTZCAB
PETO
TIXPEUAL
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AUTONOMOS

Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana de
Yucatén

IEPAC
Tribunal Electoral del Estado
de Yucatan
TEEY

6.1.2. Centro Evaluador de Competencias Laborales.

Se realizé la prueba y registro de evaluaciones en el nuevo Médulo de Evaluacién de competencias
que sustituye al Sistema Integral de Informacién como plataforma para la evaluacién con fines d
certificacion.

Se apoyo en actividades relativas a la primera sesion extraordinaria de la Comision de Capacitacion, /
Educacion y Cultura de la Transparencia del Sistema Nacional de Transparencia.

Se apoyé en los aspectos de solicitud de ingreso del INAIP Yucatan al Programa IntoSAINT, que se
refiere a un instrumento para la auto-evaluacién que las Entidades Fiscalizadoras Superiores (EFS)
pueden aplicar para analizar sus riesgos de integridad y en cuestiones de ética.

7. GARANTIZAR CONDICIONES DE ACCESIBILIDAD PARA QUE LOS GRUPOS VULNERABLES
PUEDAN EJERCER, EN IGUALDAD DE CIRCUNSTANCIAS, SU DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACION.

7.1 DIRECCION GENERAL EJECUTIVA.
711 Interpretaciones de a lengua maya al espafioly viceversa. /

En atencién al reporte ciudadano, realizado en lengua maya, que se hiciera del conocimiento de
este Grgano garante, a través del correo electrénico de fecha 25 de enero, se realizaron las
gestiones correspondientes a efecto de dar debida respuesta al mismo, motivo por el cual se le
informé al ciudadano en lengua maya, que las cuentas de correo electrénico para recibir solicitudes
del Consejo de la Judicatura y del Fondo Auxiliar para la Administracion de Justicia del Estado de
Yucatdn, ambos del Poder Judicial del Estado y del Partido Encuentro Social, si se encuentran

y en funcionamiento para recibir solici de igual modo, se le informé en su propio
idioma, que para el caso del Partido Encuentro Social, si bien informé que su cuenta de correo
electrénico fue hackeada, éste solicité a este Instituto la creacién de una cuenta de correo
electrénico institucional, misma que le fue creada y que se encuentra en funcionamiento desde el 9
de febrero de 2018, la cual es la siguiente: ial@ i rg.m

Asimismo se brindé apoyo al Comité de Transparencia de éste érgano garante, para la
interpretacion del idioma espafiol al maya, de la parte conducente de un acuerdo mediante el cual
se declara la inexistencia de la informacién, derivado de una solicitud recibida en lengua maya, la
cual habia sido interpretada al espafiol previamente, de igual forma, se realizé Ia interpretacién del
idioma espafiol al maya de un acuerdo mediante el cual se resuelve la entrega de informacién,




mismo ciudadano, a través del sistema Infomex, respecto de la solicitud realizada por el mismo en
lengua maya. /
7.2. DIRECCION DE DIFUSIGN Y VINCULACION

7.2.1. Accesoa la informacion para comunidades indigenas

Continuando con la atribucién de ser un 6rgano garante capaz de generar condiciones de
accesibilidad para que los grupos vulnerables puedan ejercer, en igualdad de circunstancias, su
derecho de acceso a la informacién y la i6n de datos Ia direccién de

y comunicacién social, realiz diversas publicaciones en lengua maya:
. - DIA MUNDIAL . . .
DE LALENGUA
PR o MATERNA & -,

o

8. ORGANIZACION Y CONSERVACION DE ARCHIVOS.
8.1 AREACOORDINADORA DE ARCHIVOS DEL INSTITUTO.
811  Establecimiento del Sistema Institucional de Archivos.
En seguimiento a la i 6n del Sistema Institucional de Archivos en el Instituto Estatal de

Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y Proteccién de Datos Personales, se describen las
actividades que la Coordinacion de Archivos ha realizado en el mes de febrero del presente afio:

3

. £1 1 de febrero se present el resultado final de la actualizacion del Cuadro de Clasifica
Archivistica (CGCA) y el Catalogo de Disposicién Documental (CADIDO) de funciones comnes y
sustantivas, agregandose algunas series y subseries en ambas, con la finalidad 4€ que sg3n




revisadas por los responsables de las unidades administrativas antes de pasar a validacion y
aprobacion.

. En sesion del 02 de febrero de 2018, el Grupo Interdisciplinario validé la actualizacién del
Cuadro General de Clasificacién Archivistica (CGCA) y el Catélogo de Disposicion Documental
(CADIDO) de funciones comunes y sustantivas, mismos que fueron aprobados por el Comité de
Transparencia en fecha 07 de febrero de 2018.

. Finalmente, del 08 al 28 de febrero, se trabajé en la investigacién, analisis y determinacién
de los formatos pertinentes para el disefio de la Guia de Archivo y el indice de Expedientes
Clasificados.

9. PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS.

9.1, RECIBIR, SUSTANCIAR Y RESOLVER EL RECURSO DE REVISION EN LOS TERMINOS PREVISTOS
EN LA LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS DEL
ESTADO DE YUCATAN Y DEMAS DISPOSICIONES APLICABLES.

9.1.1. SECRETARIA TECNICA.
9.1.11.  Recursos de revisién en Materia de Proteccion de Datos Personales.

Desglose de las actividades realizadas, con motivo de los Recursos de Revision e Incompetencias en
Materia de Datos Personales interpuestos en el mes de febrero de dos mil dieciocho.

Acuerdos /o actuaciones, diversos
Recursos de revision resueltos
Diligencias de notificaciones efectuadas
Recursos interpuestos

rlalo|w

Acuerdos y/o actuaciones, diversos

Diligencias de notificaci 3
Recursos interpuestos 1
9.1.12. motivo de las
Se un total de 7 dilig i motivo de las i de los Recursos de Revision e

Incompetencias en Materia de Datos Personales, tal y como se detallan a continuacion:

Personales/Cédulas
Correo i




Estrados
Instructivo
Oficios
Citatorios
Acta de diligencia no hecha

o|r|o|o|n

édulas 1
Correo i 0
Estrados 0
Instructivo [
Oficios 1 [
Citatorios 1 |
Acta de diligencia no hecha 0
9.1.13. Recursos de Revision e y en Materia de Datos

Personales.

Se interpusieron en Materia de Datos Personales; un Recurso de Revision y una Incompetencia, tal y
‘como se detallan a continuacion:

1- R.R.24/2018 SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN
INCOMPETENCIA
2- 01/2018 INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL (IMSS)

9.2.  ORGANIZAR SEMINARIOS, CURSOS, TALLERES Y DEMAS ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN EL
CONTENIDO DE LA LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS
OBLIGADOS Y LOS DERECHOS DE LOS INDIVIDUOS SOBRE SUS DATOS PERSONALES.

9.2.1.  DIRECCION DE CAPACITACION, CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y ESTADISTICAS.

oot s insti W

9.2.1.1.1.  Actividades de aprendizaje

Se disefiaron tres de i conla i6n de Datos La
actividad 1 consiste en la elaboracion de un resumen siguiendo el proceso de planeacion de la
escritura, a partir de una lectura sobre tres textos informativos relacionadas con el concepto de
Datos Personales. La actividad 2, tiene como objetivo identificar las diferentes formas en las que un
mismo tema, en este caso la de datos personales, puede representarse, mediante el andlisis
diferentes textos que lo abordan, a fin de expresar la postura del alumno respecto al toaa.
actividad 3, se trata de elaborar un ensayo argumentativo o de opinion sobre el tema gefos daty
personales..
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9.3.  ESTABLECER PROGRAMAS DE CAPACITACION EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES Y PROMOVER ACCIONES QUE FACILITEN LA PARTICIPACION EN DICHOS PROGRAMAS DE
LOS INTEGRANTES DE LOS DIVERSOS RESPONSABLES, A FIN DE GARANTIZAR EL ADECUADO
CUMPLIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS QUE RIGEN LA LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN
POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE YUCATAN.

9.3.1. DIRECCION DE CAPACITACION, CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y ESTADISTICAS.

Capacitacién y actualizacién de los servidores piblicos.

Se realiz6 un curso acerca de la “Aplicacion y observancia de la Ley General y Estatal de Proteccién
de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados”, con personal del Instituto de Vivienda
del Estado de Yucatén (IVEY) en el que se contd con la asistencia de seis personas, como se detalla a
continuacién.

“Aplicacion y
observancia de la Ley
Generaly Estatal de
ol 'I'N ap | Proteccion de Datos felsr:fo IVEY 2
Personales en
Posesién de los Sujetos
Obligados”

De igual manera se llevé a cabo un curso a cerca de la “Ley de proteccion de Datos Personales en
Posesién de los Sujetos Obligados”, dirigido a personal que labora en las diferentes dreas del
Sistema de Distribuidoras Conasupo S.A de C.V (DICONSA), donde se cont6 con la participacion de
19 asistentes, tal como se detalla a continuacién:

“Ley de proteccion de
Datos Personales en 15 de
DICONSA 9
Posesién de los Sujetos | febrero E:
Obligados”




Asimismo se llevé a cabo un curso sobre la “Ley General de Datos Personales. Aspectos basicos para
su cumplimiento”, donde se conté con la asistencia de 8 personas del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales (INAIP), tal como se

detalla a continuacién:
6de
- -II

El Pleno del Instituto sesioné durante el mes de febrero en 7 ocasiones para aprobar diversos
acuerdos, resoluciones, informes y demas asuntos de su competencia.

“Ley General de
Datos Personales.
Aspectos bisicos
para su
cumplimiento”

n
Sala INAIP

10. PLENO DEL INSTITUTO.

10.1.  Sesiones del Pleno.

A continuacion se desglosan los asuntos tratados en cada sesion:

1. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso de
revision radicado bajo el nimero de expediente 582/2017 en contra del
Ayuntamiento de Ticul, Yucatén.

2. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso de
revisién radicado bajo el nimero de expediente 583/2017 en contra de Mérida,
Capital Americana de la Cultura 2017. /
Unico.- Aprobacion, en su caso, del informe de actividades del Pleno, Direccion|
General Ejecutiva, Secretaria Técnica, Direccion de Capacitacién, Cultura de la

iay Estadisticas y Direcciones del Instituto, por la Directora
General Ejecutiva, jente al mes de diciembre de dos mil diecisiete.

1. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al Recurso de
Inconformidad radicado bajo el nimero de expediente 733/2014 en contra de la
Unidad de Acceso del Poder Ejecutivo.

2. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al Recurso de
Inconformidad radicado bajo el nimero de expediente 734/2014 en contra de la
Unidad de Acceso del Poder Ejecutivo.

3. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso de
revision radicado bajo el nimero de expediente 584/2017 en contra de la Secretaria
del Trabajo y Prevision Social.

4. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso de
revision radicado bajo el nimero de expediente 585/2017 en geritra del

jento de Halachs, Yucatan. |
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1. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso de
revision radicado bajo el nimero de expediente 587/2017 en contra del
Ayuntamiento de Umén, Yucatan.

2. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso de
revision radicado bajo el nimero de expediente 588/2017 en contra de la
Secretaria General de Gobierno.

3. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso de
revision radicado bajo el niimero de expediente 589/2017 en contra de la Fiscalia
General del Estado.

Unico.~ Aprobacion, en su caso, de los estados e informes financieros,

?

- e al mes de enero de dos mil dieciocho.
Unico.- Aprobacién, en su caso, del informe de actividades del Pleno, Direccion
» g |General Ejecutiva, Secretaria Técnica, Direccién de Capacitacién, Cultura de la
i y Direcciones del Instituto, por la Directora
General Ejecutiva, al mes de enero de dos mil dieciocho.
Unico.- Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso de
13 28 revisién radicado bajo el nimero de expediente 590/2017 en contra del
iento de Mérida, Yucatan.
10.2.  Otras actividades del Pleno.

Proteccion de Datos Personales en Chetumal
Quintana Roo a:
o Inauguracion del foro cuyo tema principal

“Datos  Personales  Sensibles.
responsabilidad compartida’.

o Firma del Acta de Instalacién de la Red local
para el fortalecimiento de una Cultura de la
Transparencia en el Estado de Quintana Roo.
La Comisionada Presidente, ‘como
Coordinadora Nacional de la Comision de
Capacitacion, Educacién y Cultura, del Sistema
Nacional de Transparencia, dirigié un mensaje
de bienvenida a los asistentes.

Ambos  eventos tuvieron verificativo en el
Auditorio del Planetario Yook’ Ol Kaab.

© Reunién de Trabajo con la Comisionada,
Cynthia Irazé de la Torre Villanueva, Secretaria
Técnica de la Comisién de Capacitacion,
Educacién y Cultura del Sistema Nacional de
= !

Asistieron a la_mesa panel denominada
“Principales Reformas y Cambios de Paradigma

Una

Licenciada en Derecho,
Susana Aguilar Covarrubias
Comisionada Presidente.

2 de febrero de 2018

Licenciada en Derecho,

Maria Eugenia Sansores Ruz
¥ Maestro en Derecho, Aldrin
Martin Bricefio Conrado,
Comisionados.

desde la Constitucion de 1918 a la Actualidad”,
convocado por el Poder Judicial del Estado de
Yucatdn y tuvo verificativo en el Auditorio
“Victor Manuel Cervera Pacheco” del Tribunal
Superior de Justicia.

5 de febrero de 2018

Licenciada en Derecho,
Marfa Eugenia Sansores Ruz,
Comisionada.

Asisti6 al Cl Aniversario de la Promulgacion de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, convocado por el Go del
Estado, el cual se realizé en el PargueArticulo
123.




6 de febrero de 2018

Maestro en Derecho, Aldrin
Martin Bricefio Conrado,
Comisionado.

Asistid a la diigencia en aras de la
Transparencia y a la entrega de la informacion
por parte de la Secretaria Técnica de este
Organo Garante, en el Municipio de Tekants,
Yucatdn.

9 de febrero de 2018

Licenciadas en Derecho,
Susana Aguilar Covarrubias y
Maria Eugenia Sansores Ruz

¥ Maestro en Derecho, Aldrin

Martin Bricefio Conrado,

Comi Presidente y

Asistieron @ la Instalacion del Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion
de Yucatan, ESAY, convocado por el Comité de
Participacion Ciudadana del Sistema Estatal
Anticorrupcién del Estado de Yucatan, el cual
fue realizado en el Edificio Central de la
Universidad Auténoma de Yucatan.

El Comité coordinador quedé formalmente
integrado por el Tribunal Superior de Justicia
del Estado, la Vicefiscalia Especializada

Comisionados,
respectivamente.

pcion, el Tribunal de Justicia
Administrativa, la Auditoria Superior dell
Estado, la Contraloria General del Estado y el
propio Instituto Estatal de Transparencia,
Acceso a la Informacién Pdblica y Proteccion de
Datos Personales, representado por la
Comisi Presidente.

15 de febrero de 2018

Licenciada en Derecho,
Susana Aguilar Covarrubias
Comisionada Presidente.

Acudié a la presentacion del “Informe Anual de
Labores 2017", del Instituto Nacional de
T ia, Acceso a la i6
Proteccion de Datos Personales, que rindié el
Presidente Francisco Javier Acufia Llamas, el
cual tuvo verificativo en el Senado de la
Republica.

Maestro en Derecho, Aldrin
Martin Bricefio Conrado,
Comisionado.

Asisti6 como moderador de la mesa panel
denominada: “Jornadas de Educacion Civica y
Politica”, convocado por la Universidad Marista
de Mérida, el cual tuvo verificativo en el Salon
Dr. Jorge Mufioz Rubio de la Universidad
Marista de Mérida.

16 de febrero de 2018

Licenciada en Derecho,
Maria Eugenia Sansores Ruz,
Paior

Acudi6 a la entrevista con temas de
transparencia a Radio Yucatdn F.M. en vivo
desde el Programa Desde el Balcon.

20 de febrero de 2018

Licenciada en Derecho,
Maria Eugenia Sansores Ruz,
Comisionada.

Asistié_por invitacion del Instituto para el
Desarrollo de la Cultura Maya en el Estado de
Yucatén, a la “Conmemoracién del Dia
Internacional de la Lengua Materna”, que se
llevé a cabo en el Salén Uxmal del Centro de
Convenciones Siglo XXI.

21 de febrero de 2018

Licenciada en Derecho,
Susana Aguilar Covarrubias
C Presidente.

Reunién de Trabajo con el personal
administrativo del Sindicato de APAUADY.

23 de febrero de 2018

Licenciadas en Derecho
Susana Aguilar Covarrubias y
Maria Eugenia Sansores Ruz
¥ Maestro en Derecho, Aldrin
Martin Bricefio Conrado,
Comisionada Presidente y
Comisionados,

Acudieron a la conferencia magistral: “Justicia
Abierta”, impartida por el Dr. Felipe de la Mata
Pifia y el Mtro. Reyes Rodriguez Mondragén,
convocada por el Tribunal Electoral del Estado
de Yucatan que se llevé a cabo en el Salén di

N



Asistié a la Ceremonia del CXCVII Aniversario

Licenciada en Derecho, del Dia de la Bandera Nacional, convocada por
24 de febrero de 2018 Maria Eugenia Sansores Ruz, | el Gobierno del Estado, el cual tuvo verificativo
Comisionada. en el Parque Temdtico Conmemorativo del

Centenario del Ejército Mexicano.

Licenciada en Derecho,
26 de febrero de 2018 Susana Aguilar Covarrubias
i Presidente.

Reunion de Trabajo con el personal
administrativo del Sindicato de AUTAMUADY.

Licenciadas en Derecho
Susana Aguilar Covarrubias y
Marfa Eugenia Sansores Ruz | Asistieron al Informe Anual de Actividades 2017
¥ Maestro en Derecho, Aldrin | de la Comision de Derechos Humanos del
Martin Bricefio Conrado, | Estado de Yucatdn, el cual se realizd en el H.
Comisionada Presidentey | Congreso del Estado de Yucatan.
Comisionados,

27 de febrero de 2018

N

il AADMINISTRACION DE RECURSOS.
11.1.  DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS.

1111 Actividades financieras.

. Se procesaron en el sistema contable y presupuestal los ingresos y egresos del mes de
Febrero 2018.

. Se pagaron los impuestos correspondientes al mes de Enero de 2018, tanto federales como
locales y las cuotas obrero-patronales al L S.S.T.EY.

. Se realizaron inversiones temporales por un importe de $1,100,000.00

. Se realizé calculo de las retenciones por salarios, honorarios y rentas.

Actividades de recursos materiales.

Se adquirieron y/o pagaron entre otros, los siguientes bienes y servicios:

Compra de Cartuchos y Téneres para la Coordinacidn de Planeacién, Evaluacion,| ¢ 4 10
de Archivos y de la Direccin General Ejecutiva 9

Pago Stand de la Feria Internacional de la Lectura Yucatan Filey del 10 al 18 de
Marzo de 2018




Se adquirieron los siguientes activos fijos:

DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

UPS APC SMT 1500VA/1000 WATTS, Linea

Interactiva $13,047.42 /

Multifuncional HP Officejet Pro 8720

ORGANO DE CONTROL INTERNO

Multifuncional HP Officejet Pro 8720 $1,771.64
DIRECCION GENERAL EJECUTIVA

Multifuncional HP Officejet Pro 8720 X

PLENO

DIRECCIGN DE VINCULACIGN Y COMUNICACION SOCIAL

No break Regulador Integrado Marca APC $2.615.56

Impresora a Color HP Laserjet Pro M452DW | $

DIRECCION DE ADMINISTRACION

Memoria Kingston para Lenovo Thinkpad ES708

GB Module DDR4 $2,55200

Licencia Microsoft Office Home and Business $4,118.00




Durante el mes se erogd la cantidad por transportacién aérea de $ 7,606.92

Licda. Susana
Aguilar MID-MEX-MID
Covarrubias

Boleto de Avion para la Licda. Susana
Aguilar Covarrubias, para asistir a la
Presentacion del Informe Anual de
Actividades del INAI, en la Cd. de México el
dia 15 de Febrero de 2018.

$7,606.92

11.12.  Actividades de Recursos Humanos.

Se realizaron las actividades normales de pago de néminas del Instituto y s generaron los

comprobantes fiscales digitales con los complementos requeridos segin las nuevas disposiciones

del

Direccién General Ejecutiva del Instituto y del Pleno.

de la evaluacién de la armonizacion contable.

DIRECCION DE TECNOLOGAS DE LA INFORMACION.

1121, Administracién de la infraestructura del Instituto.

Cumpliendo con la funcién de coordinar el desarrollo de la infraestructura informatica y mantener
en buen estado todos los equipos y accesorios de computo del Instituto, se realizo el monitoreo
constante del funcionamiento de éstos, brindando imie alos que asi lo

1122, Soporte software y hardware.

En el mes que se informa se apoyé al personal del Instituto en las siguientes dreas:

o Administracion del hardware: Se atendieron incidentes con las impresoras y los equi

o Se brindo apoyo con la instalacién del video proyector y equipo de cdmputo,

o Servicios de Internet: Se entregaron 4 cuentas de correo de transparencia a los usuarios

que asi lo requirieron. Se asesor6 a personal del Instituto en cuanto al uso del servicio de
internet para el cumplimiento de sus funciones.

o Software de oficina: Se asesor6 al personal de este instituto en cuanto a dudas del software

de oficina utilizado.

computo.
los eventos
realizados por el Instituto, tales como:
- Reuniones de trabajo.

- Sesiones.

- Cursos de capacitacion.

SAT.
1113.  Otrasactividades.
se i entre partidas del gasto autorizadas por
Se capturd informacién correspondiente al 42 Periodo 2017, en la plataforma del sistema

11.2.



11.23.  Seguridad.

Con la finalidad de proteger la informacion del Instituto se realizo la verificacion mensual de los
sistemas de respaldo del Instituto y como cada mes se realizaron los siguientes respaldos:

o Respaldo de los proyectos y aplicaciones en desarrollo.
o Respaldo de las bases de datos y archivos de las aplicaciones web.
o Respaldo de las bases de datos de los programas contables.

o Respaldo de la informacién generada en la intranet del Instituto.

o Revision semanal del reporte de registros de acceso web.

o Revisin semanal de los registros de seguridad del servidor Windows Institucional en el Site.
 Revision semanal de los registros de seguridad del servidor dedicado.
o Revision semanal de los registros de seguridad del servidor proxy y archivos compartidos en

Departamento de T.I.

* Revision mensual del registro de errores de seguridad en el servidor de archivos compartidos y

respaldo Synology en

el Site.

o Se verifican los respaldos de la base de datos del portal web.

Asi mismo se realizé como cada mes, la i ion de las

o Instalacién de las actualizaciones de seguridad en los servidores.

o Instalacién de actualizacién de seguridad para el proxy.

o Instalacion de actualizaciones de seguridad para el servidor dedicado.
o Instalacién de actualizaciones de seguridad en los servidores locales.
o Seactualizaron las bases de datos del sistema de némina y timbrado de nomina

)%‘W

En resumen, en el mes de febrero se llevaron a cabo 468 servicios, de conformidad con la siguiente

tabla:

los Sistemas

(Hasta aqui la transcripcion)

Administr: 16
‘Admon. BD 28
Admon. Servidor Web 13
Admon. Pagina 55
Conmutador 14
Desarrollo Aplicaciones 39
Admon. Servicios de Internet 5
Mant. Correctivo 14
Mant. Preventivo 0
Redes 29
Soporte Hardware 11
Seguridad 16
Soporte Software 43
Admon. Transparencia Yucatan 11
Soporte de Asistencia Técnica para 174

S



Al culminar la presentacion del informe de actividades motivo de la presente
sesion, en el uso de la voz, la Comisionada Presidente con fundamento en los
articulos 15 fraccion VIII de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Yucatan; 9 fraccién XLI, 12 fraccion X y 31 del Reglamento
Interior del Instituto Estatal de Ti P ia, Acceso a la ion Publica y

Proteccién de Datos Personales, sometié a votacién el informe de actividades del
Pleno, Direccion General Ejecutiva, Secretaria Técnica y Direcciones del Instituto,
presentado por la Directora General Ejecutiva, correspondiente al mes de febrero
de dos mil dieciocho, aprobado por unanimidad de votos de los Comisionados que
integran el Pleno del INAIP. En tal virtud, de conformidad con los articulos 20 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan y
34 del Reglamento Interior de este Organismo Auténomo, el Pleno del Instituto
tomo el siguiente:

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad de votos del Pleno el informe de
actividades del Pleno, Direccion General Ejecutiva, Secretaria Técnica y
Direcciones del Instituto, presentado por la Directora General Ejecutiva,
correspondiente al mes de febrero de dos mil dieciocho, en los términos antes

plasmados.

Segui la Comisi Presi en términos de lo establecido en

el articulo 12 fraccion IX del Reglamento Interior del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales procedié a abordar el punto VI del orden del dia de la presente
sesion, por lo que haciendo uso de la voz expuso lo siguiente en relacién a la
comparecencia ante el H. Congreso del Estado de Yucatan para presentar el
Informe Anual de Actividades del Inaip 2017:

“Quiero compartirles, hacerles mencién que dando cumplimiento a lo que
manda la Ley de T y Acceso a la Pablica del Estado
de Yucatan en sus articulos 12 fraccion VII, 22 fraccion IX, 35 y 36, asi como el
articulo 75 de la Constitucién Politica del Estado de Yucatén, el pasado 22 de /

marzo del presente, compareci ante el H. Congreso del Estado de Yucatén a |

presentar el Informe Anual de Actividades 2017 del INAIP Yucatan. A nombre [

del Pleno del inaip Yucatén, agradezco a la sexagésima primera legislatura del

H. Congreso del, Estado y a su Presidenta de la Junta de Gobierno y _—
Coordinacién Polltica, Licenciada Celia Maria Rivas Rodriguez, por todas Ias




facilidades que nos dieron para la presentacion de nuestro Informe Anual de
Actividades 2017.

También agradecerle al Diputado Henry Aarén Sosa Marrufo, Presidente de la
Mesa Directiva del Congreso, asi como a Josué Camargo y David Barrera en su
calidad de Secretarios; también le damos las gracias al personal del INAIP que
hizo posible poder llevar a cabo este informe, su trabajo fue muy valioso para
poder logrario con éxito Informe Anual de Actividades 2017.

A la licenciada Martha Leticia Géngora Sanchez, Secretaria General de Gobierno
en ion del C
Zapata Bell, al Licenciado, Luis Jorge Parra Arceo Consejero Presidente de la

del estado Licenciado Rolando

Comision de Desarrollo Institucional del Consejo de la Judicatura, en

del del Tribunal Superior de Justicia y del
Conssjo de la Judicatura, Doctor Marcos Celis Quintal.

Queremos también hacer mencion de la lista de asistencia de los ayuntamientos
de: Mérida, Celestun, Cansahcab, Buctzotz, Chancén, Bokobd y Baca.

A los Comisionados y Comisionadas de los 6rganos garantes de Quintana Roo
y Campeche que nos acompafiaron, al Licenciado Orlando Espinosa Rodriguez,
coordinador de los 6rganos garantes de las entidades federativas del Sistema
Nacional de Transparencia, al representante del INAI, Licenciado Federico
Guzman Tamayo Secretario Ejecutivo del Sistema Nacional de Transparencia
que también estuvo presente en el informe anual, autoridades civiles y militares,

civiles, itucic i cémaras
empresariales y ciudadania en general,

Los integrantes del Consejo Consultivo de este instituto, a 10s integrantes Comité
de Participacion Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcion, encabezados por
su presidente Licenciado Eduardo Ancona Gonzélez, a los integrantes de la
Comisién de Derechos Humanos del Estado y al representante de la rectoria de
la UADY, Universidad Auténoma de Yucatan, Lic. Renan Ermilo Solis Sénchez.

Todos les habernos istinguir con su presencia

para este evento tan importante para este instituto.

Pues resulta también relevante hacer hincapié que la asistencia al recinto
mencionado fue de 207 ciudadanos, fue un evento en que quedaron plasmados
todas las actividades y os trabajos que se hicieron para homologar y adecuar la

ley de transparencia nacional con la local, la implementacion de la lgy”de




proteccién de datos en poder de los sujetos obligados, el sistema estatal
anticorrupcion del cual formamos parte.

Fue un afio de retos, sin embargo con el trabajo y la colaboracién de quienes
integramos este érgano garante en especial también, el trabajo que este Pleno
constituimos los Comisionados Maria Eugenia Sansores Ruz, y el Comisionado
Aldrin Martin Bricefio Conrado, pues hemos tenido a bien llevar a cabo todo este
trabajo que no es solo del Pleno, sino todo el instituto, pues como rganos
garantes seguimos en materia de por lo que reitero

mi agradecimiento a todos lo que ya, a todos los que como resultado de dicho

esfuerzo son en beneficio de la ciudadania y hoy mas que nunca estamos

comprometidos a que este trabajo no cese, sino que reforzaremos las acciones

que respondan a las demandas de la sociedad, con ética profesional,

transparencia y eficacia que ayude a construir dia a dia una sociedad mas

dinamica, participativa y bien informada sobre el tema del derecho al acceso a la )
informacion pablica y la proteccién de datos personales”

En lo que corresponde al tema de la solicitud de abanderamiento la
Presidente manifesté que es su deseo dar a conocer que se solicitd el
abanderamiento para el INAIP al Lic. Carlos Manuel Carrillo Paredes,

Subsecretario de Desarrollo Social y Asuntos Religiosos del Gobierno del Estado ///
de Yucatan, y que lo anterior es con la finalidad de fortalecer la cultura civica entre
los servidores publicos que conformamos el Instituto Estatal De Transparencia,
Acceso a la ion Publica y P ion de Datos F

Por Gltimo, la Comisit Presi instruyé a la Ci i de Apoyo
Plenario que anexe a la presente acta la carta abanderamiento (anexo 1), la cart:
a la que se le dio lectura (anexo 2) y el informe ejecutivo que expusé durante la

Sesion del Pleno en el H. Congreso del Estado de Yucatan, el dia 22 de marzo
2018 (anexo 3).




Anexo 1

" Insttuto Estetal de Transparencia, Acceso a a nformadion Piblica
¥ Protsceion ds Datos Personales

Mérica, Yucatan. 20 de fetrero de 2018
INAIP- Oficina de 13 Comisionada Presicenta/D.V.CS. no. 013 -2018
‘Asunto: Solcitud de abanderamiento

C. CARLOS MANUEL CARRILLO PAREDES

'SUBSECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL Y ASUNTOS RELIGIOSOS DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE YUCATAN

PRESENTE

Con la finalidad de fortaleces la cultura civica entre los servidores puolicas que conformamas ef
Instituto Estatal de Transparencia, Acceso @ 1a Informacidn Pibica y Proteccién de Datos Personales,
Inaip Yucatén, le solicio a bien nos contemple parz realizar una ceremonia de abanderamiento en las

nstataciones de este 6rgano garante.

stoy 8 Yucatin, servichde
o s valores Gue hos Unen como mexicancs  que nas impulsan 3 rabajaren faver c a Cudadenia
adada.

Segura de que contzremos con s valioso apoyo, le soicto que el personal que usted designe
para esta tarea se coordine con 1 L. Myriam Garcz y Herndndez Dugue, Directora de Vinculacion y
Comunicacion Secial del Instiuto, pera resizar las gestiones comespondientes al Cormeo
‘myriam garcie@inaipyucatan org.mx o al tekéfona 925 86 31 e 13,

saludo.
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Quiero hacer menci6n que dando cumplimiento a lo que manda la Ley
de Transparencia y Acceso  la Informacion Piblica del Estado de
Yucatin en sus articulos:

12 fracci6n séptima (VII)
22 fraccion novena (IX)
By

ast como el articulo 75 de la Constitucion Politica del Estado de
Yucatin

El pasado 22 de marzo del presente, Compareci ante el H. Congreso del
Estado de Yucatén a presentar el Informe Anual de Actividades 2017
del INAIP Yucatin,

A nombre del Pleno del Inaip Yucatin, agradezco a la sexagésima
primera legislatura del H. Congreso del Estado y a su Presidenta de la
Junta de Gobierno y Coordinacion Politica, Licda, Celia Marfa Rivas
Rodriguez, por todas las facilidades que nos dieron para la
presentacion de nuestro informe anual de actividades anual de
actividades 2017,

También agradecerle ol diputado Hemy Aardn Sosa Mamufo,
presidente de la mesa directiva del Congreso, asf como Josué Camargo
yDavid Barrera en su calidad de secretarios.

También le damos las gracias a todo el personal del INAIP que hizo
posible poder llevar a cabo este informe, su trabajo fue muy valioso
para poder lograrlo con éxito informe anual de actividades anual de
actividades 2017,

La licda, Martha Leticia Gongora Sinchez Secretaria General de
Gobiemo en representacién del gobernador del Estado Lic. Rolando
Tapata Bello,

El Lic. Luis Jorge Parra Arceo Consejero Presidente de la Comision de
Desarrollo Institucional del Consejo de la Judicatura, en representacion
del Magistrado Presidente del Tribunal Superior de Justicia y del
Consejo de la Judicatura, Lic. Marcos Celis Quintal,

Anexo 2




Asistieron los Ayuntamientos de:

Mérida: El Lic. Rafael Rodriguez Méndez en representacion de la
Alcaldesa de 1a ciudad de Mérida

Celestin,

Cansacab.

Butzotz,

Chancon,

Bokobay

Baca

A los Comisionados y Comisionadas de los Organos Garantes de
Quintana Roo y Campeche que nos acompafiaron. Al lic. Orlando
Espinosa Rodriguez Coordinador de los Organos Garantes de las
entidades federativas del SNT.

Al representante del INAI Lic. Federico Guzman Tamayo Secretario
Ejecutivo del SNT.

civiles y militares, auténomos.
civiles, Instituciones Educativas, cimaras empresariales y ciudadania
en general.

Los integrantes del Consejo Consultivo del INAIP

Los integrantes del Comité de Participacion Ciudadana del Sistema
Estatal de Anticorrupcién, encabezados por su presidente Lic. Eduardo
Ancona Gonzilez.

Los integrantes de la Comision de Derechos Humanos del Estado

¥ el representante de la rectoria de la Uady, lic. Rendn Ermilo Solis
Sénchez

Resulta relevante hacer hincapié que la asistencia al recinto
mencionado fue de 207 Ciudadanos.

Fue un evento en ue quedaron plasmados todas las actividades y los
trabajos que se hicieron para homologar y adecuar la Ley de
Transparencia Nacional con la Local, la implementacién de la Ley de
Proteccion de Datos en poder de los Sujetos Obligados, El Sistema
Estatal Anticorrupcion del cudl formamos parte.

Fue un afio de retos, sin embargo con el trabajo y colaboracion de
quienes integramos este 6rgano garante Seguimos construyendo en
materia de transparencia, por lo que reitero mi agradecimieno a todos
ya que los resultados de dicho esfuerzo son en beneficio de la
ciudadania y hoy mas que nunca estamos comprometidos a que este
trabajo no cese, sino que reforzaremos las acciones que respondan a
las demandas de la sociedad, con ética profesional, transparencia y
eficacia que ayude a construir diz a dfa una sociedad mas dindmica,
participativa y bien informada sobre el tema del derecho al acceso a,
publica y la p dedatos p I

Graclas




Discurso sesion piblica en a que se presenta el
Informe Anual de Actividades del Inaip Yucatin
w17

Susana Aguilar Covarrubias,
Comisionada Presidenta

BUENOS DIAS

‘Saludo 2 los Diputados que Integran Ia sexagésima
primera (LXVI) legislatura del Honorable Cangreso del
Estado de Yucatin

Al presidente e Ia Hlesa Difectiva de este Honorable
Congreso Diputado Henry Aarén Sosa Marrufo, asi
como 3 los diputados Josué Camargo Gamboa y
David Barrera Zavala, en su caidad de secretios.

Saiwdo 3 la Prgsienia de la Junta de Gobiemo y
Coordinacion Politca del Honorable Congreso del
Estado. Celia Maria Rivas Rodriguez.

Agradszco Ia presencia de la Lic. Martha Leticia
Gongora Sénchez, Secretara Gensrel de Gobiemo,
Que viene en representacion el Gobemador

al Auitor Superar del Estado de Yucatén, Mario Can
Marin

Doy a bienvenida Al cenciado Eduardo Ancona

Gonzslez, presidente de Sisema Anicorrpcién y del

Comité de partpacién cudadana, i como los

interantes del miso

Agragezco apresenciaGelosPresidents Munpaes
i resentes. (Hoja adunta quees assteon)

Me es rato mencionar a presencia

de los integrntes del Conseio Consutvo del INAP
Yucatén

yalos ex conseferos del NAIP aquipresetes
1-Aberto del Rio Leal

A tambén 2l Abogado General de la Universidad
Auténoma de Yucatén, Licenciado Renén Ermio Sals
Sénchez En representacin del Rector Or José de.
Jesis Wikams.

A las comisionadas y comisionados e los Grgancs
garantes hemanos que nos acompaten de los
Estados de Campeche y Quntana Roo, asi como al

Constiucional del Estado de Yucatén. Lic. Rolando
Zapata Bello

y 3 Consefero Presidente de la Comisin de

Desarolo Insttucionsl del Consejo de la Judicaura,

Luis Jorge Parma Arceo, en representacion del

do presidente el Triounal Superior de Justcia

 del Consejo de la Judicatura, Marcos Algandro Cals
intal

Saludo al tuar de la Unidad de Transparencia del
Ayuntamiento de Mérida, Rafael Rodriguez Méndez

quien viene en fapresentacin de la Presidenta
Hlunicpal nferna de Mérida.

Representante de la Novena Zona Naval

Zona Mitar

|

Licenciada Amira Hemandez Guerra de Cervera, ex
Magistrada del Triounal Superior de Justcia

al contralor General del Estado, Miguel Femandez
Vargas

Coordnador de Iss Entidades Federativas de os
Ogancs Garantes el Sistema Necional de
Transparencia, Jost Orlando Espinosa Rodriguez
bienveridos

Le doy wa coudal bienvenda al Lic. Federico
‘Guzmn Tamayo, Secretaro Ejecutvo del Conselo
Nacional el Sstema Nacional de Transparencia
‘Acoeso alanfomaciénPibica y Potecsién de Datos
Personales, quien viene en representacén del Pleno
delINAY

Asimismo doy gracas a las autodades, organismos
autbnomos, representantes de camares empresa

rep de las organzaciones de s
asociaciones civles, colegio de profesiondes &
instuciones educativs de tados los nivees de la
enbiad, compalieros del INAIP Yucatdny cudadancs
Que estin presentes ese

‘Agradezcola presencia de mifamila y amigos que hoy.
nos acampafian, a los medios de ct

como érgano garanie




Sduo con gan afects a mis compaeros
Comisonados, Maria Eugenia Sansores Ruz y Aldrin
Martn Bricefo Conrado, quenes egranas ef
Preno celINAP Yocatin

Buenos distengan lodos ustedes

A nomire del Peno del Insitto Estaal ce
Transparencia, Acceso a la Infamaciin Pidica y
Proleccion de Datos Personaies en cumpiments de
Jos atuos:

12 aesitn VI
2 raccidn NOVENA ()

3y 3 o la Ley de Transparenca y Acceso 21a
Informacin Pitica del stadode Yucatdn

s como e artiuo 75 de la Constucin Polticadel
Estado de Yucatin, vengo a comparecer ane este
Honoratle Congreso del Estado de Yucatén y la
socidad en gener, para presentar efinfome anal
de actindades de este Grgano  garante,
conespondente 3 perado comprendidd de enero a
diemtre de 2017

Durante efperodo comprendico de enero 3 ciciembre
del ao pasado, eercimos de manera responsable y
wansparerte 28 millones 761 mil 369 pesos cel
prestpuesto aprobado, que se destnaron a la
operacién, al incremento de la plania laboral
impresion de I Ley Estatal en materiay I Ley Esttal

nales y al refozamiento del
equipamiento de este trgano garate. medante Ia
adquisiionde bienes nfomaticos matikaio y equpo
para bindar un servico mis efcaz l Esiado de
(eatén

€1 Pleno sesiond en 81 ocasiones para aprotar
versos acuerdos, esolucines, nformes, poyectos,
y dems asuntos de su Compelencia, Sempre como
érgano colegiado can profunda responsabidad en la
encomienda que asumimo

Ente s rabejos que emprendimoscomopeno,  que
deron mayor fuerza a nuesta insttucén resatan
aprobaciin de Regamento Itrr y s cidgos de
Eicay de Conducta

Yousatén vive momentcs de rabed inenso y aociones
precisas en camino a la consoldackén de las
esponsabiades de os sujelos obigades. en tamo 3
la wansparencia la rendcdn de cventas y la
proteccidn de datos personaes

En un conexto més ampio abdjamos de manera
inensa con ciros drganas garanes, instciones
piblcas y pivadas, para implementar mefores
pracicas en estos aspectos

Este trabso en conjuno fortalece Ias ncativas en
tomo de 2 renicin de cuentas y a keha contala
comupeion

Los yucatecos, en este sentido avanzamos 3 paso
fime, impusados por nuestros  arrigados valores
como el amo  Ia paz i respeto y I partipacidn
danda o mefor e osotospara consolr etategias
de gran reevanca en e eerocio de derechos
cudadanos

Es impotante resatr que durante los meses de
agost y sepliembxe del aMo pasado se atendd
fiscaizacon realzada por pae de la Audtoria
‘Superr el Estado de a cuenta piblca del Insiut,
cortespondente al periodo comprenddo del 01 de
enero al 31 de doiemore de 2016, asitamtién resuta
felevante precisar que e dictamen de dcha
fiscazacién resuto sin observacianes, dtamen, que
Viene  avalar nuesto compromiso cona endicién de
cuentas

Ceriado de la Reforma Antcomupsién Estal €
Cangreso de Estado designd en el mes de octbee
pasado, al Contralor inemo del INAIP Yucatén, para
apoyar en el mejoramento del Instiuto a traveés del
establecimiento y efecucibn de medidas de revisin
e pemitan enocar los estoenos haca @
‘cumprmiento de los objetivos condensados en nuestra.
Ley Estatalde Transparencia

Nuesio Insitto forma — parte ~ del

instlado el pasado § e febrero



También  contamos con un Consef ., Qe

nos andia en e meor eprccio de nuesras
atribuciones, a través de sus opiniones respecto a las
decisones y esralepas que mplementamos como
trgano garante. En septiembre del afio pasado, les
imas la bienvenida a os nuevas inegrants de este
Consep, las maestias Adiana de Leén Camora y
Miagres Herero Buchanan, asi como al Lo Miguel
Acuapan Acosta quienes hacen equgo con la Lic
Martha del Socaro Arauz Péez Lic. Domingo Carrlo
Heméndez y con el Dr.ignaci Cefudo Vakencia quén
es el presderte del mencionado Cansef, 2 quén
oo alectuosamente Gracas megrates del
‘Consefp Consulivo, por sumar sus esfuerzos 3 kos
nuestros

Desde la aprobacion de la Ley de Transparencia y
Acceso aa nformacidn Piica en mayo de 2016, ¢
encuentran regisrados 244 sujetos obigades, con los
que hemos tabgado para apoyaros en el
cumplimientode sus obigaciones narmaivas

o el 9% de los suelos obigados remiieron ¢l
nombramierto del responsable de su Unidad de
Transparenca,

+ e $1% leg su Camté e Transparencia

» ¢ 86% remitd al Insttuto la normabividad interna de

Por s parte, ko sujtos obigados estabecieron en
promedio un horario de atencicn de sus Unidades de
Transparencia de 30 horas semandes. Auncue este
esfuerzo es de reconocerse e implicd un ncremento
de 10 horas con respecto a b reportado en el afo
2016, hago una exhortacitn a s setos obigados de
Yucatin para incremertar sus horanos de atencién a
la ciudadania

Enbo referente.

+ 11, 100 soictudes de acceso a la informacion
pibica

+ 168 solictudes de acceso a datos personales

EI INAP Yucatén, como seto obigado, recbid
Gurante ese mismo a0

» 222 solicitudes de informacién piblica, 1 de ellas
enkengua mayay

+ 4 sofctudes de acceso a datos personales.

Nuestra Uridad de Transparencia asesors a 47
personas en el ejercico de su derecha de acceso ala
informacién piblica.

informacidn  establecida coma  oblgaciones  de
transparencia comunes y especificas para los sujetos.
‘obligados del Estado, nuestro instiuto se dio a latarea
de apoyar 2 107 Suetos Obligados, que lo solictaron,
clorgandoles un espacio electiinico para pubicar su
informacién.

Entre olras actvidades e vnculacién destacan la
fima de conveno realzada con la Universidad
Andhuac Mayad y nuesia paricpacién en la

Nacionalde Cutua Civica, impusada por ¢l
INE y el EPAC

Duante el aio 2017, se registraron 11,228 servicios
electinicos n la plataforma INFOMEX. Al 20 de
enero del presente afo, ks suetos obigados
Estado de Yucatdn tenian pubicados 2 mill
mil 081 registros en a Plataforma Naci
‘Transparencia.




Asimismo, se otorgaron 1,800 asesorias a personal e
diversos suietos obigados con el objeto de apoyarios
en el cumplmiento de las obigaciones esiabiecidas
tanto en la Ley General como la Ley Local de
Transparencia

En el dmbio de la eecucién de la atnbucion como
garante de la informacicn pibica, ¢l INAIP Yucatén
rechi duante ¢l afo pasado, 602 recursos de
revisén, 3 de elos en lengua maya

En el 61% de los recwsos admitdos, se realzo el
estudio de fondo.

En el 94% de fas resohciones el Pleno del Instuto
se ordend al suelo oblgado fa entrega de la
informacit al cudacano.

En el a0 de 2017, se aprobaron nuevas leyes que
aiouciones

Diario Oficial de la Fedemcmn o2 de o de

217, que obiga

quai s oo b o pemma *
Ios cidadanos y regula l fericio de los derec

de Acceso,Rectficaoin, C.Dmnycuwmbnd
ratamiento de datos personiaes, conocidos como
derechos ARCO.

A koo

R Recacin

¢ Cwcencin

0 Opescén

2 La Ley Generalde Archvos, aprobada en dicemore:
ﬂd:\u pasado, obiga afotalecer y aconsolda s
a5 exstentes para que os suelos oblgades
ammun y adminstren de manera hamogenea los
documentos que. generen, obtengan, adguieran,
transformen o posean, dervado de sus facutades,
competencias, inbuciones o funciones, de acuerdo
alos estindaresy prncipos en materia archivisica

“El derecho de acceso a la informacion requiere
necesariamente e achivos, sin archivos, no hay

incorporaron nuevas
210005 los sujetos obigados del Estado.

1.La Ley General de Profeccidn de Datos Personaies
en Posesin de Sugtos Obigados pubicads en el

En cumplimiento de les atibuciones olorgadas por la
ley Estatal 2 nuestr Insttuto, haré un recuento de las
acciones més reevantes realzadas durante el 2017

Para mantener un mayor acercamento con los
cutadancs, wmmymmumaem
alainfomacenpibica,elINAIP Yucan paricipd en

1.La Feria Intemacional de Lectura Yucatén 2017,
con un stand que visttaron 260 personas y se
inpar Iacafeencia Aspects pricicos para
Taprteccion de dtospersonais’

2LaExpo Fera del Comercio, ediin nimero 19,

3 La Fena Yucatén Xmatkui, donde nuesto stand
fue vistado por 1,603 personas

En colaboracin con el Institto Nacional de
Transparenci, Acceso @ a Infamacién Pibica y
Proteccién de Datos Personales (INAI), drgano
garene a nive federal, reaizamos las suentes
actindades

1.La Conferencia magsial *Protecsin de Datos

Personales del Ciudadano Digtal. impartda por
¢l hoy comisionado presiderte Francisco Javier
Acufa Liamas, con motvo de Dia Intemacional
e Proteccin de Datos Persondles

2 Con motivo del Dia Itemaconal del Derecho 3
Saber, ser reaizaron las Jomadas del Derecho a
Saber, y s mpantd la conferencia Datos
‘persanales y derecho a saber” procurando el usto
equito’ acargo dela Licda. Samantha Alealde
Urbina, Drectora Consutiva de la Dreccion
General de Nomatidad y Consula, y del i
José Vega Talamantes_ drector e Coiaooracion
de Proyamas Inernsituciondes con las
Eniidades Federatvas

3Tambén se reas la Camvana e 2
Transparenciay a privacidad, con a apetra de-
‘dos modulos de asesoria y atencion al ciudadano
para dfundr los derechos de acceso a la
informacién piblca, la proteccién de detos
personaes y I consuka de informacin pibica,
que se ubcaron en e parque de San Juan, yenel
inerior de una conocida Plaza Camerca,




se brindaron 100 asesarias a ciudadancs, con la
presencia del Coardinador de la Caravan, Lic.
René Jiménez Flores

Sin duda,la paricpacién y el apoyorectido parala
realzacion de ests actvdades proporcionaron un
gran impuso a la promocién de una cutura de la
transparencia en nuestro Estadd. Le extendo un

E1 avance de la paricpacién de la mujer en la
elabaracion y efecusitn de poicas piblcs es cada
dia més evidene esporelo que resula revante
e e e o o o e oo

internacional de la mujer paricpé. en
wmnnmmm\- mesa panel "Mujery
transparencia”, organzada por el Insitto de

aradecminto
Francisco Acuha, alos Comsionados y atodos bos
integrantes delINAL

s misma fumes inviados @l Encuentro Regonal de
Transparencia y Acceso aa Informacion con Organos
Juisdociondes organzado por e Conseo de la
Judicatura de la Suprema Corte de la Jusica de la
Nacién, en el cusl particparon la Comisionada del INAI
Areii Cano Guadiana con la conferencia magsval
“Transparenca, comin  denomnador de la
s’y i sinkon e & o ¢4
fema “La generacidn de versines pidicas como
herramienta para acceder

La vinculacién con fa sociedad y fa promacitn de la
culwa de la ansparencia y de la poteccin e los
datos personales, es una labor en la que abajamas
todes los i, tant entre ks suetos obigados como
entrel poblacén de todas s edades y sectres

Dimos impuiso a nuestros concursas de Dido Infanti
Tias de Camicy Cartel Universtano, ente estudartes
de Ménda y el interor de Estado, recendo ms de
1

para  proteger
los datos personales’, una versin Gugadana e aLey
de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de s
Sujetos Obbgades el Estado de Yucatan”

Los rabajos ganadores de los concursos para
estudantes de educacion media supenor y superir,

privadas a través de a exposiion nerante “Arte en
Chro' que busca acercar los
wansparencia y proteccién de daos persondes a los
estuantes

Continuando con el cumplmiento de a atrbucén de
promover la cutura de la ransparenca en e sitema
educatio,

En ol nivel de educacsn media superior. se
reslzaron 39 aciidades de promocién con fa
particpacion de 4283 dvenes
Rmm-mmmsm se reazaron
paricgacién de 2600
mn!lmmvm
De igual manera, y para promover €l 150 y
aprovechamiento de la nfomacin pitica, se
reaizaron 18 plticas cuyos contendos se reaconan
‘conel derecho de acoesoa lainformacién como fuente
para l reaizacin de proyecios escores, en s que

s espacios de promocin y dusin en dversas
nsttuciones educalvas.

A rivel primari, se efecuaron 73 achvdades de
promocidny difusin delconociment del derecho de
acceso ala informacin pibica en 4 escuelas, confa

de primaria, secundaria, bachierato universidad
No pasa desaperciida para este rgano garante la
necesidad canocimiento

ejrcicio de los derechos de acoeso 3 l informacin
pibica y de proteccion de datos persanales enlre los

L de 4 888 s mmwxmummmmoim
B ! Qumswmswnalamdemdm
En nuestras Jornadas de

y
de educacién

7




Conscientes del enome flo de informacién que se
genera hoy en dia, hemas comparo cada una de
nuesiras actividades tamto en nuestra pagna de
intemet, como en s redes sociales, que nos aportan

En afo 2017, con na estrecha colaboracion con el
Aehivo General de la Nacion, a traves de un grupo
teonio de experts, se eabord €l proyecto de
esténdar de competencia ‘Coordinacion normatva y

tva de ylagestién

En e aspecto relerente a cumplmento de la
arucién de capactar 2 los senvidores pibicos y
brndar apoyo técnico a ks sugtos oigados en

ansparenca y acceso a a informacidn se:
Hlevaron  cabo 132 acciones de capactacion digidas

documental del Sistema Insttucional de Archivs',

desemperian en I coordinaciin de archivos en los
‘Suetos obbgados

2604 astentes entre
Transparencia y _serviores pibicas de s
Ayuntamientos, ~ Thuares de las Unidades de
Transparencia y personal de los sueos obigados de

Adcionamente impattmos 14 cusos para 128

ibicos en ef o e las heramients de
INFOMEXy 22 cursos para 334 serviores pbicos en
¢l uso del Sistema de Portles de Obigaciones de
Transparenca (SIPOT)

Al da de hoy, el Centro de Evaluacién del INAIP
Yucatén mantiene una oferta de profesionaizacién en
6 esténdares de competencia laboral, driides a
servdores piblcos que  desarolan funcines

certficacién, torga a el def mismo, un certfcado
emiido por la Secretaria de Educacién Pibica a
raves el Consejo Nacional de Nomaizacion y
Certficacén de Competencas Laboraes Durane el
alo 17 se gesionawn 8 cemfcaios de
competencialaboral

Las funciones aboraes que s evalian son
* . Evaluacion de 12 competenci de candidtos

on base en estindares de competencia

2 Faciitacion de la informacion en poder del
sujeto obligad

3.Atencion alciudadano en e sector piblico

4.Desarrolo de pricticas de aprencizaje por
competencias

SReslizacion de los procesos ticnicos en
archivos de trmite

Elesténdar
‘Campetencias de Accesa a la Informacién Pibica y
Adminstacién de Archivos Pibicos presiddo por el
INAP Yocatény fue pubicado en el Diaro Oficial dela
Federacion el 14 de juio de 2017.

6.Administracion de la documentacion en
archivo de concentracion

Un aspecto relevante para ef INAIP Yucatdn, es su”

incision en ef Sstema Naconal de Transparencia
ue represent una suma e esfuerzos et

vlos 32 érganos garantes de las endades
federativas,

» ¢l Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a
Ia Informacién Pitica y Proteccén de Datos
Personaes (NA),

+la Autoria Supenor de I Federacion

+ el Arcivo Genera de aNacén

+y elInsiuto Nacionalde Estadisica, Geagrafa e
informatiea (NEGI)

cuy0 prapésto es el consenso de una poltca piblca
integral ordenada y arbculada, con una  vision
naciona, para garanizar ¢l efecivo efecico y respeto
delos derechos de acceso aa informasén pibica
prteccidn e datos persondies



En ¢ mes de noviembre pasado, obtuve la
encomienda de presidir la Comision de
Capacitacion, Educacién y Cultura del Sistema
Nacional de Transparencia, el pasado 14 de
dioiembre s fimd el acta y se insa 12 Red Local
par una Culura de Transparencia (RENATA), cuyo
otjetivo es defini e implementar los crierios y
ineamientos en matera de capactacion en os temas
Que nos competen como Grganos garantes, asi como
constir un espacio de intercambio de ideas con los
sujetos obligados, en aras de fortalecer la cultura dela
transparencia. En la sesién de instalacion de la red,
como siempre, contamos con la presencia def Li.
Federico Guzman Tamayo, aqui presente, Secretaro
Ejecutivo del Sistema Nacional de Transparencia, ese
da, se impato w cuso de capactacin, en
coordnacién con la Direccion  General de
Capacitacion del INAI y e irea de Capacitacion del
INAPP Yucatin, a 62 suelos obigads que se
integraron como parte de la Red Local. Hoy en da,
esta Red ya esta instalada en ks estados de
Quintana Roo, Chiapas, Veracnz y Yucatén, y
proximamente ko estard en Tabasco y Campeche. Con
esto la region Sur, a la que pertenecemos, serd la
primera en tener integrados a todos sus Mmiembros en
esta Red por una Cultura de Transparencia (RENATA)

Al nterior del Insttto se implements el Programa
Anual de Desarrolo Archivisico 2017 y se sentaron s

Noesta particpacén con el Sistema Nacional de
Transparencia se extende con el abaj consiante
que realizamos quienes integramos el Pleno del INAIP
Yacatén, ya que en conjuo paricipamos en as once
comisones y en este marco representé en doce
acasines al Insttto ante ¢l Sstema Naconal e
Trasparencia

El INAP Yucatdn en materia de archwos, ha
capacitado durante el 2017, a 111 personas en los
‘madulos de:

1 Administracion de Archivos de Tramie y

2 Administracion de Archivo de Concentracion

dos e los tes modos que Meyan la
Especiaizacién en Archivisica, con Reconocimiento
de Vaidez Ofial de Estudos olorgado por la
Secretaria de Educacion Pibica Federal, como parte
de nuestio compromiso con la capacitacitn y
profesionalzacion  de las personas que s
desempefian en esta importantisma actividad laboral
para el ejercicio del derecho de acceso 2 la
informacién

Hago extensivo el reconocimiento de este esfuerzo @
cada una de las personas que conforman el cuerpo

de Avchivos

Continuando con el impuiso al tema de archivos se
presents en la recente edcibn de a FILEY, en
coordnacién con el INAY ef o *la importancia de
los archivos histéricos como garantes de la
memoria y o acceso a la informacién”. Presentado
por la coautora Meria de los Angekes Magdden
Cardenas.

Reconozco el rabajo colabarativo y respetuoso de mis
‘compaiieros comisionados que conformamas el Pleno,

¥ comp
de cada da conrbuyen en gren medda a la
impartante msinde consoidar un Estado ms ustoy
ansparente.

Respetable audencia, tras exponer ante ustedes los
trabajos reaizados urante el efercicio 2017, no me
‘queda més que compartiies una reflexién al respecto

Uevamos dos afls marcando histoia en matera de,
wransparencia, acceso 3 la informacién piblca y

prteccion de
vigor Ge a Ley de Transparencia y Acceso a la

Ya que el idogo aberto ha s fy i en
avances logrados durante este aflo de trabajo, en el
que ha sid0 un verdadero honor presii este Grgano
garante

de Proteccion de Datos Personales en Posesicn de
Suietos Obligados del Estado, ordenamertos que
buscan reforza précticas y poltcas necesaras para
anagar wa cutuwa que resate e vaor de la
ransparencia en el acuar de los suelos obigados y
proteger de manera ms eficiente los datos persor
delos ciodadancs

N




Enlo persona e Va0 reazado a fevr e Vucathn
desde el cargo que represento como camisionada
presidenta del INAP, ha venido a reforzar mi
conviccion de creer que cuando se nos olorga una
encomienda hay que cumpli con responsabidad y
profesionaismo, de crear conscenca sobee la
importancia que exste en cumplr con ls rabaos ¥
bietvos acordads, ya ue o dacamo resuado o
éxito en los proyectos programados, sn duda aiguna
esta encomienda implica un tabajo y esfuezo
constante que olorga satisfaccidn y eniquecimiento
tanko personal como profesiond, rabajo y esfuerzo en
equo Ya Que ks aciidades reaizates durante ¢
ejercicio que informo no serian una reaidad si no
contara con el respado de todo el personal que
confomanos el INAP, hoy tengo  honar 6 sr
oz de la suma de esfuerzos y trabaps que con
entusiasmo levamos 3 cabo en nuestras Gierenes
areas de rabajo cada uno de los que conformamos
estelnsituto

Durante este tiempo, me ha tocado acompatier y
testficar sobre el proceso de adecuacidn y curva de
‘aprendza que conlevan las reformas de nuestras

Agradezso este espacio en el que he poddo diigrme
tanto a las autondades como a 13 sociedad

MUCHAS GRACIAS

Hago entrega delInforme Anval de Acividades 2017
el Insttuto Estatal de Transparencia y Acceso 3 la
Informacién Pubica al Dipulado Henry Aarén Sosa
Manufo, Presdente de la Mesa Dreciva de éste
Honoratie Congreso del Estado.

eyes generaes y estataes en malena de acceso ala
informacicn il y poleosidn de dalos persones,
he: podido constata ¢l esfuerzo que hen reaizado
todos los impicados con ¢l compromiso de 2
ransparencia, cuyo fin Gtimo es acercar a los
cudadanos @ sus autordades, doténdolos e
confanza  informacitn eficaz para ncrementar su

. particpacion en la toma de decisones pibicas que

benefian la calidad e ida de qunes haian en
nuesto belo, seguroy pésper Etado de Yucatén.

Ha i largo e camingrecorid, s reles superas
y las metas dcazadas que han sido el resultado del
g en benefico & la cudatana y o
‘asequrares Que dicho trabap el Instito o cesard
s que reforzaremos las acciones que respondan 3
las demandas del cudadano, con onesbdad
compromso. éica profesiondl ransparencia Y
efcaca.



La Comisionada Presidente en virtud de existir mas asuntos que tratar,
clausuré formalmente la presente Sesién Ordinaria del Pleno de fecha veintiocho
de marzo de dos mil dieciocho, siendo las quince horas con veinte minutos, e
instruye a la Coordinacion de Apoyo Plenario a la redaccion del acta
correspondiente, parg su firma y debida constancia.
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