ACTA 059/2018

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL PLENO DEL INSTITUT
ESTATAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES, DE FECHA VEINTISEIS DE JUNIO
DE DOS MIL DIECIOCHO.- - - = == = == s s e e eee e mm e

Siendo las catorce horas con un minuto del dia veintiséis de junio de dos
mil dieciocho, se reunieron los integrantes del Pleno del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos
Personales, las Licenciadas en Derecho, Maria Eugenia Sansores Ruz y Susana
Aguilar Covarrubias y el Maestro en Derecho Aldrin Martin Bricefio Conrado,
Comisionada Presidente y Comisionados, respectivamente, con la asistencia de
la Directora General Ejecutiva, Licenciada en Derecho, Leticia Yaroslava Tejero
Cémara, para efectos de celebrar la sesion ordinaria del Pleno para la que
fueron convocados de conformidad con los articulos 19 y 22 fraccién Il de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan y los
articulos 10, 12 fraccion I, 15 y 16 del Reglamento Interior del Instituto Estatal
de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales en los siguientes términos:

I.- Lista de Asistencia.

I1.- Declaracién de estar legalmente constituido el Pleno para la celebracion de la
sesion.

Il.- Lectura y aprobacién del orden del dia.

IV.- Lectura y aprobacion del acta anterior.

V.- Asunto en cartera:
Unico.- Aprobacion, en su caso, del informe de actividades del Pleno, Direccion
-General Ejecutiva, Secretaria Técnica, Direccion de Capacitacion, Cultura de la
Transparencia y Estadisticas y Direcciones del Instituto, presentado por la

Directora General Ejecutiva, correspondiente al mes de mayo de dos
dieciocho.

VI.- Asuntos Generales.



VII.- Clausura de la sesion y elaboracion del acta correspondiente.

Acto seguido la Licenciada Maria Eugenia Sansores Ruz, Comisionad:
Presidente, otorgé el uso de la voz a la Directora General Ejecutiva, quien de
conformidad con lo establecido en el numeral 14 fraccion IV del Reglamento
Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y

—-

Proteccion de Datos Personales, procedié al pase de lista correspondiente,
informando a la primera en cita la existencia del quérum reglamentario, lo anterior,
en virtud de encontrarse presentes todos los Comisionados; por lo anterior la
Comisionada Presidente en términos de lo sefialado en los articulos 12 fracciones
IV 'y V, y 19 del Reglamento en cita, declaré legalmente constituida la sesién
ordinaria del Pleno acorde al segundo punto del Orden del Dia; seguidamente la
Comisionada Presidente propuso al Pleno retirar el punto IV del orden del dia
establecido en la convocatoria correspondiente, en virtud de que la sesién fue
realizada hace breves minutos, por lo que al someter a votacion la propuesta el
Pleno tomo el siguiente:

Y=

ACUERDO: Por lo antes expuesto, se aprueba por unanimidad de votos
del Pleno la modificacién del orden del dia de la presente sesion, en razén de
que se acordd retirar del citado orden el punto IV correspondiente a la “Lectura y
aprobacion del acta anterior”.

—

Seguidamente la Comisionada Presidente solicité que conste en los asuntos
en cartera del Orden del Dia lo solicitado por la citada; en términos de lo
estipulado en el articulo 46 fraccion XXVI del Reglamento Interior del Instituto
Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales; durante el desarrollo de la sesién ordinaria de fecha 25 de junio de
2018, siendo el asunto en cartera solicitado por la Comisionada Presidente e|,
siguiente: aprobacién, en su caso del Acuerdo del Pleno, a través del cual

establece el criterio orientador respecto de la entrega- recepcion de la

A

documentacion que obra en las Unidades de Transparencia de los Sujetos
Obligados; una vez expuesto lo anterior, la Comisionada Presidente solicité a la
Directora General Ejecutiva dar cuenta del orden del dia de la presente sesion,
con la modificacién manifestada y con el asunto en cartera en comento, por lo que
la citada Directora atendiendo a lo expuesto en el articulo 14 fraccion V

Reglamento Interior, dio lectura del mismo en los siguientes términos:




|.- Lista de Asistencia.

IL.- Declaracion de estar legalmente constituido el Pleno para la celebracion de
sesion.

Il.- Lectura y aprobacion del orden del dia.

IV.- Asuntos en cartera:

a) Aprobacion, en su caso, del informe de actividades del Pleno, Direccion
General Ejecutiva, Secretaria Técnica, Direccién de Capacitacion, Cultura

de la Ti P ia y isti y Dil i del Instituto,
por la Djrecmra General Ejecutiva, correspondiente al mes de mayo de dos
mil dieciocho.

b) Aprobacién, en su caso, del Acuerdo del Pleno, a través del cual se
establece el criterio orientador respecto de la entrega- recepcion de la
documentacion que obra en las Unidades de Transparencia de los Sujetos
Obligados.

V.- Asuntos Generales.

VI.- Clausura de la sesion y ion del acta pondiente.

La Comisionada Presidente de conformidad con lo establecido en el
articulo 16 del Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso
a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, someti6 a
consideracion del Pleno el orden del dia presentado por la Directora General
Ejecutiva, y en términos de lo instaurado en el articulo 12 fraccion XI de dicho
Reglamento, el Pleno del Instituto tomo el siguiente:

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad de votos del Pleno, el orden del
dia expuesto durante la sesion por la Directora General Ejecutiva, en los
términos antes escritos.

Acto seguido, la Comisionada Presidente cedid el uso de la voz a la
Directora General Ejecutiva del Instituto, Licenciada en Derecho Leticia Yaroslava

Tejero Camara, quien manifesté que por atribucion que le confiere el Pleno,



los correos institucionales:

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL PLENO, DE LA DIRECCION GENERAL EJECUTIVA, DE LA
SECRETARIA TECNICA Y DE LAS DIRECCIONES DEL INSTITUTO ESTATAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE YUCATAN, CON BASE A LAS
FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DERIVADAS DE LA LEY.

MAYO 2018
1 GARANTIZAR EL EJERCICIO DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION.

1L DIRECCION GENERAL EJECUTIVA.

presentara un resumen del informe de actividades del Pleno, Direccién General
Ejecutiva, Secretaria Técnica, Direccion de Capacitacion, Cultura de la
T iay { y Dil i del Instituto, correspondiente al mes
de mayo de dos mil dieciocho; asi mismo la segunda citada declara que el informe
en cuestion fue remitido al Pleno con anterioridad para su debida revision.

Se adjunta integramente el informe remitido por la Directora General Ejecutiva a

111 imi de verificacion del imic de | ligaci de ia que
deben publicar los sujetos obligados en los portales de internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

Durante el mes de mayo se continué con la notificacién del resultado de las verificaciones
efectuadas durante el ejercicio 2017; en este sentido, se realizaron 14 notificaciones por correo |
electronico a los de las unidades de ia de los sujetos obligados verificados.

112 Programa de seguimiento con motivo de las verificaciones realizadas respecto del
imiento de las obligaciones de i

£n atencién al programa anual de vigilancia 2017, aprobado por el Pleno el ocho de mayo de dos
mil diecisiete, esta Direccién General Ejecutiva realizé durante el mes de mayo, diversas reuniones
de trabajo con un total de 23 servidores publicos de 11 sujetos obligados, esto con el fin de
informarles y notificarles los resultados de la verificacién virtual practicada en la Plataforma
Nacional de Transparencia y en el sitio web de internet de los mismos, brindando asesoria respecto
de los criterios y metodologfa aplicada en dicha verificacion

g o i U i
Lic. Juan José Galicia Lopez, Responsable de la
Fiscalia General del Estado de UT. 2
Yucatan Licda. Enna Amaya Martinez, Jefa de
Departamento.
Lic. Radl Alejandro Paz Noriega, Responsable de
lau.T.
Secretaria de Fomento Turistico Lic. José Guillermo Ricalde Pérez, Auxiliar de la 3
uT.
Lic. Yolanda E. Ku Casanova, C dela




Aunado a lo anterior, es importante sefialar que en cada una de las reuniones entabladas con el
personal de los sujetos obligados, se levantd la constancia correspondiente, mediante fa cual se

comprometieron a:

1. Publicary mantener

enla aforma Nacional de Tr

ia y en el sitio de
internet del sujeto obligado, a través de los formatos establecidos por los Lineamientos

téenicos generales, la i

inherente a las obligaciones comunes y

uT.
Sacretirde Desarrollo Rors) Lic. Sergio Alberto Martinez Cachédn, 4
Responsable de la U.T.
Colegio de Estudios Cientificosy | CP. Flor de Liz Gonzalez Fernandez,
Tecnoldgicos del Estado de Yucatan, | Responsable de la U.T. 2 7\
CECYTEY. C.P. Pablo Chim Pech, A
Lic. Marla Guadalupe Lépez Caamal,
Instituto de Seguridad Juridica Responsable de la U.T. P
Patrimonial de Yucatdn, INSEJUPY. | Lic. Adriana Guadalupe Coral Sdnchez, Auxiliar
delaU.T.
Régimen Estatal de Proteccion Llic. David Armando Gamboa Serrano, 1
Social en Salud de Yucatdn, REPSSY. | Responsable de la U.T.
Lic. Rossana del Carmen Kantin Keb, /
Fideicomiso Garante de la Orquesta | Responsable de la U.T. :
Sinfénica de Yucatan. C.P. Manuel Jests Gonzélez Cardefia, Director
de Administracién y Finanzas.
C. José Carlos Aké Ku, Presidente Municipal.
Sistema de Agua Potable y C. Eduardo Villanueva Chi, Responsable de la
Alcantarillado del Municipio de UT. 3
Cuzamd Lic. Rendn Jesis Ferndndez Cardefia, Asesor
Juridico.
Lic. Miguel Sabido Santana, Secretario
Ejecutivo.
Lic. Henry Efrén Soberanis Contreras, 1
Comisién de Derechos Humanos del | Responsable de la U.T. 4 |
Estado de Yucatan. Ing. Lorena Chay Herbert, Coordinadora de
Informética. //
C.P. Mario Ojeda Lara, Director de Recursos /
Humanos.
Tribunal Electoral del Estado de Lic. Alejandro Améndola Franco, Responsable
1
Yucatén. delaUT.
Licda. Mdnica Dominguez Millan, Responsable
Universidad Auténoma de Yucatén. | dela U.T. 2
Lic. Félix A. Rubio Ledn, Auxiliar de la U.T.
TOTAL 23

establecidas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que les
hayan resultado aplicables.

2. Asistir y participar en cada uno de los talleres de capacitacién que otorga este organismo
publico, con el fin de que los o el personal cor cuenten con las
herramientas necesarias para desempefiar satisfactoriamente sus funciones en materia de
transparencia.




Secretarfa de Fomento Turfstico

En seguimiento a los personal de la Coordinacién de Planeacion elabord
fichas de seguimiento por cada sujeto obligado, en donde se hicieron constar las fracciones y
namero de registros que se encontraron publicados en la Plataforma Nacional de Transparencia al
momento de la revision de seguimiento, asi como el listado de las fracciones que no se encontraron
publicadas.

Ahora bien, en el mes de mayo se practicaron un total de 12 revisiones de seguimiento a 12 sujetos
obligados.

A continuacién se describe la relacién de sujetos obligados a los que se les realizé su respectiva
revision y el nimero de veces que se les practicé:

1
Secretaria de Desarrollo Rural 1
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del 1
Estado de Yucatdn
Instituto de Seguridad Juridica Patrimonial de Yucatdn 1
Instituto Promotor de Ferias de Yucatén 1
Régimen Estatal de Proteccién Social en Salud de A
Yucatén
Fideicomiso Garante de la Orquesta Sinfénica de

1
Yucatdn.
Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio

1
de Cuzamd
Consejo de la Judicatura. i
Comisién de Derechos Humanos del Estado de Yucatdn. 1
Tribunal Electoral del Estado de Yucatan. 4
Universidad Auténoma de Yucatan. 1 N

TOTAL DE
TOTAL DE SUJETOS OBLIGADOS REVISADOS REVISIONES
12 12

Con motivo del programa de seguimiento, se brindaron 18 asesorias a diversos sujetos obligados, de
conformidad con lo siguiente:

DEPENDENCIAS
Secretaria General de Gobierno -
Secretaria de Administracién y Finanzas -
Consejeria Juridica -

Secretaria de Educacion del Estado de
Yucatan

Secretaria de Seguridad Publica d

'ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Centro Estatal de Trasplantes -

Escuela Superior de Artes :

Hospital Comunitario de Peto -

Hospital Comunitario de Ticul z

[ I I 1

SIS




Instituto para el Desarrollo de la Cultura
Maya del Estado de Yucatdn
Instituto para el Desarrolloy

Certificacion de la Infraestructura Fisica s 1 =

Educativa de Yucatdn

Instituto para la Construccién y

Conservacién de Obra Publica en - 1 b
Yucatdn

Instituto Tecnoldgico Superior de
Valladolid

Instituto Tecnolégico Superior de
Progreso

Universidad de Oriente - ! =

AYUNTAMIENTOS

Meérida | = | 1 [ 1

ORGANISMOS AUTONOMOS

Comisién de Derechos Humanos del |

Estado de Yucatén 2

Total: 18

113. de denuncia por i imi alas i de que
deben publicar los sujetos obligados en los portales de internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

1131 Denuncias recibidas.

Durante el mes que se informa, se recibieron 13 denuncias ciudadanas por posibles
incumplimientos de los sujetos obligados a las obligaciones de transparencia que deben publicar en
sus portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, mismas que se desglosan a
continuacion:

NO. DE DENUNCIAS
TIPO DE ACUERDO PRESENTADAS

Consejo de la Judicatura 1
Sindicato de Trabajadores al Servicio del Poder
Ejecutivo e Instituciones Descentralizadas de 1
Yucatén
Instituto Yucateco de Emprendedores 1
Abastos de Mérida 1
Instituto Electoral y Participacién Ciudadana de 2
Yucatén
Tribunal de lo Contencioso Administrativo del 4
Municipio de Mérida.
Ayuntamiento de Umén, Yucatan. 1
Ayuntamiento de Espita, Yucatan. 1
Comisién Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas 1

TOTAL 13

Asesorfas por Procedimientos de Denuncias




Instituto Yucateco de R
Emprendedores

'ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

SINDICATOS

Desce

Sindicato de Trabajadores al Servicio
del Poder Ejecutivo e Instituciones
i de Yucatdn

Total: 5

1132

Con motivo de las denuncias presentadas, se elaboraron 20 acuerdos, los cuales se desglosan a

Admisién

continuacion:

Acuerdos Elaborados

¥
Ordena verificacion 8
Cita resolucién 5
TOTAL 20
1133. Resoluciones Elaboradas

En relacién a las denuncias presentadas, en el mes que se informa, se elaboraron 6 resoluciones,

mismas que se enlistan a continuacion:

. Incumplimiento a las
03/2018 Ayuntamiento de Hunucma, obligaciones de
Yucatdn i
transparencia
: Incumplimiento a las
04/2018 Ayuntamiento de Mérida, obligaciones de
Yucatdn
transparencia
Incumplimiento a las
08/2018 Secretaria de Seguridad Publica obligaciones de
Incumplimiento a las
09/2018 Secretaria de Seguridad Publica obligaciones de
transparencia
19/2018 Ayuntamiento de Uman, SedSsechn
Yucatdn
‘Ayuntamiento de Espita,
21/2018 Yucatén Se desecha
1.134.  Notificaciones efectuadas.
En virtud de las denuncias se 62 mismas que se detallan a

continuacién:

R (%
: ‘ :

J




Correo electrénico 39
Personales 0 2
Oficio 23

TOTAL 62

1

Verificaciones realizadas.

Con motivo de las denuncias presentadas, se efectuaron 05 verificaciones virtuales, cuyo dato se
precisa a continuacion:

Ayuntamiento de Hunucma, /

03/2018 S 02/05/2018
oapia Arenamentode Er, 02/05/20?/%5 (/1%23/2013 v
08/2018 Secretaria de Seguridad Publica fg;g:ggg’y Of{?gs/;f;fé
09/2018 | Secretaria de Seguridad Piblica Sg;g:ggll:; 0191/?;5?;;
13/2018 '"5;:‘;:’&:“;2‘:::5“ 29/05/2018
TOTALOS
1136, Asesorfas para el cumplimiento de obligaciones derivadas de la sustanciacién de
denuncias.
. Se elabord una constancia de asesoria llevada a cabo el dia 28 de mayo de 2018 con el

Partido Encuentro Social, lo anterior con motivo de la sustanciacion de la denuncia radicada con el
ndmero 01/2018, donde asistieron a la reunién, la Directora General Ejecutiva Licda. Leticia
Yaroslava Tejero Camara, el Coordinador de Planeacién Lic. Sergio Arsenio Vermont Gamboa, la
Coordinadora de Evaluacién la Licda. Elina Estrada Aguilar y el Responsable de la Unidad de
Transparencia del Partido Encuentro Social, el Lic. Alan Flores Martinez; en dicha reunién se les
asesord respecto a las gestiones que debian de realizar para solventar de forma correcta el
procedimiento de denuncia.

. Asi mismo se elaboré una constancia de asesorfa llevada a cabo el dia 30 de mayo de 2018
con el Ayuntamiento de Mérida, lo anterior con motivo de la sustanciacién de la denuncia radicada
con el nimero 04/2018, donde asistieron a la reunién, la Directora General Ejecutiva Licda. Leticia
Yaroslava Tejero Cdmara, el Coordinador de Planeacién Lic. Sergio Arsenio Vermont Gamboa, |
Coordinadora de Evaluacién la Licda. Elina Estrada Aguilar; el Responsable de la Unidad de
Transparencia del Ayuntamiento de Mérida, el Lic. Carlos Antonio Encalada Lizérraga y la Encargada
de Asesoria y Vinculacion, la Licda. Zoila Beatriz Cauich Bricefio; en dicha reunion se les asesoré
respecto a las gestiones que debian de realizar para solventar de forma correcta el procedimiento
, de denuncia.

o Finalmente el dia 31 de mayo, la Licda. Leticia Yaroslava Tejero C4mara, Directora General
Ejecutiva, el Licenciado Sergio Arsenio Vermont Gamboa, Coordinador de Planeacion y personal de
la misma coordinacién, se apersonaron al Ayuntamiento de Hunucms, Yucatén, a fin de reunirse con
el Ing. Ramén Antonio Cisneros Lopez, Tesorero Municipal; la C.P. Esther Ceballos Chuc, Sindico
Municipal; la C. Gloria Aurora Chablé Cua, Secretaria Municipal; el Lic. Arvenz Abraham Lopez Diaz,

de la Unidad de Ti ia; el Lic. Carlos Pefia Pech, Director Juridico Municipal;




C. Jorge Aaron Poot Puc, Auxiliar Contable; el C. Juan Gabriel Ceballos Uc, Oficial Mayor del
Ayuntamiento; y la C. Rubi de los Angeles Reyna Cob, Auxiliar Juridico del Ayuntamiento, a fin d
brindarles asesoria respecto a las gestiones que debian realizar para la adecuada sustanciacion de |
denuncia radicada con el nimero 03/2018.

1.14. Asesoria a los sujetos obligados en cuanto al cumplimiento de sus obligaciones de
transparencia.

De igual manera en 387 ocasiones se asesord a personal de diversos sujetos obligados, con el objeto
de apoyarlos en el jento de las idas en la Ley de Transp: y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucatén, tales como el nombramiento de los
Responsables de la Unidad de Transparencia, los datos de la Unidad de Transparencia, la
integracion del Comité de Tr tablas de i ividad interna que regule el
funcionamiento de las Unidades y Comités de Transparencia de los sujetos obligados y respecto a
los Listados de Sindicatos, Personas Fisicas y Morales a las que les asignen recursos piblicos o en
términos de las disposiciones aplicables les instruyan ejecutar actos de autoridad, entre otros temas
relacionados con el articulo 70 de la Ley general. A continuacion se presenta el desglose de las
asesorias brindadas, clasificadas por la via en que fueron realizadas:

PODER EJECUTIVO

Despacho del Gobernador [ - [ 2 [ -

DEPENDENCIAS
Secretaria General de Gobierno 2

Secretaria de Administracién y

¥ 1 5
Finanzas

Consejera Juridica .

Secretaria de Educacién del Estado de
Yucatdn

Secretaria de Obras Pdblicas -

Secretaria de Seguridad Publica -

Fiscalia General del Estado 2

NI 9 1Y I P

Secretaria de Fomento Econémico

Secretaria de Fomento Turistico =

Secretaria de Desarrollo Rural -

Secretaria de Investigacion,
Innovacién y Educacién Superior

[ N

Secretaria de la Cultura y las Artes B

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Administracién del Patrimonio de la
Beneficencia Pablica del Estado de = 3 3
Yucatdn

Casa de las Artesanias 2 - -

P

Centro Estatal de = 3 2

Colegio de Bachilleres del Estado de
Yucatdn

Colegio de Educacién Profesional
Técnica del Estado de Yucatén

Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnolégicos del Estado de Yucatén

Comisién Ejecutiva Estatal de
Atenci6n a Victimas

Coordinacién Metropolitana de = 1 1

N s




SUJETO OBLIGADO

Yucatan

Escuela Superior de Artes

Coordinacién Metropolitana de
Yucatén

Hospital Comunitario de Peto,
Yucatén

Hospital Comunitario de Ticul

Hospital de la Amistad

Instituto de Becas y Crédito Educativo
del Estado de Yucatdn

N ofe] w

Instituto de Educacién para Adultos
del Estado de Yucatan

Instituto de Infraestructura Carretera
de Yucatdn

Instituto de Seguridad Juridica
Patrimonial de Yucatdn

Instituto de Vivienda del Estado de
Yucatdn

Instituto para el Desarrollo de la
Cultura Maya del Estado de Yucatdn

Instituto para el Desarrolloy
Certificacién de la Infraestructura
Fisica Educativa de Yucatdn

Instituto para la Construccion y
Conservacion de Obra Publica en
Yucatén

Instituto para la Igualdad entre
Hombres y Mujeres

Instituto Promotor de Ferias de
Yucatan

Instituto Tecnolégico Superior de
Motul

Instituto Tecnolégico Superior de
Valladolid

Instituto Tecnolégico Superior de
Progreso

Instituto Yucateco de Emprendedores

Junta de Agua Potable y Alcantarillado
de Yucatdn

Junta de Asistencia Privada del Estado
de Yucatdn

Junta de Electrificacién de Yucatdn

Patronato de las Unidades de
Servicios Culturales y Turisticos del
Estado de Yucatdn

Régimen Estatal de Proteccién Social
en Salud de Yucatén

Secretarfa Técnica de Planeacién y
Evaluacién

Sistema para el Desarrollo Integral de

la Familia en Yucatdn
i de Oriente




Universidad Politécnica de Yucatén

OBLIGADO |

Universidad Tecnolégica del Centro

Universidad Tecnolégica del Poniente

Universidad Tecnolégica
Metropolitana

Universidad Tecnolégica Regional del

u
Hospital General de Tekax

1

FIDEICOMISOS

Fideicomiso Garante de la Orquesta
Sinfénica de Yucatan

3

Fideicomiso Proyecto Puesta en
Marcha y Construccién de la Fase A
de la Primera Etapa del Centro de
Cargas Aeroportuaria de Valladolid

Fideicomiso Publico para el Desarrollo
del Turismo de Reuniones en Yucatdn

: 5

EMPRESAS DE

ARTICIPACION ESTATAL

Fabrica de Postes de Yucatén

MAYORITARIA
2

Sistema Tele Yucatdn, S.A. de C.V.

2

Aeropuerto de Chichén Itz4 del Estado
de Yucatdn S.A. de C.V.

3

(GRGANOS DESCONCENTRADOS

Agencia de Administracion Fiscal de
Yucatdn

AYUNTAMIENTOS

NSNS

Cenotillo

Chichimild

Chumayel

Dzemul

Espita

Halaché

Kinchil

Kopomd

Maxcant

Meérida

Motul

P

rogreso
Quintana Roo

Sucild

Tecoh

Telchac Puerto

Temozén

Tetiz

Timucuy

Tixcacalcupul

Tixkokob

N

o

|

NN

S




Tixpéual

Yobain

| =

Abastos de Mérida

ORGANISMOS PUBLICOS MUNICIPALES

Comité Permanente del Carnaval de
Mérida

Meérida, Capital Americana de la
Cultura

Servi-limpia

Tribunal de lo Contencioso
Administrativo del Municipio de
rida

Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de
Dzemul

Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de
Progreso

PODER LEGISLATIVO

Congreso del Estado

I 3 [

Auditorfa Superior del Estado de
Yucatdn

’ .

PODER JUDICIAL

Tribunal Superior de Justicia

jo de la Judicatura

Tribunal de los Trabajadores al
Servicio del Estado y Municipios de
Yucatén

Fondo Auxiliar para la Administracién
de Justicia del Estado de Yucatan

9

GANISMOS AUTONOMOS

Comisién de Derechos Humanos del
Estado de Yucatdn

Instituto Estatal de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y
Proteccién de Datos Personales

Instituto Electoral y de Participacién
Ciudadana de Yucatén

Tribunal Electoral del Estado de
Yucatdn

PARTIDOS POLITICOS

Partido Accién Nacional

Partido Revolucionario Institucional

Partido del Trabajo

Partido Encuentro Social

]

NN

SINDICATOS

Sindicato de Empleados del Poder
Legislativo de Yucatan

.

Sindicato de Trabajadores al Servicio
del Municipio de Mérida

3

Sindicato de Trabajadores al Servicio
del Poder Eject e Instituciones




Descentralizadas de Yucatdn

Sindicato de Trabajadores de los
Sistemas de Agua Potable y
Alcantarillado Similares y Conexos de
Yucatén

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICAS AUTONOMAS

Universidad Auténoma de Yucatén

TOTALES

26 1% 1

162

TOTAL: 387

1.1.5. Seguimiento a sujetos obligados respecto de las nuevas disposiciones de la Ley General.

Como parte de las disposiciones de la Ley General de

ia y Acceso a la

Péblica, diversos sujetos obligados remitieron documentacién referente a los nombramientos de
los responsables de sus unidades de transparencia, integracién de Comités de Transparencia y la
autorizacién de Ia tabla de ilidad de las obligaciones de a comunes del articulo
70 de dicha Ley.

Una vez registrada la informacién remitida durante el mes de mayo por los sujetos obligados, se
realiz6 la captura y control de la informacién remitida, quedando de la siguiente manera:

1.15.1. Registro y control de los integrantes del Comité de Transparencia de los distintos

sujetos obligados.

2 Sujetos Obligados informaron respecto de la integracion de sus Comités de Transparencia, tal y

\)@-—@*

como a continuacién se detalla:

Instituto para la Igualdad entre Mujeres y
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS Hombretancatin.
SINDICATOS Sindicato de Empleados d'el Poder Legislativo
de Yucatan.

_—_—

Transparencia de los sujetos obligados.

Registro y control de los nombramientos de los Responsables de las Unidades de

5 Sujetos Obligados informaron respecto de los nombramientos de sus responsables de las
Unidades de Transparencia, tal y como a continuacién se detalla:

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS Hospital General de Tekax.
AYUNTAMIENTOS Celestdn.
ORGANISMOS PUBLICOS Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del
MUNICIPALES Municipio de Dzemul.
PARTIDOS POLITICOS Partido Encuentro Social.
e Sindicato de Empleados del Poder Legislativo
de Yucatén.




1153.  Registroy control de la ividad que regula el funcionamiento de las Unida
de Transparencia y de los Comités de Transparencia de los sujetos obligados.

De igual forma un Sujeto Obligado remitié su normatividad interna necesaria para regular su Unidfad
y Comité de Transparencia, tal y como a continuacién se detalla:

SINDICATOS

de Yucatdn

1154, Registro y control de los listados de sindicatos, personas fisicas y morales a las que se
les asignen recursos publicos o en términos de las disposiciones aplicables les
instruyan ejecutar actos de autoridad de los distintos sujetos obligados.

De igual forma 66 Sujetos Obligados remitieron al instituto informacién relativa a los listados de
sindicatos, personas fisicas y morales a las que se les asignen recursos publicos o en términos de las
disposiciones aplicables les instruyan ejecutar actos de autoridad, sefialados en el Transitorio
Décimo Segundo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Yucatén, tal y como a continuacién se detalla:

DEPENDENCIAS

ERSONAS |

Secretaria de la Cultura y las Artes, Secretaria de Investigacién, Innovacion y

Educacion Superior, Fiscalia General del Estado, Secretaria de Desarrollo

Urbano y Medio Ambiente, Secretaria de Educacion, Secretaria General de

Gobierno, Secretarla de Fomento Turistico, Secretaria de Fomento
ico y la Secretaria de Desarrollo Rural.

ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS

Instituto para el Desarrollo de la Cultura Maya del Estado de Yucatdn, Casa
de las Artesanias, Comisin Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas, Instituto
de Seguridad Juridica Patrimonial de Yucatan, Centro Estatal de Trasplantes
de Yucatdn, Secretaria Técnica de Planeacion y Evaluacion, Universidad
Politécnica de Yucatdn, Universidad Tecnolégica del Poniente, Instituto de
Infraestructura Carretera de Yucatan, Instituto Tecnoldgico Superior de
Progreso, Universidad Tecnologica Regional del Sur, Junta de Agua Potable y
Alcantarillado de Yucatdn, Instituto Promotor de Ferias de Yucatan,
Universidad Politécnica de Yucatan, Hospital de la Amistad, Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia, Instituto de Becas y Crédito Educativo del
Estado de Yucatdn, Instituto de Vivienda del Estado de Yucatdn, Régimen
Estatal de Proteccion Social en Salud de Yucatan, Junta de Asistencia Privada
del Estado de Yucatan, Universidad Tecnoldgica del Centro, Administracié
del Patrimonio de la Beneficencia Publica del Estado de Yucatén, Patronato
de las Unidades de Servicios Culturales y Turisticos del Estado de Yucatén,
Instituto Tecnoldgico Superior de Motul y el Instituto para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres en Yucatan.

FIDEICOMISOS

Fideicomiso Garante de la Orquesta Sinf6nica de Yucatan.

EMPRESAS DE
PARTICIPACION
ESTATAL MAYORITARIA

Fabrica de Postes de Yucatan, S.A. de C.V. y el Sistema Tele Yucatdn, S.A. de
Cwv.

AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Mérida, Progreso, Sucila, Akil, Dzemul, Telchac Puerto,
Baca, Maxcand, Tixpéual, Timucuy, Buctzotz y Cansahcab.

ORGANISMOS
PUBLICOS

Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Tixkokob, Comité
del Carnaval de Mérida, Mérida, Capital Americana de la Cultura
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MUNICIPALES 2017, Abastos de Mérida y el Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del
Municipio de Progreso.
PODER LEGISLATIVO Congreso del Estado de Yucatén.
Consejo de la Judicatura, Fondo Auxiliar para la Administracién de Justicia del
PODERJUDICIAL | ¢5t3do de Yucatan y el Tribunal Superior de Justicia.
Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
ORGANISMOS Proteccién de Datos Personales, Tribunal Electoral del Estado de Yucatdn,
AUTONOMOS Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatan y el Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Yucatdn.
PARTIDOS POLTICOS Partido del Trabajo y el Partido Revolucionario Institucional.
SINDICATOS Sindicato de Empleados del Poder Legislativo de Yucatan.
INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR Universidad Auténoma de Yucatan.
PUBLICAS AUTONOMAS

1.1.55. Registro y control de los datos de funcionamiento de las Unidades de Transparencia
de los sujetos obligados.

2 Sujetos Obligados informaron al Instituto respecto del domicilio de su Unidad de Transparencia, 3
Sujetos Obligados informaron al Instituto respecto los dias y horarios de funcionamiento, un sujeto
obligado informé sobre los dias inhabiles de sus Unidades de Transparencia, y 2 Sujetos Obligados
informaron respecto al correo electrénico de su Unidad de Transparencia, tal y como a
continuacion se detalla:

2 SUJETOS OBLIGADOS QUE INFORMARON
TIPO DE SUJETO OBLIGADO RESPECTO DEL DOMICILIO DE SUS UNIDADES DE
'ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS Hospital General de Tekax.
SINDICATOS Sindicato de Empleados del Poder Legislativo de
Yucatén.
ORGANISMOS A
DESCENTRALIZADOS Hospital General de Tekax.
PARTIDOS POLITICOS Partido Encuentro Social.
SINDICATOS Sindicato de Empleados del Poder Legislativo de Yucatdn.

~ ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS

SINDICATOS
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Mérida. [ A
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1.16. Otras actividades.

. Con motivo de un amparo interpuesto por un particular, el juzgado primero de distrito
requirié a este Instituto como autoridad responsable, por lo que se procedié a la elaboracién de los
informes previo y justificado, mismos que fueron presentados para su debida integracién en el
expediente de amparo respectivo, donde este érgano garante establecié de manera fundada y
motivada las consideraciones juridicas por las cuales no se debia considerar a este instituto como
autoridad responsable.

. Se elabord el proyecto de acuerdo del Pleno, a través del cual se establece el criterio
orientador respecto de cémo se deben integrar los comités de transparencia de los sujetos
obligados.

116.1.  Oficios.
Se elaboraron y remitieron los siguientes oficios a diversos sujetos obligados:

Se elaboré y remitié un oficio via correo electrénico a 230 sujetos obligados, a través del cual se les
requirié para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 50 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pdblica del Estado de Yucatan, donde se constrifie a los sujetos obligados
para remitir a este Instituto, a mas tardar el dltimo dia de marzo de cada afio, el listado de los
sindicatos y las personas fisicas o morales a las que les hayan asignado recursos publicos o, en
términos de las disposiciones aplicables, les hayan instruido ejecutar actos de autoridad, en lo
concerniente al periodo comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2017; siendo que
tratandose del listado de personas fisicas y morales debian considerar lo siguiente:

1. En razén de que dicho listado corresponde a la informacién publicada con motivo de la
obligacién sefialada en la fraccién XXVI del articulo 70 de la Ley general de transparencia, s
les requirié que remitieran los registros publicados en la Plataforma Nacional de

respecto al period ido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2017.

Para la publicacién de los registros relativos a la fraccién XXVI del articulo 70 de la Ley
general de transparencia, deberian considerar a todas y cada una de las personas fisicas o
morales a las que por cualquier motivo se le asignaron o permitieron el uso de recursos
publicos, asi como de aquellas personas fisicas o morales a las que en términos de las
disposiciones aplicables se facultaron para realizar actos de autoridad.

w

El formato dispuesto para la fraccién XXVI del articulo 70 de la Ley general, a través del
criterio 17, refiere que se indiquen el instrumento jurfdico a través del cual se asigné o
permitié el uso de recursos publicos, siendo estos convenios, acuerdos, decretos o,
convocatorias; por lo que en caso de no contar con el instrumento juridico en cuestionf
serd necesario detallarlo de manera fundada y motivada en la seccién “NOTA”, del formato
asignado para el cumplimiento de la fraccién XXVI.

¥ para el caso de los listados de sindicatos:

[

Los sujetos obligados debian remitir la informacién publicada con motivo de la obligacién
sefialada en la fraccién XVI del articulo 70 de la Ley general de transparencia, en el formato
16 b; es muy importante considerar que para efectos de dicho formato, se reportaran a los
sindicatos que les hayan entregado recursos publicos derivados de las condiciones
generales de trabajo, 0 en su caso de los contratos colectivos de trabajo. i

—
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Asimismo se les solicité que en caso de no haber otorgado recursos publicos, y de no haber
instruido ejecutar actos de autoridad, se sirvieran en manifestarlo de forma fundada y motivada, a
través de los formatos dispuestos para dichas obligaciones.

e Seelabordy remitié un oficio dirigido a la Secretarfa de Fomento Econémico, a través del
cual se le solcité con fundamento en el articulo 26 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Péblica y el articulo 51 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Yucatan, que indicar a este érgano garante, si el Fideicomiso Proyecto Puesta en Marcha
y Construccién de la Fase A de la primera etapa del centro de cargas aeroportuaria o de Valladolid,

cuenta 0 no con la estructura organica que le permita dar jento alas leyes de t
vigentes, por si mismo o a través de dicha Secretaria
e De igual forma se elabord y remitié un oficio dirigido al Aeropuerto de Chichén Itz del

Estado de Yucatén S.A. de C.V., en atencion a lo remitido por el Director Juridico y Responsable de
Ia Unidad de Transparencia de la Secretaria de Fomento Econdmico; a través del cual se le solicita
con fundamento en el articulo 26 de la Ley general y el articulo 51 de la Ley estatal de
transparencia, indique a este érgano garante si el Fideicomiso Proyecto Puesta en Marcha y
Construccién de la Fase A de la primera etapa del centro de cargas aeroportuaria o de Valladolid

cuenta o no con la estructura organica que le permita dar alas leyes de ia
vigentes, por sf mismos o a través de dicha Entidad Paraestatal.
. Finalmente en atencién a los dos oficios referidos lineas arriba, se elabord y remitié un

oficio dirigido a la Secretaria de Fomento Econémico, en atencion a la respuesta que remitiera el
Gerente General del Aeropuerto de Chichén Itzé del Estado de Yucatén, en el que informa que no
cuenta con informacién inherente al Fideicomiso Proyecto Puesta en Marcha y Construccién de la
Fase A de la primera etapa del centro de cargas aeroportuaria o de Valladolid y que es la Secretaria
de Fomento Econdmico la e dela istracion de dicho iso; en tal razon, es
que se le solicitd se sirva en informar respecto de quién es el encargado de administrar el referido
Fideicomiso Proyecto Puesta en Marcha y Construccién de la Fase A de la primera etapa del centro
de cargas aeroportuaria o de Valladolid

. Se elabord y remitié un oficio dirigido al Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio
de Mérida, en consideracién de que a la fecha no se habia dado respuesta a los requerimientos
emitidos por este Instituto con  numeros  INAIP/PLENO/DGE/CP/22/2018 e
INAIP/PRESIDENCIA/DGE/CP/074/2018, respecto del cumplimiento de sus obligaciones de
transparencia como sujeto obligado, motivo por el cual y en consideracion a la atribucion sefialada
en el articulo 14 de la Ley General de Transparencia, en el que se advierte que los organismos
garantes, en el mbito de sus atribuciones, deberan suplir cualquier deficiencia para garantizar el
ejercicio del derecho humano de acceso a la informacién, es que se tuvo a bien notificarle a dicho
sujeto  obligado que se puso a su disposicion el correo electrénico
stsmm(@transparenciayucatan.org.m, como correo electrénico para recibir solicitudes por parte
de la ciudadana y asi dar cumplimiento por lo sefialado por la Ley; todo lo anterior con la finalidad
de garantizar el adecuado ejercicio del derecho humano de acceso a la informacién Publica.

. En el mismo sentido se elabor6 y remitié un oficio dirigido al Sindicato Nueva Alianza de
Trabajadores al Servicio del Municipio de Mérida, en consideracion a que a la fecha no se habia
dado  respuesta al  requerimiento  suscrito por el  Instituto con  numero
INAIP/PLENO/DGE/CP/30/2018, relativo al cumplimiento de sus obligaciones de transparencial
como sujeto obligado, motivo por el cual y en consideracién a la atribucién sefialada en el articulo
14 de la Ley General de Transparencia, es que se tuvo a bien notificarle a dicho sujeto obligado que
se puso a su disposicion, el correo electrénico snatsmm@transparenciayucatan.org.mx, como
correo electrénico para recibir soli por parte de la iay asi dar i por lo
sefialado por la Ley; todo lo anterior con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio del derecho
humano de acceso a la informacién Pablica

. Del mismo modo se elabord y remitié un oficio dirigido al Sindicato de Trabajadores Unidos
del de Mérida, en i ion a que a la fecha no se habia dado respuesta al
requerimiento suscrito por este Instituto con numero INAIP/PLENO/DGE/CP/29/2018, relativo al

de sus obligaciones de transp como sujeto obligado, motivo por el cual y ef

i

/K




consideracion a la atribucion sefialada en el articulo 14 de la Ley General de Transparencia, es f
se tuvo a bien notificarle a dicho sujeto obligado que se puso a su disposicion el correo electrd)
iay org.mx, como correo 6nico para recibir solicitudes por partelgé
la ciudadania y asi dar cumplimiento por lo sefialado por la Ley; todo lo anterior con la finalidad de
garantizar el adecuado ejercicio del derecho humano de acceso a la informacién Pablica.

b = UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL INAIP.

Se recibieron y tramitaron mediante el Sistema INFOMEX, 45 solicitudes de informacion publica de
las cuales, en 5 expedientes hubo acumulacién, quedando de la siguiente forma: el primero se
integrd por 2 folios, el segundo se integrd por 2 folios, el tercero se integré por 4 folios, el cuarto se
integré por 5 folios y el quinto se integré por 2 folios, lo anterior por tratarse de la mismas
descripciones, los mismos solicitantes y las mismas fechas de presentacion, teniendo un total de 35
expedientes en el presente mes.

Relativo al Sistema INFOMEX, se concluyeron 36 solicitudes en los siguientes términos:

A. 8
B. Informacién confidencial 4
C. Solicitud improcedente 0
D. Informacién Inexistente 14
E. Informacién piiblica gubernamental 0
F. Entrega informacién via INFOMEX 9
G. Informacion reservada 0
H. Prevencion a la solicitud (no respondida) 0
I. Prérmroga 0
J. Informacion disponible 1
TOTAL 36
Nota 1. De las 4 luidas es las que la i ion era i se realizaron las

versiones piiblicas correspondientes de acuerdo al procedimiento que establece la normativa
aplicable para su posterior entrega.

Nota 2. De las 8 solicitudes concluidas es las que la informacin no eran competencia del sujeto
obligado en 1 expediente fue no competencia parcial y en adicién incompetencia del drea, cuya
respuesta fue confirmada por el Comité de ia de acuerdo al sefialado ef
la Ley General de la Materia.

1.2.1.  GARANTIZAR EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS ARCO.

No se recibieron mediante el Sistema INFOMEX solicitudes de informacion a datos personales en el
mes de mayo de 2018, sin embargo, si se concluyeron 2 solicitudes en el mes en cita, las cuales
ingresaron en el mes de abril del mismo afio en los siguientes términos:

A.La solicitud corresponde a otra dependencia o




B. Informacién confidencial
C. Solicitud improcedente
D. Informacién Inexistente

E. Informacién pblica gubernamental
F. Entrega informacién via INFOMEX

G. Informacin reservada

H. Prevencion a la solicitud (no respondida)

I. Prémoga
J. Informacién disponible
TOTAL

njo|lo|r|o|o|o|o|r|e

1.2.2. Aserorfas brindadas.

Por otra parte, en cuanto a las asesorias proporcionadas a los particulares, sobre el ejercicio de su
derecho de acceso a la informacién publica, se atendieron a 20 personas, tal y como se detalla a
continuacién:

HOMBRES

Presencial 6 5 0
Telefénica 7 2 5 0
" Correo electrénico 2 0 2 0
TOTALES 20 8 12 0

- 5 DESARROLLAR, ADMINISTRAR, IMPLEMENTAR Y PONER EN FUNCIONAMIENTO LA
PLATAFORMA ELECTRONICA QUE PERMITA CUMPLIR CON LOS PROCEDIMIENTOS Y LAS
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN LA LEY, CON APEGO A LA NORMATIVIDAD EXPEDIDA POR EL
SISTEMA NACIONAL.
2.1, DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

2.1.1.  Administracion del sistema INFOMEX.

Sé brindé asesoria en el uso del sistema a:

«  12Sujetos Obligados
« Iciudadano

<

Nam.
Sl Asesorias
4 [ Instituto de Seguridad Juridica Patrimonial de 5
Yucatan, INSEJUPY.

2_| Secretaria de la Cultura y las Artes. 1

3 | Instituto dgico Superior de Motul, ITSM. 1
—




[ [Tizimin 1
5 Tribunal de los Trabajadores al Servicio del 1
Estado y los Municipios de Yucatan.
6 Instituto Tecnologico Superior de Valladolid, ]
ITSVA.
7 | Kanasin 1
8 Tribunal de Justicia Administrativa del Estado
5 1
de Yucatan.
Sindicato de Trabajadores de los Sistemas de
9 | Agua Potable y Alcantarillado, Similares y |
Conexos de Yucatan (STSAPASCY).
10 | Secretaria de la Cultura y las Artes. 4
11 | Peto 1
12 | Sindicato de Empleados del Poder Legishtivo z
de Yucatan (SEPLY).
Total de asesorfas 13

Se impartié el curso de capacitacion para el uso del sistema Infomex a 9 sujetos obligados.

1 | Sindicato d del Poder Legislativo de Yucatan (SEPLY). 2

, | Sindicato de Trabajadores de los Sistemas de Agua Potable y 5
Alcantarillado, Similares y Conexos de Yucatan (STSAPASCY).
Fideicomiso Pdblico para la Administracion de la Reserva

3 i : 2
Territorial de Uci.

4 | Sindicato de Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo e 1

| * | instituciones Descentralizadas de Yucatan (STSPEIDY).

5 | Sindicato de Profesionales Técnicos y Empleados al Servicio del H. i
Ayuntamiento.
Organismo Publico Municipal Descentralizado de Operacién y

6 | Administracion de la Zona Sujeta a Conservacion Ecologica Reserva 1
Cuxtal.

5| Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y los Municipios 5
de Yucatan.

g | Fondo Auxiliar para la Administracion de Justicia del Estado de ¥
Yucatan.

[9 | Sindicato de Trabajadores de la Empresa Servi-Limpia. T

13

2.1.2.  Administracién del sistema SIPOT.

En el mes de mayo se impartieron 6 cursos de capacitacién para el uso del SIPOT en su nueva
version, en los cuales asistieron un total de 106 servidores publicos de 39 Sujetos Obligados.

1 03/05/18 33
2 04/05/18 17
3 09/05/18 7




4 16/05/18 23

5 23/05/18 13

6 30/05/18 13
Total 106

Se capacité a personal de 39 Sujetos Obligados:

%Qg \fﬁ

il Secretaria General de Gobierno. 3
2 Secretaria de Administracion y Finanzas. b
3 Fiscalia General del Estado. 8
4| Secretaria de la Cultura y las Artes. 1
15 Colegio de Bachilleres del Estado de Yucatan, COBAY. 5
6 Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Yucatan, 2
CONALEP.
7 | Hospital Comunitario de Peto, Yucatan, HCPY. 1
8 Hospital de la Amistad, HA. 5
g | nstituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Yucatdn, :
ICATEY.
10 | Instituto de Educacion para Adultos del Estado de Yucatén, IEAEY. 1
11 | Instituto de Seguridad Juridica Patrimonial de Yucatan, INSEJUPY. - |
12 | Instituto Tecnolégico Superior de Motul, ITSM. 3
13 | Universidad Politécnica de Yucatén, UPY. 1
14 | Universi ica del Mayab, UTMAYAB. 9
15 | Hospital General de Tekax, Yucatdn. 4
16 | Cacalchén. 1
17 | Cansahcab. 1
18 | Celestin. 3
19| Halaché. T
20 | Kinchil. 1
21 [ Opichén. 4
22 | Peto. 1
23 | Progreso. 1
24 | Sinanché. 2
25 | Tixcacalcupul. 3
26 | Valladolid. 1
27 | Xocchel. 1
28 | Yaxcaba. 1

-




29 | Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Valladolid. 1
30 | Congreso del Estado de Yucatan. 10
31 | Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y los Municipios de g
Yucatén.
32 | Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan. 7
33 | Universidad Auténoma de Yucatan. 6
34 | Partido MORENA. 2
35 | Partido Encuentro Social 1
36 | Sindicato d del Poder Legislativo de Yucatan (SEPLY). 1
37 Sindicato de Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo e 4
Instituciones Descentralizadas de Yucatén (STSPEIDY).
3g | Sindicato de Trabajadores de los Sistemas de Agua Potable y s
Alcantarillado, Similares y Conexos de Yucatan (STSAPASCY).
29 Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Salud Comité 1
Ejecutivo Seccional 2014-2017.
TOTAL 106
En resumen (Enero a Mayo) /
Poder Ejecutivo 61 16 T
Poder Legislativo 1 1 2
Poder Judicial 4 0 a4
52 54 106
O 5 0 5
O L 10 13 23
Partidos Politicos 7 2 9
Sindicatos 6 14 20
Instituciones de  Educacion . 0 1
Superior Publicas Auténomas
Total 147 100 247

En lo que va del mes de enero a mayo se capacité a 952 Servidores Publicos de 146 Sujetos
Obligados del Estado de Yucatan y 2 servidores publicos del Gobierno Federal, en un total de 42
Cursos.



1 | Despacho del Gobernador. 1
2 Secretaria General de Gobierno. 28
3 Secretaria de Administracion y Finanzas. 27
4 Secretaria de Salud. 3
) Secretaria de Educacion. 10
6 Secretaria de Desarrollo Social. 9
7 Secretaria de Obras Piblicas. 8
8 Secretaria de la Juventud. 6
¢ Secretaria de Seguridad Publica. 16
10 | Fiscalia General del Estado. 9
11 | Secretaria de Fomento Econdmico. 33
12 | Secretaria de Fomento Turistico. 7
13 | Secretaria de Desarrollo Rural. 27
14 | Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente. 8
15 | Secretaria de la Contraloria General. 35
16 | Secretaria de Investigacion, Innovacion y Educacién Superior. 1
17 | Secretaria de la Cultura y las Artes. 25
18 i i6 vdel de la ia Publica de N
Estado de Yucatan, APBPY.
19 | Casa de las Artesanias del Estado de Yucatén, CAEY. 1
20 | Centro Estatal de Trasplantes de Yucatan, CEETRY. 3
21 | Colegio de i del Estado de Yucatan, COBAY. 8
27 | Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Yucatén, n
CONALEP.
53 | Colesio de Estudios Cientiicos y Tecnoldgicos del Estado de 4
Yucatan, CECYTEY.
24 | Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas, CEEAV. 6
25 | Hospital Comunitario de Peto, Yucatén, HCPY. 1
26 | Hospital C itario de Ticul, Yucatan; HCTY. 1
27 | Hospital de la Amistad, HA. >
2 Instituto de Becas y Crédito Educativo del Estado de Yucatdn, 13
IBECEY.
29 Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Yucatan, 12
ICATEY.
30 | Instituto de Educacion para Adultos del Estado de Yucatan, IEAEY. 6
31 | Instituto de Infraestructura Carretera de Yucatan, INCAY. =
32 | Instituto de Seguridad Juridica Patrimonial de Yucatan, INSEJUPY. 16




Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de

33 | Yucatan, IsSTEY. 8
34 | Instituto de Vivienda del Estado de Yucatan, IVEY. 12
35 | Instituto para el Desarrollo de la Cultura Maya del Estado de 3
Yucatan, INDEMAYA.
36 | Instituto para el Desarrollo y Certificacion de la Infraestructura &
Fisica Educativa de Yucatdn, IDEFEY.
37 | Instituto para la Construccién y Conservacién de Obra Publica en ;
Yucatdn, INCCOPY.
3g | Instituto para la lgualdad entre Mujeres y Hombres en Yucatén, I
IPIEMH.
39 | Instituto Promotor de Ferias de Yucatan, IPFY. 5
40 [ Instituto Tecnoldgico Superior de Motul, ITSM. 5
41 | Instituto ico Superior de Valladolid, ITSVA. 4
42 | Instituto Tecnolégico Superior del Sur del Estado de Yucatdn, 5
ITSSY.
43 | Instituto Tecnolgico Superior Progreso, ITSP. 5
44| Instituto Yucateco de Emprendedores, IYEM. 2
45 | Junta de Agua Potable y Alcantarillado de Yucatén, JAPAY. 11
46 | Junta de Electrificacion de Yucatdn, JEDEY. 3
47 | secretaria Técnica de iony i6n, SEPLAN. 4
48 | sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en Yucatan, DIF. 27
49 | Universidad Oriente, UNO. 1
50 | Universidad Politécnica de Yucatan, UPY. 12
51 | Universidad Tecnoldgica del Centro, UTC. 1
52 | Universidad Tecnoldgica del Mayab, UTMAYAB. 18
53| Universidad Tecnolgica del Poniente, UTP. 1
54 [ Universidad Tecnologica Metropolitana, UTM. 11
55 | Universidad Tecnoldgica Regional del Sur, UTRS. 3
56| Hospital General de Tekax, Yucatan. 4
57 | Fideicomiso Garante de la Orquesta Sinfdnica de Yucatan. 3
sg | Fideicomiso Piblico para el Desarrollo del Turismo de Reuniones o
en Yucatén
59 | Fabrica de Postes de Yucatan, SA. de C.V. 1
60 | Sistema Tele Yucatan, S.A. de C.V. 7
61| Agencia de Administracion Fiscal de Yucatdn. 12
62 | Abala. 4
63 [ Acanceh. 1
64 | Akl 1




65 | Buctzotz. 2
66 | Cacalchén. 1
67 | Cansahcab. 1
68 | Cantamayec. 2
69 | Celestin. 9
70 | Conkal. 1
71 | Cuncunul. 4
72 | Chankom. 2
73 | Chichimila. 2
74 | Chumayel. 2
75 | Dzilam de Bravo. 1
76 | Espita. 5
77 | Halaché. ¥
78 | Hunucma. 2
79 | lzamal. %
80 | Kanasin. 1
81 | Kinchil. 2
82 | Kopoma. 11
83 | Mama i
84 | Maxcani. 3
85 | Mérida. 2
86 | Motul. 1
87 | Opichén. 7
88 | Oxkutzcab. 1
89 | Peto. 3
90 | Progreso. 16
91 | sacalum. 2
92 | Sinanché. 6
93 | Sucild. 1
94 | Tahdzit. 1
95 | Tecoh. 3
96 | Tekax. 4
97 | Tekit. 2
98 | Telchac Puerto. 1
99 | Temozén. 5
100 | Teya. 2
101 | Tinum. &
102 7
103 | Tixkokob. 1
104 | Tixméhuac. 2

R




105 | Tixpéual. 2
106 | Tizimin. 1
107 | Tzucacab. i
108 | Uayma. 3
109 | Uman. 17
110 | Valladolid. 1
111 | Xocchel. 1
112 | Yaxcabs. 2
113 | Yobain. 1
114 | Abastos de Mérida. 5
115 | Central de Abasto Mérida. B
116 | Comité del Carnaval de Mérida. 2
117 | Mérida, Capital Americana de la Cultura 2017. 2
118 | Servi-limpia. 6
Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Municipio de
119 P  *
Meérida.
190 | Sistema de Agua Potable y Alcantarillado el Municipio de 3
Progreso.
Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de
1215 1
Tixkokob.
Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de
122 . 2
Valladolid.
Organismo Publico Municipal Descentralizado de Operacion y
123 | Administracion de la Zona Sujeta a Conservacion Ecolégica 2
Reserva Cuxtal.
124 | Congreso del Estado de Yucatan. 22
125 | Tribunal Superior de Justicia. 2
126 | Consejo de la Judicatura. 2
Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y los
127 ¢ 5 5
Municipios de Yucatan.
198 | Fondo Auxiliar para la Administracién de Justicia del Estado de 5
Yucatan.
129 | Comisién de Derechos Humanos del Estado de Yucatan. 2
Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica
130 " 14
y Proteccion de Datos Personales.
131 | Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan. 25
132 | Tribunal Electoral del Estado de Yucatan. 8
133 | Universidad Auténoma de Yucatan. 101
134 | Partido Accion Nacional. 8




135 | Partido Revolucionario Institucional. 1
136 | Partido del Trabajo. 2
137 | Partido Verde Ecologista de México. 2
138 | Partido Movimiento Ciudadano. 1
139 | Partido MORENA. 9
140 | Partido Encuentro Social 2
141 | Sindicato Auténtico d j del iento de Mérida. 2
142 | Sindicato de Empleados del Poder Legislativo de Yucatdn (SEPLY). 1
143 | Sindicato de Profesionales Técnicos y Empleados al Servicio del H. u
Ayuntamiento.
144 | Sindicato de Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo e B
Instituciones Descentralizadas de Yucatan (STSPEIDY).
145 | Sindicato de Trabajadores de los Sistemas de Agua Potable y :
Alcantarillado, Similares y Conexos de Yucatan (STSAPASCY).
146 | Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Salud i
Comité Ejecutivo Seccional 2014-2017.
TOTAL 952

* Secretarfa de Medio Ambiente y Recursos Naturales
(SEMARNAT) (Organismo Federal)

Seasesord en el uso del sistema SIPOT a personal de los siguientes Sujetos Obligados

1. 35 sujetos obligados asesorados
2. 45asesorias

Despacho del Gobernador.

— L

Secretaria General de Gobierno.

Secretaria de Educacion.

Secretaria de Desarrollo Social.

Secretaria de Seguridad Publica.
Secretaria de Fomento omi

Secretaria de la Contraloria General.

Secretaria e la Culturay las Artes.

Colegio de Bachilleres del Estado de Yucatan, COBAY.

Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas, CEEAV.

Instituto Tecnolégico Superior de Valladolid, TSVA.
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Junta de Agua Potable y il de Yucatan, JAPAY.

Universidad Tecnolgica del Centro, UTC.
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Universidad Tecnologica del Mayab, UTMAYAB.

1

15 Hospital General de Tekax, Yucatan. YL
Agencia de Administracion Fiscal de Yucatan. 1
Hunucma. 2
8 Mérida. 1
Opichén. 1
Progreso. 1
Tecoh. 3
Tixkokob. 1
23 Tixpéual. 1
Abastos de Mérida. 1
25 Congreso del Estado de Yucatan. 1
26 Fondo Auxiliar para la Administracion de Justicia del Estado de Yucatan. 1
27 Partido ionario Institucional. 1
28 Partido imie Ciudadano. 1

Sindicato al Servicio del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores
29 : 1
del Estado de Yucatan.
30 Sindicato de Empleados del Poder Legislativo de Yucatan (SEPLY). 3
= Sindicato de Profesionales Técnicos y Empleados al Servicio del H. 1
Ayuntamiento.
32 Sindicato de Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo e Instituciones 1
D izadas de Yucatan (STSPEIDY).
33 Sindicato de Trabajadores de la Empresa Servi-Limpia. i
34 | Sindicato de Trabajadores de los Sistemas de Agua Potable y Alcantarillado, R
Similares y Conexos de Yucatan (STSAPASCY).
35 Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Salud Comité 1
Ejecutivo Seccional 2014-2017.

Total 45

En total se realizaron 177 servicios para los sistemas de la PNT, los cuales se muestran clasificados
enla siguiente tabla:

Asesoria Infomex (Responsables UT) 13
Asesoria SIPOT PNT 45
Personal Capacitado (cursos SIPOT) 106
Personal Capacitado (cursos Infomex) 13
TOTAL 177

2.13.  Desarrollo de Sistemas propios
2131 Proyecto: Sistema de Asesorias 2.0

* Se finalizd la reestructuracion del sistema de asesorias para desvincularlo del SAl y vincular
el sistema con las librerias de desarrollo actuales.

« Seinicid la parte de pruebas y del sistema.

2132 Proyecto: Sistema de Estrados Electrénicos.



Se inici6 el analisis y desarrollo del proyecto para lo cual se realizaron las siguientes actividades.
. Levantamiento de requerimientos.
. Disefio de la Bases de Datos
. Desarrollo de los siguientes médulos:
o Capa de Abstraccién de Datos.

o Capa de Abstraccion de Negocio.
. Desarrollo de la interfaz usuario:

©  Médulo de captura de informacion.
3. CONOCER Y RESOLVER LOS RECURSOS DE REVISION INTERPUESTOS POR LOS PARTICULARES EN
CONTRA DE LAS RESOLUCIONES DE LOS SUJETOS OBLIGADOS EN EL AMBITO LOCAL, TANTO EN
MATERIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA COMO EN MATERIA DE DATOS PERSONALES.
3.1. SECRETARIA TECNICA. -

3.1.1.  Recursos de revisién en materia de Acceso a la Informacién Publica.

Desglose de las actividades realizadas con motivo de los recursos de revisién interpuestos en el mes
de mayo de dos mil dieciocho.

Acuerdos y/o actuaciones, diversos 189
Recursos de revision resueltos 74
Diligencias de notificaciones efectuadas 500
Recursos i 65

TOTAL 828

3111 Recursos resueltos.
Se resolvieron 74 Recursos de Revision en el mes de mayo.

Se emitieron 66 resoluciones de los Recursos de Revision y se tuvieron 8 por desechados, tal y como
se detalla a continuacién:

MODIFICA 21
SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y CONFIRMA 1 24
FINANZAS
DESECHAMIENTO 2
SECRETARIA DE
SEGURIDAD PUBLICA i 3 :
SECRETARIA DE LA
CULTURAY LAS ARTES MODIES : z
| HUNUCMA REVOCA 1 1
| JUNTADEAGUA SOBRESEE T 1




POTABLEY
ALCANTARILLADO DE
YUCATAN

FISCALIA GENERAL DEL
ESTADO

REVOCA

INSTITUTO PARA EL
DESARROLLO Y
CERTIFICACION DE LA
INFRAESTRUCTURA

FISICA EDUCATIVA DE
YUCATAN

DESECHAMIENTO

SECRETARIA GENERAL
DE GOBIERNO

DESECHAMIENTO

INSTITUTO DE
VIVIENDA DEL ESTADO
DE YUCATAN

DESECHAMIENTO

PARTIDO
MOVIMIENTO
CIUDADANO

DESECHAMIENTO

INSTITUTO DEL
DEPORTE DEL ESTADO
DE YUCATAN

REVOCA

TiICUL

REVOCA

SECRETARIA DE
FOMENTO TURISTICO

CONFIRMA

INSTITUTO DE
SEGURIDAD SOCIAL
PARALOS
TRABAJADORES DEL
ESTADO DE YUCATAN

MODIFICA

CONFIRMA

SOBRESEE

INSTITUTO ELECTORAL
Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL
ESTADO DE YUCATAN

MODIFICA

REVOCA

CONFIRMA

SERVICIOS DE SALUD
DE YUCATAN

MODIFICA

SECRETAR(A DE

INVESTIGACION,

INNOVACIGN Y
EDUCACION SUPERIOR

REVOCA

TRIBUNAL SUPERIOR
DEJUSTICIA DEL
ESTADO DE YUCATAN

DESECHAMIENTO

COLEGIO DE
BACHILLERES DE

DESECHAMIENTO




YUCATAN
SERVILIMPIA CONFIRMA 1 1
MERIDA MODIFICA 2 2
TEKOM REVOCA 1 1
OXKUTZCAB REVOCA 1 1
ABALA SOBRESEE 1 1
PROGRESO MODIFICA 1 1
SUMA TOTAL 74

3.1.12. Dilige motivo de las

Se efectuaron 500 diligencias con motivo de las notificaciones de los Recursos de Revision, tal y

como se detalla a continuacién:

Personales/Cédulas '

Correo Electrénico
Estrados 212
Instructivo 0
Oficios 6
Citatorios 41
Acta de diligencia no hecha 7
500

Al

Se interpusieron 65 Recursos de Revision, tal y como se detalla a continuacion:

3. Recursosde revision interpuestos.

Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de
i 172/2018 Yocatin
5 oo Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de
Yucatan
Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de
3= 174/2018 Yucatén
4- 175/2018 Abals
= A Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de
Yucatdn
. 018 Instituto Electoraly d:uP;rtkr:‘lpaclén Ciudadana de
7. 178/2018 Instituto Electoral y de Partl:lpaclbn Ciudadana de
8- 179/2018 Hospital de la Amistad Corea-México
9- 180/2018 Partido Accién Nacional

N soe
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10- 181/2018 Acanceh
11- 182/2018 Universidad Auténoma de Yucatén
12- 183/2018 Hunuemd
13- 184/2018 Hunucmé
14.- 185/2018 Hunuemd
15- 186/2018 Hunucmd
16.- 187/2018 Hunucmd
17- 188/2018 Hunucmd
18.- 189/2018 Hunucmd
19.- 190/2018 Cacalchén
3 Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de
20. 191/2018 Yucatin
21- 192/2018 Secretarfa de Administracién y Finanzas
22- 193/2018 Mérida
23- 194/2018 Meérida
e 195/2018 Instituto para la Construccién y Conservacién de Obra
Piblica en Yucatdn
Instituto Estatal de Transparencia, Accesoa la
> 196/2018 6n Pablica y Proteccién de Datos Personales
26.-- 197/2018 Celestin
27 198/2018 Meérida
E Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de
28. 199/2018 Yucatén
= 200/2018 Instituto Electoraly de Participacién Ciudadana de
Yucatén
30 201/2018 Baca
o 2022018 Instituto Electoraly de Participacién Ciudadana de
Yucatén
2 208/2018 Instituto Electoral y de Participacién Cludadana de
Yucatan
Z Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de
33. 204/2018 e
del Patri de la
pad I Pablica del Estado de Yucatin
35.- 206/2018 Instituto de Seguridad Juridica Patrimonial de Yucatén
6. 207/2018 Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de
Yucatén
37- 208/2018 Buctzoztz




38.- 209/2018 Instituto de Vivienda del Estado de Yucatin
39 210/2018 Secretaria de Seguridad Piblica

0- 211/2018 Congreso del Estado de Yucatén

41- 212/2018 Chacsinkin

42- 213/2018 Celestin

43- 214/2018 Chikindzonot

.- 215/2018 Chikindzonot

45 216/2018 Chikindzonot

46- 217/2018 Chapab

a7 218/2018 Instituto de Seguridad Juridica Patrimonial e Yucatén
48.- 219/2018 Chankom

49 220/2018 Chapab

50 221/2018 Abastos de Mérida

51.- 222/2018 Tixkokob

52 223/2018 Secretaria General de Gobierno

53- 224/2018 Abalé

N P
55.- 226/2018 Hospital Comunitario de Ticul

56.- 227/2018 Hospital Comunitario de Peto

57 228/2018 T E"“:::gmgmm“ o
58.- 229/2018 Hunucmd

59 230/2018 Hunucmd

60.- 231/2018 Mérida

61- 232/2018 Mérida

62.- 233/2018 Mérida

= ot Colegio de Educacmnd :rvo:e;::al Técnica del Estado
64.- 235/2018 Muna

65.- 236/2018 Muna

3.1.2. Recursos de Inconformidad.

— N e o



encontraban en trimite a su entrada en vigor.

Inconformidad a fin de garantizar el derecho de acceso a la Informacion Piblica.

3121

Dil

ACUERDOS Y/O
ACTUACIONES,
DIVERSOS

28

RECURSOS RESUELTOS
NOTIFICACIONES

AACUERDOS PUBLICADOS
EN EL DIARIO OFICIAL

ENR N

TOTAL

n motivo de las

En atencién al transitorio segundo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del
Estado de Yucatan, se reporta lo conducente sobre los Recursos de Inconformidad que se
A continuacién, se desglosan las actividades realizadas por el Pleno en los Recursos de

Se practicaron un total de 2 diligencias con motivo de las notificaciones de los recursos de
inconformidad, las cuales se realizaron en el Interior del Estado, se giraron un citatorio y una cédula
arecurrentes.

31211,

Citatorios.

Se realizé 1 citatorio en el interior del Estado.

PARTICULAR CITATORIOS

/

[ | 1
TOTAL gl 1
3.1.2.1.2. Notificaciones.

Se practico 1 notificacién en el interior del Estado.

/)

NOTIFICACIONES A LA AUTORIDAD NOTIFICACIONES AL PARTICULAR
SUJETO SUIETO
OBLIGADO OFICIO | PERSONAL | CEDULA SAIRADO OFICIO | PERSONAL | CEDULA
il 0 0 0 il 0 0 1
TOTAL: 0 0 0 TOTAL: 0 0 1
TOTAL: 0 TOTAL: 1
TOTAL =1

3.1.2.1.3. Publicaciones realizadas en el Diario Oficial del Gobierno del Estado.



3 16 de mayo de 2018.

4 23 de mayo de 2018.
TOTAL DE ACUERDOS EMITIDOS EN LOS RECURSOS DE INCONFORMIDAD

TOTAL DE PUBLICACIONES. NOTIFICADOS A TRAVES DEL DIARIO OFICIAL.

2 4

3.1.3. Otras actividades.

Se brindaron 26 asesorias externas, 6 de las cuales fueron a particulares y las 20 restantes a Sujetos
Obligados; y 38 asesorias internas.

SUJETO OBLIGADO NUMERO DE ASESORIAS
AYUNTAMIENTO DE HUNUCMA, YUCATAN. 2
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO. 1
SECRETARIA DE IGN Y FINANZAS. 2
PARTIDO ACCION NACIONAL. 1
TOTAL 6
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS. 2
AYUNTAMIENTO DE DZEMUL, YUCATAN. 1
SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN. 10 [
SECRETARA GENERAL DE GOBIERNO. 1 v
SECRETARIA DE LA CULTURA Y [AS ARTES. 1
INSTITUTO PARA LA CONSTRUCCION Y 1
CCONSERVACION DE OBRA PUBLICA EN YUCATAN.
AYUNTAMIENTO DE BACA, YUCATAN. 1
AYUNTAMIENTO DE MERIDA, YUCATAN. 2
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE YUCATAN. 1
TOTAL 20
38
. Se engrosaron un total de 860 alos i de los cuales 32

a los Recursos de Inconformidad, y los 828 restantes, a Recursos de Revision en Materia de Acceso a
la Informacién Publica.

. Se efectuaron 457 razones con motivo de las i realizadas en los [ de
las cuales 5 fueron relativas a los Recursos de Inconformidad y las 452 restantes por los Recursos de
Revision en Materia de Acceso a la Informacion Publica.

. Se expidio una certificacion relativa a un Recurso de Revision.




4. PROMOVER Y DIFUNDIR EL EJERCICIO DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION.
4.1, DIRECCION DE VINCULACION Y COMUNICACION SOCIAL.
4.1.1.  Actividades Institucionales.

Hasta la fecha, se han generado 1,287 oficios relativos a entregas de material de difusion y
solicitudes de apoyo.

En el mes de mayo, se elaboraron 351 oficios para la entrega de manera formal del resumen
ejecutivo del Informe Anual de Actividades 2017. Estos fueron dirigidos a instituciones publicas y
privadas a nivel local y nacional.

Poder ejecutivo 55
Poder legislativo 26
Poder judicial 20
Consejo consultivo del Inaip Yucatén 6
Cémaras 3
Universidades 13
Presidentes municipales 106
INAI 11
Comisionados de transparencia 111
Total 351
. Se elaboraron y enviaron invitaciones para convocar a la prensa a los diferentes eventos del
Instituto.
. Se atendié a los reporteros y medios de comunicacién que acudieron al Instituto.
. Se proyectaron y enviaron las del mes, rias para el
desarrollo de actividades de la unidad administrativa.
. Se elaboraron y publicaron en la pagina de internet del Instituto, 2 comunicados de prensa
para dar a conocer i con el siguiente

Maria Eugenia Sansores Ruz comisionada presidenta del Inaip - 23/05/2018
Celebra el Inaip Yucatan el Dia del nifio - 02/05/2018

. Se actualiz la base de datos de acuerdo a los cambios que se han generado, asi como la
inclusion de contactos de vinculacion de las universidades.

. Se elabor6 la presentacion de del Informe de Gestion de la Licenciada en derecho Susana
Aguilar C , como C identa.

. Se contactd con el Director general del Instituto Mexicano de la Administracion del
Conocimiento, A.C., a fin de gestionar una platica relacionada con el tema en la ciudad de Mérida.

. Se elabord y entregé la propuesta de oficio de invitacién a autoridades, asi como a los

medios de comunicacién, con motivo de la sesién publica de la presentacion del Plan de Trabajo
2018, a cargo de la comisionada presidenta Licda. Maria Eugenia Sansores Ruz.

. Se trabaj6 en conjunto con la Direccién de Tecnologias de la Informacién en la propuesta de
la integracion de un subsitio, para aquellos sujetos obligados que se encuentran alojados en el POT
Yucatan, con la finalidad de que puedan subir informacién de transparencia proactiva.

. Se realizé la transmision en vivo de las siguientes sesiones del Pleno:
- 4,8,22,28de mayo.
. Se realizé la grabacion de video de los siguientes eventos para posteriormente subirlos al

canal institucional de YouTube.
 Sesion en la que se eligié como Comisionada Presidenta a Maria Eugenia Sansores Ruz, el

dia 22 de mayo de 2018.

. Se realiz la cobertura fotografica de los eventos del mes. -




. Se realizd la cobertura en redes sociales (Twitter, Facebook e Instagram) de los siguientes
eventos del Pleno y/o de la comisi , v de los comisi
3 de mayo: Participacion del Comisionado Aldrin Bricefio en las jornadas del Sistema Nacional df
Transparencia

: o

9 de mayo: Participacion de la Comisi Susana Aguilar C ias en el arranque del Taller de
Planeacion de la Region Sureste, dirigido a enlaces de Capacitacién, que se realizd en IDAIP
Quintana Roo.

- >0

22 de mayo: Sesién ordinaria del Pleno del Inaip Yucatan para nombrar al Comisionado presidente
para el periodo del 23 de mayo de 2018 al 22 de mayo de 2020.




25 mayo: Participacion de la Comisionada Susana Aguilar Covarrubias en la Red Nacional por una
Cultura de la Transparencia del SNT.

Se promovié en redes sociales las siguientes publicaciones institucionales ajenas a eventos:

- Efemérides del mes.

Eventos y actualizaciones INAI.

- Infografias del informe de actividades del Inaip.

Concurso de Cartel Universitario y Tiras de Cémic.

Este es el total de publicaciones que se realizaron durante el mes de abril.

Facebook 6129 42 8701
| Twitter [ 1999 [74 | 19224 ]
| Instagram [o19 G 1003 2

4.1.2. Actividades de disefio.

. Se continu trabajando con el disefio del Resumen Ejecutivo del Segundo Informe Anual de
Actividades 2017 ante el H. Congreso.

. Se asistio a dos reuniones con la Licda. Susana Aguilar Covarrubias para la revision del
Resumen Ejecutivo y en las cuales se solicitaron una serie de cambios en algunas paginas del libro.

. Se realizaron los cambios y correcciones solicitadas al documento y se imprimié de nueva
cuenta. Posteriormente se afiadieron las fotos solicitadas y enviadas por la Licda. Susana Aguilar
Covarrubias y se agregaron eventos nacionales en el capitulo 9 del Titulo Segundo que corresponde
al Pleno.

e Se afiadié una pégina con los avances legislativos en materia de datos personal
transparencia y anticorrupcién
. Se agregé otra pagina con la imagen de la Ley de Acceso a la Informacién Pdblica del Estado

de Yucatén y con Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del
Estado de Yucatdn.

. Se imprimieron las paginas a las que se realizaron correcciones y se sustituyeron al
documento impreso.

. Se realizaron las cotizaciones de la impresion del resumen ejecutivo, las cuales se
actualizaron en 3 ocasiones debido a los cambios solicitados.

. Se preparé el CD con el archivo del Resumen Ejecutivo para entregarlo al proveedor y
proceder a la impresion del dummy por parte de la imprenta y posteriormente autorizar la
impresion del documento.

. Se quemd de nueva cuenta el CD con el archivo ya que se afiadié a dltima instancia el
directorio institucional y se tuvieron que agregar paginas por lo que se tuvo que ajustar de nuevo
archivo con el documento.










. Se disefiaron Infografias para redes sociales con los temas:
. ol X £Cémo el Inaip protege y
Inaip Y
¢Qué es el derecho a saber? ¢Qué es el Inaip Yucatan? garantiza tu defucho a sabor?

de el o la C

Se actualizé la boleta de

del Instituto.

. &
inaip
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Se disefiaron algunas de las efemérides del mes.




Se adapt6 la imagen del concurso para ser comisionada y comisionado infantil 2018 al
banner institucional y poder subirlo a la pagina institucional.

Se realizé una nueva propuesta de imagen para tarjeta de presentacion institucional, se
imprimic y se elabord el dummy al tamafio.

L
inaip

Se realizaron cambios al disefio propuesto de tarjeta de presentacién institucional.
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Se hicieron cambios al disefio de la plantilla propuesta.
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Se realizaron propuestas de hoja membretada.

"
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Se realizé el cambio de comisi i en los identi y se adapté el disefio
de la nueva propuesta de imagen institucional, se imprimié y se recorté para colocarlo en
su estructura de acrilico.
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Se cotizaron propuestas de letreros solicitados por la Direccion de Capacitacion y Proyectos
Educativos para colocar tanto en la sala de Usos Miltiple del Instituto como en su
departamento.

o)
inaip
Centro de Formacion en Transparencia, Acceso al
fierinpeieiinie
PR

Acunrdovia 1FTASS




Se adaptd el volante de Concurso de Cartel para imprimirlo a una sola cara.

= T //ﬁ

Se realizaron lonas para display de los Concursos de Cémics y de Cartel para promoverlos
en las escuelas y universidades.

Se agregaron los ganadores de la Quinta Edicién del Concurso de Tirds de Comics al

compilado del librillo de los ganadores de dicho concurso, el cual se envia para promover el
concurso.

Se adapté el volante de una sola cara del Concurso de Cartel a blanco y negro para sacar
copias, cortarloy repartirlo en las universidades.
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. Se disefiaron las credenciales donde se acredita al personal a realizar las visitas de
verificacion a los sujetos obligados. Se tomaron las fotos del personal de la Secretaria
Técnica y se editaron para poder realizar las credenciales de dicha drea. Se imprimié una
muestra y se elaboré el dummy al tamafio. De igual forma se realizaron las cotizaciones de
los portagafetes.

e Sedisefid el boton Transparencia Proactiva para la pégina institucional.
® Transparencia Proactiva
e Una vez aprobado el disefio de la tarjeta de presentacion se elaboraron la de los demas

comisionados y directores.

, @ e
inaip R
. Se disefié un cartel del Derecho a Saber.

Derechoa
saber... (Qué?




. Se realizé la edicién de fotografias para subir a la pagina de Internet y a las redes sociales
del Instituto, relativas a los diversos eventos que se llevaron a cabo durante el mes.

. Se produjeron dos videos para redes sociales en lengua maya con subtitulos en espafiol,
relativos a los concursos de cartel universitario y concurso de tiras de comic.
. Se disefié el botdn virtual para el proyecto del subsitio sobre transparencia proactiva para

los sujetos obligados que se alojan en POT Yucatan, el que se trabaja en conjunto con la Direccién
de Tecnologias de la Informacién.

4.2, DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

421, ini del sitio Web inaij org.mx

Ducncntis @ comns Qs s Qo

Con la finalidad de mantener actualizada la informacién en la pagina del Instituto, se publicaron 37
versiones publica de igual nimero de resoluciones de recursos de revisién, 17 Convocatorias para
sesiones del Pleno, un acuerdo del pleno y 20 actas de sesion.

422, Transparencia Yucatan.

Niamero de servicios electrénicos.

Tramites y servicios realizados por mes.

Solicitudes
(INFOMBX) 1,034 982 1,153 1,383 1199 4,552

Recursos de

Informacién 2,941 1,860 925 0* 0* 5726

Yucatan)

AN



*Con la implementacion del Script del SIPOT en los sitios web del sujetos obligado ya no estd visible
Ia informacién que se publica en el POT Yucatén.

5. PROMOVER LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA EN EL SISTEMA EDUCATIVO.

5.1.  DIRECCION DE CAPACITACION, CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y ESTADISTICA.

5.1.1. Actividades realizadas con instituciones de educacién superior.

5.1.1.1 Platicas impartidas.

Se imparti6 una pldtica sobre “Derecho de Acceso a la Informacion Publica y Articulo Sexto

Constitucional” a estudiantes de primer ingreso de la licenciatura en Derecho del Centro de
Estudios Superior CTM “Justo Sierra O'Reilly" como parte de una tarea que les fue asignada por su

profesor.

Orientacion
sobredl i
ejercicio del P
1 derechode | 21de mayo : 5 0 o | 3
i superiores
accesoals (™) |
informacién
publica |
TOTAL 1ewento 5 0 o |3

Se brindé apoyo al Centro de Formacién en Transparencia, Acceso a la Informacion y Archivos
Pablicos (CEDAI) en los trémites administrativos y actividades pertinentes para la imparticion del
Médulo | “Administracién de Archivos de Tramite” de la Especializacion en Archivistica a 28
servidores piiblicos, como se sefiala a continuacion:

Médulo |

edministacion | 16 de abrilal SAF
! deArchivosde | 14demayo INSEJUPY 28 22 [0 06
s de 2018 SEFOTUR
Trémite’
TOTAL 10 sesiones 1Suieto | 5g AISTENTES 2| 0 | o6
Obligado

Por otra parte, también se apoyd en las actividades pertinentes para atender la Visita de inspeccin
por parte de la Secretaria de Educacién Publica, respecto a los servicios educativos que brinda el
Centro de Formacion en Transparencia, Acceso a la Informacién y Archivos Pablicos (CEDAI) a tr;




de la imparticion de la Especializacion en Archivistica y por el cual nos otorgaron el Reconocimiento
de Validez Oficial de Estudios (RVOE)

5.2.  DIRECCION DE VINCULACION Y COMUNICACIGN SOCIAL.

5.2.1. ArteenClaro

)
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Bajo el principio de promover los valores de transparencia y rendicion de cuentas, se continuaron
con las con las gestiones para llevar la exposicion “Arte en Claro” a diversas instituciones de
educacién media superior y superior. En total se logré llevar la exposicion a cuatro instituciones de
educacién: Facultad de Contaduria y Administracién (FCA); Centro de Bachillerato Tecnolégico
Agropecuario No. 14 del municipio de Tizimin; Universidad Modelo Valladolid seccion Preparatoria;
y por (ltimo en la Universidad del Valle de Grijalva seccién preparatoria.

En cada institucion educativa se realiz6 un corte de listén inaugural y posteriormente se procedié a
realizar el recorrido. Se conté con la presencia de de las i como
lo son directores, jefes de departamento, alumnos, entre otros. Durante el recorrido se explicaron
las bases del concurso, el objetivo, asi como los resultados de las ediciones anteriores de los
concursos.

Entre dichas actividades se conté con la participacién de C.P. Aureliano Martinez Castillo y C.P David
Sudrez Pacheco, director y secretario administrativo de la Facultad de Contaduria de la UADY; la Lic.
Yamily Gonzélez Gonzalez, subdirectora académica del CBTA No. 14; Dra. Aymé Pacheco Trejo,
directora general de la Universidad Modelo Valladolid, Lic. Gaspar Francisco Arzapalo Vidal, titular
de la unidad de Transparencia del municipio de Valladolid; Mtro. José Daniel Rosado Colonia,
Director de la UVG Mérida. Quienes ofrecieron el apoyo y espacio para poder ejecutar la agenda de
promocién del Inaip Yucatan.

Facultad de Contaduria y Administracion de la UADY
Del 30 de abril al 11 de mayo




Centro de Bachillerato Tecnolégico Agropecuario No. 14 (Tizimin, Yucatan)
Del 16l 18 de mayo

Escuela Preparatoria Modelo (Valladolid, Yucatan)
Del 21al 25 de mayo

Escuela Preparatoria de la Universidad del Valle de Grijalva
Del 28 de mayo al 1 de junio

5.2.2.  Educacién superior




En el mes que se reporta, se continuaron las gestiones para realizar actividades de divulgacién a fin
de promover los derechos de acceso a las informacién publica y proteccién de datos personales, asi
como el certamen dirigido a estudiantes de instituciones educativas de nivel superior; se lograron
concretar diversas actividades en el Estado, por lo que a continuacién se detallan las actividades
realizadas:

Se elabor6 un documento en el que se integré nombre de la autoridad, la institucion a la que
pertenece y la direccion de los correos electrénico a la que se le envié la solicitud de apoyo para la
difusién del concurso de cartel en sus redes sociales y pagina oficial.
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De igual modo, se continué con las gestiones para lograr espacios e promocion en las Instituciones
universitarias, haciendo solicitudes via correo electrénico y dando seguimiento de m:
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telefonica. En total se enviaron 19 solicitudes a diversas instituciones de educacién superioj
logrando concretar 13 actividades de promocién en el mes de mayo.

Mérida
Universidad Modelo

Tecnologia Turistica Total

Escuela Normal Superior del Estado de
Yucatan

Escuela Normal De Educacion Primaria
“Rodolfo Menéndez"

Universidad Pedagogica Nacional Unidad
31-A

Universidad Tecnolégica Metropolitana
Instituto Tecnolégico de Mérida

Instituto Universitario de Yucatan

Tizimin

UADY- Unidad Multidisciplinaria Tizimin
Instituto Tecnolégico Superior

Universidad  Interamericana  para el
Desarrollo, UNID

Entre las actividades realizadas en los planteles antes

Conkal

Instituto Tecnolégico de Conkal
Progreso

Instituto Tecnolégico Superior
Izamal

Universidad Tecnolégica del Centro,
uTC

Maxcang

Universidad Tecnologica del Poniente
Motul

Instituto Tecnolégico Superior
Valladolid

Instituto Tecnolégico Superior
Centro Universitario Valladolid, CUV
Universidad Oriente (UNO)
Universidad Modelo

Peto

Universidad Tecnolégica del Mayab

se encuentra la izacion de

platicas dirigidas a estudiantes, asi como el volanteo de flyers invitando a participar en el Concurso
de Cartel Universitario. En total se logro vincular a 697 estudiantes de este nivel educativo.

MUNICIPIO | ACTIVIDAD DIRIGIDOA | PARTICIPANTES | H | M | HM | MM
Platica de
induccién a la
informacion
poblca.: | Estudiantes de Ia
Mérida :;:;es“"’" * | Universidad 10 2l
Modelo
personales
Promocién del
concurso  de
cartel
Plitca  de
induccién a la
informacion | Estudiantes de la
piblica | Universidad
—_— proteccién  de | Interamericana P o |l 2 5
datos para el
personales | Desarrollo, UNID
Promocion del | campus Tizimin
concurso de
cartel
Plitica  de | Estudiantes  de
induccién a la | disefio grafico de
informacion | la Universidad
Mearkg ublica §i[(Mescamericana & i b
proteccion de | de San Agustin,
datos UMsA
—



MUNICIPIO | ACTIVIDAD DIRGIDOA | PARTICIPANTES | H | M [ HM [ MM .
personales
Promocion del
concurso  de
cartel
Platica  de
induccion a la
informacién | Estudiantes  de
pblica v | Audio y -
proteccién de | Multimedia de la
Mérida datos Universidad o w1
personales | Tecnologia
Promocién del | Turistica Total.
concurso  de
cartel
Pldtca  de
induccién a la
:‘J;I’i’;“"’" | Estudiantes el
- Instituto
Progreso B ccon e | e a7 38| 9
datos.
superior  de
personales | LEETO"
Promocion del
concurso  de )
cartel
Platica  de
induccién a la
;‘ﬁ";l'i’c":”"" | Estudiantes de 1a
proteccin de | Universidad
lzamal s Tecnologica  del 75 0|38 |10 7
Centro, UTC de
personales
e l2amal
Promocion del
concurso  de
cartel
Pldtica  de
induccion a la
informacién | gtudlantes  de
piblica y M
s comunicacién de
Valladolig | PIOtCEion. de | 1, iversidad 2 6 | 26
latos
porsanales | Modelo, Campus
s Valladolid
Promocion del
concurso de
cartel
Platica de
induccién a la
informacion | Estudiantes de la
Valladolid | piblica y | Universidad ~ de 79 47| 32
proteccion de | Oriente, UNO

datos
personales




T
MUNlCIPIO] ACTIVIDAD DIRIGIDO A PARTICIPANTES H M | HM | MM
Promocion del
| concurso de
’ crtel
| entrega  de
| fiyers
Personal
Bt o académico  del
Valladolid i Centro 50 25 | 25
fiyers ;
Universitario  de
Valladolid, CUV
Estudiantes  del
Entrega de Instituto
Valladolid N Tecnolégico 70 35 | 35
fiyers h
Superior de
Valladolid
Estudiantes  del /
Entrega  de | Instituto
Motul flyers y | Tecnolégico 70 45 25
volanteo Superior de
Motul |
Platica de \
induccién a la | Estudiantes de las
informacion especialidades de
plblica y | Historia, Espafiol
Mérida proteccién de |y Matemiticas - e | 75
datos de la  Normal
personales Superior  del
Promocion del | Estado de
concurso  de | Yucatén |
cartel
Platica  de | £y diantes de las
induccion a la x;
5 s especialidades de
informacién ol
o Historia, Biologia
piblica y 2
rotetcion: de!| Y. Educacion
Mérida 2 Artistica de la 76 33 | 43 /
datos
Escuela  normal L
personales J
i Superior del
Promocién del
Estado de
concurso  de ;
Yucatén
cartel
Totales 697 332|344 | 12 9
-




\

En el mes de mayo se iniciaron las gestiones con el drea de relaciones publicas del Colegio de
Bachilleres del Estado de Yucatn (COBAY) con el fin de obtener un espacio en el programa COBAY
TV para promocionar y difundir el sexto concurso de tiras de cémics. En ese sentido se les envié
informacién relativa al concurso, como los ganadores de ediciones pasadas, video promocional,

cartel digital, librillo de cémics, entre otros.

5.23.2. Promocién de Concurso de Cémics.

Con la finalidad de reforzar la invitacién para participar en la sexta edicion del concurso de tiras de
cémics, se realizaron visitas a diferentes planteles, en los cuales se tuvo un acercamiento con los
directores para invitarlos a participar, planteando la posibilidad de hacer extensiva la invitacién a los
alumnos a través de los tutores de cada grupo. Entre los planteles visitados se encuentran

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO
AAGROPECUARIO No. 014, TIZIMIN

25 CARTELES TAMANO CARTA, 25 BASES DEL
CONCURSO IMPRESAS

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE YUCATAN
(COBAY) PLANTEL TIZIMIN

11 CARTELES TAMARO CARTA, 30 VOLANTES

CENTRO DE ESTUDIOS CCA DE TIZIMIN, SECCION
PREPARATORIA|

2 CARTELES TAMANO CARTA, 20
BASES DEL CONCURSO IMPRESAS,
LAPICES, 1BOLSA

VOLANTES, 5
3 PLUMAS, 3

CENTRO DE ESTUDIOS CCA DE TIZIMIN, SECCION
SECUNDARIA

2 CARTELES TAMANO CARTA, 20
BASES DEL CONCURSO IMPRESAS,
LAPICES, 1 BOLSA

VOLANTES, 5
3 PLUMAS, 3

COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL
ESTADO DE YUCATAN (CONALEP), PLANTEL TIZIMIN

11 CARTELES TAMARNO CARTA, 30 VOLANTES

ESCUELA SECUNDARIA TECNICA NUM. 4 DEL
MUNICIPIO DE TIZIMIN

1 CARTEL TAMARNO CARTA, 25 VOLANTES

ESCUELA SECUNDARIA TECNICA NUM. 8 DEL
MUNICIPIO DE TIZIMIN

1 CARTEL TAMANO CARTA, 25 VOLANTES

CENTRO DE BACHILLERATO
AGROPECUARIO No. 087, VALLADOLID

TECNOLOGICO

S BASES DEL CONCURSO IMPRESAS, VOLANTES, 3
PLUMAS, 3 LAPICES, 1 BOLSA

Se continué dando seguimiento, envidndoles la informacién digital del concurso via correo

electronico (bases del concurso, cartel, librillo, etc. )

Derivado de las gestiones realizadas se lograron 21 actividades en los municipios de Hocabd, lzamal,
Mérida, Motul, Tizimin y Valladolid; logrando vincular a 1,965 estudiantes de educacion m

superior.




Exposicién Alumnos del Centro de
Tizimin Itinerante Arte en | Bachillerato  Tecnologico 9 62| 37
Claro Agropecuario No. 14
Exposicion Alumnos del Centro de
Tizimin Itinerante Arte en | Bachillerato  Tecnologico 68 20| 28
Claro Agropecuario No. 14
Platica de
Induccién  de
Acceso 3 | pumnos de fa escuela
Informacién ey
. b | secundaria Miguel ~de
Mérida 5 Cervantes Saavedra del 65 | 30
Proteccion  de :
Centro Educativo Latino,
Datos Personales,
i cEL
promocion . del
concurso de tiras
de comics
Platica de
Induccién  de
Acceso  a la
) vl | Alumnos del centrode
Tizimin » Bachillerato  Tecnolégico 239 131 108
Proteccion de | o
Datos Personales, | "8"oPecuario No-
promocion  del
concurso de tiras
de comics
Platica de
Induccién de 232
Acceso la
:‘JZI’I’C":C"’" Alumnos del Centro de
Tizimin i i i 134 o8
de | pgropecuario No. 14
Datos Personales, | “8°Pe¢ i
promocion  del
concurso de tiras
de comics
Platica de
Induccion  de
Acceso  a la
:;‘J:I’i’c“:“"" | Aumnos de 1a escuela
Valladolid . preparatoria  Modelo 2 3
Proteccion  de '
Valladolid
Datos Personales,
promocion  del
concurso de tiras
de comics
Exposicion Alumnos de la escuela /
Valladolid | Itinerante Arte en | preparatoria  Modelo 51 27
Claro Valladolid
—




Platica
Induccién  de
Aceso 2
Informacién
. Alumnos del Centro de
Mérida Kbt Y| Bachillerato  Tecnol
Proteccién de achilleral D} ecnoldgico 134 61 73
Dotos Personales, | ABroPectarioNo.013
promocién  del ;
concurso de tiras ’
de comics
Platica de
Induccion  de
Acceso 2 a
::::I’i’c"a“"’" Alumnos del Centro de
Mérida o e 6 162 2| 7
Datos Personales, | ABroPecuario No. 013
promocién  del
concurso de tiras
de comics
Platica de
Induccion  de
Acceso  a la| Alumnos de la escuela
Mérida Informacién preparatoria  Conrado 18 sa| et
Publica v | Menéndez Diaz, CTM
Proteccion  de .
Datos Personales
Platica de
Induccion  de
Acceso  a la| Alumnos de la escuela
Mérida Informacin preparatoria  Conrado 156 7| 82
Publica v | Menéndez Diaz, CTM
Proteccion  de
Datos Personales
Exposicion Alumnos de la_escuela
Valladolid | ltinerante Arte en | preparatoria  Modelo 12 6| 6
Claro Valladolid
Platica de
Induccion  de
= /
pLonmaeen | Alumnos del centro de
lzamal . Bachilerato  Tecnologico % s1| a5
Proteccion  de :
DatosPersonales, | ABroPecuario No. 165
promocién  del
concurso de tiras
de comics
rnlzzizén :: Alumnos del Centro de
1zamal Bachillerato  Tecnoldgico 59 6| 23 .
Acceso 2 la
§ Agropecuario No. 165
Informacién




Publica y
Proteccion de
Datos Personales,
promocion  del
concurso de tiras

de comics
Platica de
Induccion  de
Aceso a I
:“Z:I'i'c';“"’" Alumnos del Centro de
fzamal : ! i 6| 38
D onalo, | Agropecuario No. 165
promocion  del
concurso de tiras
de comics
Exposicion ‘Alumnos de la Universidad
Mérida tinerante Arte en | del Valle de Grialva, 2 17
Claro seccion i
Platica de
Induccien  de
Aceso a
Informacién Alumnos del Centro de
Publica v | Bachilerato  Tecnoldgico
o Proteccion  de | Industrial y de Servicios e 2
Datos Personales, | No. 080
promocion el
concurso de  tiras |
de cémics
Platica de
Induccion  de
Aceso  a I ‘
Informacién Alumnos del Centro de
Pablica v | Bachillerato  Tecnoldgico
otal Proteccién  de | Industrial y de Servicios 9 2
Datos Personales, | No. 080
promocion  del
concurso de-tiras
de comics
Platica de
Induccion  de
Aceso a I
informacién Alumnos del Centro De
Pblica v | Bachillerato  Tecnolégico
Hoeabi Proteccién  de | Agropecuario  No. e ) 2018 a2
Datos Personales, | extensién Huhi
promocion  del
concurso de- tiras | —

de comics




Platica de
Induccién de
Aceso  a la
Informaciér
s e Alumnos del Centro De
X Piblica y ! .

Hocab4 by Bachillerato  Tecnoldgico 62 2| 40
Proteccién  de | o e s
Datos Personales, gropecuario, Ho:
promocién  del
Induccién de
Aceso  a la
OEEL
ifomacén | umnos g Cotro s

Hocabd b i ogi 84 38 46

de
Datos Personales,
promocion del
concurso de tiras
de comics

Agropecuario No. 283 C

Totales 1965 1012 953

6. CAPACITAR A LOS SERVIDORES PUBLICOS Y BRINDAR APOYO TECNICO A LOS SUJETOS
OBLIGADOS EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION.

6.1 DIRECCION DE CAPACITACION, CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y ESTADISTICAS.

concurso de tiras [
de cmics
Platica de

=

611 C i6n y actualizacién de idores piblicos.

6111 Actividades organizadas con diversos sujetos obligados.

Se llevaron a cabo 5 eventos denominados “Sesion de orientacion y asesoria del llenado de
formatos del articulo 70 de la Ley general de Transparencia y Acceso a la Informacién”, donde
asistieron en total 25 participantes, personal de las dreas de 3 sujetos obligados: Colegio Nacional
de Educacién Profesional Técnica (CONALEP), Universidad Auténoma de Yucatdn (UADY) y
Ayuntamiento de Peto.

MM | MN | HM | HN
Sesion  de| 0)demayo | CONALEP 9 | s [fa] 4
orientacién  y
asesoria del
I | llenado de | 03demayo UADY 8 oL 5o |3
formatos del
articulo 70 de la
oy goneral de| 03demayo | CONALEP 4 o202




transparencia y Ayunta-
acceso a la| 8demayo miento de 1 0 1 0 0
i6 Peto
21 de mayo CONALEP 3 0 2 0 1
3 sujetos
TOTAL 5 eventos obligados 25 0 15 0 10

De igual forma, se llevé a cabo en 2 ocasiones el curso de Induccion: "Obligaciones y
i en materia de i6

yaccesoa la i

plblica", se cont con la

participacién de 10 asistentes de 2 nuevos sujetos obligados: Hospital General de Tekax y Fondo
Auxiliar para la Administracion de Justicia del Estado de Yucatan.

Fondo Auxiliar
parala
Curso de Induccién: Administracion
“Obligaciones y mayo | de Justicia del 2 2 2 o °
responsabilidades Estado de
i en materia de Yucatén
transparencia y
accesoala Hospital
'";"ﬂ’;’l‘i:‘;f“ fnsa :: General de 8 ol olio e
Tekax
2sujetos
TOTAL 2ewentos | oy indos 10 0 6 0 | 4
También, se 3cursos “ de trémite, resolucion y notificacion

de solicitudes de acceso a la informacion pliblica”, con la participacion de 18 asistentes de 9 sujetos

obligados.

Curso:
“Procedimiento
de trémite,
resoluciény
notificacién de

03 mayo TSP 2 0 1 o |1
23de | Fondo auxiliar
mayo Y TTSEM 2 9 3 2




solicitudes de
accesoa la
informacién 4 Sindicatosy
piiblica” 24m0 | fdeicomisos | 1 g e s
sujetos
TOTAL 3ewentos | L e 18 o|122]|0|s
Los sujetos obligados que asistieron fueron:
1. Sindicato de Trabajadores de los Sistemas de Agua Potable y Alcantarillado, Similares y
Conexos de Yucatan (STSAPASCY).
2. Fideicomiso piblico para la administracién de la Reserva Territorial de Ucd.
3. Sindicato de Técnicosy al Servicio del H. jento (SPTESATY).
4. Sindicato de Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo e Instituciones Descentralizadas de
Yucatdn (STSPEIDY)
5. Sindicato de Empleados del Poder Legislativo de Yucatdn (SEPLY).
6. Fondo Auxiliar para la Administracion de Justicia del Estado de Yucatdn.
7. Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y los Municipios de Yucatén (TTSEM).
8. Organismo Publico Municipal D izado de Operacién y Administracion de la Zona Sujeta

a Conservacién Ecologica Reserva Cuxtal.
9. Instituto Tecnoldgico Superior de Progreso (ITSP).

Por otro lado, se llevé a cabo una nueva programacién de los médulos para el llenado de formatos
para el imiento de las obligaciones de ia, durante el periodo que se informa, se \

efectuaron 3 sesiones del Médulo 1 “Obligaciones de informacion de la Unidad de Transparencia y
del Comité de Transparencia”, asistieron 32 personas en total, pertenecientes a 18 sujetos
obligados.

28 de mayo

Médulo 1
“Obligaciones de
informacién de fa | 29 de mayo 3 o 3elilois oo
Unidad de
Transparencia y
del Comité de
Transparencia” 31de mayo 9 0 2 0 7
I TOTAL 3eventos 32 0 16 0 16

Instituto de Historia y Museos de Yucatan (IHMY).
Patronato de las Unidades de Servicios Culturales y Turisticos del Estado de Yucatén (CULTUR).
Fondo Auxiliar para la Administracién de Justicia del Estado de Yucatan.
Colegio de Bachilleres del Estado de Yucatan (COBAY).

Hospital de la Amistad (HA).

Servicios de Salud de Yucatn (SSY).

[ ol o



7. Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado.
8. Hospital General de Tekax.

9. Chacsinkin.

10. Dzemul

11. Opichén.

12. Tahdzid.

13. Yaxcabd.

14. Mocochd.

15. Panaba.

16. Teya. .
17. santa Elena.

18. Dzan

6.1.2. Orientacién y asesoria al personal de las Unidades de Transparencia.

Se atendieron 46 consultas de titulares y personal que labora en 34 unidades de transparencia con
relacion a diversos temas de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi
como de los lineamientos para la Publicacion de la Informacién del articulo 70 de la ley, entre otros
temas de capacitacion.

De tal forma que, se tuvieron: 27 asesorias a 19 sujetos obligados del Poder ejecutivo; 4 asesorias
de 2 sujetos obligados del poder judicial; de los organismos auténomos 2 asesorias de un sujeto
obligado; 2 asesorfas a una Institucion de Educacién Superior Piblica Auténoma; de los partidos
politicos se registré una asesoria de un sujeto obligado; 10 asesorias a Municipios del Estado de
Yucatdn de 10 sujetos obligados, tal como se detalla a continuacion:

DEPENDENCIAS
PODER EJECUTIVO

Secretaria General
de Gobierno.

Secretaria de la
Culturay las Artes

Secretaria de
Seguridad Piblica

Consejo Estatal de
Poblacién

Secretaria de
Educacién

Instituto Promotor
" 6 de Ferias de 0 1 0 -
Yucatan

Junta de Agua
Potable y
Alcantarillado de
Yucatdn

Universidad
n 8 Tecnoldgica del 0 1 0 1
Centro

Colegio de

1 9 Bachilleres del 1 0 o .
Estado de Yucatén




Hospital
Comunitario de
Ticul

Colegio Nacional de

Educacion

Profesional Técnica

Universidad
Politécnica de
Yucatan

Junta de Asistenci
Privada del Estad
de Yucatan

ia
lo 0

Instituto de
Seguridad Juridici
Patrimonial de
Yucatdn

a

Escuela Superior de
Artes de Yucatan

Casa de las
Artesanias

Instituto de
Educacién para

Adultos del Estado

de Yucatdn

Instituto de
Infraestructura
Carretera de
Yucatin

Secretaria de
Fomento

19 SUJETOS
OBLIGADOS

15

Tribunal de
Trabajadores al
Servicio del
Estado de
Yucatdn

PODER JUDICIAL

Tribunal de
Justicia
Administrativa
del Estado de
Yucatan

2 SUJETOS
OBLIGADOS




ORGANISMOS AUTONOMOS
PRESENCIAL | TELEFONICA | ELECTRONICA | TOTAL
Instituto
Electoral de
I 1 Participacion o 1 1 2
Ciudadana de

Yucatan
1SUJETO

TOTAL OBLIGADO o ‘4 1 2

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICAS AUTONOMAS

PRESENCIAL | TELEFONICA | ELECTRONICA | TOTAL
[ 1 UADY 0 2 0 2
1SUJETO
TOTAL G0 o 2 0 2
PARTIDOS POLITICOS /
PRESENCIAL | TELEFGNICA | ELECTRONICA
PRI [ 0 0 1
1SUIETO
‘ TOTAL l 1 ! Gelican0 ‘ 1 o 0 1
MUNICIPIOS
PRESENCIAL | TELEFONICA | ELECTRONICA | TOTAL
I 1 Tecoh 0 1 0 1 4

i 2 Temozén o o i 1
i 3 Peto 1 ) o 1
vi 4 Yaxcab 0 1 ) 1

| B Opichén 1 0 0 1

[ 6 Dzemul [ 1 o 1

v 7 Tizimin 1 0 0 1
Vil 8 Chumayel 1 0 o 1
v 9 Rio Lagartos 0 0 1 1
vi 10 Valladolid o 1 ) 1

10 SUJETOS

TOTAL BEliGADDS 4 4 2 10




6.1.3. Otros eventos de capacitacién:

Personal de la Direccién de C: 5n, Cultura de fa Tr ia y Estadistica, apoy6 al Centro
de on en la I ion de i iagnosticas asi como en la revision de
evidencias de producto de dos candidatas a certificacion en el Estandar de Competencia Laboral
EC0447 “Desarrollo de Practicas de Aprendizaje por Competencias”.

6.2. Centro Evaluador de Competencias Laborales.

. Se concluyd la integracién de la propuesta de manual de organizacion. Se apoyo en la
integracién modular del Programa de Adiestramiento para Titulares de Unidades de Transparencia.

. Se elaboraron las propuestas del proyecto de Alineacién con base en el EC0909 Facilitacion
de la informacién en poder del sujeto obligado.

. Se apoyd en las observaciones al proyecto de estandar de competencia “Facilitacion para el
[ jento, Usoy jiento del Derecho de Acceso a la Informacién.

7. GARANTIZAR CONDICIONES DE ACCESIBILIDAD PARA QUE LOS GRUPOS. VULNERABLES
PUEDAN EJERCER, EN IGUALDAD DE CIRCUNSTANCIAS, SU DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACION.

7.1 DIRECCION DE VINCULACION Y COMUNICACIGN SOCIAL.

7.1.1. Accesoa la informacién para comunidades indigenas

En el mes que se reporta, se realizaron las siguientes publicaciones con contenido en lengua maya:




. Dos videos en lengua maya y subtitulos en espafiol, relativos a los concursos de Cartel
Universitario y Tiras de Comic.
8. ORGANIZACION Y CONSERVACION DE ARCHIVOS.
81 AREACOORDINADORA DE ARCHIVOS DEL INSTITUTO.
811, Establecimiento del Sistema Institucional de Archivos.
En ek . . ) -

ala del Sistema de Archivos en el Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales se describen las
actividades que la Coordinacion de Archivos ha realizado en el mes de mayo del presente afio:

. Del 02 al 19 de mayo se trabajé con el disefio y elaboracién de los formatos de la carétula e
inventario general institucional, ademas de la creacién del Manual de Directrices y Procedimientos
del Archivo de Tramite, el cual contiene las bases de funcionamiento y organizacion de los archivos
de tramite en cada drea o unidad administrativa del Instituto.

. En sesion del 23 de mayo de 2018, se llevo a cabo una reunion informativa con los
responsables de archivo de tramite de las diversas areas sobre el uso correcto de los formatos de
caratula e inventario general para la organizacion de sus archivos por unidad administrativa,
ademis de la presentacion a los mismos del Manual de Directrices y Procedimientos del Archivo de
Tramite.

. Finalmente, del 30 de mayo, el Grupo Interdisciplinario validé el Manual de Directrices y
Procedimientos del Archivo de Tramite del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales (INAIP).

9. PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS.

9.1.  RECIBIR, SUSTANCIAR Y RESOLVER EL RECURSO DE REVISION EN LOS TERMINOS PREVISTOS
EN LA LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS DEL
ESTADO DE YUCATAN Y DEMAS DISPOSICIONES APLICABLES.

9.1.1.  SECRETARIA TECNICA.

o

S

9.1.11. Recursos de Revision en Materia de Proteccion de Datos Personales. P
Desglose de las actividades reallzadas con motivo de los Recursos de Revision en Materia fle
6n de Datos en el mes de mayo de dos mil dieciocho.

Acuerdos y/o actuaciones, diversos

Recursos de revision resueltos
Diligencias de notificaciones efectuadas
Recursos interpuestos

slo|sfo|o

9.1.1.2. Diligencic motivo de las

Se efectuaron 4 diligencias con motivo de las notificaciones de los Recursos de Rev\s\on en Mytéria
de Proteccion de Datos Personales, tal y co —
y como se detalla a continuacién: ___—
66



Personales/Cédulas 2

Correo Electrénico 0

Estrados 0

Instructivo 1

Oficios ]

Citatorios b ¥

Acta de diligencia no hecha 0

TOTAL 4

9.1.13. Otras actividades
. Se un total de 4 alos de los Recursos de Revision en
Materia de Proteccion de Datos Personales.

. Se efectuaron 3 razones con motivo de las notificaciones realizadas en los expedientes de los

Recursos de Revision en Materia de Proteccion de Datos Personales,

9.2.  ESTABLECER PROGRAMAS DE CAPACITACION EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES Y PROMOVER ACCIONES QUE FACILITEN LA PARTICIPACION EN DICHOS PROGRAMAS DE
LOS INTEGRANTES DE LOS DIVERSOS RESPONSABLES, A FIN DE GARANTIZAR EL ADECUADO
CUMPLIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS QUE RIGEN LA LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN
POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE YUCATAN.

9.2.1.  DIRECCION DE CAPACITACION, CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y ESTADISTICAS.

9.2.1.1. G y izacion de k id publicos.

Se llevd a cabo una Conferencia “Obligaciones y responsabilidades derivadas de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales” dirigido a personal de la Comision de Derechos Humanos del
Estado de Yucatén (CODHEY), asistieron 13 personas.

mm [ mn | e

M
Conferencia
“Obligaciones y /|
responsabilidades
1 derivadas de laLey | 17 de mayo 13 o |8 |0 s
General de

Proteccion de Datos
Personales”

TOTAL 1 13 o 8 0 5

TR o



10.

10.1.

£l Pleno del Instituto sesiond durante el mes de mayo en 14 ocasiones para aprobar diversos

PLENO DEL INSTITUTO.

Sesiones del Pleno.

acuerdos, resoluciones, informes y demés asuntos de su competencia.

Acontinuacién se desglosan los asuntos tratados en cada sesion:

036

1. Aprobacién, en su caso, el proyecto de resolucién relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 38/2018 en contra de
la Secretaria de Seguridad Piblica.

2. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 39/2018 en contra de
la Secretaria de Administracién y Finanzas.

3, Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el niimero de expediente 42/2018 en contra de
la Secretaria de la Cultura y las Artes.

4. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 44/2018 en contra de
la Secretaria de Administracién y Finanzas.

5. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 47/2018 en contra del
Ayuntamiento de Hunucm, Yucatan.

6. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 48/2018 en contra de
Secretaria de Administracion y Finanzas.

7. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 49/2018 en contra de
la Junta de Agua Potable y Alcantarillado de Yucatén.

8. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 50/2018 en contra de
la Fiscalia General del Estado.

9. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 52/2018 en contra de
Secretaria de Administracion y Finanzas.

10. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 53/2018 en contra de
Secretaria de Administracion y Finanzas.

11. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 59/2018 en contra de
Secretarfa de Administracién y Finanzas.

12. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucidn relativo al recurso
de revisién radicado bajo el ntimero de ente 84/2018 en contra




Secretaria de Administracion y Finanzas.
13. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 87/2018 en contra de
Secretaria de Administracion y Finanzas.

14. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 131/2018 en contra de
Instituto para el Desarrollo y Certificacion de la Infraestructura Fisica

037

de revision radicado bajo el niimero de expediente 63/2018 en contra de
la Secretaria de Administracion y Finanzas.
3. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revision radicado bajo el niimero de expediente 64/2018 en contra de
la Secretaria de Administracién y Finanzas.
4. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 65/2018 en contra de
la Secretaria de Administracién y Finanzas.
5. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 70/2018 en contra de
la Secretaria de Administracién y Finanzas.

///
Educativa de Yucatdn.
1. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 61/2018 en contra de
la Secretaria de Administracion y Finanzas.
2. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso

6. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el niimero de expediente 71/2018 en contra de
la Secretaria de Administracién y Finanzas.
7. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 72/2018 en contra de
la Secretaria de Administracion y Finanzas.
8. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el niimero de expediente 73/2018 en contra de
la Secretaria de Administracién y Finanzas.
9. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 75/2018 en contra de
la Secretaria de Administracion y Finanzas.
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1. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 78/2018 en contra de
la Secretaria de Administracion y Finanzas.

2. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 81/2018 en contra de
Ia Secretaria de Administracién y Finanzas.

3. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso

de revision radicado bajo el numero de expediente 83/2018 en contra de~”




la Secretaria de Administracion y Finanzas.
4. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 85/2018 en contra de
Ia Secretaria de Administracién y Finanzas.

5. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 88/2018 en contra de
la Secretaria de Administracion y Finanzas.

6. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 89/2018 en contra de
la Secretaria de Administracion y Finanzas.

7. Aprobacidn, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 90/2018 en contra de
la Secretaria de Cultura y las Artes.

8. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 112/2018 en contra
del Instituto del Deporte del Estado de Yucatan.

9. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 113/2018 en contra
del Instituto del Deporte del Estado de Yucatén.

10.Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 118/2018 en contra
del Ayuntamiento de Ticul, Yucatan.

11.Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 139/2018 en contra
del Instituto de Vivienda del Estado de Yucatdn.

12.Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 141/2018 en contra
del Partido Movimiento Ciudadano.
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1. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revision radicado bajo el niimero de expediente 91/2018 en contra de
la Secretaria de Administracién y Finanzas.

2. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revisién radicado bajo el niimero de expediente 92/2018 en contra de
la Secretaria de Fomento Turistico.

3. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 93/2018 en contra de
la Secretaria de Fomento Turistico.

4. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 94/2018 en contra de
la Secretaria de Fomento Turistico.

5. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 95/2018 en contra de
la Secretarfa de Fomento Turistico.




6. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 96/2018 en contra del
Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan.

7. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 97/2018 en contra del
Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan.

8. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 98/2018 en contra de
la Secretaria de Seguridad Piblica.

1. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 99/2018 en contra del
Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatén.

2. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 100/2018 en contra
del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
Yucatdn.

3. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 101/2018 en contra
del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
Yucatdn.

4. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 102/2018 en contra
del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
Yucatdn.

5. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 103/2018 en contra
del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
Yucatdn.

6. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 104/2018 en contra
del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
Yucatdn.

7. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revision radicado bajo el niimero de expediente 105/2018 en contra
del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
Yucatdn.

8. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 106/2018 en contra
del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
Yucatén.

9. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 107/2018 en contra
del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de




Yucatan.
10. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso

de revision radicado bajo el nimero de expediente 108/2018 en contra
del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
Yucatdn.

11. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el niimero de expediente 109/2018 en contra
del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
Yucatdn.

12. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 110/2018 en contra
del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
Yucatan.

13. Aprobacidn, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revision radicado bajo el niimero de expediente 111/2018 en contra
del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
Yucatén.

14. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revision radicado bajo el niimero de expediente 145/2018 en contra de
la Secretaria General de Gobierno.

041

1. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revision radicado bajo el niimero de expediente 30/2018 en contra del
Ayuntamiento de Mérida, Yucatan.

2. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 31/2018 en contra del
Ayuntamiento de Mérida, Yucatan.

3. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 114/2018 en contra
del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
Yucatan

4. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 115/2018 en contra
del Ayuntamiento de Oxkutzcab, Yucatan.

042

Unico.- Aprobacién, en su caso, de los estados e informes financieros
correspondientes al mes de abril de dos mil dieciocho.

043

1. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al
procedimiento de denuncia radicado bajo el nimero de expediente
03/2018 en contra del Ayuntamiento de Hunucmd, Yucatan.

2. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al
procedimiento de denuncia radicado bajo el nimero de expediente
04/2018 en contra del Ayuntamiento de Mérida, Yucatén.

3. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al
procedimiento de denuncia radicado bajo el nimero de expediepté

—



08/2018 en contra de la Secretarfa de Seguridad Piblica.
4. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al
procedimiento de denuncia radicado bajo el nimero de expediente
09/2018 en contra de la Secretarfa de Seguridad Pblica.

1. Proyectos de Resolucion de Recursos de Inconformidad:

1.1 Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al Recurso
de Inconformidad radicado bajo el nimero de expediente 202/2013 en
contra de la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de Mérida.
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del Ayuntamiento de Abal4, Yucatan.
2.3 Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 120/2018 en contra de
Servilimpia.
2.4 Aprobacin, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 121/2018 en contra
del Ayuntamiento de Tekom, Yucatan.
2.5 Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revision radicado bajo el niimero de expediente 122/2018 en contra de
la Secretaria de Seguridad Pdblica.
Unico.- Aprobacién, en su caso, del informe de actividades del Pleno,
Direccién General Ejecutiva, Secretaria Técnica, Direccion de Capacitacion,
045 17 Cultura de la Tr P ia y isti y Di del Instituto,
presentado por la Directora General Ejecutiva, correspondiente al mes de
abril de dos mil dieciocho.
a) Presentacion del Informe de Gestion de la Licenciada en Derecho
Susana Aguilar C¢ ias, como Comisic i del Instituto
Estatal de ia, Acceso a la i6n Puablica y 6n de
Datos Personales del periodo comprendido del 23 de mayo de 2016 al 22
ol 5 de mayo de 2018.
b) Designacion del Comisi i del Instituto Estatal de

Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y Proteccion de Datos
Personales, en términos del parrafo octavo del articulo 75 de la
Constitucién Politica del Estado de Yucatén, para el periodo comprendido
del 23 de mayo de 2018 al 22 de mayo de 2020.

1.2 Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al Recurso
de Inconformidad radicado bajo el niimero de expediente 354/2013 en
contra de la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de Mérida.

2. Proyectos de Resolucin de Recursos de Revision:

2.1 Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 117/2018 en contra de
la Secretaria de Investigacin, Innovacin y Educacion Superior.

2.2 Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el niimero de expediente 119/2018 en contra




Unico.- Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al

047 25 | procedimiento de denuncia radicado bajo el nimero de expediente
19/2018 en contra del Ayuntamiento de Umén, Yucatn.

1. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el niimero de expediente 123/2018 en contra del
Ayuntamiento de Progreso, Yucatan.

2. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso

de revision radicado bajo el nimero de expediente 124/2018 en contra del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana.

3. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 125/2018 en contra del

Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana.

4. Aprobacin, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 126/2018 en contra de
Servicios de Salud de Yucatan.

5. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 127/2018 en contra del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana.

6. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 128/2018 en contra del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana.

7. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso )}
de revision radicado bajo el ntimero de expediente 166/2018 en contra del /r
Tribunal Superior de Justicia del Estado de Yucatan.

8. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el niimero de expediente 169/2018 en contra del
Colegio de Bachilleres del Estado de Yucatan.

Unico.- Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al
049 31 | procedimiento de denuncia radicado bajo el nimero de expediente
21/2018 en contra del Ayuntamiento de Espita, Yucatén.

12 Otras actividades del Pleno.

Sesion Ordinaria virtual de la Comision de
Proteccion de Datos Personales del SNT,

itida desde el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia, del, Derecho de
Acceso a la Informacion Piblica y
Proteccion de Datos Personales.

Licenciada en Derecho, Susana
Aguilar Covarrubias,
o :

04 de mayo de 2018

v
Coordinadora de la Comision
de Capacitacién, Educacion y
cultura del SNT.




10 de mayo de 2018

Licenciada en Derecho, Susana
Aguilar Covarrubias y M. en D.

Aldrin Martin Bricefio
Conrado, Comisionada
Presidenta y Comisionado,

respectivamente.

Desayuno conmemorativo al dia de las
madres con el personal del INAIP (mamés),
que tuvo verificativo en la Hacienda Misné.

22 de mayo de 2018 c

Licenciadas  en

Derecho,
Susana Aguilar C i

Sesion Ordinaria de la Presentacion del

Maria Eugenia Sansores Ruz,

Y.
comisionada  respectivamente
y M.D. Aldrin Martin Bricefio

Conrado, Comisionado.

Licenciada en Derecho, Susana
Aguilar Covarrubias,
Comisionada y Coordinadora
de la  Comision  de
Capacitacion,

cultura del SNT.

Informe de Gestién de la Licenciada Susana
Aguilar C ias, como Comisig
Presidente del INAIP Yucatén en el periodo
ido del 23 de mayo de 2016 al
22 de mayo de 2018 y designacion del
Comisionado Presidente para el periodo de
23 de mayo de 2018 al 22 de mayo de
2020.
Presentacion  editorial:  Opacidad

Corrupcion: “Las huellas de la Captura”,
Ciudad de México.

30 de mayo de 2018

Educacién y

11 CCOORDINACION CON EL SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA.

111.  PLENO.

Los Comisionados integrantes del Pleno de este Instituto, participaron en coordinacion con el
Sistema Nacional de Transparencia, en las siguientes actividades:

-Segunda sesion ordinaria de la Comisién d

Rendicién de cuentas del Sistema Nacional

- Sesion Ordinaria de la Comision de Indicadores, %

Transparencia. /

Hotel Villa del
Conguistador.
Cuernavaca,
Morelos.

Maestro en Derecho,
Aldrin Martin Bricefio
Conrado,

sl

03 de mayo

de 2018 Evaluacién e Investigacion del Sistema Nacional

de Transparencia,

~ Sesion Ordinaria de la Comision de Tecnologias
de la Informacién y Plataforma Nacional de
Transparencia, del Sistema Nacional de
Transparencia.

CEl dia 9 de mayo de 2018 la_ entonces
Comisionada Presidente del INAIP Yucatén y
Coordinadora de la Comision de Capacitacion,
Educacion y cultura del Sistema Na

Licenciada en
Derecho, Susana
Aguilar Covarrubias,

Comiss

Chetumal
Quintana Roo.

9 de mayo
2108




Presidente y
Coordinadora de la
Comision de

Transparencia, convocd al Taller de Planeagfon
de la Region Sureste del Sistema Nacional
Transparencia para dar continuidad a las

i en el marco de la Red

Educacion y cultura
del SNT.

Nacional, por una Cultura de la Transparencia,
el cual tuvo verificativo en el Salén de eventos
del Hotel Fiesta Inn.
- Dio mensaje de bienvenida como Coordinadora
de la Comision de Capacitacion, Educacion y
Cultura, del Sistema Nacional de i

Licenciada en
Derecho, Susana
Aguilar Covarrubias,
Comisionada y

- Taller de Planeacién de la Region Centro del

25 de mayo Cuernavaca ; Sistema Nacional de Transparencia dirigido a
Coordinadora de la parenc
de 2018 Morelos Pkl los enlaces de capacitacién designados por
S cada uno de los organismos garantes.
Educacién y cultura
del SNT.
Licenciada en
Derecho, Susana
Aguilar Covarrubias, | - Reunién de trabajo con coordinadores de las
30 de mayo Comisionaday Comisiones Tematicas y Regionales del Sistema
de 2018 | Ciudad de México | Coordinadora dela | Nacional de Transparencia y a la presentacion
Comisién de editorial opacidad y corrupcién: las huellas de
Capacitacién, la captura.
Educacién y Cultura
del SNT
12, ADMINISTRACION DE RECURSOS.

12.1.

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS.

12.1.1.  Actividades financieras.

mayo de 2018.

locales y las cuotas obrero-patronales al LS.S.T.EY.

Se procesaron en el sistema contable y presupuestal los ingresos y egresos del mes
Se pagaron los impuestos correspondientes al mes de abril de 2018, tanto federales como

Se realizaron inversiones temporales normalmente a siete dias de las disponibilidades de

efectivo terminando el mes con saldo de $5, 350,000 a plazo menor a un mes.

12.1.2.

Actividades de recursos materiales.

Se adquirieron y/o pagaron entre otros, los siguientes bienes y servicios:

Compra de Papeleria para la Direccion General Ejecutiva $8,597.65

Compra de Téneres para la Coordinacion de Evaluacion de la Direccin General
Ejecutiva

$5,761.13
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Anticipo para la elaboracidn de la escalera tipo matina con guarda de seguridad [ ¢ o0y o
10.70 mts. Edificio 185 iy
Saldo escalera tipo marina con guarda de seguridad 10.70 mts. Edificio 185 $5,684.01
Pago del seguro de los edificios 185 y 187 A del Inaip $49,986.08
Pago de servicio de imiento de 33 aires ici y i6n de 2
aires acondicionados $22:33000
Pago de 450 libros del resumen ejecutivo del Informe Anual 2017 del Inaip | ¢4o ony 2
Yucatdn. e
Pago de 2 Banners con link a la pagina del Inaip del mes de mayo 2018 $4,640.00

Se adquirieron los siguientes activos fijos:

Coordinacién de Apoyo Plenario
Software Microsoft Office Home and Business $4,292.00
Computadora HP Modelo Elitedesk 705g3 sff $12,113.46 A
Windows
UPS-BACK-UPS Pro con Ahorro de Energia $2,795.60
Pleno
Apple Macbook Air MQD42E/A Intel Core i5 \ 2879800 I

Memoria de 8 GB

Vinculacién y Comunicacién Social

Tecnologfas de la Informacién

Back-Ups con Ahorro de Energia de APC 700 ‘ $2,712.08 J

Durante el mes se erogd la cantidad por transportacion aérea $ 19,128.76

Pago de boleto de avion del MD. Aldrin
Bricefio, para asistir a la reunion de trabajo
MID-MEX-MID | de la Comisién de Indicadores, Evaluacion $10,409.84
e Investigacion del Sistema Nacional de

Lic. Aldrin Martin
Bricefio Conrado.

Transparencia en Cuernavaca, Morelos.




Pago de boleto de avién de la Licda. Susana

L~
Lic. Susana Aguilar, para asistir al Taller Regional de la

Aguilar MID- MEX-MID | Regién Centro de la Red Nacional por una $4,155.00
Covarrubias Cultura de la Transparencia en Cuernavaca,

Morelos. A

Pago de boleto de avién de la Licda. Susana
Aguilar para asistir a la reunién de trabajo

Lic. Susana de las Comisiones Teméticas
Aguilar MID-MEX-MID | Coordinadores Regionales del SNT y $2,596.40
Covarrubias presentacion  editorial  “opacidad  y
corrupcién: Las Huellas de la Captura” en
el auditorio del INAI, Cd. de México.
Pago de boleto de avién de la Licda. Susana
Lic. Susana = . K B
N QRooip | ABAT con motivo de su_asistencia al s
Taller de Planeacion de la Region Sureste
Cosmibie del SNT en Chetumal, Quintana Roo.
$19,128.76 /
12.13. Actividades de Recursos Humanos.
. Se realizaron las actividades normales de pago de néminas del Instituto y se generaron los

comprobantes fiscales digitales con los complementos requeridos segun las nuevas disposiciones
del SAT.

12.14. Otras actividades.

T

. se i entre partidas del gasto autorizadas por la
Direccién General Ejecutiva del Instituto.

. Se actualizé la informacion correspondiente al primer trimestre de las fracciones
correspondientes a esta Direccion del articulo 70 de la ley General de Transparencia

. Se Capturé la informacion correspondiente al primer periodo 2018 en la plataforma del
SEVAC (Sistema de Evaluacion de la Armonizacion Contable).

12.2.  DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

12.2.1.  Administracion de la infraestructura del Instituto.
Cumpliendo con la funcion de coordinar el desarrollo de la infraestructura informatica y mantener
en buen estado todos los equipos y accesorios de computo del Instituto, se realizo el monitoreo
constante del funcionamiento de éstos, brindando mantenimiento a los que asf lo requirieron.

12.2.2.  Soporte de software y hardware.

Servicios de Intemet: Se entregé una cuenta de correo electrénico del dominio
transparenciayucatan.org.mx al Sindicato de Trabajadores Unidos del Ayuntamiento de Mérida.




En el mes que se informa se apoy0 al personal del Instituto en las siguientes areas:

. Se asesor6 a personal del Instituto en cuanto al uso del servicio de Intemet para el
cumplimiento de sus funciones.
. Software de oficina: Se asesor¢ al personal de este instituto en cuanto a dudas del software

de oficina utilizado.
. Administracion del hardware: Se atendieron incidentes con las impresoras y los equipos de
computo. /
. Se brindé apoyo con la instalacién del video proyector y equipo de cémputo, en los eventos
realizados por el Instituto, tales como:

- Reuniones de trabajo.

- Sesiones.

- Cursos de capacitacion.

12.23. Seguridad.
Con la finalidad de proteger la informacion del Instituto se realizo la verificacién mensual de
sistemas de respaldo del Instituto y como cada mes se realizaron los siguientes respaldos:
Respaldo de los proyectos y aplicaciones en desarrollo.
Respaldo de las bases de datos y archivos de las aplicaciones web.
Respaldo de las bases de datos de los programas contables. )
Respaldo de la informacién generada en la intranet del Instituto.

Revision semanal del reporte de registros de acceso web.

. Revisién semanal de los registros de seguridad del servidor Windows Institucional en el Site.
. Revisién semanal de los registros de seguridad del servidor dedicado.

. Revision semanal de los registros de seguridad del servidor proxy y archivos compartidos en
Departamento de T.l.

. Revision mensual del registro de errores de seguridad en el servidor de archivos
compartidos y respaldo Synology en el Site.

. Se verifican los respaldos de la base de datos del portal web.

Asi mismo se realizé como cada mes, la i 6n de las

. Instalacién de las actualizaciones de seguridad en los servidores.

. Instalacién de actualizacién de seguridad para el proxy.

. Instalacién de actualizaciones de seguridad para el servidor dedicado.

. Instalacién de actualizaciones de seguridad en los servidores locales.

En resumen en el mes de mayo se llevaron a cabo 233 servicios:

Administrativo 64
Admon. BD 1
Admon. Servidor Web 1

Admon. Pagina 79

Conmutador 0
Desarrollo 36
Admon servicios de Internet 2
Mant. Correctivo 1
Mant. Preventivo 0
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Redes B

Soporte Hardware 6
Seguridad 13
Soporte Software 23
‘Admon Transparencia Yucatan | 2
Total Servicios Ser. Pub. 233
(Hasta aqui la transcripcion)
)

Al concluir la presentacion del informe de actividades al que hace

referencia el inciso “a” del orden del dia de la presente sesion, la Comisionada
Presidente; con fundamento en los articulos 15 fraccion VIII de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucatan; 9
fraccion XLI, 12 fraccion X y 31 del Reglamento Interior del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Ir ion Publica y P i de Datos /

Personales; sometié a votacion el informe de actividades del Pleno, Direccién
General Ejecutiva, Secretaria Técnica, Direccion de Capacitacion, Cultura de la
Transparencia y Estadisticas y Direcciones del Instituto, presentado por la
Directora General Ejecutiva, correspondiente al mes de mayo de dos mil
dieciocho, siendo este, aprobado por unanimidad de votos de los Comisionados
que integran el Pleno del INAIP. En tal virtud, de conformidad con los articulos 20
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Yucatan y 34 del Reglamento Interior de este Organismo Auténomo, el Pleno del
Instituto tomo el siguiente:

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad de votos del Pleno, el informe de
actividades del Pleno, Direccion General Ejecutiva, Secretaria Técnica, Direccion

de Capacitacion, Cultura de la Transparencia y Estadisticas y Direcciones del
Instituto, presentado por la Directora General Ejecutiva, correspondiente al mes
de mayo de dos mil dieciocho, en los términos antes plasmados.

Para finalizar con el desahogo de los asuntos en cartera, la Comisionada
Presidente dio lectura a la parte medular del acuerdo a través del cual se
establece el criterio orientador respecto de la entrega recepcion de la

documentacién que obra en las Unidades de Transparencia de los Sujeto:
Obligados, siendo lo expuesto por la citada lo siguiente:




“Acuerdo del Pleno, a través del cual se establece el criterio orientador respecto de la
entrega- recepcién de la documentacién que obra en las Unidades de Transparencia de
los Sujetos Obligados.

Entre los considerandos se encuentra:

Segundo.- En la reforma constitucional del 2014 en materia de transparencia y acceso a
la informacién publica, se les impuso a los sujetos obligados 2 importantes deberes en
materia archivistica; la primera se refiere a la obligacién de documentar todo acto que se

derive del ejercicio de sus ias 0 i ; mientras que la segunda
se refiere a la obligacion de preservar, es decir mantener los documentos en archivos

con las de exactitud y
transparencia. Dichos deberes se conciben como elementos para garantizar el derecho de
acceso a la informacion publica, ya que se parte de la premisa que sin archivos, no h:
acceso a la informacién.

Con base a las i i i resulta i que este 6rgano garante del
acceso a la i ion publica y de i6n a datos adopte medidas
tendientes para que las unidades de transparencia realicen adecuados procesos de

entrega- recepcion, con el fin de garantizar el derecho humano de acceso a la informacion

que obre en las referidas oficinas. En tal razén se deben establecer documentos minimos
que deben formar parte del proceso de entrega- recepcion de las unidades de
transparencia, abonando de esta manera en el cumplimiento de su obligacién de

=

preservar la ion en archivos iz la

entrega- recepcién, como el proceso i ivo de imie i io y formal,
mediante la cual los servidores publicos obligados entregan los recursos humanos,
materiales y financieros inherentes a sus cargos a quienes los sustituyan con motivo del

término e inicio de un ejercicio constitucional o por causas distintas a este.
Documentos de deben formar parte del proceso de entrega- recepcién de las Unidades d
Transparencia: -

1. Asuntos en tramite:

1.1.  Listados de solicitudes de informacién en proceso.

1.2, Listado de solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO en proceso.

1.3, Listado de recursos de revisién en proceso.

1.4.  Listado de los procedimientos de denuncias en proceso.

1.5. Listado de las i de ia comunes y
pendientes de publicar, o en su caso de actualizar.

1.6.  Listado de otros asuntos pendientes.



2. Archivos:

2.1.  Listados y I de solicit de i i idas y en proceso.

2.2. Listados y expedientes de solicitudes para el ejercicio de los derecho ARCO
concluidas y en proceso.

2.3, Listados y expedientes de recursos de revision concluidos y en proceso.

24 Listados y Z de los jmi de i idos y en
proceso.

2.5, Listados y i d de las i i i en

alos de vigilancia, idos y en proceso.
2.6. Listado y expedientes derivados de las sesiones del Comité de Transparencia.
27 i de imie de igaci diversas en materia de

transparencia, que se integraré con los documentos remitidos al INAIP, en los
que conste lo siguiente:
2.7.1. Nombramiento del responsable de la Unidad de Transparencia.
2.7.2. Integracién del Comité de Transparencia.
273 ivic que regule el i i de la Unidad de Transparencia y
del Comité de Transparencia.
Tabla de aplicabilidad del sujeto obligado, validada por el INAIP, en la que se
sefialen a las unidades administrativas responsables de generar o en su caso
poseer a informacién.

27.

EN

27.

o

Los listados de las personas fisicas, morales y sindicatos a quienes se les

haya asignado recursos publicos, o en términos de la normatividad aplicable,

se les haya instruido ejecutar actos de autoridad, remitidos al INAIP.

2.7.6. Datos inherentes a las Unidades de Transparencia:

2.7.6.1.  Domicilio de la Unidad de Transparencia.

2.7.6.2.  Dias y horarios de funcionamiento de la Unidad de Transparencia.

2.7.6.3.  Dias inhébiles de la Unidad de Transparencia.

2.7.6.4.  Numero telefénico de la Unidad de Transparencia.

2.7.7. Correo electrénico sefialado para recibir solicitudes de informacién y
solicitudes para el ejercicio del derecho ARCO.

2.8. Expediente de los informes que hayan rendido al INAIP, tales como

informacién estadistica en materia de solicitudes de informacién y de ejercicio

de los derechos ARCO.

3. Equipo de Cémputo de la Unidad de Transparencia:
3.1 Usuarios y claves de acceso a plataformas tecnolégicas que utilice la Unidz
de Transparencia.

f
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32 Cuentas y de correos i que utilice la Unidad de

Transparencia.

3.3.  Relacién de los equipos informéticos que formen parte de la Unidad de
Transparencia.

34 D icos en formatos il d de los asuntos a

su cargo.

En tal razén, se recomienda y acuerda:

=

Primero.- A los responsables de las Unidades de Tr ia de los sujetos

del Estado de Yucatén, realizar los procesos de entrega- recepcion de la documentacién

que obre en su poder, i los minimos en el presents
acuerdo, en términos de lo establecido en el considerando SEGUNDO". (Sic)

Por lo antes expuesto, la Comisionada Presidente Maria Eugenia Sansores
Ruz, con fundamento en el articulo 12 fraccién X del Reglamento Interior del
Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion
de Datos Personales, sometié a votacion del Pleno, el proyecto de acuerdo a

—

través del cual se establece el criterio orientador respecto de la entrega-recepcion
de la documentacion que obra en las Unidades de Transparencia de los Sujetos
Obligados, siendo aprobado por unanimidad de votos de los Comisionados que
integran el Pleno del INAIP. En tal virtud, de conformidad con los articulos 20 y 34
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Yucatan y del Reglamento Interior en cita, respectivamente, el Pleno del Instituto
tomo el siguiente:

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad de votos del Pleno, el acuerdo a
través del cual se establece el criterio orientador respecto de la entrega-recepcié
de la documentacion que obra en las Unidades de Transparencia de los Sujetos
Obligados; asi mismo se instruye a la Direccion General Ejecutiva para que recabe
las firmas correspondientes del citado acuerdo.

Por dltimo la Comisionada Presidente en términos de lo establecido en el
articulo 12 fraccién IX del Reglamento Interior del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales, procedié a abordar el punto VI del orden del dia de la presente

sesion, a lo que los Comisionados manifestaron no tener ninglin asunto gengral a
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tratar, por lo que la Comisionada Presidente atendiendo a lo dispuesto en el
articulo 12 fraccion IV del Reglamento en cita y no habiendo mas asuntos que
tratar en la presente sesion, clausuré formalmente la sesion ordinaria del Pleno
de fecha veintiséis de junio de dos mil dieciocho, siendo las catorce horas con
treinta y tres minutos, e instruye a la Coordinacién de Apoyo Plenario a la

ion del acta

pondiente, para su firma y debida consta

ANSORES R!

{1] LICDA. SUSANA AGUILAR COVARRUBIAS
ADA PRESIDENTE

. MARH
COMISION COMISIONADA

M.D. ALDRIN MARTIN BRICENO CONRADO LICDA. LETICIA YAROSLANA! 0 CAMARA
COMISIONADO DIRECTORA GENERA TIVA

LICDA. SINDY JAZMIN GONGORA CERVERA
COORDINADORA DE APOYO PLENARIO




