ACTA 070/2018

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL PLENO DEL INSTITUTO
ESTATAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES, DE FECHA VEINTICINCO DE JULIO
DE DOS MIL DIECIOCHO. - = = = = == = == s e s e e e e e

Siendo las catorce horas con un minuto del dia veinticinco de julio de dos mil
dieciocho, se reunieron los integrantes del Pleno del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales, las Licenciadas en Derecho, Maria Eugenia Sansores Ruz y Susana
Aguilar Covarrubias y el Maestro en Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado,
Comisionada Presidente y Comisionados, respectivamente, con la asistencia de la
Directora General Ejecutiva, Licenciada en Derecho, Leticia Yaroslava Tejero,
Camara, para efectos de celebrar la sesion ordinaria del Pleno para la que fueror
convocados de conformidad con los articulos 19 y 22 fraccion Ill de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan y los
articulos 10, 12 fraccién Il, 15y 16 del Reglamento Interior del Instituto Estatal de

Transparencia, Acceso a la Ir 6n Publica y Proteccién de Datos
Personales, en los siguientes términos:

I.- Lista de Asistencia. J/
II.- Declaracién de estar legalmente constituido el Pleno para la celebracion de la
sesion.

Ill.- Lectura y aprobacion del orden del dia.

IV.- Aprobacién del acta anterior.

V.- Asuntos en cartera:

Unico. - Aprobacién, en su caso, del informe de actividades mensual
del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccién de Datos Personales, presentado porAa Directora General
Ejecutiva, correspondiente al mes de junio de ¢gés mil dieciocho
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VL.- Asuntos Generales.

VII.- Clausura de la sesion y elaboracion del acta correspondiente.

Acto seguido, la Licenciada Maria Eugenia Sansores Ruz Comisionada
Presidente otorgé nuevamente el uso de la voz a la Directora General Ejecutiva,
quien de conformidad con lo establecido en el numeral 14 fraccion IV del
Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, procedié al pase de lista
correspondiente, informando a la primera en cita la existencia del quérum
reglamentario; por lo anterior, la Comisionada Presidente en términos de lo
sefalado en los articulos 12 fracciones IV y V, y 19 del Reglamento Interior en
cita, declaré legalmente constituida la sesién ordinaria del Pleno en virtud de
encontrarse el quérum reglamentario, acorde al segundo punto del Orden del
Dia; seguidamente la Comisionada Presidente propuso al Pleno retirar el punto
IV del orden del dia, correspondiente a la “Aprobacion del acta anteriof
establecido en la convocatoria pertinente, en virtud de que la sesion
realizada hace breves minutos, por lo que al someter a votacion la propuesta el
Pleno tomo el siguiente:

ACUERDO: Por lo antes expuesto, se aprueba por unanimidad de votos
del Pleno, la modificacién del orden del dia de la presente sesion, en razén de
que se acordd retirar del citado orden el punto IV correspondiente a la
“Aprobacion del acta anterior”

Una vez realizado lo anterior, la Comisionada Presidente, solicité a la
Directora General Ejecutiva dar cuenta del orden del dia de la presente sesion,
con la modificacién aprobada por el Pleno, por lo que la citada Directora
atendiendo a lo expuesto en el articulo 14 fraccion V del Reglamento Interior del
INAIP, dio lectura del mismo en los siguientes términos:

I.- Lista de Asistencia.

Il.- Declaracién de estar legalmente constituido el Pleno para la celebracid
la sesion.
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lll.- Lectura y aprobacién del orden del dia
IV.- Asuntos en cartera:
Unico. - Aprobacién, en su caso, del informe de actividades mensual del
Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y / )

Proteccién de Datos Personales, presentado por la Directora General
Ejecutiva, correspondiente al mes de junio de dos mil dieciocho.

V.- Asuntos Generales.
V.- Clausura de la sesion y elaboracion del acta correspondiente.

Seguidamente la Comisionada Presidente de conformidad con lo
establecido en el articulo 16 del Reglamento Interior del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales, sometié a consideracion del Pleno el orden del dia presentado por la
Directora General Ejecutiva, y en términos de lo instaurado en el articulo 12
fraccion Xl de dicho Reglamento, el Pleno del Instituto tomo el siguiente:

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad de votos del Pleno, el orden del

S~

dia expuesto durante la sesion por la Directora General Ejecutiva, en los
términos antes escritos.

Acto seguido, la Comisionada Presidente cedié el uso de la voz a la
Directora General Ejecutiva del Instituto, Licenciada en Derecho Leticia Yaroslava
Tejero Camara, quien a su vez manifesté que por atribucién que le confiere el
Pleno, presentara un resumen del informe de actividades mensual del Instituto
Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales, correspondiente al mes de junio de dos mil dieciocho; asi mismo la
segunda citada declara que el informe en cuestion fue remitido al Pleno con
anterioridad para su debido andlisis.

Se adjunta integramente el informe remitido por/la Directora General
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Ejecutiva a los correos institucionales:



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL PLENO, DE LA DIRECCION GENERAL EJECUTIVA, DE LA
SECRETARIA TECNICA Y DE LAS DIRECCIONES DEL INSTITUTO ESTATAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE YUCATAN, CON BASE A LAS
FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DERIVADAS DE LA LEY.

JUNIO 2018
1 GARANTIZAR EL EJERCICIO DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION.

1.1.  DIRECCION GENERAL EJECUTIVA. ~

111 de ificacion del i de las de que
deben publicar los sujetos obligados en los portales de internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

Durante el mes de junio se continué con la notificacion del resultado de las verificaciones
efectuadas durante el ejercicio 2017; en este sentido, se realizaron 07 notificaciones por correo
electronico a los de las unidades de ia de los sujetos obligados verificados.

1.1.2. Programa de seguimiento con motivo de las verificaciones realizadas respecto del
e S

delas

En atencién al programa anual de vigilancia 2017, aprobado por el Pleno el ocho de mayo de dos
mil diecisiete, esta Direccion General Ejecutiva realizé durante el mes de junio, diversas reuniones
de trabajo con un total de 30 servidores publicos de 10 sujetos obligados, esto con el fin de

Nacional de Transparencia y en el sitio web de internet de los mismos, brindando asesoria re
de los criterios y metodologfa aplicada en dicha verificacion.

Lic. José Enrique Viladit Zapata, Responsable de
laUT.
€. Mario Alberto Pool Canché, Jefe de Depto.
Ing. Jonathan Alejandro Rosado Escalante,
Coordinador.

Despacho del Gobernador. C.P. Badia Alcocer Kantin, Coordinadora. 8
C.P. Cristobal Garcia Tun, Jefe de Depto.

C. Mario Eduardo Zavala Esquivel, Coordinador.
Lic. José Rolando Oxté Canul, Jefe de Depto.

C. Adriana Guadalupe Escalante Zapata,
Coordinadora.

Lic. Edward Jemuel Sanchez Ruiz, Responsable

delaU.T.

Secretaria de Obras Piblicas | Lic3a- Gretty Yamile Cisneros Bricefio, Auxilar 5
Juridico.
Licda. Maria José Caballero Dorantes, Auxiliar
Juridico.

T Uc. Nahum Rendn Guillermo  Aguilar, 5

delaU.T.
Lic. José Martin Esteban Gémez Montalvo,
Colegio de Bachilleres del Estado de | Responsable de la U.T. 2 A

Yucatdn, COBAY. C. Verénica Veldzquez Pacheco, Secretaria
Técnica.




CP. Edgar Rosendo Cruz Zaldivar, Responsable
delau.T.

Lic. Candelaria del Carmen Ventura Acosta,
Coordinadora.

lic. Guillermo Galvan Martinez, Lider de
Proyectos de Recursos Humanos.

Lic. Manuel Alfredo Paredes Gual, Jefe de

Instituto de Becas y Crédito | WanUE * 10O

Educativo el Estado de Yucatdn, | ScPoramentodesistemas. 8
Profra. Emilia Concepcién Almeida Estrada, Jefe

IBECEY.
de Depto.
Licda. Iliana Adirem Mukul Peraza, Jefe de
Depto. de Becas.
CP. Sergio Reynaldo Sudrez Suirez, Lider de
Proyectos de Contabilidad.
Lic. Luis Fernando Tuz Ek, Jefe de Depto.
Juridico.
Patronato de las Unidades de S £
Servicios Culturalosy Turisticos el | Ui uis Eduardo Gomez Flores, Coordinador de 2

Estado de Yucatdn, CULTUR. la Unidad de Transparencia.

CP. Nidia Rosalinda Tzakin Yerves,
Responsable de la U.T.

Mtra. Elvira de la Cruz Pech Chan, Jefa de 3
Contabilidad y Presupuesto.
T.5.U. Luis Angel Campos Uc

Universidad Politécnica de Yucatén,
UPY.

Universidad Tecnolégica del Centro, | C.P. Reyna Elena Sunza Verde, Responsable de |
utc. lau.T.
Universidad Tecnoldgica del C.P. lJesis Maria del Socorro Herndndez 1
Poniente, UTP. Camara, Responsable de la U.T.

Lic. César Prieto Gamboa, Responsable de la

Tribunal de Justicia Administrativa T 2
del Estado de Yucatn. Licda. Marlene Heredia Angel, Titular de

Desarrollo Instituci
g 30

Aunado a lo anterior, es importante sefialar que en cada una de las reuniones entabladas con el
personal de los sujetos obligados, se levanto la constancia correspondiente, mediante la cual se
comprometieron a:

1. Publicar y mantener enla Nacional de ia y en el sitio de
internet del sujeto obligado, a través de los formatos establecidos por los Lineamientos
técnicos generales, la informacion inherente a las obligaciones comunes y especificas
establecidas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacin Piblica, que les
hayan resultado aplicables.

. Asistir y participar en cada uno de los talleres de capacitacion que otorga este organismo
publico, con el fin de que los o el personal iente, cuenten con las
herramientas necesarias para desempefiar satisfactoriamente sus funciones en materia de
transparencia.
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En i alos personal de la Coordinggién de Planeacién, ahora
Jefatura de imie y For 6 s de seguimiento por cada




sujeto obligado, en donde se hicieron constar las fracciones y nimero de registros que se
icados en la Nacional de Tr ia al momento de la revision de
seguimiento, asi como el listado de las fracciones que no se encontraron publicadas.

Ahora bien, en el mes de junio se practicaron un total de 4 revisiones de seguimiento a 4 sujetos
obligados.

A continuacién se describe la relacién de sujetos obligados a los que se les realizé su respectiva
revisién y el nimero de veces que se les practics:

Despacho del Gobernador 1
Secretaria de Obras Publicas 1
1

Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Yucatan.
Universidad Politécnica de Yucatdn, UPY. 1

TOTAL DE /
TOTAL DE SUJETOS OBLIGADOS REVISADOS Sl
4 2
Con motivo del programa de seguimiento, se brindaron 10 asesorfas a diversos sujetos obligados, 4
conformidad con lo siguiente:
PODER EJECUTIVO W

Despacho del - [ - [ 1
DEPENDENCIAS
Secretaria de Fomento Econémico - - 1
Secretaria de Fomento Turistico il - -
Secretaria de la Juventud - - 1
Secretaria de la Cultura y las Artes 3 5 1
'ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Comisién Ejecutiva Estatal de Atencion a

i K <
Victimas
Universidad Tecnolégica del Poniente - - 1
Universidad Politécnica de Yucatan 1 - -
EMPRESAS DE PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
Empresa Portuaria Yucateca SA. de C.V. g . [ 2
Total: 10

1121 Programa Anual de Vigilancia 2018.

El pasado 15 de junio del presente afio, el Pleno de este Instituto aprobd el Programa Anual de
Vigilancia 2018, el cual tiene como objeto 1) Constatar el cumplimiento por parte de los sujetos
obligados del Estado de Yucatan, a la obligacion prevista en el articulo 24 fraccién X1 de la Ley
General de y Acceso a la 6n Piblica, cons en publicar y mantener

izada la ion relativa a las iones de ia previstas en la propia Ley




2) Detectar el grado de cumplimiento de los sujetos obligados en el Estado de Yucatdn a las
obligaciones de transparencia antes referidas.

Dicho programa se llevara a cabo del dieciocho de junio al diecinueve de diciembre de dos mil
dieciocho, siendo que en el mes que se reporta se realizaron las siguientes actividades:

Se iniciaron y concluyeron 15 verificaciones virtuales, mismas que se detallan a continuacion

1| Universidad Tecnoldgica del Mayab, UTMAYAP.

2 Instituto Tecnoldgico Superior de Valladolid, ITSVA.

3| Secretaria de Salud.

4 i Plblico para la Administracion de la Reserva Territorial de Ucd.
L Junta de Asistencia Privada del Estado de Yucatan, JAPEY.
6

7

8

S

Instituto del Deporte del Estado de Yucatan, IDEY.
Secretaria e la Cultura y las Artes.
Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud de Yucatan, REPSSY.
Hospital de la Amistad, HA.
10| Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en Yucatan, DIF.
11| Instituto de Educacion para Adultos del Estado de Yucatan, IEAEY.

12 | Secretaria de Fomento Turistico.

13 | Secretaria de Desarrollo Rural.

14 idei Ik de la Orquesta Sinfénica de Yucatan.
15 | Centro Estatal de de Yucatén, CEETRY.

Asimismo se inici6 la verificacion de la Secretaria General de Gobierno y de la Fabrica de Postes de
Yucatan, S.A.de C.V.

. Se generaron 17 acuerdos, por medio de los cuales se autorizo la prictica de las
verificaciones realizadas durante el mes informado, asi como de las iniciadas en el mismo.
. Se elaboraron 15 actas de verificacion, relativas a las verificaciones concluidas en el mes

que nos ocupa.

de denuncia por i alas { de que
deben publicar los sujetos obligados en los portales de intemet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

1131 Denuncias recibidas.

Durante el mes que se informa, se recibieron 08 denuncias ciudadanas por posibles
incumplimientos de los sujetos obligados a las obligaciones de transparencia que deben publicar en
sus portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, mismas que se desglosan a
continuacion:

Ayuntamiento de Mérida 1
Comision Ejecutiva de Atencién a Victimas 1
Tribunal de lo Contencioso Administrativo
del Municipio de Mérida

Sindicato de Trabajadores al Servicio del
Poder Ejecutivo e Instituciones 1
Descentralizadas de Yucatan




Instituto Electoral y de Participacion :
Ciudadana de Yucatén

Secretaria de y Finanzas 1

de Tecoh, Yucatdn 1

No 1

TOTAL 8
1132, Acuerdos Elaborados.

Con motivo de las denuncias presentadas, se elaboraron 26 acuerdos, los cuales se desglosan a

continuacion:

Admisién 9
Ordena 8
Cita resolucién 6
para aclaracién .
d 2
TOTAL 26
1133, Resoluciones Elaboradas.

mismas que se enlistan a conti

inuacion:

2 & Incumplimiento a las
11/2018 Consefodelaludicatura | 20 epar
Sindicato de Trabajadores al
1272018 Servicio del Poder Ejecutivo e Incumplimiento a las
D de ia
de Yucatin
s Instituto Yucateco de Incumplimiento a las
Emprendedores obligaciones de transparencia
14/2018 Abastos de Mérida '"C“’"p“[”’;‘”‘“’a -
s E e Incumplimiento a las
15/2018 Participacién Ciudadana de cLngume :
; obligaciones de transparencia
Yucatén
Instituto Electoral y de Incumplimiento a las
16/2018 Participacion Ciudadana de A mpimenea
; obligaciones de transparencia
Yucatan
2 Fundada, sin embargo, el
T I v 3
17/2018y su lounal de lo Contencioso. |3 e1q opligado subsand su
Administrativo del Municipio de | . S A
acumulado 18/2018 g8 incumplimiento en razon de la
Mérida :
denuncia
Tribunal de lo Contencioso Infundada con
20/2018 Administrativo del Municipio de incumplimiento a las
Mérida obligaciones de transparencia
29/2018 No i ifi Se desecha
1134, Notificaciones efectuadas.

\




En virtud de las denuncias se 102 mismas que se detallan a
continuacion:

1.

135.  Verificaciones realizadas.

Con motivo de las denuncias presentadas, se efectuaron 06 verificaciones virtuales, cuyo dato se
precisa a continuacion:

29/05/2018, 30/05/2018,
11/2018 Consejo de la Judicatura 31/05/2018, 01/06/2018 y
04/06/2018
14/2018 Abastos de Mérida 12/06/2018
Instituto Electoral y de
15/2018 Participacion Ciudadana de 13/06/2018
Yucatan
Instituto Electoral y de
16/2018 Participacion Ciudadana de 14/06/2018
Yucatan
17/2018y su Tribunal de lo Contencioso
acumulado Administrativo del Municipio de 18/06/2018
18/2018 Mérida
Tribunal de lo Contencioso
20/2018 Administrativo del Municipio de 15/06/2018
Meérida
TOTAL 6

11.36.  Asesorias brindadas respecto al procedimiento de denuncias.

'ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Instituto Yucateco de . | ) ‘ 3
Emprendedores
SINDICATOS
Sindicato de Trabajadores al
Servicio del Poder Ejecutivo e . . N
Instituciones Descentralizadas de
Yucatdn
Total: 5
. En una ocasion se asesord a un particular, respecto del procedimiento de géhuncia por
posibles imi alas iones de por parte de los syfétos obligados.




1.14. Asesoria a los sujetos obligados en cuanto al cumplimiento de sus obligaciones de
transparencia.

De igual manera en 124 ocasiones se asesord a personal de diversos sujetos obligados, con el objeto
de apoyarlos en el i de las obli idas en la Ley de T y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatén, tales como el nombramiento de los
Responsables de las Unidades de Transparencia, los datos de la Unidad de Transparencia, la

6n del Comité de Transp: , tablas de apli ividad interna que regule el
funcionamiento de las Unidades y Comités de Transparencia de los sujetos obligados y respecto a
los Listados de Sindicatos, Personas Fisicas y Morales a las que les asignen recursos publicos o en
términos de las disposiciones aplicables les instruyan ejecutar actos de autoridad, entre otros temas
relacionados con el articulo 70 de la Ley general. A continuacién se presenta el desglose de las
asesorfas brindadas, clasificadas por la via en que fueron realizadas:

PODER EJECUTIVO

Despacho del

DEPENDENCIAS

Secretaria de Administracion y
Finanzas

Fiscalia General del Estado = =

Secretaria de Fomento Econémico - &

Secretaria de la Contraloria General 7 -

Secretaria del Trabajo y Prevision

RGANISMOS DESCENTRALIZADOS

-\

Administracion del Patrimonio de la
Beneficencia Publica del Estado de = <
Yucatan

5

:

1

3

Social !

Secretaria de la Cultura y las Artes = £ £

ol 7
2

Colegio de Educacion Profesional . /
Técnica del Estado de Yucatén
Colegio de Estudios Cientificos y [
6gicos del Estado de Yucatdn

Comisin Ejecutiva Estatal de
Atencién a Victimas

Coordinacién Metropolitana de
Yucatan

Instituto de Becas y Crédito Educativo
del Estado de Yucatén

Instituto de Educacién para Adultos
del Estado de Yucatdn
Instituto de Vivienda del Estado de
Yucatdn

Instituto del Deporte de Yucatan 3 - -
Instituto para el Desarrollo de la

Cultura Maya del Estado de Yucatén

Instituto para el Desarrollo y.
Certificacion de la Infraestructura - - 1

Fisica Educativa de Yucatén

Junta de Asistencia Privada del Estado
de Yucatén - . !

Sistema para el Desarrollo Integral de B - 1

%?




la Familia en Yucatén
Universidad de Oriente =~ -
Universidad Politécnica de Yucatn E -
Universidad Tecnolégica del Centro E p
Universidad Tecnoldgica del Mayab - -
Universidad Tecnolégica
Metropolitana
Hospital General de Tekax 4 i
Agencia para el Desarrollo de Yucatan 2 1
Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcién de Yucatan

[N IS N [N PN

N

[

2 1 a
FIDEICOMISOS

Fideicomiso Publico para la 2 . 1
Administracién de la Reserva de Uct
Fideicomiso Péblico para el Desarrollo . | R
del Turismo de Reuniones en Yucatdn
EMPRESAS DE PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
Fabrica de Postes de Yucatdn - -
Aeropuerto de Chichén Itzé del Estado
de Yucatdn S.A.de CV.
Empresa Portuaria Yucateca S.A. de

= 1 2

3 :
AYUNTAMIENTOS

~

Dzidzantin
Espita 3 1
lzamal = -
Kaua = =
Mérida - -
Quintana Roo 5 ¥
Sanahcat - 1
Tixcacalcupul - - 1
Ucd - 1 5
ORGANISMOS PUBLICOS MUNICIPALES
Comité Permanente del Carnaval de
Meérida
Tribunal de lo Contencioso
Administrativo del Municipio de - - 1
Mérida
Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de B 1 -
Kanasin
Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de = i =
Oxkutzcab
Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de Seyé
Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de Ticul
Junta Intermunicipal Biocultural del
Puuc

P [N 1SS P S PN

- - 1

% 1 2

PODER LEGISLATIVO




Congreso del Estado 2

1
ORGANISMOS AUTONOMOS
Comisién de Derechos Humanos del g z B
Estado de Yucatdn
Instituto Electoral y de Participacion 7 z 5
Ciudadana de Yucatan
Tribunal Electoral del Estado de 3 3 5
Yucatén
PARTIDOS POLITICOS N
Partido de la i6n D tica | i [ - [ -
Partido del Trabajo [ - [ 1 | -
Partido Nueva Alianza [ 2 | - | -
SINDICATOS
Sindicato Estatal de Trabajadores de A % R
Ia Educacion de Yucatdn
Sindicato Integrado de los 5 3 =
Municipales
Sindicato de Trabajadores al Servicio i )
del Municipio de Mérida
Sindicato de Trabajadores al Servicio
del Poder Ejecutivo e Instituciones 1 -
Descentralizadas de Yucatan )
Sindicato de Trabajadores del . (0Z
de Mérida - =
Sindicato Nacional de Trabajadores de s % = ///
la Educacién Seccién 57
Sindicato e Trabajadores Unidos del A : R /
Ayuntamiento de Mérida /
Sindicato Nueva Alianza de [}
Trabajadores al Servicio del Municipio 6 - :
de Mérida
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICAS AUTGNOMAS
Universidad Auténoma de Yucatdn | - B | 4
TOTALES | 42 | 14 [ 68
TOTAL: 124
1.15. asujetos obligads e de las nug ici de la Ley General. /
Como parte de las disposiciones de la Ley General de ia y Acceso a la i6
Piblica, diversos sujetos obligados remitieron documentacion referente a los nombramientos de
los responsables de sus unidades de transparencia, integracion de Comités de Transparencia y la
autorizacién de la tabla de apli de las obligaciones de comunes del articulo

70 de dicha Ley.

Una vez registrada la informacién remitida durante el mes de junio por los sujetos obligados, se
realizé la captura y control de la informacién remitida, quedando de la siguiente manera:

1.15.1. Registro y control de los integrantes del Comité de Transparencia de los distintos
sujetos obligados.

4 Sujetos Obligados informaron respecto de la integracion de sus Comités de Transparencia, t
como a continuacién se detalla:




Fideicomiso Pblico para el Desarrollo del

FIDEICOMISOS ; s
Turismo de Reuniones en Yucatan.
ORGANISMOS PUBLICOS Tribunal de o Contencioso Administrativo
MUNICIPALES del Municipio de Mérida.
dicato d j del
de Mérida y el Sindicato Nueva Alianza de
SHIDCAIDS i abajacties o Serviclo el Munkipio de
Mérida.

1152, Registro y control de los nombramientos de los Responsables de las Unidades de

Transparencia de los sujetos obligados.
9 Sujetos Obligados informaron respecto de los nombramientos de sus responsables de las
Unidades de Transparencia, tal y como a continuacion se detalla:

e Fideicomiso Piblico para el Desarrollo del
Turismo de Reuniones en Yucatan.
EMPRESAS DE PARTICIPACION
ESTATAL'MAYORITARIA Empresa Portuaria Yucateca S.A. de C.V.
PARTIDOS POLITICOS Partido Nueva Alianza.

Sindicato de Trabajadores del Ayuntamiento
de Mérida, Sindicato de Trabajadores Unidos
de Mérida, Sindicato Estatal de Trabajadores
de la Educacion de Yucatan, Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Educacin,
SINpICATOS Sindicato Nueva Alianza de Trabajadores al
Servicio del Municipio de Mérida y la
Asociacién Unica de Trabajadores
Administrativos y Manuales de la Universidad
Auténoma de Yucatan.

de de los

1153, Recepcién de las tablas de de las Obli

distintos sujetos obligados.

Un Sujeto Obligado hizo una en lo que a las Unidades
de su tabla de en términos del dltimo pérrafo del articulo 70 de la Ley
generaly de los Lineamientos Técnicos Generales, mismo que a continuacion se detalla:

bt os Fideicomiso Publico para el Desarroll
Turismo de Reuniones en Yu




1154, Registroy control de la idad que regula el de las Unidades
de Transparencia y de los Comités de Transparencia de los sujetos obligados.

De igual forma 3 Sujetos Obligados remitieron su normatividad interna necesaria para regular su
Unidad y Comité de Transparencia, tal y como a continuacion se detalla:

Publico para el D: llo del
Turismo de Reuniones en Yucatn.
Sindicato de Trabajadores Unidos del
Ayuntamiento de Mérida y el Sindicato
Nueva Alianza de Trabajadores al Servicio del
Municipio de Mérida.

FIDEICOMISOS

SINDICATOS

1155.  Registroy control de los listados de sindicatos, personas fisicas y morales a las que se
les asignen recursos piblicos o en términos de las disposiciones aplicables les
instruyan ejecutar actos de autoridad de los distintos sujetos obligados.

De igual forma 3 Sujetos Obligados remitieron al instituto informacién relativa a los listados de
sindicatos, personas fisicas y morales a las que se les asignen recursos publicos o en términos de
disposiciones aplicables les instruyan ejecutar actos de autoridad, sefialados en el Transjtrio
Décimo Segundo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estaflo de
Yucatan, tal y como a continuacién se detalla: ’

Sindicato de j Unidos del de Mérida, Sindicatp

SINDICATOS Estatal de Trabajadores de la Educacién y el Sindicato Nacional de
j de la Educacion.

1.156.  Registroy control de los datos de funcionamiento de las Unidades de Transparencia
de los sujetos obligados.

8 Sujetos Obligados informaron al Instituto respecto del domicilio de su Unidad de Transparencia, 7
Sujetos Obligados informaron al Instituto respecto los dias y horarios de funcionamiento, 7 sujetos
obligados informaron sobre los dias inhabiles de sus Unidades de Transparencia, y 6 Sujetos
Obligados informaron respecto al correo electrénico de sus Unidades de Transparencia, tal y como
a continuacién se detalla:

Fideicomiso Pblico para el Desarrollo del Turismo

FIDEICOMISOS
de Reuniones en Yucatan.
EMPRESAS DE PARTICIPACION ESTATAL H
MAYORITARIA Empresa Portuaria Yucateca S.A. de C.V.

Sindicato de Trabajadores de Ayuntamiento de
Mérida, Sindicato e Trabajadores Unidos del
SINDICATOS Ayuntamiento de Mérida, Sindicato Estatal de
Trabajadores de la Educacién de Yucatdn,
Sindicato Nacional de Trabajadores de la




Educacion, Sindicato Nueva Alianza de
Trabajadores al Servicio del Municipio de Mérida y
la Asociacién Unica de Trabajadores
Administrativos y Manuales de la Universidad

Auténoma de Yucatan.

FIDEICOMISOS Fideicomiso Pblico para el Desarrollo del Turismo de
Yucatén.
EMPRESAS DE
PARTICIPACION ESTATAL Empresa Portuaria Yucateca S.A. de C.V.
MAYORITARIA
Sindicato de j del iento de Mérida, Sindicato d
j Unidos del iento de Meérida, Sindicato Estatal de
SINDICATOS Trabajadores de Ia Educacin de Yucatan, Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacién y el Sindicato Nueva Alianza de
Trabaj I Servicio del Municipio de Mérida.
M Fideicomiso Pdblico para el Desarrollo del Turismo de
Reuniones en Yucatan.
EMPRESAS DEPARTICIPACION Empresa Portuaria Yucateca S.A. de C.V.
Sindicato de Trabajadores del Ayuntamiento de Mérida,
Sindicato de Trabajadores Unidos del Ayuntamiento de
Mérida, Sindicato Estatal de Trabajadores de la Educacién,
BIDICAIDS Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién y el
Sindicato Nueva Alianza de Trabajadores al Servicio del
Municipio de Mérida.
e As Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion
de Yucatén.
[, Fideicomiso Pdblico para el Desarrollo del Turismo de
Reuniones en Yucatan.
Sindicato de Trabajadores del Ayuntamiento de
Mérida, Sindicato de Trabajadores Unidos del
Ayuntamiento de Mérida, Sindicato Nueva Alianza de
e ] Trabajadores al Servicio del Municpio de Meériday la
iacion Unica de i ini v
Manuales de la Universidad Autonoma

1.16. Otras actividades.




. Se practicaron 7 visitas a igual nimero de sindicatos que forman parte del Padrén de
Sujetos Obligados, lo anterior con la finalidad de recordarles la importancia de dar cumplimiento a
sus obligaciones de transparencia derivadas de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pblica, asi como de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pblica del
Estado de Yucatdn; en dichas diligencias se brindd asesoria a los presentes, mediante la cual se
recapitularon las obligaciones sefialadas en las leyes de la materia y para mayor conocimiento de la
situacin en la que se encuentra el sindicato, se le entregd a la persona con quien se entendi la
diligencia, un listado con las obligaciones pendientes de remitir al Instituto; de dichas diligencias se
levants la constancia correspondiente

A continuacién se enlistan a los sujetos obligados visitados:

Asociacién Unica de Trabajadores Administrativos y Manuales de la Universidad
Auténoma de Yucatan “Felipe Carrillo Puerto”, AUTAMUADY.

Sindicato Estatal de Trabajadores de la Educacién de Yucatén (SETEY).
Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Mérida.

Sindicato de Ti del iento de Mérida.

Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién Seccién 57 (SNTE).
Sindicato de Trabaj Unidos del de Mérida.

Sindicato Nueva Alianza de Trabajadores al Servicio del Municipio de Mérida.

NIEY I EN P INY

Finalmente, y para el caso del Sindicato de Trabajadores Unidos del Ayuntamiento de Mérida,
Sindicato Estatal de Trabajadores de la Educacion de Yucatan, SETEY, y del Sindicato Nacion; e
Trabajadores de la Educacién, Seccién 57, en el acto de la diligencia se pudo recabar informacfn
inherente a sus obligaciones, tales como nombramientos de responsables y datosf|de

i de la Unidad de T mismas que fueron presentadas en la oficialff de
partes de este érgano garante.

. Se elaboré y remitié via correo electrénico a los 7 sindicatos correspondientes al
Ayuntamiento de Mérida, una propuesta de oficio, a efecto de que los sindicatos puedan solicitar al
sujeto obligado que les asign recursos piblicos, un espacio en su pagina de internet para que éstos
puedan dar cumplimiento con sus iones de ia, lo anterior de conformidad con lo
sefialado en el (ltimo pérrafo del articulo 79 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica, que sefiala que los sujetos obligados que asignen recursos piiblicos a los
sindicatos, deberdn habilitar un espacio en sus péginas de Intemet para que éstos cumplan con sus
obligaciones de transparencia y dispongan de la infraestructura tecnoldgica para el uso y acceso a la
Plataforma Nacional.

116.1. Acuerdos Elaborados.

. Se elaboré el proyecto de acuerdo a través del cual se actualiza y modifica el Padron de
Sujetos Obligados del Estado de Yucatn, mismo que fuera aprobado mediante Sesion Ordinaria del
Pleno de fecha 15 de junio de los corrientes.

. Se elabord el proyecto de acuerdo del Pleno, a través del cual se establece el criterio
orientador respecto de la entrega- recepcion de la documentacién que obra en las unidades de
transparencia de los sujetos obligados, mismo que fuera aprobado en fecha 26 de junio del
presente y que fuera circulado a los sujetos obligados via correo electrnico para su conocimiery
observancia.

116.2. Oficios.




Se elaboraron y remitieron los siguientes oficios a diversos sujetos obligados:

. Se elaboraron y remitieron 7 oficios dirigidos a cada uno de los 7 nuevos sujetos obligados
que integran el Padrén de Sujetos Obligados del Estado de Yucatdn, esto en consideracion al
acuerdo aprobado en Sesin Ordinaria del Pleno de este Instituto el pasado 15 de junio de 2018, a
través del cual se actualizé y modificé el Padrén de sujetos obligados del Estado de Yucatén; en
dichos oficios se les requirié remitir a este Instituto la informacién inherente a la Unidad de
Transparencia, asi como de sus demas obligaciones derivadas de la Ley.

1.2.  UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL INAIP.
1.2.1. Solicitudes de Acceso a la Informacién Publica.

Durante el mes de junio, se recibieron y tramitaron mediante el Sistema INFOMEX, 39 solicitudes de
informacion publica de las cuales, en 5 expedientes hubo acumulacion, quedando de la siguiente
forma: el primero se integrd por 9 folios, el segundo se integrd por 2 folios, el tercero se integrd por
3 folios, el cuarto se integrd por 2 folios y el quinto se integré por 2 folios, lo anterior por tratarse
de la mismas descripciones, los mismos solicitantes y las mismas fechas de presentacion,
haciéndose un total de 26 expedientes en el periodo que se informa.

Relativo al Sistema INFOMEX, se concluyeron 33 solicitudes en los siguientes términos:

A. La solicitud corresponde a otra dependencia 9
B. Informacion confidencial 1

D. Informacién Inexistente 16
F.Entrega informacién via INFOMEX 6

H. Prevencién a la solicitud (no respondida) i 3
TOTAL 33

Nota: De la solicitud concluida donde el sentido de la resolucién fue de informacién confidencial, se
elaboraron las versiones publicas correspondientes, de acuerdo al procedimiento que establece la
normativa aplicable para su entrega posterior.

1.2.2.  Asesorfas brindadas.

En cuanto a las asesorias proporcionadas a los particulares, sobre el ejercicio de su derecho de
acceso a la informacién piiblica, se atendieron a 30 personas, tal y como se detalla a continuacién:

Presencial 17 11 6 0

NN

Telefénica 13 4 9 [

°

Correo electrénico [ 0 0




TOTALES 30 15 15 0

2. DESARROLLAR, ADMINISTRAR, IMPLEMENTAR Y PONER EN FUNCIONAMIENTO LA
PLATAFORMA ELECTRONICA QUE PERMITA CUMPLIR CON LOS PROCEDIMIENTOS Y LAS
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN LA LEY, CON APEGO A LA NORMATIVIDAD EXPEDIDA POR EL
SISTEMA NACIONAL.
2. DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

2.1.1. Administracion del sistema INFOMEX.

Sé brindé asesoria en el uso del sistema al personal de 6 sujetos obligados y a un ciudadano.

Secretaria General de Gobierno.
Instituto de Seguridad Juridica Patrimonial de Yucatdn, INSEJUPY. 1
Servi-impia. T
(974
Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Municipio de Mérida. 1 /
Sindicato Auténtico de Trabajadores del Ayuntamiento de Mérida. 1
Sindicato de Profesionales Técnicos y Empleados al Servicio del H. 1
Ayuntamiento.
Total 6
2.1.2.  Administracion del sistema SIPOT.
Durante este mes se realizo la on de la i por el INAI para realizar
las verificaciones a los sitios web de los sujetos obligados con base a los requerimientos realizados
por la entonces C¢ inacion de 6n, ahora Depal de i6n de Obli d

Transparencia.

En el mes de junio se impartieron 2 cursos de capacitacion para el uso del SIPOT en su nueva
versién, en los cuales asistieron un total de 52 servidores publicos de 20 Sujetos Obligados.

i 06/06/2018 | 27
2 | 20/06/2018 | 25
Total 52

Se capacité a personal de 20 Sujetos Obligados:
d

N



Secretaria de Desarrollo Social.

1 5
2 Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Yucatan, |
CONALEP.
3 Instituto de Educacién para Adultos del Estado de Yucatdn, IEAEY. S
4 Instituto de Seguridad Juridica Patrimonial de Yucatén, INSEJUPY. 2
5 Instituto para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en Yucatén, IPIEMH. 1
6 Instituto Tecnolégico Superior de Valladolid, ITSVA. 6 /
7 Junta de Electrificacion de Yucatan, JEDEY. 2
8 Universidad Politécnica de Yucatan, UPY. 2
9 Universidad Tecnoldgica del Centro, UTC. 1
10 Fid?icomlso Publico para la Administracién de la Reserva Territorial de 3
Ucd.
11 Espita. 5
12 | Rio Lagartos. 1
13 Tetiz. 1
14 | Tixpéual. 2
15 Central de Abasto Mérida. oL
16 Trlbun'a{ de los Trabajadores al Servicio del Estado y los Municipios de 1
Yucatan.
17 Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan. 9
18 Universidad Autonoma de Yucatan.
19 Sindicato de Trabajadores de los Sistemas de Agua Potable y 2
Alcantarillado, Similares y Conexos de Yucatan (STSAPASCY).
20 Sindicato Nueva Alianza de Trabajadores al Servicio del Municipio de 3
Meérida.
TOTAL 52
En resumen (enero a Junio)
Poder Ejecutivo 62 15 77
Poder Legislativo 1 1 2
Poder Judicial 4 0 4
Municipios 54 52 106
Organismos Auténomos 5 0 5
Organis 10 13 23
Partidos Politicos 7 2 9
Sindicatos 7 13 20
de Educacién Superior P 5 1 0 1
Total 151 96 247

Del mes enero a junio se capacité a 1,003 Servidores Publicos de 150 Sujetos Ob#ados del Estado
de Yucatdn y a 2 servidores piblicos del Gobierno Federal, en un total de 44




S

1 | Despacho del Gobernador.

2| Secretaria General de Gobierno. 28

3| Secretaria de Administracién y Finanzas. 27

4 | Secretaria de Salud. 3

5 | Secretaria de Educacion. 10

6 | Secretaria de Desarrollo Social. 12

7 | Secretaria de Obras Publicas. s

8 | Secretaria de laJuventud. 6

9 [ Secretaria de Seguridad Publica. 16

10 | Fiscalia General del Estado. 9

11| Secretaria de Fomento 33

12| Secretarfa de Fomento Turistico. 7

13| Secretaria de Desarrollo Rural. 27

14| Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente. 8

15 | secretaria de la Contraloria General. 35/

16 | Secretarfa de Investigacion, Innovacion y Educacién Superior. 7

17 | Secretaria de la Cultura y las Artes. 15

15 inistracion del dela Piblica de Estado de N
Yucatan, APBPY.

19 | Casa de las Artesanias del Estado de Yucatan, CAEY. Tl

20 | Centro Estatal de Trasplantes de Yucatan, CEETRY. 1

21| Colegio de Bachilleres del Estado de Yucatdn, COBAY. sl

5 | Colegiode Educacion Profesional Técnica del Estado de Yucatan, 5 I
CONALEP. -

3 | Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Yucatan, 5
CECYTEY.

24| Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas, CEEAV. 6

25 | Hospital Comunitario de Peto, Yucatan, HCPY. 1

26 Hospital Comunitario de Ticul, Yucatan; HCTY. 1

27 | Hospital de la Amistad, HA. 5

28 | Instituto de Becas y Crédito Educativo del Estado de Yucatan, IBECEY. 13
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Yucatan,

2 | icater. =

30 [ Instituto de Educacion para Adultos del Estado e Yucatdn, IEAEY. 11

31 | Instituto de Infraestructura Carretera de Yucatan, INCAY. 5

32| Instituto de Seguridad Juridica Patrimonial de Yucatan, INSEJUPY. 18

33 \nsmuvlo de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de 5
Yucatan, ISSTEY.

34| Instituto de Vivienda del Estado de Yucatan, IVEY. 12

35 | Instituto para el Desarrollo de la Cultura Maya del Estado de Yucatan, 7
INDEMAYA.

36 Instituto para el Deysarrallo y Certificacion de la Infraestructura Fisica A
Educativa de Yucatdn, IDEFEY.

37 | Instituto para la Construccién y Conservacién de Obra Piblica en g
Yucatén, INCCOPY.

3g | nstituto para la lgualdad entre Mujeres y Hombres en Yucatan, o

IPIEMH.

—



39 | Instituto Promotor de Ferias de Yucatan, IPFY. 5
40| Instituto Tecnologico Superior de Motul, ITSM. 5
41| Instituto Tecnolégico Superior de Valladolid, ITSVA. 10
42| Instituto Tecnologico Superior del Sur del Estado de Yucatan, ITSSY. 3
43 [Instituto Sgico Superior Progreso, ITSP. 5
44 Instituto Yucateco de Emprendedores, IYEM. 2
45| Junta de Agua Potable y illado de Yucatan, JAPAY. 11
46 | Junta de Electrificacion de Yucatan, JEDEY. 5
47 _| Secretarfa Técnica de Planeacion y Evaluacién, SEPLAN. 4
48| sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en Yucatan, DIF. 27
49| Universidad Oriente, UNO. 1
50 | Universidad Politécnica de Yucatan, UPY. 14
51 | Universidad Tecnolégica del Centro, UTC. 2
52 | Universidad Tecnolégica del Mayab, UTMAYAB. 18
53 | Universidad Tecnologica del Poniente, UTP. 1
54 | Universidad Tecnoldgica Metropolitana, UTM. 11
55 | Universidad Tecnolégica Regional del Sur, UTRS. 3
56 | Hospital General de Tekax, Yucatan. 4
57 | Fideicomiso Garante de la Orquesta Sinfénica de Yucatan. 3
g | Fideicomiso Pablico para la Administracion de la Reserva Territorial de N
Uci.
59 | Fideicomiso Pablico para el Desarrollo del Turismo de Reuniones en 5
Yucatdn
60 | Fabrica de Postes de Yucatan, S.A. de C.V. 1
61 | sistema Tele Yucatan, S.A. de C.V. 7
62 | Agencia de Administracion Fiscal de Yucatan. 12
63 | Abald. 4
64 | Acanceh. 1
65 | Axil. 1
66 | Buctzotz. 2
67 | Cacalchén. 1
68 | Cansahcab. 1
69 (o’ 2
70 | Celestin. . 9
71| Conkal. 1
72| Cuncunul. 4
73| Chankom. 2
74| Chichim 2
75 | Chumayel. 2
76 | Dzilam de Bravo. 1
77 | Espita. 10
78 | Halacho. 1
79 | Hunucma. 2
80 | lzamal. 1
81 | Kanasin. 1
82 | Kinchil 2




83 | Kopomd. 11

84 | Mama 1

85 | Maxcand. 3

86 | Mérida. 2

87 | Motul. i

88 | Opichén. 7

89 | Oxkutzcab. 1

90 | Peto. 3

91 | Progreso. 16

92| Rio Lagartos. 1

93 | sacalum. 2

94 | sinanché. 6

95 | sucila. 1

96 | Tahdzid. 1

97 | Tecoh. 3

98 | Tekax. 4

99 | Tekit. 2 ™

100 | Telchac Puerto. 1/

101 | Temozon. 1

102 | Tetiz. 1\

103 | Teya. 2

104 | Tinum. 1 ¢

105 | T 7

106 | Tixkokob. 1

107 | Tixméhuac, 2

108 | Tixpéual. 4

109 | Tizimin. 1

110 | Tzucacab. 1

111 | Uayma., 3

112 | Umin. 17

113_| Valladolid- 1

114 | Xocchel. 1

115 | Yaxcaba. 2

116 | Yobain. 1

117 | Abastos de Mérida. 5

118 | Central de Abasto Mérida. 4

119 | Comité Permanente del Carnaval de Mérida. 2

120 | Mérida, Capital Americana de la Cultura 2017. 2

121 | Servidimpia. 6

122 | Tribunal de o C i ini del Municipio de Mérida. 1

123 | Sistema de Agua Potable y illado del Municipio de Progreso. 3

124 | Sistema de Agua Potable y illado del Municipio de Tixkokob. 1

125 | Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Valladolid. 2
Organismo Piblico Municipal Descentralizado de Operacion y

126 | Administracion de la Zona Sujeta a Conservacién Ecolégica Reserva 2
Cuxtal. !

2



Congreso del Estado de Yucatan. 22
128 | Tribunal Superior de Justicia. 2
129 | Consejo de la Judicatura. 2
130 | Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y los Municipios de A
Yucatan.
131 | Fondo Auxiliar para la ini 6n de Justicia del Estado de Yucatan. 3
132 | Comisién de Derechos Humanos del Estado de Yucatan. 2
133 | Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y 5
Proteccién de Datos Personales.
134 | Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan. 34
135 | Tribunal Electoral del Estado de Yucatan. 8
136 | Universidad Auténoma de Yucatan. 102
137 | Partido Accion Nacional. 8
138 | Partido i 11
139 | Partido del Trabajo. 2
140 | Partido Verde Ecologista de México. 2
141 | Partido i iudadano. 1
142 | Partido MORENA. 9
143 | Partido Encuentro Social 1
144 | Sindicato Auténtico de Tr del i de Mérida. 2
145 | Sindicato de del Poder Legislativo de Yucatan (SEPLY). 1
146 Sindicato‘de Profesionales Técnicos y Empleados al Servicio del H. 8
147 Sindicato de Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo e Instituciones %
Descentralizadas de Yucatan (STSPEIDY).
148 | Sindicato de Trabajadores de los Sistemas de Agua Potable y 4
Alcantarillado, Similares y Conexos de Yucatan (STSAPASCY).
149 Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Salud Comité 1
Ejecutivo Seccional 2014-2017.
Sindicato Nueva Alianza de Trabajadores al Servicio del Municipio de
150 £ 3
Mérida.
TOTAL 1003

Se brindaron 40 asesorias en el uso del sistema SIPOT a personal de 28 Sujetos Obligados, mismos

* Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales l
(SEMARNAT) (Organismo Federal)

que se relacionan a continuacion:

Secretaria General de Gobierno.

Secretaria de ini ion y Finanzas.

Secretaria de Fomento

Secretaria de Fomento Turistico.
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5 Colegio de Bachilleres del Estado de Yucatén, COBAY. 1
. Instituto de Educacion para Adultos del Estado de 3
Yucatan, IEAEY.

7 Instituto de Infraestructura Carretera de Yucatdn, INCAY. 1
& Instituto de Seguridad Juridica Patrimonial de Yucatan, R
INSEJUPY.

9 Instituto de Vivienda del Estado de Yucatan, IVEY. 2
10 Instituto del Deporte del Estado de Yucatan, IDEY. 1
5 Instituto para el Desarrollo y Certificacién de la :
Infraestructura Fisica Educativa de Yucatan, IDEFEY.

2 Instituto Promotor de Ferias de Yucatan, IPFY. 1
13 Instituto Tecnolégico Superior de Valladolid, ITSVA. 2

1 Junta de Agua Potable y Alcantarillado de Yucatan, JAPAY. 1 (_/
15 Junta de Asistencia Privada del Estado de Yucatdn, JAPEY. 1
16 Universidad Oriente, UNO. 1
[ Uni bgica del Poniente, UTP. 3
18 Hunucma. 1
19 Maxcand. 1
20 Abastos de Mérida. 1
2 Central de Abasto Mérida. 1
2 Congreso del Estado de Yucatan. 3
23 Consejo de la Judicatura. 2
" Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y los R
de Yucatan.
2 Comisién de Derechos Humanos del Estado de Yucatan. 1
26 Universidad AutGroma de Yucatin. 2
27 Partido 1
Sindicato Auténtico d del jentod
® Mérida. :
TOTAL 40

En total se realizaron 98 servicios para los sistemas de la PNT, los cuales se muestran clasificados en

la siguiente tabla:

Asesoria Infomex (Responsables UT) -

Asesoria SIPOT PNT
| Personal Capacitado (cursos SIPOT) | sz |




TOTAL 98
2.13. Desarrollo de Sistemas propios
213.1. Proyecto: Disefio Sitio Web
Para modificar el disefio y la estructura del sitio web del INAIP se realizaron las siguientes /

actividades:

. L de requerimientos y especifi técnicas.

. Desarrollo de las 3 Plantillas Estructurales basicas.

. Se inicié el desarrollo de los 5 Contenedores requeridos por las plantillas estructurales.

. Adecuaciones al Control de Banners del Sistema de Difusién acorde al nuevo disefio.

. Adecuaciones al Control de Comunicados de Prensa del Sistema de Difusion acorde al
nuevo disefio.

. Desarrollo de los nuevos Componentes Web para los Contenidos del Sitio.

2132, Proyecto: Sistema de Estrados Electrénicos.
Se continué con el desarrollo del sistema, finalizando las siguientes actividades:
. Desarrollo de la interfaz usuario:
o Médulo de captura de informacién.

o Modulo piblico
o Yse publicé la versién de prueba para las revisiones.

3. CONOCER Y RESOLVER LOS RECURSOS DE REVISION INTERPUESTOS POR LOS PARTICULARES EN
CONTRA DE LAS RESOLUCIONES DE LOS SUJETOS OBLIGADOS EN EL AMBITO LOCAL.
31.  SECRETARIA TECNICA.

3.1 Recursos de revision.

Desglose de las actividades realizadas con motivo de los recursos de revisién interpuestos en el mes
de junio de dos mil dieciocho.

Acuerdos y/o actuaciones, diversos 410
Recursos de revision resueltos 44
Diligencias de notificaciones efectuadas 575
Recursos interpuestos 90

1,119

SL1% Recursos resueltos

Se resolvieron 44 Recursos de Revisién en el mes de junio.

Se emitieron 36 resoluciones de los Recursos de Revision y se tuvieron 8/or desechados, tal y como

se detalla a continuacion:




\\

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO SOBRESEE 1 1
SECRETARIA DE EDUCACION CONFIRMA 1 1
REVOCA 2
SECRETARIA DE PUBLICA 3
SOBRESEE 1
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO SOBRESEE 3 3
COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL
TECNICA DEL ESTADO DE YUCATAN pEECHY b !
COLEGIO DE ESTUDIOS CINETIFICOS Y
TECNOLGGICOS DEL ESTADO DE DESECHA 1 1
'HOSPITAL COMUNITARIO DE TICUL,
TUCATAN MODIFICA 1 1
INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE
LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE MODIFICA 2 2 /
INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO DE u
VUCATAN SOBRESEE 1 1
INSTITUTO PARA EL DESARROLLO Y
CERTIFICACION DE LA INFRAESTRUCTURA | CONFIRMA 1 1 {
FISICA EDUCATIVA DE YUCATAN
INSTITUTO PARA LA CONSTRUCCION Y
CONSERVACIGN DE OBRA PUBLICA EN MODIFICA 1 1
YUCATAN
REVOCA 2
SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN 3
MODIFICA 1
UNIVERSIDAD TECNOLGGICA REGIONAL
A MOFICIA 1 1
AGENCIA DE ADMINISTRACION FISCAL SOBRESEE 1 1
CACALCHEN DESECHA 1 1
CHAPAB DESECHA 1 1
DZEMUL REVOCA 1 1
HUNUCMA DESECHA 1 1
MODIFICA 2
MERIDA REVOCA 1 5
DESECHA 2
COMITE PERMANENTE DEL CARNAVAL
DEMERIDA CONFIRMA 1 1
SISTEMA DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE MODIFICA 1 1
TIXKOKOB
INSTITUTO ESTATAL DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y CCONFIRMA 1

PROTECCION DE DATOS PERSONALES




=

CONFIRMA B
INSTITUTO ELECTORAL Y DE MODIFICA 2
PARTICIPACION CIUDADANA DE 10
YUCATAN SOBRESEE 2
DESECHA 1
PARTIDO REVOLUCIONADO
INSTITUCIONAL CONFIRMA : t
SUMA TOTAL 44
3.1.1.2. Diligencias motivo de las

como se detalla a continuacion:

Personales/Cédulas 113

Correo Electrénico 161

Estrados

Instructivo

Oficios

Citatorios

Acta de diligencia no hecha 0

TOTAL

3.1.1.3. Recursos de revision interpuestos.

Se efectuaron 575 diligencias con motivo de las notificaciones de los Recursos de Revisién, tal y g

Se interpusieron 90 Recursos de Revisién, tal y como se detalla a continuacion:

1- 237/2018 Meérida
- 238/2018 Instituto Electoral y d:uPCaal;l;(r:‘lpac(én Ciudadana de
5 S Instituto Electoraly d:uP;r!::paclon Ciudadana de
4- 24072018 Secretaria de Invesugasfjls;\;li;novacmn, y Educacion
S 241/2018 Secretaria de Educacion
6.- 242/2018 Partido Revolucionario Institucional
7- 243/2018 Instituto Yucateco de Emprendedores
8- 244/2018 Congreso del Estado de Yucatan
9.- 245/2018 Partido Revolucionario Institucional

10.- 246/2018 Instituto Yucateco de Emprendegdres

27



11.- 247/2018 Congreso del Estado de Yucatén

12.- 248/2018 Secretaria Técnica de Planeacion y Evaluacion
13- 249/2018 Secretaria de Obas Pblicas

14.- 250/2018 Secretaria de la Juventud

5. 251/2018 Tribunal de I; iﬁri\:;?:i::omxxgﬁl:lsuaﬂvo del
16.- 252/2018 Servicios de Salud de Yucatan

17.- 253/2018 Servicios de Salud de Yucatan

18- 254/2018 Junta de Asistencia Privada del Estado de Yucatan
oo 255/2018 Tribunal de I; ﬁ?a?ct;’i‘:?:om A:rz‘vj\ianistra!ivo del
20 256/2018 Tribunal de I:A i:l‘.i?::f h;\:rrigrusvanvo del
21 257/2018 Cuzams 7
22.- 258/2018 Secretaria de Seguridad Piblica

23- 259/2018 Partido Movimiento de Regeneracion Nacional
24.- 260/2018 Umén

25.- 261/2018 Agencia de Administracion Fiscal de Yucatan
26 262/2018 Tribunal de |:A ﬁ::z:?:::m Eiams!ra!ivo del
27 263/2018 Instituto Electoral y d::;:‘;ilpamn Ciudadana de
8. 264/2018 Tribunal de I:AE:T:\:T:EZDNESZ‘Iwanvo del
29- 265/2018 Auditoria Superior del Estado de Yucatan
30~ 266/2018 Instituto Electoral y d:u»:;aa :::t:‘ipacién Ciudadana de
- 267/2018 Instituto Electoral y d:ul’;r‘gzpaclon Ciudadana de
2. 268/2018 Instituto Electoraly d:su:aart:?pacvén Ciudadana de
33- 269/2018 Universidad Autdnoma de Yucatin

34.- 270/2018 Mérida

35.- 271/2018 Partido de la Revolucién Democrética

36.- 272/2018 Partido de la Revolucién Democrética

37- 273/2018 Partido de la Revolucién Democrética

3. 27412018 Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de

Yucatdn




39.-

275/2018

Instituto para la Igualdad entre Mujeres y Hombres

en Yucatan

40.- 276/2018 Akil

41.- 277/2018 Fiscalia General del Estado de Yucatan

42.- 278/2018 Casa de las Artesanias

43- 279/2018 Instituto Electoral y de Part,cipacidn Ciudadana de
Yucatdn

a4.- 280/2018 Instituto Electoral y de Partrc\pacidn Ciudadana de
Yucatan

45 281/2018 Instituto Electoral y de Par!licipacién Ciudadana de
Yucatdn

46.- 282/2018 Consejo de la Judicatura del Estado de Yucatan

47.- 283/2018 Panabd

48.- 284/2018 Calotmul

49.- 285/2018 Mérida

50.- 286/2018 Instituto Electoral y de Par!jcipauo'n Ciudadana de
Yucatan

5T 287/2018 Colegio de Bachilleres de Yucatdn

52.- 288/2018 Uman

53.- 289/2018 Hunucma

54.- 290/2018 Hunucmd

55.- 291/2018 Yobain

56.- 292/2018 Junta de Asistencia Privada del Estado de Yucatan

7 293/2018 Mérida

58.- 294/2018 Mérida

59.- 295/2019 Meérida

60.- 296/2018 Meérida

61.- 297/2018 Meérida

62.- 298/2018 Mérida

63.- 299/2018 Meérida

64.- 300/2018 Mérida

65.- 301/2018 Mérida

66.- 302/2018 Instituto de Seguridad Juridica Patrimonial de Yucatan

67.- 303/2018 Fabrica de Postes de Yucatan, S.A. de}é/

N



68 304/2018 Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de
Yucatdn
69.- 305/2018 Instituto Electoral y de Part!cmacién Ciudadana de
Yucatén
20- 06/2015 Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de
Yucatdn
71- 307/2018 Universidad Regional del Sur
72.- 308/2018 Servicios de Salud de Yucatan
3= 309/2018 Secretaria de Salud de Yucatan
74.- 310/2018 Partido Revolucionario Institucional
75- 311/2018 Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de
Yucatdn
76.- 312/2018 Partido Accion Nacional
77- 313/2018 Instituto Electoral y de Part'nupaclon Ciudadana de
Yucatan
Comision de Derechos Humanos del Estado de
78.- 314/2018 Yucatén j
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana
795 315/2018 Viatan
80.- 316/2018 Instituto Electoral y de Pan’clpaclon Ciudadana de
Yucatdn
81.- 317/2018 Partido Revolucionario Institucional
82 319/2018 Instituto Electoral y de Parljmpaclon Ciudadana de
Yucatan
83.- 320/2018 Instituto de Seguridad Juridica Patrimonial de Yucatan
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de
84.- 321/2018 Yucatén
Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
85 322/2018 Informacién, y Pablica y Proteccion de Datos
Personales
g% G Instituto Electoraly de Participacion Ciudadana de
Yucatan
87.- 324/2018 Panaba
88.- 325/2018 Panaba
89.- 326/2018 Fabrica de Postes de Yucatan, S.A. de C.V.
90.- 327/2018 Partido Movimiento Ciudadano

3.1.2.  Recursos de Inconformidad.

En atencion al transitorio segundo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica d

Estado de Yucatdn, se reporta lo conducente sobre los Recursos de Inconformidad qu

encontraban en trimite a su entrada en vigor.




A continuacion, se desglosan las actividades realizadas por el Pleno en los Recursos de
Inconformidad a fin de garantizar el derecho de acceso a la Informacion Publica.

ACUERDOS Y/O
ACTUACIONES,
DIVERSOS

NOTIFICACIONES
TOTAL

3.1.21.  Diligenci motivo de las

Se practicaron un total de 04 diligencias con motivo de las notificaciones de los recursos de

inconformidad en la ciudad de Mérida, Yucatan, tal y como se detalla a continuacion:

o Autoridad g
Autoridad 2
Coles Recurrente o
TOTAL 4
Se realizaron 02 citatorios y 02 notificaciones en la ciudad de Mérida, Yucatan.
313 Otras actividades.
. Se brindaron 11 asesorfas externas, de las cuales 07 fueron a particulares y las 04 restantes
a Sujetos Obligados.
SUJETO OBLIGADO NUMERO DE ASESORIAS
Secretaria de Administracién y Finanzas (SAF) 2
Instituto Promotor de Ferias de Yucatan (IPFY) 2
TOTAL 4
PARTICULARES NUMERO DE ASESORIAS
Secretarfa de Seguridad Péblica (SSP) 1
Secretaria General de Gobierno (SGG) 1
Hunucma 3
Secretaria de Administracién y Finanzas (SAF) e
TOTAL 7
. Se engrosaron un total de 1,127 documentos a los expedientes, de los cuales 8

corresponden a los Recursos de Inconformidad y los 1,119 restantes, a Recursos de Revision por

Acceso a la informacion Publica.
. Se efectuaron 551 razones con motivo de las

realizadas en lo i de

las cuales 2 fueron relativas a los Recursos de Inconformidad, y las 549 por los Regafsos de Revisién

por Acceso a la Informacién Publica.




. Se expidié una certificacién relativa a un Recurso de Revisién en Materia de Acceso a la
Informacién Publica.

4. PROMOVERY DIFUNDIR EL EJERCICIO DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACIGN.
4.1 DIRECCION DE VINCULACION Y COMUNICACION SOCIAL.

4.1.1.  Camino al voto 2018. ~

A1 ne

El pasado sabado 16 de junio, con el objetivo de sensibilizar a la ciudadania, asi c
promover e incentivar la participacin ciudadana en el ejercicio del voto, el Instituto Electoral y
Participacion Ciudadana (IEPAC) convocé a la caminata "Camino al voto”, a la cual acudié part
personal del Inaip Yucatan.

Entre las instituciones participantes en esta actividad estuvieron el Instituto Electoral y
Participacion Ciudadana (IEPAC), el Instituto Nacional Electoral (INE), la Comision de Derecl
Humanos del Estado de Yucatdn (Codhey) y la Universidad Auténoma de Yucatan (UADY)

Como parte de las actividades para dicha actividad se coordiné la participacion del Instituto con el
area correspondiente del IEPAC, se grabd un perifoneo con el tema de proteccion de datos
personales en posesion de sujetos obligados para difundir durante la marcha, se cotizaron,
disefiaron y mandaron a imprimir playeras con el logotipo institucional; también se convocé al
personal para dicha caminata, y se coordind el servicio del manejo de las botargas institucionales.
Durante el evento se tomaron ias y se realizo la i difusion por redes
sociales.

4.1.2. Actividades Institucionales.

. Se elaboraron y enviaron invitaciones para convocar a la prensa a los diferentes eventos del
Instituto.

. Se atendié a reporteros y medios de comunicacion que acudieron al Instituto.

. Se realizé una ronda de medios para difundir el Plan de Trabajo junio a diciembre 2018,

gestionando entrevistas con el Noticiero de Canal 10, Telenoticias Canal 13, revista Desde el Balcon,

Desde el Balcon Radio Yucatan FM, Sentido Humano, programa de la Codhey en Imer FM.

. Se elaboraron y publicaron en la pagina de internet del Instituto, 3 comunicados de prensa

para dar a conocer actividades institucionales con los siguientes encabezados:
> Inicia Inaip Yucatan Programa anual de vigilancia 2018 - 18/06/2018

» Arranca estrategia de capacitacion sobre proteccion de datos - 13/06/2018

> Presenta Maria Eugenia Sansores plan de trabajo del Inaip - 04/06/2018




. Se contacté con la Jefa del departamento juridico del INDERM, Licda. Verénica Moyano
Acufia, a fin de establecer el mecanismo para la colaboracién conjunta para realizar actividades de
promocién, capacitacién, asesorfa, entre otras con los responsables de las unidades de
transparencia del Interior del Estado.

. Se elabord y entregd el proyecto “Capsulas por la transparencia” y se comenzé la
adecuacién del espacio fisico y de equipamiento para su realizacion.

. Se coordind la cotizacién e impresion de muestras fisicas de los gafetes para el personal del
Inaip Yucatan.

. Hasta la fecha, se han generado 1,728 oficios relativos a entregas de material de difusion y
solicitudes de apoyo.

. Se actualizé la base de datos de acuerdo a los cambios que se han generado, asf como la
inclusién de contactos.

. En el mes de junio, se concluyé con la elaboracién de los oficios y distribucién del resumen

ejecutivo del Informe Anual de Actividades 2017. Estos fueron dirigidos a instituciones publicas y
privadas a nivel local y nacional.

Poder ejecutivo 58
Poder legislativo 26
Poder judicial 20
H. de Mérida 21
Consejo consultivo del Inaip Yucatan 6
Cal ( 13
Colegio d 7
Delegaciones federales 5
Poder judicial federal 13
Ex consejeros del Inaip Yucatan 8
Organismos auténomos 33
22
106
C de 100
Total 438

4.1.3. Concursos Nacionales.

Con el fin de contribuir a que la poblacién estudiantil conozca la importancia de la privacidad, la
proteccién de datos personales e incentivar su participacién en temas que atafien a la sociedad,
difundimos el “Concurso para ser comisionada o comisionado infantil 2018, convocado por el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos, en 13 escuelas
primarias y dos instituciones intimamente vinculadas con el sector educativo a quien se dirige dicho
concurso.

Adda Ruth Peniche Sierra

Comunidad Educativa Alianz

Artemio Alpizar Ruz

Primaria | Benjamin Carrillo Puerto
Benito Juarez Garcia

Centro de Formacion Basica y Sensibilizacion Artistica
Distrito Federal
Manuel Alcaléd Martin




Francisco |. Madero

Hidalgo

José Esteban Solis

Manuel Sarrado

Rodolfo Menéndez de la Pefia

Depto. de servicios

de la direccion de educacion primaria.

Institucion

Centro Cultural del Nifio Yucateco del gobierno del estado de Yucatan, CECUNY

De igual forma, se promovieron en el Estado, otros tres concursos organizados por el INAI, dirigidos

a estudiantes de educacion media, media superior

estudiantes de educacién media y media superior.
.

Segundo Concurso Nacional de Cuento Juvenil:

¥ posgrado.

“Ciberconvivencia responsable”; dirigido a

Segundo Concurso de Ensayo Universitario: “El acceso a la informacion publica como

herramienta para el fortalecimiento de la democracia”.

. Y el Concurso Nacional de Spot de Radio 2

¥ posgrado.

018; dirigido a estudiantes de educacién superior

Lo anterior, se distribuyd en bibliotecas, centros culturales, casas de la cultura e instituciones que

coadyuvardn a que éstos tengan un mayor alcance

al piiblico objetivo:

Casa de la Cultura del Mayab

Centro Cultural de Mérida Olimpo

Centro Cultural “Ricardo Lopez Méndez”
Centro Cultural "La Ibérica’

Biblioteca Publica Central
Cepeda Peraza

Estatal

Centro Cultural José Marti
Centro Cultural Casa Mata

Centro Cultural de Cholul

Biblioteca Yucatanense

Centro Cultural del Nifio Yucateco del Gobierno
del Estado de Yucatdn, CECUNY

Libreria de la Secretarfa de Cultura y las Artes

Departamento de desarrollo artistico y cultural
de la SEDECULTA

‘ Libreria Educal “Juan Garcia Ponce”

Direccién de Cultura del H. Ayuntamiento de
Mérida

v

Se realizé el monitoreo diario de medios impresos y electrénicos, el cual fue enviado a los

via digital.

C directores, de drea y jefes de dep:
. Se realiz la transmision en vivo de las siguientes sesiones del Pleno:
> 4,5,11,15, 18, 22. 25, 26y 27 de junio.
. Se realizé la grabacion de video de los siguientes eventos para posteriormente subirlos al
canal i de YouTube o realizacion de su on en vivo:
> Conferencia comisionado Francisco Javier Acufia Llamas del INAI el dia 13 de junio.
. Se realizé la cobertura fotografica de los siguientes eventos:
> 4 de junio: Presentacion del Plan de Trabajo de la Comisionada Presidenta, Maria Eugenia
sansores Ruz.
> 16 de junio: Caminata para promover el voto.
. Se realiz la sintesis de los recursos de revision resueltos por el Pleno en la sesion del 5 de
junio.

. Se realizé la cobertura en redes sociales (

eventos del Pleno y/o de la

Twitter, Facebook e Instagram) de los siguientes

las demas unidades administrativas del Instituto:

yde los asi como de

4 de junio: Presentacién del Plan de Trabajo de la Comisionada Maria Eugenia Sansores Ruz.



13 de junio: Conferencia del Comisionado Javier Acufia en la sala de usos miltiples del INAIP
Yucatan.

20 junio: Participacién de la Comisionada Maria Eugenia Sansores Ruz en la Sesién Extraordinaria
del Sistema Estatal Anticorrupcion. #

26 junio: Participacion de la Comisionada Maria Eugenia Sansores Ruz en el programa “Sentido
Humanc "

&




28 de junio: Platica del C.P. Alvaro Carcafio con integrantes de la Red Local por la Cultura de la
Transparencia. CEDAL.

i o s 810 v
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. se 61a n semanal de un calendario editorial para redes socialef.

. Se promovié en redes sociales las siguientes publicaciones institucionales ajenas a ejentos:
Efemérides del mes

Eventos, concursos y actualizaciones INAI

Infografias del informe de actividades del Inaip

Concurso de Cartel Universitario y Tiras de Comic

Temas del mes: Recursos de revision, archivos piiblicos, datos personales, capacitacion y
servicios que el Inaip Yucatan ofrece.

YVVVYV

Este es el total de publicaciones que se realizaron durante el mes de junio:

Organico: 7,503
Facebook 6178 43 Pagado: 13,977
Twitter 2002 73 16,214
1778
11 il
Instagram 928 194likes a la imagen por anuncios pasad}/

4.14. Actividades de disefio.

. Se realizé una infografia sobre los Datos Sensibles.



¢Sabes qué son

tus datos sensible?

Dia
Dia de la Marina * internacional
Nacional de los

archivos

. Se disefi6 un anuncio publicitario para redes sociales del 5¢ Concursg @drtel Universitario.



. Se realizé una infografia como imagen para subir a la pagina institucional de la sesion
efectuada el dia 18 e junio.

Programa
FES Anualde
Vigilancia

. Se realizd el disefio de una playera institucional para el dia de la Caminata dengfffhada
“Camino al voto 2018”.

. Se modificé la portada de la plantilla de powert point para los cursos de verano enfocada
este afio en la proteccién de datos personales “Jornadas de Proteccion de Datos

Personales”.
" 2/

Jornadas

personales
fon de Datos

. Se realizaron algunas modificaciones al disefio propuesto de la pagina web institucional y se
trabajé junto con la Direccién de Tecnologias de la Informacién para hacer algunos ajustes y podery



enviar los elementos del disefio en el formato y medida solicitada por T.E.I para poder empezar a
trabajar en el disefio de la pagina institucional.

. Se continué trabajando en las credenciales, ya que hubieron varios cambios en los
nombramientos del personal del Instituto.

. Se tomaron fotos de las reuniones de los sujetos obligados con la Directora General
Ejecutiva.

. La Direccién de Capacitacion y Proyectos Educativos solicitd apoyo para la toma de
fotografias de las personas que se certificardn.

42. DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

421, i6n del sitio Web inai orgmx /

nSp 9

© Prore Frconren

Con la finalidad de mantener actualizada la informacion en la pagina del Instituto, se publicaron en
el sitio web del Inaip 58 versiones publicas de igual nimero de resoluciones de recursos de revision
y 12 r de denuncias, 9 C ias para sesiones del Pleno, 3 acuerdos del Pleno y 25
actas de sesion.

422, Transparencia Yucatén.

Numero de servicios electrénicos.

Solicitudes
(INFOMEX) 1,034 982 1,153 1,383 1199 1287 7,038

Recursos  de
Revision 0 37 59 17 21 a1 175
(INFOMEX)

Consultas  de
Informacién 2,941 1,860 925 0* o* 0 5,726
(POT Yucatan)




Total trémites

Tramites y servicios realizados por mes.

*Con la implementacion del Script del SIPOT en los sitios web del sujeto obligado ya no esta visible
la informacion que se publica en el POT Yucatan.

5. PROMOVER LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA EN EL SISTEMA EDUCATIVO.
5.1.  DIRECCION DE VINCULACION Y COMUNICACION SOCIAL.

5.1.1. ARTEEN CLARO

©a—w= | PREMIOS

_

Con el fin de promover los valores de transparencia y rendicién de cuentas, se continuaron con las
actividades de promocion de los concursos de “Tiras de Comics” y de “Cartel Universitario”.

Durante el periodo del 4 al 8 de junio se present6 la exposicion Arte en Claro en el Centro de
Bachillerato Tecnolégico Industrial y de Servicios No. 120 en el municipio de Mérida. Y del 11 al 15
de junio en la Universidad Tecnolégica del Mayab en el municipio de Peto.

En cada institucién educativa se realizé un corte de listén inaugural y posterlormen(e se procedio a
realizar el recorrido. Se conté con la presencia de autor de las Insti ivas, como
lo son directores, jefes de departamento, entre otros. Durante el recorrido se explicaron las bases
del concurso, el objetivo, asi como los resultados de las ediciones anteriores de los concursos.
Estuvieron presentes alumnos de educacion media superior quienes plantearon sus dudas, mismas
que fueron despejadas en ese momento.

Centro de bachillerato tecnolégico industrial y de servicios no. 120
Semana del 4 al 8 de junio




Colegio de educacién profesional técnica del estado de Yucatan plantel Meérida |
Semana del 11 al 15 de junio

Universidad tecnolégica del Mayab, Peto
Semana del 11l 15 de junio

5.1.2.  Educacién superior.

| PREMIOS
| 1ua 2 5000
| 22 B30
35



autoridades y, por supuesto, con los estudiantes mediante las diversas acciones llevadas a cabo,
que a continuacion se presentan:

. Se remitieron correos electrnicos a las universidades para reiterarles la importancia de su

enla on de esta ia en el cuerpo diantil, asi como para solicitar
espacios para poder realizar platicas dirigidas a los estudiantes para explicarles a detalle los temas y
exhortarlos a que formen parte del proyecto.
. Se concretaron seis platicas en nivel superior en cuatro instituciones, dos en Mérida y dos
en el interior del Estado, con un alcance a 355 estudiantes.

. Se han recibido alrededor de 100 trabajos, teniendo como fecha limite para la recepcién d
los mismos, el dia16 de julio.

. En el mes que se reporta se realizaron un total de 6 actividades:

Platica de induccion a la

Estudiantes de la

informacién  piblica y | EStudr
MERIDA | proseccin = de ' dutosf Liversidad
i6n del

Metropolitana
concurso de cartel [

Pldtica de induccion a fa
informacion  piblica
MERIDA | proteccién ~ de  datos

6n del

Estudiantes de la
Universidad

<

Metropolitana
concurso de cartel poll

: G a |
!’Izhca d.e, mducgo_n 2 @ Estudiantes de la
informacién  publica il
MERIDA | proteccion  de  datos s o =

- Tecnoldgica
personales. Promocion del |\ FOT8E
concurso de cartel

<

Platica de induccion a la _

" - Estudiantes de la
informacién  piblica y | il o
MAXCANU | proteccién ~ de  datos i 34 24 | 10

. Tecnolgica del
personales. Promocion del
Poniente, UTP
concurso de cartel

Plética de induccion a la
informacién  pblica
MERIDA | proteccién  de  datos

ion del

Estudiantes del
Instituto
e

<

e 37 14 | 23

Yucatan

concurso de cartel




Platica de induccion a la \

i . Estudiantes de la
informacién pblica y | oo
PETO proteccién  de  datos >ida 63 2| 2

. Tecnolégica del
personales. Promocion del
Mayab

concurso de cartel

Totales 355 203 | 152

5.1.3.  Educacién media superior.

Con la finalidad de reforzar la invitacién para participar en la sexta edicién del concurso de tiras de
coémics, se realizaron llamadas a diversos planteles visitados durante el mes de junio, con el fin de
hacerles un recordatorio acerca de la convocatoria del concurso de tiras de comics.

Centro de bachillerato tecnolégico agropecuario no. 100 Dzidzantin

En el mes que se reporta se realizaron un total de 8 actividades, mismas que se enlistan a
continuacién:

Platica de induccion de accesoa | Alumnos del centro

| Ia informacién piblicay de bachillerato
TUNKAS i6n de datos 6 60 37 23
promocién del concurso de tiras | agropecuario  no.
de comics
Platica de induccion de acceso a Alumnos del centro \
TUNKAS la informacién publica y de bachillerato 63 | 38 25
proteccién de datos personales, | tecnolégico | |




del concurso de agropecuari
284
Alumnos del centro
e de bachillerato
MERIDA Exposicion itinerante arte en erisais > e
claro 3 4
industrial y de
servicios no. 120
Platica de induccion de acceso a Alumnos del centro
la informacion publica y de bachillerato
DZIDZANTUN | proteccién de datos personales, | tecnoldgico 43 23 | 20
promocién del concurso de tiras | agropecuario no.
de cémics 100,
Platica de induccion de accesoa | Alumnos del centro
la informacion pablica y de bachillerato
OXKUTZCAB i6n de datos i 32 1901113
promocion del concurso de tiras | agropecuario no.
de cémics
Alumnos del colegio
de educacion
TZIMIN Exposicién itinerante arte en profesional técnica 2 10 /1
claro del estado de
Yucatén (CONALEP),
plantel Mérida i
Platica de induccion de accesoa | Alumnos del colegio
la informacién piblica y de bachilleres del
PETO proteccién de datos personales, | estado de Yucatan 100 46 | 54
promocién del concurso de tiras | (COBAY) plantel
de comics peto
Platica de induccion de accesoa | Alumnos del colegio /
la informacién publica y de bachilleres del
PETO proteccion de datos personales, estado de Yucatan 64 39 2/
promocion del concurso de tiras | (COBAY) plantel
de comics peto
Totales 424 234 | 190

6. CAPACITAR A LOS SERVIDORES PUBLICOS Y BRINDAR APOYO TECNICO A LOS SUJETOS
OBLIGADOS EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION.

6.1 DIRECCION DE CAPACITACION, CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y ESTADISTICAS.

611 G y actualizacién de los servidores publicos.

Durante el mes de junio se continud con el programa de capacitacion del llenado de formatos para
el i de las obli de ia, que se llevé a cabo en 1 ocasion con el
Méodulo 1: “Obligaciones de Informacién de la Unidad de Transparencia y del Comité de
Transparencia”’, y se conté con la participacién de 11 asistentes, pertenecientes a 6 sujetos
obligados, tal como se detalla a continuacién:




MM | MN | HM HN

| Médulo 1: Obligaciones de
e i;formacién de Iadur::dad‘d'e 01de & o B8 o |6
oy ransparencia y del Comité junio
de Transparencia”
OTAL Tewento 11 05 [0 6]

Los 6 sujetos obligados que asistieron al médulo 1 fueron:

1.- Sindicato de Empleados del Poder Legislativo de Yucatdn. (SEPLY).

2.-Sindicato de Trabajadores de los Sistemas de Agua Potable y Alcantarillado, Similares y Conexos
de Yucatan. (STSAPASCY).

3.- Sindicato de Trabajadores al Servicio el Poder Ejecutivo e Instituciones Descentralizadas de
Yucatén. (STSPEIDY).

4.-Sindicato de Trabajadores de la Empresa Servi-Limpia.

5.- Organismo Piblico Municipal Descentralizado de Operacién y Administracion de la Zona Sujeta a
Conservacién Ecolégica Reserva Cuxtal.

6.- Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Sucild.

Asimismo, se impartié en 3 ocasiones el Médulo Ii: “Obli de c
las dreas juridicas y administrativas’, donde se contd con la participacién de 43 asistentes de 23
sujetos obligados, tal como se detalla a continuacién:

MM | MN | HM HN
07 de junio 24 o | 14| o |10
Médulo 2: O
] de informacién
Sala del relacionadas con las 08 de junio 5 [ 1 0 4
INAIP areas juridicas y
administrativas
12 de junio 14 0 8 0 6
TOTAL 3eventos 43 [ 23 0 20

Los 23 sujetos obligados que asistieron al médulo 2 son los siguientes:

1.- Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y de los Municipios.

2.- Fondo Auxiliar para la Administracion de Justicia el Estado.

3.-Hospital de la Amistad.

4.-Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado.

5.- Instituto para la Construccién y Conservacion de Obra Publica en Yucatn.
6.- Patronato de las Unidades de Servicios Culturales y Turisticos del Estado de Yucatan, CULTUR.
7.- Instituto de Historia y Museos de Yucatan.

8.- Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas.

9.- Ayuntamiento de Sacalum.

10.- Ayuntamiento de Motul.

11.- Ayuntamiento de Telchac Puerto.

12.- Ayuntamiento de Quintana Roo.

13.- Ayuntamiento de Hunucma.

14.- Ayuntamiento de Tahdzii.

15.- Partido Encuentro Social.



16.- Sindicato de i Técnicosy I Servicio del H. de Mérida.
17.- Sindicatos de Empleados del Poder Legislativo de Yucatan.

18. Organismo Piblico Municipal Descentralizado de Operacion y Administracion de la Zona Sujeta
a Conservacién Ecologica Reserva Cuxtal.

19-- Sindicato de Trabajadores de los Sistemas de Agua Potable y Alcantarillado, Similares y Conexos.
de Yucatan (STSAPASCY).

20.- Tribunal Superior de Justicia.

21.- Sindicato de Trabajadores de la Empresa Servi-Limpia.

22.- Sindicato de Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo e Instituciones Descentralizadas de
Yucatan (STSPEIDY).

23.- Sindicato de Empleados del Poder Legislativo de Yucatan (SEPLY).

Finalmente, se llevé a cabo en 3 ocasiones el Médulo 3: “Obligaciones de Informacién relacionadas
con las 4reas contables’, donde se contd con la asistencia de 21 participantes, de 10 sujetos
obligados.

MM | MN |HM HN

14 de junio 6 0 3 0 /\
Médulo 3: O i

N

n
de informacién
Sala del Ao 19 de junio 2 o | 3| eliA
relacionadas con las
INAIP 3
dreas contables

21de junio 12 0 4 ]

Total Jeventos 21 0 8 o |13
/
Los 10 sujetos obligados que asistieron al modulo 3 son los siguientes:
1.- Fondo Auxiliar para la Administracion de Justicia.

2.-Consejo de la Judicatura

3.- Comisién Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas.

4.- Ayuntamiento de Opichén.

5.- Sindicato de Trabajadores de los Sistemas de Agua Potable y Alcantarillado, Similares y Conexos

de Yucatn. (STSAPASCY).

6.- Sindicato de Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo e Instituciones Descentralizadas de 2/

Yucatan (STESPEIDY).
7.- Sindicato Nueva Alianza de Trabajadores al Servicio del Municipio de Mérida.

8.-Sindicato Integrado de los Trabajadores Municipales.

9.- Organismo Pblico Municipal Descentralizado de Operacién y Administracién de la Zona Sujeta a
Conservacién Ecolégica Reserva Cuxtal.

10.- Fondo Auxiliar para la Administracion de Justicia.

Por otro lado, se llevé a cabo en 2 ocasiones el curso inado “Ol y
en Materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica”, donde se conté con a asistencia de
13 personas pertenecientes 6 sujetos obligados, tal como se detalla a continuacién:

&



Curso: “Obligaciones y
N responsabilidades en 05 de junio 8 0 2 0 6
sala del Mater!a de
NAp | Transparenciay Acceso
ala Informacion 18 de junio 5 0 2 0:if 3
Piblica”
Total 2eventos 13 0 4 o |9
Los 6 sujetos obligados que asistieron al Modulo 2 son los siguientes: /

1.- Ayuntamiento de Baca.

2.- Partido Nueva Alianza.

3.- Fideicomiso para el Desarrollo del Turismo de Reuniones Estatales (FIDETURE).
4.- Ayuntamiento de Hunucms.

5.- Sindicato Nueva Alianza de Trabajadores al Servicio del Municipio de Mérida.
6.- Agencia para el Desarrollo de Yucatén.

También, se efectuaron 3 sesiones de “orientacién y asesoria en el llenado de formatos del Articulo
70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica”, con la participacion de 34
asistentes de 2 sujetos obligados: Facultad de Medicina de la Universidad Auténoma de Yucatdn
(UADY) y del Instituto del Deporte del Estado de Yucatan (IDEY).

5 - Facultad de
Seslones de Orlentackon | ) 4o, i | Medicina de 3 ot ol 2
y Asesoria en el llenado
la UADY
de formatos del Articulo -
n Instituto del
70de la Ley General de 26y 28de | Deportedel
Transparencia y Acceso ,V M P 31 0 12 0 19
AU junio Estado de
a la Informacién Publica
Yucatdn
2 sujetos
1l 34 0 13 [ 21
Total 3eventos Sl

Por otra parte, el 28 de julio del presente se efectud el “Taller de planeacién de la Red Local de
Capacitacién para una Cultura de Transparencia”. A dicha reunién acudieron 45 asistentes de 33
sujetos obligados.

“Taller de planeacion de
la Red Local de
Capacitacién parauna | 28 de junio 45 o | 28| 0 |17
Cultura de
ia”
Total levento 45 0 28 0 17

A continuacién, se desglosa el nimero de asistentes por sujeto obligado:

a1



Sujeto Obligado Nimero de asistentes

Universidad Politécnica de Yucatén.

1

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en Yucatan.

Secretaria de Administracién y Finanzas.

Secretarfa de Investigacién, Innovacién y Educacién Superior.

Secretaria de Fomento Turistico.

Secretaria de Desarrollo Social.

Secretaria de Educacion.

PN

Secretaria Técnica de Planeacién y Evaluacién.

Instituto Tecnolégico Superior de Progreso.

Secretaria de Fomento Econémico.

Casa de las Artesanias del Estado de Yucatan.

Despacho del Gobernador.

Instituto para la lgualdad entre Mujeres y Hombres de Yucatan.

Instituto de Infraestructura Carretera de Yucatdn.

Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Yucatan.

Instituto de Educacién para Adultos del Estado de Yucatén.

Universidad de Oriente

Secretaria General de Gobierno.

Junta de Electrificacion de Yucatan.

Instituto de Vivienda del Estado de Yucatdn.

Hospital de la Amistad.

Centro Estatal de Trasplantes Yucatan.

‘N

Secretaria de la Juventud.

Instituto de Seguridad Juridica Patrimonial de Yucatén.

Consejerfa Juridica.

Agencia de Administracion Fiscal de Yucatan.

JEFGH U R0 U UG RN N 1N 1SN 5 NY PR PO

Poder Judicial

Sujeto obligado

Numero de asistentes

Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y los Municipios de
Yucatan.

3

Tribunal Superior de Justicia del Estado.

2

Poder legislativo

S e

Sujeto obligado

Nimero de asistentes

Auditoria Superior del Estado de Yucatén.

[
[

Organismos

Sujeto obligado

Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatan.

Nimero de asistentes
1

Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Yucatan.

Ayuntamientos

Numero de asistentes

Sujeto obligado
Mérida

[
|

1

de Educacién Superior Piblicas Auténom:

Universidad Auténoma de Yucatén.

2

Total: 33 sujetos obligados

45 asistentes

6.1.2. Capacitacién al personal del Instituto.



Se llevé a cabo un curso i “Criterios de verif i6n de las obligaci de
17, al cual asistieron 20 participantes de las diferentes areas del Instituto, tal y como se detalla a
continuacion:

Curso: “Criterios
! de verificacion de
Sala del A 26 de junio 20 0 1 0 9
las obligaciones de
INAIP g
Transparencia 1
TOTAL Tevento 20 0 |10
También se imparti6 un curso “Induccion a las de ” al cual

asistieron 2 participantes del drea de verificacion del Instituto, tal y como se detalla a continuacién:

MM MN | HM HN,

[ Curso: “Induccién
Saladel | alasobligaciones | 27 de junio 2 0 1 0 1

INAIP de transparencia”
TOTAL | Zewento 2 0 1 0 1

6.1.3.  Orientacion y asesoria al personal de las Unidades de Transparencia.

Se atendieron 46 consultas de titulares y personal que labora en 27 unidades de transparencia con
relacidn a diversos temas de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi
como de los lineamientos para la Publicacin de la Informacién del articulo 70 de la ley, entre otros
temas de capacitacién.

De tal forma que, se tuvieron: 26 asesorias a 16 sujetos obligados del Poder Ejecutivo; 7 asesorias a
Municipios del Estado de Yucatén de 4 sujetos obligados, 2 asesorfas a 1 organismo municipal y 11
asesorias a 6 sindicatos, tal como se detalla a continuacion:

DEPENDENCIAS
PODER EJECUTIVO
Secretaria
General de
0 1
" : Gobierno. 1 =
Fiscalia General
! B del Estado ° ! N !
Secretaria de la
I cl Culturay las 0 1 [ 1
Artes

s




Secretaria de
Obras Publicas

Secretaria de
Fomento
Econémico

Secretaria de
Fomento
Turistico

Universidad
Politécnica de
Yucatan

Instituto
Promotor de
Ferias de
Yucatan

Instituto de
Becas y Crédito
Educativo del
Estado de
Yucatén

Instituto de
Educacién para
Adultos del
Estado de
Yucatdn

Instituto de
Seguridad
Juridica
Patrimonial de
Yucatdn

Colegio de
Bachilleres del
Estado de
Yucatdn

T aS

Junta de
Asistencia
Privada del
Estado de

Yucatén

Instituto para la
Construccién y
Conservacion de
Obra Piblica en
Yucatan

Instituto de
Historia y
Museos de
Yucatdn

Instituto de
Becas y Crédito
Educativo del

\




Sindicato de
Profesionales
Técnicos y
Empleados al
Servicio del H.

Estado de
Yucatan
16 SUJETOS
TOTAL PRl Do 1 19 6 26
AYUNTAMIENTOS
PRESENCIAL | TELEFONICA | ELECTRONICA | TOTAL
[ 1 Baca 1 0 1 2
Vil 2 Chumayel 0 1 il 2
Vil 3 Muna 0 1 1 2
il 4 Oxkutzcab 0 i 0 1
4SUJETOS
TOTAL oELlGADOS 1 3 3 7
ORGANISMOS MUNICIPALES
PRESENCIAL | TELEFONICA | ELECTRONICA | TOTAL
Comité
0 | Permanente del o 1 1 3
Carnaval de
Mérida
1SUJETO
TOTAL 0BLIGADO 0 1 1 2
SINDICATOS

~

Sindicato Nueva
Alianza de
Trabajadores al
Servicio del
Municipio de Mérida

Sindicato de
Trabajadores al
Servicio del Poder
Ejecutivo e
Instituciones
Descentralizadas de
Yucatan

51



Sindicato de
Trabajadores Unidos
del Ayuntamiento de

Mérida

Sindicato Integrado

[} 5 de los Trabajadores ] 2 (] 2

Municipales

Sindicato de

Trabajadores del
1 © | Ayuntamiento de B o 0
Meérida
6 SUJETOS

TOTAL OBLIGADOS 7. 2 2 1
6.14. Otras actividades:

Personal de la Direccién de Capacitacién, Cultura de la Transparencia y Estadistica, apoyé al Centro

de Evaluacion en el proceso organizacion y revision de portafolios de evidencias, asf como en la
luacion de 3 candidatos en el Estandar de C ia Laboral EC0447 “Desarrollo de Précticas

de Aprendizaje por Competencias”.

62.  CENTRO DE FORMACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y ARCHIVL

PUBLICOS (CEDAI)
Se realizaron los tramites administrativos ante la Secretaria de Educacién, de la Especializacion en
Archivistica, respecto a la elaboracion de informes de calificaciones y diplomas de los alumnos

egresados del Modulo | “Administracion de Archivos de Tramite”.

63.  CENTRO EVALUADOR DE COMPETENCIAS LABORALES. y
Se realizaron las siguientes evaluaciones con fines de certificacién:

EC0105 Atencion al ciudadano en el sector piiblico: 1 persona

EC0447 Desarrollo de précticas de aprendizaje por competencias: 5 personas

EC0076 ion de la ia de candidatos con base en EC: 6 personas

EC0909 Facilitacién de la informacion en poder del sujeto obligado: 12 personas

7. GARANTIZAR CONDICIONES DE ACCESIBILIDAD PARA QUE LOS GRUPOS VULNERABLES
PUEDAN EJERCER, EN IGUALDAD DE CIRCUNSTANCIAS, SU DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACION.

7.1 DIRECCION GENERAL EJECUTIVA.
7.1, Interpretaciones de la lengua maya al espafiol y viceversa.

En el mes de junio se recibio en el Instituto via correo electrénico, el escrito de un ciudadano en
lengua maya, mismo que al ser interpretado del maya al espafiol por personal adscrito a la
Direccién General Ejecutiva, se determind que el ciudadano hacia referencia a una consulta, toda
vez que solicitaba orientacion respecto de la falta de respuesta a una solicitud de acceso a |
informacién que realizé a diversos sujetos obligados, también manifesté su inconformidad ante/fa




respuesta hecha por uno de éstos; es importante precisar que dicha solicitud remitida a los diversos
sujetos obligados se realizé en lengua maya.

En razon de lo anterior, el Instituto con la finalidad de garantizar al ciudadano las herramientas,
elementos y condiciones para ejercer su derecho de acceso a la informacion en igualdad de
condiciones, procedié a darle respuesta via correo electrénico, mediante un oficio que fue
interpretado del idioma espafiol al maya, a través del cual se le informé que en materia de
transparencia, acceso a la informacién piblica y de proteccién de datos personales, la instancia
correcta es el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales, siendo que al no recibir respuesta a una solicitud de informacién, o bien, al no recibir la
informacién requerida, se encuentra en posibilidad de interponer un recurso de revisién ante este
6rgano garante en contra de los sujetos obligados, siendo que para tal efecto se le hizo llegar por la
misma via, un formato para interponer su recurso de revisién, mismo que fue interpretado del
idioma espafiol al maya por personal de este Instituto, y también se le informé que previo llenado
del formato anteriormente  sefialado, podria enviarlo al correo electrénico
orge.oliveros@inaipyucatan.org.mx para darle el trmite correspondiente.

7.111.  Interpretaciones en materia de difusion.

Continuando con las acciones tendientes a eliminar las brechas de comunicacién, que impiden que
Ia poblacién maya hablante pueda conocer y ejercer su derecho de acceso a la informacin publica
y la proteccién de datos personales, y en apoyo a la Direccién de Vinculacion y Comunicacion Social,
se realiz6 la interpretacién de un cartel del espafiol al maya.

16 de abril de 2018 Espafiol-maya

Cartel

Derecho a
saber... ;Qué?

;Para qué sirve?

vzt
)
e’

Emprendedurismo

Interpretacion

/




YAANTECH U PAAJTALIL A WOOJELTIK BA'ALO’OB, BA'ALE'... BA'AX U PAAITAL IN WOOJELTIKE'

U pdajtalil u yojéelta’al le ba'axo'ob u beytal u yojéelta’alo’, ku ts'a'aik to'on u pdajtalil ik wéojeltik bix u
xu'upul u taakin kaoj tumen le jejeldas molayilo'obo’.

Ba'axu billal a wbojeltik yaantech le pdajtalila’
Ut'al u yutsilin kaajal

Tumen beyo' u beytal u ydojelta’al ba'axo'ob meyajil tiukulta’an uti'al: u ma‘alob toj dolal le kagjo’, u
meyajta’al nagjo'ob, jump'éel ma'alob xook, u jejeldasil meyajo'ob uti‘al u naaysik u yéol wiinik je'ebix
baaxal wa le ba'axo’ob ts'a'aik u miuk'il miatsil kaaje'; yéetel xan le pdajtalila’ u beytal a woojeltik bajux
kun xuupbil yo'olal le meyojo’obo’.

Wa tack a kdajsik jump'éel wa ba’ax meyajile’
Uti‘al u beytal a ts'a’ak K'aajdoltbil a meyaje’ K'a'ana’an a wdojeltik ti' mdaxo'ob ku maano'ob, ba'ax ku
maanko'ob, tu'ux yaano'ob yéetel bajux ku bo'otiko'ob le jejeldas molayilo'obo’ yo'olal le ba'ax ku
maanko'obo’ wa le meyaj ku beeta'al ti'obo’; Ka'ana’an @ woojeltik wa yaan xan taak'in ku majonta’al

uti‘al a liisik jump’éel meyaj, wa yaan aantaj ku ts'a’abal yéetel xan bukaj; beyxan tu'ux u beytal a wilik u
Jjo'osa’al u ju’unilo’ob uti‘al a kdajsik a meyaj.

Uti'al jump'éel uts meyoj ti tuldakal kac)
U beytal a woojeltik ba'axo’ob dalmajt‘aanil ts'a’ak u miuk'il le ba'axo’ob yo'olal ka ba'ate‘eylo’. U beytal
xan a wdojeltik wa yaan ichil le ku xupiko'ob o taak'in kaaje’ mdaxo'ob taka'an u poolo’ob yo'olal wa
ba'ax, yéetel xan u beytal a K'ajdoltik bix u bin u meyajil wa bix ts'o’'okbesa’abik. Yaantech u pdajtalil a
woojeltik ba’'axo’ob dalmajt'aanil Idayli’ ts'aka’antake’.

#QuieroSaber / U pdajtalil ik woojeltik wa ba‘axo’obe’ ku ydantiko’on uti‘al ma’ ik tu'usul.

iBeet u meyaj!

7.2. DIRECCION DE VINCULACION Y COMUNICACION SOCIAL.

=T =

7.

Accesoa la informacién para comunidades indigenas.

En el mes que se informa, se realizaron las siguientes publicaciones con contenido en lengua maya
(Misma publicacién en Facebook, twitter e Instagram).
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Se elaboré el contenido de un nuevo material de difusién en torno a recursos de revision y Derecho
de Acceso a la Informacion Publica, y se le solicité apoyo a la Direccién General Ejecutiva para su
interpretacion a lengua maya para realizar el correspondiente disefio. Asi mismo se avanzé en la
solicitud de contenidos para los proyectos de letreros de unidades de transparencia y Distintivo

PDP.

8. ORGANIZACION Y CONSERVACION DE ARCHIVOS.

8.1 AREA COORDINADORA DE ARCHIVOS DEL INSTITUTO.

8.1.1. Organizacién de documentos de archivo.

Con el fin de administrar, organizar, y conservar los documentos de la coordinacién de archivos en
términos de lo dispuesto en la Ley General de Archivos, del 01 al 08 de junio se llevé a cabo la
clasificacién de la informacin generada, asi como el expurgo de los expedientes del archivo de la

Coordinacién de Archivos.

812

Establecimiento del Sistema Institucional de Archivos.

Con el propésito de implementar las acciones necesarias para el establecimiento del Sistema
Institucional de Archivos al que hace referencia el Articulo 11 fraccion II de la Ley General de
Archivos, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

. Del 11 al 22 de junio se brind6 asesoria a las dreas en conjunto con la Unidad de
Transparencia del INAIP, para la homologacion y expurgo de los expedientes, mencionando los
procedimientos que deberan observar los responsables de los Archivos de Tramite.

. £l 19 de junio de 2018 se aprobé por parte del Comité de Transparencia, el Manual de
Directrices y Procedimientos del Archivo de Trémite del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a
Ia Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales (INAIP).

8.1.3. Establecimiento de medidas para la regulacin de los procesos archivisticos

institucionales

Con el fin de contar con un marco normativo en apego a las disposiciones vigentes asi como
procurar la conservacion de los archivos instit se ivi

las siguientes

25 de junio de 2018

Presentacion a la Licda. Maria

Eugenia Sansores Ruz,
P

Se mencionaron algunas de las
prioridades  para  la

residente del
INAIP

de
en la organizacién de archivos

29 de junio de 2018

Se elabord un diagndstico de
los archivos del INAIP, en el
que se mencionan los
principales hallazgos y se
emiten i

de los archivos del INAIP

y
recomendaciones  precisas,
que permitan  implementar
estrategias de organizacion
documental en los archivos
del Instituto




9. PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESIGN DE SUJETOS OBLIGADOS.
9.1.  RECIBIR, SUSTANCIAR Y RESOLVER EL RECURSO DE REVISION EN LOS TERMINOS PREVISTOS
EN LA LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS DEL
ESTADO DE YUCATAN Y DEMAS DISPOSICIONES APLICABLES.
9.1.1. SECRETAR(A TECNICA.

9.1.1.1. Recursos de Revisin en Materia de Proteccién de Datos Personales.

Desglose de las actividades realizadas con motivo de los Recursos de Revision en Materia de
Proteccion de Datos Personales interpuestos en el mes de junio de dos mil dieciocho.

Acuerdos y/o actuaciones, diversos
Recursos de revision resueltos
Diligencias de notificaciones efectuadas
Recursos interpuestos
TOTAL

Nimlojo| m

9.1.1.1.1.  Recursos de revisién interpuestos en Materia de Proteccién de datos Personales.

Se interpuso un R de Revisin en Materia de Proteccién de Datos Personales.

Tribunal Electoral del Estado de Yucatén

9.1.1.1.2. Otras actividades.

. Se un total de 2 alos i de los Recursos de Revision en
Materia de Proteccion de Datos Personales.

93, ESTABLECER PROGRAMAS DE CAPACITACION EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES Y PROMOVER ACCIONES QUE FACILITEN LA PARTICIPACION EN DICHOS PROGRAMAS DE
LOS INTEGRANTES DE LOS DIVERSOS RESPONSABLES, A FIN DE GARANTIZAR EL ADECUADO
CUMPLIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS QUE RIGEN LA LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN
POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE YUCATAN.

9.2.1. DIRECCION DE CAPACITACION, CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y ESTADISTICAS.

9211 G y del dores publicos.

Se llevé a cabo un “Taller de elaboracién de avisos de privacidad”, donde asistieron 6 personas ¢
total, pertenecientes al Fondo Auxiliar para la Administracién de Justicia del Estado de Yucatan.



Taller de

elaboracion de )
I B 29 de junio 6 0 4 0 2
privacidad.
TOTAL 1evento 6 0 4 0 2

El pasado 13 de junio, se realizaron dos eventos de capacitacién en coordinacién con el Instituto
Nacional de ia, Acceso a la iony ién de Datos (INAI) en el

tema de proteccin de datos personales, de tal manera que, en primera instancia, se llevé a cabo
una Conferencia denominada “Obligaciones en materia de proteccién de datos personales”,
impartida por Francisco Javier Acuiia Llamas, Comisionado Presidente del INAI, se conté con la
participacién de 66 personas, pertenecientes a 28 sujetos obligados, tal como se detalla a
continuacion:

Conferencia:

Sala del Obieachnes de 13 de junio 66 o | 4 | o |26
proteccién de datos
INAIP )
personales

Total 1evento 66 0 40 [ 26

Los 28 sujetos obligados que asistieron a la conferencia son los siguientes:

1.- Junta de Agua Potable y Alcantarillado de Yucatén.

2.-Secretaria de Educacion.

3.- Universidad Politécnica de Yucatan.

4.- Hospital General de Tekax.

5. Universidad Tecnoldgica del Poniente.

6.- Ayuntamiento de Mérida.

7.- Instituto Tecnolégico Superior de Motul.

8.- Secretaria de Administracién y Finanzas de Yucatan.

9.-Tribunal Superior de Justicia.

10-- Instituto de Seguridad Juridica Patrimonial de Yucatan.

11.- Universidad Auténoma de Yucatan.

12.-Secretaria de Seguridad Publica.

13.- Secretaria de Investigacién, Innovacién y Educacién Superior.

14.- Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan.
15.- Instituto Tecnoldgico Superior Progreso.

16.- Secretaria de Fomento Turistico.

17.- Secretaria de Fomento Econdmico.

18.- Secretaria de Desarrollo Rural.

19.- Universidad Tecnolégica Regional del Sur.

20.- Instituto de Becas y Crédito Educativo del Estado de Yucatan,
21.- Universidad Tecnologica del Mayab.
22.- Fiscalia General del Estado.
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23.- Universidad Tecnolégica del Centro.

24.- Hospital de la Amistad.

25.-Agencia de Administracion Fiscal de Yucatan

26.- Instituto Estatal de T Accesoa la on Piblica y 6n de Datos
Personales.

27.- Servicios de Salud de Yucatan.
28.- Universidad Tecnoldgica Metropolitana.

El segundo evento se impartié el mismo dia y consistié en un Taller denominado “Implementacién
de obligaciones en materia de proteccién de datos personales”, este evento fue impartido por
Edgardo Martinez Rojas, Director General de Normatividad y Consulta del INAI, se conté con la
participacion de 53 asistentes de 26 sujetos obligados, tal como se detalla a continuacién:

| Taller: “Implementacion
Sala del Gl ) 13 de junio 53 o | 28| 0 |2
materia de proteccion
INAIP "
de datos personales’
Total 1levento 53 [ 28 o 25

Los 26 sujetos obligados que asistieron al taller son los siguientes:

1.- Junta de Agua Potable y Alcantarilado de Yucatén.
2.-Secretaria de Educacién

3.- Hospital General de Tekax.

4.- Universidad Tecnolégica del Poniente.

5.- Ayuntamiento de Mérida.

6.- Instituto Tecnologico Superior de Motul.

7.- Agencia de Administracion Fiscal de Yucatdn

8.-Tribunal Superior de Justicia.

9.- Instituto de Seguridad Juridica Patrimonial de Yucatan. /
10.- Universidad Auténoma de Yucatan.

11.-Secretaria de Seguridad Publica.

12.- Secretarfa de Investigacién, Innovacion y Educacion Superior.

13- Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatn.
14.- Instituto Tecnoldgico Superior Progreso.

15.- Secretaria de Fomento Turistico.

16.- Secretaria de Fomento Econémico.

17.- Secretaria de Desarrollo Rural.
18.- Universidad Tecnolégica Regional del Sur. \
19.- Instituto de Becas y Crédito Educativo del Estado de Yucatan.

20.- Universidad Tecnoldgica del Mayab.
21.- Fiscalia General del Estado.

22.- Universidad Tecnoldgica del Centro.
23.- Hospital de la Amistad.

24.- Secretaria de Administracion y Finanzas.
25.- Instituto Estatal de ia, Acceso a la Plblica y Pr
Personales.

26.- Servicios de Salud de Yucatan.




10. PLENO DELINSTITUTO.

10.1.

El Pleno del Instituto sesion6 durante el mes de junio en 11 ocasiones para aprobar diversos

Sesiones del Pleno.

acuerdos, resoluciones, informes y demds asuntos de su competencia.

A continuacién se desglosan los asuntos tratados en cada sesion

JUNIO

050

Unico.- Aprobacién, en su caso, del Plan de Trabajo del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos
Personales, para el periodo comprendido de mayo a diciembre de 2018,

por la Comisi idente, Licenciada en Derecho, Marfa
Eugenia Sansores Ruz.

051

05

1. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso de

revision radicado bajo el niimero de expediente 129/2018 en contra del

Ayuntamiento de Mérida, Yucatan.

2. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso de

revisién radicado bajo el niimero de expediente 130/2018 en contra del

Partido Revolucionario Institucional.

3. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso de

revisién radicado bajo el nimero de expediente 132/2018 en contra del

Instituto para el Desarrollo y Certificacion de la Infraestructura Fisica

Educativa de Yucatan.

4. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso de

revisién radicado bajo el niimero de expediente 133/2018 en contra del

Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana.

5. Aprobacin, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso de

revisién radicado bajo el nimero de expediente 135/2018 en contra del

Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana.

6. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso de

revisién radicado bajo el nimero de expediente 136/2018 en contra del

Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana.

7. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso de

revisién radicado bajo el nimero de expediente 138/2018 en contra de la

Universidad Regional del Sur.

8. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso de

revisién radicado bajo el nimero de expediente 184/2018 en contra del

Ayuntamiento de Hunucma, Yucatén.

9. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso de

revisién radicado bajo el nimero de expediente 190/2018 en contra del

Ayuntamiento de Cacalchén, Yucatan.

10. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso

de revisién radicado bajo el nimero de expediente 193/2018 en contra del
de Mérida, Yucatan.




11. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el ndmero de expediente 194/2018 en contra del
Ayuntamiento de Mérida, Yucatén.

12. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucin relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 199/2018 en contra del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana

052

1. Proyectos de Resolucién de Recursos de Revision:

1.1 Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revision radicado bajo el ntimero de expediente 134/2018 en contra del
sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Tixkokob.

1.2 Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 137/2018 en contra del
Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatdn,

1.3 Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 140/2018 en contra de
la Secretaria General de Gobierno.

1.4 Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 142/2018 en contra de
la Agencia de Administracion Fiscal de Yucatan.

1.5 Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 143/2018 en contra de
Servicios de Salud de Yucatan.

2. Proyectos de Resolucion de Procedimientos de Denuncia:

2.1 Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al
procedimiento de denuncia radicado bajo el nimero de expediente
11/2018 en contra del Consejo de la Judicatura.

2.2 Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al
procedimiento de denuncia radicado bajo el nimero de expediente
12/2018 en contra del Sindicato de Trabajadores al Servicio del Poder
Ejecutivo e Instituciones Descentralizadas de Yucatan.

2.3 Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al
procedimiento de denuncia radicado bajo el nimero de expediente
13/2018 en contra del Instituto Yucateco de Emprendedores.

053

15

a) Aprobacin, en su caso, de la actualizacién y modificacion del padrén de
sujetos obligados del Estado de Yucatan.

b) Aprobacién, en su caso, del Programa Anual de Vigilancia 2018, para
verificar de oficio las obligaciones de transparencia que deben publicar los
sujetos obligados en sus portales de internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia.

c) Aprobacién, en su caso, de la contratacién eventual de 4 auxiliares “A”
para la Coordinacién de Evaluacién de la Direccién General Ejecutiva para el
periodo comprendido del 02 de julio al 19 de diciembre de 2018.

d) Aprobacion, en su caso, de la adecuacion presupuestal del capitulo 1000
que compone el presupuesto de egresos autorizado para el ejercicio 2018.
e) Aprobacidn, en su caso, del término para firmar la documentacién oficiay/]

N




del Pleno, a excepcion de aguellos que por ordenamiento de Ley deban
firmarse en un término distinto.

054

1. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso de
n radicado bajo el nimero de expediente 144/2018 en contra del
Hospital Comunitario de Ticul.

2. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso de
revisién radicado bajo el nimero de expediente 146/2018 en contra de
Servicios de Salud de Yucatn.

3. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso de
revisién radicado bajo el niimero de expediente 147/2018 en contra de la
Secretaria de Seguridad Publica.

4. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso de
revision radicado bajo el nimero de expediente 148/2018 en contra del

055

Secretaria de Seguridad Piblica.

2. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso de
revisién radicado bajo el nimero de expediente 152/2018 en contra del
Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatén.

3. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso de

Ayuntamiento de Mérida, Yucatan.
5. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso de

revision radicado bajo el nimero de expediente 150/2018 en contra de la

Secretaria de Educacion.

6. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso de

revision radicado bajo el nimero de expediente 217/2018 en contra del
Ayuntamiento de Chapab, Yucatan.

1. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso de

revision radicado bajo el niimero de expediente 151/2018 en contra de la

revisién radicado bajo el nimero de expediente 153/2018 en contra del

Instituto Estatal de ia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales.

4. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso de
revision radicado bajo el niimero de expediente 154/2018 en contra del
Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatan.

5. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso de
revision radicado bajo el nimero de expediente 155/2018 en contra del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan.

6. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso de
revision radicado bajo el nimero de expediente 156/2018 en contra del
Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Yucatan.

7. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso de
revision radicado bajo el nimero de expediente 157/2018 en contra del
Ayuntamiento de Mérida, Yucatan.

8. Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso de

revisién radicado bajo el nimero de expediente 158/2018 en contra de la_|




Fiscalia General del Estado.

9. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso de
revisién radicado bajo el nimero de expediente 159/2018 en contra de la
Fiscalia General del Estado.

10. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 160/2018 en contra de
la Fiscalia General del Estado.

11. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 161/2018 en contra del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatén.

12. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucidn relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 228/2018 en contra del
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Yucatan.

13. Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucin relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 234/2018 en contra del
Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica.

056

22

Unico. - Aprobacion, en su caso, del Manual de Organizacion del Instituto
Estatal de ia, Acceso a la 6n Publica y 6n de

Datos Personales

057

25

1. Proyectos de Resolucion de Recursos de Revision:

1.1 Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 162/2018 en contra del
Instituto de Vivienda del Estado de Yucatan.

1.2 Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 163/2018 en contra del
Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan.

1.3 Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso

de revision radicado bajo el nimero de expediente 164/2018 en contra de/

la Secretaria de Seguridad Pblica.

1.4 Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 165/2018 en contra de
Servicios de Salud de Yucatan.

1.5 Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revisién radicado bajo el ntimero de expediente 167/2018 en contra del
Instituto para la Construccién y Conservacion de Obra Piblica en Yucatan.
1.6 Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revision radicado bajo el nimero de expediente 168/2018 en contra del
Ayuntamiento de Dzemul, Yucatan.

1.7 Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 170/2018 en contra del
Comité Permanente del Carnaval.

1.8 Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al recurso
de revisién radicado bajo el nimero de expediente 171/2018 en contra del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Yucata
2. Proyectos de Resolucién de Procedimientos de Denuncia:




2.1 Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al
procedimiento de denuncia radicado bajo el nimero de expediente
14/2018 en contra de Abastos de Mérida.

2.2 Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al
procedimiento de denuncia radicado bajo el nimero de expediente
15/2018 en contra del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Yucatan.

2.3 Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al
procedimiento de denuncia radicado bajo el nimero de expediente
16/2018 en contra del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Yucatdn.

2.4 Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucién relativo al
procedimiento de denuncia radicado bajo el nimero de expediente
17/2018 y su acumulado 18/2018 en contra del Tribunal de lo Contencioso
Administrativo del Municipio de Mérida.

2.5 Aprobacién, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al
procedimiento de denuncia radicado bajo el nimero de expediente
20/2018 en contra del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del
Municipio de Mérida.

Unico. - Aprobacién, en su caso, de los estados e informes financieros

= i correspondientes al mes de mayo de dos mil dieciocho.
a) Aprobacion, en su caso, del informe de actividades del Pleno, Direccién
General Ejecutiva, Secretaria Técnica, Direccion de Capacitacion, Cultura de
la ia y Estadisticas y Direcciones del Instituto, por la
Directora General Ejecutiva, correspondiente al mes de mayo de dos mil

059 26 dieciocho.
Aprobacion, en su caso, del Acuerdo del Pleno, a través del cual se
establece el criterio orientador respecto de la entrega- recepcion de la
documentacién que obra en las Unidades de Transparencia de los Sujetos
Obligados.
Unico. - Aprobacion, en su caso, del proyecto de resolucion relativo al

060 27 | procedimiento de denuncia radicado bajo el nimero de expediente
29/2018.

12 Otrasactividades del Pleno.

1 de junio de 2018

Participd en una entrevista en materia
de transparencia en Radio Yucatén,
F.M. en el programa en vivo “Desde el
Balcon”.

Licenciada en  Derecho,
Maria Eugenia Sansores Ruz,
Comisionada Presidente.




Asistio a la platica y promocién del
“Quinto Concurso  de  Cartel
Universitario”,  para  estudiantes
Maestro en Derecho, Aldrin | . !
RIS s Técnicos Superior Universitarios, de la
6dejuniode2018 | Martin Bricefio Conrado, | o .
division de Administracion y Disefio
Comisionado. - .
Digital, que se llev a cabo en la
Universidad Tecnolégica
Metropolitana.
Licenciadas en Derecho,
Maria Eugenia Sansores Ruz
i W2 agistieron al:  “Tercer  Debate
y Susana Aguilar Covarrubias | >0 o"
o e, | Presidencial”  convocado por el
aestro en  Derecho, | | .
12dejuniode2018 | ¥ " 3 s Instituto Nacional Electoral, el cual tuvo
Aldrin  Martin  Bricefio | oo
S oot | verficativo. en el Gran Museo. del
onrado omisionada
. = Mundo Maya de esta ciudad.
Presidente y Comisionados,
respectivamente.
Asistio a la presentacion del libro: “La
recleccion legislativa  y  de
ayuntamientos en México” del Autor
licenciada e Derecho, | Jorge Sanchez Morales, Magistrado de
12dejuniode 2018 | Susana Aguilar Covarrubias, | la Sala Regional de Guadalajara, del
Comisionada. Tribunal Electoral del Poder Judicial de
la Federacion, la cual se llevé a cabo en
el salon del Consejo Universitario de la
Universidad Autonoma de Yucatan.
e Asistieron a la_conferencia sobre
Licenciadas en Derecho, 4
z & Proteccion de Datos Personales,
Maria Eugenia Sansores Ruz ? 3 g
' | impartida por el Licenciado Francisco
v Susana Aguilar Covarrubias | " i i
Javier Acufia Llamas, Comisionado
y Maestro en Derecho, ¥
! : °MO | presidente del Instituto Nacional de
Aldrin  Martin  Bricefio ¢ 9
e | 4 hsparencia, Acceso a la Informacion
Conrado, ~ Comisionada o
; s y Proteccion de Datos Personales, que
Presidente y Comisionados, .
; se llevd a cabo en la sala de usos
respectivamente. s i
miltiples de este Instituto.
13 de junio de 2018 Seguidamente estuvieron presentes en
) el taller: “Implementacién  de
Licenciada en  Derecho, | & 2 " :
) Obligaciones en Materia de Proteccién
Maria Eugenia Sansores Ruz o de b
de Datos Personales”, impartido por el
Yy Maestro en Derecho, | 4° O ! '
" ° °M% | (icenciado Edgardo Martinez Rojas,
Aldrin  Martin  Bricefio | ! ‘-
’ Director General de” Normatividad y
Conrado,  Comisionada ]
) Consulta del Instituto Nacional de
Presidente y Comisionado, ) b
Transparencia, Acceso a la Informacion
respectivamente. .
¥ Proteccion de Datos Personales, que
se llevs a cabo en la sala de u




miiltiples de este Instituto.

Licenciadas en  Derecho,
Maria Eugenia Sansores Ruz

y Susana Aguilar Covarrubias

Acudieron al desayuno conmemorativo

Comisionada Presidente.

Maestro en  Derecho, ’
15dejuniode2018 | " " DETN% | el dia del Padre, con el personal del
Adrin  Martin  Bricefo [ |& 78
Conrado, ~ Comisionada (papes).

Presidente y Comisionados,
respectivamente.
Particip6 en la caminata organizada por
el Instituto Electoral y de Participacié
Ucenciada e Derecho, | & 15V F ey e“;Ac’p e
- adan. ,
16dejuniode 2018 | Maria Eugenia Sansores Ruz, | _oooana de Yucatdn para
promover el voto en un ambiente de
Comisionada Presidente. ’
civilidad. Se cont con a asistencia del
personal del INAIP.
licenciada _en Derecho, | :
i : Asistieron 3 la segunda Sesion
Maria Eugenia Sansores Ruz : =
Ordinaria de la Comision de Grgano de
H e D oo de & Sacrtar Hecltia o
o
20dejuniode2018 | Aldrin  Martin  Bricefio | leotns
& Sistema  Estatal  Anticorrupcion,
Conrado,  Comisionada :
2 convocado por el Sistema  Estatal
y i -
respectivamente. T e
Acudic a una entrevista con la
Licenciada, Lizette Zepeda Hernandez,
Licenciada e Derecho,
) : de la Comisién de Derechos Humanos
26dejuniode 2018 | Maria Eugenia Sansores Ruz,

del Estado de Yucatdn, de la revista
Sentido Humano del Instituto Mexicano
de la Radio.

N

11 COORDINACION CON EL SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA.

11.1.  PLENO.

Los Comisionados integrantes del Pleno de este Instituto, participaron en coordinacién con el

Sistema Nacional de

ia, en las si

Instituto  Nacional

- Primera Sesion Ordinaria

.. |de Acceso a la| Licenciada en Derecho, Maria | del ~ Consejo  Nacional
20l el Semee Ror | 2R il 8 e s oo
de 2018 Proteccion  de | Comisionada Presidente. en las Instalaciones del

Datos  Personales INAL




(INAI) Licenciadas en Derecho, Maria | Emitieron el voto
Eugenia Sansores Ruz, institucional a favor de los
Susana Aguilar Covarrubias y | asuntos a tratar en la
Maestro en Derecho, Aldrin | Primera Sesién Ordinaria
Martin ~ Bricefio  Conrado, | del afio 2018 del Consejo
Comisionada  Presidente y | Nacional ~del ~ Sistema
Comisionados, Nacional de Transparencia
respectivamente. (SNT).

12. AADMINISTRACION DE RECURSOS.
12.1.  DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS.
1211 Actividades financieras. /

. Se procesaron en el sistema contable y presupuestal los ingresos y egresos del mes de junio
2018.

. Se pagaron los impuestos correspondientes al mes de mayo de 2018, tanto federales como
locales y las cuotas obrero-patronales al 1S S.T.EY.

. Se realizaron inversiones temporales normalmente a siete dias de las disponibilidades de
efectivo terminando el mes con saldo de $5, 450,000 a plazo menor a un mes.

Actividades de recursos materiales.
Se adquirieron y/o pagaron entre otros, los siguientes bienes y servicios:

Téneres para Secretaria Técnica $33,604.17
Téneres y cartuchos para la C de ion, ahora Depal de $9,389.39
Seguimiento y Fortalecimiento Institucional y la Direccién General Ejecutiva e

Trabajo de Aluminio y Tablaroca $7,888.00
Publicacién de 2 Banners con Link a la Pégina del Inaip para el mes de junio de 2018 $4,640.00

Se adquirieron los siguientes activos fijos:

Pleno

Archivero de Pedestal para la Asistente de la
Presidente $2,691.20
Monitor para Apoyo Plenario $1,629.96
Dos No Break APC RS 700VA 1202 $5,612.64

Trituradora para la oficina de la Comisionada
Presidente $2,035.98
Archivero para la Coordinacién de Apoyo Plenario | $1,774.80

Archivero para la Direccién de Administracién ‘ $1,774.80 /

Iy




Durante el mes de junio se erogd la siguiente cantidad por transportacién aérea:

s, Maria :Ssolem a; avién de la Lilcada._Mar(a Eugenia
fusonia | MID-MEXMID | S2nsores Ruz, para asisti a la Primera Sesicn del
Sareme uz Consejo Nacional 2018, en la Cd. de México el Sk
dia 28 de junio en el INAI.
e Boleto de avién del Lic. José Manuel Noh
: Caamal, para asistic al Primer Taller de
ManuelNoh | MID-MEX-MID o -
et Proteccién de Datos Personales del 05 al 06 de |  5>/169:80
julio de 2018 en la Cd. de México.
P Avarode Bo.le‘fo 7epgv.én :Eu‘ c‘: A;va;c ggrca:o,Dp:rz
) ~ asistir al Primer Taller de Proteccion de Datos
Jesis Ca MID-MEX-
N aane MID | b rsonales del 05 al 06 de Julio de 2018 en lacd, | *>16980
oeza ;
de México. |
4]
TOTAL $15,509.40 |
1212, Actividades de Recursos Humanos.
o Serealizaron las actividades normales de pago de nominas del Instituto y se generaron los

comprobantes fiscales digitales con los complementos requeridos segin las nuevas disposiciones

del SAT.

Se apoy6 en la contratacion de asimilables a salarios de la Direccion General Ejecutiva y Secretaria

Técnica.
12.1.3. Otras actividades.

. Se

Direccion General Ejecutiva del Instituto.

12.

DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

12.2.1.  Administracién de la infraestructura del Instituto.

entre partidas del gasto autorizadas por la

o Cumpliendo con la funcién de coordinar el desarrollo de la infraestructura informética y
mantener en buen estado todos los equipos y accesorios de cémputo del Instituto, se

realizo el i constante del

los que asi lo requirieron

de éstos, brindando mantenimiento a

Se crearon 31 usuarios para el mismo nimero de sujetos obligados para su acceso

administrativo en el Infomex y se activd el acceso a 10 sujetos obligados al portal

Transparencia Yucatan.

12.2.2.  Soporte de software y hardware.

En el mes que se informa se apoyd al personal del Instituto en las siguientes areas:

. Se asesor6 a personal del Instituto en cuanto al uso del servicio de Internet para el

cumplimiento de sus funciones.

. Software de oficina: Se asesord al personal de este instituto en cuanto.a dudas del software

de oficina utilizado.

. Administracion del hardware: Se atendieron incidentes con la;

cémputo.

presoras y los equipos de

—




. Se brindé apoyo con la instalacion del video proyector y equipo de cémputo, en los eventos
realizados por el Instituto, tales como:

- Reuniones de trabajo.

- Sesiones.

- Cursos de capacitacion.

12.23. Seguridad.

Con la finalidad de proteger la informacién del Instituto se realizé la verificacion mensual de los
sistemas de respaldo del Instituto y como cada mes se realizaron los siguientes respaldos:

Respaldo de los proyectos y aplicaciones en desarrollo.

Respaldo de las bases de datos y archivos de las aplicaciones web.

Respaldo de las bases de datos de los programas contables.

Respaldo de la informacién generada en la intranet del Instituto.

Revisién semanal del reporte de registros de acceso web.

Revision semanal de los registros de seguridad del servidor Windows Institucional en el Site.
Revision semanal de los registros de seguridad del servidor dedicado.

Revision semanal de los registros de seguridad del servidor proxy y archivos compartidos en
Departamento de T.I

. Revision mensual del registro de errores de seguridad en el servidor de archivos
compartidos y respaldo Synology en el Site.
. Se verifican los respaldos de la base de datos del portal web.
Asi mismo se realizé como cada mes, la i6n de las actualizaciones sigui
Instalacién de las actualizaciones de seguridad en los servidores.
Instalacion de actualizacién de seguridad para el proxy.
Instalacion de actualizaciones de seguridad para el servidor dedicado.
Instalacién de actualizaciones de seguridad en los servidores locales.

En resumen en el mes de junio se llevaron a cabo 394 servicios:

N

e s s 0 e e 0

Administrativo 110
Admon. BD 0

Admon. Servidor Web 41

Admon. Pégina 114
Conmutador [
Desarrollo Aplicaciones 31
Admon servicios de Internet B
Mant. Correctivo 2
Mant. Preventivo 1
Redes 7

Soporte Hardware 13
Seguridad 14

Soporte Software 14
‘Admon Transparencia Yucatan a4

Total Servicios Ser. Pub. 394

(Hasta aqui la transcripcion)

L



Al culminar la presentacion del informe de actividades mensual motivo de la
presente sesion, en el uso de la voz, la Comisionada Presidente con fundamento
en los articulos 15 fraccion VIl de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Yucatan; 9 fraccién XLI, 12 fraccion X y 31 del
Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, someti6 a votacion para la
aprobacion, en su caso, el informe de actividades mensual del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos
Personales, presentado por la Directora General Ejecutiva, correspondiente al
mes de junio de dos mil dieciocho, aprobado por unanimidad de votos de los
Comisionados que integran el Pleno del INAIP. En tal virtud, de conformidad con
los articulos 20 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Yucatén y 34 del Reglamento Interior de este Organismo Auténomo, el
Pleno del Instituto tomé el siguiente:

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad de votos del Pleno, el informe de
actividades mensual del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, presentado por Ia
Directora General Ejecutiva, correspondiente al mes de junio de dos mil dieciocho,
en los términos antes plasmados.

La Comisionada Presidente en términos de lo establecido en el articulo 12
fraccion IX del Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso
a la Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales procedi6 a abordar el
punto VI del orden del dia de la presente sesion, a lo que los Comisionados
Susana Aguilar Covarrubias y Aldrin Martin Bricefio Conrado manifestaron no
tener asunto general que tratar; seguidamente la Comisionada Presidente en uso
de la voz y como primer punto informé que dias anteriores a la presente sesion,
personal del INAIP asisti6 a una actividad convocada por la Auditoria Superior del
Estado de Yucatan por conducto de su titular, el C.P. Mario Can Marin, aunado a
lo anterior la citada Presidente manifesté que el instituto participé en dicho evento
y en él se dio a conocer a los 106 municipios del Estado de Yucatén invitados por
ASEY, el acuerdo del Pleno, a través del cual se establece el criterio orientador

respecto de la entrega-recepcion de la documentaciéon que obra las unidades

de transparencia de los sujetos obligados; asi mismo la CopxS§ionada Presidente

manifesté que a los asistentes presentes al evento, se /s hizo entrega de una

7
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“Guia para la entrega-recepcion de la Unidad de Transparencia de los
Ayuntamientos del Estado de Yucatan”; como segundo punto la Presidente del
INAIP Yucatan, declaré que en la pagina oficial del Instituto se encuentra el
acuerdo del criterio orientador y la Guia para la entrega recepcion, antes
mencionados, para cualquier duda y/o aclaracién que resultaré del tema en
comento. Para finalizar con el desahogo del punto V del orden del dia
concerniente a los “Asuntos Generales’, la Comisionada Presidente informé que
del dia 27 de julio de 2018 al 10 de agosto de 2018, el Instituto tendra su primer
periodo vacacional, reanudando labores el 13 de agosto del afio en curso, para
los efectos correspondientes

No habiendo mas asuntos que tratar en la presente sesion, la Comisionada
Presidente atendiendo a lo dispuesto en el articulo 12 fraccién IV del Reglamento
Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccién de Datos Personales, clausuré formalmente la sesion ordinaria del
Pleno de fecha veinticinco de julio de dos mil dieciocho, siendo las catorce horas
con veintisiete minutos, e instruye a la Coordinaciéon de Apoyo Plenario a la

redaccion del acta correspondiente, para su firma y debida constancia.

ARTIN BRICENO CONRADO LICDA. LETICIA YAROSL) JERO CAMARA
COMISIONADO DIRECTORA GENI ECUTIVA
C

LICDA. SI JAZMIN GONGORA CERVERA
COORDINADORA DE APOYO PLENARIO




