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Mérida, Yucatan, a tres de febrero de dos mil veintidés. - --------------------- PAEE TR

VISTOS: Para resolver el recurso de revision interpuesto por la parte recurren ediante el

cual impugna la falta de respuesta emitida por los Servicios de Salud de Yuca

solicitud de acceso marcada con el nimero de folio 310572321000033.- - - - - - -~ - - - - - - - -
ANTECEDENTES

PRIMERO.- En fecha cinco de octubre de dos mil veintiuno, el ciudadano realizé una solicitud
de acceso a la informacién a la Unidad de Transparencia de los Servicios de Salud de Yucatan,

en la cual requiri6 lo siguiente:

“SE SOLICITA EL ESTATUS DE LA PLAZA DENOMINADA APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD
A2, REQUIRIENDOSE LA FECHA DE LA DESIGNACION DEL PUESTO, LA UNIDAD DE
ADSCRIPCION A QUIEN ESTE ESTA DESIGNADO, LA FECHA INICIAL DEL EFECTO DE
NOMBRAMIENTO Y DEMAS INFORMACION PLASMADA EN TAL OFICIO; INDICAR SI EXISTE,
SUSPENSION O TERMINACION DEL NOMBRAMIENTO DESDE QUE EL MISM
OTORGADO, S| FUERE EL CASO, LAS CAUSALES DE SU SUSPENSION O TERMINAG :
ESTE; INDICAR S| SE HA(N) OTORGADO LICENCIA(S) DE TRABAJO QUE CORRESPONDA(N) A
ESTA PLAZA LABORAL, DEFINIR S| EXISTEN LICENCIA(S) DE TRABAJO PARA LA PL?I’ AY
DESDE CUANDO S| FUERE EL CASO; S| HUBIERE ACTUALMENTE VIGENTE UNA LIC NCIA

DE TRABAJO PARA LA MISMA PLAZA CUAL ES SU ESTATUS.” i

SEGUNDO.- En fecha veinte de octubre del afio previo al que nos ocupa, el recurrente
interpuso recurso de revision contra la falta de respuesta recaida a la solicitud de acceso con
folio 310572321000033, por parte de los Servicios de Salud de Yucatan, sefialando

sustancialmente lo siguiente:

“INTERPONGO RECURSO DE REVISION EN CONTRA SE (SIC) DE LA FALTA DE RESPUESTA A
MI SOLICITUD...”

TERCERO.- Por auto de fecha veintiuno de octubre del afio que antecede, se designé como

Comisionado Ponente al Doctor en Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado, para/la

sustanciacion y presentacion del proyecto de resolucion del expediente que nos atarie.
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recaida a la solicitud de acceso que nos ocupa, realizada a los Servicios de Salud de Yucatan:
asimismo, toda vez que se cumplieron con los requisitos que establece el articulo 144 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en vigor, resulté procedente de
conformidad al diverso 143, fraccién VI de la propia norma, aunado a que no se actualizé
ninguna de las causales de improcedencia de los medios de impugnacion establecidas en el
numeral 155 de la referida Ley, se admitio; de igual manera, se dio vista a las partes para
efectos que dentro de los siete dias habiles siguientes a la notificacién respectiva, rindieran sus
alegatos y ofrecieran las pruebas que resultaran pertinentes; y finalmente, se ordend correr
traslado a la autoridad, del medio de impugnacion en cita para que estuviere en aptitud de dar

contestaciéon al mismo.

QUINTO.- En fecha once de noviembre de dos mil veintiuno, se notificé por correo electrénico a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia y por el Sistema de Comunicacxo
Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) al particular y a la autoridad retur a"

respectivamente, el acuerdo sefialado en el antecedente CUARTO.

SEXTO.- Mediante proveido de fecha trece de diciembre del afio dos mil veintiuno, se tuvo por
presentado al Titular de la Unidad de Transparencia de los Servicios de Salud de Yucatan, con
el oficio numero DAJ/4292/4160/2021 de fecha veintitrés de noviembre del afo en cita, y
anexos, a través de los cuales rindi6 alegatos con motivo de la solicitud de acceso con folio
numero 310572321000033; en cuanto al particular, toda vez que no realizé manifestacion
alguna, pues no obraba en autos documental alguna que asi lo acreditare, se declard precluido
su derecho; del analisis efectuado a las constancias remitidas por dicha autoridad, se advirtio
que su intencién versdé en modificar su conducta, pues manifesté que la informacion que se
esta solicitando corresponde para su conocimiento Unicamente al Titular de la plaza, por lo que
al no tener su consentimiento se llevé a cabo la clasificacion de la informacién como
confidencial, remitiendo para apoyar su dicho diversas documentales; en este sentido, se
consider6 pertinente requerir al Titular de la Unidad de Transparencia de los Servicios de Salud
de Yucatan, para que dentro del término de siete dias habiles siguientes al de la notificaciéon del
—a do en cuestion, realizare las gestiones pertinentes con el area o areas que resultargn

\mp entes para efectos que precisaren lo siguiente: 1) Si se actualiza una causal de reserva

bien, de clasificacion por ser datos confidenciales; 2) En caso de actualizayse la

clasificacion de reserva de la informacion, indique cuales de los supuestos establegidos en

el articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Puplica, se

actualiza y resulta aplicable; 3) Asimismo, proceda a realizar la pr

articulo 104 de la Ley General de la Materia, esto es, la argumentacién fundada y motjvada que
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publicidad de la informacién es mayor que el interés de conocerla, justificado gue: I. La

divulgacién de la informacion representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio
significativo al interés publico o a la seguridad nacional; Il. El riesgo de perjuicio que supondria
la divulgacion supera el interés publico general de que se difunda, y lll. La limitacion se adecua
al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo disponible para evitar el

perjuicio, dando cumplimiento a los articulos 100, 103, 104, 106 y articulo 137 de la Ley

General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como en los diversos

establecidos en los Capitulos Il, V y IX de los Lineamientos Generales en Materia de

Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones

Publicas; 4) En el supuesto de actualizarse la clasificacion de datos confidenciales,

proceda a precisar los mismos, fundando y motivando su actuar, en atencion a los numerales

116 y 137 de la Ley General referida, asi como en los diversos establecidos en los CW, I,
n

VI y IX de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificaci

la
Informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas, debiendo elaborgr una

version publica en la que se eliminen u omitan las partes o secciones clasificadas, misfa que

debera ser aprobada por el Comité de Transparencia; bajo el apercibimiento que en caso de no

cumplir con el requerimiento, se acordaria conforme a derecho correspondiere.

SEPTIMO.- En fecha dieciséis de diciembre del afio préximo pasado, se notificd por los
estrados de este Organo Garante y por el Sistema de Comunicacion entre Organos Garantes y
Sujetos Obligados (SICOM) al ciudadano y a la autoridad recurrida, respectivamente, el

acuerdo sefalado en el antecedente SEXTO.

OCTAVO.- Por acuerdo de fecha diecisiete de diciembre del afio previo al que nos ocupa, a fin
de recabar mayores elementos para mejor resolver, el Comisionado Ponente del presente
medio de impugnacion determiné ampliar el plazo para resolver el recurso de revision
673/2021, por un periodo de veinte dias habiles mas, contados a partir del dia habil siguiente al
fenecimiento del plazo ordinario con el que se contaba para resolver el presente asunto, es;o ’

es, a partir del trece de enero de dos mil veintidds.

NOVENO.- En fecha diez de enero de dos mil veintidos, se notificé por correo electfénico a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia y por el Sistema de Comunicagiéon entre

Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) al particular recurrida,

respectivamente, el acuerdo sefialado en el antecedente OCTAVO.
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DECIMO.- Por acuerdo de fecha veinticinco de enero del presente afio, se tuvo por presentado
al Titular de la Unidad de Transparencia de los Servicios de Salud de Yucatan, con el oficio
marcado con el numero DAJ/4608/4509/2021 de fecha veintiuno de diciembre de dos mil
veintiuno y anexos, remitidos con motivo del requerimiento que se le efectuare mediante
proveido de fecha trece de diciembre del afio previo al que transcurre; en este sentido, en
virtud de que ya se contaba con los elementos suficientes para resolver, y atendiendo al estado
procesal que guardaba el presente expediente, se decretd el cierre de instruccion del asunto
que nos ocupa y se hizo del conocimiento de las partes que previa presentacion del proyecto
respectivo, el Pleno del Instituto emitiria resolucion definitiva dentro del término de diez dias

habiles siguientes al de la notificacion del escrito en cuestion.

DECIMO PRIMERO.- En fecha veintiocho de enero de enero del afio en curso, se notificé por
correo electronico a través de la Plataforma Nacional de Transparencia y por el Sistepfa de
Comunicacién entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) al partic la

autoridad recurrida, respectivamente, el acuerdo sefialado en el antecedente DECIMO
CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

\I\nformacién Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
(\ \ ormacign Publica y Proteccion de Datos Personales, es un organismo publico auténomo,
\esg ialiZado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio
w con plena autonomia técnica de gestion, capacidad para decidir sobre el ejercicio de

los derechos de acceso a la informacion y proteccion de datos personales.

SEGUNDO.- Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y

Proteccion de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el acceso a la

informacion publica que generen y que tengan en su poder las dependencias, entidadesc}

cualquier otro organismo del gobierno estatal y municipal, o los que la legislacion reconozda

como entidades de interés publico, vigilando el cumplimiento de la Ley de la Matefia y

difundiendo la cultura del acceso a la informacion publica.

TERCERO.- Que el Pleno, es competente para resolver respecto del recurso dg revisidn

interpuesto contra los actos y resoluciones dictados por los Sujeto i s/ segun lo

ceso a la
4

dispuesto en los articulos 42 fraccién Il de la Ley General de 'Transparencia y

/
/
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Informacion Publica.

nero~de folio

CUARTO.- Del analisis efectuado a la solicitud de informacién marcada con e}
310572321000033, realizada a la Unidad de Transparencia de los Servicios/de Sal d de
Yucatan, en fecha cinco de octubre de dos mil veintiuno, se observa quée| la infor acion
peticionada por el ciudadano, consiste en: 1) El estatus de la plaza denonmNpada POYO
ADMINISTRATIVO EN SALUD A2; 2) La fecha de la designacion del puesto,; 3) La unidad de
adscripcion a quien este esta designado; 4) La fecha inicial del efecto de nombramiento y
demas informacion plasmada en tal oficio; 5) Indicar si existe suspension o terminacion del
nombramiento desde que el mismo fue otorgado, si fuere el caso, las causales de su
suspensién o terminacion de éste; 6) Indicar si se ha(n) otorgado licencia(s) de trabajo que
corresponda(n) a esta plaza laboral; 7) Definir si existen licencia(s) de trabajo para la plaza y
desde cuando si fuere el caso, y 8) Si hubiere actualmente vigente una licencia de trabajo para

la misma plaza, ¢cual es su estatus?.

Al respecto, la parte recurrente, interpuso el recurso de revisién que Vz,/ upa,
manifestando no haber recibido contestacién de la solicitud de acceso marcada cgh el folio
numero 310572321000033; por lo que, el presente medio de impugnacion resultd/procedente
en términos de la fraccion VI del articulo 143 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica, que en su parte conducente establece lo siguiente:

“ARTICULO 143. EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

VI. LA FALTA DE RESPUESTA A UNA SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION DENTRO
DE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS EN LA LEY;

”

Admitido el presente medio de impugnacion, se corri6 traslado al Sujeto Obligédo para
que dentro del término de siete dias habiles siguientes al de la notificacién del referido acuerdo,
manifestara lo que a su derecho conviniera, segun dispone el articulo 150 fracciones Il y Il de
la Ley General de la Materia; siendo el caso, que dentro del término legal otorgado para tales

efectos el Sujeto Obligado rindié alegatos, advirtiéndose la existencia del acto reclamiado, e

/
/

indicé haber realizado nuevas gestiones.

QUINTO.- Una vez establecida la existencia del acto reclamado, en el siguiente Cgnsiderando

se establecera el marco juridico aplicable, para estar en a de valorar la dpnducta del

Sujeto Obligado.




Acceso a la Informacién Publica

RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN.
EXPEDIENTE: 673/2021.

El Cddigo de la Administracion Publica de Yucatan, prevé:

3

ARTICULO 2.- PARA CUMPLIR CON LA RESPONSABILIDAD DE DESARROLLAR LA FUNCION
ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO DEL ESTADO, CONSISTENTE EN REALIZAR ACTOS
JURIDICOS, MATERIALES Y ADMINISTRATIVOS, EN PRESTAR LOS SERVICIOS PUBLICOS Y
EN PROMOVER LA PRODUCCION DE BIENES PARA SATISFACER LAS NECESIDADES
COLECTIVAS, EL PODER EJECUTIVO CUENTA CON DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE, EN
SU CONJUNTO, INTEGRAN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL SE ORGANIZA EN CENTRALIZADA Y
PARAESTATAL.

ARTICULO 48.- LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL ESTA CONFORMADA POR LOS
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS, LAS EMPRESAS DE PARTI
ESTATAL MAYORITARIA Y LOS FIDEICOMISOS PUBLICOS, A QUE SE REFIERE EL ARTI€ULO
93 DE ESTE CODIGO.

ARTICULO 49.- SON ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS LAS INSTITUCIONES
CREADAS POR DISPOSICION DEL CONGRESO DEL ESTADO O POR DECRETO DEL TITULAR
DEL EJECUTIVO DEL ESTADO, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO, SIN
DISTINCION DE LA FORMA O ESTRUCTURA LEGAL QUE ADOPTEN.

ARTICULO 66.- SON ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS LAS PERSONAS
fQICAS CREADAS CONFORME A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 49 DE ESTE CODIGO Y
\CUYO BJETO SEA:

\.l,;LA;PRESTACl(')N DE UN SERVICIO PUBLICO ESTATAL;
Il.- LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES A AREAS PRIORITARIAS, Y
.- LA OBTENCION O APLICACION DE RECURSOS PARA FINES DE ASISTENCIA O
SEGURIDAD SOCIAL.”

Por su parte, el Reglamento del Cédigo de la Administracion Publica de Yucdtan,

dispone:

“ARTICULO 609. LA ADMINISTRACION DE LAS ENTIDADES PARAESTATALES ESTARA A
CARGO DE:

Il. UN DIRECTOR GENERAL O SU EQUIVALENTE.
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REMOVIDO POR EL GOBERNADOR.
ARTICULO 619. CORRESPONDE AL DIRECTOR GENERAL DE L

SESION DEL ANO, EL PROYECTO DE CALENDARIO PARA LA CELEBRAC -
SESIONES ORDINARIAS DE LA JUNTA DE GOBIERNO O SU EQUIVALENTE.

El Decreto 53/2013 por el que se reforma el Decreto nimero 73 del afio mil novecientos

noventa y seis, publicado en el Diario Oficial el dia ocho de abril de dos mil trece, expone:

“ARTICULO 1°. SE CREA LOS SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN, COMO UN ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, CON
PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO.

ABIERTA DEL ESTADO DE YUCATAN EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO PO% YES
GENERAL Y ESTATAL DE SALUD Y POR EL ACUERDO DE COORDINACION PARA L@"CUAL
TENDRA LAS SIGUIENTES:

El Estatuto Organico de los Servicios de Salud de Yucatan, determina:

OBJETO DEL ESTATUTO ORGANICO

ARTICULO 1. ESTE ESTATUTO ORGANICO TIENE POR OBJETO REGULAR LA ORGANIZACION
Y EL FUNCIONAMIENTO DE LOS “SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN”, EN LOS TERMINOS
DE SU DECRETO DE CREACION, Y SUS DISPOSICIONES SON DE OBSERVANCIA
OBLIGATORIA PARA TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS ADSCRITOS AL MISMO.

NATURALEZA DE LOS “SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN"
ARTICULO 2. LOS “SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN”, SON UN ORGANISMO PUBLICO~
DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, CON PERSONALIDAD
JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO.

ARTICULO 7. EL ORGANISMO, PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES, CONT RA CON
LA ESTRUCTURA ORGANICA SIGUIENTE:

Il. UNIDADES ADMINISTRATIVAS: m

D) DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS;




tal de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica
tos Personales

RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN.
EXPEDIENTE: 673/2021.

ARTICULO 21. LA DIRECCION GENERAL ESTARA A CARGO DE UN DIRECTOR GENERAL, A
QUIEN CORRESPONDE DE MANERA ORIGINARIA LA REPRESENTACION, TRAMITE Y
RESOLUCION DE LOS ASUNTOS COMPETENCIA DEL ORGANISMO.

ARTICULO 22. EL DIRECTOR GENERAL TENDRA LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES
SIGUIENTES:

VIll. PROPONER LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA ESTRUCTURA ORGANICA
BASICA DEL ORGANISMO Y LAS MODIFICACIONES INTERNAS DE LAS DISTINTAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS;

IX. NOMBRAR Y REMOVER A LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ORGANISMO;

ARTICULO 32. EL DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE LA SECRETARIA DE SALUD OCUPARA
EL CARGO DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL ORGANISMO, MISMA
QUE TENDRA LAS ATRIBUCIONES SIGUIENTES:

I. APLICAR LAS POLITICAS, NORMAS, SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA/A
ADMINISTRACION INTEGRAL DE LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES, FINAR
ASi COMO LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE DISPONGA EL ORGANISMO;

Il. ASESORAR A LAS DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA ADMINISTR
GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS;

IV. EMITIR, PREVIO ACUERDO DEL DIRECTOR GENERAL, EL DICTAMEN ADMINISTRATIVO
RESPECTO DE LAS MODIFICACIONES A LA ESTRUCTURA ORGANICA, OCUPACIONAL Y
PLANTILLAS DEL PERSONAL OPERATIVO DEL ORGANISMO, EN COORDINACION CON LA
DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS;

RVISAR, EN COORDINACION CON LA DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS, LAS
RELACI®ONES LABORALES DEL ORGANISMO CON SUS TRABAJADORES, DE CONFORMIDAD
CON,_LOS LINEAMIENTOS QUE AL EFECTO DETERMINE LA DIRECCION GENERAL Y LAS

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO VIGENTES;

XV. MANTENER ACTUALIZADAS LAS PLANTILLAS DE PERSONAL QUE LABORA EN EL
ORGANISMO;

ARTICULO 33. LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, PARA EL ESTUDIO,
PLANEACION Y DESPACHO DE LOS ASUNTOS QUE LE COMPETEN, CONTARA CON/LAS
SUBDIRECCIONES SIGUIENTES:

I. SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

”

De las disposiciones legales previamente citadas, se concluye lo siguie



o

nsparencia, Acceso a la Informacion Publica
Personales

)

SUJETO OBLIGADO: SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN.

RECURSO DE REV!?TON.
EXPEDIENTE: 673/2021.

Organismos Descentralizados, las Empresas de Participacién Estatal ' ia y los
Fideicomisos Publicos.

e Que los Organismos Publicos Descentralizados son las instituciones creadas por
disposicion del Congreso del Estado o por Decreto del Titular del Ejecutivo, que tienen
personalidad juridica y patrimonio propio.

¢ Que mediante Decreto 53/2013 se reformé el Decreto numero 73, publicado en el Diario
Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan, a través del cual se cre6 el Organismo
Descentralizado de la Administracion Publica Estatal, denominado “Servicios de Salud
de Yucatan”, con personalidad juridica y patrimonio propio.

e Que para el cumplimiento de sus funciones, los Servicios de Salud de Yucatan cuenta
con una estructura organica que preveé diversas areas entre las que se encuentran la
Direccion de Administracion y Finanzas.

/-
oliticas,

e Que ala Direccion de Administracion y Finanzas, le corresponde aplicar’las
normas, sistemas y procedimientos para la administraciéon integral de lo§ recursos
humanos, materiales, financieros, asi como los bienes muebles e inpuebles que
disponga el Organismo; asesorar a las diferentes unidades administrativas en la
administracion y gestién de los recursos humanos, materiales y financieros; emitir,
previo acuerdo del Director General, el dictamen administrativo respecto de las
modificaciones a la estructura orgéanica, ocupacional y plantillas del personal operativo
del Organismo, en coordinacion con la Direccién de Asuntos Juridicos; supervisar, en
coordinacién con la Direccién de Asuntos Juridicos, las relaciones laborales del
Organismo con sus trabajadores, de conformidad con los lineamientos que al efecto
determine la Direccion General y las condiciones generales de trabajo vigentes; y
mantener actualizadas las plantillas de personal que labora en el Organismo, entre
otras.

e Que entre las subdirecciones que integran la Direccion de Administracion y Finanzas, se

encuentra la de Recursos Humanos.

En mérito de lo previamente expuesto y en relaciéon a la informacién solicitada, se
advierte que en los Servicios de Salud de Yucatan, el area que resulta competghte para

conocer de la informacion solicitada, es la Direccién de Administracion y Finanzas/ toda vez

que, le corresponde aplicar las politicas, normas, sistemas y procedimientog para la
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administracion integral de los recursos humanos, materiales, financieros, asi como los bienes
muebles e inmuebles que disponga el Organismo; asesorar a las diferentes unidades
administrativas en la administracién y gestion de los recursos humanos, materiales y
financieros; emitir, previo acuerdo del Director General, el dictamen administrativo respecto de
las modificaciones a la estructura organica, ocupacional y plantillas del personal operativo del
Organismo, en coordinacién con la Direccion de Asuntos Juridicos; supervisar, en coordinacion
con la Direccién de Asuntos Juridicos, las relaciones laborales del Organismo con sus
trabajadores, de conformidad con los lineamientos que al efecto determine la Direccién General
y las condiciones generales de trabajo vigentes; y mantener actualizadas las plantillas de
personal que labora en el Organismo; asimismo, se encuentra conformada por diversas
Subdirecciones, entre las que se encuentra la Subdireccién de Recursos Humanos que en
atencion a la informacion solicitada, es quien pudiera tenerla en sus archivos; por lo tanto,
resulta indiscutible que dicha area, podria poseer en sus archivos la informacion
requerida por el particular, y pronunciarse sobre su existencia o inexistencia.
;

SEXTO.- Establecida la competencia del area que pudiere poseer la informacién esea
conocer el particular, en el presente apartado se procedera al analisis de la conducta de los
Servicios de Salud de Yucatan, para dar tramite a la solicitud de acceso/ con folio
310572321000033.

Al respecto, conviene precisar que la Unidad de Transparencia de los Servicios de

de Yucatan, acorde a lo previsto en el Capitulo Primero del Titulo Séptimo de la Ley

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, es la autoridad encargada de

dar tramite a las solicitudes, esto, mediante el turno que en su caso proceda de las

N
des, a las areas que segun sus facultades, competencia y funciones resulten
competentes, siendo que para garantizar el tramite de una solicitud, debera instar a las areas
que en efecto resulten competentes para poseer la informacién, como en el presente asunto es:

la Direccion de Administraciéon y Finanzas.

En tal sentido, el Comisionado Ponente en el presente expediente, en uso de la atribucid
prevista en la fraccidbn XXII del ordinal 9 del Reglamento Interior del Instituto Estatal/de

Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales, consuylité el
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‘NO SE TIENE CONSENTIMIENTO DEL TITULAR DE LA BASE PARA DAR LA
INFORMACION (SIC) SOLICITADA".

afirmo que no contaba con el consentimiento del titular de |a base para proporcionarla.

Del analisis realizado a las constancias que obran en autos, se desprende que el Sujeto
Obligado por oficio numero DAJ/4292/4160/2021 de fecha veintitrés de noviembre de dos
mil veintiuno rindié alegatos, manifestando lo siguiente: “Se remite mediante el presente la
respuesta otorgada al solicitante... elaborada por la Direccion de Administracion de los
Servicios de Salud de Yucatan mediante oficio DA/SRH/01/25632/2021... y copia del Acta de la
décimo sexta sesion extraordinaria del Comité de Transparencia de los Servicios de Salud de

Yucatan donde se da a la respuesta la clasificacion de reserva de informacion confidencial. Lo

anterior por la razén que el solicitante ocupa la plaza referida en su solicitud en un int/e%%, y

la informacién que esta solicitando corresponde para su conocimiento Unicamente‘)g?’/’it ;/de
/8

la plaza referida, por lo tanto y por no tener y/o demostrar el consentimiento del titular, /se llevo

a cabo la clasificacion de la informacion como confidencial...”.

Al respecto, el Comisionado Ponente del recurso de revision que nos atafie, a fin de
recabar mayores elementos para impartir una justicia completa y efectiva, acorde al articulo 17
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, de conformidad al numeral 61 de
la Ley de Actos y Procedimientos Administrativos del Estado de Yucatan, aplicado de manera
supletoria de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de

Yucatan, por acuerdo de fecha trece de diciembre de dos mil veintiuno, considerd pertinente

requerir al Sujeto Obligado para efectos que precisare lo siguiente: “1) Si se actualiza una
causal de reserva o bien, de clasificacion por ser datos confidenciales; 2) En caso de
actualizarse la clasificaciéon de reserva de la informacién, indique cuales de los

supuestos establecidos en el articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a

la Informacién Publica, se actualiza y resulta aplicable; 3) Asimismo, proceda a realizar |

prueba de dafio, sefialada en el articulo 104 de la Ley General de la Materia, esto eg, la

argumentacion fundada y motivada que se debe realizar a fin de acreditar que la divulgagion de
la informacién lesiona el interés juridicamente protegido por la normativa aplicable y que el

dafio que puede producirse con la publicidad de la informacion es mayor que el igterés de

conocerla, justificando que: I. La divulgacion de la informacion repre

demostrable e identificable de perjuicio significativo al interés pd&féo o0 a la seguridag nacional;
11
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Il. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés publico general de que
se difunda, y Ill. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio

menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio, dando cumplimiento a los articulos 100

103, 104, 106 y articulo 137 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica, asi como en los diversos establecidos en los Capitulos I, V y IX de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la
Elaboracién de Versiones Publicas; 4) En el supuesto de actualizarse la clasificacion de

datos confidenciales, proceda a precisar los mismos, fundando y motivando su actuar, en

atencion a los numerales 116 y 137 de la Ley General referida, asi como en los diversos
establecidos en los Capitulos Il, VI y IX de los Lineamientos Generales en Materia de

Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones

Publicas, debiendo elaborar una version publica en la que se eliminen u omitan las partes o

secciones clasificadas, misma que debera ser aprobada por el Comité de Transparencia.”

Ahora bien, para dar cumplimiento a lo anterior, el Sujeto Obligado por %
mediante oficio DAJ/4608/45/09/2021 de fecha veintiuno de diciembre de dos mil veintiuno,

manifestd literalmente lo siguiente: “En relacion a la reserva de la informacion re izada, se

informa que se llevara a cabo la desclasificacion de la misma como reservada y se considera

confidencial ya que contiene datos personales concernientes a una persona identificada o
identificable que es el titular de la plaza, sin embargo se ha solicitado a la subdireccion de
recursos humanos lleve a cabo la entrega de la informacion en version publica donde se

eliminen u omitan las partes o sesiones consideradas confidenciales.”; y por otra, adjunté el

de respuesta de fecha veintiséis de octubre de dos mil veintiuno remitido por el

Aree betente para conocer de la informacion peticionada, a través del cual indico:

\\

de Recursos Humanos, adscrita a la Direccion de Administracion de los Servicios de

s de efectuar una busqueda exhaustiva en los archivos que obran en la Subdireccion

Yucatan...remito a usted la siguiente informacién: 1.- Se solicita el estatus de la plaza

denominada APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD A2, requiriéndose la fecha de la /
/

del efecto de nombramiento y demas informacion plasmada en tal oficio: La plaza denomindda

APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD A2 con numero de clave 10024161103

M030240000400054, se encuentra sujeta a un interinato a favor del C. Cesar Fernando Poot

designacion del puesto, la unidad de adscripcion a quien este esta designado, la fecha inici

Cocom; de fecha 07 de febrero de 2017 adscrita a la Oficina Central de los Servicios Je Salud
/
de Yucatan. 2.- Indicar si existe suspensién o terminacién del nombramiento desde que el

mismo fue otorgado, si fuere el caso, las causales de su suspensio éste: No.

3.- Indicar si se ha(n) otorgado licencia(s) de trabajo que corresponda(n) a esta plaza laboral,
12
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definir si existen licencia(s) de trabajo para la plaza y desde cuando si fuere el cagb: No existe.

y 4.- Si hubiere actualmente vigente una licencia de trabajo para la mism za~cual es su
estatus: No existe.”

Establecido lo anterior, se desprende que no resulta procedente ducta del
Sujeto Obligado, pues si bien, de las constancias que remitiere a los autos del presente
expediente acreditd haber instado al area que resultdé competente para conocer de la
informacién, a saber, la Direccién de Administracion, quien ordeno la entrega de los datos
peticionados en los contenidos 1y 3, lo cierto es, que en lo que respecta a los diversos 2 y 4,
sin bien proporciona una fecha, no se puede advertir a cual de los contenidos corresponde la
misma, es decir, si a la fecha de la designacién del puesto o la inicial del nombramiento, o bien,

ambas; asimismo, su conducta causo6 confusion, ya que por una parte indicé que procedia a la

desclasificacion de la informacion como reservada, considerandola como confidencial, por
contener datos personales concernientes a una persona identificada o identificable que es el

titular de la plaza, instruyéndose se realice la version publica respectiva, y por otra, procedio a

declarar la inexistencia de los diversos 5, 6, 7 y 8, sin fundar y motivar su dicho, pu?}e ;
a indicar unicamente que no existe; actuaciones que no resultan ajustadas a derecho, ya
que en ninguna se cumple con lo previsto en la Ley de la materia, esto es, en cug

primero, con lo establecido en los articulos 116, 120, ultimo parrafo, y 137 de la Ley IGeneraI de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como el Criterio 04/2018, emitido por el

Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Protecciéon de Datos

Personales, a fin que el Comité de Transparencia, procediera a valorar la proporcionalidad

entre la invasidén a la intimidad que ocasionaria la divulgacion de la informacion y el interés

publico, ordenandose su clasificacion y realizacion de la versidon publica respectiva, o bien, su

entrega; y en lo que atafie a la segunda, con lo previsto en los ordinales 138 y 139 de la Ley

General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como el Criterio 02/2018,

emitido por _este Organo Garante, ya que omiti6 hacer del conocimiento del Comité de

Transparencia la declaracion de inexistencia en cuestion, para que éste analizare el caso y
tomara las medidas necesarias para su localizacién, garantizandose que se efectué una

busqueda exhaustiva, allegandose de los elementos suficientes para dar certeza de su
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lisa y llanamente los efectos del acto reclamado, por lo tanto, en la especie resulta
procedente revocar la conducta del Sujeto Obligado, recaida a la solicitud de acceso
registrada bajo el folio nimero 310572321000033, y por ende, el agravio referido por el

ciudadano en el recurso de revision que nos ocupa si resulta fundado.

SEPTIMO.- En mérito de todo lo expuesto, se Revoca la falta de respuesta por parte de los
Servicios de Salud de Yucatan, recaida a la solicitud de informaciéon marcada con el numero de
folio 310572321000033, para efectos que, a través de la Unidad de Transparencia realice lo

siguiente:

l.- Requiera de nueva cuenta a la Direccién Administracion, para efectos realice la

busqueda exhaustiva y razonable de la informacién inherente a: 2) La fecha de la

designacion del puesto, 4) La fecha inicial del efecto de nombramiento y demas

informacién plasmada en tal oficio; 5) Indicar si existe suspension o terminacion del

nombramiento desde que el mismo fue otorgado, si fuere el caso, las causales de
suspension o terminacion de éste; 6) Indicar si se ha(n) otorgado licencia(s) de /g/b
que corresponda(n) a esta plaza laboral; T) Definir si existen licencia(s) de trabajo pgfa la
plaza y desde cuando si fuere el caso, y 8) Si hubiere actualmente vigente una lice
trabajo para la misma plaza, ;cual es su estatus?, respecto a la plaza de APOYO
ADMINISTRATIVO EN SALUD A2, y la entregue, sin causarle confusién al ciudadano,

esto es, que en caso de existir alguna circunstancia especial la informe, para asi dar

eza que la informacion proporcionada es la correcta, o bien, sea la vigente que obrare
archivos; en el caso que el area no cuente con la informacién en los términos

onados por el solicitante, proceda a emitir respuesta otorgando la expresién

documental, a través de la cual el ciudadano pudiera obtener lo gue solicita; en el

supuesto que se advierta que pudieran contener datos de caracter confidencial proceda a

la elaboracidén de la version publica respectiva, y la entreguen; o bien; en el caso que

declare la inexistencia de alguno de los contenidos, funden y motiven su proceder en

atencion a lo establecido en los articulos 138 y 139 de la Ley General de Transparencia y/

/
Acceso a la Informacién Publica, asi como lo previsto en el Criterio 02/2018, emitido por

el INAIP.
Il) Ponga a disposicion de la parte recurrente el oficio numero DA/SRH/OI/2945/2020

de respuesta de fecha veintiocho de octubre de dos mil veintiuno, a través/del cual

el area competente da respuesta a los contenidos de informacién 1 y 3, asi

documentos que se generaren del numeral que precede. ﬁ

1) Notifique al ciudadano las acciones realizas, en términos de lo establecifio en los

14
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/' 
. /.
incisos que anteceden, conforme a derecho corresponda, acomlsto en el
articulo 125 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Inform iéyr@’ lica.

IV) Informe al Pleno del Instituto y remita las constancias que (aérediten las gestiones

respectivas para dar cumplimiento a lo previsto en la presente determifacion.
Por lo antes expuesto y fundado, se:
RESUELVE:

PRIMERO.- Con fundamento en el articulo 151, fraccion Ill, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, se Revoca la falta de respuesta del Sujeto
Obligado, recaida a la solicitud de informacion registrada bajo el folio numero
310572321000033, de conformidad a lo sefalado en los Considerandos CUARTO, QUINTO,
SEXTO y SEPTIMO, de la presente resolucion.

al Resolutivo Primero de esta determinacién en un término no mayor de DIEZ digds habiles
contados a partir del dia habil siguiente al en que surta efectos la notificacion, e informe a este
Instituto las acciones implementadas para tales efectos, apercibiéndole que en caso de
incumplir, se procedera conforme a lo previsto en el ordinal 198 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

TERCERO.- Se hace del conocimiento del Sujeto Obligado, que en caso de incumplimiento,
parcial o total, de la resolucion dentro del plazo ordenado en el resolutivo SEGUNDO de la
presente definitiva, se procedera en términos de los articulos 201 y 206, fraccion XV de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en relacién con los articulos 87 y

96 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucatan.

CUARTO.- Con fundamento en lo dispuesto en el parrafo primero del numeral Décimo

Segundo de los Lineamientos Generales para el Registro, Turnado, Sustanciaciéon/y
Seguimiento a las Resoluciones de los Recursos de Revision Emitidas por el Pleno/del
Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y Proteccion de
Datos Personales, en los Sistemas de Gestion de Medios de Impugnacion y de
Comunicacion entre Organismos Garantes y Sujetos Obligados, se ordena/ que la

notificacion de la presente determinacion se realice al parficular, a travésml correo
15
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electrénico indicado en su escrito inicial, por la Plataforma Nacional de Transparencia.

QUINTO.- Con fundamento en lo previsto en la fraccion VII del Centésimo Trigésimo Quinto
de los Lineamientos para la Implementacion y Operacion de la Plataforma Nacional de

Transparencia, se ordena que las notificacion de la presente determinacion se realice al

Sujeto Obligado, a través del Sistema de Comunicacién entre Organos Garantes y
Sujetos Obligados (SICOM).

SEXTO.- Cumplase.

Asi lo resolvieron por unanimidad y firman, la Maestra, Maria Gilda Segovia Chab, el Doctor en
Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado, y el Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavén
Duran, Comisionada Presidenta y Comisionados, respectivamente, del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, con
fundamento en los articulos 146 y 150, de la Ley Gehjral de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica, en sesion del dia tres de ebrero/ e dos mil veintidés, fungiendo como

Ponente el segundo de los nombrados.- - - - <------ m -----------------------
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