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INFORME DE RESULTADOS DEL PROGRAMA ANUAL DE VIGILANCIA 2024

Atendiendo a las disposiciones establecidas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Púbica y en la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Yucatán, que señalan que el Instituto de oficio verificará el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Título Quinto de la propia Ley General, el Pleno de este Órgano Garante aprobó en fecha dos de octubre de dos mil veinticuatro, el Programa Anual de Vigilancia 2024, en los siguientes términos:

Objetivo.
1. Constatar el cumplimiento por parte de los sujetos obligados del Estado de Yucatán, a la obligación prevista en el artículo 24 fracción XI de la Ley General, consistente en publicar y mantener actualizada la información relativa a las obligaciones de transparencia previstas en la propia Ley.

2. Detectar el grado de cumplimiento de los sujetos obligados en el Estado de Yucatán a las obligaciones de transparencia antes referidas.

Período de ejecución.
Del catorce de octubre al veinte de diciembre de dos mil veinticuatro.

Normatividad aplicable.
· Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública (Ley General).
· Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública para el Estado de Yucatán.
· Lineamientos técnicos generales para la publicación, homologación y estandarización de la información de las obligaciones establecidas en el Título Quinto y en la fracción IV del artículo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, publicados el veintiocho de diciembre de dos mil veinte (Lineamientos Técnicos Generales).
· Lineamientos que establecen el procedimiento de verificación del cumplimiento de las obligaciones de transparencia que deben publicar los sujetos obligados del Estado de Yucatán, en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia (Lineamientos que establecen el Procedimiento de Verificación).
Tipo de verificación.
Muestral, de acuerdo con lo siguiente:

1. Se tomó una muestra de 38 sujetos obligados.

2. Únicamente se validó la publicidad de la información de determinadas obligaciones de transparencia, según el sujeto obligado verificado y las tablas de aplicabilidad aprobadas por el Pleno del Instituto. 

3. Para efecto de verificar el cumplimiento de las obligaciones de cada uno de los sujetos obligados que integraron la muestra, a su vez, se muestrearon los registros que éstos publicaron a través de los formatos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales.

Obligaciones de transparencia revisadas.
a) [bookmark: _Hlk518472080]Por lo que se refiere a los sujetos obligados del del Poder Judicial, de los organismos autónomos, de los ayuntamientos, de los organismos públicos municipales y de las instituciones de educación superior autónomas, se verificó la publicidad de la información de las obligaciones contempladas en las fracciones I, III, VII, VIII, XI, XIV, XXI, XXII, XXIV y XXXI del artículo 70 de la Ley General.

b) En lo que respecta a los Sujetos obligados indirectos, se verificó la difusión de la información prevista en las obligaciones de transparencia contempladas en la Ley General, que resultan aplicables a cada sujeto obligado; es decir, la señalada en el artículo 77 de la Ley en cita.

c) En lo inherente a los sindicatos, se revisó la publicidad de la información prevista en las fracciones I y III del artículo 70 de la Ley General; la contemplada en las fracciones I, III, IV y V del artículo 78 de la Ley en cita; y, la señalada en las fracciones I, II, III y IV del numeral 79 de la propia Ley.
[bookmark: _Hlk518472112]
Periodo de la información revisada.
[bookmark: _Hlk518472482]La generada en el ejercicio dos mil veinticuatro, que debía estar publicada respecto de cada obligación, de acuerdo con lo establecido en los Lineamientos Técnicos Generales.

Sujetos obligados revisados.
1) Sujetos obligados del Poder Judicial: 4
2) Organismos autónomos: 7

3) Ayuntamientos: 8

4) Organismos Públicos Municipales: 1

5) Instituciones de educación superior autónomas: 1

6) Sujetos obligados indirectos: 4

7) Sindicatos: 13

Portales de Internet en los que se efectuaron las verificaciones.
1. Portal de la Plataforma Nacional de Transparencia, es decir, www.plataformadetransparencia.org.mx.

2. Portales informados al Instituto por cada uno de los sujetos obligados, a través de los cuales publican la información inherente a sus obligaciones de transparencia.  

Metodología de la verificación.
· Se revisó que la información publicada por los sujetos obligados se encontrara organizada en los formatos que para tal efecto prevén los Lineamientos Técnicos Generales. En este sentido, se validó el contenido de cada uno de los criterios definidos en los propios Lineamientos.

· En la evaluación de cada obligación de transparencia todos los criterios se calificaron con el mismo valor relativo, asignándose los siguientes valores; 1, cuando se cumplía totalmente el criterio; 0.5, cuando el criterio se cumplió parcialmente y 0, cuando no se cumplió el criterio.

· Una vez verificados cada uno de los criterios de publicación, se calculó el Índice de cumplimiento de las obligaciones de transparencia de cada sujeto obligado. 

· Al promediar el Índice de cumplimiento de las obligaciones de transparencia de cada sujeto obligado, se obtuvo el Índice Estatal de Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia.

Alcances de la verificación.
[bookmark: _Hlk30579856]Las verificaciones tienen para los sujetos obligados efectos vinculantes conforme a lo establecido en el artículo 88 del Capítulo VI de la Ley General, en los Lineamientos que establecen el procedimiento de verificación, y demás normatividad aplicable a la materia; por lo que incumplimiento total o parcial a las determinaciones emitidas por el Instituto en razón de las verificaciones, puede derivar en la aplicación de las medidas de apremio previstas en dicha Ley, y según el Sujeto Obligado de que se trate, en hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el incumplimiento a las obligaciones contempladas en la propia Ley, o en el inicio del procedimiento respectivo por parte del Instituto.

Resultados.
De las verificaciones realizadas resultó lo siguiente:

· [bookmark: _Hlk31784520]02 sujetos obligados no informaron al Instituto la dirección electrónica del sitio de Internet diverso al de la Plataforma Nacional de Transparencia, a través del cual difunden la información de sus obligaciones de transparencia, los cuales se relacionan a continuación:

	ORGANISMOS PÚBLICOS MUNICIPALES (1)

	Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Kanasín.

	SINDICATOS (1)

	Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Mérida.



Para el caso del Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Mérida, con la intención de efectuar la búsqueda exhaustiva de su información, se procedió a consultar el sitio propio del sujeto obligado que le proporciona recursos, resultando que no se halló información alguna de sus obligaciones de transparencia en dicho sitio.

· [bookmark: _Hlk160023242]13 sujetos obligados informaron que publican la información de sus obligaciones de transparencia a través de portales de Internet propios:

	PODER JUDICIAL (4)

	Tribunal Superior de Justicia.

	Consejo de la Judicatura.

	Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y los Municipios de Yucatán.

	Fondo Auxiliar para la Administración de Justicia del Estado de Yucatán.

	ORGANISMOS AUTÓNOMOS (6)

	Comisión de Derechos Humanos del Estado de Yucatán.

	Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales.

	Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Yucatán.

	Tribunal Electoral del Estado de Yucatán.

	Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Yucatán.

	Fiscalía General del Estado.

	AYUNTAMIENTOS (1)

	Akil.

	INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR PÚBLICAS AUTÓNOMAS (1)

	Universidad Autónoma de Yucatán.

	SINDICATOS (1)

	Asociación Única de Trabajadores Administrativos y Manuales de la Universidad Autónoma de Yucatán “Felipe Carrillo Puerto”, AUTAMUADY.



· 13 sujetos obligados solicitaron al Instituto que les brinde un sitio web que les permita publicar la información relativa a sus obligaciones transparencia: 

	ORGANISMOS AUTÓNOMOS (1)

	Fiscalía Especializada en Combate a la Corrupción del Estado de Yucatán.

	AYUNTAMIENTOS (7)

	Abalá.

	Chicxulub Pueblo.

	Chocholá.

	Dzemul.

	Mocochá.

	Santa Elena.

	Yobaín.

	SINDICATOS (5)

	Sindicato de Trabajadores al Servicio del Poder Judicial del Estado.

	Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Progreso.

	Sindicato Unión y Fuerza de Trabajadores al Servicio del Ayuntamiento de Mérida.

	Sindicato de Trabajadores del H. Ayuntamiento de la Ciudad y Puerto de Progreso, Yucatán “Felipe Carrillo Puerto”.

	Sindicato de Trabajadores en General al Servicio del Ayuntamiento de la Ciudad y Puerto de Progreso de Castro, Yucatán “Rafael Cházaro Pérez”.



· 10 sujetos obligados entre indirectos y sindicatos publican la información de sus obligaciones de transparencia en el sitio de Internet propio del sujeto obligado que los administra o del que le proporciona recursos:

	SUJETOS OBLIGADOS INDIRECTOS (4)

	Fideicomiso Fondo de Participación Ciudadana, IEPAC (Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Yucatán)

	Fideicomiso denominado Fondo de Becas Abogado Francisco Repetto Milán (Universidad Autónoma de Yucatán)

	Rancho Hobonil (Universidad Autónoma de Yucatán)

	Fideicomiso de Inversión y Administración “Fondo de Ahorro Individual” (F/4135406) (Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Yucatán).

	SINDICATOS (6)

	Sindicato Integrado de los Trabajadores Municipales (Mérida).

	Sindicato de Profesionales, Técnicos y Empleados al Servicio del H. Ayuntamiento de Mérida.

	Sindicato de Trabajadores del Ayuntamiento de Mérida.

	Sindicato de Trabajadores de los Sistemas de Agua Potable y Alcantarillado, Similares y Conexos de Yucatán (STSAPASCY).

	Sindicato Nueva Alianza de Trabajadores al Servicio del Municipio de Mérida. 

	Sindicato de Empleados y Obreros del H. Ayuntamiento de Progreso.



· En los sitios referidos en los puntos previos se visualiza el buscador para consulta de información de la Plataforma Nacional de Transparencia; es decir, que en ellos se puede consultar la información que en su caso, publican los sujetos obligados a través del Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia.

[bookmark: _Hlk31784589]Índice de cumplimiento de las obligaciones de transparencia.

El índice de cumplimiento de las obligaciones de transparencia obtenido tanto en la Plataforma Nacional de Transparencia como en los portales que en su caso se informaron al Instituto fue de 87.69, que también corresponde Índice Estatal de Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia, ya que este último se obtiene del promedio simple del resultado alcanzado en las verificaciones efectuadas en la Plataforma Nacional de Transparencia y del obtenido en las realizadas en los sitios reportados al Instituto.

· 24 sujetos obligados cumplieron con la obligación de publicar o justificar la falta de publicidad de la información generada en el ejercicio dos mil veinticuatro de las obligaciones de transparencia revisadas en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia y en el reportado al Instituto: 

	PODER JUDICIAL (4)

	Tribunal Superior de Justicia.

	Consejo de la Judicatura.

	Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y los Municipios de Yucatán.

	Fondo Auxiliar para la Administración de Justicia del Estado de Yucatán.

	ORGANISMOS AUTÓNOMOS (6)

	Comisión de Derechos Humanos del Estado de Yucatán.

	Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales.

	Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Yucatán.

	Tribunal Electoral del Estado de Yucatán.

	Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Yucatán.

	Fiscalía Especializada en Combate a la Corrupción del Estado de Yucatán.

	AYUNTAMIENTOS (2)

	Akil.

	Santa Elena.

	INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR PÚBLICAS AUTÓNOMAS (1)

	Universidad Autónoma de Yucatán.

	SUJETOS OBLIGADOS INDIRECTOS (4)

	Fideicomiso Fondo de Participación Ciudadana, IEPAC (Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Yucatán)

	Fideicomiso denominado Fondo de Becas Abogado Francisco Repetto Milán (Universidad Autónoma de Yucatán)

	Rancho Hobonil (Universidad Autónoma de Yucatán)

	Fideicomiso de Inversión y Administración “Fondo de Ahorro Individual” (F/4135406) (Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Yucatán).

	SINDICATOS (7)

	Asociación Única de Trabajadores Administrativos y Manuales de la Universidad Autónoma de Yucatán “Felipe Carrillo Puerto”, AUTAMUADY.

	Sindicato de Empleados y Obreros del H. Ayuntamiento de Progreso.

	Sindicato de Trabajadores al Servicio del Poder Judicial del Estado.

	Sindicato de Trabajadores de los Sistemas de Agua Potable y Alcantarillado, Similares y Conexos de Yucatán (STSAPASCY).

	Sindicato de Trabajadores del H. Ayuntamiento de la Ciudad y Puerto de Progreso, Yucatán “Felipe Carrillo Puerto”.

	Sindicato de Trabajadores en General al Servicio del Ayuntamiento de la Ciudad y Puerto de Progreso de Castro, Yucatán “Rafael Cházaro Pérez”.

	Sindicato Unión y Fuerza de Trabajadores al Servicio del Ayuntamiento de Mérida.



· 03 sujetos obligados no cumplieron con la obligación de publicar la información generada en el ejercicio dos mil veinticuatro o la justificación de su falta de publicidad en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia y en un sitio de Internet diverso: 

	ORGANISMOS PÚBLICOS MUNICIPALES (1)

	Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Kanasín.

	SINDICATOS (2)

	Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Mérida.

	Sindicato Nueva Alianza de Trabajadores al Servicio del Municipio de Mérida. 



· 11 sujetos obligados no cumplieron en su totalidad con la obligación de publicar en la Plataforma Nacional de Transparencia y/o en un sitio de Internet diverso la información generada en el ejercicio dos mil veinticuatro de las obligaciones revisadas o la justificación de su falta de publicidad, o habiendo publicado la información referida, la misma no cumplió en su totalidad los criterios previstos en los Lineamientos Técnicos Generales:

	ORGANISMOS AUTÓNOMOS (1)

	Fiscalía General del Estado.

	AYUNTAMIENTOS (6)

	Mocochá.

	Abalá.

	Dzemul.

	Chocholá.

	Chicxulub Pueblo.

	Yobaín.

	SINDICATOS (4)

	Sindicato Integrado de los Trabajadores Municipales (Mérida).

	Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Progreso.

	Sindicato de Profesionales, Técnicos y Empleados al Servicio del H. Ayuntamiento de Mérida.

	Sindicato de Trabajadores del Ayuntamiento de Mérida.



Índice de cumplimento por categoría de sujetos obligados
	SUJETOS OBLIGADOS
	ÍNDICE GLOBAL DE CUMPLIMIENTO

	Instituciones de Educación Superior Públicas Autónomas
	100

	Poder Judicial
	100

	Sujetos Obligados Indirectos
	100

	Organismos Autónomos
	99.96

	Sindicatos
	84.37

	Ayuntamientos
	79.47

	Organismos Públicos Municipales.
	0



	SUJETOS OBLIGADOS
	ÍNDICE DE CUMPLIMIENTO PNT 
	ÍNDICE DE CUMPLIMIENTO SITIO INFORMADO
	ÍNDICE GLOBAL DE CUMPLIMIENTO

	[bookmark: RANGE!A6]PODER JUDICIAL
	100.00
	100.00
	100.00

	1
	Tribunal Superior de Justicia.
	100.00
	100.00
	100.00

	2
	Consejo de la Judicatura.
	100.00
	100.00
	100.00

	3
	Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y los Municipios de Yucatán.
	100.00
	100.00
	100.00

	4
	Fondo Auxiliar para la Administración de Justicia del Estado de Yucatán.
	100.00
	100.00
	100.00

	ORGANISMOS AUTÓNOMOS
	99.96
	99.96
	99.96

	1
	Comisión de Derechos Humanos del Estado de Yucatán.
	100.00
	100.00
	100.00

	2
	Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales.
	100.00
	100.00
	100.00

	3
	Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Yucatán.
	100.00
	100.00
	100.00

	4
	Tribunal Electoral del Estado de Yucatán.
	100.00
	100.00
	100.00

	5
	Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Yucatán.
	100.00
	100.00
	100.00

	6
	Fiscalía Especializada en Combate a la Corrupción del Estado de Yucatán.
	100.00
	100.00
	100.00

	7
	Fiscalía General del Estado.
	99.75
	99.75
	99.75

	AYUNTAMIENTOS
	79.47
	79.47
	79.47

	1
	Akil.
	100.00
	100.00
	100.00

	2
	Santa Elena.
	100.00
	100.00
	100.00

	3
	Mocochá.
	94.78
	94.78
	94.78

	4
	Abalá.
	90.00
	90.00
	90.00

	5
	Dzemul.
	90.00
	90.00
	90.00

	6
	Chocholá.
	56.59
	56.59
	56.59

	7
	Chicxulub Pueblo.
	53.14
	53.14
	53.14

	8
	Yobaín.
	51.28
	51.28
	51.28

	ORGANISMOS PÚBLICOS MUNICIPALES
	0.00
	0.00
	0.00

	1
	Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Kanasín.
	0.00
	0.00
	0.00

	INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR PÚBLICAS AUTÓNOMAS
	100.00
	100.00
	100.00

	1
	Universidad Autónoma de Yucatán.
	100.00
	100.00
	100.00

	SUJETOS OBLIGADOS INDIRECTOS
	100.00
	100.00
	100.00

	1
	Fideicomiso Fondo de Participación Ciudadana, IEPAC (Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Yucatán)
	100.00
	100.00
	100.00

	2
	Fideicomiso denominado Fondo de Becas Abogado Francisco Repetto Milán (Universidad Autónoma de Yucatán)
	100.00
	100.00
	100.00

	3
	Rancho Hobonil (Universidad Autónoma de Yucatán)
	100.00
	100.00
	100.00

	4
	Fideicomiso de Inversión y Administración “Fondo de Ahorro Individual” (F/4135406) (Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Yucatán).
	100.00
	100.00
	100.00

	SINDICATOS
	84.37
	84.37
	84.37

	1
	Asociación Única de Trabajadores Administrativos y Manuales de la Universidad Autónoma de Yucatán “Felipe Carrillo Puerto”, AUTAMUADY.
	100.00
	100.00
	100.00

	2
	Sindicato de Empleados y Obreros del H. Ayuntamiento de Progreso.
	100.00
	100.00
	100.00

	3
	Sindicato de Trabajadores al Servicio del Poder Judicial del Estado.
	100.00
	100.00
	100.00

	4
	Sindicato de Trabajadores de los Sistemas de Agua Potable y Alcantarillado, Similares y Conexos de Yucatán (STSAPASCY).
	100.00
	100.00
	100.00

	5
	Sindicato de Trabajadores del H. Ayuntamiento de la Ciudad y Puerto de Progreso, Yucatán “Felipe Carrillo Puerto”.
	100.00
	100.00
	100.00

	6
	Sindicato de Trabajadores en General al Servicio del Ayuntamiento de la Ciudad y Puerto de Progreso de Castro, Yucatán “Rafael Cházaro Pérez”.
	100.00
	100.00
	100.00

	7
	Sindicato Unión y Fuerza de Trabajadores al Servicio del Ayuntamiento de Mérida.
	100.00
	100.00
	100.00

	8
	Sindicato Integrado de los Trabajadores Municipales (Mérida).
	99.73
	99.73
	99.73

	9
	Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Progreso.
	99.15
	99.15
	99.15

	10
	Sindicato de Profesionales, Técnicos y Empleados al Servicio del H. Ayuntamiento de Mérida.
	99.02
	99.02
	99.02

	11
	Sindicato de Trabajadores del Ayuntamiento de Mérida.
	98.89
	98.89
	98.89

	12
	Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Mérida.
	0.00
	0.00
	0.00

	13
	Sindicato Nueva Alianza de Trabajadores al Servicio del Municipio de Mérida. 
	0.00
	0.00
	0.00

	ÍNDICE ESTATAL DE CUMPLIMIENTO
	87.69
	87.69
	87.69



Índice de cumplimiento obtenido por sujeto obligado
	SUJETOS OBLIGADOS
	ÍNDICE DE CUMPLIMIENTO PNT 
	ÍNDICE DE CUMPLIMIENTO SITIO INFORMADO
	ÍNDICE GLOBAL DE CUMPLIMIENTO

	1
	Akil.
	100.00
	100.00
	100.00

	2
	Asociación Única de Trabajadores Administrativos y Manuales de la Universidad Autónoma de Yucatán “Felipe Carrillo Puerto”, AUTAMUADY.
	100.00
	100.00
	100.00

	3
	Comisión de Derechos Humanos del Estado de Yucatán.
	100.00
	100.00
	100.00

	4
	Consejo de la Judicatura.
	100.00
	100.00
	100.00

	5
	Fideicomiso de Inversión y Administración “Fondo de Ahorro Individual” (F/4135406) (Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Yucatán).
	100.00
	100.00
	100.00

	6
	Fideicomiso denominado Fondo de Becas Abogado Francisco Repetto Milán (Universidad Autónoma de Yucatán)
	100.00
	100.00
	100.00

	7
	Fideicomiso Fondo de Participación Ciudadana, IEPAC (Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Yucatán)
	100.00
	100.00
	100.00

	8
	Fiscalía Especializada en Combate a la Corrupción del Estado de Yucatán.
	100.00
	100.00
	100.00

	9
	Fondo Auxiliar para la Administración de Justicia del Estado de Yucatán.
	100.00
	100.00
	100.00

	10
	Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Yucatán.
	100.00
	100.00
	100.00

	11
	Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales.
	100.00
	100.00
	100.00

	12
	Rancho Hobonil (Universidad Autónoma de Yucatán)
	100.00
	100.00
	100.00

	13
	Santa Elena.
	100.00
	100.00
	100.00

	14
	Sindicato de Empleados y Obreros del H. Ayuntamiento de Progreso.
	100.00
	100.00
	100.00

	15
	Sindicato de Trabajadores al Servicio del Poder Judicial del Estado.
	100.00
	100.00
	100.00

	16
	Sindicato de Trabajadores de los Sistemas de Agua Potable y Alcantarillado, Similares y Conexos de Yucatán (STSAPASCY).
	100.00
	100.00
	100.00

	17
	Sindicato de Trabajadores del H. Ayuntamiento de la Ciudad y Puerto de Progreso, Yucatán “Felipe Carrillo Puerto”.
	100.00
	100.00
	100.00

	18
	Sindicato de Trabajadores en General al Servicio del Ayuntamiento de la Ciudad y Puerto de Progreso de Castro, Yucatán “Rafael Cházaro Pérez”.
	100.00
	100.00
	100.00

	19
	Sindicato Unión y Fuerza de Trabajadores al Servicio del Ayuntamiento de Mérida.
	100.00
	100.00
	100.00

	20
	Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Yucatán.
	100.00
	100.00
	100.00

	21
	Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y los Municipios de Yucatán.
	100.00
	100.00
	100.00

	22
	Tribunal Electoral del Estado de Yucatán.
	100.00
	100.00
	100.00

	23
	Tribunal Superior de Justicia.
	100.00
	100.00
	100.00

	24
	Universidad Autónoma de Yucatán.
	100.00
	100.00
	100.00

	25
	Fiscalía General del Estado.
	99.75
	99.75
	99.75

	26
	Sindicato Integrado de los Trabajadores Municipales (Mérida).
	99.73
	99.73
	99.73

	27
	Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Progreso.
	99.15
	99.15
	99.15

	28
	Sindicato de Profesionales, Técnicos y Empleados al Servicio del H. Ayuntamiento de Mérida.
	99.02
	99.02
	99.02

	29
	Sindicato de Trabajadores del Ayuntamiento de Mérida.
	98.89
	98.89
	98.89

	30
	Mocochá.
	94.78
	94.78
	94.78

	31
	Abalá.
	90.00
	90.00
	90.00

	32
	Dzemul.
	90.00
	90.00
	90.00

	33
	Chocholá.
	56.59
	56.59
	56.59

	34
	Chicxulub Pueblo.
	53.14
	53.14
	53.14

	35
	Yobaín.
	51.28
	51.28
	51.28

	36
	Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Mérida.
	0.00
	0.00
	0.00

	37
	Sindicato Nueva Alianza de Trabajadores al Servicio del Municipio de Mérida. 
	0.00
	0.00
	0.00

	38
	Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Kanasín.
	0.00
	0.00
	0.00

	ÍNDICE ESTATAL DE CUMPLIMIENTO
	87.69
	87.69
	87.69




	EJERCICIO
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	ÍNDICE ESTATAL DE CUMPLIMIENTO
	56.70
	64.01
	72.87
	67.59
	83.84
	87.69
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