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PROCEDIMIENTO DE DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO
A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

SUJETO OBLIGADO: 31-10-13-001 SINDICATO DE
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL PODER EJECUTIVO
E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DE YUCATAN
EXPEDIENTE: 172/2019.

Mérida, Yucatan, a veinticuatro de septiembre de dos mil diecinueve. - - - --------=--c-ccno-onon

VISTOS. Para resolver el procedimiento derivado de la denuncia presentada contra el Sindicato de
Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo e Instituciones Descentralizadas de Yucatan, I
doce de agosto de dos mil diecinueve, por un posible incumplimiento a las obligaciones /de
transparencia que debe publicar en su portal de Internet y en la Plataforma Nacional de Transpare

ANTECEDENTES
PRIMERO. En fecha doce de agosto de dos mil diecinueve, a través de la Platgfor gnal de
Transparencia, se interpuso una denuncia contra el Sindicato de Trabajadores al 8ervigo dél Poder
Ejecutivo e Instituciones Descentralizadas de Yucatan, en la cual se manifesto lo siguiente:

“Se denuncia el incumplimiento con la obligacion de difundir informacién relativa al Articulo 70,
Fraccién XXXIX de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Yucatan. pido la sancién correspondiente y la vista al érgano que ejerza funciones de control
sobre este sindicato en términos del articulo 96 fraccién VI, IX y 98 en relacién con el Ultimo
péarrafo del articulo 99 de la Ley de transparencia del estado.” (Sic)

Titulo — = : : .N:orr_:_:bfecqrtbdelfdm_ato

T0_XXXIX_Actas y resoluciones Comité de
Transparencia_Informe de sesiones del Formato 39a LGT_Art_70_Fr_XXXIX 2019 1er semestre
Comité de Transparencia

SEGUNDO. Por acuerdo de fecha quince de agosto de dos mil diecinueve, se tuvo por presentada la
denuncia descrita en el antecedente que precede, y en razén de que se cumplieron los requisitos
establecidos en el articulo 91 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
(en adelante, Ley General) y en el numeral décimo cuarto de los Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia que deben publicar
los sujetos obligados del Estado de Yucatan, en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia (en adelante, Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia), se admitio la
denuncia en comento, por la falta de publicacion, en el sitio de la Plataforma Nacional de
Transparencia, de la informacion de la fraccion XXXIX del articulo 70 de la Ley General siguiente: 1) la

relativa al primer semestre del ejercicio dos mil diecinueve, de las sesiones y resoluciones del Comit

sesiones a celebrar del Comité de Transparencia.

En este sentido, se corri6 traslado al Sujeto Obligado que nos ocupa, a través del Responsgble de su
Unidad de Transparencia, para que dentro del término de tres dias habiles siguientes a la rbtificacion
del acuerdo aludido, rindiera informe justificado.
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TERCERO. El veintidés de agosto de dos mil diecinueve, por medio del correo electrénico informado
para tales efectos, se notificé al denunciante el proveido descrito en el antecedente anterior; asimismo,
por oficio marcado con el numero INAIP/PLENO/DGE/DEOT/2532/2019 y a través del correo
electronico informado al Instituto para recibir solicitudes de acceso a la informacion publica, se notificd

el referido acuerdo al Sujeto Obligado.

CUARTO. Mediante acuerdo de fecha treinta de agosto del presente afio, se tuvo por presentado de
manera oportuna al Secretario General del Sindicato de Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo e
Instituciones Descentralizadas de Yucatan, con el oficio niumero 1021/SIN/23/08/2019, de fecha
veintitrés del mes y afio en comento, el cual fue remitido a este Organismo Autonomo, el propio
veintitrés de agosto, en virtud del traslado que se corriera al Sindicato en comento, a través del
acuerdo de fecha quince del mes proximo pasado. De igual manera, a fin de recabar mayores
elementos para mejor proveer, se requirié a la Directora General Ejecutiva de este Instituto, para que
dentro del término de cinco dias habiles siguientes a la notificacion del acuerdo que nos ocupa,
realizara una verificacién virtual al Sindicato de Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo e
Instituciones Descentralizadas de Yucatan, en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, a fin
de que verificara si se encontraba disponible la informacion de la fraccion XXXIX del articulo 70 de la
Ley General que se detalla a continuacion: 1) la relativa al primer semestre del ejercicio dos mil
diecinueve, de las sesiones y resoluciones del Comité de Transparencia; 2) la vigente, actualizada
segundo trimestre de dos mil diecinueve de los Integrantes del Comité de Transparencia; y/3) la
vigente en dos mil diecinueve, del calendario de sesiones a celebrar del Comité de Transpagéncia; de,
encontrarse publicada la informacion antes referida, debia corroborarse si ésta se encontra
publicada en términos de lo previsto en los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacjon.
homologacion y estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto
y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la ‘Plataforma
Nacional de Transparencia (en adelante, Lineamientos Técnicos Generales), publicados el \i:rgintiocho

de diciembre de dos mil diecisiete.

QUINTO. El dia cuatro del presente mes y afo, mediante oficio marcado con el nuymero
INAIP/PLENO/DGE/DEQT/2953/2019, se notificé a la Directora General Ejecutiva el proveido des
en el antecedente anterior; asimismo, el cinco del citado mes y afo, se notifico por correo ele

acuerdo referido al denunciante y al Sujeto Obligado.

SEXTO. Por acuerdo del trece del mes y afio en curso, se tuvo por presentada de manera oportuna a

la Directora General Ejecutiva de este Organo Garante, con el oficio marcado con el numero

INAIP/DGE/DEQT/313/2019, de fecha once del mes y afio en cita, mismo que fuera remitido a fin de’

dar cumplimiento al requerimiento que se le efectuara mediante proveido de fecha treinta delmes
inmediato anterior. En consecuencia, toda vez que se contaban con los elementos suficieptes para
resolver el presente asunto, se ordend turnar el expediente respectivo a la referida Directgra General
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Ejecutiva, para que presente para su aprobacion el proyecto de resolucién correspondiente; lo anterior,
con fundamento en lo establecido en el articulo 62 fracciéon VIl del Reglamento Interior del Instituto
Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales, vigente.

SEPTIMO. El trece de septiembre de dos mil diecinueve, por medio del oficio marcado con el nimer
INAIP/PLENO/DGE/DEQT/3275/2019, se notificé a la Directora General Ejecutiva el acuerdo sefalado
en el antecedente previo. Asimismo, en fecha diecisiete del mes y afio en comento, se notificé por

correo electrénico al denunciante y al Sujeto Obligado el acuerdo referido.
CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y so a la
Informacion Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informaciéon Publica y Proteccion de Datos Personales, es un organismo publico auténomo,
especializado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio propios,
con plena autonomia técnica de gestion, responsable de garantizar el ejercicio de los derechos de

acceso a la informacion y proteccidn de datos personales.

SEGUNDO. Que el Pleno del Instituto, es competente para sustanciar y resolver el Proc
denuncia, segun lo dispuesto en los articulos 68 y 77 de la Ley de Transparencia y Acceso afla

Informacion Publica del Estado de Yucatan.

TERCERO. Que el articulo 24 de la Ley General, en su fraccion X| establece como obligacion fie los
sujetos obligados la de publicar y mantener actualizada la informacion relativa a las obligaciones de
transparencia, entendiéndose como tales aquellas que describen la informacion que deberan poner a
disposicion de los particulares y mantener actualizada en los sitios de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia los sujetos obligados, sin excepcion alguna.

CUARTO. Que el articulo 66 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Yucatan, precisa que los sujetos obligados deben publicar la informacién de sus obligaciones de
transparencia de manera clara, estructurada y entendible, a través de un sitio web propio y de la

Plataforma Nacional de Transparencia, de conformidad con los lineamientos generales que expida

Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Pulblica y Protecciéon de tos

Personales.

QUINTO. Que el articulo 72 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica gel Estado
de Yucatan, dispone que los sujetos obligados deberan publicar en sus sitios web yf mantener
actualizada sin necesidad de que medie solicitud alguna la informacién comun establecida“en articulo
70 de la Ley'‘General.
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SEXTO. Que el objeto del procedimiento de denuncia radica en verificar a peticion de los particulares
el cumplimiento de las obligaciones de transparencia previstas en los numerales 70 a 81 de Ley

General, para determinar si el sujeto obligado incumple o no algunas de ellas.
SEPTIMO. Que el articulo 70 de la Ley General, en su fraccion XXXIX establece lo siguiente:

“Articulo 70. En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplara que los sujetos
obligados pongan a disposicién del piblico y mantengan actualizada, en los respectivos medios
electronicos. de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segun
corresponda, la informacion, por lo menos. de los temas, documentos y politicas que a

continuacion se sefalan:

XXXIX, Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia de los sujetos obligados;

OCTAVO. Que los hechos consignados contra el Sindicato de Trabajadores al Servicio del Poder

Ejecutivo e Instituciones Descentralizadas de Yucatan, radican esencialmente en lo siguiente:

Falta de publicacion, en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, d¢ la

informacion de la fraccion XXXIX del articulo 70 de la Ley General siguiente:

ry

1. La relativa al primer semestre del ejercicio dos mil diecinueve, de las sesiones y
A

resoluciones del Comité de Transparencia. \

2. La vigente, actualizada al segundo trimestre de dos mil diecinueve de |

Integrantes del Comité de Transparencia.

3. La vigente en dos mil diecinueve, del calendario de sesiones a celebrar del

Comité de Transparencia.

NOVENO. Que los Lineamientos Técnicos Generales, vigentes, es decir, los publicados el vaintjoc
de diciembre de dos mil diecisiete, disponen lo siguiente:

1. La fraccion Il del numeral octavo sefiala que los sujetos obligados publicaran la infor cion
actualizada en su portal de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia dentfo de los
treinta dias naturales siguientes al cierre del periodo de actualizaciéon que corresponda, salvo las

excepciones establecidas en los propios Lineamientos.

4710




Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica
y Proteccion de Datos Personales

Antvarssico |

PROCEDIMIENTO DE DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO
A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

SUJETO OBLIGADO: 31-10-13-001 SINDICATO DE
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL PODER EJECUTIVO
E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DE YUCATAN
EXPEDIENTE: 172/2019.

2. Que la informacién de la fraccidon XXXIX del articulo 70 de la Ley General, debe publicarse a
través de cuatro formatos:

a) El primero para dar cuenta de las determinaciones que emita el Comité de Transparencia g
materia de ampliacion de plazo de respuesta a las solicitudes de acceso a la informacion,/de
clasificaciéon de la informacion, de declaracién de inexistencia o de incompetencia, asi gomo
para autorizar la ampliacion de plazo de reserva de la informacion a que se refiere el drticulo
101 de la Ley General,

b) El segundo formato por medio del cual se informara de las resoluciones gue-€mita omité

de Transparencia para dar cumplimiento a las acciones y procedimientos para asegurar la

mayor eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de acceso a la informacion,
establecer politicas para facilitar el ejercicio del derecho de acceso a la informacion, promover
la capacitacion y actualizacion en materia de transparencia, acceso a la informacion,
accesibilidad y proteccion de datos personales para todos los servidores publicos del sujeto
obligado y contendra los reportes para la integracion del informe anual que debe entregarsg al
Organo Garante.

c) El tercer formato a través del cual se deben difundir los datos del Presidente™y dema

integrantes del Comité de Transparencia.

d) El cuarto formato mediante el cual se debera publicar la informacion relacionada con el
calendario de sesiones ordinarias del Comité de Transparencia.

3. La Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion, contemplada en los propios
Lineamientos, en lo que respecta a la fraccion XXXIX del articulo 70 de la Ley General, establece
lo siguiente:

a) Que la informacién debe actualizarse de la siguiente forma:
+ Semestralmente, respecto de las sesiones y resoluciones del Comité de Transparencia.

« Trimestralmente, en cuanto a los integrantes del Comité de Transparencia.

« En lo relativo al calendario de las sesiones a celebrar del Comité de Transparencia, la

informacién se publicara en el primer trimestre del ejercicio al que corresponda.

calendario de sesiones a celebrar y de los integrantes del Comité.
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De lo anterior, resulta:

a) Que a la fecha de presentacion de la denuncia, es decir, el doce de agosto del afio que ocurre, en
cuanto a la informacion del gjercicio dos mil diecinueve de la fraccién XXXIX del articulo 70 de la
Ley General, debia estar disponible para su consulta en el sitio de la Plataforma Nacional de

Transparencia, la informacion siguiente:

e Para el caso de las sesiones y resoluciones del Comité de Transparencia, la informacion del
primer semestre del ejercicio dos mil diecinueve.

« Por lo que se refiere a la informacion de los integrantes del Comité de Transparencia, la
informacion vigente, actualizada al segundo trimestre de dos mil diecinueve.

» En lo tocante al calendario de sesiones a celebrar, la informacién vigente en el afio dos mil

diecinueve.

b) Que la informacion de la fraccion XXXIX del articulo 70 de la Ley General referida en el inciso

anterior, debid publlcarse en los S|gwentes perlodos

del ejercicio referido, circunstancia que se acredité con las capturas de pantalla respectivas,|g

constan en el expediente integrado con motivo de la denuncia, como parte del acuerdo respectivg

DECIMO PRIMERO. Que en virtud del traslado que se corriera al Sindicato de Trabajadores al Servici

del Poder Ejecutivo e Instituciones Descentralizadas de Yucatan, mediante oficio nupfero
1021/SIN/23/08/2019, de fecha veintitrés de agosto del afio en curso, el Secretario Genefral del
Sindicato, informé a este Pleno lo siguiente:
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Es cierto el acto reclamado, pero con la finalidad de dar cumplimiento a la publicidad a las
obligaciones de transparencia nos encontramos realizando la verificacion en las éareas
correspondientes, para dar a la brevedad posible, cumplimiento a lo dispuesto en la fraccion X
del articulo 24 de la Ley general de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

..."(Sic)

DECIMO SEGUNDO. Con la intencién de contar con mayores elementos para re jesente
asunto, por acuerdo de fecha treinta de agosto de dos mil diecinueve, se ordené a la Directerd General
Ejecutiva del Instituto efectuar una verificacion virtual al Sindicato de Trabajadores al Servicio del
Poder Ejecutivo e Instituciones Descentralizadas de Yucatan, en el sitio de la Plataforma Nacional de
Transparencia, a fin de que verificara si se encontraba disponible la informacion de la fraccion XXXIX
del articulo 70 de la Ley General que se detalla a continuacién: 1) la relativa al primer semestre del
gjercicio dos mil diecinueve, de las sesiones y resoluciones del Comité de Transparencia; 2) la vigente,
actualizada al segundo trimestre de dos mil diecinueve de los Integrantes del Comité de

Transparencia; y, 3) la vigente en dos mil diecinueve, del calendario de sesiones a celebrar del Co

de Transparencia; de encontrarse publicada la informacion antes referida, debia corroborarse
se encontraba publicada en términos de lo previsto en los Lineamientos Técnicos Generales
publicados el veintiocho de diciembre de dos mil diecisiete.

Del analisis a las manifestaciones vertidas en los documentos enviados por la Directora Gen
Ejecutiva del Instituto, en virtud de la verificacion virtual que se le ordenara realizar, los cuales forman

parte del expediente integrado con motivo de la denuncia, se desprende lo siguiente:

1. Que en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, si se encuentra disponible la
informacion de la fraccion XXXIX del articulo 70 de la Ley General, relativa a las sesiones y
resoluciones del Comité de Transparencia del primer semestre de dos mil diecinueve, misma que
esta publicada de acuerdo con lo previsto en los Lineamientos Técnicos Generales, publicados el
veintiocho de diciembre de dos mil diecisiete; lo anterior se dice, en razén que la informacién
encontrada en la verificacion precisa como periodo informado el comprendido del primero de enero

al treinta de junio del afo que ocurre, y toda vez la misma cumple cada uno de los criterios

contemplados para ella en los propios Lineamientos. Cabe sefialar que, el Sujeto Obligado justifi
la falta de la informaciéon concerniente a las resoluciones.

2. Que en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, si esta disponible para su conglulta, la
informacion vigente, actualizada al segundo trimestre de dos mil diecinueve de los Integr
Comité de Transparencia, correspondiente a la fraccion XXXIX del articulo 70 de la Ley General,
misma que se encuentra publicada de acuerdo con lo previsto en los Lineamientos Técnicos
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Generales, publicados el veintiocho de diciembre de dos mil diecisiete; lo anterior se dice, en razon
que la informacién encontrada en la verificacion precisa como periodo informado el comprendido
del primero de abril al treinta de junio del afo que ocurre, y toda vez la misma cumple cada uno de

los criterios contemplados para ella en los propios Lineamientos.

Que en el sitio aludido, si se encuentra publicada la informacion vigente en dos mil diecinueve, del
calendario de sesiones a celebrar del Comité de Transparencia de Ia citada fraccion XXXIX del
articulo 70 de la Ley General, misma que cumple con lo previsto para dicha informacion en los
Lineamientos Técnicos Generales, publicados el veintiocho de diciembre de dos mil diecisiete; lo
anterior se dice, en razon que la informacion encontrada en la verificacion precisa como periodo
informado el comprendido del primero de enero al treinta y uno de diciembre del afio que ocurre, y
toda vez la misma cumple cada uno de los criterios contemplados para ella en los propios

Lineamientos.

DECIMO TERCERO. En términos de lo precisado en los considerandos anteriores, este Organo

Colegiado determina lo siguiente:

1.

Que la denuncia presentada contra el Sindicato de Trabajadores al Servicio del Poder Ejecut

la fraccion XXXIX del articulo 70 de la Ley General, correspondiente al ejercicio doS mil diecin

Se afirma esto, en razén de lo siguiente:

a) Puesto que de la consulta realizada al sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia al
admitirse la denuncia, es decir, el quince de agosto del presente afno, resultd que eh dicho sitio
no se encontraba publicada la informacion de la fraccion XXXIX del articulo 70 ge la Ley

General que se detalla a continuacion: 1) la relativa al primer semestre del ejercici

diecinueve, de las sesiones y resoluciones del Comité de Transparencia; 2) la
actualizada al segundo trimestre de dos mil diecinueve de los Integrantes del Co

Transparencia; y, 3) la vigente en dos mil diecinueve, del calendario de sesiones a celebrar

Comité de Transparencia.

b) En virtud que al rendir informe justificado en el presente asunto, el Secretario Ge

Sindicato informo que los hechos motivo de la denuncia eran ciertos.

Que de la verificacion efectuada por personal de la Direccion General Ejecutiva del Instituto, resulté -

que en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, ya se encuentra publicada en térmi

de lo previsto en los Lineamientos Tecnicos Generales, publicados el veintiocho de diciembre de
dos mil diecisiete, la informacion de la fraccion XXXIX del articulo 70 de la Ley Generay que se
detalla a continuacién: 1) la relativa al primer semestre del ejercicio dos mil diecinueye, de las
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sesiones y resoluciones del Comité de Transparencia; 2) la vigente, actualizada al segundo
trimestre de dos mil diecinueve de los Integrantes del Comité de Transparencia; y, 3) la vigente en

dos mil diecinueve, del calendario de sesiones a celebrar del Comité de Transparencia.
Por lo antes expuesto y fundado, se:
RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General y en el numeral vigégimgfrimerd de
los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia, este Organo Colegiadq deterphina
que la denuncia presentada contra el Sindicato de Trabajadores al Servicio del Podé
e Instituciones Descentralizadas de Yucatan, es FUNDADA, de conformidad con lo expuesto en el

considerando DECIMO TERCERO de la presente resolucion.

SEGUNDO. Que en el sitio de la Plataforma Nacional de Transparencia, ya se encuentra publicada en
términos de lo previstos en los Lineamientos Técnicos Generales, publicados el veintiocho de
diciembre de dos mil diecisiete, la informacién de la fraccion XXXIX del articulo 70 de la Ley General

que se detalla a continuacion: 1) la relativa al primer semestre del ejercicio dos mil diecinueve, de |ds
sesiones y resoluciones del Comité de Transparencia; 2) la vigente, actualizada al segundo tri
de dos mil diecinueve de los Integrantés del Comité de Transparencia; y, 3) la vigente en dos mil

diecinueve, del calendario de sesiones a celebrar del Comite de Transparencia.

TERCERO. Se ordena remitir al denunciante y al Sindicato de Trabajadores al Servicio del Poder
Ejecutivo e Instituciones Descentralizadas de Yucatan, con la notificacion de la presente, para

conocimiento, copia de la siguiente documentacion:

¢ Acuerdo por medio del cual se autorizé la practica de una verificacion virtual al Sindicato de
Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo e Instituciones Descentralizadas de Yucatan, como
Sujeto Obligado de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Yucatan, y

e ACTA DE VERIFICACION, levantada con motivo de la verificacion efectuada.

CUARTO. Se hace del conocimiento del denunciante, que en caso de encontrarse insatisfecho con |
presente resolucion, le asiste el derecho de impugnarla ante el Poder Judicial de la Federacion,
fundamento en el articulo 97 segundo parrafo de la Ley General y en el numeral
parrafo segundo de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia.

QUINTO. Notifiquese la presente conforme a derecho corresponda; por lo que se refidre al
denunciante, a través del correo electrénico proporcionado para tales efectos, en términos de lo
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EXPEDIENTE: 172/2019.
establecido en los numerales 91 fraccion IV de la multicitada Ley General y décimo cuarto fraccion IV
de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia; en lo que atafie al sujeto obligado,
por conducto de su Unidad de Transparencia, mediante el correo electronico informado al Instituto para
recibir solicitudes de acceso a la informacion, dado que el modulo correspondiente de la Plataforma
Nacional de Transparencia aun no se encuentra habilitado, esto, de acuerdo con lo previsto en el
numeral cuarto de los Lineamientos antes invocados, y adicionalmente por oficio; y, en lo que respecta

a la Directora General Ejecutiva de este Instituto, por oficio.
SEXTO. Cumplase.

Asi lo resolvieron por unanimidad y firman, el Maestro en Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado, la
Licenciada en Derecho, Maria Eugenia Sansores Ruz y el Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavon
Duran, Comisionado Presidente y Comisionados, respectivamente, del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, confarme al articulo
96 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica, al ordinal 9 fracciones XVIII
y XIX del Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccién de Datos Personales, y al numeral vigésimo primero de los Xinea ‘gntos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento g las obligaciones de ransparené\la_ que deben publicar
los sujetos obligados del Estado de~Yucatah, ef los portales de Intefnety en la Platéfgrma Nacional de

Transparencia. - -=----==-3&=----------Jo b
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