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Mérida, Yucatan, a cuatro de noviembre de dos milveinte, - ---------- - mmmmmcmmmni s

VISTOS: Téngase por presentada la denuncia interpuesta contra la Secretaria d
fue remitida a este Organismo Auténomo el veinticinco de octubre de dos mil
sitio de Internet de la Plataforma Nacional de Transparencia; agréguese a los aute

rubro citado, para los efectos legales correspondientes. - - --------------=-----=-

A continuacién, se procedera acordar sobre la denuncia en comento, en terminos de los siguientes:

ANTECEDENTES

F-

UNICO. El veinticinco de octubre de dos mil veintiuno, a través del sitio de Internet de la P?Jgn;ya
Nacional de Transparencia, se interpuso una denuncia contra la Secretaria de Educacion, r/l/a

constan las siguientes manifestaciones:

‘no se encuentra publicado en el portal de transparencia de la secrefaria de educacion publica (Sic) la toma de
nota del sindicato de frabajadores de la educacion, seccion 57 del snte.” (Sic)

Titulo Nombre corto del formato Ejercicio Periodo
Z&Eﬁ'ﬁg";‘gg’*‘r’ﬁ;g’;ﬁ:éﬁi;‘;gfbaj“ y Formato 16a LGT_Art_70_Fr_XVI | 2020 ter trimestre
Zﬁ«a’.fc‘;'t;g°?g;°iiﬁiﬁqgﬁﬂ&’:ﬁigggﬁb"‘jo y Formato 16a LGT_Art_70_Fr_XVi | 2020 2do trimestre
Eﬁiﬁ'&,ﬁ°§'§i°‘§’l§ﬁ§ﬁEiféﬁiﬁsr‘aﬁm"" y Formato 16a LGT_Art_70_Fr XVI | 2020 3er trimestre
:;Egbgo?gf%?nigzzg:ée; ggr;aba}o y Formato 16a LGT_Art_70_Fr_XVI | 2020 4to trimestire

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que el Pleno del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales, es competente para conocer de las denuncias interpuestas por los

particulares contra los sujetos obligados, por la falta de publicacién o actualizacién, en sus sitios de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, de la informacién inherente a las obligaciones
de transparencia previstas en los articulos 70 a 82 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
Informacién Pubiica (en adelante, Ley General), segun lo dispuesto en los articulos 68 y 77 de la
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucatan.

los

SEGUNDO. Que el articulo 24 de la Ley General, en su fraccién Xl establ omo obligacién
sujetos obligados la de publicar y mantener actualizada la informacion relativa a las obligaciongs de
transparencia, entendiéndose como tales aquellas que describen la informacién que deberan pgner a
disposicién de los particulares y mantener actualizada en los sitios de Internet y en la Platajorma

Nacional de Transparencia los sujetos obligados, sin excepcién alguna.
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TERCERO. Del analisis al contenido de la denuncia, se advirtié que la intencién del particular consiste
en denunciar un posible incumplimiento por parte de la Secretaria de Educacion, a la obligacién de
transparencia prevista en la fraccion XVI del articulo 70 de la Ley General, en virtud que en el sitio de
la Plataforma Nacional de Transparencia no se encuentra publicada como parte de la normatividad

laboral, la toma de nota del Sindicato de Trabajadores de la Educacion seccion 57 del SNTE.

CUARTO. Con fundamento en lo establecido en el numeral décimo quinto de los Lineamientos que
establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia que
deben publicar los sujetos obligados del Estado de Yucatan, en los portales de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia (en adelante, Lineamientos que establecen el procedimiento de
denuncia), en el presente considerando se realizara el andlisis de los hechos plasmados en la denuncia
realizada por el particular, a fin de verificar si éstos encuadran en los supuestos previstos en los
numerales 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucatan y

décimo primero de los Lineamientos antes invocados.

Al respecto, el articulo 72 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de

Yucatan, dispone lo siguiente:

Articulo 72. Infermacion obligatoria de los sujetos obligados

solicitud alguna, la informacién comin establecida en el articulo 70 de la Ley general.

Ademaés de la informacién seialada en el parrafo anterior, el Poder Ejecutivo y los municipios deberan poner a
disposicion del pablico y actualizar la prevista en el articulo 71; el Poder Legislativo, la prevista en el articulo 72;
el Poder Judicial, la prevista en el articulo 73; los organismos auténomos, la prevista en el articulo 74; las
instituciones publicas de educacion superior dotadas de autonomia, la prevista en el articulo 75; los partidos
politicos nacionales con registro en el estado. los partidos politicos locales. las agrupaciones politicas
nacionales y las personas morales constituidas en asociacion civil creadas por los ciudadanos que pretendan
postularse como candidatos independientes, la prevista en el articulo 76; los fideicomisos, fondos publicos,
andatos o cualquier conlrato anélogo, en lo que les resulte aplicable, la prevista, en el articulo 77; las
loridades administrativas y jurisdiccionales en materia laboral, la prevista en el articulo 78; los sindicalos que

ejerzan recursos publicos, la prevista en el articulo 79; todos de la Ley general. Las personas fisicas
o mip ondran las obligaciones de transparencia que se determine en los términos del articulo siguiente. /

En cuamo a las obligaciones sefaladas en el articulo antes transcrito, los numerales 66, 68 y ?T{e la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan, precisan lo siguiente:

Articulo 66. Publicacién de la informacion en internet

|
La informacién sujeta a las obligaciones de transparencia sera publicada de manera clara, asrmc*mrada y
entendible, a través del sitio web de los sujetos obligados y de la plataforma nacional, de conform.fdadf' con los
lineamientos generales que expida el sistema nacional y demés normatividad aplicable. ‘

2
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Articulo 68. Verificacién y denuncia de la informacién

El instituto, de oficio o a peticién de los particulares, verificaran el cumplimiento que los sujefos-ebligatios den a
las disposiciones previsias en este tifulo.

Las denuncias presentadas por los particulares podran realizarse en cualquier momenio Alg ad con

el procedimiento seiialado en la presente Ley.
Articulo 77. Denuncia por incumplimiento
Cualquier persona podré denunciar ante el instituto la falta de publicacion y actualizacion de las obligaciones

establecidas en el capitulo [l en los sitios web de los sujetos obligados o en la plataforma nacional, con base en
las disposiciones y el procedimiento previstos en los articulos 89 al 99 de la Ley general.

El articulo 70 de la Ley General, en su fraccién XVI establece lo siguiente:

Articulo 70. En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplara que los sujefos obﬂ'gag/
a disposicion del pablico y mantengan actualizada, en los respectivos medios electronicos, de acue

facultades, atribuciones, funciones u objefo social, segtin corresponda, la informacion, por fo
temas, documentos y politicas que a continuacion se sefialan:

XVI. Las condiciones generales de lrabajo, contratos o convenios que regulen las relaciones laborales del
personal de base o de confianza, asi como los recursos publicos econémicos, en especie o donativos, que sean
| - entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos publicos;

El ordinal octavo de los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacién, homologacion y
estandarizacion de la informacioén de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion
IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica, que deben de
difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia
(en adelante, Lineamientos Técnicos Generales), publicados el veintiocho de diciembre de dos

.~ veinte, vigentes desde el veintinueve del mes y afio citados, en sus fracciones |, Il y lll sefala Jo
siguiente:

f ]

Octavo. Las politicas para actualizar la informacion son las siguientes:

i La informacién publicada por los sujetos obligados en su portal de Intemet y en la Plataforma Nacional

‘deberé aclualizarse por lo menos cada tres meses, de acuerdo con el articulo 62 de fa Ley General, salvo

que, en dicha Ley, en estos Lineamientos o en alguna ofra normatividad se establezca un plazo diverso,
k
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en tal caso, se especificara el periodo de actualizacién, asi como la fundamentacion y motivacion
respectivas. El plazo antes citado se computard a partir del mes de enero de cada afio. . .

1. Los sujetos obligados publicarén la informacion actualizada en su portal de Intemet y en la Plataforma
Nacional dentro de los treinta dias naturales siguientes al cierre del periodo de actualizacion que

corresponda, salvo las excepciones establecidas en los presentes Lineamientos.

M. El periodo de actualizacion de cada uno de los rubros de informacion y el plazo minimo que debera
permanecer disponible y accesible en su porial de Intemet y en la Plataforma Nacional estan
especificados en cada obligacion de transparencia de estos Lineamientos y se concentran en la Tabla de
aciualizacién y de conservacion de la informacién publica derivada de las obligaciones de transparencia.

Para el caso de la fraccién XVI del numeral 70 de la Ley General, los Lineamientos Técnicos Generales

antes citados, disponen lo siguiente:

XVI. Las condiciones generales de frabajo, contratos o convenios que regulen las relaciones laborales del
personal de base o de confianza. asi como los recursos publicos econémicos, en especie o donalives, que sean

J7G

En cumplimiento a la presente fraccién, fos sujetos obligados deberdn publicar informacién organiz
al que en el
trabaja, incluidos los contratos colectivos de trabajo-del personal de base y fos contratos/del personal de
confianza;_especificando el tipo de personal (base o confianza), la_nommnatividad laboral aplicable. jas
condiciones generales de trabajo asi como la fecha de su publicacion y dltima modificacion, la denominacion

entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos ptiblicos.

secciones: la primera relativa a la normatividad que regula las_relaciones laborales con el pers

del contrato. convenio u otro documento que requle la relacion laboral, publicando el documento completo. La

segunda debera especificar cudles son los recursos publicos econémicos —en especie o donalivos— que ha
entregado a los sindicatos, el ejercicio y periodo que se informa, mencionando la fecha de entrega de los
recursos, el tipo de recurso publico (efectivo, en especie, matenales, donativos), descripcion y/o monto de los

ursos, motivos por los cuales se enfregan Jos recursos, y nombre del sindicato al que se le entregé el recurso

Aplica a: todos los sujetos obligados /

Criterios sustantivos de contenido.
Respecto a la normatividad laboral, el sujeto obligado organizara y publicara la informacion de la siguiente

manera.
Criterio 1 Ejercicio
Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de témmino con el formato dia/mes/afio)

Criterio 3 Tipo de personal (catalogo): Base / Confianza m
Criterio 4 Tipo de normatividad (catalogo): Constitucién Politica de los Estad6s Unidos Mexicano
internacional/ Constitucion Politica de la entidad federativa/ Estatuto/ Ley Generall Ley Federal/ Ley Qrganica/

4
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Ley local/ Ley Reglamentaria/ Cadigo/ Reglamento/ Decreto/ Manual/ Reglas de operacion/ Criterios/ Politica/
Condiciones/ Norma/ Bando/ Resolucion/ Lineamientos/ Circular/ Acuerdo/ Convenio/ Contrato/ Estatuto
sindical/ Estatuto Universitario/ Estatuto de personas morales/ Memorando de entendimiento/ Otro

Criterio 5 Denominacion de las condiciones generales de trabajo, contrato®4, convenio o documento que regule

las relaciones laborales

convenio o documento que regule las relaciones laborales con el formato dia/mes/afio
Criterio 8 Hipervinculo al documento de condiciones Generales de Trabajo, conirato, convenio &

que regule las relaciones laborales completo.

A su vez, los numerales décimo y décimo primero de los Lineamientos que establecen el procedimiento

de denuncia, disponen:

Décimo. Ei Institufo verificara a pelicion de los particulares el cumplimiento de las obligaciones de’g
que deben publicar los sujetos obligados del Estado de Yucatan en los portales de Intemet y en ‘; Plataforma
Nacional de Transparencia, a través de la denuncia que éstos presenten. //

Décimo primero. Cualquier persona podra denunciar ante el Instituto fa falta de publicacién o actualizacién por
parte de los sujefos obligados en sus sitios de Intemet o en la Plataforma Nacional. de la informacién inherente

a sus obligaciones de transparencia.

Por lo que se refiere a las tomas de nota sindicales, el Diccionario Panhispanico del Espaiiol Juridico,

de la Real Academia Espafiola, sefiala lo siguiente:

Toma de nota
Lab.; Méx. Resolucién administrativa exclusiva de la autoridad laboral. que acredita la eleccién de la directiva
de una organizacion sindical o sus renovaciones.

Ley Federal del Trabajo, arts. 365, 368, 377 fraccion Il y 527. Mediante ella, se hace del conocimiento publico
las personas fisicas que han sido electas conforme a los estatulos para representar juridicamente a la persona
moral denominada sindicato en todas sus actuaciones. Debe solicitarse ante la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social, traténdose de sindicatos de las industrias o servicios reservados al orden federal, y
corresponderd a las juntas locales de conciliacion y arbitraje para fodas las ramas no incluidas.

De lo anterior resuilta lo siguiente:

1) Que los sujetos obligados en el Estado, deberan publicar en la Plataforma Nacio
Transparencia y en un sitié de Internet propio y mantener actualizada sin necesidad de que medie
solicitud alguna, de conformidad con los lineamientos generales que expida el Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, la informacion
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comun establecida en el articulo 70 de la Ley General y segun el Sujeto Obligado de que se trate,

la prevista en los articulos 71, 72, 73, 74, 75, 76, 77, 78, 79, 80, 81 y 82 de la propia Ley.

2) Que es atribucién del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales, verificar, a peticion de los particulares el cumplimiento que los
sujetos obligados den a las obligaciones de transparencia que deben publicar en sus portales de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, a través del procedimiento de denuncia.

3) Que los sujetos obligados deben actualizar la informacién de sus obligaciones de transparencia, en
su portal de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, dentro de los treinta dias
siguientes al cierre del periodo de actualizacion que corresponda, salvo las excepciones
establecidas en la Ley General, en los Lineamientos Técnicos Generales o en cualquier otra
normatividad.

4) En concordancia con lo dicho en los puntos que anteceden, que solo podran ser proce ntes para

efectos del procedimiento de denuncia, aquellas manifestaciones que refierapn” a la falta de
publicacién o actualizacién por parte de los sujetos obligados a la informacion de las obligaciones
de transparencia previstas en los articulos 70 a 82 de la Ley General, que deben publicar en sus
portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, siempre y cuando la informacion

cumpla las siguientes condiciones:

a. Que ya hubiere vencido el plazo establecido para su publicidad o actualizacion en los
Lineamientos Técnicos Generales.

e los Lineamientos Técnicos Generales establezcan la obligacion de conservarla publicada.

5\ Q plimiento a la obligacién de transparencia prevista en la fraccion XVI del articulo 70 de
ey'General, los sujetos obligados tienen la obligacion de difundir en sus sitios de Internet propios
y en la Plataforma Nacional de Transparencia la siguiente informacion:

a. La normatividad que regule las relaciones laborales con su personal de base y de confianza,,
entre las que se deben incluir las constituciones, los tratados internacionales, las leyes, Jos
reglamentos, los manuales, los acuerdos, las condiciones generales de trabajo, los contratos
colectivos de trabajo, los convenios y cualquier otro documento que regule las fitadas

relaciones.

b. Los recursos publicos econémicos, en especie o donativos, que se hayan entrégado a los

sindicatos.



instituto Estatel de Transparencis, Aceezo g la Informacion Pablics
¥ Proteccidn de Datos Personales

nises PlaBra faidnony

PROCEDIMIENTO DE DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

SUJETO OBLIGADO: 31-01-02-005 SECRETARIA DE EDUCACION
EXPEDIENTE: 450/2021

B8) Como consecuencia de lo dicho en el punto previo, que las tomas de nota sindicales, no forman
parte de aquella informacion que deban publicitar los sujetos obligados en cumplimiento a la
obligacién de transparencia prevista en la fraccion XVI del numeral 70 de la Ley General, ya que
las mismas no regulan las relaciones laborales de los sujetos obligados con su personal, puestg
que so’n resoluciones que emiten las autoridades en maferia laboral, con las que se acredi
eleccion de la directiva de una organizacion sindical o sus renovaciones. En otras p@
tomas de nota sindicales regulan la estructura interna de los sindicatos.

En mérito de lo anterior, se considera que para el presente caso, no se actualiza el supuestd
contemplado en el articulo 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Yucatan y en el numeral décimo primero de los Lineamientos que establecen el procedimiento de
denuncia, a pesar que la denuncia versa sobre un posible incumplimiento por parte de la Secretaria de
Educacion, a la obligacion de transparencia prevista en la fraccion XVI del articulo 70 de la Ley General;
esto asi, ya que la misma alude a Ia falta de publicidad de la informacién relativa a la toma de nota del
Sindicato de Trabajadores de la Educacion seccién 57 del SNTE, como parte de la normatividad que
regula las relaciones labores, contemplada en la citada obligacién de transparencia, la cual no prevé la

difusion de dicha informacion.

QUINTO. Como consecuencia de lo dicho en el considerando anterior, este Pleno deter%ﬁ
denuncia presentada contra la Secretaria de Educacion, es IMPROCEDENTE y que pogAdo tanto la

misma debe ser desechada, toda vez que se actualiza la causal de improcedencia prevista en la
fraccion Ill del numeral décimo séptimo de los Lineamientos que establecen el procedimiento de

denuncia, que a la letra dice:

Décimo séptimo. La denuncia sera desechada por improcedente cuando:

l. Exista plena cerieza de que anterionmente el Instituto ya habia conocido del mismo incumplimiento. y en
su momento se instruyd la publicacién o aclualizacién de la obligacién de transparencia correspondiente;

I El particular no desahogue la prevencion a que hace referencia el numeral anterior, en el plazo sefalado;
a

1. La denuncia no verse sobre presuntos incumplimientos de las obligaciones de transparencia previstas gn

los arficulos 70 a 82 de la Ley General;

V. La denuncia se refiera al ejercicio del derecho de acceso a la informacion;

V. La denuncia verse sobre el irdmite de algin medio de impugnacion; o,

o

vi. Sea presentada por un medio distinto a los previstos en el numeral décimo segundo.

Por lo expuesto y fundado se: \
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ACUERDA

PRIMERO. Con fundamento en el numeral décimo séptimo fraccién Ill de los Lineamientos que
establecen el procedimiento de denuncia, se desecha la denuncia intentada contra la Secretaria de
Educacion, la cual fue remitida a este Organo Garante el veinticinco de octubre de dos mil veintiuno,
toda vez que los hechos consignados por el denunciante no versan sobre un incumplimiento por parte
de dicho Sujeto Obligado a la obligacién de transparencia prevista en la fraccion XVI del articulo 70 de

la Ley General.

SEGUNDO. En términos de lo establecido en los numerales 91 fraccion IV de la Ley General y décimo
cuarto fraccion IV de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia, se ordena que la
notificacion del presente acuerdo se realice al denunciante mediante el correo electrénico informado
para tales efectos y, de no ser posible realizar la notificacién por dicho medio, a través de los estrados

del Instituto.
TERCERO. Cumplase.

Asi lo aprobaron por unanimidad y firman, la Maestra en Juicios Orales, Maria Gilda Segovia Chab, el
Doctor en Derechos Humanos, Aldrin Martin Bricefio Conrado y el Doctor en Derecho, Carlos Fernando
Pavén Duran, Comisionada Presidenta y Comisionados, respectivamente, del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, conforme al articulo
94 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, al ordinal 9 fracciones XVIII
y XIX del Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales-y al numeral decimo quinto de los Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia que deben publicar
los sujetos obligados del Estado de Yucatan, en los portales de Ttemet y en la Plataforma Nacional de

Transparencia.




