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Mérida, Yucatan, a veintiocho de junio de dos mil diecinueve.- - - - - -~ ----- -

de este Instituto, el dia veintiséis de junio del afio en curso, a través del cuahs€ hace
del conocimiento del Pleno de este Organo Garante, el acuerdo de fecha diecisiete de
junio del afio actual, mediante el que se determiné el incumplimiento por parte del
Ayuntamiento de Kanasin, Yucatan, al requerimiento que se le efectuare por acuerdo
de fecha cinco de abril del presente afio, y por ende, a la definitiva de fecha veinticuatro
de enero de dos mil diecinueve, dictada en el recurso de revision al rubro sefialado,
mediante la cual se revocd la falta de respuesta por parte del Sujeto Obligado en
comento, recaida a la solicitud de acceso marcada con el nimero de folio 01122918;
esto, en virtud que el Sujeto Obligado Unicamente acreditd que la Unidad de
Transparencia informé a los representantes del Cabildo del Ayuntamiento en comento
el requerimiento que se realizé para efectos que el Presidente Municipal efectuare la
busqueda de la informacién peticionada, y las consecuencias de no hacerlo, siendo que

hasta la presente fecha no_ha informado o remitido documental alguna a este

Instituto a través de la cual justificare haber proporcionado alguna respuesta a
requerimiento, mediante el cual se pronunciare respecto a la busqueda de
informacién, y asi estar en aptitud de dar respuesta a la solicitud de acceso con/
numero 01122918; por lo que, resulta indubitable que el mencionado Presidente
Municipal, en su calidad de area competente de tener en sus archivos la informacion
solicitada, persiste en la omisiéon que originara el incumplimiento a la definitiva de fecha
veinticuatro de enero del presente afo, dictada en el recurso de revision al rubro
sefialado; por lo tanto, se determiné hacer efectivo el apercibimiento establecido
en el proveido de referencia, y en consecuencia, imponer y llevar a cabo las
gestiones correspondientes para la aplicacion y ejecucion de la medida de
apremio consistente en la amonestacion publica, prevista en el articulo 201,
fraccion |, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica, asi
como los diversos 87, fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Yucatan, al Lic. William Roman Pérez Cabrera, Presidente
Municipal del Ayuntamiento de Kanasin, Yucatan, quien resulté el servidor publico
responsable del incumplimiento a la definitiva dictada por la Maxima Autoridad de este
Instituto, en el recurso de revisién marcado con el nimero de expediente 553/2018.- - -
- - - En merito de lo anterior, y acorde a las constancias y autos

expediente al rubro citado, de los cuales en efecto se desprende el incumplimiento
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Presidente Municipal del Ayuntamiento de Kanasin, Yucatan; esto, en
incumplimiento en cuestién versé en la omisién de lo siguiente: “Que el
Municipal, o bien, el Area que acorde a sus manuales internos resultare competente,
diere respuesta a la solicitud de acceso en la que la parte recurrente peticiono: “como
parte del inicio de la nueva administracion 2018-2021, el nimero de personal que fue
despedido, asi como la cantidad de personal que actualmente labora en las distintas
areas del H. Ayuntamiento de Kanasin”, es decir, realizare la busqueda de la

informacion y se pronunciare al respecto; debiendo remitir dicha documentacion a la

Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado en cuestion, para que ésta: “Notificare a

la parte recurrente la contestacion correspondiente conforme a derecho, esto es, a
fravés de la Plataforma Nacional de Transparencia via Sistema Infomex, o en su caso,
por conducto del medio que le fuere proporcionado, de conformidad con lo previsto en
el articulo 125 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; y
Enviare al Pleno las constancias que acreditaren dichas gestiones.”; siendo, el
mencionado Presidente Municipal quien resulté competente de tener en sus archivos la
informacién peticionada, acorde a lo establecido en el Considerando Quinto de |
multicitada definitiva; y toda vez que son las Areas quienes cuentan con la informagion,
y por ende, deben realizar la busqueda exhaustiva de la misma y proporcionarla
solicitante, o en su caso, declarar su inexistencia fundada y motivadamente; p
tanto, resulta inconcuso que al radicar el incumplimiento a la definitiva materia de
estudio en la omision del Presidente Municipal del Sujeto Obligado al rubro citado, a
realizar la busqueda de la informacion peticionada por el particular, a saber: “como
parte del inicio de la nueva administracion 2018-2021, el numero de personal que fue
despedido, asi como la cantidad de personal que actualmente labora en las distintas
areas del H. Ayuntamiento de Kanasin”; y ponerlos a su disposiciéon, en la modalidad
solicitada, o en su caso, declarar la inexistencia de los mismos, acorde al
procedimiento previsto en la Ley General, para que posteriormente la Unidad de
Transparencia pudiere notificar la respuesta correspondiente a la parte recurrente, e
informar a este Instituto dichas circunstancias; por lo tanto, es quien en el presente
asunto resulta ser el responsable del incumplimiento a la definitiva que nos
atane; maxime, que en autos del presente expediente obran constancias de las que se
puede observar que la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento aludido le requiri6 |
busqueda de la informacion peticionada en multiples ocasiones, nformidad a

establecido en los proveidos de fecha cinco de abril y diecisiete de junio, ambos de do
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fraccion 1ll, y 201, fracciéon |, de la Ley General de Transparencia y
Informacién Publica, asi como los diversos, 15, ultimo parrafo, 87, fraccién |, y 90,
segundo parrafo, todos de la Ley de Transparencia Local, vigente, el Pleno de este
Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de
Datos Personales, y el articulo 9, fraccion XXIX, del Reglamento Interior del Instituto,
en vigor, se considera procedente aplicar al Lic. William Roman Pérez Cabrera,
Presidente Municipal del Ayuntamiento de Kanasin, Yucatan, tal como se observa
de las constancias que obran en el presente expediente, la medida de apremio
consistente en la amonestacion publica, acorde a los términos que se sefalan a
CONtINUACION - == = = == == s s e e e e e e e e e e m oo
- - - a) Atendiendo a lo dispuesto en el numeral 88 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan, en el cual se establecen
los criterios de calificacion para imponer las medidas de apremio, a saber: I La
gravedad de la falta, ll. Las condiciones econémicas del infractor, y lll. La
reincidencia; esta Maxima Autoridad, sefiala que en el presente asunto resulta

conducente aplicar al servidor publico responsable del incumplimiento a |

definitiva dictada en el medio de impugnacién que nos ocupa, la amonqat@n

publica prevista en la normatividad vigente, en virtud que no obstante respect

la gravedad de la falta, el acto reclamado versé en una falta de respuesta & una
solicitud de acceso, mediante la cual se peticiona informacion de caracter
publico, tal como se establecié en la multicitada definitiva; resultando que dicha
situacion persistia al momento de resolver el medio de impugnacion de
referencia, pues durante la sustanciacion del mismo el Sujeto Obligado no
remiti6 documental alguna mediante la cual desvirtuare lo manifestado por el
recurrente, y con la cual demostrare haber dado respuesta a la solicitud por la
cual se radicare este expediente, o bien, intentare cesar los efectos del acto

reclamado, emitiendo con posterioridad y en virtud del recurso de revision, a

alguna respuesta; siendo que dicho supuesto es una clara forma de violacion al
derecho humano que tienen los ciudadanos de acceder a la informacion publica
gubernamental, que incluso se contempla como una causa de sancién por
incumplimiento de las obligaciones establecidas en la Ley Ge
invocada; resultando procedente dar vista al Organo de Control Interno de

Sujeto Obligado de dicha circunstancia; y por lo tanto, incumplir totalmente una
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previo se ha detectado dicha conducta por parte del Presidente Municipal, como

area competente de tener en sus archivos la informacion peticionada, y por
ende, tampoco se ha impuesto medida de apremio alguna al mismo; en ese
sentido, toda vez que se trata de la primera vez en la cual se va imponer alguna
medida de apremio al mencionado Presidente, y el Sujeto Obligado remitid
constancias a fin de dar cumplimiento a la definitiva materia de estudio,
advirtiéendose que el mismo ha llevado a cabo gestiones con la intencion de
acatar ésta, mismas que no han sido suficientes; sin dejar de lado la atribucion
de este Organismo Auténomo de garantizar el derecho de acceso a la
informacién publica que tienen las personas, se considera que
independientemente de las condiciones econémicas del infractor, dado a que
en el presente asunto no resultan un supuesto a tratar, ya que la naturaleza de la
medida de apremio consistente en la amonestacion publica, no tiene alguna
afectacion a la situacion econémica del servidor publico, y en lo que se refiere a

la reincidencia, en virtud que el mencionado Presidente Municipal

Ayuntamiento de Kanasin, Yucatan, no ha sido reincidente en la
omisiva que se observa en el caso que nos ocupa, pues no se le ha aplic
medida de apremio alguna previamente, respecto a la conducta advertidd en el

presente asunto; por lo tanto, debe aplicarse la medida de apremio consistente

en la amonestacion publica antes indicada, entendida como una llamada de

atencion, reprension, advertencia o prevencién a quien realiza una actividad
anémala para hacer conciencia en €l de ello, a efecto de que procure evitar la
reiteracion de una conducta constitutiva de una falta legal, es decir, el
incumplimiento a una resoluciéon dictada por la Maxima Autoridad de este
Instituto, haciéndole ver las consecuencias de la conducta cometida,

exhortandolo a la enmienda y conminandolo con que se le impondra una sancion

mayor en caso de reincidencia o persistencia en su conducta anémala; maxime,

que la Ley de la Materia no establece orden alguno, ni reglas de aplicacion, que
tuvieran que ser observadas en el ejercicio de la facultad discrecional de
i

existente para el organismo garante radica en el hecho de que al decidir e

imponer una medida de apremio, considerandose que la Unica

empleo de cualquiera de los medios que enumera dicho articulo, debera
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- - - b) En cuanto a la aplicacién y ejecucion de la Amonestacion Publtea; de
conformidad al articulo 93 de la Ley de Transparencia del Estado de Yucatan,
por_un lado, se tiene por aplicada en la sesion del Pleno en la cual se
aprueba la medida de que se trata y se ejecutara por este Organo Garante a

través de una publicacion que se realice de la referida Amonestacién en el Sitio

Oficial del Instituto, especificamente en la pdagina inicial; siendo, que dicha

publicacién debera sefialar que consiste en una amonestacién publica, los datos
del servidor publico a quien se le impone, en la especie el Presidente Municipal
del Ayuntamiento de Kanasin, Yucatan, la fecha y los datos de la sesion en la
cual se impone la misma, asi como la expresion de los motivos por los cuales se

aplica ésta, entre otros; y por otro, se conmina al superior jerarquico del

servidor publico responsable del incumplimiento, a fin que en un término no
mayor a CINCO DIAS HABILES efectie la publicacién de la amonestacion

publica impuesta al Presidente Municipal, a través de la Gaceta Municipal del

Ayuntamiento, o en su caso, en el medio de difusién publico con el que cuent
sujeto obligado; para lo cual se le remitira una copia de la misma a fin de pod
acatar dicha instruccién; y una vez hecho lo anterior remita la documentacié

través de la cual acredite la gestion respectiva, en un plazo que no podra
exceder de VEINTICUATRO HORAS siguientes a la publicaciéon de referencia;
no se omite manifestar, que para los efectos previstos en el ordinal 91 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucatan, se
tendra por ejecutada la medida de apremio la fecha en la cual este Instituto

realice la publicacién respectiva _en su_Sitio Oficial, para lo cual debera

levantarse constancia de dicho hecho, debiendo obrar ésta en el expediente.- - -

- - - Finalmente, con fundamento en el articulo 42, fraccion lll de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, ordena que las notificaciones a las

partes se efectien conforme a derecho; siendo, que en lo atinente al Presidente
|

domicilio oficial conocido, conforme a lo establecido en los articulos 62 fraccion |, 63

Municipal del Ayuntamiento de Kanasin, Yucatan, de manera personal

fraccion IV y 64 fraccion |l de la Ley de Actos y Procedimientos Administrativos del

Estado de Yucatan, aplicado supletoriamente acorde al numeral 8 de la legislacion local
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vigente (adjuntando una copia de la amonestacién publica para efectos de acatar lo
indicado con antelacion); y en lo que atafie a la parte recurrente, a través del correo
electrénico designado para tales efectos, acorde al numeral 62, fraccién II, de la Ley
de Actos y Procedimientos Administrativos del Estado de Yucatan, aplicados
supletoriamente acorde al invocado 8 de la Ley Local de la Materia. Cimplase. Asi lo
acordaron y firman, conforme los articulos y ordenamientos antes citados, el Maestro
en Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado, la Licenciada en Derecho Maria Eugenia
Sansores Ruz, y el Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavén Duran, Comisionado
Presidente y Comisionados, respectivamente, del Instituto Estatal de Transparencia,

Acceso a la Informacién Publica y Proteccjén de Datos Persopiales, en sesion del dia

nueve de mayo de dos mil diecinueve, cgn fundamento en jos articulos 31 y 32 del
N\

Reglamento Interior del Jistituto Estatal fle Transparencia/ Acceso a la Informacion

Publica y Proteccién dé Datos Personalesf------------f-=-==------c--l----
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