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ACTA DE LA SESION DE TRABAJO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO
ESTATAL DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, DE FECHA VEINTIUNO
DE DICIEMBRE DEL ANODOS MIL CUATRO - -~ -crvrrmmsnmmnasnnnnmnns 3

Siendo las diez horas del dia veintiuno del mes de diciembre del afio dos mil
cuatro, se reunieron los integrantes dei Consejo General del Instituto Estatal de
Acceso a la Informacion Publica Ciudadanos Consajeros: Abogado Mauricio Alberto
de Jesus Tappan y Reppeto, Licenciado Radl Alberto Pino Navarrete y
Piblico Alberto Del Rio Leal, asistidos del Secretaric Ejecutive Licenci
Derecho Pablo Loria Vazquez, a efecto de celebrar la sesitn de trabajo. \

Presidié la Sesitn el Abogado Mauricio Alberto de Jesus Tappan y Reppeta,
Presidente del Consejo General del Instituto Estatal de Acceso & 1a ln!'nmmciﬁnu\
Publica

Se leyd &l orden del dia;

l.- Lista de Asistencia.

.- Declaracion de estar legaimente constituida la sesién

AEHNios en carlera;

a) Anglisis del oficio 6816/2004 enviado por el Abogado Sergio Salaz
Vadillo, Presidente de la Comision de Derechos Humanos del Estado d
Yucatan, de fecha 10 de diciembre de 2004.

eguridad Social del Instituto.

V.- Asiintos Generales.

V.- Clausura de la sesién.
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Se paso lista de asistencia, declarandose existente el quérum reglamentario,

En el primer punto de los asuntos en cartera, el Licenciado Pablo Loria Vazquez
presentd ante los miembros del Consejo el oficio 6816/2004, de fecha 10 de
diciembre del afio en curso, enviado por el Presidente de la Comision de Derechas
Humanos del Estade de Yucatan, Abogado Sergio Efrain Salazar Vadillo, en e cual
informa el total de parcepciones que devenga en su cardcter de Presidents.

En uso de la palabra el Presidente del Consejo Abogado Mauricio Alberto de
Jesus Tappan Reppeto, comentd gue dicho oficio es de suma importancia, puesto
que dicha informacion serviria para ajustar las percepciones que han van'u:r
recibiendo los miembros Consejo en cumplimiento a lo previsto en el mum‘.ﬂo
parrafo del articulo 28, de la Ley de Acceso a la Informacion Publica para el Estade
los Mumicipios de Yucatan, que a la letra dice:

“Articule 2%

Los Consejeros del Instituio Estatal de Accesc a la Informacién Plblica
percibiran una remuneracion equivalente a la del Presidente de la Comision
Estatal de Derechos Humanos y duraran en su encargo cinco afios”

En ese sentido los Consejeros propusieron que de acuerdo a la informacidn
mada en & oficio, 32 ajusten las percepciones para quedar como sa expfesel =]
s siguiente tabia: i
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Haota! Low concepios son percopciones Brutas, la diferencls
ajusinda o fenr gF monos impoasio.

5 Una vez analizado lo anterior, fue sometido a volacion, siendo aprobado
“Unanimidad.

kN

| Aprebado lo anterior y en virtud de los ajustes realizados, el Secretario Ejecutiv

6 un nuevo tabulador de los sueldos correspondientes al 2004 ante los

iembros del Consejo, el cual, tras ser analizado y estudiado fue aprobado por

imidad, quedando de la siguiente manera:

Clave Categoria Sueldo | Compensacion |
Cansejero 48.807.00 6.183.00
Secretario Ejecutivo A 32,000.00
Secretario Ejscutivo B 37,220.00
Sacretario Ejscutivo C 40,000 00
Director A 14.006.00
Director B 20.220.00
Director € 27.920.00
Secretaria A 3.500.00
Secretaria B 4,000.00
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Sacretaria C 4.800.00
Coordinador A 8,000.00
Coordinador B 10.000.00
Coordinador C 12,000.00
Chofar A 400000
Chofer B 4,500.00
Chofer C 5.000.00
Ditiganciara A 2.,500.00
Diligenciero B 3,000.00
Diligenciero C 3,500.00
Puixiliar A 400000
Puixiliar B 5.000.00
Auxiliar G B,000.00
Vigitante A 2 50000
Vigilante B 3,000.00
Vigilante 350000

En virtud de los anteriores ajustes, se determino que la nueva forma de repartic
las prestaciones comespondientes 8 vales de despensa por concepto de previsign
social seria de manera general considerandose un diez por ciento del los sl.r-rsnhcziI
basge, con un tope minimo de $1,000.00 y un méximo de un salario minimo mensual."ll

En cuanto a los vales de gasolina, los Consejeros acordaron que por el
momento no justifican el uso de la gasolina y en caso de requeriro lo solicitaran
directamente a |a Secretaria Ejecutiva, quedando dicha prestacion fuera de la
prevision social,

\\m.ﬁl Secretario Ejecutivo se les asignaria |a cantidad de $1,250.00 mensuales en
concepto de vales de gasolina a partir de la sequnda quincena de diciembre del
presente afo. A los Directores de area se conservaria lo acordado en el acta de

dieciocho de octubre del afio en curso. Sometido a votacion todo lo anterior,
% aprobado por unanimidad.

Con relacion al segunde y Gitimo punto de los asuntos en cartera los Consejeros
acordaron contratar una pdliza de gastos médicos mayores familiares hasta por la
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cantidad de $500,000.00 para ellog, y en el caso de los demas trabajadores del
Instituto, gozaran de los servicios que brinde el Instituto de Seguridad Social para los
trabajadores del Estado de Yucatdn. Asimismo acordaron otorgar un seguro de vida
hasta por la cantidad de $500.000.00 gue incluya a los propios Consejeros y al
Secretario Ejecutivo, otro hasta por la cantidad de $200,000.00 para los Directores, y
para los demas empleados del Institutéy'hasta por la cantidad de $100.000.00.

{

Mo habiendo mas asuntos gﬂ
trabajo, ordenandose Ia redaccidh

fratar se clausurd formalmente |la sesion de
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