
ACTA 070/2012

ACTA DE LA SESiÓN DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL

DE ACCESO A LA INFORMACiÓN PÚBLICA, DE FECHA VEINTIUNO DE

DICIEMBRE DEL AÑO DOS MIL DOCE - - - - - - - - - - - - - - - - - - •.•••••••••.

Siendo las catorce horas del día veintiuno de diciembre de dos mil doce, se

reunieron los integrantes del Consejo General del Instituto Estatal de Acceso a la

Información Pública, Ciudadanos Consejeros: Contador Público Certificado

Álvaro Enrique Traconis Flores, licenciado en Derecho Miguel Castillo Martinez y

el Ingeniero Civil Victor Manuel May Vera, con la asistencia de la Secretaria

Ejecutiva, Licenciada en Derecho Leticia Yaroslava Tejero Cámara, a efecto de

celebrar sesión de Consejo, para la que fueron convocados conforme al segundo

párrafo del articulo 10 de los lineamientos de las Sesiones del Consejo General

del Instituto Estatal de Acceso a la Información Pública.

Previo al comienzo de la sesión el Presidente del Consejo, en términos del

articulo 17 de los Lineamientos de las Sesiones del Consejo General del Instituto

Estatal de Acceso a la Información Pública, exhortó al público asistente a

permanecer en silencio, guardar orden y respeto y no solicitar el uso de la

palabra, ni expresar comentarios durante la sesión.

El Presidente del Consejo, solicitó a la Secretaria Ejecutiva que proceda a

cuenta del Orden del Día de la presente sesión. Acto seguido, la Secretan

Ejecutiva de conformidad con el artículo 6 inciso e) de los ~ineamientos de las

Sesiones del Consejo General del Instítuto Estatal de Acceso a la Información

Pública, dio lectura al Orden del Día, en los siguientes términos:

Una vez hecho lo anterior, la 'Secretaria Ejecutiva de conformidad con el

articulo 6 inciso d) de los lineamientos de las Sesiones del Consejo General del

Instituto Estatal de Acceso a la Información Pública, pasó lista de asistencia,

encontrándose presentes todos los Consejeros y la Secretaria Ejecutiva,

informando la existencia del quórum reglamentario, por lo que en virtud de lo

señalado en los artículos 4 incisos d) y e) y 14 de los Lineamientos de las

Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal de Acceso a la Informacíón

Pública, el Presidente del Consejo declaró legalmente constituida la sesión, de

conformidad con el segundo punto del Orden del Oia.

~ 1.-Lista de Asistencía.
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11.-Declaración de estar legalmente constituida la sesión.

111.-Asunto en cartera:

ÚNICO. Aprobación, en su caso, de la modificación al anteproyecto del

presupuesto de egresos del Instituto Estatal de Acceso a la Información

Pública para el Ejercicio 2013.

IV.- Asuntos Generales:

V.- Clausura de la sesión y orden de la redacción del acta.

El Presidente del Consejo, después de haber preguntado a los integrantes del

Consejo General, manifestó que no hay asuntos generales a tratar en la presente

sesión.

Pasando al cuarto punto del Orden del Dia el Presidente del Consejo dio inicio

al único asunto en cartera, siendo éste la aprobación, en su caso, de la

modificación al anteproyecto del presupuesto de egresos del Instituto Estatal de

Acceso a la Información Pública para el Ejercicio 2013. Acto seguido, concedió la

palabra al Director de Administración y Finanzas, Contador Público Certificado

David Roberto Suárez Pacheco, quien procedió a dar lectura al anteproyecto en

cuestión, en los siguientes términos:

El Director de Administración y Finanzas, indicó que la modificación del

anteproyecto de presupuesto, se realizó considera ndo el nuevo Reglamento

Interior del Instituto publicado en el Diario Oficial del Gobierno del Estado el dia

veinte de diciembre de dos mil doce. Igualmente señaló que se tiene la

seguridad de que en el Instituto se conservará la eficiencia, la eficacia, la

rendición de cuentas y la transparencia en la ejecución del gasto para el ejercicio

2013, como se manifestó en el acta 055/2012, de fecha once de octubre de dos

mil doce.

presenta se consideró la estimación de losPara el anteproyecto que se

siguientes ingresos a obtener:
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INGRESOS ESTIMADOS IMPORTE

POR APLICACiÓN DE ESTIMULOS FISCALES $700,00000

POR RENDIMIENTOS FINANCIEROS $35,000.00

POR APLICACiÓN DE MULTAS A LOS SUJETOS OBLIGADOS $20,000.00

POR TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO $22,200,000.00

TOTAL $22,955,000,00

Con base en lo ya manifestado, se presentó el siguiente:

"ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL

INSTITUTO ESTATAL DE ACCESO A LA INFORMACiÓN PÚBLICA

PARA EL EJERCICIO 2013

A continuación se presentarán las cifras, determinando un subtotal del

capitulo 1000, Y el subtotal del gasto relativo al impuesto del 2,5% sobre

nóminas, por lo que de la conjunción de dichos capítulos, se presupuesta para el

ejercicio 2013, en lo relativo a los gastos derivados de "servicios pe anales", el

importe de $16,371,850,00, tal y como se detalla a continuación:y

En términos de lo dispuesto en el articulo 39 de la Ley de Presupuesto y

contabilidad Gubernamental del Estado de Yucatán, se presenta un desglose del

importe presupuestado para servicios personales, el cual comprende las
remuneraciones de los servidores públicos del Instituto, así como las erogaciones
por concepto de obligaciones de carácter fiscal y de seguridad social inherentes
a dichas remuneraciones. Cabe predsar, que el gasto relativo al impuesto sobre

nóminas, se presenta dentro del "Presupuesto Institucional de Servicios

Personales", afectando directamente a la partida 3981 dentro del capitulo 3000.
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10 OlAS DE 40 OlAS DE

5 DIAS DE
SALARIO SALARIO

$100,000 DE
Coordinador de proyectos 1 , 567.18 , 17,015.36 1 1,852 BASE POR BASE POR APLICA NO APLICASALARIO BASE

ANO DE ANO DE
COBERTURA

SERVICIO SERVICIO
10 DIAS DE 40 DIAS DE

5 DIAS DE
SALARIO SALARIO

$100,000 DE
Coordinador de sustanaación 1 , 567,18 1 17,01536 , 1,852 BASE POR BASE POR APLICA NO APLICA

SALARIO BASE
ANO DE ANO DE

COBERTURA

SERVICIO SERVICIO
10 OlAS DE 40 OlAS DE

5 OlAS DE
SALARIO SALARIO

$100,000 DE
Auxiliar de la Unidad de Acceso 1 1 394.22 , 11,826.68 , 1,852 BASE POR BASE POR APLICA NO APLICA

SALARIO BASE
ANO DE ANO DE

COBERTURA

SERVICIO SERVICIO
10 OlAS DE 40 OlAS DE

5 OlAS DE SALARIO SALARIO
$100,000 DE

Auxiliar juridico 2 , 394.22 1 11,826.68 1 1,852 BASE POR BASE POR APLICA NO APLICASALARIO BASE
ANO DE ANO DE

COBERTURA

SERVICIO SERVICIO
10 OlAS DE 40 OlAS DE

5 OlAS DE
SALARIO SALARIO

$100,000 DE
Auxiliar de informática 2 , 394.22 , 11,826.68 1 1,852 BASE POR BASE POR APLICA NO APLICASALARIO BASE

Ai\lODE ANO DE
COBERTURA

SERVICIO SERVICIO
10 OlAS DE 40 OlAS DE

5 OlAS DE
SALARIO SALARIO

$100,000 DE
Auxiliar de Diseño 1 , 394.22 1 11,826.68 , 1,852 BASE POR BASE POR APLICA NO APLICA

SALARIO BASE
ANO DE AÑO DE

COBERTURA

SERVICIO SERVICIO
10 OlAS DE 40 OlAS DE

5 OlAS DE
SALARIO SALARIO

$100,000 DE
Auxiliar de Capacitación 1 , 394 22 1 11,82668 $ 1,852 BASE POR BASE POR APLICA NO APLICASALARIO BASE

AÑO DE ANO DE
COBERTURA

SERVICIO SERVICIO
10 OlAS DE 40 OlAS DE

5 OlAS DE SALARIO SALARIO $100,000 DE
Auxiliar "A" 15 1 316.53 , 9,495.99 1 1,852 BASE POR BASE POR APLICA NO APLICA

SALARIO BASE
AÑO DE AÑO DE

COBERTURA

SERVICIO SERVICIO
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10 OlAS DE 40 OlAS DE

5 OlAS DE
SALARIO SALARIO $100,000 DEAuxiliar "B" 3 , 227.36 , 6,82070 , 1,428 BASE POR BASE POR APLICA NO APLICA

SALARIO BASE
AfílOOE A¡\jODE COBERTURA

SERVICIO SERVICIO
10 OlAS DE 40 OlAS DE

5 OlAS DE
SALARIO SALARIO

$100,000 DEDiligenciero 2 , 227,36 , 6,820.70 , 1,428 BASE POR BASE POR APLICA NO APLICA
SALARIO BASE A¡\jODE A¡\jOOE COBERTURA

SERVICIO SERVICIO
10 OlAS DE 40 OlAS DE

5 OlAS DE
SALARIO SALARIO

$100,000 DEAsistente de Secretaria Ejecutiva 1 S 482.30 , 14,468.90 , 1,852 BASE POR BASE POR APLICA NO APLICA
SALARIO BASE A¡\jODE A¡\jODE COBERTURA

SERVICIO SERVICIO
10 OlAS DE 40 OlAS DE

5 OlAS DE
SALARIO SALARIO

$100,000 DEOficial de partes 1 , 316.53 , 9,495,99 , 1,852 BASE POR BASE POR APLICA NO APLICA
SALARIO BASE A¡\jODE AÑO DE

COBERTURA

SERVICIO SERVICIO
10 OlAS DE 40 OlAS DE

5 OlAS DE
SALARIO SALARIO

$100,000 DEAuxiliar "Cn 1 , 146,65 , 4,399.61 S 1,428 BASE POR BASE POR APLICA NO APLICA
SALARIO BASE

A¡\jODE A¡\jODE COBERTURA

SERVICIO SERVICIO

Total PLAZAS personal de base 48 I



'\ IMPORTES POR UNIDAD ADMINISTRA TlVA

CÓDIGO PRESUPUESTAL
CONSEJO GENERAL SECRETARIA DIRECC!~~ DE

ADMINISTRACIÓN 2013
DIFUSl6NY SECRETARI'" TECN1CA

CAPACITACION y
TECNOLOGiAS DE LACONCEPTOS

EJECUTIVA 2013
VERIFICACIÓN V

VINCULACI6N 2013
PROYECTOS

INFORMACI6N 201 J TOTAL 2013W" VIGILAM::IA 2013 W" EDlJCAlIVOS 2013
1000-1100-11;9.-1131-00000-000 SUElDO BASE Al PERSONAL PERMANENTE , J,8e9,223 86 , 1.272.21562 , MZ,41539 , 1,011,871,96 , 808.15955 , 1,6'8,OO5,~9 , e57.24353 , 870,06565 11.3~1.101
1000-1200- 121.1211-<lOQOO-OOO HONORARIOS ASIMIlABLES A SALARIOS , , , , . , , , 173,737 .• 0 , 173,737
100J.1200-1.Z-1221.0CJ0()().Q()[l SUElDOS BASIOAL PERSONAL EVENTUAL , , , , 52,latOS , 115,53600 , , , 177,717

RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CA,R CTER
, ()()()., 2O()'1ZS-123 '-00000-000 SOCIAL , , , , . , 24,000 00 , , 97.Il-IO,OO , 121,640
1000-1 :!01).132.1321.()()()QO.OOQ PRIM"S DE VACACIONES Y DOMINICAL , 106,006,13 , 54.855 22 , 26,915~9 , 29,337,72 , 25,$30<13 , «,35358 , 26,225,65 , 23.83742 318,800
1000- 13OCI-132.1322,1lCQOO.000 GRATIFICACI N DE FIN DEANO , 424,02453 , 139,420,55 , 107,681.96 , 117,35067 , 101,336,51 , 177,~14 30 , 1001.90340 , 95,3<966 1.267,462
1000-1 :lOO-1M- 1343-00000-000 COMPENSACI NES POR SERVICIOS EVENTUALES , . , 5,000 00 , , , , , , ,~
1000-1400-141.1411.00000-000 CUOTAS DE SEGURIDAD SOCIAL , \14.254 ~9 , 61,63060 , 123,84210 , 127,246 37 , 101.754,59 , 203.58291 , 120,375,55 , 109,41373 941,002
1000,1400-144- 144 1-00000-000 CUOTAS PARA EL SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL , 1~.700,00 , 5,600,00 , 3,000 00 , 3,90000 , 2,55000 , 4,350,00 , 2,55000 , 2,10000 35,9SO

SEGURO DE RESPONSABIUDAO CIVil, ,o,SISTENCIA
1000- 1400- 144-1442.00000-000 LEGAL Y OTROS SEGUROS , 90,00000 , 30,000 00 , , , , , , 120,000

LIOUIO,o,CIONES POR INDEMNIZACIONES Y POR
1000-, 500-152.1521-00000-000 SUElDOS Y SALARIOS CAíOOS , , 100,000 00 , , , . , , , 100,000
1000-1500-1~1531-o0000-000 PRESTACIONES y HABERES DE RETIRO , , 100,00000 , , , , . , , 100,000

PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES
GENER,o,LE$ DE TRABAJO O CONTRATOS COLECTIVOS

1000-1500-154-1541.00000-000 DE TRABAJO , 239,40420 , 112,607,20 , 137,601.1'.0 , 15(5,736 90 , 113,375,20 , 207,280 60 , 119,465.60 , 96,23920 1,182,711
"'~OYOS A LA CAPACIT"'CION DE LOS SERVIDORES , 7,500.00 ,1000-1500-155- 1551.00000-000 PUBLlCOS , n,500 00 7,500 00 , 9,000,00 , 7,500,00 , 13,500 00 , 7,500 00 , 6,00000 72,000

1000-150Cl-1S9--1591.00000'()(}() OTRAS PRESTACIONES , , , , , , , , .
1000-2900-181.18 11>-00000.000 IMPUESTOSOBRE N MINAS , , , , , , , , .
2000-2100-211.2111.00000'()(]() MATERIALES,UTILESy EOUIPOSM¡;NORE5DE OFICINA. , 12,000 00 , 25,000.00 , 21,00000 , 15,225,00 , 13,000 00 , 22,321.50 , 2~,000 00 , 4,00000 136,547

2000-21 00-212_2121.000IJ0.00() MATi'RI.o.Lf.5Y UTlES DE IMPRES N y REPRODUCCIN , , , 4,00000 , ~.oo , l.S00oo , . , , . 8,000
MATERIALES, UTILES y EQUIPOS MENORES DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACiÓN Y

2000.21 00-214-2141-00000-000 COMUNICACIONES , 18,500.00 , 18,51043 , 28,00000 , 18,900 00 , :l-il,000,00 , 35,4:l-il 00 , 20,000 00 , 8,00000 175,340
2000.21 00- 21fi. 2151,()(}()()().000 MATERIAL IMPRESO E INFORMACI N DIGITAL , ~,OOO00 , 1,00000 , , 250,00 , 18,10000 , . , 23,000 00 44.350
2000.2100-21IH181.o0000-000 MATERIAL DE LIMPIEZA , 3,500 00 , , , 6,00000 , 100,00 , , , 10,500

PRODUCTOS AUMENTICIOS PARA PERSONAS
DERIVADO DE LA PRESTACiÓN DE SERVICIOS
PúSLlCOS EN UNIDADES DE SALUD, EDUCATIVAS, "2000-2200-221 -22 11_00000-000 READAPTACiÓN SOCI"'L y OTRAS , 32,000 00 , ~~oo , , 500.00 , 2,200 00 , , 30,000,00 , ~.=
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PMIA EL PERSON,t,l EN
LAS INST"'LACIONES DE LAS DEPENDENCIAS Y

2000-2200-221.221 3-00000-000 ENTIDADES DE LA ADMINISTRACiÓN PÚBUCA ESTATAL , 2,000 00 , 10,079,00 , 2,00000 , 2,100,00 , 12.70000 , , 5,000 00 , 33,579
2000-2200-223-2231-00000-000 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACI " , . , 50000 , 5,000 00 '.~
2000-2400-24 1_2411.00000.000 PRODUCTOS MINERALES NO METALlCOS , . , , , 1,000,00 , , , , ,~
2000-2400-242.2421.()()()()()-QOO CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO , , . , , 3.000,00 , . , , , ,~
2000-2400-240.2431-OOOOO-OOO CAL, VESOY PRODUCTOS DE YESO , . , , , 3,00000 , , , , ,~
2000-2400-244- 24ol1-OOOOO'()(]() MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA , . , , , 1,400,00 , , , , 1,400
2000,2400- 24fi.2 451-00000-000 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO , . , . , , 1,40000 , , , . , 1,400
2000-2-400-2~8- 2481-00000-000 MATERIAL ELECTRICOY ELECTR NICO , , , , 9,00000 , , , . , ,~
2000-2400-247.2471-00000-000 ARTICULOS MET L1COS PARA LA CONSTRUCCI " , . , , , 24,000,00 , , , , 24,000
2000-2~00-248- 2481.QOOOO-OOO MATERIALES COMPLEMENTARIOS , , , , 4,400,00 , ~oo , , , ,~

OTROS MATERIALES Y ART CULOS DE CONSTRUCCION
2000-2400-249-2491 -00000-000 Y REPARACiÓN , , , , 7,000,00 , . , , , ,~
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A continuación se presenta la plantilla de personal propuesta para el ejercicio 2013
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Al respecto, resulta importante señalar que para los programas relativos a Servicios Personales, se está considerando un incremento salarial del 5%

del salario base, así como 48 plazas de base, también personal eventual, asimilados a salarios, becarios, servicio social y apoyo a tesistas de acuerdo a las

necesidades planteadas por las Unidades Administrativas que integran este Organismo Público autónomo.

En este sentido, sometió a consideración del Consejo General el anteproyecto de presupuesto de egresos para el año 2013, detallado por partida

presupuestal y por Unidad Administrativa,



2000.2500-25 1.:151 1.00000.OQQ PRODUCTOS QU MICOS B SleDS , • , 1,00000 • 1,500,00 • , • , ,=
FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS

2000.2500- 252_. 5.1.(1()Q(l().{)() AGROQuíMICOS • • , 1,000,00 • . • , , • . ,~
2000-2500- 25:>'2 5~ 1.()[)Q()().()(J MEDICINAS Y PROOUCTOS FARMACEUIICOS • • , • ro'oo • , , • ~
2000-2500- 25:>-25<11-ooooo-<lOO MATERIALES, ACCESORIOS y SUMINISTROS MEDICOS • • , . • 00'00 • . , , • =
2000-2500-256-2561 -00000.000 FIBRAS SINTÉTICAS. HULES, pLASTICOS y DERIVADOS • • , • 1.000,00 , , , • ,~

COMBUSTIBLES PAR" VEH CULOS TERRESTRES.
2000-21\00- 26 ,.:.¡¡;, 1.0(]()()()'OOO AÉREOS, MARíTIMOS, LACUSTRES Y FW •••.IALES • 5-1,000 00 • 3,3BO.OO • 46.00000 • 17,70000 , 31,000,00 • ~9,648 2' , 16,000 QO , 219,7Cla
2000-2600-261-261 +00000-000 LUBRICANTES Y ADITIVOS • , • • 1,000,00 , • , , . ,~
2000- 27(}().271. 2711.00000-000 VESTUARIO Y UNIFORMES • • 63,600 00 • • • • , , 63,600
2000- 2700-27 ~27.w.ooooo.ooo PRODUCTOS TEXTILES , , • • 600,00 , • , • ~

BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES. EXCIOPTO
2000-270a-275-2751.l-DOOOO-OOO PRENDAS DE VESTIR , • • • ~oo • , , , ~
2000-2900-291_2911-l.lOOOO-OlXl HERRAMIENTAS MENORES , • • , 1,200,00 • , , • ',200
2000-2900-292.2921-00000-000 EDIFICIOS , • • • 2.20000 • , , , . 2,200

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
MOBiliARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACiÓN,

2000-2900-293-293' .00000-O00 EDUCACIONAL Y RECREATIVO • • . • , 1,800,00 , 1,200 00 , , 2,000 00 , ,~
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO

2000-2900-29"2901' .00000-O00 DE CÓMPUTO Y TECNOlOGlAS DE LA INFORMACiÓN • • • 2,000 00 , 4,500 00 , 5,000 00 , 10672 • 3,000.00 , 15,000,00 29,607
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO

2000-2900-296-296' -ooooo-ooo DE TRANSPORTE • 6,500 00 • • 8,400 00 , 17,000 00 • 15,000 00 , 3,993 67 • , 60,894
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE

20C10-2900- 298-298'.OOOOO-OOO MAQUINARIA y OTROS EQUIPOS • • . , , 2,500 00 , , , , ,=
REFACCIONES Y ACCEOSORIOS MENORES OTROS

2000-2900-299-299'-00000-000 BIENES MUEBLES • • , 2,000 00 , 1,500 00 , 3,000,00 , , , . 6,500
3000-3,OQ.3' '.31"-00000-000 SERVICIO DE ENERG A EL CTRICA • • , , 276,000 00 , , , , 275,000
300Q--3, OQ.3,:>-3 131-00000-000 SERVICIO DE AGUA • • . • • 16,500 00 , • , , 15,500
3000.3' OQ.3' 4-3141-00000-000 SERVI 10 TELEF NICO CONVENCIONAL • • • • 75,000,00 , , , , 75,000
3000-3' OQ.3' 5-3161-00000-000 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR • 1Il.0OO 00 • '2.000,00 • 6,000 00 • '00 00 , 1:1,000 00 , 3,925.00 , 3,_ 00 , 76,009
3000-3' OQ.3' 6-3, 81.QOOO().OOO SERV1CIOS DE TELECOMUNICACIONES • • , , , '00 00 , , • ~

SERVICIOS DE CONDUCC~ON DE SENAlES
3000-3' 00-3' 7_3171-00000-000 ANALOGICAS y DIGITALES • , • • , , , , '22.400.00 '22,400
3000-3 100-3' 8-3' 61.00000-000 SERVICI POSTAL • 10,000,00 , 14,554 00 • 30,00000 , , 5,000 00 , 1,0:).500 , 12,500 00 • 73.389
3000-3' 01-3' i-3' 92-OOOOO-OOO CONTRATACI N DE OTROS SERVICIOS • • , , ',00000 , , , • 1,000
3000-320()'322-3221.ooo00-000 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y L ALES , , , , 74M80oo , , , • 741l,680
300Q-320()'323-32 31_00000-000 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO , • 25,272 00 , , , • , , 25.272

ARRENDAMIHITO DE EQUIPO Y BIENES
3000-3200-323- 32 32.00000-000 INFORMATICOS

ARRENDAMIENTO DE VEHlcULOS TERRESTRES.
A~REOS, MARITlMOS, LACUSTRES y FLWIALES PARA

3000-3200-325-325' .()[)(]OO.()OO SERVIDORES PUBLICOS • 396,000 00 , , • , '09,742,001 , , • 505.742
3000-3200-325-326' .00000-O00 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA Y EQUIPO • , • , , , • •
3000-3200-327-327' -00000-o00 PATENTES, REGALAS Y OTROS , , , • 4,10000 , , , • 1:1.000 00 '6.100
3000-3200-328-328' .00000-o00 OTROS ARRENDAMIENTOS • , ',200.00 , 2.00000 • 2,'00 00 , 16,000.00 , 3,888 '5 , • 25.185

SERVICIOS LEGALES. DE CONTABILIDAD, AUDITORIA y
JOOO-330().33' -331 ,-OOOOO-OOO RELACIONADOS , • 13,506 00 , . • 55,500 00 , , , '05,000 00 • 174,000

SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y
3000.3300-332.332' .ooooo-ooo ACTIVIDADES RELACIONADAS • • , • , • •

SERVICIOS.DE CONSULTO,~'~~.:,~NICA y EN •3000-3300- 333-3332 .00000.000 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIóN • • • . 30,000,00 , , , , 35.000 00 85,000
SERVICIOS PARA CAPACITACI N A SERVIDORES

3000-3300-33"3341.00000-000 POBLICOS • , . • . • , , • 80000,00 • 20.000,00 100,000

.-
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1,652,2114,96 $2,38~,565.a2 $2,563,055.13 S2,619,322.3g $~,708,944.7a S1.652,901.3~ S2,403.&48,21 $5,905,079.67 S,

3ClOO-3801>-382_382' .OOOQO.OOO GASTOS DE ORDEN SOCIAL , , 75,000 00 , , , , , , . 75,000
3QOO.300I>-38:J..3831-00000-000 CONGRESOS y CONVENCIONES , . , , , , 70,000 00 , , 25,000 00 , . 95,000
3000-5800-:Ja4.31141.ooooo-ooo E.JIPOSICIONES , , , . , , 80,00000 , , , 80,000
30QO.38QO. 385-385O-OOOOO-OOO GASTOS DE REPRESENTACI , , , , . , , 13,000 00 , , 6,000 00 , 19,000
:IDQO.3900-392.~921-OOOOO-OOO OTROS IMPUEST YDREH , 26.000,00 , , 8.50000 , 9,500 00 , 10.600 00 , 18,04500 , 5,000 00 , . 75,845
3OQO.~900-395-~85 HlOOOO.(JOO PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ,",CTUAUZACIONES , , , , 3,000 00 , , , , . ,=
3000.3900-398-3981-OOOOO-OOO IMPUESTO SOBRE N MINAS , 115,900~7 , 39.102,47 , 31.36488 , 34,436.96 , 29.11854 , 51,19885 , 3~,53R39 , 27,13730 382,005

PREMIOS, RECOMPENSAS. PENSIONES DE GRACIA Y
400Q.4.400.44 1--4415-l.lOOOO-ooo PENSiÓN RECREATIVA EST1JDIANTIL , , , , , 45.00000 , , , 05,000
5000.51 01>-511.5111.OOOOO-OOO MOBILIARIO , , 17.350 00 , 4.000 00 , 4,000.00 , 10.00000 , 2,64500 , 180,000 00 , 4,00000 201,995
5000-5100-51 5-51 51-OOOQO.ooo BIENES INFORMATICOS , 10,000 00 , 50,000 00 , 24,000 00 , 14,500 00 , 22.00000 , 32,076.90 , 30.000 00 , 88,24200 270,819
5000-5100-51 (l-5191-OOOOO-OOO E UIPODEADMIHISTRACI , , , 22,01400 , , , 28,000,00 , , , 15.000,00 65,014
5ClOO-5200-521.5211 .ClOOOO-Ooo EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO , . , , , , . , , 18.000.00 , 16,000
5000-52QO. 523-5230-00000-000 CAMARAS FOTOGR FICAS y DE VIDEO , , , , , 10,00000 , , , . 10,000

VEK CULOS y CAMIONES DESTINADOS A SERVICIOS
5000. >400- 541.50111-00000-000 .•••OMINISTRATIVOS , , , , . , , , , .

EQUIPOS Y APARATOS OE COMUNIC .•••CIONES y
5000-5600-565-5851.00000-000 TELECOMUNICACIONES , , 5,~00,00 , 1,000,00 , . , , , , . Moo
5000-5600-566-5001-0000Il-000 MAQUIN .••.RI.••.y EQUIPO E CTRICO y El£CTRONICO
5000-5800-S8(l-S891.0000Il-000 OTROS BIENES MUEBLES , , , , 15.000,00 , , . , , 15,000

5ClOO-5900-59'-591'-00000-000 SOFTWARE , , , , 120.00000 , , . , , 35,00000 155,000
5ClOO-5900-597.5971.00000-0oo LICENCIAS INFORM TICAS E INTELECTUALES , , g.ooo 00 , 8,000,00 , 3.500,00 , '1,00000 , ~,345,85 , 28.50000 , 30.00000 90,348

A continuación, se presenta el resumen del anteproyecto de presupuesto de egresos para el año 2013, desglosado por capitulas y por Unidades

Administrativas:

CONSEJO SECRETARIA
DIRECCiÓN DE ADMINISTRACiÓN DIFUSiÓN Y SECRETARIA

CAPACITACiÓN Y TECNOLOGIAS DE
CAPITULO GENERAl. 2013 EJECUTIVA 2013

VERIFICACiÓN Y
2013 VINCULACiÓN 2013 TECNICA2013

PROYECTOS LA INFORMACiÓN TOTAL 2013
VlGlLANCIA2013 EDUCATIVOS 2013 2<)13

1000 $ 4,851,113.20 $ 1,869,029.74 $ 1,388,636.53 $ 1,517,G24.82 $ 1,300,546.0G $ 2,269,387.07 $ 1,609,642.23 $ 1,203,005.66 $ 16,008,985
2000 $ 132,500.00 $ 151,549.43 $ 117,400.00 $ 153,575.00 $ 131,400.00 $ 111,500.10 $ 128,000.00 $ 25,000.00 $ 950,925
3000 $ 911,466.47 $ 279,503.04 $ 111,864.86 $ 1,880,744.96 $ 1,121,376,34 $ 143,100.20 $ 417,423.39 $ 252,037.30 $ 5,117,517
4000 $ $ . $ $ . $ 45,000.00 $ . $ . $ . $ 45,000
5000 $ 10,000.00 $ 103,764.00 $ 35,000.00 $ 157,000,00 $ 81,000.00 $ 39,067.75 $ 234,500.00 $ 172,242.00 $ 832,574

TOTAL $ 5,905,079.67 $ 2,403,846.21 $ 1,652,901.39 $ 3,708,944.78 $ 2,679,322.39 $ 2,563,055.13 $ 2,389,565.62 $ 1,652,284.96 $ 22,955,000



Para el ejercicio de los recursos anteriormente presentados, este Instituto desarrollará los Programas, que cada Unidad Administrativa consideró

necesarios para el debido cumplimiento de las atribuciones establecidas por la Ley a este Instituto, dichos programas se resumen a continuación, cabe

comentar que se identifica el programa presupuestario relativo a garantizar los derechos de acceso a la información pública y protección de datos personales

en posesión de los sujetos obligados, con base en los nuevos parametros establecidos en la estructura programatica de la Secretaría de Planeación y

Presupuesto.
UNID"D~SADMINISTllATIVASEJECUTORAS

DIRECCiÓNDE DIRECCIÓNOE DIRECCiÓNOE
OlRECCIÓNOE

DIRECCiÓNOE
Proc'~m~ Núm•• o Nomb.e del proc.~ma 2O11 CONSEJOGENERAL SECRETARI" VERIFICACIÓNy ADMINISTRACiÓNY DIFUSiÓNY

SECRETARIA CAPACITACiÓNy
TECNDtoG(AS DELA TOTAl-2011

EJECUTIVA VINCULACiÓN TtCNICA PROYECTOS INFORMACiÓNVIGILANCIA FINANl.'S EOUCACIWOS

18B
Pm.upuesto In,muclonol de se",icio, Pe"onole, , 1,908,131 , 1,552,062 , 1,'129,665 , 2,320,586 , 1,644,182 , U30,14, , 9,984,769

(Con'ro cMrdin.dor' 5ecr<tafl' EloculIV')

14982
Pre'"pu •• to In,muolon.1 de se",iolo, Person.le, del , 4,957,080 , 1,420,001 , 5,387,081

Con",jo Gono•• 1

SubtOl.1 SfI••••ICIOSpe~on.le& , .,961,080 , 1,908,13.2 , 1,4.20,001 , 1,552,062 , 1,329,&65 , 2,320,586 , 1,644,182 , l..230,10 , 16,311,850

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Guanll •• , lo, derecho. de ac"",o a lo Info.m.clón
publlc. y P'OlfCClón de dilO' pe"on.l •• en po,esl6n

OL06.08.a..DO.29.01PP de 10>$ ,uJeI"" obllcoOOs

Pro'eer lo, ",,,,iejo, electrónico, a lo, ,uJelo, obligado,
138S. p••a f.cilíta •• I,oce,o. l. info.m.cion publica V , 28,581 , 160,000 , 188,581

proleoclón de dato, p.rsonol.,.

Gor,,",izor lo, de.echo, de ACce.o • la Inform.dén
13854 Públio. V protección de d.to. p.rson.le, en.1 E't.do , 17,000 , 1,000 , 117,831 , 135,8,1

de Yuco!.ln

Vigll•• el cumplimiento de lo ley do Ac(e,o. l.
13857 Informoción Publioo por. el E'tado Ylo, Municipio, de , 597,500 , '.~, 214,900 , 61,5:15 , 875,935

Yucat.n

TOTALPROGRAMAPRESUPUESTAIlIQ , 614,500 , 31,581 , 214,900 , , . , 179,366 , , lGO,OOO, 1,200,347

/ /
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Dicho importe deviene del siguiente tabulador de sueldos, salarios y prestaciones, que a continuación se detalla:

,
VALESSUELDO SEGURO DE

No. SUELDO DIARIO MENSUAL AJUSTE A DESPENSA PRIMA
CUOTA SEGURO DE

GASTOS
Puesto

Trabajadores 2013 INDIVIDUAL
CALENDARIO MENSUAL VACACIONAL

AGUINALDO PATRONAL VIDA
MEDICOS

ANUAL INDIVIDUAL ISSTEY INDIVIDUAL
2013

'""
MAYORES

10 OlAS DE 40 OlAS DE

5 OlAS DE
SALARIO SALARIO

$500,000 DE
HASTA $30,000

Consejeros 3 $ 2,849.05 $ 85,471,39 $ 2,920 BASE POR BASE POR NO APLICA DE PRIMA
SALARIO BASE

AÑO DE AÑO DE
COBERTURA

INDIVIDUAL
SERVICIO SERVICIO
10 OlAS DE 40 OlAS DE

5 OlAS DE
SALARIO SALARIO

$500.000 DE
HASTA $30,000

Secretaria Ejecutiva 1 $ 2,142,80 $ 64,284.10 $ 2,066 BASE POR BASE POR NO APLICA DE PRIMA
SALARIO BASE

AÑO DE AÑO DE
COBERTURA INDIVIDUAL

SERVICIO SERVICIO
10 OlAS DE 40 OlAS DE

5 OlAS DE
SALARIO SALARIO

$200,000 DESecretaria Técnica 1 $ 1,335.60 $ 40,068.00 S 2,130 BASE POR BASE POR APLICA NO APLICA
SALARIO BASE Ai\JODE Ai\JODE COBERTURA

SERVICIO SERVICIO
10 OlAS DE 40 OlAS DE

5 OlAS DE
SALARIO SALARIO

$200,000 DEDirector 5 $ 1,113.00 $ 33.390.00 $ 2,130 BASE POR BASE POR APLICA NO APLICA
SALARIO BASE

AÑO DE AÑO DE
COBERTURA

SERVICIO SERVICIO
10 OlAS DE 40 OlAS DE

Coordinador en direcciones excepto Secretaria 5 OlAS DE
SALARIO SALARIO

$100,000 DE5 $ 482.30 $ 14,468.90 $ 1,852 BASE POR BASE POR APLICA NO APLICA
Técnica SALARIO BASE

AÑO DE Ai\JO DE
COBERTURA

SERVICIO SERVICIO
10 OlAS DE 40 OlAS DE

Coordinador de apoyo plenario y archivo 5 OlAS DE
SALARIO SALARIO

$100,000 DE
1 $ 48230 $ 14,468.90 $ 1,852 BASE POR BASE POR APLICA NO APLICA

administrativo SALARIO BASE
Ai\JO DE AÑO DE

COBERTURA

SERVICIO SERVICIO



/" OTROSPROGIlAMAS

138$6
Admini"ro, ~ •• ,snor lo. recurso,. 1•• unid.de,

S 345,506 S 419,475 S 262,142 S 1,027,123
Adm;n;,l"';v., d.IINAIP

Prom"oer en l. ,oc1ed.d el ("nocimiento, "50 V

13859
.proveen.miento del. Informadón public. y l.

S 323,500 S 24,101 S 1,258,358 S 23.345 S 83,084 S 1,712,388
protección de datos l>",son.I •• en pose,ión d. en'"

públiCos,

13868
ConoH., lo. intere,e, onlf. lo, P,rtieul., •• vi".

S 1,000 S 13,481 S 14,481
Suiolo. Obligad",

Cop.cilar VP.elu.li,., • los Servidor., Público. V

13869
Personal de lo, Sujeto. Obl,godo. M mOlo,i. de occe,o

S 1,000 S 492,600 S 493,600
,l. ;nform'1OI6npubl"o y d. protección de dotos

personale •.

Implem.ntar lo. contenido' d~1dor.ene de Acceso. l.
13812 Información público Vde proteccl6n de dilO' S 1.000 , 27,600 S 28,600

p""on.le, en 1•• In,t.tuclon •• Educatlv"

Promove, en lo, Instituciones d. Educación superior lo

13817
Difusión, Investig.ción V Oocenci. sobre el Oere<hto de

S 1,000 S 91,300 S 14l,100 S 234ADD
/l.<:cesoo lo Información Pública y l. prote •• ,ón de d.to.

person.les en pososión d•• nt., público"

Amplio, 01conocimiento de lo población en ,ene,al

13B94
.obre lo. Derecho. d. Acceso. lo Info,moción pública V

S S 37.43, S 18,000 S 26,278 S 81,7n
Prolección de Doto. P.,son.I •• previsto, en l. L"yde l.

Mote,i.

,,- Administr., los ,ecursO' para el funclon.miemo del S 53.093 S 1,737,408 S 1,790,501
Inoip

S
SUBTOTAtDT~O$ P~OGRAMAS , 323,500 S 46(,131 , 18,000 S l,156,B81 $ 1,:¡.c9,658 S 61,10. S 1.5,38-' $ l62.1U S $,382,803

GRANTOTALDEP~oG~AMA5 J \ S S,1I05,080 $ 2"'03,846 S l,6S2,901 $ 3,108,945 $ 2,619,322 $ 2,563,0,$ , 2,389,566 , 1,652,285 , 22.955.000

~



",
El Presidente del Consejo, preguntó si había alguna observación al respecto; al no

haberla, con fundamento en los artículos 34 fracción 1II y IV de la Ley de Acceso a la

Información Pública para el Estado y los Municipios de Yucatán, 8 fracción VII y 13

fracción JI del Reglamento Interior del Instituto Estatal de Acceso a la Información

Pública del Estado de Yucatán, 4 inciso i) y 29 inciso e) de los Lineamientos de las

Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal de Acceso a la Información Pública,

sometió a votación el anteproyecto del presupuesto de egresos del Instituto Estatal de

Acceso a la Información Pública para el Ejercicio 2013, siendo aprobado por unanimidad

de votos de los Consejeros. En tal virtud el Consejo tomó el siguiente:

ACUERDO: Se aprueba el anteproyecto del presupuesto de egresos del Instituto

Estatal de Acceso a la Información Pública para el Ejercicio 2013 modificado, en los

términos antes transcritos.

El Presidente del Consejo instruyó a la Secretaria Ejecutiva a capturar en el

sistema que para tal efecto tiene implementado la Secretaría de Planeacíón y

Presupuesto el anteproyecto de presupuesto recién aprobado, con el detalle de los

programas que dicho sistema requiera incluyendo indícadores, entrega bIes,

beneficiarios y regionalización, siempre y cuando la referida Secretaría permita su

captura con la apertura del sistema en cuestión.

No habiendo más asuntos a tratar, el Presídente del Consejo Contador Público

Certificado Álvaro Enrique Traconis Flores, con fundamento en el artículo 4 inciso d)

de los Lineamientos de las Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal de

Acceso a la Información Pública, siendo las catorce horas con treinta y dos mínutos

clausuró formalmente la Sesíón del Consejo de fecha veintiuno de diciembre de dos

mil doce, procediéndose a la redacción del acta, para su firma y debid constancia.

LIC. MIGUEL C LO
NSEJE

ING. VíCTOR MANUEL
CONSEJERO

L1COA.B6IE'~~ ~ARCIN
TITULAR DE-r:'AUNIDAD DE ANÁLISIS Y

SEGUIMIENTO


