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RECURSO DE REVISION.

SUJETO OBLIGADO: SINDICATO DE TRABAJADORES
DEL AYUNTAMIENTO DE MERIDA.

EXPEDIENTE: 571/2018.

Meérida, Yucatan, a cinco de febrero de dos mil diecinueve.

ANTECEDENTES

PRIMERO.- En fecha veintiséis de octubre de dos mil dieciocho, se presenté una
solicitud a través del portal de la Plataforma Nacional de Transparencia, via Sistema
Infomex, ante la Unidad de Transparencia del Sindicato de Trabajadores del

Ayuntamiento de Mérida, en la cual se requirio:

“REQUIERO EL RESULTADO DE LA DICTAMINACION DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS.”

SEGUNDO.- En fecha dieciséis de noviembre del afio préximo pasado, ld part
recurrente interpuso recurso de revision contra la falta de respuesta emitida por parte

del Sujeto Obligado, aduciendo sustancialmente lo siguiente:

“...PRIMERO.- ... SE CONFIRMA LA DECLARACION DE INEXISTENCIA DE LA
INFORMACION REALIZADA POR LA SECRETARIA DE FINANZAS DEL SINDICATO
DE TRABAJADORES DEL AYUNTAMIENTO DE MERIDA...

SEGUNDO.- SE INSTRUYE AL TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA PARA
REALIZAR LA NOTIFICACION AL SOLICITANTE DEL SENTIDO DE LA PRESENTE
RESOLUCION...”

TERCERO.- Por auto de fecha veinte de noviembre del afio inmediato anterior, se
designé como Comisionada Ponente a la Licenciada en Derecho, Maria Eugenia
Sansores Ruz, para la sustanciacién y presentacion del proyecto de resolucion del

expediente que nos atafie.

CUARTO.- Mediante acuerdo de fecha veintidés de noviembre del afio préximo pasado,

se tuvo por presentada a la parte recurrente, con el escrito sefialado en el antecedent
SEGUNDO, y toda vez que se cumplieron con los requisitos que establece el arti€ulo

144 de la Ley General de Tranparencia y Acceso a la Informacién Publica, e vigor,
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siete dias habiles siguientes a la notificacion respectiva, rindieran sus alegatgs

1
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QUINTO.- En fecha veintisiete de noviembre del afio anterior al que transcurre, se

ofrecieran las pruebas que resultaran pertinentes; de igual forma, se orde

traslado a la autoridad del medio de impugnacién en cita para que estuviere ¢

de dar contestacién al mismo.

notificé a la parte recurrente al correo electrénico proporcionado para tales efectos el
acuerdo resefiado en el antecedente que precede: asimismo, en lo que respecta a la

parte recurrida, la notificacion se realizé a de manera personal el propio dia.

SEXTO.- Mediante acuerdo de fecha veintiuno de enero de dos mil diecinueve,
virtud que el término concedido a las partes para efectos que rindieren alegatos Y,
su caso, remitieren constancias que estimaren conducentes, con motivo de la solicitu
de informacion efectuada ante la Unidad de Transparencia del Sindicato de
Trabajadores del Ayuntamiento de Mérida, habia fenecido, sin que hubieran remitido
documento alguno a fin de realizar lo anterior, se declaré precluido el derecho de la
parte recurrente y de la autoridad constrefiida; asimismo, atendiendo el estado procesal
que guardaba el recurso que nos ocupa, se decreto el cierre de instruccion del presente
asunto y se hizo del conocimiento de las partes que previa presentacion del proyecto
respectivo, el Pleno del Instituto emitiria resolucién definitiva dentro del término de diez

dias habiles siguientes al de la notificacién del escrito en cuestion.

SEPTIMO.- En fecha veinticuatro de enero de dos mil diecinueve, se notificé a través de
los estrados de este Organismo Auténomo tanto al Sujeto Obligado el auto descrito e

el antecedente que precede; asimismo, en lo que atafie a la parte recurre la
notificacién se realizé6 mediante el correo electrénico proporcionado para tales eféctos el

veintinueve del citado mes y afio.

CONSIDERANDOS
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PRIMERO.- Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencia,

Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, es un orgapismo

publico auténomo, especializado, independiente, imparcial y colegiado
personalidad juridica y patrimonio propios, con plena autonomia técnica de gestion,
capacidad para decidir sobre el ejercicio de los derechos de acceso a la infge

proteccion de datos personales.

SEGUNDO.- Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica
y Proteccién de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el acceso a
la informacion publica que generen y que tengan en su poder las dependencias,
entidades y cualquier otro organismo del gobierno estatal y municipal, o los que la
legislacion reconozca como entidades de interés publico, vigilando el cumplimiento de la

Ley de la Materia y difundiendo la cultura del acceso a la informacién publica.

TERCERO.- Que el Pleno, es competente para resolver respecto del recurso de revigion
interpuesto contra los actos y resoluciones dictados por los Sujetos Obligados, seglin |
dispuesto en los articulos 42 fraccion Il de la Ley General de Transparencia y Acceso a

la Informacién Publica.

CUARTO.- Del analisis efectuado a la solicitud que realizara la parte recurrente que
fuera marcada con el numero de folio 01129918, se observa que peticiond ante la
Unidad de Transparencia del Sindicato de Trabajadores del Ayuntamiento de Mérida, la
informacién relativa a: ‘requiero el resultado de la dictaminacién de los estados

financieros.”

De lo anterior, se advierte que la autoridad no emitié respuesta alguna a la peticion
de la parte recurrente; en tal virtud, ésta el dia dieciséis de noviembre de dos mil
dieciocho, interpuso el recurso de revisién que nos compete, manifestando no haber ‘
recibido contestacion de la solicitud de acceso que nos ocupa; por lo que, el present i
medio de impugnacion resulté procedente en términos de la fraccion VI del articulo 443
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que en parte

conducente establece lo siguiente:

“ARTICULO 143. EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:
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VI. LA FALTA DE RESPUESTA A UNA SOLICITUD DE ACCESO A LA
INFORMACION DENTRO DE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS EN LA LEY;

1
e

Admitido el presente medio de impugnacion, en fecha veintisiete de noviémby
dos mil dieciocho, se corrié traslado al Sindicato de Trabajadofes del Ayunta

Mérida, para que dentro del término de siete dias habiles siguientes al de la ndtificacmn
del referido acuerdo, manifestara lo que a su derecho conviniera, segin dispone el
articulo 150 fracciones Il y Il de la Ley de la Materia, siendo el caso que dentro del
término legal otorgado para tales efectos, el Sujeto Obligado no rindié alegatos, pues de

las constancias que obran en autos no se advierte alguna que asi lo acredite.

No obstante que se acredité la existencia del acto reclamado, y por ende, lo que

procederia seria analizar la naturaleza de la informacion y estudiar el marco juridi
aplicable al caso para estar en aptitud de conocer la competencia del Area que pgf sus
funciones pudiera poseer la informacién peticionada, lo cierto es, que en el
asunto no acontecera; se dice lo anterior, pues éste Organo Colegiado en uso de |
atribucion prevista en la fraccién XXII del articulo 9 del Reglamento Interior del Instituto
Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales,
advirtié que el Sujeto Obligado con posterioridad a la presentacién de la solicitud de

acceso dio respuesta a la solicitud de acceso que nos ocupa a través del portal de la

Plataforma Nacional de Transparencia, via Sistema Infomex, en fecha once de

diciembre de dos mil dieciocho, como resultado de la consulta efectuada a través del

portal de la Plataforma Nacional de Transparencia, en la pagina del Sistema de
Informacién  Electrénica  INFOMEX, en especifico el link siguiente:

http://infomex.transparenciayucatan.org.mx/InfomexYucatan/, y al seleccionar el rubro

denominado: “Solicitudes de Informacion” e ingresar el folio de la solicitud de acceso

que nos ocupa, se observo entre diversos casilleros el que lleva por titulo “Respuesta’,

el cual sefiala en la parte inferior lo siguiente: “D. informacién inexistente”, por lo que se
deduce que, se pudo constatar que en efecto se encuentra la respuesta a la solicitud

de acceso en cuestion; siendo que, del estudio efectuado a dicha informacién se

i

desprende que el Sujeto Obligado se manifestd declarando la inexistencia de
informacién, y en adicion el Comité de Transparencia emitié determinacién confirpando
la inexistencia en cita; y finalmente hizo del conocimiento del recurrente/todo lo
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anterior, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia via Sistema Infomes el
once de diciembre de dos mil dieciocho, desprendiéndose en consecuencia que logré
modificar el acto reclamado, dejando sin materia el medio de impugnacion que hos
ocupa.

En ese sentido, si bien el Sujeto Obligado, no dio contestacion en g
procesal establecido en el articulo 79 de la Ley de Transparencia y A¢cesp
Informacién Publica del Estado de Yucatan, lo cierto es que, con posterioridad™a la
presentacion de la solicitud de acceso justificé ante este Organo Garante haber puesto
a disposicion de la parte recurrente informacién relacionada con el objeto de la
solicitud, como bien lo constaté la Maxima Autoridad de este Instituto de la consulta
efectuada a la pagina del sistema de informacion electrénica Infomex; por lo que el
presente recurso quedé sin materia, pues se tiene plena certeza de que la autoridad

responsable se pronuncié sobre la informacion peticionada por la parte recurrente.

Con todo lo anterior, el Sujeto Obligado con la respuesta que notificara/al
recurrente en fecha once de diciembre de dos mil dieciocho, cesé totdl e
incondicionalmente los efectos del acto reclamado, esto es, la falta de respuesta
a la solicitud de acceso que nos ocupa; apoya lo anterior, la tesis emitida por la
Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, localizable en: No. de
Registro: 193758, Novena Epoca, Jurisprudencia, Fuente: Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta IX, Junio de 1999, Materia (s): Comun, Tesis: 2a./J.59/99,
Pagina 38, cuyo rubro es el siguiente: “CESACION DE EFECTOS EN AMPARO. ESTA
CAUSA DE IMPROCEDENCIA SE ACTUALIZA CUANDO TODOS LOS EFECTOS
DEL ACTO RECLAMADO SON DESTRUIDOS EN FORMA TOTAL E
INCONDICIONAL.”; la cual es aplicable por analogia en este caso de conformidad a la
diversa emitida por el mismo Alto Tribunal, consultable en: No. de Registro; 172743,
Novena Epoca, Instancia: Segunda Sala, Tesis Aislada, Fuente: Semanario Judicial de
la Federacién y su Gaceta XXV, Abril de 2007, Materia (s): Comun, .Tesis:
2a.XXX1/2007, Pagina 560; cuyo rubro se transcribe a continuacién://'"
"JURISPRUDENCIA DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION.
HECHO DE QUE EN ESTA NO SE HAYA INTERPRETADO EL MISMO PRECEPTO
QUE EL ANALIZADO EN EL CASO CONCRETO, NO BASTA PARA ESTI
INAPLICABILIDAD.”
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De lo expuesto, resulta evidente que en la especie se actualizdé la causal de
sobreseimiento prevista en el articulo 156, fraccion Ill, de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, causal de referencia que a |a letra

dice:

‘

ARTICULO 156. EL RECURSO SERA SOBRESEIDO, EN TODO O EN PARTE,
CUANDO, UNA VEZ ADMITIDO, SE ACTUALICEN ALGUNO DE LOS SIGUIENTES
SUPUESTOS:

ll. EL SUJETO OBLIGADO RESPONSABLE DEL ACTO LO MODIFIQUE O
REVOQUE DE TAL MANERA QUE EL RECURSO DE REVISION QUEDE SIN
MATERIA, O

Por lo antes expuesto y fundado, se:

RESUELVE:

PRIMERO.- Con fundamento en el articulo 151, fraccién |, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y por las razones sefaladas en el
Considerando CUARTO de la resolucién que nos ocupa, se sobresee en el presente
Recurso de Revision interpuesto por la parte recurrente, contra la falta de respuesta,
por parte del Sindicato de Trabajadores del Ayuntamiento de Mérida, por actualizarse
en la tramitacion del mismo la causal de sobreseimiento prevista en la fraccién Ill del

ordinal 156 de la Ley de la Materia.

SEGUNDO.- En virtud que del cuerpo del escrito inicial se advirtié que el recurrente
designé correo electrénico para efectos de recibir las notificaciones respecto de la
resolucion que nos ocupa, se ordena que de conformidad al articulo 62, fraccién Il de la
Ley de Actos y Procedimientos Administrativos del Estado de Yucatan, aplicado de
manera supletoria de conformidad al diverso 8, de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién del Estado de Yucatan, se realice la notificacién de la determinacién en

cuestion por el medio designado por el mismo para tales fines.

TERCERO.- Con fundamento en el articulo 153 de la Ley General de Transparenci
Acceso a la Informacién Publica, este Organo Colegiado, ordena que la notificacion de

D .




Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica
y Proteccion de Datos Personales

il
inai
nap Organismo Publico Auténomo

Aniversario
RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: SINDICATO DE TRABAJADORES
DEL AYUNTAMIENTO DE MERIDA.
EXPEDIENTE: 571/2018.

la presente determinacién, se realice de manera personal a la Unidad de
Transparencia correspondiente, de conformidad a los articulos 63 fraccion VI y 64
fraccion | de la Ley de Actos y Procedimientos Administrativos del Estado de Yucatan,
aplicados de manera supletoria acorde al diverso 8 de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacién del Estado de Yucatan.
CUARTO.- Cumplase.

Asi lo resolvieron por unanimidad y firman, el Maestro en Derecho, Aldrin Martin
Bricefio Conrado, la Licenciada en Derecho, Maria Eugenia Sansores Ruz, y el Doctor
en Derecho, Carlos Fernando Pavén Duran, Comisionado Presidente y Comisionados,
respectivamente, del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccién de Datos Personales, con fundamenta en los articulos 146 y 150,
de la Ley General de Transparencia |y Acceso a la Infofmacidn. Plblica, en sesién del
dia cinco de febrero de dogil diécinueve, fungiendo cbmo Ponen e la segunda de los

nombrados.- - - - - - - - oo\l

A ARIA-EUGENIA SANSOZ DR. CARLO N\DO_PAVON DURAN
COMISIONADA
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