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, RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: SINDICATO DE PROFESIONALES TECNICOS Y EMPLEADOS AL
SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO (SPTESAM).

EXPEDIENTE: 46:‘770«3.\

Mérida, Yucatan, a veintisiete de mayo de dos mil diecinueve. - - - - -« <<= - - - - - _ _ .. \

VISTOS: Para resolver el recurso de revision mediante el cual se impugna la falta de /
respuesta por parte del Sindicato de Profesionales Técnicos y Empleados al Servicio/
del H. Ayuntamiento, recaida a la solicitud de acceso marcada con el ndmero de f J[[oR
00255119.= - = - - mcemmm i vmin s e e e S S S S & = ae e e el

ANTECEDENTES

PRIMERO. - En fecha veintitrés de febrero del afio en curso la parte recurrente realizé
una solicitud de acceso a la informacién ante la Unidad de Transparencia del Sindicato
de Profesionales Técnicos y Empleados al Servicio del H. Ayuntamiento, marcada con

el folio 00255119, en la cual requirié lo siguiente:

“1).- SOLICITO CONOCER LAS PERSONAS QUE HAN INGRESADO A LABORAR

EN SU INSTITUCION, DEL 1 DE ENERO DE 2007 AL 15 DE FEBRERO DE 2019,

ESPECIFICAMENTE REQUIERO LOS SIGUIENTES DATOS: FECHA DE INGRESO

LABORAL, NOMBRE COMPLETO, SUELDO MENSUAL BRUTO Y NETO, AREA DE

TRABAJO, NOMBRE DEL PUESTO; 2).- SOLICITO CONOCER LAS PERSONAS QUE

HAN CAUSADO BAJA LABORAL EN SU INSTITUCION, DEL 1 DE ENERO DE 2007,
AL 15 DE FEBRERO DE 2019, ESPECIFICAMENTE REQUIERO LOS SIGUIENTES
DATOS: FECHA DE INGRESO LABORAL, FECHA DE BAJA LABORAL, MOTIVO DE
LA BAJA LABORAL, NOMBRE COMPLETO, ULTIMO SUELDO MENSUAL Bﬁéro Y
NETO, AREA DE TRABAJO, NOMBRE DEL PUESTO Y DOCUMENTO DONDE SE
DESGLOSE EL CALCULO DEL FINIQUITO; 3).- DEL 1 DE ENERO DE 2007 AL 15 DE
FEBRERO DE 2019, SOLICITO CONOCER EL PAGO AL EX TRABAJADOR DE SU
ENTIDAD PUBLICA DEBIDO A QUE GANO UNA DEMANDA LABORAL VIA
TRIBUNALES, ESPECIFICAMENTE REQUIERO LOS SIGUIENTES DATOS: FECHA
DE INGRESO LABORAL, FECHA DE BAJA LABORAL, MOTIVO DE LA BAJA
LABORAL, NOMBRE COMPLETO, ULTIMO SUELDO MENSUAL NETO Y BRUTO,
AREA DE TRABAJO, NOMBRE DEL PUESTO, DOCUMENTO DEL CALCULO DEL
FINIQUITO QUE SE LE OTORGO INICIALMENTE ANTES QUE EL TRABAJADOR
DEMANDARA, FECHA Y MONTO FINAL QUE DICTAMING EL TRIBUNAL Y DEL
CUAL SE LE PAGO AL TRABAJADOR, FECHA Y MONTO FINAL QUE DICTAMING
EL TRIBUNAL Y DEL CUAL HASTA LA FECHA SIGUE SIN SER PAGADO
TRABAJADOR; 4).- RELACION ANUAL DE LAS OBRAS PUBLI '
EN EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE ENERO DE 2007 AL 15 D

y
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FEBRERO DEL 2019, ESPECIFICAMENTE REQUIERO LOS SIGUIENTES DATOS:
NUMERO DE LA OBRA, NOMBRE Y/O DESCRIPCION DE LA OBRA, MONTO TOTAL'
DE LA OBRA, FECHA DE TERMINO DE LA OBRA Y FECHA DEL ACTA DEL
FINIQUITO DE LA OBRA, LA RAZON SOCIAL DE LA CONSTRUCTORA, EL |
REPRESENTANTE LEGAL, EL DOMICILIO, EL TELEFONO (LOCAL Y CELULAR) Y |
CORREO ELECTRONICO OFICIAL DEL CONTRATISTA; 5) RELACION DE GASTOS |
GENERADOS POR SU SUJETO OBLIGADO EN EL PERIODO COMPRENDIDO /
ENTRE EL 1 DE ENERO DE 2007 AL 15 DE FEBRERO DEL 2019, EN DICHA |
RELACION REQUIERO: NOMBRE DEL BANCO Y SU NUMERO DE CUENTA ;”
BANCARIA, NUMERO DE POLIZA DE CHEQUE, FECHA DE LA POLIZA D
CHEQUE, DESCRIPCION Y MONTO TOTAL DEL BIEN O SERVICIO, HACIA Q

AREA SE DESTINO DICHA EROGACION Y CUAL ES SU JUSTIFICACION O PARA
QUE SE UTILIZO.”

SEGUNDO. - En fecha veinticinco de marzo de dos mil diecinueve, la parte recurrente
interpuso recurso de revision contra la respuesta realizada por el Sujeto Obligado,
sefialando sustancialmente lo siguiente:

“NO ENTREGO RESPUESTA”

TERCERQO. - Por auto emitido el veintisiete de marzo de dos mil diecinueve, se designo
a la Licenciada en Derecho, Maria Eugenia Sansores Ruz, como Comisionada Ponente
para la sustanciacion y presentacion del proyecto de resolucion del expediente que nos
ocupa. /

/

y
CUARTO.- Mediante acuerdo de fecha veintinueve de marzo de dos mil diecinéleve,
tuvo por presentada a la parte recurrente, con el escrito sefialado en el antecedente
TERCERO, a través del cual interpuso recurso de revisién contra la falta de respuesta
del Sujeto Obligado, recaida a la solicitud de acceso que nos ocupa, y toda vez que se
cumplieron con los requisitos que establece el articulo 144 y el diverso 146 que prevé
la suplencia de la queja a favor de la parte recurrente, ambos de la Ley General de
Tranparencia y Acceso a la Informacién Publica, en vigor, se admitio el presente
recurso de conformidad al ordinal 143, fraccién VI de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica; asimismo, se dio vista a las partes para efectos que
dentro de los siete dias habiles siguientes a la notificacion respectiva, rindieran s
alegatos y ofrecieran las pruebas que resultaran pertinentes; de igual for|
correr traslado a la autoridad del medio de impugnacion en cita para que estuviere §n
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aptitud de dar contestaciéon al mismo.
QUINTO.- En fecha veintidos de abril de dos mil diecinueve, se notifico personalmé‘ te

a la autoridad, el acuerdo descrito en el antecedente que se antepone; en cuantg al

particular la notificacion se efectud a través del correo electrénico que designé a fin de

oir y recibir noticaciones, el treinta del propio ms y afio.

P
SEXTO.- Por acuerdo de fecha quince de mayo del afio en curso, sa’f ;:cg
presentada a la Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, coh o
oficios sin numero de fecha veintitrés de abril de dos mil diecinueve, y anexos adjuntos,
mediante el cual realiz6 diversas manifestaciones y rindi6 alegatos con motivo de la
solicitud de acceso que nos compete; ahora bien, del analisis efectuado a las
documentales de mérito se advirti6 su intencion de modificar el acto reclamado;
finalmente, en virtud que ya se contaban con los elementos suficientes para resolver, y
atendiendo el estado procesal que guardaba el presente expediente, se decretd el
cierre de instrucciéon del asunto que nos ocupa y se hizo del conocimiento de las partes
que previa presentacion del proyecto respectivo, el Pleno del Instituto emitiria
resolucion definitiva dentro del término de diez dias habiles siguientes al de la
notificacion del escrito en cuestion.

SEPTIMO.- En fecha diecisiete de mayo del afio en curso, se notificd a través de
estrados del Instituto a la autoridad recurrida, el auto descrito en el antegedent

-

4 .75 i 1% i it /
SEXTO; en cuanto a la parte recurrente la notificacion se realizé el veinticuatro del
propio mes y afo a través del correo electronico. /

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de

Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, es

capacidad para decidir sobre el ejercicio de los derechos de acceso a la inforfnacion y

proteccion de datos personales.
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SEGUNDO.- Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Puhi'ga
y Proteccién de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el acceso a
la informacion publica que generen y que tengan en su poder las dependencias,
entidades y cualquier otro organismo del gobierno estatal y municipal, o los que Ja
legislacién reconozca como entidades de interés publico, vigilando el cump[imiento./éie

la Ley de la Materia y difundiendo la cultura del acceso a la informacién publica.

TERCERO. - Que el Pleno, es competente para resolver respecto del rec
revision interpuesto contra los actos y resoluciones dictados por los Sujetos Obligados;
segun lo dispuesto en los articulos 42 fraccion Il de la Ley General de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica.

CUARTO. - Del analisis efectuado a la solicitud de informaciébn que nos ocupa, se
observa que la informacién peticionada por la parte recurrente, en formato digital
abierto (Word, Excel, etc), consiste en : 1).- solicito conocer las personas que han
ingresado a laborar en su Institucién, del primero de enero de dos mil siete al
quince de febrero de dos mil diecinueve, especificamente requiero los siguientes
datos: fecha de ingreso laboral, nombre completo, sueldo mensual bruto y neto,
area de trabajo, nombre del puesto; 2).- solicito conocer las personas que han
causado baja laboral en su institucion, del primero de enero de dos mil siete %
quince de febrero de dos mil diecinueve, especificamente requiero los sigdfente’s /
datos: fecha de ingreso laboral, fecha de baja laboral, motivo de la bajé labor ,/
nombre completo, ultimo sueldo mensual bruto y neto, area de trabaj%, nombre
del puesto y documento donde se desglose el calculo del finiquito; 3).-;' del
primero de enero de dos mil siete al quince de febrero de dos mil diecinueve,
solicito conocer el pago al ex trabajador de su entidad publica debido a que gané
una demanda laboral via Tribunales, especificamente requiero los siguientes
datos: fecha de ingreso laboral, fecha de baja laboral, motivo de la baja laboral,
nombre completo, ultimo sueldo mensual neto y bruto, area de trabajo, nombre
del puesto, documento del calculo del finiquito que se le otorgé inicialmente

antes que el trabajador demandara, fecha y monto final que dictaminé el tribu
y del cual se le pagé al trabajador, fecha y monto final que dictaminé el tribyhal y

del cual hasta la fecha sigue sin ser pagado al trabajador; 4).- relacion

las obras publicas efectuadas, en el periodo comprendido entre el pyimero de




i Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacidn Plblica
2'3) | yProteccion de Datos Personales
e WIQESMO FUnhco sEtonomi

B

. RECURSO DE REVISION.

SUJETO OBLIGADO: SINDICATO DE PROFESIONALES TECNICOS Y EMPLEADOS AL
SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO (SPTESAM).

EXPEDIENTE: 463/2019.

enero de dos mil siete al quince ‘de febrero del dos mil diecinueve,
especificamente requiero los siguientes datos: numero de la obra, nombre y/o
descripcién de la obra, monto total de la obra, fecha de término de la obra y fecha
del acta del finiquito de la obra, la razén social de la constructora, el
representante legal, el domicilio, el teléfono (local y celular) y correo csn’er:t‘rc’nm’cc;i
oficial del contratista; 5) relacién de gastos generados por su sujeto obligado enl'_l
el periodo comprendido entre el primero de enero de dos mil siete al quince dg!i
febrero del dos mil diecinueve, en dicha relacién requiero: nombre del banco y s&i

namero de cuenta bancaria, numero de péliza de cheque, fecha de la péliza de

cheque, descripcién y monto total del bien o servicio, hacia qué drea se/de

dicha erogacién y cual es su justificacion o para que se utilizé.

Admitido el presente medio de impugnacién, en fecha veintidés de abril del afio
que transcurre, se corri6 traslado al Sujeto Obligado, para que dentro del término de
siete dias habiles siguientes al de la notificacion del referido acuerdo, manifestara lo
que a su derecho conviniera, segun dispone el articulo 150 fracciones Il y Ill de la Ley
de la Materia, siendo el caso que dentro del término legal otorgado para tales efectos,
la autoridad, rindi6 alegatos, mediante los cuales se advirtio su intencién de modificar el
acto reclamado, pues emiti6 una nueva respuesta; por lo que, el presente medio de
impugnacion resulté procedente en términos de la fraccién VI del articulo 143 de laLe

General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que en su pa
4

i

conducente establece lo siguiente: Z

“ARTICULO 143. EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

VI. LA FALTA DE RESPUESTA A UNA SOLICITUD DE ACCESO A LA
INFORMACION DENTRO DE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS EN LA LEY;

QUINTO. - No obstante que se acredit6 la existencia del acto reclamado, a saber, |

falta de respuesta, a continuacion, se procedera a estudiar el marco juridico aplica
caso para estar en aptitud de conocer la competencia del area o areas que

funciones pudieran poseer la informacién peticionada.
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La Ley Federal de Trabajo, establece: i

L3

ARTICULO 376.- LA REPRESENTACION DEL SINDICATO SE EJERCERA POR SU
SECRETARIO GENERAL O POR LA PERSONA QUE DESIGNE SU DIRECTIVA,
SALVO DISPOSICION ESPECIAL DE LOS ESTATUTOS. l

J

Finalmente, este Cuerpo Colegiado, en uso de la atribucién prevista en Id frag¢ion
XXIl del numeral 9 del Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transpafenc
Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, vigente, consulté el
Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), en especifico en el
link siguiente:
https://drive.google.com/file/d/1bygNiDYMgSEudNGApPvkjs0I8jMrRZd4/view,
observando las diversas facultades con las que cuenta el Secretario General del

Sindicato de Profesionales, Técnicos y Empleados al Servicio del H. Ayuntamiento,

siendo que para fines ilustrativos a continuacién se insertara lo observado:

OBLIGACIONES DEL SECRETARIO GENERAL /

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. Son Obligaciones del Secretario
General.

a) Representar al Sindicato de acuerdo a la Ley y con los preceptos de estos Estatu;‘s, ante el
patrdn o sus representantes, ante las autoridades administrativas o judiciales y4nte las
representaciones de |as organizaciones obreras

b) Citar a las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias, asi como a las juntas Ordinarias y
Extraordinarias del Comité Ejecutivo, firmando la convocatoria cuando ésta sea por
escrito, en union con el Secretario de Actas y Acuerdos

C) Autorizar con su firma la documentacién expedida por el resto de los Secretarios del
Comité Ejecutivo y revisar la documentacién de la Tesoreria cuando menos una vez al mes

d) Vigilar el exacto cumplimiento del despacho de los asuntos de las diversas Secretarfas y las
Comisiones procurando que se cumpla con todo los dispuesto en estos Estatutos y con los
acuerdos de la Asamblea informada a este respecto y de las irregularidades gue note y
que por si mismo no haya podido corregir

€) Estar presente en todas las Asambleas que se efectdan, redactar el Orden del dfa de J&s
mismas, declararlas legalmente constituidas y dar posesién al presidente de debat
efecto en ellas
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De las disposiciones legales previamente citadas y de la consulta efectuada, se |

|

concluye lo siguiente:

e Que la representacion de los sindicatos se ejerce a través de su Secretario
General, o por la persona que designe su directiva, salvo disposicion especial /de
los Estatutos. '

e Que entre las obligaciones del Secretario General se encuentran: a) represé

al sindicato de acuerdo a la Ley y con los preceptos de estos Estatutos, ante™e

patrén o sus representantes, ante las autoridades administrativas o judiciales y

ante las representaciones de las organizaciones obreras, y b) vigilar el exacto

cumplimiento del despacho de los asuntos de las diversas Secretarias y las

Comisignes procurando que se cumpla con todo lo dispuesto en estos Estatutos y

con los acuerdos de la asamblea informada a este respecto y de las

irregularidades que note y que por si mismo no haya podido corregir.

En mérito de lo previamente expuesto y en relacién a la informacién peticionada,
por la parte recurrente, es incuestionable que el Area competente para poseerle en sus
archivos es el Secretario General, a quien le corresponde: a) representar al sindicato
de acuerdo a la Ley y con los preceptos de estos Estatutos, ante el patrén o sus
representantes, ante las autoridades administrativas o judiciales y ante las
representaciones de las organizaciones obreras, y b) vigilar el exacto cumplimientb del
despacho de los asuntos de las diversas Secretarias y las Comisiones procu f{ndo que
se cumpla con todo lo dispuesto en estos Estatutos y con los acuerdos de la asam /I/
informada a este respecto y de las irregularidades que note y que por si mismo no haya

podido corregir.

de modificar el acto reclamado, a continuacién, este Cuerpo Colegiado, prgcedera a

valorar si la autoridad logré modificar el medio de impugnacién que nos ocupa.
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El Sujeto Obligado, en fecha veintitrés de abril de dos mil diecinueve y en alcance
en fecha veinticuatro del propio mes y afio, presenté alegatos y un oficio,
respectivamente, ante este Instituto, adjuntando la siguiente documentacién: para el
caso del primer oficio: 1) impresién a color del correo electrénico enviado al recurrente,
de fecha veintitrés de abril del presente afio, constante de una hoja; 2) copia simple de
la resolucion de fecha veintitrés de abril del afio en curso, emitida por la Titular de la
Unidad de Transparencia, constante de tres hojas; 3) copia simple del oficio niumero
UT-SPTESAM/003/2019, de fecha veintidés de abril del afio en cita, dirigido a la
Secretaria General del Sindicato de Profesionales Técnicos y Empleados al Sepvieio_ del
H. Ayuntamiento, signado por la Titular de la Unidad de Transparencia, coét::‘;x
una hoja; y 4) copia simple del oficio sin nimero, de fecha veintitrés de abril del afio |
que transcurre, dirigido al Titular de la Unidad de Transparencia, signado por la .,-!-
Secretaria General y anexo, constantes de dos hojas; y para el segundo: a) impresion a ,-"
color del correo electronico enviado al recurrente en fecha veinticuatro de abril deiﬁ
presente afo, constante de una hoja; y b) copia simple de la resolucion de“fecha ™\
veinticuatro de abril del presente afio, emitida por la Titular de la Uré:

Transparencia y anexo, constantes de tres hojas.

De la constancia relacionada en el numeral 4, se advierte que la Secretaria
General, area que en la especie resulté competente, en contestacion a la solicitud de
acceso manifesté en cuanto a los contenidos de informacién: 1).- solicito conocer Ilas
personas que han ingresado a laborar en su Institucién, del primero de enero de

dos mil siete al quince de febrero de dos mil diecinueve, especiﬁc_:émentey 7

requiero los siguientes datos: fecha de ingreso laboral, nombre completc';, suekg
mensual bruto y neto, area de trabajo, nombre del puesto; 2).- solicito cono ger
las personas que han causado baja laboral en su institucién, del primero : de
enero de dos mil siete al quince de febrero de dos mil diecinueve,
especificamente requiero los siguientes datos: fecha de ingreso laboral, fecha de
baja laboral, motivo de la baja laboral, nombre completo, ultimo sueldo mensual
bruto y neto, area de trabajo, nombre del puesto y documento donde se desglose _

el calculo del finiquito; 3).- del primero de enero de dos mil siete al quince de
febrero de dos mil diecinueve, solicito conocer el pago al ex trabajador/de su
entidad pudblica debido a que gané una demanda laboral via Tifbunales,

especificamente requiero los siguientes datos: fecha de ingreso laborAl, fecha de
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baja laboral, motivo de la baja laboral, nombre completo, ultimo sueldo mensual
neto y bruto, area de trabajo, nombre del puesto, documento del calculo del
finiquito que se le otorgé inicialmente antes que el trabajador demandara, fecha y
monto final que dictaminé el tribunal y del cual se le pagé al trabajador, fecha y
monto final que dictaminé el tribunal y del cual hasta la fecha sigue sin ser
pagado al trabajador; 4).- relacion anual de las obras publicas efectuadas, en el
periodo comprendido entre el primero de enero de dos mil siete al quinﬁg_ge
febrero del dos mil diecinueve, especificamente requiero los siguientes ’datos:\-
numero de la obra, nombre y/o descripcion de la obra, monto total de la obra,

fecha de término de la obra y fecha del acta del finiquito de la obra, la razén

social de la constructora, el representante legal, el domicilio, el teléfono (local y

celular) y correo electréonico oficial del contratista, la incompetencia del sujef
obligado para poseerles en sus archivos, orientando a dirigir la solicitud de ces
Ayuntamiento de Merida.

Respecto a la figura de incompetencia, en los puntos Vigéesimo Tercero, y
Vigésimo Séptimo, del capitulo V, denominado “Tramite de las Solicitudes de Acceso a
la informacion” de los Lineamientos que establecen los procedimientos internos de
atencion a solicitudes de acceso a la informacién publica, se establece el procedimiento
a seguir al respecto por parte de la Unidad de Transparencia o Area segun sea el tipo

de incompetencia, pudiendo ésta ser: notoria, parcial y no notoria.

Asimismo, la incompetencia implica que de conformidad con las atribucfon;]
conferidas a la dependencia o entidad, no habria razén por la cual ésta deba cpntar can
la informacién solicitada, en cuyo caso se tendria que orientar al parﬁcufarzﬁpara A
acuda a la instancia competente; confirma lo anterior el articulo 45, fraccion lll, de la

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, al disponer que entre

los sujetos obligados que pudieran tener la informacion que requiriesen.

T T E
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En esta directriz, para declarar formalmente la incompetencia, acorde a los puntos
antes citados de los Lineamientos que establecen los procedimientos internos de
atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica, se puede advertir lo

siguiente:

A) Cuando la Unidad de Transparencia, con base en su Ley Organica, decreto de'
creacion, estatutos, reglamento interior o equivalentes, determine que el sujeto
obligado es notoriamente incompetente para atender la solicitud de informacion,
debera comunicarlo al solicitante dentro de los tres dias habiles posteriores a su
recepcion y sefalar al solicitante el o los sujetos obligados competentes. f
B) Si el sujeto obligado ante quien se presenta la solicitud es parcialmente /./
competente para atenderla, debera dar respuesta a la parte o la seccion que e

R

corresponde y proporcionara al solicitante el o los sujetos obligados que copside, Y

competentes para la atencién del resto de la otra parte de la solicitud. Y |

C) En caso que el Area determine que la informacién solicitada no se e[ncuent
en sus archivos, ya sea por una cuestiéon de inexistencia o incompetencia que no

sea notoria, debera notificarla al Comité de Transparencia, dentro de los cinco
dias siguientes en que haya recibido la solicitud por parte de la Unidad de
Transparencia, y acompanara un informe en el que se expongan los criterios de
blsqueda utilizados para su localizacién, asi como la orientacion correspondiente
sobre su posible ubicacién. El Comité de Transparencia debera tomar las medidas
necesarias para localizar la informacién y verificara que la busqueda se lleve a
cabo de acuerdo con criterios que garanticen la exhaustividad en su Iocali_zécién )7 /
generen certeza juridica; o bien verificar la normatividad aplicable a éfecto /
determinar la procedencia de la incompetencia sobre la inexistenéa; en [fal
situacion, la Unidad de Transparencia debera orientar al particular sobre la Unidad

de Transparencia que la tenga y pueda proporcionarsela.

Apoya a lo anterior, el Criterio 03/2018, emitido por el Pleno de este Instituto,
publicado en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan, el veinte de
diciembre de dos mil diecinueve, cuyo rubro es del tenor literal siguiente:
“PROCEDIMIENTO A SEGUIR PARA LA DECLARACION DE INCOMPETENCIA DE
UN SUJETO OBLIGADO RESPECTO A LA INFORMACION QUE DESEA OBTENER
UN CIUDADANO, POR PARTE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCJA O AREA
SEGUN EL TIPO DE INCOMPETENCIA QUE SE ACTUALICE, PUDIENDO ESTA
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SER: NOTORIA, PARCIAL Y NO NOTORIA.”

Precisado lo anterior, valorando la conducta del Sujeto Obligado, se de nde
que si resulta acertada su respuesta, pues atendiendo la naturaleza de un sindicato, es
una asociacion de trabajadores, constituida para el estudio, mejoramiento y defensa de':
los respectivos intereses de sus afiliados y, por ende, no establece ningun vinculo
laboral entre el sindicato y sus agremiados, y al orientar hacia el Ayuntamiento de
Mérida, para dirigir la solicitud del recurrente, se desprende que cumplio con sel

procedimiento establecido para declararse incompetente.

Ahora, en cuanto al contenido de informacién: 5) relacion de gastos ge
por su sujeto obligado en el periodo comprendido entre el primero de“ener
dos mil siete al quince de febrero del dos mil diecinueve, en dicha relacion
requiero: nombre del banco y su nimero de cuenta bancaria, numero de péliza
de cheque, fecha de la péliza de cheque, descripciéon y monto total del bien o
servicio, hacia qué area se destiné dicha erogacién y cual es su justificacion o
para que se utilizé, en el cual si resulta competente para proceder a su entrega, o
bien, declarar su inexistencia, en respuesta refirid que el sindicato recibe apoyos en
especie, respuesta que no corresponde con lo solicitado, ya que la parte recurrente
desea obtener informaciéon con motivo de los gastos realizados por parte del sindicato,
en el entendido que al recibir apoyo econémico por parte del erario publico debiere
haber efectuado erogacién alguna, y en consecuencia, efectué una mterpretacto

errénea de lo peticionado por la parte interesada, por lo que su actuar no rESulta /

ajustado a derecho. /{, _ /

Por todo lo anterior, se determina que el Sujeto Obligado no logrd cesar lisa y
llanamente los efectos del medio de impugnacion que nos ocupa, pues en cuanto al
contenido de informacién 5, no se pronuncié sobre su existencia o no, tomando en
cuenta que debiere recibir apoyo econémico por parte del Erario Publico, y proceder a
su entrega, o bien, declarar su inexistencia, acorde al procedimiento establecido para

ello en la Ley General de la Materia.

SEPTIMO. - En razon de todo lo expuesto se procede a Revocar la falta de regpuesta

recaida a la solicitud de acceso que nos ocupa, por parte del Sindfcato de
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Profesionales Técnicos y Empleados al Servicio del H. Ayuntamiento, y se le instruye a

este para que a través de la Unidad de Transparencia realice lo siguiente:

e Requiera de nueva cuenta al Secretario General, a fin que en chant
contenido de informacioén: 5) Relacion de gastos generados por s
obligado en el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2007 al 15 de
Febrero del 2019, en dicha relacién requiero: nombre del banco y su
numero de cuenta bancaria, numero de Péliza de Cheque, Fecha de la
Péliza de Cheque, descripcion y monto total del bien o servicio, hacia qué
area se destiné dicha erogacién y cual es su justificacion o para que se
utilizé, proceda a su busqueda exhaustiva, y proceda a su entrega, o bien, de
resultar inexistente la informacién en sus archivos, proceda a la busqueda de
documentos insumos que le pudieren contener, pudiendo ser:. auxiliares
contables, libros mayor y diario, requisiciones, facturas, pélizas de cheques, que
permitiera a la parte recurrente obtener los elementos de la relacion de gastos
que desea obtener, y de resultar inexistente estos, declare fundada y
motivadamente su inexistencia atendiendo al procedimiento previsto en la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;

« Ponga a disposicion de la parte peticionaria la informacion que le hubiere
remitido el area referida en el punto que precede, o en su caso, las
constancias con motivo de la inexistencia de la informacion.

o Notifique a la parte interesada todo lo actuado a través del correo
electrénico que designé en el presente medio de impugnacién, a fin de q.i"r. y

recibir notificaciones; e informe al Pleno del Instituto y remiti las

constancias que para dar cumplimiento a la presente resolucion

comprueben las gestiones realizadas.

Por lo antes expuesto y fundado se:

RESUELVE
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falta de respuesta recaida a la solicitud de acceso que nos ocupa, por parte del

Sindicato de Profesionales Técnicos y Empleados al Servicio del H. Ayuntamiento.

——

SEGUNDO.- Con fundamento en el articulo 151 ultimo parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el Sujeto Obligado debera dar
cumplimiento al Resolutivo Primero de esta determinacion en un término no mayor dq

DIEZ dias habiles contados a partir del dia habil siguiente al en que surta efectos |

notificacién, e informe a este Instituto las acciones implementadas para tales efecto
apercibiéndole que en caso de incumplir, se procedera conforme a lo previsto en

ordinal 198 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

TERCERO.- En virtud que del cuerpo del escrito inicial se advirtié qu
recurrente designé correo electronico para efectos de recibir las notificaciones
respecto de la resolucién que nos ocupa, sé ordena que de conformidad al articulo 62,
fraccion Il de la Ley de Actos y Procedimientos Administrativos del Estado de Yucatan,
aplicado de manera supletoria de conformidad al diverso 8, de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion del Estado de Yucatan, se realice la notificacion de la

determinacion en cuestion por el medio designado por la misma para tales fines.

CUARTO.- Con fundamento en el articulo 153 de la Ley General de Transpafencia y
Acceso a la Informacién Publica, este Organo Colegiado, ordena que la no ificacion d

. : . i
la presente determinaciéon, se realice de manera personal a la (Unidad
Transparencia correspondiente, de conformidad a los articulos 63 fraccion VI y 4
fraccién | de la Ley de Actos y Procedimientos Administrativos del Estado de Yucatan,
aplicados de manera supletoria acorde al diverso 8 de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacion del Estado de Yucatan.

QUINTO. - Camplase.
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amente, del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién

respectiv
los articulos 146 y 150,

Publica y Proteccion de Datos Personales, con fundamento €

de la Ley General de Transparenciajy Acceso a la Informacién Pu
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