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Mérida, Yucatan, a seis de junio de dos mil diecinueve. - - - - - -~ - - - - - - ____

[
VISTOS: Para resolver el recurso de revision interpuesto por el ciudadano mediante el
cual se impugna la falta de respuesta por parte del Colegio de Educacién Profesi?inal
Técnica del Estado de Yucatan, recaida a la solicitud de acceso a la inform ion
marcada con el nimero de folio 00360119, - -« - = = =« e o o oo oo A - -

ANTECEDENTES:

PRIMERO.- En fecha dieciocho de marzo de dos mil diecinueve, el recurrente realizé
una solicitud de acceso a la informacién a la Unidad de Transparencia del Colegio de
Educacién Profesional Técnica del Estado de Yucatan, marcada con el folio 00360119,
en la cual requirié lo siguiente:

“SOLICITO QUE ME INFORMEN CUANTAS PERSONAS DE SU DEPENDENCIA HAN
SIDO DADAS DE BAJA BAJO EL CONCEPTO DE “RENUNCIA VOLUNTARIA”
DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 DE ENERO DE 2019 HASTA EL 1
DE MARZO DE 2019, SENALANDO SU NOMBRE, LA ANTIGUEDAD, CLAVE,
PUESTO, ADSCRIPCION, TIPO DE PLAZA, SUELDO QUINCENAL Y SI ER
SINDICALIZADO O NO SINDICALIZADO DE CADA UNA DE ELLAS. ASi COMO EL
MOTIVO POR EL QUE SE LE CAUSO BAJA A CADA UNA DE ELLAS.”

SEGUNDO.- En fecha dos de abril del afio en curso, la parte recurrente interpuso
recurso de revisiéon contra la falta de respuesta por parte del Colegio de Educacién

Profesional Técnica del Estado de Yucatan, sefialando sustancialmente lo siguiente:

EL SUJETO OBLIGADO, OMITIO ENTREGARME LA INFORMACION REQUERIDA,
POR LO QUE ME PERMITO FORMULAR LOS SIGUIENTES AGRAVIOS.

SE VIOLA MI DERECHO HUMANO DE ACCESO A LA INFORMACION
CONSAGRADO EN EL ARTICULO 6° CONSTITUCIONAL, ANTE LA OMISION POR
PARTE DEL SUJETO OBLIGADO DE OTORGAR LA INFORMACION REQUERIDA,
COMO SE PODRA ADVERTIR ANTE LA FALTA DE RESPUESTA A MI PETICION DE
INFORMACION.

POR LO TANTO, ANTE ESTA ACTUACION NEGLIGENTE, MI DERECHO A SABE
SE VE RESTRINGIDO DE MANERA ILEGAL, EN ESTE SENTIDO, DEEE
MANIFESTARSE QUE CON TAL ACTUAR, SE SURTE LA CAUSAL DE SANZION
PREVISTA EN EL ARTICULO 206, FRACCION V, DE LA LEY GENE L DE
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TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, POR LO QUE SE |
SOLICITA DE MANERA FORMAL AL ORGANO GARANTE QUE IMPONGA LA
SANCION CORRESPONDIENTE.

”

para la sustanciacion y presentacién del proyecto de resolucién del expediente qUe nos
atane.

CUARTO.- Mediante acuerdo emitido en fecha ocho de abril del afio que acontece, se
tuvo por presentado al ciudadano, con el escrito sefialado en el antecedente
SEGUNDO, a través del cual interpuso recurso de revision contra la falta de respuesta
a la solicitud de acceso con folio 00360119, realizada a la Unidad de Transparencia del
Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Yucatan, y toda vez que se
cumplieron con los requisitos que establece el articulo 144 y el diverso 146 que prevé
la suplencia de la queja a favor de la parte recurrente, ambos de la Ley General de

Tranparencia y Acceso a la Informacién Publica, en vigor, resultando proceden
conformidad al diverso 143, fraccion VI de la propia norma, aunado a que’no se
actualiz6 ninguna de las causales de improcedencia de los medios de impugnacié
establecidas en el numeral 155 de la referida Ley, se admitid el presente recur
asimismo, se dio vista a las partes para efectos que dentro de los siete dias habiles
siguientes a la notificaciéon respectiva, rindieran sus alegatos y ofrecieran las pruebas
que resultaran pertinentes; de igual forma, se ordené correr traslado a la autoridad del
medio de impugnacion en cita para que estuviere en aptitud de dar contestacién al
mismo; por otra parte, toda vez que el ciudadano realizé diversas manifestaciones
solicitando la aplicacién de sanciones a quienes incurran en el incumplimiento a las
obligaciones de transparencia, se acordé que seria valorado en la determinacion que
se emitiere en el procedimiento que nos ocupa, asi tambien, toda vez que proporciond
correo electronico para oir y recibir notificaciones, se acordd que las mismas se

efectuarian por dicho medio.

QUINTO.- En fecha doce de abril del afio que transcurre, se notificé de manera formal y
para todos los efectos legales a que hubiere lugar, con la persona que se encontraba
en el predio, a la autoridad recurrida, el acuerdo sefialado en el antecedente que

precede; y en lo que respecta a la parte recurrente, por correo electrénico el dia quince

de mayo de del referido afo. /W
- 2
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SEXTO.- Mediante proveido de fecha veintisiete de mayo del afio en cur
que el término de siete dias habiles que le fuere concedido a las paﬁéa(
acuerdo de ocho de abril de dos mil diecinueve, para efectos que rindieré alegatos' vy,
en su caso, remitieren constancias que estimaren conducentes, con motivo de la
solicitud de informacioén realizada ante la Unidad de Transparencia que nos ocupa,
fenecié sin que hubieren remitido documento alguno a fin de realizar lo anterior; por lo
tanto, se declaré precluido el derecho del recurrente y de la autoridad recurrida;
consecuentemente, toda vez que ya se contaba con los elementos suficientes para
resolver, y atendiendo al estado procesal que guardaba el presente expediente, se
decret6 en este mismo acto el cierre de instruccion del asunto que nos ocupa, por lo
que se hizo del conocimiento de las partes, que dentro del término de diez dias habiles
siguientes a la emisién del auto que nos concierne, previa presentacion del proyecto
respectivo del Comisionado Ponente en el presente asunto, el Pleno del Instituto
Estatal de Transparencia, Acceso a la informacion Publica y Proteccién de Datos

Personales, emitiria la resolucién correspondiente.

SEPTIMO.- En fecha treinta de mayo del afio en curso, se notificé a través
estrados de este Instituto al Sujeto Obligado, el acuerdo descrito en el antefedente
SEXTO; y en lo que respecta a la parte recurrente, por correo electrénico el/dia cuat

de junio del propio afio.
CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, es
un organismo publico auténomo, especializado, independiente, imparcial y colegiado,
con personalidad juridica y patrimonio propios, con plena autonomia técnica de gestion,
capacidad para decidir sobre el ejercicio de los derechos de acceso a la informacién y

proteccion de datos personales.

SEGUNDO.- Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica s

y Proteccion de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el accesga
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legislacién reconozca como entidades de interés publico, vigilando el cumpllmlentoc de

¥

la Ley de la Materia y difundiendo la cultura del acceso a la informacién publica.

TERCERO.- Que el Pleno, es competente para resolver respecto del

revision interpuesto contra los actos y resoluciones dictados por los Sujetos Obli
segun lo dispuesto en los articulos 42 fraccién Il de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informaciéon Publica.

CUARTO.- Del analisis realizado a las constancias que obran en autos del presente
expediente, se advirti6 que el ciudadano en fecha dieciocho de marzo de dos mil
diecinueve efectué una solicitud de acceso a la informacién a la Unidad de
Transparencia del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Yucatan,
registrada con el nimero de folio 00360119, en la cual su interés radica en obtener: “1.-
Lista de cuantas personas de su dependencia han sido dadas de baja bajo el concepto
de ‘renuncia voluntaria” durante el periodo comprendido del primero de enero al
primero de marzo de dos mil diecinueve; 2.- Antigiiedad; 3.- Clave; 4.- Puesto; 5.-

Adscripcion; 6.- Tipo de plaza; 7.- Sueldo quincenal; 8.- Si eran sindicalizados o no,

9.- Motivo por el que se les causé baja.”.

Al respecto, el recurrente el dia dos de abril del afio en curso, interpuso
de revisién al rubro citado, mencionando no haber recibido contestacion a la solici _
de acceso marcada con el folio 00360119, realizada el dia dieciocho de marzo del
propio afo; por lo que, el presente medio de impugnacién resulté procedente en
términos de la fraccion VI del articulo 143 de la Ley General de Transparencia y Acceso

a la Informacion Publica, que en su parte conducente establece lo siguiente:

“ARTICULO 143. EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

VI. LA FALTA DE RESPUESTA A UNA SOLICITUD DE ACCESO A LA
INFORMACION DENTRO DE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS EN LA LEY;

”
e

Admitido el presente medio de impugnacién, en fecha doce de abril del afio que

transcurre, se corri6 traslado al Sujeto Obligado, para que dentro del término de siete

dias habiles siguientes al de la notificacion del referido acuerdo, manifestara lo que
su derecho conviniera, segln dispone el articulo 150 fracciones Il y Il de la Ley de la
Materia, siendo el caso que habiendo fenecido dicho término sin que el Sujeto O ligado
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rindiera alegatos, se declaré precluido su derecho.

QUINTO.- Determinado lo anterior, en el siguiente Considerando se analizara Ié
naturaleza de la informacion y el marco juridico aplicable, para estar en aptitud de
conocer la competencia del area administrativa que por sus funciones y atribuci
pudiera conocerle.

El Coédigo de la Administracién Publica de Yucatan, determina:

ARTICULO 2. PARA CUMPLIR CON LA RESPONSABILIDAD DE DESARROLLAR LA
FUNCION ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO DEL ESTADO, CONSISTENTE EN
REALIZAR ACTOS JURIDICOS, MATERIALES Y ADMINISTRATIVOS, EN PRESTAR
LOS SERVICIOS PUBLICOS Y EN PROMOVER LA PRODUCCION DE BIENES PARA
SATISFACER LAS NECESIDADES COLECTIVAS, EL PODER EJECUTIVO CUENTA
CON DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE, EN SU CONJUNTO, INTEGRAN LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL SE ORGANIZA EN CENTRALIZADA Y
PARAESTATAL.

ARTICULO 4. LAS ENTIDADES QUE CONSTITUYEN LA ADMINISTRACIO
PUBLICA PARAESTATAL SON: LOS ORGANISMOS PUBLICQS
DESCENTRALIZADOS, LAS EMPRESAS DE PARTICIPACION ESTATAL
MAYORITARIA Y LOS FIDEICOMISOS PUBLICOS.

ARTICULO 8. LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE INTEGRAN LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO, DEBEN CONTAR CON AREAS U
ORGANOS INTERNOS ENCARGADAS DE FORMULAR, EVALUAR, ANALIZAR Y
DAR SEGUIMIENTO DE LOS PRESUPUESTOS, PLANES, PROGRAMAS Y
ACCIONES QUE LES CORRESPONDAN DE CONFORMIDAD CON LAS
DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES.

ARTICULO 48. LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL ESTA
CONFORMADA POR LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS, LAS
EMPRESAS DE PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA Y LOS FIDEICOMISOS
PUBLICOS, A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 93 DE ESTE CODIGO.

ARTICULO 49. SON ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS LAS
INSTITUCIONES CREADAS POR DISPOSICION DEL CONGRESO DEL ESTADO
POR DECRETO DEL TITULAR DEL EJECUTIVO DEL ESTADO, C@N
PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO, SIN DISTINCIE
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FORMA O ESTRUCTURA LEGAL QUE ADOPTEN.

ARTICULO 68. EL ORGANO DE GOBIERNO DEBERA EXPEDIR EL ESTATUTO
ORGANICO EN EL QUE SE ESTABLEZCAN LAS BASES DE ORGANIZACION, ASi
COMO LAS FACULTADES Y FUNCIONES QUE CORRESPONDAN A LA
DISTINTAS AREAS QUE INTEGRAN EL ORGANISMO PUBLI
DESCENTRALIZADO, EL CUAL DEBERA INSCRIBIRSE EN EL REGISTRO/DE
ENTIDADES PARAESTATALES.

ARTICULO 71. LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS SE REGIRAN
POR SU ORGANO DE GOBIERNO, QUE PODRA SER UNA JUNTA DE GOBIERNO O
SU EQUIVALENTE Y SU ADMINISTRACION ESTARA A CARGO DE UN DIRECTOR
GENERAL O SU EQUIVALENTE.

Por su parte, el Reglamento Interior del Colegio de Educacién Profesional Técnica

del Estado de Yucatan, establece lo siguiente:

“ARTICULO 1°

EL PRESENTE REGLAMENTO INTERIOR NORMA LA ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL
ESTADO DE YUCATAN Y DETERMINA LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES D

SUS FUNCIONARIOS Y LA COMPETENCIA DE SUS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
QUE, LA INTEGRAN, DE CONFORMIDAD CON EL CONVENIO DE COORDINAGION
PARA LA FEDERALIZACION DE LOS SERVIDOS DE EDUCACION PROFESIONAL
TECNICA, LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE
YUCATAN, EL DECRETO QUE CREA EL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL
TECNICA DEL ESTADO DE YUCATAN, EXPEDIDO EL 03 DE JULIO DE 1999,
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE FECHA 8
DEL PROPIO MES Y ANO Y DEMAS LEGISLACION APLICABLE .

ARTICULO 2°
EL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE
YUCATAN DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO QUE LO CREA, ES UN
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO DEL ESTADO, CON
PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, CON DOMICILIO EN LA
CIUDAD DE MERIDA CAPITAL DEL ESTADO DE YUCATAN, PUDIENDO
ESTABLECER Y OPERAR PLANTELES EN CUALQUIER LOCALIDAD DEL ESTADO,
DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD APLICABLE.

PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE REGLAMENTO INTERIOR SE ENT
POR:
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CONALEP - COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA.
SISTEMA CONALEP - SISTEMA NACIONAL DE COLEGIOS DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA.
COLEGIO - COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE

YUCATAN.
DIRECTOR - DIRECTOR DEL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECHNIC
DEL ESTADO DE YUCATAN. f i

DECRETO - DECRETO 507 POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL Cb Gl
EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE YUCATAN.

ARTICULO 12°

EL COLEGIO PARA EL FUNCIONAMIENTO Y DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES
EN CUMPLIMIENTO A SU OBJETO, CONTARA CON LAS SIGUIENTES UNIDADES
ADMINISTRATIVAS, CUYA ADSCRIPCION SERA DETERMINADA POR EL
DIRECTOR DEL COLEGIO.

1. SUBCOORDINACION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS

ARTICULO 14°
CORRESPONDEN A LA SUBCOORDINACION DE ADMINISTRACION DE
RECURSOS, LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES:

IX. COORDINAR Y SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON L
ADMINISTRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL DEL COLEGIO:

X. COORDINAR Y APLICAR EL PROCESO DE RECLUTAMIENTO, SELE
CONTRATACION, INDUCCION CAPACITACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO DEL COLEGIO, ASi COMO SUPERVISAR LA APLICACION DEL
MISMO EN LOS PLANTELES DE SU JURISDICCION, DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD, ESTRUCTURA ORGANICA Y AL CATALOGO DE PERFILES DE
PUESTOS VIGENTES;

XI. COORDINAR Y APLICAR EL PROCESO DE REMUNERACIONES,
PROMOCIONES, LICENCIAS, COMISIONES, TRANSFERENCIAS, PERMISOS CON O
SIN GOCE DE SUELDO, INCIDENCIAS, ALTAS, BAJAS Y DEMAS MOVIMIENTOS
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL COLEGIO, ASi COMO SUPERVISAR LA
APLICACION DEL MISMO EN LOS PLANTELES Y DE SU JURISDICCION, DE
ACUERDO A LA NORMATIVIDAD Y ESTRUCTURA VIGENTES;

Xil COORDINAR Y SUPERVISAR QUE SE REALICE EN FORMA CORRECTA Y
OPORTUNA LA GENERACION, CALCULO Y PAGO DE LA NOMINA DEL
PERSONAL, TOMANDO EN CONSIDERACION TODAS LAS PRESTACIONES,
INCIDENCIAS, RETENCIONES Y DEDUCCIONES QUE CORRESPONDAN DE
CONFORMIDAD CON LOS ORDENAMIENTOS APLICABLES PARA CADA CAS
ASi COMO DAR CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES FISCALES, /DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO A TERCEROS:
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|
XXIV. COORDINAR LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS GENERALES EN LAS

UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE CONFORMAN EL COLEGIO;

XXVI. TRAMITAR, EN COORDINACION CON EL AREA DE ASESORIA JURIDICA
LOS CONTRATOS DE OBRA, ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTO Y PDE_
PRESTACION DE SERVICIOS QUE SE CELEBREN POR PARTE DEL COLEGIO JEN
TERMINOS DE LA LEGISLACION APLICABLE;

De la interpretacién armonica efectuada a las disposiciones legales y consulta
previamente transcritas, es posible advertir lo siguiente:

 Que la Administracion Publica del Estado, se divide en Centralizada y
Paraestatal.

* Que tanto las dependencias del Poder Ejecutivo del sector centralizado, como las
entidades del sector paraestatal, se encargan de llevar su contabilidad, la cual da
como resultado los estados financieros que comprenden la situacion financiera,
los resultados, el origen y aplicacion de recursos, movimientos del patrimonio,

ingresos y egresos, comparativo del presupuesto y ejercicio real que reflejan s

operaciones, entre otros.

* Que las entidades que constituyen la Administracién Publica Paraestatal/son los
Organismos Descentralizados, las Empresas de Participacion Estatal
y los Fideicomisos Publicos.

* Que los Organismos Publicos Descentralizados son las instituciones creadas
por disposicion del Congreso del Estado o por Decreto del Titular del Ejecutivo,
que tienen personalidad juridica y patrimonio propio.

* Que el Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Yucatan, es
un Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica Estatal, con
personalidad juridica y patrimonio propio.

* Que el Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Yucatan, para el

funcionamiento y desarrollo de sus actividades en cumplimiento a su objeto,
cuenta dentro de su estructura organica con diversas areas, entre las cuales se
encuentra la Subcoordinacion de Administracion de Recursos.

* Que la Subcoordinacion de Administracion de Recursos, es el area

encargada de coordinar la prestaciéon de los servicios generales en las unidagé€s

administrativas que conforman el Colegio, de tramitar, en coordinacién con

de asesoria juridica los contratos de obra, adquisiciones, arrenda
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prestacion de servicios que se celebren por parte del Colegio, en términos de

legislacion aplicable, asi como de coordinar y supervisar las actividades
relacionadas con la_administracién y desarrollo del personal, de co%dm
cién |

aplicar el proceso de reclutamiento, selecciéon, contratacion,

capacitacion y desarrollo del personal administrativo del colegio, al |

coordinar y supervisar que se realice en forma correcta vy oportuna la generacion,

calculo y pago de la némina del personal, tomando en consideracién todas las

prestaciones, incidencias, retenciones y deducciones que correspondan de

conformidad con los ordenamientos aplicables para cada caso, y dar

cumplimiento a las disposiciones fiscales, de seguridad social y pago a terceros.

En mérito de lo anterior, se colige que en el presente asunto el Area que resulta
competente en el Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de
Yucatan, para poseer la informacién requerida en los contenidos: 1.- Lista de cuantas
personas de su dependencia han sido dadas de baja bajo el concepto de “renuncia
voluntaria” durante el periodo comprendido del primero de enero al primero de marzo
de dos mil diecinueve, 2.- Antigiiedad; 3.- Clave; 4.- Puesto; 5.- Adscripcion; 6.- Tipo de

plaza; 7.- Sueldo quincenal; 8.- Si eran sindicalizados o no, y 9.- Motivo por el que’se

les causo baja, es: la Subcoordinaciéon de Administracién de Recursos, toda vez

que, es la encargada de coordinar la prestacién de los servicios generales en la

unidades administrativas que conforman el Colegio, de tramitar, en coordinacién con

area de asesoria juridica los contratos de prestacion de servicios que se celebren por

parte del Colegio, en términos de la legislacion aplicable, asi como de coordinar y

supervisar las actividades relacionadas con la administracion y desarrollo del personal,

de coordinar y aplicar el proceso de reclutamiento, seleccién, contratacién, induccién

capacitacion y desarrollo del personal administrativo del colegio, al igual que coordinar

y supervisar que se realice en forma correcta y oportuna la generacioén, calculo v pago

de la némina del personal, tomando en consideracién todas las prestaciones,

incidencias, retenciones y deducciones que correspondan de conformidad con los

ordenamientos aplicables para cada caso, y dar cumplimiento a las disposiciones
fiscales, de seguridad social y pago a terceros; por lo tanto, resulta indiscutible que
dicha area, podria poseer en sus archivos la informacién requerida por el

particular.

Consecuentemente, toda vez que quedé acreditada la posible existenci
la informacion peticionada en los archivos del Sujeto Obligado, asi conjo su

T
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publicidad, se revoca la falta de respuesta.

SEXTO.- Establecido lo anterior, en el presente apartado se procedera al analisis de la
conducta de la Unidad de Transparencia del Colegio de Educacién Profesional Técnica

del Estado de Yucatan, recaida a la solicitud de acceso marcada con el folio

Al respecto, conviene precisar que la Unidad de Transparencia del Coleg
Educacion Profesional Técnica del Estado de Yucatan, acorde a lo previsto en el
Capitulo Primero del Titulo Séptimo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica, es la autoridad encargada de recibir y dar tramite a las solicitudes,

esto, mediante el turno que en su caso proceda de las solicitudes a las areas que

segun sus facultades, competencia y funciones resulten competentes; siendo que, para

garantizar el tramite de una solicitud, debera instar a las areas que en efecto resulten
competentes para poseer la informacion, como en el presente asunto es: la

Subcoordinacion de Administracion de Recursos.

Como primer punto, conviene determinar que en la especie el acto reclamado
versa en la falta de respuesta por parte del Sujeto Obligado a la solicitud
acceso con folio 00360119, toda vez que, el particular en su escrito de inconfor,
de fecha dos de abril de dos mil diecinueve, argumenté que la autoridad omitig

entregarle la informacién requerida.

Admitido el presente medio de impugnacion, se corrié traslado a la Unidad de
Transparencia del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Yucatan,
para efectos que dentro del término de siete dias habiles siguientes al de la notificacion
del referido acuerdo manifestara lo que a su derecho conviniera, segln dispone el
articulo 150 fracciones Il y Ill de la Ley de la Materia, siendo que el plazo transcurrié
sin que la autoridad se manifestara al respecto.

En tal sentido, a fin de validar si los agravios vertidos por la parte recurrente
resultan procedentes o no, esta autoridad de conformidad con lo previsto en la
fraccion XXII del numeral 9 del Reglamento Interior del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales,

que nos ocupa, hizo del conocimiento del particular la respuesta recaida a I solicitud
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de acceso marcada con el folio 00360119, esto es, el dia veintinueve de abril d% dos

mil diecinueve; por lo que, se acredito la existencia del acto reclamado.

En este orden de ideas, conviene valorar si la autoridad Iogr{ ):b su
gestiones revocar el acto reclamado; en otras palabras, si consiguiéo con-la
respuesta que hiciera del conocimiento del particular el dia veintinueve de abril

de dos mil diecinueve, satisfacer su interés.

Continuando con el estudio efectuado a las constancias que fueron hechas del
conocimiento del particular por el portal de la Plataforma Nacional de Transparencia, se
desprende que el Sujeto Obligado, con motivo del recurso de revisiéon, en fecha

veintinueve de abril de dos mil diecinueve, dio respuesta a la solicitud de acceso

marcada con el folio 00360119, advirtiéndose que requiri6 al area que a su juicio

resultd competente, a saber, la_Subcoordinacién de Administracion de Recursos,

que a través del Jefe de Proyectos de Recursos Humanos, puso a disposicion del

particular el oficio de fecha veintiocho de marzo del afio que transcurre, en el cual

sefalé que adjuntaba la informacién peticionada, consistente en un listado titul
“PERSONAL BAJAS ENERO-MARZO 2019°, con los rubros siguientes:
PATERNO”, “AP. MATERNO”, “ANTIGUEDAD”, “CLAVE”, ]
“ADSCRIPCION”, “TIPO DE PLAZA”, “S. QUINCENAL” y “MOTIVO", asi como
apartado en el cual indico: “NO SINDICALIZADO". i

En mérito de lo anterior, se desprende que no resulta procedente la conducta
del Sujeto Obligado, toda vez que, si bien requirié al area competente para conocer
de la informacion, quien procedié a la entrega de parte de la informaciéon que si
corresponde a la peticionada en los contenidos: 1, 2,4, 5,6, 7,8 y 9, pues a través

del listado que hiciera del conocimiento del particular el dia veintinueve de abril de dos

mil diecinueve, se puede obtener los datos correspondientes al numero de personas

dadas de baja bajo el concepto de ‘“renuncia voluntaria” durante el periodo

comprendido del primero de enero al primero de marzo de dos mil diecinueve, asi como

su antigliedad, puesto, adscripcion, tipo de plaza, sueldo quincenal, si_eran

sindicalizados o no, y el motivo por el que se les causé baja, lo cierto es, que en lo que

atafe al contenido 3, el Sujeto Obligado fue omiso, ya que en dicho listado el apartago
denominado “CLAVE’, se encuentra vacio, ni se advierte constancia alguna en la/ual

se hubiere pronunciado sobre la existencia o inexistencia de la informacién.
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En razén de lo previamente expuesto, se determina que en efecto el act

que se reclama, si causo6 agravio al recurrente, coartando su derecho de acceso
la informacién publica, y causandole incertidumbre acerca de la informacion q
pretende obtener, perturbando el derecho de acceso a documentos que por

propia naturaleza son publicos y deben otorgarse a la ciudadania.

SEPTIMO.- En mérito de lo anteriormente establecido, no pasa desapercibido para ésta
autoridad, que el particular en su recurso de revisién indicé: “Por lo tanto, ante esta
actuacién negligente, mi derecho a saber se ve restringido de manera ilegal, en este
sentido, debe manifestarse que con tal actuar, se surte la causal de sancion prevista en
el articulo 206, fraccién V, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, por lo que se solicita de manera formal al érgano garante que
imponga la sancién correspondiente.”; en este sentido, no resulta procedente tal
peticién, pues si bien, la autoridad durante el periodo comprendido de la presentacion
de la solicitud de acceso a la fecha de interposicién del medio de impugnacion que nos
ocupa, no emiti6 respuesta alguna, lo cierto es, que con posterioridad puso a

disposicién del particular la recaida a la solicitud de acceso marcada con el folj

00360119, empero Unicamente fue omiso en entregarle la informacién inherepte al
contenido 3, por lo que, siendo el fin del recurso de revision el gara
acceso a la informacién, y ésta ya ha sido en su parte hecha del conoci

solicitante, no da lugar a darle vista al Organo de Control Interno del Sujeto Oblig

acordandose lo conducente en el tltimo Considerando de la presente resolucion.

OCTAVO.- En mérito de todo lo expuesto, resulta procedente modificar la respuesta
emitida por el Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Yucatan,
recaida a la solicitud de acceso marcada con el folio 00360119, y se instruye al Sujeto

Obligado para efectos que, a través de la Unidad de Transparencia realice lo siguiente:

l.- Requiera de nueva cuenta a la Subcoordinacién de Administracion de

Recursos, a través del Jefe de Proyectos de Recursos Humanos, para efectos

realice la busqueda exhaustiva de la informacion, relativa al contenido 3, Clave

de las personas de su dependencia han sido dadas de baja bajo el concepto de
“renuncia voluntaria” durante el periodo comprendido del primero de enero/al
idad
peticionada, o bien, declare fundada y motivadamente su inexistencia ategidiendo

primero de marzo de dos mil diecinueve, y la entregue, en la mod

12
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al procedimiento previsto en los ordinales 138 y 139 de la Ley Genefal de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. "

I.- Notifique al recurrente la respuesta recaida a la solicitud de acceso conffoho
00360119, en atencidon al numeral que antecede, conforme a derlecho
corresponda, de conformidad al articulo 125 de la Ley General de la Mater

lll.- Envie al Pleno las constancias que acrediten las gestiones respectlv?S‘ P

cumplimiento a lo previsto en la presente determinacion.

Por lo antes expuesto y fundado, se:

RESUELVE

PRIMERO.- Con fundamento en el articulo 151, fraccion lll, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se modifica la respuesta emitida por

el Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Yucatan, que fuere hech

través de la Plataforma Nacional de Transparencia, de conformidad a lo sef
los Considerandos CUARTO, QUINTO, SEXTO, SEPTIMO y OCTAVO, de |
resolucién.

SEGUNDO.- Con fundamento en el articulo 151 ultimo parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, el Sujeto Obligado debera dar
cumplimiento al Resolutivo PRIMERO de esta determinacion en un término no mayor
de DIEZ dias habiles contados a partir del dia habil siguiente al en que surta efectos la
notificacién, e informe a este Instituto las acciones implementadas para tales efectos,
apercibiéndole que en caso de incumplir, se procedera conforme a lo previsto en el
ordinal 198 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

TERCERO.- En virtud que del cuerpo del escrito inicial se advirtié que el recurren
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Yucatan, aplicado de manera supletoria de conformidad al diverso 8, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Yucatan, y 153 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que la notificacion de la
presente resolucion, se realice al recurrente a través del correo electréonico

proporcionado para tales efectos.

CUARTO.- Con fundamento en el articulo 153 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, este Organo Colegiado, ordena que la notificaciéon de
la presente determinacion, se realice de manera personal a la Unidad de
Transparencia recurrida, de conformidad a los articulos 63 fraccion VI 'y 64 fraccion |
de la Ley de Actos y Procedimientos Administrativos del Estado de Yucatan, aplicados
de manera supletoria acorde al diverso 8 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion del Estado de Yucatan.

QUINTO.- Cumplase.

Asi lo resolvieron por unanimidad y firman, el Maestro en Derecho, Aldrin Martin
Bricefio Conrado, la Licenciada en Derecho, Maria Eugenia Sansores Ruz, y el Doctor
en Derecho, Carlos Fernando Pavén Duran, Comisionado Presidente y Comisionados,
respectivamente, del Instituto Estatal de Transparencia, €cese. a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Persongles, con fundamento/en los articulos 146 y 150,
de la Ley General de Trgnsparencla y Acceso a la Informacién Publica, e.n sesion del
dia seis de junio de dos mil diecinugve, fungiendo como Ponente la segunda c\ie los

nombrados. - - - - -

LICDA MARIZ
COMISIONADA

MACF/HNM
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