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RECURSO DE REVISIO!\I.

SUJETO OBLIGADOD: SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA SECRETARIA
DE SALUD COMITE EJECUTIVO SECCIONAL 2014-2017.

EXPEDIENTE: 688/2019.

Mérida, Yucatan, a veinticinco de junio de dos mil diecinueve. « « «w e - w e e o e oo o o

VISTOS: Para resolver el recurso de revisién mediante el cual se impugna la falta de respuesta
por parte del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Salud Comité Ejecutivo
Seccional 2014-2017, recaida a la solicitud de acceso marcada con el nimero de folio
00466019.- -~ - - - - - - - oo .-

ANTECEDENTES

PRIMERO. - En fecha cinco de abril del afio en curso la parte recurrente realizé ur{g/é licitu
de acceso a la informacién ante la Unidad de Transparencia del Sindicato Nacionat~de
Trabajadores de la Secretaria de Salud Comité Ejecutivo Seccional 2014-2017, marcada con el
folio 00466019, en la cual requirio lo siguiente:

“..EL ARCHIVO ELECTRONICO CORRESPONDIENTE AL DOCUMENTO QUE CONTIENE LA
COMISION Y LICENCIA SINDICAL OTORGADA A EULOGIO PINA BRICENQ Y SU PERIODO DE
VIGENCIA, AS/ COMO TODOS LOS ARCHIVOS QUE FORMEN PARTE DEL TRAMITE PE ;
DICHA LICENCIA, ES DECIR, DENME EL ARCHIVO ELECTRONICO DE TODO DOCUMENTO r";
QUE OBRE EN EL EXPEDIENTE FORMADO PARA LA LICENCIA SINDICAL DE EULOGIO PINA
BRICENO.
...LA FECHA DE ALTA DE EULOGIO PINA BRICENOQ, SU CARGQ, EMPLEO O COMISION,
SALARIO BRUTO Y NETO, AREA DE ADSCRIPCION, DOCUMENTO ELECTRONICO DONDE
CONSTE EL NOMBRAMIENTO O NOTIFICACION DE ALTA, TIPO DE PLAZA QUE OCUPA.
---SOLICITO QUE ME INFORMEN SI LA LICENCIA DE QUE GOZA ESTA PERSONA ES CON O
SiIN GOCE DE SUELDO, Sf{ DICHA LICENCIA CUBRE VIAJES AL EXTRANJEROQ, ES DECIR, S!
EULOGIO PINA BRICENO EN CALIDAD DE PERSONAL DE BASE Y EN EJERCICIO DE UNA
LICENCIA SINDICAL DE QUE GOZA PARA EJERCER EL CARGO DE DIRIGENTE DE LA
SECCION 67 DEL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA SECRETARIA DE
SALUD, PUDE VIAJAR A TURQUIA Y FRANCIA SIN INCURRIR EN ALGUN TIPO DE
RESPONSABILIDAD.

...QUE ME INFORMEN S! EL VIAJE DE EULOGIO PINA BRICENO QUE SE HIZO DE INTERES
PUBLICO POR SU AMPLIA DIFUSION EN MEDIOS DE COMUNICACION, FUE PAGADO CON
DINERO PROVENIENTE DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN, ES DECIR, QUIERD
QUE ME ENTREGUEN LOS DOCUMENTOS EN ARCHIVO ELECTRONICO QUE SE HAYAN
GENERADO POR CONCEPTO DE VIATICOS O ALGUNA PRESTACION O POR RAZON
ALGUNA PARA QUE ESTA PERSONA REALICE VIAJES AL EXTRANJERO.

POR ULTIMO, SE SOLICITA QUE INFORMEN SI EXISTE UNA VIA JURIDICA PARA
CONTROVERTIR LA LICENCIA OTORGADA A EULOGIO PINA BRICENC Y ANTE QUE
INSTANCIA TENDRIA QUE IMPUGNAR, E DECIR, QUIERO SABER S$I PUEDO IMPUGNAR
DICHA LICENCIA, ADEMAS, DIGANME CUALES MOTIVOS TENDRIA QUE DEMOSTRAR PARA
QUE SEA REVOCADA O DEJADA SIN EFECTOS LA LICENCIA SINDICAL, DENME
FUNDAMENTO NORMATIVO QUE REGULA LAS LICENCIAS SINDICALES COMO LA (ue
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SUJETO OBLIGADO: SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA SECRETARIA
DE SALUD COMITE EJECUTIVO SECCIONAL 2014-2017.

EXPEDIENTE: 688/2019.

GOZA EULOGIO Y EL REGIMEN DE INFRACCIONES Y SANCIONES PARA INVOCAR EN CASO |

DE ESTIMAR QUE PUEDE ESTARSE INFRINGIENDO LOS ALCANCES DE LAS LICENCIAS,
SINDICALES."

/s

ot [
interpuso

SEGUNDO. - En fecha veintinueve de abril de dos mil diecinueve, la parte recdrrye‘f
recurso de revision contra la falta de respuesta por parte del Sujeto Obligado, ej,al’ando
sustancialmente lo siguiente:

“EL SUJETQ OBLIGADO INCUMPLIO LA OBLIGACION DE DAR RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE INFORMACION EN LOS PLAZOS SENALADOS EN LA NORMATIVIDAD
APLICABLE...”

TERCERQ. - Por auto emitido el treinta de abril de dos mil diecinueve, se designd a la
Licenciada en Derecho, Maria Eugenia Sansores Ruz, como Comisionada Ponente para la

sustanciacién y presentacion del proyecto de resolucion del expediente que nos ocupa.

Y

CUARTO.- Mediante acuerdo de fecha tres de mayo del afo en curso, se tuvo por present/ad,é '

a la parte recurrente, con el escrito sefialado en el antecedente TERCERQO, a través del cual -

interpuso recurso de revisidon contra la falta de respuesta del Sujeto Obligado, re?éida a Ia,.-"': /

solicitud de acceso que nos ocupa, y toda vez que se cumplieron con los requisitos qqé
establece el articulo 144 y el diversc 146 que preve la suplencia de la queja a favor de la p '
recurrente, ambos de la Ley General de Tranparencia y Acceso a la Informaciéon Publica! en
vigor, se admitid el presente recurso de conformidad al ordinal 143, fraccién VI de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; asimismoe, se dio vista a las
partes para efectos gue dentro de los siete dias habiles siguientes a la notificacion respectiva,
rindieran sus alegatos y ofrecieran las pruebas que resuitaran pertinentes; de igual forma, se
ordend correr traslado a la auteridad del medio de impugnacién en cita para que estuviere en

aptitud de dar contestacion al mismo.

QUINTO.- En fecha tres de mayo de dos mil diecinueve, se notificd por estrados de este
Instituto al ciudadano, el acuerdo descrito en el antecedente que se antepcne; en cuanto a la

autoridad la notificacion se efectué personalmente el veintitrés del propio mes y afio.

SEXTO.- Por acuerdo de fecha catorce de junio del afio en curso, se tuve por presentado al
Titular de la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligade, con el escrito de fecha veintinueve

de mayo del afio que transcurre, y anexos adjuntos, mediante el cual realizd diversas ~
manifestaciones y rindio ategatos con motivo de la solicitud de accesoc que nos compete; ah é/
bien, de} analisis efectuado a las documentales de mérito se advirtid su intencion de moghficar

el acto reclamado; finalmente, en virtud que ya se contaban con los elementos suficienfes para
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resolver, y atendiendo el estado procesal que guardaba el presente expediente, se decreté el
cierre de instruccién del asunto que nos ocupa y se hizo del conocimiento de las panes que
previa presentacion del proyecto respectivo, el Pleno del Institutc emitiria resolucion definitiva

. . r I . + E . -y + - r Ilr
dentro del térming de diez dias habiles siguientes al de la notificacion del escrito en cuestion. !

SEPTIMO.- En fecha diecinueve de junio del afo en curso, se notificd a través de los estra/dos

del instituto a la autoridad recurrida y al particular, el auto descrito en el antecedente

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y Acceso a ia
Informacion Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales, es un organismo publico auténemo,
especializado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, con plena autonomia técnica de gestion, capacidad para decidir sobre el gjercicio de

los derechos de acceso a la informacién y proteccion de datos personales.

informacion pdblica que generen y que tengan en su poder las dependencias, entidad
cualquier otro organismo del gebierno estatal y municipal, o los que la legistacion reconozca
como entidades de interés publico, vigilande el cumplimiento de la Ley de la Materia y
difundiendo la cultura del acceso a la informacion publica.

TERCERQ. - Que el Pieno, es competente para resolver respecto del recurso de revision
interpuesto contra los actos y resoluciones dictados por los Sujetos Obligades, segun lo
dispuesto en los articulos 42 fraccion Il de la Ley General de Transparencia y Accesc a la
informacion Publica.

CUARTO. - Del analisis efectuado a la solicitud de informacion que nos ocupa, se observa que

la informacidn peticionada por la parte recurrente, en modalidad electrénica consiste en:

1) El documento que contiene la comision y licencia sindical otorgada a Eulogio Pifia

Bricento y su periodo de vigencia, asi como todos los archivos que formen parte del

tramite de dicha licencia, es decir, denme el archivo electronico de todo documento que //

obre en el expediente formado para la licencia sindical de Eulogio Pifia Bricefio. o
i .. . 3 s g g
2) La fecha de alta, cargo, empleo o comision, salario bruto y neto, area de adscripcion,’
ra
documento electronico donde conste el nombramiento o notificacion de alta, tipo de

——

plaza que ocupa Eulogio Pifia Bricefio. W e

e

B Y T I
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Solicito que me informen si la licencia de que goza esta persona es con o sin goce de
sueldo, si dicha licencia cubre viajes al extranjero, es decir, si Eulogio Pifta Bricefio en
calidad de personal de base y en egfercicio de una ficencia sindical de gue goza para’
ejercer el cargo de dirigente de la Seccion 67 def Sindicato Nacional de Trabajadores dé

la Secretaria de Salud, pude viajar a Turquia y Francia sin incurrir en algin tipo éfe

irresponsabilidad. //_- \

Que me informen si el viaje de Eulogio Pifia Bricefic que se hizo de interés pubhco por
su amplia difusion en medios de comunicacion, fue pagado con dinero provbment de
los Servicios de Salud de Yucatan, es decir, quiero gue me entreguen los documentos
en archive electrénico que se hayan generado por concepto de vidticos o alguna
prestacion o por razon alguna para que esta persona realice viajes al extranjero.

Que informen si existe una via juridica para controvertir la licencia otorgada a Eufogio
Pifia Bricefio y ante gue instancia tendria que impugnarse, es decir, quiero saber si
puedo impugnar dicha licencia, ademas, diganme cuales son los motivos que tendria
que demostrar para gque sea revocada o dejada sin efectos fa licencia sindical, denme e/
fundamento normativo que regula las licencias sindicales como la que goza Eulogio y el
régimen de infracciones y sanciones pard invocar en caso de estimar que puede estarse

infringiendo los alcances de las licencias sindicales.

Admitido el presente medio de impugnacién, en fecha veintitrés de mayo del/ano q

transcurre, se corri¢ traslade al Sujeto Obligado, para que dentro del término de/ siete dlas /

habiles siguientes al de la notificacion del referido acuerdo, manifestara lo que,é sU dere_' o

conviniera, segun dispone el articulo 150 fracciones Il y Il de la Ley de la Materia, sie

caso que dentro del término legal otorgado para tales efectos, la autoridad, rindio ale, atos,

mediante los cuales se advirtié su intencién de modificar el acto reclamado, pues emitié una

nueva respuesta; por lo que, el presente medio de impugnacién resultd procedente en términos

de la fraccidn VI del articulo 143 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica, que en su parte conducente establece o siguiente:

“ARTICULO 143. EL. RECURSQ DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

VI

LA FALTA DE RESPUESTA A UNA SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION

OENTRO DE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS EN LA LEY;

n

QUINTO. — No obstante que se acreditd {a existencia def acto reclamado, a saber, la falta d

respuesta, a continuacion, se procedera a estudiar el marco juridico aplicable al caso para eglar

en aptitud de conocer la competencia del area o areas que por sus funciones pudieran

la informacidn peticionada. s

seer

1L ———
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RECURSO DE REVISION.

SUJETO OBLIGADO: SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA SECRETARIA
DE SALUD COMITE EJECUTIVO SECCIONAL 2014-2017.

EXPEDIENTE: 688/2019.

El Estatuto Generai del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Salud,

dispone;

ARTICULO 2.- PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE ESTATUTO SE DENOMINARA:

D) CEN: AL COMITE EJECUTIVO NACIONAL DEL SNTSA. f,f'

0O} SNTSA: AL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA SECRETARIA DE SAL!:‘iD.

ARTICULO 78.- EL. CEN ES EL ORGANO DE GOBIERNO REPRESENTATIVO DE/(L.OS |
INTERESES GENERALES DEL SNTSA, POR LO TANTO, ES EL EJECUTOR,\_ E Los /
ACUERDOS EMANADOS DE LOS CONGRESOS, DE LOS CONSEJOS DE DIRIGEI\'ITES.

LOS PLENOS DEL CEN, DE LAS CONSIDERACIONES Y RESOLUCIONES DE LOS

ORGANOS NACIONALES AUTONOMOS Y DEL PRESENTE ESTATUTO.

ARTICULO 82.- EL. NIVEL TITULAR DEL CEN ESTARA INTEGRADO POR LOS SIGUIENTES
ENCARGOS:

XXXVIl. UNA SECRETARIA DE FINANZAS. q
XLI. UNA SECRETARIA DE RECURS0OS HUMANOS. / I:i ;
I

- ) . Irl" I(/"’
Lill. UNA SECRETARIA DE ASUNTOS JURIDICOS, /

I’ A ﬁ
ARTICULO 83.- LOS TITULARES DEL CEN TENDRAN LAS ATRIBUCIONES Y |/ ¥
OBLIGACIONES QUE EL PRESENTE ESTATUTO MENCIONA, ASIMISMO, DEBERAN /
CONOCER LA LEY, LOS REGLAMENTOS Y DEMAS LEYES Y DISPOSICIONES LEGALES
RELACIONADAS CON LA SECRETARIA A SU CARGO, PRESENTAR DE FORMA
SEMESTRAL UN INFORME PORMENORIZADCO DE SU GESTION A LA PRESIDENCIA DEL

CEN, ACORDAR CON ESTA LOS ASUNTOS DE SU COMPETENCIA Y CUMPLIR CON LAS
DEMAS ACT!VIDADES QUE LE SEAN CONFIADAS POR LA PRESIDENCIA DEL CEN.

ARTICULO 88.- TAMBIEN FORMAN PARTE DE LA ESTRUCTURA DEL CEN, LOS
SIGUIENTES ORGANOS:

. UN CENTRO DE DOCUMENTACION Y ARCHIVO HISTORICO. CADA UNQ DE LOS
CUALES, ESTARAN CONFORMADOS POR UN DIRECTOR, UN SUBDIRECTOR Y

SECRETARIOS AUXILIARES.

ARTICULO 91.- SON FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL CEN, LAS SIGUIENTES:

ll. TENER A SU CARGO A LAS SECCIONES SINDICALES Y EJERC LA

REPRESENTACION DE LAS MISMAS, EN LOS CASOS QUE ASI LO DETERMINE.
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SUJETO OBLIGADO: SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA SECRETARIA
DE SALUD COMITE EJECUTIVO SECCIONAL 2014-2017.

EXPEDIENTE: 688/2019.

XXXIl. CONOCER DE LAS LICENCIAS O RENUNCIAS QUE PRESENTE ALGUN INTEGRANTE
DEL CEN O DE LOS ORGANOS NACIONALES AUTONOMOS PARA QUE, EN $U CASO, SE -
DESIGNE PROVISIONALMENTE UN INTERINO DE ACUERDO A LO DISPUESTO POR ESTE
ESTATUTO.

ARTICULO 116.- SON FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS!-".
LAS SIGUIENTES: /

1. TENER A SU CARGO LAS CUOTAS Y FONDOS ECONOMICOS DEL SNTSA, 'J

Il. RECAUDAR OPORTUNAMENTE ESOS FONDOS Y DEPOSITARLOS EN LA INSTITUCIé)N
BANCARIA QUE DESIGNE LA PRESIDENCIA DEL CEN, MANEJANDO ESTAS C AS :
MANCOMUNADAMENTE CON LA PRESIDENCIA DEL CEN. / ; ui
Il. RETIRAR DE LA INSTITUCION BANCARIA LOS FONDOS NECESARIﬁS
INDISPENSABLES PARA LOS GASTOS DEL SNTSA, DE CONFORMIDAD A LAS

INDICACIONES DE LA PRESIDENCIA DEL CEN.

X. TENER INVARIABLEMENTE AL DiA LA CONTABILIDAD, USANDO UN SISTEMA AGIL Y
PRACTICO QUE SE AJUSTE A LOS REQUISITOS LEGALES CORRESPONDIENTES,
LLEVANDO UNA CUENTA CORRIENTE INDIVIDUAL DE CADA UNA DE LAS SECCIONES.

ARTICULO $20.- SON FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DE RECURSOS
HUMANOS, LAS SIGUIENTES:

I. RECABAR INFORMACION DE LAS DEPENDENCIAS ENCARGADAS DE LOS RECURSO
HUMANOS DE LA SECRETARIA DEL RAMO, ASi COMO LA DE FSTSE, ACERCA DE YAS ! r

SOLUCION. fa

IV. REALIZAR LAS GESTIONES NECESARIAS CON LA SECRETARIA DE ASUNTOIS
ECONOMICOS, PARA QUE LA POLITICA DE SUELDOS, SALARIOS, RELACIONES
LABORALES, PRESTACIONES SOCIALES E INCENTIVOS PARA LOS TRABAJADCRES QUE
PROPONGA LA COMISION DE RECURSOS HUMANOS DEL GOBIERNO FEDERAL, SEA
ADECUADA A LA REALIDAD Y A LAS LEYES APLICABLES.

ARTICULO 132.- SON FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DE ASUNTOS
JURIDICOS, LAS SIGUIENTES:

I. ASESORAR AL CEN EN LOS ASUNTOS Y PROBLEMAS DE CARACTER LEGAL QUE
TENGA EL SNTSA.

ARTICULO 154.- SON FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL CENTRO DE DOCUMENTACION

Y ARCHIVO HISTORICO LAS SIGUIENTES: _
l. INTEGRAR EL CENTRO DE DOCUMENTACION Y ARCHIVO DEL SINDICATO, CON LOS_///.
PAPELES, LEGAJOS, EXPEDIENTES Y TODA CLASE DE DOCUMENTOS EN LOS CUAI?ES/
QUEDE CONSTANCIA DE LA ACTIVIDAD SINDICAL, PARTICULARMENTE DE AQU}EELOS

CON UN SIGNIFICADO TRASCENDENTE PARA LA HISTORIA DE LA ORGANIZACION Y DEL
SINDICALISMO DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO;

1 — e
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RECURSO DE REVISION.

SUJETO OBLIGADO: SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA SECRETARIA
DE SALUD COMITE EJECUTIVO SECCIONAL 2014-2017.

EXPEDIENTE: 688/2019,

De las disposiciones legales previamente citadas y de la consulta efectuada, se concluye

lo siguiente:

Que el Comité Ejecutivo Nacional del Sindicato Nacional de Trabajadores dq’: la

Secretaria de Salud, es el érganc de gobierno representativo de los intereses genergles-,

T

Que el Nivel Titular del Comité Ejecutivo Nacional del Sindicato Nacional de Trdb-éja

del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Salud. {:Lk/)
res

de la Secretaria de Salud, se encuentra integrado por los siguientes encargos: una
Secretaria de Finanzas, una Secretaria de Asuntos Juridicos, y el érgano
denominado: Centro de Documentacién y Archivo Historico.

Que los titulares del Comité Ejecutivo Nacional del Sindicato Nacional de Trabajadores de
la Secretaria de Salud, tendran las atribuciones y obligaciones que el Estatuto del propio
Sindicato menciona.

Que entre las facultades y obligaciones de la Secretaria de Finanzas, se encuentran:
tener a su cargo las cuotas y fondos econdmicos del Sindicato Nacional de Trabajadores
de la Secretaria de Salud; recaudar oportunamente esos fondos y depositarlos en la
de)
la Institucion Bancaria los fondos necesarios e indispensables para os gagtos dell
gMa agil y
practico que se ajuste a los requisitos legales correspondientes, Ilevando/una cuenia

Institucion Bancaria que designe la presidencia del Comité Ejecutivo Nacional, retir
Sindicato y tener invariablemente al dia la contabilidad, utilizandc un sist

corriente individual de cada una de las secciones. /.

Que entre las diversas atribuciones con las que cuenta la Secretaria de As‘ntos
Juridicos, se encuentra: asescrar al Comité Ejecutivo Nacional en los asuntos vy
problemas de caracter legal que tenga el Sindicato.

Que, entre las facultades del Centro de Documentacién y Archivo Historico, se
encuentran: integrar el centro de documentacién y archivo del Sindicato, con los papeies,
legajos, expedientes y toda clase de documentos en los cuales quede constancia de la
actividad sindical, particularmente de aquellos ¢on un significado trascendente para la
historia de la organizacién y del sindicalismo de los trabajadores al servicio del Estado.
Que son facultades y obligaciones del Comité Ejecutivo Nacional, tener a su cargo las
secciones sindicales y ejercer la representacion de las mismas, en jos casos que asi lo
determine y conocer las licencias o renuncias que presente algun integrante del propio
Comité o de los drganos nacionales auténomos para que, en su caso, se designe

provisionalmente un interino de acuerde a lo dispuesto por el Estatuto.

En mérito de io previamente expuesto y en relacion a ia informacion peticionada, en cuahto

a los contenidos de informacién: 1) Ef documento que contiene la comisién y {iéencia

sindical otorgada a Eulogio Pifa Briceno y su periodo de vigencia, asi como ftbdos los

7
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RECURSO DE REVISION.

SUJETO OBLIGADQ: SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA SECRETARIA
DE SALUD COMITE EJECUTIVQ SECCIONAL 2014-2017,
EXPEDIENTE: 688/2019.

archivos que formen parte del tramite de dicha licencia, es decir, denme el archivo !I
electrénico de todo documento que obre en el expediente formado para la licencia!
sindical de Eulogio Pifia Bricefio, 2) La fecha de alta, cargo, empleo o comision, salario :’;
bruto y neto, area de adscripcion, documento electronico donde conste el nombramientq"'

o notificacion de alta, tipo de plaza que ocupa Eulogio Pina Bricefio, y 3} Solicito que m‘e

informen si la licencia de que goza esta persona es con o sin goce de sueldo, si dic_:ﬁa--.
licencia cubre viajes al extranjero, es decir, si Eulogio Pina Bricefo en ¢ :dad de |
personal de base y en ejercicio de una licencia sindical de que goza para ejercer el c go }
de dirigente de fa Seccion 67 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Sec}'e{ana e
Salud, puede viajar a Turquia y Francia sin incurrir en algtn tipo de irresponsabilidad, el
area que resulta competente para poseerle en sus archivos es el Centro de Documentacion y
Archive Histérico, toda vez que es el responsable de integrar i centro de documentacion y
archivo del Sindicato, con los papeles, legajos, expedientes vy toda clase de documentos en los
‘cuales quede constancia de la actividad sindical, particularmente de aquellos con un significado
trascendente para fa historia de la organizacién y del sindicalismo de los trabajado%
servicio del Estado. !

/

Aunado a que, de conformidad al articulo 153 de las Condiciones Generales/de TrabJo

de la Secretaria de Salud, las licencias a que se refiere el Articulo 148 de estas Condlc:lo f # ,

se tramitaran a través del area responsabie de Recursos Humanos de la Secretarla xgegt
las licencias comprendidas en la fraccién | dei aricule citado, (Ariculo 148.- las licencias gue

sefiaia el articulo 43, fraccion VIl de la Ley, se concederan a ios trabajadores con

nombramiento definitive de la Secretaria, de fa siquiente manera: |. Comision sindical con goce

de sueldo, para el desempefio temporal de cargo o _actividad sindical, sin menoscabo de sus

derechos adquiridos, estimulos, prestaciones, y antigiedad, en los términos que establezca la

Secretaria), cuya autorizacion es facultad de la Subsecretaria ge Administracion y Finanzas y/o

Direccion General de Recursos Humanos de la Secretaria a peticién exclusiva del Presidente

del Comité Ejecutivo Nacional del Sindicato, por lc que la procedencia o improcedencia de

dicha autorizacion, debera simultaneamente notificarse a este ultimo v a la Secretaria.

Asimismo, en cuanto a los contenidos de informacion 2 y 3, el Sujeto Obligado debe
tomar en cuenta que el C. Eulogio Pifia Bricefio, es el actual dirigente del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Secretaria de Salud Comité Ejecutivo Seccional 2014-2017, como bien, este
Cuerpo Colegiado, en uso de la atribucion prevista en la fraccion XXII del ordinal 9 del
Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica

resolver, consulté una nota pericdistica, localizable en el siguien

hitp://visionpeninsular.com/mid/vamos-irabajar-de-la-mano-con-el-gjecutivo-estatal-gllogio-
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/

pina/, observando que en efecto el citado Pifa Bricefio es el dirigente del citado sipfdioato;
siendo que para fines ilustrativos a continuacion se insertara lo advertido en lq{;_eferida

consulta: Lo

El dirigente del 3indicato de Saiud, Eulegio Pifia Bricefie, reiters ayer |a
woluntad de su gremio para irsbajar e 1a mane con el gobierng
estatal parz mejorar los servicies 3 13 poblacion y corfid, asimismo, en
gue el Elecutivo estatai cumpiirad sk comoromiso de atender a3

demardas de los wabajadores.

—Estamas pasande momensios dificiles y todos saben que las pasadas
campafizs se basaron en el temz de la salud y 1odos los candidates
ofrecieron las perias de |z virgen para resower e prodlema de saluc

tanto del £stado como del pais, zccid.

Assimisme, sefia:d que al ggnar Mauricio Viia Desal s gubsrnatu-a dal
Estace, comoe dirizente Jdel sindiczic de 1a saiud hizo un compromisc
pibiico ante tados pera trabajar de maners institucionat ge la mane
con €l aueve goblernc para poder sacar al Estado e ia problemdtica
en gue s& encyuentra 23UMS COmMa Un proyects muy ambicicsa y
sofiador "perque 1edos sabemos cual es la realidad econsmica de.
Estacdo, en el que se hablz de un recerte prescpuestal de 3 mil €57
mitlanes de pesos, Jque ge alguna u oz forma efectard, sungue ~

tambiér Se tienzn £300ranzas.

Dila que hace poco se r2gisire un conflicie oificl por les pages de fin

ce afia carresponcients al borc sexenal y gue sforwnadamente y

En cuanto al contenido de informacion 4) Que me informen si el viaje de Eulogio Pina
Bricefio que se hizo de interés publico por su amplia difusion en medios de
comunicacion, fue pagado con dinero proveniente de los Servicios de Salud de Yucatan,
es decir, quiero que me entreguen los documentos en archivo electrénico que se hayan
generado por concepto de viaticos o alguna prestacién o por razén alguna para que esta
persona realice viajes al extranjero, el drea que resuita competente para pronunciarse sobre
su entrega, o bien , en caso contrario, declarar su inexistencia, acorde al procedimiento
establecido para ello en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, es
la Secretaria de Finanzas, pues le concierne tener a su cargo las cuctas y fondos econémico/s..
del Sindicato, recaudar oportunamente esos fondos y depositarlos en la Institucién Bar)/eér/ia
que designe la presidencia del Comité Ejecutivo Nacional, asi como retirar de la Ips’t"i'tucic'm
Bancaria los fondos necesarios e indispensables para ios gastos del Sindicato, de conformidad
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a las indicaciones de la presidencia del Comité Ejecutivo Nacional.

Finalmente, en lo gque respecta al contenido de informacién 5) Que r'nformen/si e(/}riste\

una via juridica para controvertir la licencia otorgada a Eulogio Pina Bricefio ap‘i‘b t:;rme\F

instancia tendria que impugnarse, es decir, quiero saber si puedo impuén dr '@
licencia, ademas, diganme cuales son los motivos que tendria que demostrar para que
sea revocada o dejada sin efectos Ia licencia sindical, denme el fundamento normativo
que regula las licencias sindicales como la que goza Eulogio y el régimen de
infracciones y sanciones para invocar en caso de estimar que puede estarse infringiendo
fos alcances de las licencias sindicales, el area que resulta competente para poseerle en
sus archivos resulta ser la Secretfaria de Asuntos Juridicos, ya que es la que se encarga de
asesorar al Comité Ejecutivo Nacional en los asuntos y problemas de caracter legal que tenga

el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Salud.

SEXTO. - Establecida la competencia de las Areas para poseer la informacion solicitada, toda
vez que el sujeto obligado presenté alegatos ante este Instituto, con la intencién de modificar el
acto reclamado, a continuacion, este Cuerpo Colegiado, procedera a valorar si la autori ’cﬂ
logré modificar el medio de impugnacion que nes ocupa. /

En fecha treinta de mayo de dos mil diecinueve el Sujeto Obligado present/é/ su escri
de alegatos ante este Organismo Autdonomo, adjuntando diversas constancias, cbmo son; a)
oficio niumero SNTSA/UT/02/2019 de fecha veinticuatro de mayo del afio en curso, elabor'édo
por el Titular de la Unidad de Transparencia del Sindicato Nacional de Trabajadores de la
Secretaria de Salud Comité Ejecutivo Seccional 2014-2017; b) oficio numero
SFAEFAC/02/2019 de fecha veintisiete de mayo del afio en curso, signado por la Secretaria de
Finanzas, destinado a la Unidad de Transparencia, y ¢) Disco Magnético que contiene diversos

archivos.

Del estudio efectuado a la documental descrita en el inciso b), se advierte que el Sujeto
Obligado respecto a los puntos 1, 2 y 3, determind declararse incompetente, manifestando
sustancialmente lo siguiente: 'TODO EL PERSONAL QUE LABORA EN EL SINDICATO
NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA SECRETARIA DE SALUD COMITE EJECUTIVO
SECCIONAL 2014-2017, SON COMISIONADOS DE LA SECRETARIA DE SALUD DE
YUCATAN, POR ESO MISMO NO CUENTA CON LOS DATOS QUE ME ESTA_
SOLICITANDO." ra

Asimismo, en cuanto a los contenidos de informacion 4 y 5, se observa que la dutcridad

determind suministrar informacién que no corresponde con lo solicitado, pues ep cuanto al

10
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primero de los contenidos, manifesté: ‘LOS UNICOS RECURSOS EN ESPECIE DE LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL ESTADO DE YUCATAN FUE EL
OFICIO 24 DE NOVIEMBRE DEL 2018, CON LA DONACION DE 150 PAVOS CONGELADOS,
Y EL OFICIO SNTSA/S/F/2017, DE IGUAL MANERA DONACION DE 150 PA-{IOS

CONGELADOS HACIENDO UN TOTAL DE 300 PAVOS CONGELADOS QUE S|R\;IFEF? iu’DE\,.
COMPLEMENTO PARA LAS CANASTAS NAVIDENAS PARA MIEMBROS DEL qomﬂi;;

ESOS ANOS." y respecto al Ultimo afirmé: “EL ESTATUTO GENERAL ES L}\/ﬁo '
SUPREMA QUE RIGE LA VIDA INTERICR DEL SINDICATO NACIONAL DE
TRABAJADORES DE LA SECTETARIA DE SALUD"

En ese contexto, se desprende que la respuesta otorgada por el Sujeto Obligado a Ia
solicitud de acceso que nos ocupa no resulta acertada, ya que respecto a los contenidos 1,
3, si resulta competente para poseerle en sus archivos, pus cuenta con un Centpd de
Documentacién y Archivo Historico, que es el responsable de integrar el centro
documentacion y archivo del Sindicato, con los papeles, legajos, expedientes y toda clas
de

aquelios con un significado trascendente para la historia de la organizacion y del sindicalismo

documentos en los cuales quede constancia de la actividad sindical, particularmen

de los trabajadores al servicio del Estado.

Asi también, en lo concerniente al contenido 4, también resulta competente para
resguardar la informacién, pues cuenta con el area denominada Secretaria de Finanzas, quien
es la responsable de retirar de la Institucion Bancaria los fondos necesarios e indispensables
para los gastos del Sindicato, y emitir y registrar los comprobantes que se originen por
concepte de los diversos gastos sindicales; por lo que, en caso de haberse efectuado
erogacion con cargo al presupuesto del Sindicato por concepto de viaticos, esta facultado para
conocer la informacién; por lo tanto, se determina que la respuesta otorgada para dar
contestacién a dicho contenido no resulta acertada, pues suministré informacion que no
corresponde con lo solicitado, y no se pronuncio sobre la informacién que desea obtener el

particular.

Finaimente, en lo que respecta al contenido 5, |a respuesta otorgada por la autoridad no
guarda relacion alguna con lo solicitado, pues por una parte no requirio al area competente
para ello, a saber a la Secretaria de Asuntos Juridicos, vy por otra, en contestacién sefiald
que el Estatuto General es la norma suprema que rige al Sindicato Nacional, y que en su

articulo 3 se define el objetivo del mismo, cuando el deseo del recurrente es saber si es posible

impugnar la licencia sindical de Eulogio Pifia Bricefio, con los motivos y los fundamentos )

5 i ; F A o
adecuados para ello, asi como las infracciones y sanciones que resultarian en caso dé
infringirse los alcances de las ficencias sindicales, no brindando de esa forma certeza juridiga al

particuiar sobre la existencia 0 no de la informacion que desea obten

L
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Por todo lo anterior, se determina que el Sujeto Obligado no logré cesar lisa y
llanamente los efectos del medio de impugnacidn que nos ocupa, ¥, en consecuencia, no logré

i

A

SEPTIMO. - En razoén de todo lo expuesto se procede a Revocar la falta de respuestL ,réckai\dg,/
a la solicitud de acceso que nos ocupa, por parte del Sindicato Nacional de Trabajadores de la

modificar el acto reclamado. /— [ =

Secretaria de Salud del Comité Ejecutivo Seccional 2014-2017, y se le instruye a este para que
a través de la Unidad de Transparencia realice lo siguiente:

l. Requiera al Centro de Documentaciéon y Archivo, con el objeto que efectie la
busqueda de los contenidos de informacion: 1) Ef documento que contiene Ia comision
y licencia sindical oforgada a Eulogio Pifia Bricefio y su periodo de vigencia, asi
como todos los archivos que formen parte del tramite de dicha licencia, es decir,
denme el archivo electrénico de todo documento que obre en el expediente
formado para la licencia sindical de Eulogio Pifia Bricefno, 2) La fecha de

cargo, empleo o comision, salario bruto y neto, drea de adscripcion, docmento

f
electrénico donde conste el nombramiento o notificacién de alta, tipo de/plaza cfue

ocupa Eulogio Pina Bricefio, y 3) Solicito que me informen si la licehcia de f.‘;u
goza esta persona es con o sin goce de sueldo, si dicha licencia clibre viaj & al
extranjero, es decir, si Eulogio Pifia Bricefio en calidad de personal de bas "Fy en
ejercicio de una licencia sindical de que goza para ejercer el cargo de dirigente de
la Seccion 67 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Salud,
puede viajar a Turquia y Francia sin incurrir en algtin tipo de irresponsabilidad, y
proceda a su entrega, 0 en su caso, declare |la inexistencia de la informacion, conforme al
procedimiento establecido para ello en {a Ley General de la Matertia.

Il. Conmine de nueva cuenta a la Secretaria de Finanzas, a fin que realice la busqueda
exhaustiva del contenido de informacién 4) Que me informen si el viaje de Eulogio
Piha Bricefio que se hizo de interés pablico por su amplia difusién en medios de
comunicacion, fue pagado con dinero proveniente de los Servicios de Salud de
Yucatan, es decir, quiero que me entreguen los documentos en archivo electrénico
que se hayan generado por concepto de viaticos o alguna prestacion o por razén
alguna para que esta persona realice viajes al extranjero, y proceda a su entrega, o

bien, declare la inexistencia de la informacion, acorde al procedimiento establecido para.

ello en la Ley General de la Materia.
lll. Inste a la Secretaria de Asuntos Juridicos, a fin que realice ia busqueda del cofitenido
de informacion 5) Que informen si existe una via juridica para controvertir Ja licencia

otorgada a Eulogio Pifia Bricefio y ante que instancia tendria que imptignarse, es

k2
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decir, quiero saber si puedo impugnar dicha licencia, ademas, diganme cuales sorn
los motivos que tendria que demostrar para que sea revocada o dejada sin efectos

, f e : . A
la licencia sindical, denme el fundamento normativo que regula las licencias
/

sindicales como Ja que goza Eulogio y el régimen de infracciones y sanciones para '-\\

invocar en caso de estimar que puede estarse infringiendo los a!cance; de fas

licencias sindicales, y proceda a su entrega, o bien, declare la inexistené_ial/é la
informacién, acorde al procedimiento establecido para elio en la Ley General de ia
Materia.

IV. Ponga a disposicion del recurrente la informacion que le hubieren remitido las areas
referida en el punto que precede, o bien, las constancias con motivo de la inexistencia, de
asi actualizarse.

V. Notifique a la parte interesada todo lo actuado a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia; e

VI. Informe al Pieno del instituto y remita las constancias que para dar cumplimiento a la

presente resolucion comprueben las gestiones realizadas.

Por lo antes expuesto y fundado se:

RESUELVE

PRIMERO. - Con fundamento en el articulo 151, fraccion I, de ia Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y por las razones seﬁaladas.en los
Considerandos QUINTO, SEXTO y SEPTIMO de la presente definitiva, se Revoca la falta de
respuesta recaida a |a solicitud de acceso que nos ocupa, por parte del Sujeto Obligado.

SEGUNDO.- Con fundamentc en el articulo 151 Ultimo parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, el Sujeto Obligado debera dar cumplimiento
al Resoiutivo Primero de esta determinacion en un término no mayor de DIEZ dias habiles
contados a partir del dia habil siguiente al en que surta efectos la notificacion, e informe a este
Instituto las acciones implementadas para tales efectos, apercibiéndole gue en caso de
incumplir, se procedera conforme a lo previsto en el ordinal 198 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

TERCERO.- En virtud que del cuerpo del escrito inicial se advirtid6 que el particular no
proporciono medic electronico ni domicilio para oir y recibir notificaciones, se ordena que /de |
conformidad al articulo 62, fraccién Il de la Ley de Actos y Procedimientos Administrativas’ del
Estado de Yucatan, aplicado de manera supletoria de conformidad al diverso 8, de | Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Yucatan, viger_\tjﬁl icg€ mediante

wl
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los estrados de este Organismo Auténomo, acorde al cuarto parrafo del ordinal 83 de la citada
Ley.

CUARTO.- Con fundamento en e! articulo 153 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
ta Informacién Publica, este Organo Colegiado, ordena que la notificacion de la presente
determinacion, se realfice de manera personal a la Unidad de Transparencia correspondiente,
de conformidad a los articulos 63 fraccion VI y 64 fraccion | de la Ley de Actos y
Procedimientos Administrativos del Estado de Yucatan, aplicados de manera supletoria acorde
al diverso 8 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Yucatan.

QUINTO. - Cdmplase.

Asi lo resolvieron por unanimidad y firman, el Maestro en Derecho, Aldrin Martin Bricefio
Conrado, fa Licenciada en Derecho, Maria Eugenia Sansores Ruz y el Doctor en Derecho,

Carlos Fernando Pavén Duran, Comisionado Presidente y Co |sior'fa"dq§, respectivamente, del

Instituto Estatal de Transparencia, Accego a la Informacign Publica y "P-rgteccién de Datos

o6n los articulos 146 y 150, d

Publica, en sesipn del dia veintifinco de junio de dos mil diecinueve,

Personales, con fundame

la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informaci

fungiendo como Ponénte la segunda de Ibs nombrados.-

[

g o - /}, '\\_. \-,___/-' . ' .
ENA SANSORESRUZ / DR. CARLOS FERNANDO PAVON DURAN
COMISIONADA .~ __—COMISIONADO

' . JAPCIRNM
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