RECURSO DE REVISION.

SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE SEGURI SOCIAL
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE YUGATAN.
EXPEDIENTE: 1412/2020.

Mérida, Yucatan, a primero de octubre de dos mil veinte. - - - - - ------------------ ----

VISTOS: Para resolver el recurso de revision mediante el cual la parte recurrepf€ impugna la
falta de tramite por parte del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadorés/del Egtado de
Yucatan, recaida a la solicitud de acceso a la informacién recaida con el nim de folio
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ANTECEDENTES

PRIMERO. - El dos de julio de dos mil veinte, con numero de folio 01003820, el recurrente
realizé una solicitud de acceso a la informacién a la Unidad de Transparencia del Instituto de

Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, en la cual requirié lo siguiente:

“;CUAL ES EL ESTADO ACTUAL DEL FONDO DE JUBILADOS DEL INSTITUTO DE
SEGURIDAD SOCIAL DE TRABAJADORES DEL ESTADO DE YUCATAN, ASi COMO LA
PROYECCION A FUTURO QUE TIENE DE SU GOBIERNO PARA GARANTIZAR EL TECHO
FINANCIERO?”

SEGUNDO.- El dia siete de julio del afio en curso, el Sujeto Obligado hizo del conocimiento del
solicitante, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, via sistema INFOMEX, la
respuesta recaida a su solicitud de acceso que nos ocupa, remitida por la Unidad de

Transparencia, en la cual sefialé lo siguiente:

CONSIDERANDOS

TERCERO.- ESTA UNIDAD DE TRANSPARENCIA REALIZO UN ANALISIS DE LO
PETICIONADO POR EL SOLICITANTE, MISMO ANALISIS DEL CUAL SE DESPRENDE QUE
LA INTENCION DEL SOLICITANTE NO ES ACCESO A DOCUMENTOS QUE OBREN EN
PODER DEL INSTITUTO, PUES NO FUE MANIFESTADO EL DOCUMENTO O LOS
DOCUMENTOS A LOS CUALES SE BUSCA ACCEDER, SINO SIMPLEMENTE ENTABLAR UN
DIALOGO CON LA AUTORIDAD REALIZANDO UNA CONSULTA...

RESUELVE /
PRIMERO.-SE DECLARA IMPROCEDENTE EL REQUERIMIENTO CON FOLIO 01003820, POR |
LOS MOTIVOS ANTES EXPUESTOS. :

de revision, mediante correo electrénico, contra la respuesta emitida por el Institito de



«.NO RESULTA ADECUADA Y PROCEDENTE LA RESPUESTA POR PARTE DE
AUTORIDAD EN CUESTION, POR LO QUE NO SE ME ENTREGO LA INFORMACION
REQUERIDA.”

CUARTO. - Por auto emitido el dia veinticuatro de julio del presente afio, se designé al Doctor
en Derecho, Carlos Fernando Pavén Duran, como Comisionado Ponente para la sustanciacion

y presentacion del proyecto de resolucion del expediente que nos atarie.

QUINTO.- Mediante acuerdo emitido en fecha once de agosto del afio que acontece, se tuvo
por presentada a la parte recurrente con el correo electrénico sefialado en el antecedente
SEGUNDO, y toda vez que se cumplieron con los requisitos que establece el articulo 144 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en vigor, resultando
procedente de conformidad al diverso 143, fraccion X de la propia norma, aunado a que no se
actualizé ninguna de las causales de improcedencia de los medios de impugnacion
establecidas en el numeral 155 de la referida Ley, se admitio el presente recurso; asimismo, se
dio vista a las partes para efectos que dentro de los siete dias habiles siguientes a la
notificacién respectiva, rindieran sus alegatos y ofrecieran las pruebas que resultaran
pertinentes; de igual forma, se ordeno correr traslado a la autoridad, del medio de impugnacion

en cita para que estuviere en aptitud de dar contestacion al mismo.

SEXTO. -En fecha primero de septiembre de dos mil veinte, se notificé al Sujeto Obligado a
través el correo electronico, el acuerdo sefialado en el antecedente que precede; en lo que
respecta al particular se le fue notificado mediante correo electrénico el dia dos del mismo mes

y afio.

SEPTIMO.- Por acuerdo de fecha treinta de septiembre del presente afio, se tuvo por
presentada a la Titular de la Unidad de Transparencia del Instituto de Seguridad Social de los

Trabajadores del Estado de Yucatan, con el correo electrénico de fecha cuatro de septiembre

del presente afio, y archivo adjuntos, a través del cual rindié alegatos con motivo de la solicitud

//

de acceso con folio 01003820; ahora bien, en cuanto al recurrente, en virtud que no reali/zé
manifestacion alguna, pues no obraba en autos documental que asi lo acreditara se deql’éré
precluido su derecho; finalmente, en razén que ya se contaba con los elementos suficientes
para resolver, y atendiendo al estado procesal que guarda el presente expediente, se drvcreté
el cierre de instruccion del asunto que nos ocupa y se hizo del conocimiento de las pa ‘
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OCTAVO. - En fecha primero de octubre del afio en curso, se notificd por los estrados de este
Instituto, tanto al Sujeto Obligado como a la parte recurrente, el acuerdo descrito en el
antecedente SEPTIMO.

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales, es un organismo publico autonomo,
especializado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, con plena autonomia técnica de gestion, capacidad para decidir sobre el ejercicio de

los derechos de acceso a la informacion y protecciéon de datos personales.

SEGUNDO.- Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el acceso a la
informacion publica que generen y que tengan en su poder las dependencias, entidades y
cualquier otro organismo del gobierno estatal y municipal, o los que la legislacion reconozca
como entidades de interés publico, vigilando el cumplimiento de la Ley de la Materia y

difundiendo la cultura del acceso a la informacién publica.

TERCERO. - Que el Pleno de este Organo Garante, es competente para resolver respecto a
los recursos de revision interpuestos contra los actos y resoluciones dictados por los Sujetos
Obligados, segln lo dispuesto en los articulos 42 fracciéon Il de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacioén Publica.

CUARTO. - Del analisis a las constancias que obran en éutos del presente expediente, se
desprende que el particular realizé una solicitud de acceso a la informacion ante el Instituto de
Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, a través de la cual solicito I9/”f
siguiente: “; Cudl es el estado actual del fondo de jubilados del Instituto de Seguridad Social /e
Trabajadores del Estado de Yucatéan, asi como la proyeccion a futuro que tiene de su Gob/ﬁo

para garantizar el techo financiero?”

Al respecto, el Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
el dia siete de julio del afio en curso, notifico a la parte recurrente a través de la Pla forma
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Nacional de Transparencia, via Sistema INFOMEX, la respuesta recaida'a su solicitud de

acceso marcada con el folio 01003820 en la cual determind desechar la solicitud; inconforme

Informacién Publica., que en su parte conducente establece lo siguiente:

“ARTICULO 143. EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

X. LA FALTA DE TRAMITE A UNA SOLICITUD;

Admitido el presente medio de impugnacion, en fecha primero de septiembre del afio que
transcurre, se corrié traslado al Sujeto Obligado, para que dentro del término de siete dias
habiles siguientes al de la notificacién del referido acuerdo, manifestara lo que a su derecho
conviniera, segun dispone el articulo 150 fracciones Il y Il de la Ley de la Materia, siendo el
caso que dentro del término legal otorgado para tales efectos, el Sujeto Obligado, a través de la
Unidad de Transparencia responsable rindi6 alegatos de cuyas manifestaciones se advirtiéo que
su intencién radica en sefialar que su conducta estuvo ajustada a derecho.

QUINTO. - Establecido lo anterior, en el presente apartado se determinara si la informacién

solicitada por el recurrente constituye o no una consulta.

Al respecto la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, dispone

lo siguiente:
“ARTICULO 3. PARA LOS EFECTOS DE LA PRESENTE LEY SE ENTENDERA POR:

Il. AREAS: INSTANCIAS QUE CUENTEN O PUEDAN CONTAR CON LA INFORMACION...

VIl. DOCUMENTO: LOS EXPEDIENTES, REPORTES, ESTUDIOS, ACTAS, RESOLUCIONES,
OFICIOS, CORRESPONDENCIA, ACUERDOS, DIRECTIVAS, DIRECTRICES, CIRCULARES,
CONTRATOS, CONVENIOS, INSTRUCTIVOS, NOTAS, MEMORANDOS, ESTADISTICAS O
BIEN, CUALQUIER OTRO REGISTRO QUE DOCUMENTE EL EJERCICIO DE LAS
FACULTADES, FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE LOS SUJETOS OBLIGADOS, SUS v
SERVIDORES PUBLICOS E INTEGRANTES, SIN IMPORTAR SU FUENTE O FECHA DE ,/
ELABORACION. LOS DOCUMENTOS PODRAN ESTAR EN CUALQUIER MEDIO, SEA /
ESCRITO, IMPRESO, SONORO, VISUAL, ELECTRONICO, INFORMATICO U HOLOGRAFICO; /

ARTICULO 4. EL DERECHO HUMANO DE ACCESO A LA INFORMACION COMPRENDE}’
SOLICITAR, INVESTIGAR, DIFUNDIR, BUSCAR Y RECIBIR INFORMACION. ..~ /
TODA LA INFORMACION GENERADA, OBTENIDA, TRANSFORMADA O EN POSESION D
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LOS SUJETOS OBLIGADOS ES PUBLICA Y ACCESIBLE A CUALQUIER PERSON

TERMINOS Y CONDICIONES QUE SE ESTABLEZCAN EN LA PRESENTE LOS
TRATADOS INTERNACIONALES DE LOS QUE EL ESTADO MEXICANO SEA PA A LEY
FEDERAL, LAS LEYES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LA NORMATIVIDAD

APLICABLE EN SUS RESPECTIVAS COMPETENCIAS; SOLO PODRA SER CLASIFICADA
EXCEPCIONALMENTE COMO RESERVADA TEMPORALMENTE POR RAZONES DE INTERES
PUBLICO Y SEGURIDAD NACIONAL, EN LOS TERMINOS DISPUESTOS POR ESTA LEY.

ARTICULO 6. EL ESTADO GARANTIZARA EL EFECTIVO ACCESO DE TODA PERSONA A LA
INFORMACION EN POSESION DE CUALQUIER ENTIDAD, AUTORIDAD, ORGANO Y
ORGANISMO DE LOS PODERES EJECUTIVO, LEGISLATIVO Y JUDICIAL, ORGANOS
AUTONOMOS, PARTIDOS POLITICOS, FIDEICOMISOS Y FONDOS PUBLICOS; ASi COMO
DE CUALQUIER PERSONA FiSICA, MORAL O SINDICATO QUE RECIBA Y EJERZA
RECURSOS PUBLICOS- O REALICE ACTOS DE AUTORIDAD EN EL AMBITO DE LA
FEDERACION, DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS.

ARTICULO 19. SE PRESUME QUE LA INFORMACION DEBE EXISTIR S| SE REFIERE A LAS
FACULTADES, COMPETENCIAS Y FUNCIONES QUE LOS ORDENAMIENTOS JURIDICOS
APLICABLES OTORGAN A LOS SUJETOS OBLIGADOS.

ARTICULO 129. LOS SUJETOS OBLIGADOS DEBERAN OTORGAR ACCESO A LOS
DOCUMENTOS QUE SE ENCUENTREN EN SUS ARCHIVOS O QUE ESTEN OBLIGADOS A
DOCUMENTAR DE ACUERDO CON SUS FACULTADES, COMPETENCIAS O FUNCIONES EN
EL FORMATO EN QUE EL SOLICITANTE MANIFIESTE, DE ENTRE ELLOS AQUELLOS
FORMATOS EXISTENTES, CONFORME A LAS CARACTERISTICAS FiSICAS DE LA
INFORMACION O DEL LUGAR DONDE SE ENCUENTRE ASi LO PERMITA.

ARTICULO 131. LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA DEBERAN GARANTIZAR QUE LAS
SOLICITUDES SE TURNEN A TODAS LAS AREAS COMPETENTES QUE CUENTEN CON LA
INFORMACION O DEBAN TENERLA DE ACUERDO A SUS FACULTADES, COMPETENCIAS Y
FUNCIONES, CON EL OBJETO DE QUE REALICEN UNA BUSQUEDA EXHAUSTIVA Y
RAZONABLE DE LA INFORMACION SOLICITADA.

De las disposiciones normativas antes establecidas se determina lo siguiente:

e Que se denomina Area, a la instancia que cuenta o que pudiera contar con la
informacion.

e Que por documento se entiende a los expedientes, reportes, estudios, actas, //'
resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares/
contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos, estadisticas o bien, cualquier o/;/o

' 4

registro que documente el ejercicio de las facultades, funciones y competencias de/los

sujetos abligados, sus servidores publicos e integrantes, sin importar su fuente o fec;h de

elaboracion.
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e Que el Estado garantizara el efectivo acceso de toda persona a fa infopmagjon en
posesion de cualquier entidad, autoridad, érgano y organismo de los Pode ecutivo,

Legislativo y Judicial, Organos Auténomos, Partidos Politicos, Fideicomisos,.4 Fondos
Publicos; asi como de cualquier persona fisica, moral o Sindicato que reciba y ejerza
recursos publicos o realice actos de autoridad en el ambito de la Federacion, de las
entidades federativas y los municipios.

e Que se presume que la informacion debe existir si se refiere a las facultades,
competencias y funciones que los ordenamientos juridicos aplicables otorgan a los
Sujetos Obligados.

e Que los Sujetos Obligados deberan otorgar el acceso a los documentos que se encuentre
en sus archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo con sus facultades,
competencias o funciones en el formato que el solicitante manifieste, de entre ellos
aquellos formatos existentes, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion o
del lugar donde se encuentre asi lo permita.

e Que las Unidades de Transparencia, acorde a lo previsto en el Capitulo Primero del
Titulo Séptimo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, es
la autoridad encargada de recibir y dar tramite a las solicitudes, esto, mediante el turno
que en su caso proceda de las solicitudes, a las dreas que segun sus facultades,
competencia y funciones resulten competentes, siendo que para garantizar el tramite de
una solicitud, debera instar a las areas que en efecto resulten competentes para poseer

la informacion.

Al respecto, conviene precisar que la Unidad de Transparencia del Instituto de
Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, acorde a lo previsto en el
Capitulo Primero del Titulo Séptimo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica, es la autoridad encargada de recibir y dar tramite a las solicitudes.

Como primer punto, conviene determinar que en la especie el acto reclamado versa en
la falta de tramite recaida a la solicitud de acceso marcada con el folio 01003820, emitida
por el Sujeto Obligado, misma que fuera notificada al particular, a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia, via Sistema INFOMEX, en fecha siete de julio de dos mil veinte, y
que a juicio del recurrente la conducta de la autoridad resulta incongruente al declarar la faltla"‘:

de tramite, tal y como lo manifestare en su escrito de inconformidad de fecha veintidos dej lio

del afio en curso.

Del andlisis efectuado a las constancias que obran en autos, en especifico ¢e la
respuesta emitida por el Sujeto Obligado el dia siete de julio del afio dos mil dos mil veinje, se
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peticionaria, |esto es asi, ya que precisé que ésta realizé una serie de preguntas con la
intencion de establecer un didlogo con la autoridad con la intencién de que el area
correspondiente, emitiera una respuesta a dichos cuestionamientos, lo cual consider6é que no
es materia de acceso a la informacién, y por ende, determiné no darle tramite a la solicitud,
cuando en realidad lo que aconteci6 es que la parte interesada solicité conocer los documentos
que contengan la informacion de los montos del estado actual del fondo de jubilados del
Instituto de Seguridad Social de Trabajadores del Estado de Yucatan, asi como la proyeccion a
futuro que tiene de su Gobierno para garantizar el techo financiero, esto Ultimo con base a
instrumentos financieros que pudiera elaborarse para dichos fines; esto aunado, que aun en el
supuesto que el hoy inconforme hubiese efectuado una consulta, la recurrida no debié de
manera automatica proceder al desechamiento de la solicitud, pues primeramente debio
cerciorarse si es de aquéllas que son susceptibles de trasladarse a un documento, debiendo
tramitarle, y en su caso ordenar su entrega, y unicamente si a la consulta en comento le
recayera unarespuesta categorica, esto es, un si o un no, debié proceder a su desechamiento.
Sustenta lo anterior, el Criterio marcado con el nimero 28/2012, emitido por la Secretaria
Ejecutiva de este Instituto, el cual es compartido y validado por el Pleno de este Instituto, cuyo
rubro es del tenor literal siguiente: “CONSULTAS EFECTUADAS A LA AUTORIDAD, CUYAS
RESPUESTAS PUEDAN TRASLADARSE A UN DOCUMENTO. CONSTITUYEN MATERIA
DE ACCESO A LA INFORMACION”, como en la especie acontecio; por lo que la informacion
solicitada si constituye materia de acceso, contrario a lo establecido por la autoridad en su
determinacién en la que procedi6 a tener la solicitud que nos ocupa por no presentada, por
considerar que el inconforme realizé una consulta, sin pedir acceso a informaciéon documental,
y por ende, no darle tramite a su solicitud de acceso, cuando en la especie el Sujeto
Obligado a través de la Unidad de Transparencia debio desde un principio dar tramite a
la solicitud de acceso presentada por el particular, procediendo a turnarla al Area que
seglin sus facultades y funciones pudiere poseer la informacion, a fin que realizare la
basqueda exhaustiva de ésta en sus archivos, para finalmente dar respuesta a la
solicitud de acceso que nos ocupa, esto es, procediendo a la entrega de la informacion
solicitada, o bien, declarar su inexistencia o en caso de proceder, su incompetencia,f,/;

acorde al procedimiento establecido para ello en la Ley General de Transparencia/{l

/
Acceso a la Informacién Publica; maxime que el segundo parrafo del articulo 5 de laley

"General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, establece que a ninguna

persona en el ejercicio de su derecho de acceso a la informacion, se le podra restringir

este derecho por vias o medios directos o indirectos, tal y como acontecio en el g




SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE SEGUR
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asunto por parte del Sujeto Obligado, pues la Ley no es limitativ
derecho, pues el fin maximo es garantizar el acceso de toda persona a Ig
posesion de cualquier autoridad que reciba y ejerza recursos publicos, de manera
oportuna y accesible, sujeta a un claro régimen de excepciones que deberan estar

definidas y ser legitimas y estrictamente necesarias.

En razon de lo previamente expuesto, se determina que en efecto el acto que se
reclama si causé agravio a la recurrente, coartando su derecho de acceso a la
informacién publica, y causandole incertidumbre acerca de la informacion que pretende

obtener, perturbando el derecho de acceso a la informacion.

SEXTO.- Finalmente, no pasa inadvertido para el Cuerpo Colegiado de este Organismo
Auténomo los alegatos presentados por la autoridad via correo electrénico; al respecto, en la
especie esta autoridad resolutora no se pronunciara sobre ello, toda vez que la intencion del
Sujeto Obligado recay6 en reiterar su conducta inicial, y el referirse sobre dichos alegatos a

nada practico conduciria, pues la autoridad no tuvo intenciones de modificar el acto reclamado.

SEPTIMO. — En mérito de todo lo expuesto, resulta procedente Revocar la falta de respuesta,
del Sujeto Obligado, y se le instruye a éste para efectos que, a través de la Unidad de

Transparencia, realice lo siguiente:

.- Realice las gestiones conducentes atendiendo lo dispuesto en el articulo 131
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, o en caso

contrario, declare la inexistencia de la informacion peticionada, o bien, en caso de

proceder. su incompetencia, todo acorde al procedimiento previsto en la Ley

General de la Materia;

I.- Finaimente, la Unidad de Transparencia debera hacer del conocimiento de la
parte recurrente todo lo anterior, a través del correo electronico sefialado por la /
misma en su solicitud de acceso, y

lll.- Remitir al Pleno de este Instituto las documentales que acrediten ) s

gestiones respectivas para dar cumplimiento a la presente determinacion.

Por lo antes expuesto y fundado, se:
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RESUELVE:

PRIMERO.- Con fundamento en el articulo 151, fraccién Ill, de General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se Revoca la falta de tramitg del Instituto de

Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, de conformidad a Ia\seftalado en
los Considerandos CUARTO, QUINTO, SEXTO y SEPTIMO de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Con fundamento en el articulo 151 Ultimo parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, el Sujeto Obligado debera dar cumplimiento
al Resolutivo Primero de esta determinacién en un término no mayor de DIEZ dias habiles
contados a partir del dia habil siguiente al en que surta efectos la notificacién, e informe a este
Instituto las acciones implementadas para tales efectos, apercibiéndole que en caso de
incumplir, se procedera conforme a lo previsto en el ordinal 198 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

TERCERO.- En virtud que del analisis efectuado al cuerpo del escrito inicial se advirtié que la
parte recurreihte designd correo electronico a fin de oir y recibir notificaciones respecto del
recurso de révisién que nos ocupa, asi como en su solicitud de acceso, se ordena que de
conformidad a lo previsto en el numeral 62, fraccion Il de la Ley de Actos y Procedimientos
Administrativos del Estado de Yucatan, aplicado de manera supletoria de conformidad al
diverso 8 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucatan,
y 153 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la notificacion de
la presente resolucion, se realice al recurrente a través del correo electrénico proporcionado
por la misma para tales efectos, en el presente recurso de revision, asi como el diverso que

aparece en su solicitud de acceso.

CUARTO.- Con fundamento en el articulo 153 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, en lo que respecta a la Unidad de Transparencia del Instituto de
Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, este Organo Colegiado ordena
que la notificacién de la presente determinacion, se realice a través del correo electrénico
proporcionado por el Sujeto Obligado al Instituto, como resultado del conjunto de medidas )
adoptadas ante la contingencia sanitaria generada por la pandemia del virus COVID-19, de ,//
conformidad a lo establecido en el Acuerdo Administrativo del Pleno del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Pdblica y Proteccién de Datos Personales, /que
contiene los lineamientos temporales y extraordinarios para la recepcion, registro y tramjte de
escritos via correo electrénico, asi como para la notificacion, entrega de copias_simples y

certificadas, y consulta de expedientes relacionados con los asuntos de su competencia como
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medidas ante la pandemia derivada del virus COVID-19, emitido el quince de junio de dos mil

veinte.
QUINTO. - Cumplase.

Asi lo resolvigron y firman Gnicamente el Doctor en Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado y el
Doctor en D;grecho, Carlos Fernando Pavén Duran, Comisionado Presidente y Comisionado,
respectivaménte, del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccién de Datos Personales, en tanto se realiza la designacién y tome protesta en términos
de la normatividad aplicable el nuevo Comisionado o Comisionada que cubrira la vacante del
Pleno del Instituto, con motivo de la conclusién del mandato de la Comisionada Licenciada en
Derecho, Maria Eugenia Sansores Ruz, esto a fin que se garantice el derecho de acceso a la
informacion, la proteccion de datos personales, la institucionalidad, la regularidad y la
continuidad del funcionamiento de este Instituto, asi como lograr una mayor eficacia en el
desarrollo de las actividades sustantivas del Organo Colegiado de este Instituto y asi garantizar
el derecho de toda persona de recibir justicia de manera pronta, expedita, completa e imparcial,
con fundamento en los articulos 9 fraccion XIX, 46 fraccion X, y 47, fracci n\XI, del Reglamento

Interior del Instituto Estatal de Transpagencia, Acceso a la Informacjon Publicé‘-y\_‘Proteccién de

Datos Personales, y los dive : ransparencia y"Acceso ala

Informacion Publica, ef mil veinte, fungiendp como

COMISIONADO PRESIDENTE

DR. CARLOS FERNAND
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