Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica
y Proteccién de Da

™y

RECURSO DE REVISION.

FOLIO DE LA SOLICITUD: 01083820.
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS TRABAJADORES DEL
ESTADO DE YUCATAN (ISSTEY).
EXPEDIENTE: 1474/2(20.

informacién marcada con el folio 01083820, por parte del Instituto de Seguridad Social de los

Trabajadores del Estado de Yucatan (ISSTEY).
ANTECEDENTES

PRIMERO.- En fecha cuatro de agosto de dos mil veinte, el recurrente present6 una solicitud
de informacién ante la Unidad de Transparencia del Instituto de Seguridad Social de los
Trabajadores del Estado de Yucatan (ISSTEY), la cual quedé registrada bajo el folio nimero
01083820, en la cual requirié lo siguiente:

“SOLICITO EN" FORMATO DIGITAL LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS CELEBRADOS ENTRE EL ISSTEY Y PERSONAS FISICAS DURANTE EL
PERIODO AGOSTO-DICIEMBRE 2018”

SEGUNDO.- El dia dieciocho de agosto del afio en curso, a través de la Plataforma Nacional
de Transparencia, se notifico a la parte recurrente la respuesta del Sujeto Obligado, en la cual

sefalé sustancialmente lo siguiente:

“EN RESPUESTA A ESTA SOLICITUD...HACE ENTREGA DE LA INFORMACION
DE FORMA DIGITAL.”

TERCERO.- En fecha veintitrés de agosto del afo en curso, el recurrente, via Plataforma
Nacional de Transparencia interpuso el presente recurso de revisidén contra clasificacién de la
informacién y la notificacién, entrega o puesta a disposicién de informacién en una modalidad

o formato distinto al solicitado, por parte del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores

del Estado de Yucatan (ISSTEY), sefialando sustancialmente lo siguiente: 2

“MOTIVO DE LA INCONFORMIDAD: POR MEDIO DEL PRESENTE ESCRITO, POR MI
PROPIO Y PERSONAL DERECHO INTERPONGO RECURSO DE REVISION EN CONTRA
LA 1.- CLASIFICACION DE LA INFORMACION...4.- LA NOTIFICACION, ENTREGA O
PUESTA A DISPOSICION DE INFORMACION EN UNA MODALIDAD O FORMATO
DISTINTO AL SENALADO...”
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QUINTO.- Mediante acuerdo emitido en fecha veintisiete de agosto del a

por presentada a la parte recurrente, con el escrito sefialado en el antecede

Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica, en vigor, resultando procedente de
conformidad al diverso 143, fracciones | y VIl de la propia norma, aunado a que no se
actualizé ninguna de las causales de improcedencia de los medios de impugnacion
establecidas en el numeral 155 de la referida Ley, se admitié el presente recurso; asimismo,
se dio vista a las partes para efectos que dentro de los siete dias habiles siguientes a la
notificacién respectiva, rindieran sus alegatos y ofrecieran las pruebas que resultaran
pertinentes; de igual forma, se ordend correr traslado a la autoridad, del medio de

impugnacion en cita para que estuviere en aptitud de dar contestacién al mismo.

SEXTO.- En fecha primero de septiembre de dos mil veinte, se notific6 mediante correo
electrénico a la parte recurrente el acuerdo resefiado en el antecedente inmediato anterior: en

cuanto a la autoridad, la notificacion se realizé por la misma via el dos del citado mes y afio.

SEPTIMO.- Mediante proveido de fecha veintiuno de octubre de dos mil veinte, se tuvieron por
presentados los correos electrénicos de fecha diez de septiembre del afio en cita, y archivos
adjuntos, remitidos por el Sujeto Obligado; y en cuanto al particular, toda vez que no realizé
manifestacion alguna en cuanto a sus alegatos, se declar6 precluido su derecho;
seguidamente, del analisis efectuado a las constancias remitidas por el Sujeto Obligado, se
advirtié su intencién de modificar su conducta inicial: finalmente, se decret6 el cierre de
instruccion del asunto que nos ocupa y se hizo del conocimiento de las partes que previa
presentacion del proyecto respectivo, el Pleno del Instituto emitiria resolucion definitiva dentro

del término de diez dias habiles siguientes al de la emision del escrito en cuestién.

OCTAVO.- En fecha veintiséis de octubre del afio en curso a través de los estrados de este
Instituto se notificé a las partes el acuerdo resefiado en el Antecedente Séptimo.

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a |
Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales, es un organismo publico auténono,

especializado, independiente. imparcial v colediado  con nersonalidad itiridica v natrimbnin
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Proteccién de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el acceso a la
informacién plblica que generen y que tengan en su poder las dependencias, entidades y
cualquier otro organismo del gobierno estatal y municipal, o los que la legislacion rectmozca
como entidades de interés publico, vigilando el cumplimiento de la Ley de la Materialy

difundiendo la cultura del acceso a la informacién publica.

TERCERO.- Que el Pleno de este Organo Garante, es competente para resolyerfegpecto a
los recursos de revision interpuestos contra los actos y resoluciones dictados p6r lo
Obligados, segln lo dispuesto en los articulos 42 fraccion Il de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

CUARTO.- Del analisis efectuado a la solicitud de informacion registrada bajo el folio niimero
01083820, recibida por la Unidad de Transparencia del Instituto de Seguridad Social de los
Trabajadores del Estado de Yucatan (ISSTEY), se observa que la informacién peticionada por
la parte recurrente, consiste en:

“SOLICITO EN FORMATO DIGITAL LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS CELEBRADOS ENTRE EL ISSTEY Y PERSONAS FISICAS DURANTE EL
PERIODO AGOSTO-DICIEMBRE 2018.”

Al respecto, el Sujeto Obligado, emitié respuesta con motivo de la solicitud de acceso
que nos ocupa, que hiciera del conocimiento de la parte recurrente el dieciocho de agosto de
dos mil veinte, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, en la cual por una parte
clasificé la informacion y por otra, la entregé en una modalidad distinta a la solicitada; ante lo
cual, inconforme con dicha respuesta, la parte recurrente el dia veintitrés del propio mes y
afo, interpuso el recurso de revision que nos ocupa, contra la clasificacidn y entrega de la
informacién en una modalidad distinta a la solicitada, resultando procedente en términos de
las fracciones | y VII del articulo 143 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, que en su parte conducente establece lo siguiente:

“ARTICULO 143. EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:
I. LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION /

VI. LA NOTIFICACION, ENTREGA O PUESTA A DISPOSICION DE
INFORMACION EN UNA MODALIDAD O FORMATO DISTINTO AL SOLICITADO;
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intencién de modificar su respuesta inicial.

QUINTO.- En el presente apartado se expondra el marco juridico a fin de establef

areas competentes para poseer la informacién solicitada.

El Codigo de la Administracién Publica de Yucatan, dispone:

“ARTICULO 2. PARA CUMPLIR CON LA RESPONSABILIDAD DE DESARROLLAR LA
FUNCION ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO DEL ESTADO, CONSISTENTE EN REALIZAR
ACTOS JURIDICOS, MATERIALES Y ADMINISTRATIVOS, EN PRESTAR LOS SERVICIOS
PUBLICOS Y EN PROMOVER LA PRODUCCION DE BIENES PARA SATISFACER LAS
NECESIDADES COLECTIVAS, EL PODER EJECUTIVO CUENTA CON DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES QUE, EN SU CONJUNTO, INTEGRAN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL SE ORGANIZA EN CENTRALIZADA Y
PARAESTATAL.

ARTICULO 4. LAS ENTIDADES QUE CONSTITUYEN LA ADMINISTRACION PUBLICA
PARAESTATAL SON: LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS, LAS
EMPRESAS DE PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA Y LOS FIDEICOMISOS
PUBLICOS.

ARTICULO 8. LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE INTEGRAN LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL ESTADO, DEBEN CONTAR CON AREAS U ORGANOS INTERNOS
ENCARGADAS DE FORMULAR, EVALUAR, ANALIZAR Y DAR SEGUIMIENTO DE LOS
PRESUPUESTOS, PLANES, PROGRAMAS Y ACCIONES QUE LES CORRESPONDAN DE
CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES.

ARTICULO 48. LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL ESTA CONFORMADA POR
LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS, LAS EMPRESAS DE PARTICIPACION
ESTATAL MAYORITARIA Y LOS FIDEICOMISOS PUBLICOS, A QUE SE REFIERE EL
ARTICULO 93 DE ESTE CODIGO.

ARTICULO 49. SON ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS LAS INSTITUCIONES
CREADAS POR DISPOSICION DEL CONGRESO DEL ESTADO O POR DECRETO DEL
TITULAR DEL EJECUTIVO DEL ESTADO, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO
PROPIO, SIN DISTINCION DE LA FORMA O ESTRUCTURA LEGAL QUE ADOPTEN.

ARTICULO 68. EL. ORGANO DE CORIERNN NERERPA EYDERID El ECTATIITA ADA A MiAA
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ARTICULO 71. LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS SE REGIRAN POR SU\
ORGANO DE GOBIERNO, QUE PODRA SER UNA JUNTA DE GOBIERNO O SU
EQUIVALENTE Y SU ADMINISTRACION ESTARA A CARGO DE UN DIRECTOR GENERAL O

SU EQUIVALENTE.
ARTICULO 76. LOS DIRECTORES GENERALES DE LOS

LEGAL, SIN PERJUICIO DE LAS FACULTADES QUE SE LE OTORGUEN EN OTRAS
ORDENAMIENTOS O ESTATUTOS, ESTARAN FACULTADOS PARA:

Il.- EJERCER LAS MAS AMPLIAS FACULTADES DE DOMINIO, ADMINISTRACION, PLEITOS
Y COBRANZAS, AUN DE AQUELLOS QUE REQUIERAN AUTORIZACION ESPECIA (SIC);

Xl.- LAS DEMAS QUE LES CONFIERAN LAS LEYES;

”

La Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de Yucatan, de sus

Municipios y de los Organismos Publicos Coordinados y Descentralizados de Caracter Estatal,
prevé lo siguiente:

“ARTICULO 4.- LA OBSERVANCIA DE ESTA LEY ES OBLIGATORIA PARA LAS ENTIDADES
PUBLICAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS.

ARTICULO 5.- SE CREA EL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE YUCATAN, PARA LA APLICACION Y CUMPLIMIENTO DE ESTA LEY, A
CUYO EFECTO SE LE RECONOCE EL CARACTER DE ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO ESTATAL, CON PERSONALIDAD JURIDICA, PATRIMONIO, ORGANOS
DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION PROPIOS.

SU DOMICILIO SERA LA CIUDAD DE MERIDA. EN ESTA LEY SE LE LLAMA INSTITUTO o
POR SUS SIGLAS I.S.S.T.E.Y.

ARTICULO 127.- EN EL ESTATUTO ORGANICO SE DEBERAN ESTABLECER LAS BASES
PARA EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DIRECTIVO, ASi COMO
FACULTADES Y FUNCIONES QUE CORRESPONDAN A LAS DISTINTAS AREAS QUE
INTEGRAN EL INSTITUTO.

”

Finalmente, el Estatuto Organico del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores

Aal Ectadn Aa ViicratAn (ICCTEV) AlAéAaranioe-
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FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS TRABAJADORES
ESTADO DE YUCATAN Y ES DE OBSERVANCIA OBLIGATORIA PARA EL PERSONAL
LO INTEGRA.

ARTICULO 2. DEFINICIONES

A UN REGIMEN DISTINTO DE SEGURIDAD SOCIAL, Y LOS AYUNTAMIENTOS DE LOS
MUNICIPIOS QUE, MEDIANTE CONVENIO, SE ADHIERAN A LOS DERECHOS Y
OBLIGACIONES PREVISTOS EN LA LEY.

ARTICULO 6. ESTRUCTURA ORGANICA
EL INSTITUTO ESTARA INTEGRADO POR;:
Il. UNIDADES ADMINISTRATIVAS:

B) SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION.
C) SUBDIRECCION JURIDICA.

ARTICULO 31. FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION

V. SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS APLICABLES PARA LA
ADQUISICION DE MATERIALES, SUMINISTROS, EQUIPOS, MOBILIARIO,
ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACION DE SERVICIOS QUE REALICEN LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS.

VI. COORDINAR LA INTEGRACION DE LOS EXPEDIENTES DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE SERVICIOS DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS PARA PRESENTARLOS AL COMITE DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE SERVICIOS.

XVIL. INTEGRAR LA PROPUESTA DE ESTRUCTURA ORGANICA DEL INSTITUTO, Y EL
TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS PARA SU PRESENTACION Y APROBACION ANTE
EL CONSEJO DIRECTIVO POR MEDIO DEL DIRECTOR GENERAL.

XX. VALIDAR CON EL DIRECTOR GENERAL LAS CONTRATACIONES, BAJAS,
TRANSFERENCIAS Y LICENCIAS DEL PERSONAL DEL INSTITUTO.

ARTICULO 32. FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL SUBDIRECTOR JURIDICO
EL SUBDIRECTOR JURIDICO TENDRA LAS SIGUIENTES FACULTADES Y OBLIGACIONES:

lll. VALIDAR, RESGUARDAR Y VERIFICAR LOS CONTRATOS, CONVENIOS Y DEMAS
INSTRUMENTOS JURIDICOS, ASi COMO LOS QUE ESTABLEZCAN OBLIGACIONES DE
PAGO DEL INSTITUTO FRENTE A TERCEROS.
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* Que la Administracién Publica del Estado, se divide en Centralizada y Parg

e Las Entidades que constituyen la Administracion Publica Paraestatal son:

personalidad juridica, patrimonio y 6rganos de gobierno y administracion propios.

* Que el Estatuto Organico del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del
Estado de Yucatan tiene por objeto regular la organizacion y el funcionamiento y es de
observancia obligatoria para el personal que lo integra.

* Que el Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan
(ISSTEY) tiene una estructura organica en la cual se encuentran diversas unidades
administrativas, entre las cuales se observan: la Subdireccion de Administracién y la
Subdireccion Juridica. v

e Que entre las facultades y obligaciones del Subdirector de Administracion, se

encuentra el supervisar el cumplimiento de las normas aplicables para la adquisicién de

materiales, suministros, equipos, mobiliario, arrendamientos y contratacion de servicios

que realicen las unidades administrativas, de coordinar la integracién de los expedientes

de adquisiciones, arrendamientos y prestacién de servicios de las unidades

administrativas para presentarlos al Comité de Adquisiciones, Arrendamientos v

Prestacion de Servicios, asi como integrar la propuesta de estructura organica del

instituto, y el tabulador de sueldos y salarios para su presentacion y aprobacién ante el

Consejo Directivo por medio del Director General y validar con el éste ultimo las

contrataciones, bajas, transferencias y licencias del personal del instituto.

* Que la Subdireccion Juridica, es la encargada de validar, resguardar y verificar los
contratos, convenios y demas instrumentos juridicos, asi como los que establezcan

obligaciones de pago del instituto frente a terceros, entre otras atribuciones.

En mérito de lo anterior, se advierte que las areas que resultan competentes para poseer
en sus archivos la informacién solicitada, son: la Subdireccién de Administracion y la

Subdireccion Juridica; la primera, por ser la encargada de supervisar el cumplimiento de las

normas aplicables para la contratacion de servicios que realicen las unidades admlnlstratlvas/

de coordinar la integracién de los expedientes de prestaciéon de servicios de las umdadg’s

administrativas para presentarlos al Comité de Adquisiciones. Arrendamientos y Prestaciéﬁ; de

Servicing agi comaon intenarar la nraniiacta Aa actr inti ira Arcdmice Aal fmebibs ba vr ol bobas A A a
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validar, resguardar y verificar los contratos, convenios y demas instrumentos juridicgs, asi

como los que establezcan obligaciones de pago del instituto frente a terceros; po

|

resulta indiscutible que dichas areas, podrian poseer en sus archivos la informaci _

r lo tanto,

requerida por la parte recurrente.

Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, para dar tramite a la solicitud de acceso
que nos ocupa.

Al respecto, conviene precisar que la Unidad de Transparencia del Instituto de
Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, acorde a lo previsto en el
Capitulo Primero del Titulo Séptimo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica, es la autoridad encargada de recibir v dar tramite a las solicitudes, esto,

mediante el turno que en su caso proceda de las solicitudes, a las areas que segun sus

facultades, competencia y funciones pudieren resultar competentes, como en el presente

asunto son: la Subdireccion de Administracion y la Subdireccién Juridica.

Como primer punto, conviene determinar que en la especie el acto reclamado versa en
la respuesta recaida a la solicitud de acceso marcada con el folio 01083820, que fuera
notificada al particular, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, via Sistema
Infomex, en fecha dieciocho de agosto de dos mil veinte, que a juicio del particular consistio en

la_clasificaciéon de la informacion y en la_entrega o puesta a disposicion de informacién en

modalidad o formato distinto, tal y como lo manifestare en su escrito de inconformidad de

fecha veintitrés de agosto del propio afio.

Precisado lo anterior, del analisis efectuado a las constancias remitidas por el Sujeto
Obligado, a través de la Unidad de Transparencia obligada, en especifico aquéllas que
adjuntara a sus alegatos, se desprende la existencia del acto reclamado, toda vez que,

manifesté que en fecha dieciocho de agosto de dos mil veinte, a través de la Plataforma

Nacional de Transparencia, hizo del conocimiento del ciudadano la respuesta recaida a la
solicitud de acceso con folio 01083820.

En ese sentido, a fin de conocer la informacién puesta a disposicién del particular y
de validar si los agravios vertidos por la parte recurrente resultan procedentes o nd,

esta autoridad en atribucién de la facultad prevista en la fraccion XXII del numeral 9/del
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acceso se advierte dos archivos; siendo que, mediante oficio nimero 1SS/DG/DS/04Z4 2020,
el Subdirector Juridico procedié a manifestar los siguiente: “no omito manifestar que la
informacién proporcionada es Unicamente aquella que se encuentra listada y bajo resguardo
de esta unidad administrativa...”; y el Subdirector Administrativo, por oficio
ISS/O8/SA/0200/2020, indico que “En respuesta a esta solicitud el departamento de recursos
materiales hace entrega de la informacién de forma digital: asimismo esta subdireccion a mi
cargo procede testar los siguientes datos personales: 1. Registro Federal de Contribuyentes.
2. Nacionalidad. 3. Edad. 4. Fecha de Nacimiento. 5. Domicilio. En virtud de que dichos datos
revisten el caracter de confidencial por lo que resulta procedente entregar una version publica
al solicitante, esto con fundamento en el articulo 116 de Ia Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica.”; indicando la autoridad, que mediante resolucién de fecha
dieciocho de agosto de dos mil veinte, el Comité de Transparencia confirmé en la Vigésima
Cuarta Sesién Extraordinaria 2020, la clasificacién de la informacién relativa al RFC de las

personas fisicas, domicilio, estado civil, fecha de nacimiento, nacionalidad, edad, CURP y

clave de elector contenida en los contratos de prestacién de servicios celebrados entre el

ISSTEY y personas fisicas, esto por ser datos personales sujetos a la proteccion de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, dicha determinacion se

realizé de conformidad con lo estipulado en el 116 de la Ley General de Transparencia.”.

Ahora, en lo que respecta a la modalidad de entrega de la informacién solicitada,
conviene establecer que el solicitante al efectuar el requerimiento de informacion, en el
apartado denominado “Modalidad de entrega’, sefiald: “Entrega a través del portal’, de lo
cual puede desprenderse que en efecto su intencion es obtener la informacién de manera
electronica, esto es, digitalizada para que pueda obtenerla a través de la Plataforma Nacional
de Transparencia, o de cualquier otra via (liga electrénica), que no implique el apersonamiento
a las oficinas de la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado.

Al respecto, es necesario hacer del conocimiento de la autoridad, que el articulo 6
Constitucional, en la fraccién Il del inciso A, prevé: “lll. Toda persona, sin necesidad d
acreditar interés alguno o justificar su utilizacién, tendra acceso gratuito a la informacjon

publica, a sus datos personales o a la rectificacién de éstos.”, priorizando el
gratuidad.
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en sus archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo con sus facultades,

competencias o funciones en el formato en que el solicitante manifieste, de entre aquellos
formatos existentes, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacién o del lugar donde

se encuentre (sic) asi lo permita.”, deberd siempre privilegiarse el otorgar la informacion

acorde lo solicite el ciudadano, y que el estado de ésta lo permita, no entendiéndose como

impedimento para ello que la informacién no se encuentre en un medio electrénico, pues la

Ley General contempla como parte del procedimiento de acceso a la informacién, el
procesamiento de la misma; por lo que, de conformidad con lo establecido‘en las
disposiciones normativas en cita, en el ejercicio del Derecho de Acceso a la Informacion,
debera prevalecer siempre los principios de maxima publicidad, gratuidad, minima formalidad,
facilidad de acceso y eficacia; de tal forma, que atendiendo a las particularidades de cada

caso, la entrega de la informacion puede estar sujeta a dos modalidades:

1) Modalidades tradicionales: con libertad de eleccion entre ellas, a) consulta in situ y b)

expedicion de copias simples o certificadas.

2) Modalidades tecnolégicas: soporte informatico y acceso a traves de medios electronicos.

No obstante, dichas modalidades de entrega de la informacién deben atender a las
particularidades de cada caso, pues si bien, en principio el sujeto obligado debe procurar
entregar la informacion solicitada en la modalidad requerida por el peticionario, ello dependera
de los factores particulares de la solicitud. Por ejemplo, si la documentacién solicitada

representa un volumen tal que su digitalizacién o reproduccidon implique una carga excesiva

para el sujeto obligado, que ello genere un costo desproporcionado para el solicitante o exista

imposibilidad material de realizarlo, la autoridad podra justificar tales circunstancias y poner la

informacién a disposicién del peticionario in situ, siempre que la informacion solicitada no sea

clasificada como reservada por alguno de los motivos previstos en la normativa aplicable.

Sin embargo, tal circunstancia debe encontrarse plenamente justificada por el sujeto

obligado, pues, en principio debe procurarse atender a la facilidad de acceso y entrega

informacién y no imponer al solicitante la carga de acudir fisicamente al lugar en dond¢ se

encuentre la informacién. Es decir, si el solicitante no requiri6 la consulta in situ ni la eq(rega
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En conclusion, se considera que la entrega de la informaciéon en formato

la Plataforma Nacional de Transparencia, poniendo a su disposicion la informacion requerida

en las modalidades que resultan disponibles, esto es, en copia simple en las oficinas de la
Unidad de Transparencia ubicadas en calle 66 #525 x 65 y 67 Colonia Centro C.P. 97000
Mérida, Yucatan, siendo las primeras 20 hojas gratuitas como sefala la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion y las demas conforme al Catéalogo de derechos de la
Administracién Fiscal de Yucatan ($ 4.00 pesos por copia simple), esto en atencion a que el
volumen de la informacion es considerable y sobrepasa los megabytes que soporta la
plataforma de transparencia y el correo electrénico, siguiéndose de conformidad con lo
estipulado en los articulos 127, 133 y 141 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, y a través del link:

https://www.plataformadetransparencia.org.mx/web/quest/inicio. pues forma parte de la

informacion que constantemente es actualizada por este Instituto, conforme a lo que senala el
Articulo 70° de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, lo cierto
es, que en lo que respecta a este Ultimo, que corresponde a la modalidad peticionada por el

recurrente, no procedié a darle al solicitante el instructivo y la forma para que pudiera

consultar, reproducir o adquirir la informacién solicitada, en términos del articulo 130 de Ia Ley

General en cita.

Ahora bien, en lo que respecta a la clasificacién de la informacion, del analisis realizado

a las constancias que fueran hechas del conocimiento del particular por la Plataforma Nacional
de Transparencia, se desprende que si resulta procedente los agravios hechos valer, toda/
vez que, el Subdirector Juridico, manifesté conocer de la informacién solicitada, procediendd’a
la clasificacion de diversos datos de caracter confidencial, sin sefalar a cuales corresporidian,
en términos de lo establecido en los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacion,

Homologacion y Estandarizacion de la Informacién de las Obligaciones; maxime, que omitié
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Continuando con el estudio efectuado a las constancias que obran en autos, se advierte
que el Sujeto Obligado mediante correo electrénico de fecha diez de septiembre de dos mil
veinte, hizo del conocimiento del recurrente el ACTA DE LA VIGESIMA CUARTO SESION
EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD
SOCIAL DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE YUCATAN, CELEBRADA EN
CIUDAD DE MERIDA, YUCATAN, A LOS DIECIOCHO DIAS DEL MES DE AGOSTO’DEL
ANO DOS MIL VEINTE, mediante la cual procedié a confirmar la clasificacion efectuada por el

area competente; asi también, le remitié la versién publica de las documentales en cuestion,

indicandole los datos clasificados, mismos que procedlere a eliminar, indicando lo sigyiente:

y Gestidén Financiera, la Subdireccion Juridica, el Organismo Auxiliar de Prestaciones al Consumo, el
Organismo Auxiliar de Extension Educativa y Servicios a la Primera Infancia y el Organismo Auxiliar de
Prestaciones Recreativas y de Hospedaje, solicitaron la clasificacion de la informacion relativaa RFC de
las personas fisicas, domicilio, estado civil, fecha de nacimiento, nacionalidad, edad, CURP y clave de
elector contenida en los contratos de prestacion de servicios celebrados entre el ISSTEY y personas
fisicas, como informacion confidencial; lo anterior, en atencién a que los datos anteriormente enunciados

son datos personales de personas identificadas o inidentificables que no son objeto de escrutinio pﬂhlicg,

7

Después de un breve intercambio de ideas, el Comité de Transparencia CONFIRMA la CLASIFICACION DE '

Asimismo, se inserta a continuacién, la captura de la versién publica de parte dg’uno de
los contratos de prestacién de servicios celebrado por el Instituto de Seguridad SgCial de los
Trabajadores del Estado de Yucatan y un proveedor:
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W Instituba de Seguritisd Soctat

e los Trabaadores ger
fucatan Estaut e fucatan
e i 2ed Euladn
i

Uir
B gones
CONTRATD DE ADQUISICION DE COMSUMIBLEE DE DFEICING, Que
CELEBRAN PO& LA, PAHTE EL INETITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE
LOg TRABMADORES»EEL ESTADO DE YUCATAM REPRESENTADD EN

EN CONTADURIA SANUEL ANTONIO CORDILLG SIERRA Ei SU CARACTER
DE APODERADO GEMERAL, A QUIEN EN LD SUCESIWD SE LE
DENCMINARA COMO EL "INSTITUTO" Y FOR LA OTRA PARTE EL SEROR
RAFAEL GSORIO MEDINA, A QUIEN EN LO SUCESIVG SE BENCMINARA
COMD EL “PROVEEDOR”, DE CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES ¥
CLASULAS SIGLIENTES:

DECLARAC I ONES

L~ Deelars ol “INSTITUTO":

ak- Que do confornidad a s establecide en &l grifeuio § de la Ley do Begurided
Bocial para ke Servidores Pubiiecs del Estado de Yueatin, de sus Meunitipiog
¥ de los Organismos Pablicas Ceordinadas v Descentralizados de GArdcier
esiatal, el CINSTITUTO" es un organisme piblico descentralizade dgl
Gobiems gskatal con personatdad juridics, paienanie propie, siganos de
gobierno y administracian prepios, creado por el Decrelo 68 de fecha 08 do
sepliembro de 1976, pubteads en ol Déaria Ofelal el Estado de Yusatin of
10 de sepliombre del migmo afn, cuyo objelo es garantizar 3 ios serdores
Pitiicos v a sus femiliares @ depandientes econtmicos, e derechs Aumany a
ta salud, la asisbencis médica, la prabeceion do ks medos de subsisiencia,
presiaciones ecordmitas y serviclos soeisles necosarios. para el bierostar
individual ¥ colpative.

bj- Que con fecha 03 de marge del afio doe il diecisiote, ol Gobermadar
Constitucional del Bstado de Yucstan, en usg de las etribuciones gue le
eanfieren loe articulos 55 fisccicn Il de |a Conslitucion Palltica del Eeiado do
Yucatan, 44 fraceion v, 75 y 76 del Codigo do la Adminisiracion Publica dei
Estadic de Yucatdn, ¥ 129-A oo & Ley de Segurided Sosial pars los
Borvidores Pitiess del Estade de Yueside, de sus rUsSGipos, v de los
Drganismos Publicos Courdnados ¥ Descentrafizados de Carcler Esiutal,
designd como threclars Genarel de el "IMSTITUTO", a la Litenciads en
Ciencias e la Comunizacidn Lup Gabrigla Céoenes Viergara, & qulen se kg
olorgh las facultedes sulicienios para reprasentss legaimente al instiulo,

ef= Que mediante acts nimens dosclentos veintiocho de fecha diesinueve de jufig
def ano dos md diocisiete, otorgada arde la fe del Nalarip Pislics sdrmers
weirdiocho en ejorcicin v con residenda en esta cludsd de Mérida, Yusatdn,
Abagada Carles Alberto Ganboa v Gambos, la Licentiada en Crencias de Ig

! ms:iti;mmsegm:w:enml : 1
J i T F £
Yucatén " s roenss ISTTEY

ErlE RN ]
Comunicacién Luz Gabrala Closros Viergara, en su carScier da Directora
General de & TINSTITUTD DE  SEGURIDAD S50CAL DE LOS
TRABAIDORES DEL ESTADOR, chergd wn Poder Genaral para giorgar y
suacribir 1ulos de crédiln ¥ para schos de sdminislracidn, a favor del
Lieenciado en Conladuria Manuei Anbonio Gordills Siora

gl Quer ol mpodesads cuenta oo tas facullades wuficientes para calebrar el
presenie conlrabe. de conformidad can el articule 122 fraceion iy V de la Ley
<& Sequridad Social para los Servidores Publicas del Estade de Yueatan, de
sus  Municipos y de  los Organismos  Plblicos  Coordinados ¥
Descantralizados de Cardcter Eslatal; lse arffculos 76 fracsisn | ¥ty el 116
fracrian 1 del Sodigo de la Administracitn Pubtica ge Yucatdn,

#k- Pera loz efocios de este conirate sensls como somicilie &l ubicado e i
colonia Gonire nimers 525 de fa calle 84 x 85 y 67 de osta ciuted de Mérida yd
Yucaldn y con Reglatio Federel de Cantrbuyentes: |S5-78001 1067, /

fl- Este sostrato se realiza con fundemenio en los antfculos 9 y 26 de la Ley de
Adquisiciones, arendanientss V¥ presiacion de servicios retacisrados con
banas muables,

g}~ Reguere los servicios del "PROVEEDOR® pasa llevar 5 oabo las anzioras
maleria de aslo sonirato.

h).= Cuerda con recursos propios para solveniar ef page de |08 sorvicies que se
requigmen.

Il DECLARR EL “PROVEEDOR:
4

|

o
Al Saer nazimionto. mayce de edad lagal, de [ afios, por haber
racidae ol dia 3 ,,—-—-———i'-\
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tnstibula de Segniclad Socat
de e Trabsssdons gl
E3tade de Yuoatdn

o
2h- Bap protesla de decr verdad, manifivsta que na ha sido sentencings par
dolilas patrimensalos, ni tampacs ha sido inhabidado para ejercer of comergio

formalizacion de este zonlrate . por lo cusi colgbre esbe comirato con &
segurikdiad de que no % onouentra desempeflando un emples, CEIQO o
corision gn el serasio pibSco, no exsliondo ningln impedimento de tipey
kgl pare suscripide v por ello, no le resultan aplicabies Iss restiotiones
‘uslablecidas en o articulo 3@ faceitn xx de la ley ge Fedeal de
Resporsabilidzdes ddmanisiralivas de fos Sarvidones Publicos.

.- Que para los efectss de lo previsla en o Godigo Fiszal ¢ ka Federacan y en
la resclucitn de I misceldnea fisesd, manifissta, bajs prolesia de decir verdiad
que su sepresentads se encuenin al cormeate en el wumpimierio de sus
obligaciones fiseaips,

il BECLARAN AMBAS PARTES:

CQue enlerades de las declaraciones anieriores, acuprdan suserisi el prosane
canlsato al seror de las siguierins:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO. E "PROVEEDOR” 50 obliga a poesiar
drectaments y bajp su respansabilidad los sendcios de: 94 peliculss pars
mpeesidn de credenciales eofer Ribbon ¥ 1.BDD tfetas de pwe blanca sin
impresitn calides USA

SEGUNDA - PLAZD, E| "PROVEEDOR” sn oblige a realizar gl servici sefialade
en g cidusuia PRIMERA del Presants contrado, &n un plazo que Bmpazas g
contaree & parlir del dia 15 de wgosto ge! 2018 ¥ queg conciuird ef dia 11 de
saplienbire del 2078, cuands hays anbregads gl servicio a plera satisfacoion del

CINSTITUTO".
nie fﬂﬁtﬂtﬁbﬁfqarlﬂﬂd&xhl Fid
E da iacores del
Jcatﬁﬂ E&ir;ggldae 'u'um?:m l-{, I'|
Seagial Exty
oyt bereste
S FRg

TERCERA - FORMA DE PAGO. Las Pares de eamin aceerdo eslablocan que el
INSTITUTO” pagara sl "PROVEEDOR |2 canfidsd $50,869.40 M. M. {Son;
Qechenia 84l Dshocientes Sesents ¥ Wueve Pesos 400100 Moneda Necionaly
cantidad que para efectos del presame inzluye of Impusste &1 Valar Agrezade,
referene & ia parida presUputstal 55.02.22.11,02.04.2121.017665, este irrgarte
82 UM al concluir ks Irabajos mencianados e fa clausula primers de eshe
tonlrabo.

EVINSTITUTY pagars al “PROVEEDOR® los honararios antes menslonades a la
prosanteclin de la fachra respectiva por el frebajo realizeds, la cual debard
sumplir con fodos v cada uns de las requisiios fiseales g marca la legislacidn
vigante, Misma que eslars Sujela @ revision pos parte del JINSTITUTO®, Can al
page y enlrega de los rabajos sefalados Bn aste eontraip, sa deberd de wlargar 8l
finiquite ¢orrespondiants por parte de aate INETITUTO" al PRESTADDR",

tasy, por el "PROVEEDOR" v, coma corsecuencia, el "PROVEEDQR® gubrird
lndos s salarios, prestacionss y gastos inherentes al porsonal que desling para
Prestar el sendcio que conalituye al ojete de esle conlrabo, EL*PROVEEDOR", o5
€ Dnito responsable dal persanal que armgiae can milive de los frabajos 8 que so
fefiene g5t contralo, respecia de las shligaclones laborales, fiscales, de seguridad
social ¥ civiles que resullen: por lo tanto, resporfesd da todas las reclamaciones
Qe sus trabajedores presenten en contra de &l & del "INSTITUTLY, sea cual fusee
la raturalera del conflicto al PROVEEDDR®, 8¢ cbliga a deslindsr de toda
respansabilidad al “INSTITUTO®, de cusfquier reciamackss Qué con moths del
presente confrate pratandioss su personal, pagends en lodo case ios gaslos y
prastaclores necosanss. El INSTITUTO? podré sclichiarle al "PROVEEDOR" ie
complobacion de los pages corespondieniss al dnstifulo Mexicano dal Seguro
Hocial e Instilule def Fongo Nacknal para la Viviends de los Trabiadores, en el
Mmormento que se e reguisra.

QUINTA - DARIDS ¥ PERJUICIOS, FI “PROVEEDOR® 8¢7d tespongsable de log
dals y perjuicios que se caysen &l INST ITUTO o 3 fercaros, con mafive de i y
&igcusion de los trabajos, Bl pago por 108 ¢afivs v peruicios que feswlion lo hara
“PRESTADOR" dentio de los quince diss naturales siguientes a fa natificaci
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SN0 tAmpooo ks sesuflados oblonidos de s pervicios de esbs conbsaks, sin
aulorizactn  exprese ¥ par esorito del CINSTITUTO", lods vez gue dichg
informacién datos y resufiadas son propéedad do esta ditims,

SEPTIMG,- PENALIZACION, Lgs panss ecnvicnen que en & cumpiments o
incuiiglimiante de cualguier wbligackdn yh, pechy de cualquier & i,
omigitn o acto  por ef ¢ual, sa le finque cualquier tipo de fesponsabiidad, se ke
exija of pago de daftes v perjuicios o respecly a cualguier olre lipo de peraizacion
felacionade con el presente contratn a tisiquiers de ellas, |a responsabilissd on
nirgln cass, indviduaiments considersda wWo en su conjunte, exceders del manhg
total de la eoatraprestacidn pactada por los asnvicios,

OCTAVA - RESCISION. Si el PROVEEDOR” on |3 realizacide de los rabajos
objety de este conbalo no prasiare los servicios conforme & lo paciade, el
INSTITUTC” pedia reguerdidia por eschie af *PROVEEDOR® que subsane las
daficienciae &n un pazo de disz dias hibigs maximo, 8 pani' de la fecha que
raciea la nobficacidn para su cumplimienio, De na hacerla, & “INSTITUTO podrd
dar por rescindido ¢l presente coniraln, prosedierds & redlizar lp valoracisn de los
fratajos resfizados hasia ia fecha y elaborar el finiguits corespendions. Asimisns
lae parles comvienen y el “PROVEEDOR” Bcepta en forma expresa que «f
SIMETITUTO" podrd rescindir el presenie conbralo sin fespormsabiidad alguna de &
parta y sin necesidad de inervencion Judigisl, por cuslguissa de lus causas que &
£ i se an de manesa enunciativa mas no rsiative:

a).- 5l & “PROVEEDOR” ha Proporcionadn da1o8 falses en los requeridos pasa
fommmalar el conlsato o bien, cuando slends reales és5tos hayas varizdo ¥ no hubiene
date avise de elio al “INSTITUTO®

by.- 8i per cousas irputebies @l “PROVEEDOR” na inicia la prestacita de los
servitios ohjelo dal presente condrato an ia fecha indicada.

cl- 8 & "PROVEEDOR® Eispende injustificadamente s prestacida de kg
senvigios maleria ded presente comdrato,

d).- Si el "PROVEEDOR" o “ecula vl trabajo de suends com lo eslipulado o no
cuimple ¢nn las instrusciones que ke gire &l “INSTITUTO",

l!ﬂ ineitutado Seguncas socar Fy
= celos Trahajsdores pe i
Cataﬂ Estago de Yucatdn ij !

g el Espags

FRCE L Bl
).~ Si e declara on quebea o SUB[BNSION de pagos o 5i $¢ hace cesidn de qus
Bianes, en forma tal que pudiose afarssr eshr contrats.

f.» 5i cade, engisna o grave en cuakpiar forma o por cualguier litdo I fotalidad o
pane de los irabajos abjeto de esle contrate o las derechos derivados del misma,
8if &l sonsentimiento expresg ¥ por escrity dal “INSTITUTD®,

)~ 5i no subsana las sregularidades en fas que haya incurrdo por 1a prestagion
o8 BUs Sarvicios denbie del plazo sefialado en b notificacidn qué s¢ g haya
heehe para ese efecls of IIHSTITUTO",

h).~ Por la falts de cumplimients par parte 4 6l "FROVEEDOR” 3 cuslguiers de
las obligaciongs que agul a2 contraan, & camo por el neumplimisnio del mismg
por eualuier otra ecausa imputable a PROVEEDOR", que impide pascial p
tetelnenie Ia realizacion del sendcio contratade

iy~ En genamal, por el incumplmaents per parte del “PROVEEDDR' de cualquiera
&lra de las abligationes derivatas del presents canlrale v sus anewxos, 4 las leyes
¥ reglamerdos aplicables y a 188 instrusciones que di &l “INSTITUTD" respecto a
b prastacidn de ks servicios ¥ Irabaies obieto dal presenle contrats

En case do que se rescindg & Presents contrate el “"PROVEEDOR® s abiga ¥
sempramete a8 devalwer al "INSTITUTO" las canildades que hays rectido ¥ Ao
haya ejercdo. /

HOMENA - PROCEDIMIENTD PARA LA RESCISION DEL CONTRATO. % &
'INBTITUTO" considers gue e “PROVEEDOR® ha incyrride en alguna de las
LHUSa5 da resckitn que a8 tonsignan en e cléusuls QCTAVA que antecsde, se
lo comunicara en foima escria & fin da que an un plaze de cinoo diss matyrales,
wEponga lo que o su derechs convengs reggaeln al incumplimients de sus
oligacionss. Sl ranscurrida ese plars f ‘PROVEEDOR” np mandiests kg on sy
tofensa ¢ s despuds de anadzadas ks rarones aducidas el “INSTITUTC”, esfima
quo las mismas no son sabsfactoriys, so dictard la resolucién que proceda,
chlipindose e “PROVEEDOR", 4 pager k8 dafios v peduicies que el .

T leninacha R o i G D -
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0
m e fos Trabajaciores dal [ d
!ﬁgfﬁiﬁg ’ Eslaadavocatin BOB T EP
BT
PROVEEDOR" debers reintegrar en su cass el saldo :
que no haya sido devengado, Al R ey

PECIMA . BIODIFICACIONES - B presents Contrate o podré ser rmed¥icado o
:;ﬁ;;:% mﬁfom parcial o tofel, sin ¢ consenbrmants pravio ¥ por escrite de
artes.

BECIMA ?ngs&.- JURISDICCION. En epso de oontiowversia y parg g
tnieprelaciin y curpinunio del presenie conlrato, k2 partes se BoMmeten @ las
Leyes aplicables y a la peisgiccitn ¥ competancla de los Tribunakes do lg ciudag
de  Mérlds, Yucatdn, renuncigndo  an U case, &l fuere que pudless
comaspanderss on razén de demiclio presente o Huturo y distinio al seAsiado en el
preseme cordrato o por eualquier olra causa,

Previa loctura del presente contrais ¥ enlersdes s pares del conbesido ¥
acances de lodas y cada ung @ las clausulas que en &l mismo se precisan, lo
firman pa¢ duplicado cuyes nomives ¥ firmas corstan al cakee, en la ciutad de
Mérda, Yucatin, al dls 18 def mes de agasto del 2018,

EL “INSTITUTO" El "PROVEEDOR"

Lt g
Gardilio Sierra C. Adta0l Osoric Medina
Apaderado Ganerad 4

,@amws Chuadoes doy ©

Lfe. M.mua”i

Al respecto, conviene analizar si la clasificacion efectuada por la autoridad resulta

procedente o no; por lo tanto, es necesario exponer la normatividad aplicable.

El articulo 6 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece:

“ARTICULO 60o.- LA MANIFESTACION DE LAS IDEAS NO SERA OBJETO DE NINGUNA
INQUISICION JUDICIAL O ADMINISTRATIVA, SINO EN EL CASO DE QUE ATAQUE A LA
MORAL, LA VIDA PRIVADA O LOS DERECHOS DE TERCEROS, PROVOQUE ALGUN
DELITO, O PERTURBE EL ORDEN PUBLICO; EL DERECHO DE REPLICA SERA EJERCIDO
EN LOS TERMINOS DISPUESTOS POR LA LEY. EL DERECHO A LA INFORMACION SERA
GARANTIZADO POR EL ESTADO.

A. PARA EL EJERCICIO DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION, LA
FEDERACION Y LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, EN EL AMBITO DE SUS RESPECTIVAS
COMPETENCIAS, SE REGIRAN POR LOS SIGUIENTES PRINCIPIOS Y BASES:

I. TODA LA INFORMACION EN POSESION DE CUALQUIER AUTORIDAD, ENTIDAD,
ORGANO Y ORGANISMO DE LOS PODERES EJECUTIVO, LEGISLATIVO Y JUDICIAL,
ORGANOS AUTONOMOS, PARTIDOS POLITICOS, FIDEICOMISOS Y FONDOS PUBLICOS,
ASi COMO DE CUALQUIER PERSONA FISICA, MORAL O SINDICATO QUE RECIBA Y
EJERZA RECURSOS PUBLICOS O REALICE ACTOS DE AUTORIDAD EN EL AMBITO
FEDERAL, ESTATAL Y MUNICIPAL. ES PUBLICA Y SOl O PODRA SER RESERVADPA
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FACULTADES, COMPETENCIAS O FUNCIONES, LA LEY DETERMINARA LOS SUPUESTOS
ESPECIFICOS BAJO LOS CUALES PROCEDERA LA DECLARACION DE INEXISTENCIA DE
LA INFORMACION.

Il. LA INFORMACION QUE SE REFIERE A LA VIDA PRIVADA Y LOS DATOS PERS
SERA PROTEGIDA EN LOS TERMINOS Y CON LAS EXCEPCIONES QUE FIJEN LAS LEYES.

”

Por su parte, el articulo 16 de nuestra Carta Magna, sefala:

“ARTICULO 16. NADIE PUEDE SER MOLESTADO EN SU PERSONA, FAMILI
PAPELES O POSESIONES, SINO EN VIRTUD DE MANDAMIENTO ESCRIT,
AUTORIDAD COMPETENTE, QUE FUNDE Y MOTIVE LA CAUSA LEGA
PROCEDIMIENTO...

TODA PERSONA TIENE DERECHO A LA PROTECCION DE SUS DATOS PERSONALES, AL
ACCESO, RECTIFICACION Y CANCELACION DE LOS MISMOS, ASi COMO A MANIFESTAR
SU OPOSICION, EN LOS TERMINOS QUE FIJE LA LEY, LA CUAL ESTABLECERA LOS
SUPUESTOS DE EXCEPCION A LOS PRINCIPIOS QUE RIJAN EL TRATAMIENTO DE
DATOS, POR RAZONES DE SEGURIDAD NACIONAL, DISPOSICIONES DE ORDEN
PUBLICO, SEGURIDAD Y SALUD PUBLICAS O PARA PROTEGER LOS DERECHOS DE
TERCEROS.

”

La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, dispone:

CAPITULO Il
DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL

ARTICULO 116. SE CONSIDERA INFORMACION CONFIDENCIAL LA QUE CONTIENE
DATOS PERSONALES CONCERNIENTES A UNA PERSONA IDENTIFICADA O
IDENTIFICABLE.

LA INFORMACION CONFIDENCIAL NO ESTARA SUJETA A TEMPORALIDAD ALGUNA Y
SOLO PODRAN TENER ACCESO A ELLA LOS TITULARES DE LA MISMA, SUS
REPRESENTANTES Y LOS SERVIDORES PUBLICOS FACULTADOS PARA ELLO.

SE CONSIDERA COMO INFORMACION CONFIDENCIAL: LOS SECRETOS BANCARIO,
FIDUCIARIO, INDUSTRIAL, COMERCIAL, FISCAL, BURSATIL Y POSTAL, CUYA
TITULARIDAD CORRESPONDA A PARTICULARES, SUJETOS DE DERECHO
INTERNACIONAL O A SUJETOS OBLIGADOS CUANDO NO INVOLUCREN EL EJERCICI
DE RECURSOS PUBLICOS. /
ASIMISMO, SERA INFORMACION CONFIDENCIAL AQUELLA QUE PRESENTEN LS
PARTICULARES A LOS SUJETOS OBLIGADOS, SIEMPRE QUE TENGAN EL DERECH A
ELLO, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LAS LEYES O LOS TRATAS

INITEDAACCIARNALI O s 8
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EL AREA DEBERA REMITIR LA SOLICITUD, ASi COMO UN ESCRITO EN EL QUE FUNDE Y
MOTIVE LA CLASIFICACION AL COMITE DE TRANSPARENCIA, MISMO QU QEBERA
RESOLVER PARA: -
A) CONFIRMAR LA CLASIFICACION; »
B) MODIFICAR LA CLASIFICACION Y OTORGAR TOTAL O PARCIALMENTE B{ A
LA INFORMACION, Y ‘
C) REVOCAR LA CLASIFICACION Y CONCEDER EL ACCESO A LA INFORMACION.

EL COMITE DE TRANSPARENCIA PODRA TENER ACCESO A LA INFORMACION QUE ESTE
EN PODER DEL AREA CORRESPONDIENTE, DE LA CUAL SE HAYA SOLICITADO SU
CLASIFICACION.

LA RESOLUCION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA SERA NOTIFICADA AL INTERESADO
EN EL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD QUE ESTABLECE EL ARTICULO 132 DE
LA PRESENTE LEY.

”»

Asimismo, la Ley de Proteccién y Datos personales en posesion de los Sujetos
Obligados del Estado de Yucatan, expone:

1

ARTICULO 3. DEFINICIONES
PARA LOS EFECTOS DE ESTA LEY SE ENTENDERA POR:

Vill.- DATOS PERSONALES: CUALQUIER INFORMACION CONCERNIENTE A UNA
PERSONA FiSICA IDENTIFICADA O IDENTIFICABLE EXPRESADA EN FORMA NUMERICA,
ALFABETICA, ALFANUMERICA, GRAFICA, FOTOGRAFICA, ACUSTICA O EN CUALQUIER
OTRO FORMATO. SE CONSIDERA QUE UNA PERSONA ES IDENTIFICABLE CUANDO SU
IDENTIDAD PUEDE DETERMINARSE DIRECTA O INDIRECTAMENTE A TRAVES DE
CUALQUIER INFORMACION, SIEMPRE Y CUANDO ESTO NO REQUIERA PLAZOS, MEDIOS
O ACTIVIDADES DESPROPORCIONADAS.

IX.- DATOS PERSONALES SENSIBLES: AQUELLOS QUE SE REFIERAN A LA ESFERA MAS
INTIMA DE SU TITULAR, O CUYA UTILIZACION INDEBIDA PUEDA DAR ORIGEN A
DISCRIMINACION O CONLLEVE UN RIESGO GRAVE PARA ESTE. DE MANERA
ENUNCIATIVA MAS NO LIMITATIVA, SE CONSIDERAN SENSIBLES LOS DATOS
PERSONALES QUE PUEDAN REVELAR ASPECTOS COMO ORIGEN RACIAL O ETNICO,
ESTADO DE SALUD PRESENTE O FUTURO, INFORMACION GENETICA, CREENCIAS
RELIGIOSAS, FILOSOFICAS Y MORALES, OPINIONES POLITICAS Y PREFERENCIA
SEXUAL.

”

Finalmente, los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasifi¢acion
de la Informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas, establecen:

m——
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DEBERA ATENDER LO DISPUESTO POR EL TiTULO SEXTO DE LA LEY GENERAL, E
RELACION CON LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LOS PRESENTES LINEAMIENTOS, |
ASi COMO EN AQUELLAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES A LA MATERIA EN EL
AMBITO DE SUS RESPECTIVAS COMPETENCIAS, EN TANTO ESTAS U
CONTRARIEN LO DISPUESTO EN LA LEY GENERAL.

LOS SUJETOS OBLIGADOS DEBERAN APLICAR, DE MANERA RESTRICTIVA
LAS EXCEPCIONES AL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION Y SOLO RODRA
INVOCARLAS CUANDO ACREDITEN SU PROCEDENCIA, SIN AMPLIAR LAS EXCEPCIONES
O SUPUESTOS DE RESERVA O CONFIDENCIALIDAD PREVISTOS EN LA LEY GENERAL,
ADUCIENDO ANALOGIA O MAYORIA DE RAZON.

CAPITULO VI

DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL
TRIGESIMO OCTAVO. SE CONSIDERA INFORMACION CONFIDENCIAL:
I. LOS DATOS PERSONALES QUE REQUIERAN EL CONSENTIMIENTO DE SU TITULAR
PARA SU DIFUSION, DISTRIBUCION O COMERCIALIZACION EN LOS TERMINOS DE LA
NORMA APLICABLE;
IIl. LA QUE SE ENTREGUE CON TAL CARACTER POR LOS PARTICULARES A LOS
SUJETOS OBLIGADOS, SIEMPRE Y CUANDO TENGAN EL DERECHO DE ENTREGAR CON
DICHO CARACTER LA INFORMACION, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LA
LEY FEDERAL, LAS LEYES LOCALES O EN LOS TRATADOS INTERNACIONALES DE LOS
QUE EL ESTADO MEXICANO SEA PARTE, Y
. LOS SECRETOS BANCARIO, FIDUCIARIO, INDUSTRIAL, COMERCIAL, FISCAL,
BURSATIL Y POSTAL CUYA TITULARIDAD CORRESPONDA A PARTICULARES, SUJETOS
DE DERECHO INTERNACIONAL O A SUJETOS OBLIGADOS CUANDO NO INVOLUCREN EL
EJERCICIO DE RECURSOS PUBLICOS.

LA INFORMACION CONFIDENCIAL NO ESTARA SUJETA A TEMPORALIDAD ALGUNA Y
SOLO PODRAN TENER ACCESO A ELLA LOS TITULARES DE LA MISMA, SUS
REPRESENTANTES Y LOS SERVIDORES PUBLICOS FACULTADOS PARA ELLO.

TRIGESIMO NOVENO. LOS DATOS PERSONALES CONCERNIENTES A UNA PERSONA
FISICA IDENTIFICADA O IDENTIFICABLE, NO PODRAN CLASIFICARSE COMO
CONFIDENCIALES ANTE SUS TITULARES.

EN CASO DE QUE EL TITULAR DE LOS DATOS REALICE UNA SOLICITUD DE ACCESO A
LA INFORMACION DONDE SE ENCUENTREN SUS DATOS PERSONALES, LOS SUJETOS
OBLIGADOS DEBERAN RECONDUCIR LA SOLICITUD Y ATENDERLA EN TERMINOS DE
LAS LEYES APLICABLES AL EJERCICIO DEL DERECHO A LA PROTECCION DE DATOS
PERSONALES. DANDO ACCESO A LOS DATOS PREVIA ACREDITACION DE LA
IDENTIDAD O PERSONALIDAD DEL MISMO, EN TERMINOS DE LAS DISPOSICIONES
NORMATIVAS APLICABLES.

EN CASO DE QUE LOS DOCUMENTOS PUESTOS A DISPOSICION DEL TITULAR DE LOS
DATOS CONTENGAN INFORMACION PUBLICA, ADEMAS DE SUS DATOS PERSONALES,
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i SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LO

ENCUENTRE LA INFORMACION Y LA OBTENGA MEDIANTE EL PRCCEDIMIENTO
ESTABLECIDO PARA TAL FIN.

CUADRAGESIMO PRIMERO. SERA CONFIDENCIAL LA INFORMACION
PARTICULARES PROPORCIONEN A LOS SUJETOS OBLIGADOS
ESTADISTICOS; QUE ESTOS OBTENGAN DE REGISTROS ADMINISTRATIVOS O
AQUELLOS QUE CONTENGAN INFORMACION RELATIVA AL ESTADO CIVIL DE LAS
PERSONAS, NO PODRAN DIFUNDIRSE EN FORMA NOMINATIVA O INDIVIDUALIZADA, O
DE CUALQUIER OTRA FORMA QUE PERMITA LA IDENTIFICACION INMEDIATA DE LOS
INVOLUCRADOS, O CONDUZCAN, POR SU ESTRUCTURA, CONTENIDO O GRADO DE
DESAGREGACION A LA IDENTIFICACION INDIVIDUAL DE LOS MISMOS, EN LOS
TERMINOS QUE DETERMINE LA LEY DEL SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION
ESTADISTICA Y GEOGRAFICA.

CAPITULO VIII
DE LA LEYENDA DE CLASIFICACION

QUINCUAGESIMO. LOS TITULARES DE LAS AREAS DE LOS SUJETOS OBLIGADOS
PODRAN UTILIZAR LOS FORMATOS CONTENIDOS EN EL PRESENTE CAPITULO COMO
MODELO PARA SENALAR LA CLASIFICACION DE DOCUMENTOS O EXPEDIENTES, SIN
PERJUICIO DE QUE ESTABLEZCAN LOS PROPIOS.

QUINCUAGESIMO PRIMERO. LA LEYENDA EN LOS DOCUMENTOS CLASIFICADOS
INDICARA:

I. LA FECHA DE SESION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA EN DONDE SE CONFIRMO
LA CLASIFICACION, EN SU CASO;

ll.  EL NOMBRE DEL AREA;

. LA PALABRA RESERVADO O CONFIDENCIAL;

IV.  LAS PARTES O SECCIONES RESERVADAS O CONFIDENCIALES, EN SU CASO:;

V.  EL FUNDAMENTO LEGAL;

VI.  EL PERIODO DE RESERVA, Y

Vil. LA RUBRICA DEL TITULAR DEL AREA.

QUINCUAGESIMO SEGUNDO.LOS SUJETOS OBLIGADOS ELABORARAN LOS
FORMATOS A QUE SE REFIERE ESTE CAPITULOEN MEDIOS IMPRESOS O
ELECTRONICOS, ENTRE OTROS, DEBIENDO UBICARSE LA LEYENDA DE CLASIFICACION
EN LA ESQUINA SUPERIOR DERECHA DEL DOCUMENTO.

EN CASO DE QUE LAS CONDICIONES DEL DOCUMENTO NO PERMITAN LA
INSERCION COMPLETA DE LA LEYENDA DE CLASIFICACION, LOS SUJETOS OBLIGADOS
DEBERAN SENALAR CON NUMEROS O LETRAS LAS PARTES TESTADAS PARA QUE, EN
UNA HOJA ANEXA, SE DESGLOSE LA REFERIDA LEYENDA CON LAS ACOTACIONES
REALIZADAS.

QUINCUAGESIMO TERCERO.EL FORMATO PARA SENALAR LA CLASIFICACION
PARCIAL DE UN DOCUMENTO, ES EL SIGUIENTE:

FOLIO DE LA SOLICITUD: 01083820.

N
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EN SU CASO. // /%/

SE SENALARA EL (pOMBRE
AREA AREA DEL CcuUAL Es | TITULAR
QUIEN CLASIFICA.

SE INDICARAN, EN SU CASO, LAS
PARTES (o] PAGINAS DEL
DOCUMENTO QUE SE CLASIFICAN
COMO  RESERVADAS. SI EL
DOCUMENTO FUERA RESERVADO EN
SU TOTALIDAD, SE ANOTARAN
TODAS LAS PAGINAS QUELO
CONFORMAN. S| EL DOCUMENTO NO
CONTIENE

INFORMACION RESERVADA, SE
TACHARA ESTE APARTADO.

SE ANOTARA EL NUMERO DE ANOS
O MESES POR LOS QUE
PERIODO DE RESERVA | SE MANTENDRA EL DOCUMENTO O
LAS PARTES DEL MISMO
COMO RESERVADO.

SE SENALARA EL NOMBRE DEL
ORDENAMIENTO, EL O LOS
FUNDAMENTO LEGAL | ARTICULOS, FRACCION(ES),

PARRAFO(S) CON BASE EN LOS
CUALES SE SUSTENTE LA RESERVA.

EN CASO DE HABER SOLICITADO LA
AMPLIACION DEL PERIODO
AMPLIACION DEL DE RESERVA ORIGINALMENTE
PERIODO DE RESERVA | ESTABLECIDO, SE DEBERA ANOTAR
EL NUMERO DE ANOS O MESES POR
LOS QUE SE AMPLIA LA RESERVA.

SE INDICARAN, EN SU CASO, LAS
PARTES o PAGINAS DEL
DOCUMENTO QUE SE CLASIFICA
COMO CONFIDENCIAL. SI EL
DOCUMENTO FUERA CONFIDENCIAL
CONFIDENCIAL EN SU TOTALIDAD, SE ANOTARAN
TODAS LAS PAGINASQUE LO
CONFORMAN. S| EL DOCUMENTO NO
CONTIENE

INFORMACION CONFIDENCIAL, SE /
TACHARA ESTE APARTADO. /

o

=]
fiw]
[
=
&
=
=
o

i

INFORMACION
RESERVADA

SE SENALARA EL NOMBRE DEL ORDENAMIENTO, EL O LOS
FUNDAMENTO LEGAL | ARTICULOS, FRACCION(ES), PARRAFO(S) CON BASE EN LOS
CUALES SE SUSTENTE LA CONFIDENCIALIDAD.

RUBRICA DEL , i
i RUBRICA AUTOGRAFA DE QUIEN CLASIFICA.
TITULAR DEL AREA P —
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QUE CONTIENE PARTES O SECCIONES RESERVADAS O CONFIDENCIALES.
QUINCUAGESIMO QUINTO.LOS DOCUMENTOS QUE INTEGREN UN EXPEIENTE
RESERVADO O CONFIDENCIAL EN SU TOTALIDAD NO DEBERAN MARCARSE EN LO
INDIVIDUAL.

UNA VEZ DESCLASIFICADOS LOS EXPEDIENTES, SI EXISTIEREN DOCUMENTOS QUE
TUVIERAN EL CARACTER DE RESERVADOS O CONFIDENCIALES, DEBERAN SER
MARCADOS.

EL FORMATO PARA SENALAR LA CLASIFICACION DE EXPEDIENTES QUE POR SU
NATURALEZA SEAN EN SU TOTALIDAD RESERVADOS O CONFIDENCIALES, ES EL
SIGUIENTE:

CONCEPTO DONDE:

SE ANOTARA LA FECHA EN
LA QUE EL COMITE DE
FECHA DE CLASIFICACION TRANSPARENCIA CONFIRMO
" |LA  CLASIFICACION  DEL
DOCUMENTO, EN SU CASO.

SE SENALARA EL NOMBRE
AREA DEL AREA DE LA CUAL ES EL
TITULAR QUIEN CLASIFICA.

LEYENDA DE INFORMACION

RESERVADO

RESERVADA.

SE ANOTARA EL NUMERO DE

ANOS O MESES POR LOS

QUE SEMANTENDRA EL

DOCUMENTO O LAS PARTES

DEL MISMO

SELLO OFICIAL O PERIODO DE RESERVA COMO RESERVADO. S| EL

LOGOTIPD BEL EXPEDIENTE NO ES
SUJETG RESERVADO,

GELIGADO. SINO CONFIDENCIAL,

DEBERA TACHARSE ESTE
APARTADO.

SE SENALARA EL NOMBRE
DEL o] DE LOS
ORDENAMIENTOS
JURIDICOS, EL o] LOS
ARTICULOS, FRACCION(ES),
PARRAFO(S) CON BASE EN
LOS CUALES SE SUSTENTA
LA RESERVA.

EN CASD nE MARED

FUNDAMENTO LEGAL
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ANOS O MESES POR LOS

QUE SE  AMPLIA
RESERVA. /Z
LEYENDA DE INFORMACIGN
CONFIDENCIAL. Uﬁ
SE SENALARA EL NOWBRE |, ’
DEL o] DE LOS
ORDENAMIENTOS
JURIDICOS,EL O  LOS
ARTICULOS, FRACCION(ES),
PARRAFO(S) CON BASE EN
LOS CUALES SE SUSTENTE
LA CONFIDENCIALIDAD.
RUBRICA DEL TITULARDEL |RUBRICA AUTOGRAFA DE
AREA QUIEN CLASIFICA.
SE ANOTARA LA FECHA EN
QUE SE DESCLASIFICA.

EN CASO QUE UNA VEz

CONFIDENCIAL

FUNDAMENTO LEGAL

FECHA DE DESCLASIFICACION

DESCLASIFICADO EL
EXPEDIENTE,
PARTES O SECCIONES
SUBSISTAN PARTES o)
RESERVADAS O
SECCIONES DEL MISMO
CONFIDENCIALES
RESERVADAS o

CONFIDENCIALES, SE

SENALARA ESTE HECHO.

RUBRICA Y CARGO DEL RUBRICA AUTOGRAFA DE
SERVIDOR PUBLICO QUIEN DESCLASIFICA.

CAPITULO IX
DE LAS VERSIONES PUBLICAS
QUINCUAGESIMO SEXTO. LA VERSION PUBLICA DEL DOCUMENTO O EXPEDIENTE
QUE CONTENGA PARTES O SECCIONES RESERVADAS O CONFIDENCIALES, SERA
ELABORADA POR LOS SUJETOS OBLIGADOS, PREVIO PAGO DE LOS COSTOS
DE REPRODUCCION, A TRAVES DE SUS AREAS Y DEBERA SER APROBADA POR SU
COMITE DE TRANSPARENCIA.

SECCION |
DOCUMENTOS IMPRESOS

QUINCUAGESIMO NOVENO. EN CASO DE QUE EL DOCUMENTO UNICAMENTE SE
POSEA EN VERSION IMPRESA, DEBERA FOTOCOPIARSE Y SOBRE ESTE DEBERAN
TESTARSE LAS PALABRAS, PARRAFOS O RENGLONES QUE SEAN CLASIFICADOS,
DEBIENDO ANOTAR AL LADO DEL TEXTO OMITIDO, UNA REFERENCIA NUMERICA TAL Y
COMO SE PUEDE OBSERVAR EN EL MODELO PARA TESTAR DOCUMENTOS IMPRESOS
CONTENIDO EN EL ANEXO 1 DE LOS LINEAMIENTOS, "MODELO PARA TESTAR
DOCUMENTOS IMPRESOS".

EN CASO DE QUE SEA POSIBLE LA DIGITALIZACION DEI DOCIIMENTA SF NRERED A
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SECCION Il
DOCUMENTOS ELECTRONICOS
SEXAGESIMO. EN CASO DE QUE EL DOCUMENTO SE POSEA

SECCIONES CLASIFICADAS, DE ACUERDO CON EL MODELO PARA TESTAR
DOCUMENTOS ELECTRONICOS CONTENIDO EN EL ANEXO 2 DE
LOS LINEAMIENTOS, "MODELOS PARA TESTAR DOCUMENTOS ELECTRONICOS".

ANEXO 1 DEL LINEAMIENTO
MODELO PARA TESTAR DOCUMENTOS IMPRESOS
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MODELO PARA TESTAR DOCUMENTOS ELECTRONICOS
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De la normatividad previamente consultada, se desprende:

* Que se considera informacién confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable, cuyo acceso pudiere causar un
dafio en su esfera intima.

* Que una persona es identificable, cuando su identidad puede determinarse directa o
indirectamente a través de cualquier informacion.

e Que para proceder a la clasificacion de informacién, el Area competente debera remitir al
Comité de Transparencia, la solicitud y un escrito en el que funde y motive la

clasificacién; por su parte el Comité de Transparencia, debera confirmar, modificar y
otorgar total o parcialmente el acceso a la informacién o revocar la clasificacién y

conceder el acceso, o en el supuesto que se niegue el acceso a la informacion, el

Comité de Transparencia debera confirmar, modificar o revocar la decision; finalmente,
la resolucién del Comité de Transparencia sera notificada al interesado.
e Cuando se confirme la clasificacién de datos de naturaleza confidencial, el documen

Unicamente se posea en versién impresa, debera fotocopiarse y sobre éste deberfn

testarse las nalahrac nArrafane A rannlAanae Aia camm Alacifiamdmm g e Ay
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¢ Cuando el documento sea susceptible de digitalizarse, se debera observar lo establecido

idéneos con que se cuente, de tal forma que no permita la revelacion de la_informa
clasificada. ' ’

una persona fisica identificada o identificable expresada en forma numérica, alfabética,
alfanumérica, gréfica, fotogréfica, acustica o en cualquier otro formato; asimismo, una persona
sera identificable cuando su identidad puede determinarse directa o indirectamente a través de
cualquier informacién, entre otras, la relativa a su origen étnico o racial, o que esté referida a
las caracteristicas fisicas, a su vida afectiva y familiar, domicilio, nimero telefénico,
patrimonio, ideologia y opiniones politicas, creencias o convicciones religiosas o filoséficas, los
estados de salud fisicos o mentales, las preferencias sexuales, u otras analogas que afecten
su intimidad.

Por su parte, el articulo 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica, dispone que los Sujetos Obligados no podran permitir el acceso a

informacién de naturaleza confidencial en el ejercicio de sus funciones, salvo que haya

mediado el consentimiento de los particulares titulares de la informacion.

De la normatividad previamente consultada, se desprende que la informacion
confidencial, que pudiere estar contenida en los contratos de prestacidn de servicios
celebrados entre el ISSTEY y personas fisicas corresponderian al RFC de las personas
fisicas, DOMICILIO, ESTADO CIVIL, LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO. NACIONALIDAD,
EDAD, CURP y CLAVE DE ELECTOR, ya que corresponden a informacién que incide

directamente en el ambito privado de las personas, cuyo acceso pudiere causar un dafio en su

esfera intima, o bien su patrimonio; datos de mérito, que no reflejan informacion que
podria poner en riesgo las actividades desempefadas por los servidores publicos, pero

si el supuesto normativo establecido en el articulo 116 de la referida Ley General de la

Materia, por tratarse de datos personales de caracter confidencial. Se afirma lo anterior,
pues, la “CLAVE DE ELECTOR", vinculados al nombre de su titular, permite identificar

la fecha de nacimiento de las personas y, por ende, su edad: la ‘CURP”, por integrarse

/
de datos personales que Unicamente le conciernen a un particular como son su fecha ,
de nacimiento, su nombre, sus apellidos y su lugar de nacimiento, por lo que, eg

informacién que lo distingue plenamente del resto de los habitantes, atendiendo aflo
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CIVIL", “LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO’, la “NACIONALIDAD" y la “EDAD’,

constituyen datos de naturaleza confidencial, ya que corresponden a
informacién que incide directamente en el ambito privado de las personas, guyo
acceso pudiere causar un dafio en su esfera intima, o bien su patrimg

Robustece lo anterior, el Criterio: 18/17, emitido en materia de'c ala

informacioén, por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y

Proteccién de Datos Personales (INAI), que establece lo siguiente:

“CRITERIO 18/17

CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION (CURP). LA CLAVE UNICA DE REGISTRO DE
POBLACION SE INTEGRA POR DATOS PERSONALES QUE SOLO CONCIERNEN AL
PARTICULAR TITULAR DE LA MISMA, COMO LO SON SU NOMBRE, APELLIDOS, FECHA
DE NACIMIENTO, LUGAR DE NACIMIENTO Y SEXO. DICHOS DATOS, CONSTITUYEN
INFORMACION QUE DISTINGUE PLENAMENTE A UNA PERSONA FiSICA DEL RESTO DE
LOS HABITANTES DEL PAIS, POR LO QUE LA CURP ESTA CONSIDERADA COMO
INFORMACION CONFIDENCIAL.

RESOLUCIONES:
RRA 3995/16. SECRETARIA DE LA DEFENSA NACIONAL. 1 DE FEBRERO DE 2017. POR
UNANIMIDAD. COMISIONADO PONENTE ROSENDOEVGUENI MONTERREY CHEPOV.

RRA 0937/17. SENADO DE LA REPUBLICA. 15 DE MARZO DE 2017. POR UNANIMIDAD.
COMISIONADA PONENTE XIMENA PUENTE DE LA MORA.

RRA 0478/17. SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES. 26 DE ABRIL DE 2017. POR
UNANIMIDAD. COMISIONADA PONENTE ARELI CANO GUADIANA.”

Ahora bien, convenie establecer en primera instaricia, que el “Registro Federal
de Contribuyentes (RFC)" es una clave de caracter fiscal, Unica e irrepetible, que
vinculado con el nombre permite identificar a su titular, su edad y fecha de nacimiento,

que corresponden a datos personales, por lo que, es un dato personal, tal y como lo

Fé

yd
preve el Criterio 19/17, emitido en materia de acceso a la informacion, por el INAI, en /

los términos siguiente:

“CRITERIO 19/17

REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC) DE PERSONAS FiSICAS. EL RFC ES
UNA CLAVE DE CARACTER FISCAL, UNICA E IRREPETIBLE, QUE PERMITE IDENTIFICAR
AL TITULAR, SU EDAD Y FECHA DE NACIMIENTO, POR LO QUE ES UN DATO PERSONAL
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RRA 0677/17. UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO. 08 DE MARZO D = 017.
POR UNANIMIDAD. COMISIONADO PONENTE ROSENDOEVGUENI MONTERREY CHEPOV.

RRA 1564/17. TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION. 26 DE
ABRIL DE 2017. POR UNANIMIDAD. COMISIONADO PONENTE OSCAR MAURICIO GUERRA

FORD.”
Establecido lo anterior, si bien, el “RFC” corresponde a un dato persona cter
confidencial, lo cierto es, que existen excepciones en la Ley, en los cuales no io tal

a_la Informacién Publica: “Articulo 120. Para que los sujetos obligados puedan permitir el
acceso a informacioén confidencial requieren obtener el consentimiento de los particulares
titulares de la informacién. No se requerird el consentimiento del titular de la informacién

confidencial cuando: I. La informacién se encuentre en registros puablicos o fuentes de acceso

publico; Il. Por ley tenga el carécter de publica; Ill. Exista una orden Judicial; IV, Por razones
de seguridad nacional y salubridad general, o para proteger los derechos de terceros, se
requiera su publicacion, o V. Cuando se transmita entre sujetos obligados y entre éstos y los
sujetos de derecho interacional, en términos de los tratados y los acuerdos
interinstitucionales, siempre y cuando la informacioén se utilice para el ejercicio de facultades
propias de los mismos. Para efectos de la fraccién IV del presente articulo, el organismo
garante debera aplicar la prueba de interés publico. Ademés, se deberd corroborar una
conexién patente entre la informacion confidencial y un tema de interés publico y la
proporcionalidad entre la invasiéon a la intimidad ocasionada por la divulgacion de la
informacion confidencial y el interés pablico de la informacion.”, ya que atendiendo a los
Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacién, Homologacién y Estandarizacién
de la Informacion de las Obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccién IV
del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en
el Capitulo IV, numeral Décimo Noveno, establece que los Sujetos Obligados deberan poner a

disposicion de la ciudadania en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia lo establecido en el articulo 70 de la Ley General, determinando en el Anexo 1,
los Criterios sustantivos y adjetivos que por cada rubro de informacién determinan los datos,
caracteristica y forma de organizacién de lo que publicaran y actualizaran; siendo que, para el
caso de la informacioén inherente a las fracciones XXVIII y XXXII, del multicitado articulo 70,
los Lineamientos Técnicos prevén como informacién publica con respecto a cada uno de los
eventos de licitacion publica y de invitacién a cuando menos tres personas se publicara, en el

Criterio 6: “El Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas o morales de

los posibles contratantes”, y por adjudicaciones directas, se establece de manera especifica

en el Criterio 70: ahora. en lo aue respecta al padrdn de nraveednresa v rantratictac lae eriatme
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el caso de personas morales son 12 caracteres y en el de persona fisica 13”; informacién de

mérito, que para fines ilustrativos se agrega a continuacion:

deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia

XXVIII. La informacién sobre los resultados sobre procedimientos de adjudicacion directa,
invitacion restringida y licitacién de cualquier naturaleza, incluyendo la Versién Publica del
Expediente respectivo y de los contratos celebrados, que deberd contener por lo menos lo
siguiente:

a) De licitaciones publicas o procedimientos de invitacion restringida:

1. La convocatoria o invitacién emitida, asi como los fundamentos legales aplicados para llevaria
a cabo;

2. Los nombres de los participantes o invitados;

3. El nombre del ganador y las razones que lo justifican;

4. El drea solicitante y Ia responsable de su ejecucion;

5. Las convocatorias e invitaciones emitidas;

6. Los dictamenes y fallo de adjudicacién;

7. El contrato y, en su caso, sus anexos;

8. Los mecanismos de vigilancia y supervisién, incluyendo, en su caso, los estudios de impacto
urbano y ambiental, segtin corresponda;

9. La partida presupuestal de conformidad con el clasificador por objeto del gasto, en el caso de
ser aplicable;

10. Origen de los recursos especificando si son federales, estatales o municipales, asi como el
tipo de fondo de participacion o aportacién respectiva;

11. Los convenios modificatorios que, en su caso, sean firmados, precisando el objeto y la fecha
de celebracion;

12. Los informes de avance fisico y financiero sobre las obras o servicios contratados;

13. El convenio de terminacién; y

14. El finiquito.

b) De las adjudicaciones directas:

1. La propuesta enviada por el participante;

2. Los motivos y fundamentos legales aplicados para llevaria a cabo;

3. La autorizacién del ejercicio de la opcion;

4. En su caso, las cotizaciones consideradas, especificando los nombres de los proveedores y los
montos;

5. El nombre de la persona fisica o moral adjudicada;

6. La unidad administrativa solicitante y la responsable de su ejecucion;

7. El nimero, fecha, el monto del contrato y el plazo de entrega o de ejecucion de los servicios u
obra;



equivalentes que realizan en termmos de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y § gs del

Sector Publico y la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismeas_~ambas
reglamentarias del articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos—; las
que resulten aplicables en materia de adquisiciones, arrendamiento de bienes muebles,
prestacion de servicios y contrataciones de obras publicas, y los servicios relacionados con las
mismas de las entidades federativas; los ordenamientos legales que regulen a los poderes
Legislativo y Judicial y a los organismos auténomos; asi como la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

En ese sentido, la informacién que debera registrarse en la Plataforma Nacional, es aquella que
acredite que ha concluido el procedimiento, es decir cuando los sujetos obligados ya tienen
identificado a quién(es) se adjudicé, gané Ia licitacion realizada, o en su caso si se declaré
desierta, por lo que el ejercicio debera corresponder al periodo en el que ya se podia identificar al
ganador. La informacién sobre los actos, contratos y convenios celebrados se presentara en una
base de datos en la que cada registro se haré por tipo de procedimiento:

e [ jcitacion pablica

e Invitacién a cuando menos tres personas (restringida)

e Adjudicacion directa Para cada tipo de procedimiento se debera especificar la materia:

e Obra publica

e Servicios relacionados con obra piblica

e Arrendamiento e Adquisicion o

e Servicios

Y el caracter:

e Nacional

e Internacional (en cualquier modalidad especifica)

Respecto de los documentos fuente solicitados en los criterios sustantivos que deban ser
publicados, tales como contratos, convenios, actas, dictamenes, fallos, convenios modificatorios,
informes, entre otros, incluyendo sus anexos correspondientes, exceptuando aquellos que sean
demasiado extensos105, se debera elaborar version publica106 de los mismos.

Los sujetos obligados deberan asegurarse de que la informacién publicada en esta seccién
mantenga correspondencia y coherencia, con lo publicado en el sistema electrénico de
informacién publica gubernamental sobre contrataciones, concursos, licitaciones, adquisiciones,

arrendamientos y servicios, que en su caso cada entidad federativa desarrolle y administre.

Periodo de actualizacvién: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacién vigente; la generada en el ejercicio en curso yla
correspondiente a dos ejercicios anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

_Criterios sustantivos de contenido
Respecto de cada uno de los eventos de licitacién publica y de invitacién a cuando menos tres

personas se publicarén los siguientes datos:

FOLIO DE LA SO WQITUD: 01083820,
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS TRABAJADORES DEL
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Criterio 70 Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas o morales posibles
contratantes

XXXII. Padrén de proveedores y contratistas v
En cumplimiento a la presente fraccién, los sujetos obligados deberan publicar padrén co,
informacién relativa a las personas fisicas 117 Yy morales con las que celebren‘ ontratos de
adquisiciones, arrendamientos, servicios, obras publicas y/o servicios relacionado con Aas
mismas, que debera actualizarse por lo menos cada tres meses.

En el caso de los sujetos obligados regidos por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Pablico, el padrén debera guardar correspondencia con el Registro Unico de
Proveedores y Contratistas; el de los partidos politicos con el Registro Unico de Proveedores y
Contratistas del Instituto Nacional Electoral y el resto de los sujetos obligados incluird el
hipervinculo al registro electrénico que en su caso corresponda.

Adicionalmente, los sujetos obligados usarén como referencia el Directorio Estadistico Nacional
de Unidades Econémicas (DENUE), administrado por el Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia (INEGI), para indicar la actividad econémica del proveedor y/o contratista que
corresponda.

Periodo de actualizacién: trimestral
Conservar en el sitio de Internet: informacién del ejercicio en curso y la correspondiente al
ejercicio inmediato anterior

Aplica a: todos los sujetos obligados

_Criterios sustantivos de contenido

Criterio 9 Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de la persona fisica o moral con homoclave
incluida, emitido por el Servicio de Administracién Tributaria (SAT). En el caso de personas
morales son 12 caracteres y en el de personas fisicas.

3

En tal sentido, la_publicidad del Registro Federal de Contribuyentes de una persona

fisica se encuentra relacionado a la entrega, asignacién o uso de recursos publicos, va sea

COMoO un _mecanismo que permita_supervisar la asignacién de una contratacion, o bien, el

seguimiento v fiscalizacién de los recursos entregados: en virtud que, el RFC, funge como un

criterio de identificacion de los posibles contratantes, ya que el nombre para este tipo de actos
no es garantia de identificacion unica, estando relacionado dicho dato en los procedimientos
de contratacién, no Unicamente posterior a la firma de estos, sino desde el inicio del
procedimiento respectivo, es decir, desde la planeacién y cotizacion, para garantizar

transparencia de los recursos publicos y estar en plena capacidad de detectar, prevenif y

NAFrOANIIF A Al mAmmm momdm e ol e oo v r
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Estandarizacion de la Informacion de las Obligaciones (en especifico Criterio 6, 70 y 9, los do
primeros para las fraccion XXVIIl y la restante para la diversa XXXII del articulo 70 de Ia Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica), los encontrados en los
contratos de prestacion de servicios celebrados entre el ISSTEY y personas fisicas durante el
periodo agosto-diciembre 2018, corresponde a informacién que da cumplimiento al principi
de méxima publicidad y excepciones de la proteccion de los datos personales fijado
Ley, acorde al articulo 120 de la Ley General.

Establecido lo anterior, resulta conveniente analizar si la autoridad cumplié con el
procedimiento previsto para la clasificacion de la informacién, esto es, de conformidad a lo
establecido en la legislacion aplicable.

En este sentido, si el Sujeto Obligado determinare clasificar la informacién, para
proceder de esa manera debera atender a lo previsto en la legislacion que resulta aplicable,
esto es, lo contemplado en los articulos 100, 103, 104, 106 y 137 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica: asi como en los diversos establecidos en los

Capitulos Il y V de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion
de la Informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas; siendo que, en
atencion a la normatividad en cita y en cumplimiento a la facultad prevista en el ordinal 199 de
la Ley General de la Materia, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Proteccion de Datos Personales, publico en el Diario Oficial del Gobierno del Estado
de Yucatan, el Criterio 04/2018, que establece el “PROCEDIMIENTO A SEGUIR POR
PARTE DEL SUJETO OBLIGADO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION”,

debiendo cumplirse al menos con lo siguiente:

[) La Unidad de Transparencia debera acreditar haber requerido a todas las Areas

competentes.
I) El Area debera remitir al Comité de Transparencia, la solicitud asi como un escrito en el

que funde y motive la clasificacion.

Ill) El Comité de Transparencia debera confirma, modificar y otorgar total o parcialmente el

acceso a la informacién o revocar la clasificacion y conceder el acceso.

IV) Se debera notificar al particular la resolucién del Comité de Transparencia.

V) Ulteriormente, el sujeto obligado debera elaborar una version publica en la que se
eliminen u omitan las partes o secciones clasificadas previo pago de los costos de
reproduccion por parte del particular, misma que debera ser aprobada por el Comité de

Transparencia. Con la salvedad que para el caso de clasificar la informacién pdr
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NACIMIENTO y EDAD, contenidos en los contratos de prestacién de servicios celebrados

entre el ISSTEY y personas fisicas durante el periodo agosto-diciembre 2018, si corresponden
a informacién de caracter confidencial, de conformidad al articulo 116, parrafo tercero, de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, pues identifican o
identificable a la persona fisica titular de los mismos, ya que incide directamente en el ambito
privado de las personas, cuyo acceso pudiere causar un dario en su esfera intima, lo cierto es,
que en lo que atafie al REC de las personas fisicas proveedores de la prestacion de servicios
al Sujeto Obligado, encontrado en los contratos aludidos, no corresponde a dato de naturaleza
confidencial, en razén que atendiendo a los Lineamientos técnicos generales para la
publicacién, homologacion y estandarizacién de la informacién de las obligaciones
establecidas en el titulo quinto y en Ia fraccién IV del articulo 31 de Ia Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos
obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia,
constituye informacién de caracter publico; maxime, que el Comité de Transparencia se limito
unicamente a hacer como suyas las manifestaciones de las areas competentes, sin analizar la
naturaleza de la informacién de conformidad a lo previsto en los articulos 137 de la Ley
General, asi como lo establecido en el Criterio 04/2018 emitido por el Pleno de este Instituto, y
publicado en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan, el veinte de diciembre de
dos mil dieciocho.

Asimismo, no pasa desapercibido para este Organo Garante que, dentro de las
documentales en respuesta puestas a disposicion del ciudadano, esto es, los contratos de
prestacion de servicios celebrados entre el ISSTEY y personas fisicas durante el periodo
agosto-diciembre 2018, en su version publica, no se advirtid dato alguno que corresponda al
CURP y CLAVE DE ELECTOR, ni se observé en las constancias que levantare de la

eliminacién de datos y de la realizacién de la versién publica, alguno en que sefialare los datos /|

en cuestion; asi también, el Comité de Transparencia en la determinacion que confirmare la 'f’"
clasificacion de los datos antes citados, procedié a clasificar la CURP y clave de elector,
elementos que no se observan en los referidos contratos, por lo que dicha determinacién no

resulta procedente.

Consecuentemente, el Sujeto Obligado con la nueva respuesta aue hiciera /del
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SEPTIMO.- En mérito de todo lo expuesto, resulta procedente Modificar la respuesta quée
fuere hecha del conocimiento del ciudadano por parte del Instituto de Seguridad Social de los
Trabajadores del Estado de Yucatan, via Plataforma Nacional de Transparencia el dieciocho
de agosto de dos mil veinte, y se le instruye para efectos que, a través de la
Transparencia realice lo siguiente:

que emitiere en cumplimiento a lo previsto en el ordinal 137 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, a emitir una nueva determinacién en
la que unicamente proceda a clasificar los siguientes datos: DOMICILIO, FECHA DE
NACIMIENTO, NACIONALIDAD, ESTADO CIVIL, LUGAR DE NACIMIENTO y EDAD,

asi también a instruirle a la Subdireccién de Administracién y a la Subdireccién

Juridica, que realicen lo siguiente: a) la desclasificacion del elemento concerniente al

“RFC”, correspondiente a los proveedores (personas fisicas) que se observan insertos
en los diversos contratos de prestacién de servicios correspondientes al periodo
agosto-diciembre del afio dos mil dieciocho;
¢ Notifique al inconforme todo lo anterior adjuntando las constancias correspondientes
al particular, conforme a derecho corresponda, en el correo electronico designado por
el ciudadano en el presente medio de impugnacién para oir y recibir notificaciones: y
*Envie al Pleno de este Instituto las constancias que acrediten las gestiones

respectivas para dar cumplimiento a lo previsto en la presente determinacion.
Por lo antes expuesto y fundado, se:
RESUELVE

PRIMERO.- Con fundamento en el articulo 151, fraccion Ill, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se Modifica la respuesta que fuere hecha
del conocimiento del particular por parte del Sujeto Obligado, via Plataforma Nacional de
Transparencia el dieciocho de agosto de dos mil veinte, recaida a la solicitud de acceso
marcada con el folio 01083820, de conformidad a lo sefalado en los Considerandos
CUARTO, QUINTO, SEXTO y SEPTIMO de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Con fundamento en el articulo 151 Ultimo parrafo de la Ley General d
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, el Sujeto Obligado debera dar cumplimiento
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proporciond medio electronico a fin de oir y recibir notificaciones respecto del‘
revisién que nos ocupa, se ordena que de conformidad a lo previsto en el articulo 62, ¥
Il de la Ley de Actos y Procedimientos Administrativos del Estado de Yucatan, aplicad de
manera supletoria de conformidad al diverso 8, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de Yucatan, y 153 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, que la notificacion de la presente resolucion, se realice al recurrente a
través del correo electrénico proporcionado para tales efectos.

CUARTO.- Con fundamento en el articulo 153 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica, en lo que respecta al Sujeto Obligado, este Organo Colegiado ordena
que la notificaciéon de la presente determinacién, se realice a través del correo electrénico
proporcionado por este al Instituto, como resultado del conjunto de medidas adoptadas ante la
contingencia sanitaria generada por la pandemia del virus COVID-19, de conformidad a lo
establecido en el Acuerdo Administrativo del Pleno del Instituto Estatal de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales, que contiene los
lineamientos temporales y extraordinarios para la recepcion, registro y tramite de escritos via
correo electronico, asi como para la notificacién, entrega de copias simples y certificadas, y
consulta de expedientes relacionados con los asuntos de su competencia, como medidas ante

la pandemia derivada del virus covid-19, emitido el quince de junio de dos mil veinte.
QUINTO.- Cdmplase.

Asi lo resolvieron y firman Unicamente, el Doctor en Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado y
el Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavén Duran, Comisionado Presidente y
Comisionado, respectivamente, del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccién de Datos Personales, en tanto se realiza la designacién y tome protesta
en términos de la normatividad aplicable el nuevo Comisionado o Comisionada que cubrira la
vacante del Pleno del Instituto, con motivo de la conclusién del mandato de la Comisionada
Licenciada en Derecho Maria Eugenia Sansores Ruz, esto a fin que se garantice el derecho
de acceso a la informacion, la proteccién de datos personales, la institucionalidad, la
regularidad y la continuidad del funcionamiento de este Instituto, asi como lograr una mayor
eficacia en el desarrollo de las actividades sustantivas del Organo Colegiado de este Instituto

y asi garantizar el derecho de toda persona de recibir justicia de manera pronta, expedita’
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octubre de dos mil veinfe, fungiendo comp Ponente el Doctor en Deretho, Carlos Fernando
Pavon Durdn.- - - - o/~ - - - - - oo oo L. ..
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