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Mérida, Yucatan, a veintinueve de octubre de dos mil veinte.- - = == === = s e e e e e ce o ea s --

VISTOS: Para resolver el recurso de revision interpuesto por el recurrente
Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, co
solicitud de acceso a la informacién con nimero de folio 01108220 - - - - - - = - - - - - --

ANTECEDENTES

PRIMERO.- En fecha ocho de agosto de dos mil veinte, el ciudadano realizé una solicitud de
acceso a la i:hformacién a la Unidad de Transparencia del Instituto de Seguridad Social de los
Trabajadores del Estado de Yucatan, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, via

Sistema Infomex, marcada con el folio 01108220, en la cual requirié lo siguiente:

“LISTA DE SERVIDORES PUBLICOS QUE RECIBEN REEMBOLSO POR GASTOS MEDICOS
DURANTE 2018, 2019 Y 2020.”

SEGUNDO.- En fecha veintitrés de agosto del presente afo, la parte recurrente interpuso
recurso de revision contra la falta de respuesta emitida por parte del Instituto de Seguridad
Social de los Trabajadores del Estado de Yucatén, recaida a la solicitud de acceso con folio
01108220, descrita en el antecedente que precede, sefialando lo siguiente:

“FALTA DE RESPUESTA...”

TERCERO.- Por auto dictado el dia veinticinco de agosto del afio que transcurre, se designé
como Comisionado Ponente al Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavén Duran, para la
sustanciaciér? y presentacion del proyecto de resolucion del expediente que nos atarie.

CUARTO.- Mediante acuerdo emitido en fecha veintisiete de agosto del afio que acontece, se
tuvo por presentada a la parte recurrente, con el escrito sefialado en el Antecedente
SEGUNDO, y toda vez que se cumplieron con los requisitos que establece el articulo 144 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en vigor, resultando
procedente de conformidad al diverso 143, fraccién VI de la propia norma, aunado a que no se
actualizé ninguna de las causales de improcedencia de los medios de impugnacién
establecidas en el numeral 155 de la referida Ley, se admiti6 el presente recurso; asimismo, se
dio vista a las partes para efectos que dentro de los siete dias habiles siguientes a la
notificacién respectiva, rindieran sus alegatos y ofrecieran las pruebas que resultara
pertinentes; de igual forma, se ordené correr traslado a la autoridad, del medio de impugnacign
en cita para que estuviere en aptitud de dar contestacion al mismo.

QUINTO.- En fechas primero y dos de septiembre de dos mil veinte, se notificd por cofreo
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electrénico a la parte recurrente y a la autoridad recurrida, el acuerdo sefialado gn el

Titular de la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado, con el correo ele cha

dos de septiembre de dos mil veinte, y sus respectivos archivos adjuntos, a travé cual

rindié alegatos con motivo del presente medio de impugnacion, derivado de la solicitud de
acceso con Eolio 01108220; ahora bien, en cuanto al recurrente, en virtud que no realizd
manifestacion alguna, pues no obraba en autos documental que asi lo acreditara se declaré
precluido su derecho; en este sentido, atendiendo al estado procesal que guardaba el recurso
de revisién que nos ocupa, se decreto el cierre de instruccion del presente asunto y se hizo del
conocimiento de las partes que previa presentacién del proyecto respectivo, el Pleno de este
Instituto, emitiria resolucion definitiva dentro del término de diez dias habiles siguientes al de la

notificacion del acuerdo en cuestion.

SEPTIMO.- El dia veintiséis de octubre de mil veinte, se notifico por los estrados de este
Instituto tanto al Sujeto Obligado como a la parte recurrente, el acuerdo sefialado en el

antecedente que precede.
CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales, es un organismo publico autonomo,
especializado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, con plena autonomia técnica de gestion, capacidad para decidir sobre el ejercicio de

los derechos de acceso a la informacion y proteccion de datos personales.

SEGUNDO.- Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccién de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el acceso a la
informacién publica que generen y que tengan en su poder las dependencias, entidades y
cualquier otro organismo del gobierno estatal y municipal, o los que la legislacion reconozca
como entidades de interés publico, vigilando el cumplimiento de la Ley de la Materia y

difundiendo la cultura del acceso a la informacién publica.

TERCERO.- Que el Pleno, es competente para resolver respecto del recurso de revisig

interpuesto contra los actos y resoluciones dictados por los Sujeto's— Obligados, segunylo
dispuesto en los articulos 42 fraccion Il de la Ley General de Transparencia y Acceso

Informacién Publica.
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CUARTO.- Del andlisis realizado a las constancias que obran en autos del presente

expediente, se advirtié que el recurrente en fecha ocho de agosto de dos mil veinte efectué una

afo que tranfcurre con motivo de la solicitud de acceso a la informacién realizado ituto
de Seguridag Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, manifestando ™o haber
recibido contestacion a su solicitud de acceso, mismo que resultd inicialmente procedente en
términos de la fraccion VI del articulo 143 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; empero, del analisis realizado a las constancias que obran en autos, se
advirtié que el dia veinte de agosto del afio en curso por medio del correo electronico que
proporcionare el particular, fue puesta a su disposicion la respuesta a su solicitud de acceso a
la informacién, siendo el caso que la conducta de la autoridad recayé en una figura distinta a la
impugnada pues esta consistio en la entrega de informacion incompleta, y no asi contra la falta
de respuesta como inicialmente se admitié, por lo que, se considera procedente enderezar la
controversia del asunto que nos ocupa, resultando aplicable lo establecido en la fraccion 1V del

ordinal 143 de la Ley General de la Materia.

“ARTICULO 143. EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

IV. LA ENTREGA DE INFORMACION INCOMPLETA;

Admitido el presente medio de impugnacion, se corrié traslado a la Unidad de
Transparencia del Sujeto Obligado, para que dentro del término de siete dias habiles siguientes
al de la notificacion del referido acuerdo, manifestara lo que a su derecho conviniera, segun
dispone el articulo 150 fraccién Il de la Ley de la Materia; siendo el caso que dentro del término
legal otorgado para tales efectos, el Titular de la Unidad de Transparencia rindié alegatos, de
los cuales se advirtié la existencia del acto reclamado, asi como su intencion de modificar su

conducta.
Ahora bien, por técnica juridica y toda vez que se trata de una cuestion de previo
especial pronunciamiento, este Instituto analizara si en el asunto que nos ocupa se surte al

supuesto de sobreseimiento en el recurso de revision.

No obstante que se acreditd la existencia del acto reclamado, y por ende,
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procederia seria analizar la naturaleza de la informacion y estudiar el marco juridico aplicable al
caso para estar en aptitud de conocer la competencia de las areas que por sus funciones
pudieran poseer la informacién peticionada, lo cierto es, que en el presente asunto no
acontecera; se dice lo anterior, pues en autos consta que, por una parte, la Unidad de
Transparencia del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, a
través del correo electronico proporcionado por el recurrente, hizo de su conocimiento en fecha
veinte de agosto del afio en curso, la contestacion con la informacién requerida, esto es, /a lista
de los servidlbres publicos que recibieron reembolsos por gastos médicos en los afios 2018; y
por otra, indi?é que en lo que atafie a los ejercicios 2019 y 2020, ningtn funcionario ha recibido
reembolso alguno, resultando evidente la inexistencia de la informacion; siendo, qae/én\lus
casos que I?s Sujetos Obligados procedieran a determinar la inexistencia, en virtud que
no tienen obligacién alguna de contar con la informacién, derivado del analisis a la
normativa aplicable a la materia de la solicitud, y no haya elementos que permitan
suponer que ésta debe obrar en sus archivos, no sera necesario que el Comité de

Transparencia emita una resolucién que confirme la inexistencia de la informacio

Personales, que al rubro dice: “CASOS EN LOS QUE NO ES NECESARIO QUE E
DE TRANSPARENCIA CONFIRME FORMALMENTE LA [INEXISTENCIA DE
INFORMACION”; por lo que, logré modificar el acto reclamado, quedando sin materia el

recurso de revision y, por ende, ceso lisa y llanamente los efectos del acto reclamado.

De lo expuesto, resulta evidente que en la especie se actualizd el supuesto de
sobreseimiento previsto en el articulo 156, fraccion lll, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, causal de referencia que a la letra dice:

ARTICULO 156. EL RECURSO SERA SOBRESEIDO, EN TODO O EN PARTE, CUANDO, UNA
VEZ ADMITIDO, SE ACTUALICEN ALGUNO DE LOS SIGUIENTES SUPUESTOS:

Ill. EL SUJETO OBLIGADO RESPONSABLE DEL ACTO LO MODIFIQUE O REVOQUE DE TAL
MANERA QUE EL RECURSO DE REVISION QUEDE SIN MATERIA, O

Por lo antes expuesto y fundado se:

RESUELVE
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|
actualizarse Tn la tramitacion del mismo el supuesto previsto en la fraccién Il del
la Ley de la I\Tlateria.

62, fracciéon |l de la Ley de Actos y Procedimientos Administrativos del Estado de Yucatan,

Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucatan, y 153 de la Ley General de

aplicado de manera supletoria de conformidad al diverso 8 de la Ley de Transparencia y
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que la notificacion de la presente resolucion,

se realice a la parte recurrente a través del correo electrénico proporcionado para tales efectos.

TERCERO.- Con fundamento en el articulo 153 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, en lo que respecta al Sujeto Obligado, este Organo Colegiado ordena
que la notificacién de la presente determinacion, se realice a través del correo electrénico
proporcionado por éste al Instituto, como resultado del conjunto de medidas adoptadas ante la
contingencia sanitaria generada por la pandemia del virus COVID-19, de conformidad a lo
establecido en el Acuerdo Administrativo del Pleno del Instituto Estatal de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, que contiene los
lineamientos temporales y extraordinarios para la recepcion, registro y tramite de escritos via
correo electronico, asi como para la notificacién, entrega de copias simples y certificadas, y
consulta de expedientes relacionados con los asuntos de su competencia, como medidas ante

la pandemia derivada del virus covid-19, emitido el quince de junio de dos mil veinte.
CUARTO.- Cumplase.

Asi lo resolvieron y firman Unicamente, el Doctor en Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado y
el Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavén Duran, Comisionado Presidente y Comisionado,
respectivamente, del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales, en tanto se realiza la designacién y tome protesta en términos
de la normatividad aplicable el nuevo Comisionado o Comisionada que cubrira la vacante del
Pleno del Instituto, con motivo de la conclusion del mandato de la Comisionada Licenciada en
Derecho Maria Eugenia Sansores Ruz, esto a fin que se garantice el derecho de acceso a la
informacién, la proteccion de datos personales, la institucionalidad, la regularidad y la
continuidad del funcionamiento de este Instituto, asi como lograr una mayor eficacia en el

desarrollo de las actividades sustantivas del Organo Colegiado de este Instituto y asi garantiz

el derecho de toda persona de recibir justicia de manera pronta, exp pleta e imparci

]

con fundamento en los articulos 9 fraccion XIX, 46 fraccion X, y 47, fraccion Xl, del Reglame

Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion
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