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Méerida, Yucatan, a veintinueve de octubre de dos mil veinte.

VISTOS: Para resolver el recurso de revision mediante el cual, el particuls
que a su juicio versé en la entrega de informacién incompleta y la pugst;
de informacién en una modalidad distinta a la solicitada, por parte dg

Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan (ISSTEY), recaida a la

solicitud de acceso a la informacion marcada con el folio 01126820.
ANTECERBENTES::
PRIMERO.- En fecha once de agosto de dos mil veinte, el particular presenté una

solicitud de linformaciéon ante la Unidad de Transparencia del Instituto de Seguridad

Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, a la cual recay6 el folio numero

01126820, a través de la cual solicité lo siguiente:

“SOl,!CITC') (SIC) EN FORMATO DIGITAL LOS CONTRATOS DE COMODATO
CEL::EBRADOS POR EL ISSTEY DURANTE EL EJERCICIO 2019 DURANTE EL
PER/;ODO JULIO-DICIEMBRE?™.

SEGUNDO.: El dia veintiuno de agosto del afio en curso, a través de la Plataforma
Nacional de| Transparencia, Via Sistema Infomex, se notifico a la parte recurrente la

respuesta del Sujeto Obligado, en la cual sefialé sustancialmente lo siguiente:

“DE |/ACUERDO CON SU SOLICITUD DE INFORMACION, LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA DEL ISSTEY, SE SIRVE A RESPONDERLE, CON BASE A
LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

I. EN RELACION CON SU SOLICITUD DE INFORMACION, PRESENTADA A LA

UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE y
LOS| TRABAJADORES DEL ESTADO DE YUCATAN (ISSTEY) EL 11 DE /
AGOSTO 2020, POR MEDIO DE LA PLATAFORMA NACIONAL DE LA
TRANSPARENCIA (PNT), LA CUAL SE REGISTRO CON EL NUMERO DE FOLIO
01126820, EN LA QUE SE REFIERE:

Ill. CON FECHA 18 DE AGOSTO DE 2020, LA SUBDIRECTION JURIDICA DE
ISST:ﬁY, MEDIANTE OFICIO 1SS/SJ/DS/0181/2020, SUSCRITO POR EL ABOG
ALEJANDRO DE JESUS ROSADO NOVELO, DIO CONTESTACION A L
UNIDAD DE TRANSPARENCIA.
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V. !CON FECHA 20 DE AGOSTO DE 2020, LA SUBDIRECCION
ADHINISTRACION MEDIANTE OFICIO ISS/OS/SA/0227/2020, SUSCRITO PAR
EL LA.E. MAURICIO ANTONIO ACHACH ESQUIVEL, DIO CONTESTACION A LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

FUNJDAMENTO DE DERECHO: ARTICULO 11 Y 12 DE LA LEY GENE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y 61 DE LA
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO
DE YUCATAN.”

CONSIDERANDOS:

PRIMERO. QUE DE ACUERDO AL ARTICULO 23 DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y EL ARTICULO
49 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
DEL ESTADO DE YUCATAN, EL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO DE YUCATAN ES CONSIDERADO COMO UNO
DE LOS SUJETOS OBLIGADOS A TRANSPARENTAR Y PERMITIR EL ACCESO
A SU INFORMACION, ASi COMO DE PROTEGER LOS DATOS PERSONALES
QUE OBREN EN SU PODER.

CUARTO. QUE DEL ANALISIS DE LA SOLICITUD CON FOLIO 01126820 SE
DETERMINA QUE LA INFORMACION REQUERIDA ES RELATIVA A ESTA
INSTITUCION. SE DETERMINA QUE ES PROCEDENTE PONER A DISPOSICION
DEL SOLICITANTE, LA INFORMACION REQUERIDA, EN RAZON DE LOS
ARTICULOS 18 Y 19 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA Y EL ARTICULO 52, DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
YUCATAN.

POR LO ANTERIORMENTE EXPUESTO Y FUNDADO SE:
RESUELVE
PRI?WERO. EN VIRTUD DE LO ANTERIORMENTE MANIFESTADO EN LOS
| 3
ANLECEDENTES Y CONSIDERANDOS DE LA PRESENTE DETERMINACION, /

ROCEDE A PONER A DISPOSICION LA INFORMACION REQUERIDA POR
EL SOLICITANTE

I
SEGUNDO. SE NOTIFICA QUE LA INFORMACION SE PONDRA A DISPOSICION
DEL SOLICITANTE EN LAS OFICINAS DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
UB.’FADAS EN CALLE 66 #525 X 65 Y 67 COLONI. NTRO C.P. 9700
MERIDA, YUCATAN, SIENDO LAS PRIMERAS 20 HOJAS GRATUITAS COM
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SENALA LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
INFORMACION Y LAS DEMAS CONFORME AL CATALOGO DE DERECHOS DE
LA ADMINISTRACION FISCAL DE YUCATAN ($ 4.00 PESOS POR COPIA
SIMPLE), ESTO EN ATENCION A QUE EL VOLUMEN DE LA INFORMACION ES
co [SIDERABLE Y SOBREPASA LOS MEGABYTES QUE SOPORTA LA
PLATAFORMA DE TRANSPARENCIA Y EL CORREO ELECTRONICO,
SIGUIENDOSE DE CONFORMIDAD CON LO ESTIPULADO EN LOS ARTICULO
127,/133 Y 141 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y Acc?ﬁ
INFORMACION PUBLICA. [
jIC).

TERCERO.@ En fecha veinticuatro de agosto de dos mil veinte, el recurrente, a traves
de la Plat%forma Nacional de Transparencia, Via Sistema Infomex, interpuso el
presente recurso de revision, contra lo que a su juicio versé en la entrega de
informacion incompleta y la puesta a disposicion de informacién en una modalidad
distinta a la solicitada, por parte del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores

del Estado de Yucatan, sefialando lo siguiente:

13

POR MEDIO DEL PRESENTE ESCRITO, POR MI PROPIO Y PERSONAL
DERFCHO INTERPONGO RECURSO DE REVISION EN CONTRA 1. LA
ENTREGA DE INFORMACION INCOMPLETA Y 2.- LA NOTIFICACION,
ENTREGA O PUESTA A DISPOSICION DE INFORMACION EN UNA MODALIDAD
O FORMATO DISTINTO AL SOLICITADO

FUNDAMENTO
ARTICULO 143 FRACCIONES IV Y Vil DE LA LEY GENERAL DE
TRAPVSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.
|
ACTO RECLAMADO:
DE LA RESOLUCION EMITIDA POR LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, SE
PUEDE OBSERVAR QUE LAS GESTIONES LAS REALIZO ANTE LAS
SU%DIRECCIONES DE ADMINISTRACION Y JURIDICA, SIN EMBARGO, NO ME
ADJUNTA LAS RESPUESTAS EMITIDAS POR LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS COMPETENTES DONDE SE HAGA MENCION:
4 |CON QUIENES SE CELEBRARON DICHOS CONTRATOS,
4 NUMERO DE FOJAS POR CONTRATO,
4 TOTAL DE MEGABYTES QUE OCUPA LA INFORMACION,
4 FALTA DE FUNDAMENTACION Y MOTIVACION PARA NO HACER
TODAS LAS GESTIONES NECESARIAS DE ALOJAR EN EL SE
DE LA PAGINA INSTITUCIONAL DE LA DEPENDENCIA LA
I:NFORMACIGN Y PODER DESCARGARLA.
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soLIcITo /

1.- QUE EL PLENO DEL INSTITUTO ANALICE LA RESOLUCION NOTIFICADA
PORT LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA EN LA QUE DETERMINE EL PORQUE

NOTIFICAN CONSULTA FiSICA CUANDO LA INFORMACION FU,
SOLICITADA DE MANERA DIGITAL CON LA FINALIDAD DE EVITAR
Esp%c:os PUBLICOS, ESTO EN 2 CONSECUENCIA A [Qu
ENCFNTRAMOS EN UNA SITUACION SANITARIA DE RIESGO O
POR EL COVID-19, ASi MISMO DICHA INSTITUCION CUENTA’
INFRAESTRUCTURA NECESARIA PARA ALOJAR LA INFORMACION EN UNA
PLATAFORMA DE SU PROPIEDAD SIN RECURRIR A PLATAFORMAS
EXTERNAS.
.7 (SIC).

CUARTO.- iz’or auto emitido el dia veinticinco de agosto del presente ario, se designé
al Doctor en Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado, como Comisionado Ponente
para la sustanciacion y presentacion del proyecto de resolucién del expediente que

nos atane.

QUINTO.- Mediante acuerdo emitido en fecha veintisiete del mes y afio en cita, se
tuvo por presentada a la parte recurrente, con el escrito sefialado en el Antecedente
Tercero, y toda vez que se cumplieron con los requisitos que establece el articulo 144
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en vigor,
resultando procedente de conformidad al diverso 143, fracciones IV y VIl de la propia
norma, aunado a que no se actualizé ninguna de las causales de improcedencia de los
medios de impugnacion establecidas en el numeral 155 de la referida Ley, se admitid
el presente recurso; asimismo, se dio vista a las partes para efectos que dentro de los
siete dias habiles siguientes a la notificacion respectiva, rindieran sus alegatos vy
ofrecieran las pruebas que resultaran pertinentes; de igual forma, se ordend correr
traslado a la autoridad, del medio de impugnacion en cita para que estuviere en aptitud

de dar contestacion al mismo.

SEXTO.- En fecha diez de septiembre de dos mil veinte, se notific6 mediante correo
electrénico a la autoridad recurrida y a la parte recurrente, el acuerdo resefiado en el

Antecedente inmediato anterior.

SEPTIMO.- Mediante proveido de fecha veintiuno de octubre del afio en curso, se tuvo

por presentado al Sujeto Ob!igado, con dos correos electronicos de fechas veintiuno

de septiembre de dos mil veinte, y archivos adjuntos res
particular, toda vez que no realizd manifestacion alguna en cuanto a sus alegatos, s
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declard prec
remitidas por el Sujeto Obligado, se advirtié que su intencién versé en modificar la
conducta recaida a la solicitud de acceso que nos ocupa, pues manifesté que realizd
gestiones para comprimir la informacion y ponerla a disposicién del solicitante, siend
gue en fecha diecisiete de septiembre del afio en curso, fue enviada mediant
electronico |toda la informacién al recurrente; finalmente, se decretd el/ci

instruccion del asunto que nos ocupa y se hizo del conocimiento de las P#

previa presentacion del proyecto respectivo, el Pleno del Instituto emitiria resolucién
definitiva dentro del término de diez dias habiles siguientes al de la emision del escrito

en cuestion

OCTAVO.- En fecha veintiséis de octubre del presente afno, a través de los estrados
de este Instituto, se notificd a las partes el acuerdo descrito en el Antecedente que

precede.

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacidn Publica y Proteccion de Datos Personales, es
un organismo publico auténomo, especializado, independiente, imparcial y colegiado,
con personalidad juridica y patrimonio propios, con plena autonomia técnica de
gestion, capacidad para decidir sobre el ejercicio de los derechos de acceso a la

informacion y proteccion de datos personales.

SEGUNDO
Publica y P

.- Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion

roteccion de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el

acceso a
dependenc

los que la

la informacién publica que generen y que tengan en su poder las
as, entidades y cualquier otro organismo del gobierno estatal y municipal, o

legislacion reconozca como entidades de interés publico, vigilando el

cumplimiento de la Ley de la Materia y difundiendo la cultura del acceso a la

informacion publica.

TERCERO.- Que el Pleno de este Organo Garante, es competente para resolver
respecto a los recursos de revision interpuestos contra los actos
dictados pdr los Sujetos Obligados, segun lo dispuesto en los articulos 42 fraccion |l

de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
|
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CUARTO.- Del analisis efectuado a la solicitud de informacion registrada b
numero 01126820, recibida por la Unidad de Transparencia del Institut

Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, se observa que la

peticionada| por la parte recurrente, consiste en: “formato digital de todos los
contratos (%18 comodato celebrados por el Instituto de Seguridad Social de los
Trabajadoréas del Estado de Yucatan, en el periodo que comprende del mes de

Jjulio al me. : de diciembre del afio dos mil diecinueve’.

Al re’épecto, el Sujeto Obligado, por medio de la respuesta que hiciera del
conocimienﬁo de la parte recurrente el veintiuno de agosto de dos mil veinte, a traves
de la Platafbrma Nacional de Transparencia, via Sistema Infomex, dio contestacion a
la solicitud de acceso gue nos ocupa, por lo que inconforme con dicha respuesta, la
parte recurrente, en fecha veinticuatro del propio mes y afo, interpuso el recurso de
revision que nos ocupa, contra lo que a su juicio verso en la entrega de informacion
incompleta y la puesta a disposicion de informacién en una modalidad distinta a la
solicitada, el cual resulté procedente en términos de la fraccion V del articulo 143 de la
Ley Generall de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que en su parte

conducente establece lo siguiente:

“ARTICULO 143. EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

IV. LA ENTREGA DE INFORMACION INCOMPLETA;

VI. LA NOTIFICACION, ENTREGA O PUESTA A DISPOSICION DE
INFORMACION EN UNA MODALIDAD O FORMATO DISTINTO AL SOLICITADO;

Adm!tido el recurso de revisién, en fecha diez de septiembre del ano en curso,
se corrio traslado al Sujeto Obligado para que dentro del término de siete dias habiles
siguientes al de la notificacion del referido acuerdo, manifestara lo que a su derecho
conviniera, segun dispone el articulo 150 fraccion Il y Il de la Ley de la Materia, siendo
el caso que dentro del término legal otorgado para tales efectos, lo rindié por dos
correos eleétrénicos de fechas veintiuno de septiembre del afio en cita, de los cual

se advirtio la existencia del acto reclamado.

QUINTO.- En el presente apartado, se procedera al analisis de la publicidad d

|
informacion aplicable en el presente asunto.
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|

“ARTI'C;ULO 70.- EN LA LEY FEDERAL Y DE LAS ENTIDADES FEDE
CONTEMPLARA QUE LOS SUJETOS OBLIGADOS PONGAN A DISPOS
PU’BLI&O Y MANTENGAN ACTUALIZADA, EN LOS RESPECTIVOS MEDIOS
ELECTRONICOS, DE ACUERDO CON SUS FACULTADES, ATRIBUCIONES,
FUNCIONES U OBJETO SOCIAL, SEGUN CORRESPONDA, LA INFORMACION, POR
LO MENOS, DE LOS TEMAS, DOCUMENTOS Y POLITICAS QUE A CONTINUACION
SE SE v LAN:

XXVII. LAS CONCESIONES, CONTRATOS, CONVENIOS, PERMISOS, LICENCIAS O
AUTORIZACIONES OTORGADOS, ESPECIFICANDO LOS TITULARES DE
AQUELjLOS, DEBIENDO PUBLICARSE SU OBJETO, NOMBRE O RAZON SOCIAL
DEL T%ITULAR, VIGENCIA, TIPO, TERMINOS, CONDICIONES, MONTO Y
MODIF!bACIONES, ASI COMO SI EL PROCEDIMIENTO INVOLUCRA EL
APROVECHAMIENTO DE BIENES, SERVICIOS Y/O RECURSOS PUBLICOS;

1

Cabe precisar que, dentro de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién|Publica, hay que distinguir entre la informacion que los Sujetos Obligados
ponen a disposicion del publico por ministerio de Ley y sin que medie solicitud alguna,
y las solicitudes de acceso a informacion que formulen los particulares que deben ser
respondidas por aquéllos de conformidad con lo establecido en el citado ordenamiento

juridico.

En esta tesitura, el articulo 70 de Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion| Publica y el numeral 72 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion| Publica del Estado de Yucatan, establecen que los Sujetos Obligados,
deberan publicar, mantener actualizada y poner a disposicion de los ciudadanos la

informacién|publica prevista en dichos ordenamientos.

En ese sentido, el espiritu de la fraccion XXVII del articulo 70 de la Ley General
invocada, es la publicidad de la informacién relativa a los contratos otorgados,
especificando los titulares de aquéllos, debiendo publicarse su objeto, nombre o razo
social del fitular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y modificaciones,
como si el procedimiento involucra el aprovechamiento de bienes, servicios y/o

recursos publicos; en tal sentido, la Ley invocada es especifica al determinarjla
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transparencia que todo Sujeto Obligado debe cumplir, por lo que, nada impide qu
interesados |tengan acceso a esta clase de informacion que por definiciomale
publica, como a aquélla que se encuentre vinculada a ésta y que por consiguiente, ¢

de la misma naturaleza.

Establecido todo lo anterior, es dable determinar que es informacion de caracter
publico, la linherente a: “formato digital de todos los contratos de comodato

celebrados por el Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado

de Yucatan, en el periodo que comprende del mes de julio al mes de diciembre

del ano dos mil diecinueve’.

Finalmente, es de sehalarse que los numerales 1 y 6 de la Ley de General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, determinan que son objetivos de la
Ley, entre otros, garantizar el derecho de toda persona al acceso a la informacion
publica de todo documento, registro, archivo o cualquier dato que se recopilen,
procesen y posean los Sujetos Obligados, para transparentar su gestion publica
y favorecer la rendicién de cuentas a los ciudadanos, de manera que puedan
valorar el desempefio de sus Autoridades; por lo tanto, es posible concluir que la

informacion peticionada es de naturaleza publica.

SEXTO.- Determinada la publicidad de la informacién a continuacion, se establecera la
normatividad aplicable en el asunto que nos ocupa, a fin de determinar el Area o Areas

competente para poseer la informacion solicitada.

El Cédigo de la Administracion Publica de Yucatan, dispone:

“ARTICULO 2.- PARA CUMPLIR CON LA RESPONSABILIDAD DE
DESARROLLAR LA FUNCION ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO DEL
ESTADO, CONSISTENTE EN REALIZAR ACTOS JURIDICOS, MATERIALES Y / |
ADMINISTRATIVOS, EN PRESTAR LOS SERVICIOS PUBLICOS Y EN /
PROMOVER LA PRODUCCION DE BIENES PARA SATISFACER LAS
NECESIDADES COLECTIVAS, EL PODER EJECUTIVO CUENTA CON
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE, EN SU CONJUNTO, INTEGRAN LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL SE ORGANIZA EN CENTRALIZADA
Y PARAESTATAL.
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ARTjCULO 4.- LAS ENTIDADES QUE CONSTITUYEN LA ADMINISTRACION
PUB}JCA PARAESTATAL SON: LOS ORGANISMOS PUBLIC®S
DESCENTRALIZADOS, LAS EMPRESAS DE PARTICIPACION TATAL
MAYORITARIA Y LOS FIDEICOMISOS PUBLICOS.
o |

ART*CULO 8.- LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE INT,
ADMIN!STRACION PUBLICA DEL ESTADO, DEBEN CONTAR CON AREAS/U
C')RG‘;ANOS INTERNOS ENCARGADAS DE FORMULAR, EVALUAR, ANALIZAR Y
DAR SEGUIMIENTO DE LOS PRESUPUESTOS, PLANES, PROGRAMAS Y
ACC?'ONES QUE LES CORRESPONDAN DE CONFORMIDAD CON LAS

D!SFTOS!CIONES LEGALES APLICABLES.

ARnfr’cu:.o 48.- LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL ESTA
CONFORMADA POR LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS,
LAS EMPRESAS DE PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA Y LOS
FIDEICOMISOS PUBLICOS, A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 93 DE ESTE
CODIGO.

ARTICULO 49.-SON ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS LAS
INSTITUCIONES CREADAS POR DISPOSICION DEL CONGRESO DEL ESTADO
O POR DECRETO DEL TITULAR DEL EJECUTIVO DEL ESTADO, CON
PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO, SIN DISTINCION DE LA
FORMA O ESTRUCTURA LEGAL QUE ADOPTEN.

ARTICULO 68.- EL ORGANO DE GOBIERNO DEBERA EXPEDIR EL ESTATUTO
ORGANICO EN EL QUE SE ESTABLEZCAN LAS BASES DE ORGANIZACION,
ASI COMO LAS FACULTADES Y FUNCIONES QUE CORRESPONDAN A LAS
DISTINTAS AREAS QUE INTEGRAN EL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO, EL CUAL DEBERA INSCRIBIRSE EN EL REGISTRO DE
ENT;{DADES PARAESTATALES.

ART{ICULO 71.- LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS SE
REGIRAN POR SU ORGANO DE GOBIERNO, QUE PODRA SER UNA JUNTA DE
GOBIERNO O SU EQUIVALENTE Y SU ADMINISTRACION ESTARA A CARGO
DE UN DIRECTOR GENERAL O SU EQUIVALENTE.

?

AR??'I’CULO 76. LOS DIRECTORES GENERALES DE LOS ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS O SUS EQUIVALENTES, EN LO TOCANTE A SU
REPRESENTACION LEGAL, SIN PERJUICIO DE LAS FACULTADES QUE SE LE
OTORGUEN EN OTRAS LEYES, ORDENAMIENTOS O ESTATUTOS, ESTARAN

FACULTADOS PARA:

Xl.-LAS DEMAS QUE LES CONFIERAN LAS LEYES;

]
.
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La Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estaddo de
Yucatan, de sus Municipios y de los Organismos Publicos Coordifados vy

Descentralizados de Caracter Estatal, prevé lo siguiente:

“ARTICULO 4.- LA OBSERVANCIA DE ESTA LEY ES OBLIGATORIA
ENTIDADES PUBLICAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS.

ARTICULO 5.- SE CREA EL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS
TRAE,BAJADORES DEL ESTADO DE YUCATAN, PARA LA APLICACION Y
CUMPLIM.‘ENTO DE ESTA LEY A CUYO EFECTO SE LE RECONOCE EL
CARACTER DE ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO ESTATAL, CON
PERSONALIDAD JURIDICA, PATRIMONIO, ORGANOS DE GOBIERNO Y
ADMINISTRACION PROPIOS.

SU DOMICILIO SERA LA CIUDAD DE MERIDA. EN ESTA LEY SE LE LLAMA
INSTITUTO O POR SUS SIGLAS I.S.S.T.E.Y.

ARTICULO 127.- EN EL ESTATUTO ORGANICO SE DEBERAN ESTABLECER
LAS BASES PARA EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO
DIRECTIVO ASI COMO FACULTADES Y FUNCIONES QUE CORRESPONDAN A
LAS DISTINTAS AREAS QUE INTEGRAN EL INSTITUTO.

1

El Estatuto Organico del Instituto de Seguridad Social para los Servidores

Publicos del Estado de Yucatan, sefiala lo siguiente:

“ARTICULO 1. OBJETO DEL ESTATUTO ORGANICO

ESTE ESTATUTO ORGANICO TIENE POR OBJETO REGULAR LA
ORGANIZACION Y EL FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD
SOCIAL DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE YUCATAN Y ES DE
OB?SERVANCIA OBLIGATORIA PARA EL PERSONAL QUE LO INTEGRA.
ARTICULO 2. DEFINICIONES :

Il. ENTIDADES PUBLICAS: EL GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATAN: LAS
ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, LOS PODERE
LEGISLATIVO Y JUDICIAL Y LOS ORGANISMOS CONSTITUCIONALES
AUTONOMOS ESTATALES, QUE NO ESTEN AFECTOS A UN REGIMEN
DISTINTO DE SEGURIDAD SOCIAL, Y LOS AYUNTA
MUNICIPIOS QUE, MEDIANTE CONVENIO, SE ADHIERAN A LOS DERECNOS Y
OBLIGACIONES PREVISTOS EN LA LEY,

ARTICULO 6. ESTRUCTURA ORGANICA
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EL H}IS TITUTO ESTARA INTEGRADO POR:
Il. UNIDADES ADMINISTRATIVAS:

C) SUBDIRECCION JURIDICA.

ARTICULO 32. FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL SUBDIRECTOR JURIDIC
EL SUBDIRECTOR JURIDICO TENDRA LAS SIGUIENTES FAGCULTADES
OBLIGACIONES:

Il. EMITIR LINEAMIENTOS RELACIONADOS CON EL REGISTRO Y CONTROL
DE LOS CONTRATOS, CONVENIOS Y DEMAS INSTRUMENTOS JURIDICOS EN
LOS QUE SE ESTABLEZCAN OBLIGACIONES DE PAGO DEL INSTITUTO.

/ll. VALIDAR, RESGUARDAR Y VERIFICAR LOS CONTRATOS, CONVENIOS Y
DEMAS INSTRUMENTOS JURIDICOS, ASi COMO LOS QUE ESTABLEZCAN
OBLIGACIONES DE PAGO DEL INSTITUTO FRENTE A TERCEROS.

”

De la interpretacion efectuada a las disposiciones legales previamente

transcritas, es posible advertir lo siguiente:

e Que la Administracion Publica del Estado, se divide en Centralizada y
Paraestatal.

e Las Entidades que constituyen la Administracién Publica Paraestatal son: los
organismos publicos descentralizados, las empresas de participacién estatal
mayoritaria y los fideicomisos publicos.

e Que el Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
Yucatan (ISSTEY), es un Organismo Publico Descentralizado del Estado, el
cual cuenta con personalidad juridica, patrimonio y érganos de gobierno y
administracion propios.

* Que el Estatuto Organico del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores

del Estado de Yucatan tiene por objeto regular la organizacion y el_/""

/

funcionamiento y es de observancia obligatoria para el personal que lo integr /

de

Yucatan (ISSTEY) tiene una estructura organica en la cual se encuentran

* Que el Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Esta

diversas unidades administrativas, entre las cuales se observa la Subdireccion
Juridica.
e Que entre las facultades y obligaciones del Subdirector Juriflico, se
encuentran emitir lineamientos relacionados con el registro y contrgl de los

contratos, convenios y demas instrumentos juridicos en los que se establezcan
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obligaciones de pago del instituto frente a terceros.

En mérito de lo anterior, en lo que atafie a la informacién peticiokada/por el
particular, esto es: “formato digital de todos los contratos de comodato
celebrados por el Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado
de Yucatan, en el periodo que comprende del mes de julio al mes de diciembre
del afio dos mil diecinueve’, se deduce que el Area que resulta competente para
tenerla en sus archivos, es la Subdireccién Juridica del Instituto de Seguridad Social
de los Trabajadores del Estado de Yucatan, pues entre sus facultades y atribuciones

se encuentran emitir los lineamientos relacionados con el registro v control de los

contratos, convenios y demas instrumentos juridicos en los que se establezcan
obligaciones de pago del ISSTEY, asi como la validacion y resguardo de los mismos,
como en la especie aconteceria con los contratos de comodato celebrados por el
Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, en el periodo
requerido; por lo tanto, resulta indiscutible que dicha area, podria poseer en sus

archivos la informacion requerida por el particular.

SEPTIMO.- Establecida la competencia de las Areas que por sus funciones pudieren
poseer la informacién que desea conocer la parte recurrente, en el presente apartado
se analizara la conducta desarrollada por el Instituto de Seguridad Social de los
Trabajadores del Estado de Yucatan (ISSTEY), para dar tramite a la solicitud de

acceso que nos ocupa.

Al respecto, conviene precisar que la Unidad de Transparencia del Instituto
de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan (ISSTEY), acorde
a lo previsto en el Capitulo Primero del Titulo Séptimo de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, es la autoridad encargada de recibir

y dar tramite a las solicitudes, esto, mediante el turno que en su caso proceda de Ias,,/

solicitudes, a las areas que segln sus facultades, competencia y funciones resul
competentes, siendo que para garantizar el tramite de una solicitud, debera instar A las
areas que en efecto resulten competentes para poseer la informacion, en la espgtie, la

Subdireccion Juridica.

En ese sentido, del estudio efectuado a las constancias que obrah en el
expedient}e del Recurso de Revisién al rubro citado, se advierte que en fecha Jeintiuno
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con folio 01126820, en la cual, la Jefa de la Unidad de Transparencia del
Seguridad Social para los Servidores PuUblicos del Estado de Yucatan,
determinacién emitida en igual fecha, puso a disposiciéon del solicitante la informacién
que le fuera proporcionada por la Subdireccion Juridica y la Subdireccion de
Administracion del ISSTEY, por oficios numero [SS/SJ/DS/0181/2020 vy
ISS/OS/SAI0227/2020, de fechas dieciocho y veinte de agosto del afio en curso
respectivamente; precisando al solicitante, que la informacién aludida se encuentra a
su disposicion en las Oficinas de la Unidad de Transparencia del Instituto de
Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de Yucatan, en la modalidad

de copias simples, previo al pago de los derechos correspondientes.

Establecido lo anterior, es necesario establecer en cuanto a la modalidad de
entrega de informacion, que el solicitante al efectuar el requerimiento de informacion
sefald: “formato digital’, de lo cual puede desprenderse que en efecto su intencion
es obtener la informacioén de manera electronica, esto es, digitalizada para que pueda
obtenerla a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, o de cualquier otra via

(liga electronica), que no implique el apersonamiento a las oficinas de la Unidad de

Transparencia del Sujeto Obligado.

Al respecto, es necesario hacer del conocimiento de la autoridad, que el
articulo 6 Constitucional, en la fracciéon Ill del inciso A, prevé: “lll. Toda persona,
sin necesidad de acreditar interés alguno o justificar su utilizacién, tendra acceso
gratuito a la informacién publica, a sus datos personales o a la rectificacion de

eéstos.”, priorizando el principio de gratuidad.

Ahora bien, es necesario hacer del conocimiento de la autoridad, que el ordinal
129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
precisa: “Los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los Documentos que se
encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo con sus
facultades; competencias o funciones en el formato en que el solicitante manifieste, d
entre aquellos formatos existentes, conforme a las caracteristicas fisicas de /la

informacién o del lugar donde se encuentre (sic) asi lo permita.”, debiéndose siembre

privilegiarse el otorgar la informacién acorde lo solicite el ciudadano, y que el es[ado

de ésta lo permita, no entendiéndose como impedimento pa 0 que la inform&cion

no se encuentre en un medio electrénico, pues la Ley General contempla como parte
|
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eficacia; de tal forma, que atendiendo a las particularidades de cada caso, la entrega

de la informacién puede estar sujeta a dos modalidades:

1) Modalidades tradicionales: con libertad de eleccidon entre ellas, a) consulta in

situ y b) expedicion de copias simples o certificadas.

2) Modalidades tecnoldgicas: soporte informatico y acceso a través de medios

electréonicos.

No obstante, dichas modalidades de entrega de la informacién deben atender a
las particularidades de cada caso, pues si bien, en principio el sujeto obligado debe
procurar entregar la formacién solicitada en la modalidad requerida por el peticionario,
ello dependera de los factores particulares de la solicitud. Por ejemplo, si la
documentacién solicitada representa un volumen tal que su digitalizacion o

reproduccion implique una carga excesiva para el sujeto obligado, que ello genere un

costo desproporcionado para el solicitante o exista imposibilidad material de realizarlo,

la autoridad podra justificar tales circunstancias y poner la informacién a disposicion
del peticionario in situ, siempre que la informacién solicitada no sea clasificada como

reservada por alguno de los motivos previstos en la normativa aplicable.

Sin embargo, tal circunstancia debe encontrarse plenamente justificada por el

sujeto obliéado, pues, en principio debe procurarse atender a la facilidad de acceso v

entrega de informacién y no imponer al solicitante la carga de acudir fisicamente al

lugar en d_bnde se encuentre la informacién. Es decir, si el solicitante no requirié la

!
consulta in situ ni la entrega en copias simples o certificadas, y existe la posibilidad
de que !q documentacién se digitalice y se entregue en formato electrénico
requerido}el solicitante, el sujeto obligado debe entregar la informacién en el formato

solicitado, maximizando con ello el derecho de acceso a la informacion.

Al respecto, cabe precisar que si bien existen criterios en los que se establgce

que el derecho de acceso a la informacién se tiene por satisfecho cuando és

pone a disposicién de los solicitantes en el formato en que se tenga o bien, se i
el lugar en donde puede ser consultada in situ, ello n
privilegiarse los principios que rigen en la materia como son los de maxima publ
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facilidad de acceso y minima formalidad, por tanto, es deber /de los sujet
obligados al momento de entregar la informacion privilegiar la modalidad de

entrega solicitada por el peticionario y, en el caso de que ello implique una carg

excesiva o desproporcionada, justificar las razones por las cuales no/e2 posible

entregar la informacion en el formato solicitado.

No es impedimento a lo anterior, que de la lectura gramatical de la '\ ativa
aplicable no existe obligacion explicita de digitalizar o convertir en formato electrénico
la informacion que sea solicitada a los sujetos obligados, pues si existe la prevision de
que la obligacién de transparencia se encontrara colmada cuando, entre otros

supuestos la informaciéon solicitada se entregue por “cualquier otro medio de

comunicacion”.

Es decir, ademas de las modalidades de entrega de informacién in situ o en
copias simples o certificadas, previo pago de los derechos correspondientes, la Ley
preve, de forma genérica, que la informacion puede ser entregada al solicitante por
“cualquier otro medio de comunicacién”, de lo que se desprende que los sujetos
obligados deban también considerar otras formas para la entrega de la
informacién, ademas de las seiialadas en forma explicita, siempre que ello no
implique una carga excesiva o desproporcionada para la autoridad encargada de
entregar la informacién, como puede ser la digitalizacién o conversién a formato

electronico de la informacién, pues con ello se garantizan los principios de maxima

publicidad, gratuidad, minima formalidad, facilidad de acceso y entrega de

informacion.

Lo anterior se comprende con los principios de racionalidad, proporcionalidad y
razonabilidad en la peticion, los cuales operan en funcion del contenido y alcance de la
solicitud de informacién, pues si bien los sujetos obligados estan constrefiidos a
entregar Ié informacién que se les solicite, en la modalidad requerida por el
peticionario, la potestad ciudadana no debe ejercerse de tal manera que someta a los
sujetos obligados a labores excesivas o desproporcionadas y los desvien de sus

funciones primordiales, esto es, la modalidad de entrega de la informacion debe ser

compatible con las atribuciones y funciones que los sujetos obligados llevan a cab
sin que frepresente una carga excesiva para el desarrollo de sus actividadés

cotidianas, o una distraccion injustificada de sus recursos humanos y materiales.

Pero si, por el contrario, la modalidad de entrega de la informacion exigida gor
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el solicitanté, no implica una labor desmedida o desproporcionada, sino que es
1

razonable ibn cuanto la cantidad, contenido y forma de los documentos

solicitados, no es posible justificar la consulta de la informacion in situ o Bien pe
i

a disposiciéﬁ del particular en una modalidad diversa a la peticionada.
i

En conclusién, se considera que la entrega de la informacion en

electronico o digital constituye una modalidad de las previstas en la

normatividad y debe privilegiarse cuando asi sea solicitada por el peticionario,
siempre y cuando no implique una carga injustificada o desproporcionada para
el Sujeto bbligado, por desviar sus funciones como entidad fiscalizada en

atencion ::1l volumen de la informacion solicitada o a su formato original.

Establecido todo lo anterior, valorando la respuesta de fecha veintiuno de
agosto de dos mil veinte, recaida a la solicitud de acceso con folio 01126820, en la
cual, la Jefa de la Unidad de Transparencia del Instituto de Seguridad Social para los
Servidores Publicos del Estado de Yucatan, mediante determinacion emitida en igual
fecha, puso a disposicién del solicitante la informacién que le fuera proporcionada por
la Subdireccion Juridica, para su entrega en la modalidad de copias simples previo al
pago de los derechos correspondientes en las Oficinas de la Unidad de Transparencia
que nos compete; esta Autoridad Sustanciadora determina que no resulta
procedente la conducta del Sujeto Obligado, se dice lo anterior, pues si bien, la
Unidad de Transparencia en cita, justificd haber instado al area que de conformidad al
marco normativo expuesto en el Considerando Sexto de la presente definitiva, resulté
competente para conocer de la informacion requerida y ordené ponerla a disposicion
del solicitante, lo cierto es, que la Subdireccién Juridica y la Jefa de la Unidad de

Transparencia que nos ocupa, no fundaron ni motivaron las causas por las

cuales se encuentran impedidas para entregar “los contratos de comodato
celebrados por el Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado
de Yucatan, en el periodo que comprende del mes de julio al mes de diciembre
del afo dos mil diecinueve” en la modalidad peticionada por la parte solicitante,

esto es, en formato digital a través de la Plataforma Nacional de Transparencia,

Via Sistema Infomex, limitando al ciudadano a la entrega de la informacion e
modalidad de copias simples previo al pago de los derechos correspondientes
en las oficinas de la Unidad de Transparencia, coartando su derecho de acteso
a la informacién; por lo tanto, no resulta fundado y motivado la entreg

informacién en una modalidad diversa a la requerida.
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mpugnacién que nos ocupa, se observa que en fecha Xein

medio de

septiembre |de dos mil veinte, la Jefa de la Unidad de Transparencia‘de

Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de Yucatan, rindio alegatos
con motivo del Recurso de Revision que nos ocupa, mediante dos correos
electrénicos, y archivos adjuntos correspondientes, de los cuales se advirtié la
intensién de la autoridad recurrida de modificar los efectos del acto reclamado por el
particular, esto es, la entrega de informacion incompleta y la puesta a disposicion de
informacion en una modalidad distinta a la solicitada. Se dice lo anterior, pues se
advierte que por oficio marcado con el numero 1SS/SJ/0237/2020 de fecha quince de
septiembre el afio en curso, el Subdirector Juridico del Instituto de Seguridad Social
para los Servidores Publicos del Estado de Yucatan, dio respuesta a la solicitud de
acceso con folio 01126820, en la cual pone a disposicion del solicitante la informacion
que a su juicio corresponde con la requerida en la modalidad que fuera solicitada por
el particular, esto es, en formato digital, manifestando lo que sigue: “...se proporciona
en medio optico la informacién en formato digital PDF, que comprende la
informacién solicitada en el periodo sefalado [...] la informacién entregada
consta en 5 contratos, plasmados en 38 hojas dtiles, contenidos en 5 archivos
en formato PDF, en total constantes de 117 megabytes...”, archivos adjuntos que
fueran remitidos a este Instituto por la Unidad de Transparencia, a través de los

correos electrénicos referidos con antelacion.

En esa tesitura, de la imposicion efectuada a la informacién proporcionada por
el Subdirector Juridico del Instituto de Seguridad Social para los Servidores Publicos
del Estado de Yucatan, se advierte que ésta si corresponde con la que es del interés
del solicitante conocer, y que se encuentra en la modalidad requerida, esto es, en
formato digital; se establece lo anterior, pues la informacién referida versa en cinco
archivos 'digitales en formatos “Adobe Acrobat Document (.pdf)", los cuales
corresponde a cinco contratos de comodato que celebra el Instituto de Seguridad
Social para los Servidores Publicos del Estado de Yucatan, los cuales tuvieron
verificativo dentro del periodo que fuera peticionado por el particular, esto es, dentro
de los meses de julio a diciembre del afio dos mil diecinueve, afadiendo a lo anterior
que dicha informacién fue proporcionada por el Area que en la especie resujtd
competente para conocerla, de conformidad al marco normativo expuesto en el
Considerando Sexto de la presente resolucion, situacion que iflica

al solicitante respecto a la informacién que se desea conocer.
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Finalqlnente, la Jefa de la Unidad de Transparencia del Instituto
Social paraflos Servidores Publicos del Estado de Yucatan, medianfe |
pantalla del correo electrénico de fecha veintiuno de septiembre de d
inserta en su escrito de alegatos de fecha veintiuno de septiembre cTel aRe~en cita,
acreditd haber notificado a la parte solicitante las nuevas gestiones realizadas con
motivo del Recurso de Revision que nos ocupa, asi como de haber puesto a
disposicion de aquél, la informacion proporcionada por la Subdireccién Juridica, la cual
si corresponde con la peticionada y fue proporcionada en la modalidad requerida, esto
es, en formato digital, como ha quedado establecido en los parrafos anteriores, y por
tanto satisface la pretension del hoy recurrente; situacion que resulta acertada para
esta autoridad sustanciadora, pues dicha notificacion fue realizada a través de la

direccion de correo electrénico proporcionada en la solicitud de acceso que nos ocupa.

Por todo lo anterior, se advierte que el Sujeto Obligado, con las nuevas
gestiones efectuadas si logré modificar su conducta inicial y, por ende, el
presente recurso de revision quedo sin materia; por lo tanto, cesé los efectos
del acto reclamado, actualizandose asi el supuesto establecido en la fraccion il
del articulo 156 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica; apoya lo anterior, la tesis emitida por la Segunda Sala de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion, localizable en: No. de Registro: 193758, Novena Epoca,
Jurisprudencia, Fuente: Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta IX, Junio de
1999, Materia (s): Comun, Tesis: 2a./J.59/99, Pagina 38, cuyo rubro es el siguiente:
“CESACION DE EFECTOS EN AMPARO. ESTA CAUSA DE IMPROCEDENCIA SE
ACTUALIZA CUANDO TODOS LOS EFECTOS DEL ACTO RECLAMADO SON
DESTRUIDOS EN FORMA TOTAL E INCONDICIONAL.”; la cual es aplicable por
analogia en este caso de conformidad a la diversa emitida por el mismo Alto Tribunal,
consultable en: No. de Registro: 172743, Novena Epoca, Instancia: Segunda Sala,
Tesis Aislada, Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta XXV, Abril de
2007, Materia (s): Comun, Tesis: 2a.XXXI/2007, Pagina 560; cuyo rubro se transcribe
a continuacion: “JURISPRUDENCIA DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA
NACION. EL HECHO DE QUE EN ESTA NO SE HAYA INTERPRETADO EL MISMO
PRECEPTO QUE EL ANALIZADO EN EL CASO CONCRETO, NO BASTA PARA
ESTIMAR SU INAPLICABILIDAD.”

De lo expuesto, resulta evidente que en la especie se a
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ARTICULO 156. EL RECURSO SERA SOBRESEIDO, EN TO PARTE,
CUANDO, UNA VEZ ADMITIDO, SE ACTUALICEN ALGU LOS
SIGUIENTES SUPUESTOS:

lll. EL SUJETO OBLIGADO RESPONSABLE DEL ACTO LO MODIFIQUE O
REVOQUE DE TAL MANERA QUE EL RECURSO DE REVISION QUEDE SIN
MATERIA, O

1

Por lo antes expuesto y fundado, se:
RESUELVE:

PRIMERO.- Con fundamento en el articulo 151, fraccidén |, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y por las razones asentadas en el
Considerando SEPTIMO de la resolucion que nos ocupa, se Sobresee en el presente
Recurso de Revision, por actualizarse en la tramitacién del mismo la causal de

sobreseimiento prevista en la fraccion Il del ordinal 156 de la Ley de la Materia.

SEGUNDQO.- En virtud que del andlisis efectuado al cuerpo del escrito inicial se advirtié
que la parte recurrente designé correo electrénico a fin de oir y recibir notificaciones
respecto del recurso de revisién que nos ocupa, se ordena que de conformidad a lo
previsto en el numeral 62, fraccion Il de la Ley de Actos y Procedimientos
Administrativos del Estado de Yucatan, aplicado de manera supletoria de conformidad
al diverso 8 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Yucatan, y 153 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, la notificacion de la presente resolucion, se realice a través del correo

electrénico proporcionado para tales efectos.

TERCERQO.- Con fundamento en el articulo 153 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, en lo que respecta a la Unidad de Transparencia del
Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, este Organ
Colegiado ordena que la notificacion de la presente determinacion, se realice a través
del correo electrénico proporcionado por el Sujeto Obli
resultado deI conjunto de medidas adoptadas ante la contingencia sanitaria generdda

por la par’demra del virus COVID-19, de conformidad a lo establecido en el Acueldo
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Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica
y Proteccion de Datos Personales BEURBO D REVIBITH.

Organismo Publico Auténomo FOLIO DE LA SOLICITUD: 01126820.
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE

LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE YUCATAN (ISSTEY),

EXPEDIENTE: 1479/2020.

Administrativo del Pleno del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacién \Publica y Proteccion de Datos Personales, que contiene los lineamientos
temporales y extraordinarios para la recepcion, registro y tramite de escritos via correo
electronico, ‘asi como para la notificacion, entrega de copias simples y certificadas, y
consulta de expedientes relacionados con los asuntos de su competencia, como
medidas ante la pandemia derivada del virus covid-19, emitido el quince de junio de

dos mil veinte.
CUARTO.- Cumplase.

Asi lo resolvieron y firman unicamente el Doctor en Derecho, Aldrin Martin Bricefio
Conrado y el Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavén Duran, Comisionado
Presidente y Comisionado, respectivamente, del Instituto Estatal de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, en tanto se realiza
la designacion y tome protesta en términos de la normatividad aplicable el nuevo
Comisionado o Comisionada que cubrira la vacante del Pleno del Instituto, con motivo
de la conclusién del mandato de la Comisionada Licenciada en Derecho, Maria
Eugenia Sansores Ruz, esto a fin que se garantice el derecho de acceso a la
informacion, la protecciéon de datos personales, la institucionalidad, la regularidad y la
continuidad del funcionamiento de este Instituto, asi como lograr una mayor eficacia
en el desarrollo de las actividades sustantivas del Organo Colegiado de este Instituto vy
asi garantizar el derecho de toda persona de recibir justicia de manera pronta,
expedita, completa e imparcial, con fundamento en los articulg€ 9 fraccion XIX, 46

fraccion X, y 47, fraccion X, | Reglamento Interior del Instituto \E_statal de

)

Transparencia, Acceso ‘Qrmacion Publica y Proteccion /de Datos Personales, v

los diversos 146 y 450, de la Ley (eneral de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica, en segion del dia veintinueve de octubre de dos m’ﬂ veinte, fungiendo éomo

Ponente el Dooctor en Derecho,

rin Martin Bricefio Conraﬁo.
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DR. ALDRIN MARTIN BRICENO CONRADO.
COMISIO PRESIDENTE.

N

DR. CARLOS FERNANDO PAVON DURAN.
ADO.



