\cceso a la Informacion Pul

RECURSO DE REVISION.

SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE SEGURIDAD SQCIAL DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO DE YUCATAN.

EXPEDIEN[TE: 1481/2020.

Mérida, Yucatén, a veintinueve de octubre de dos mil veinte. - - - - - - - - - /- - - -~

VISTOS: Para resolver el recurso de revision mediante el cual se la entrega
de informacién de manera incompleta y la entrega o puesta posicion de
informacioén en un formato incomprensible y/o no accesible, emitida pof la Unidad de

Transparencia del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
Yucatan, recaida a la solicitud de acceso a la informacién con numero de folio
01084520.- 4 - - - - - cc mf e e e e e e e mmmmmmm e mm——— oo

ANTECEDENTES

PRIMERO.- En fecha cuatro de agosto de dos mil veinte, la parte recurrente presenté
una solicitud ante la Unidad de Transparencia del Instituto de Seguridad Social de los

Trabajadores del Estado de Yucatan, en la cual requirio:

“SOLICITO EN FORMATO DIGITAL EL ULTIMO (SIC) INFORME DEL BALANCE
FINANCIERO Y AVANCE DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL QUE PRESENTA
TRIMESTRALMENTE AL CONSEJO DIRECTIVO SU DIRECTOR GENERAL.”

SEGUNDO.-i El dia diecisiete de agosto del afio en curso, el Sujeto Obligado hizo del
conocimiento de la parte recurrente a través de .la Plataforma Nacional de
Transparencia, via Sistema Infomex, la respuesta mediante la cual determiné

sustancialmente lo siguiente:

ANTECEDENTES

Il. CON FECHA 4 DE AGOSTO DEL ANO EN CURSO, ESTA UNIDAD DE /

TRANSPARENCIA GIRO LOS OFICIOS PERTINENTES A LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS CONSIDERADAS COMPETENTES, QUE EN EL PRESENTE
CASO CORRESPONDEN A LA SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y A L
SUBDIRECCION DE PENSIONES Y GESTION FINANCIERA, ESTO
CONFORMIDAD CON EL ESTATUTO ORGANICO DEL INSTITUTO.

ll. CON FECHA 10 DE AGOSTO DEL ANO 2020, LA SUBDIRECCION
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ESTA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

; )
IV. CON FECHA 17 DE AGOSTO DEL ANO 2020, LA SUBDIREZCION |DE
ADMINISTRACION, MEDIANTE OFICIO ISS/OA/0210/2020, SUSCRIT® POR/ EL
LAE. | MAURICIO ANTONIO ACHACH ESQUIVEL, SUBDIRECIOR/
ADMINISTRACION DEL ISSTEY, DIO CONTESTACION A ESTA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA.

CONSIDERANDOS

CUARTO. QUE DEL ANALISIS DE LA SOLICITUD CON FOLIO 01084520 SE
DETERMINA QUE LA INFORMACION REQUERIDA ES RELATIVA A ESTA
INSTITUCION. SE DETERMINA QUE ES PROCEDENTE PONER A DISPOSICION
DEL SOLICITANTE, LA INFORMACION REQUERIDA, EN RAZON DE LOS
ARTICULOS 18 Y 19 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y EL ARTICULO 52, DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE YUCATAN.

RESUELVE

PRIMERO. EN VIRTUD DE LO ANTERIORMENTE MANIFESTADO EN LOS
ANTECEDENTES Y CONSIDERANDOS DE LA PRESENTE DETERMINACION, SE
PROCEDE A ENTREGAR LA INFORMACION REQUERIDA POR EL SOLICITANTE.

ADO DE YUCATAN.
ENTE: 1481/2020.

TERCERO.- En fecha veinticinco de agosto del afio que transcurre, la parte recurrente

interpuso recurso de revisidn contra la respuesta emitida por la Unidad de

Transparencia del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de

Yucatan, descrita en el antecedente que precede, aduciendo lo siguiente:

«..INTERPONGO RECURSO DE REVISION EN CONTRA DE LA ENTRE

GA DE

INFORMACION INCOMPLETA Y LA PUESTA A DISPOSICION EN UN FORMATO NO

ACCESIBLE...”

T

CUARTO.- Por auto emitido el dia veintiséis de agosto del afio dos

mil yeinte, se

designé como Comisionado Ponente, al Doctor en Derecho, Aldrin Martiﬁi Bricefio
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Conrado, para la sustanciacion y presentaciéon del proyecto de resolucion

expediente que nos ocupa.

QUINTO.- Mediante acuerdo de fecha veintiocho de agosto del afo cyfso, el

Comisionado Ponente acordd tener por presentado al recurrente co esgrito
sefialado en el antecedente TERCERO, a través del cual interpuso recursc; revision
contra la eﬁtrega de informaciéon de manera incompleta, y la entrega o puesta a
disposicion cie informacion en un formato incomprensible y/o no accesible, recaida a la
solicitud de acceso con folio 01084520, realizada ante la Unidad de Transparencia del
Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, y toda vez
que se cumplieron con los requisitos que establece el articulo 144 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en vigor, resultando procedente de
conformidad al diverso 143, fracciones IV y VIl de la propia norma, aunado a que no se
actualizé ninguna de las causales de improcedencia de los medios de impugnacion
establecidas en el numeral 155 de la referida Ley, se admitio el presente recurso;
asimismo, se dio vista a las partes para efectos que dentro de los siete dias habiles
siguientes a la notificacién respectiva, rindieran sus alegatos y ofrecieran las pruebas
que resultaran pertinentes; de igual forma, se ordené correr traslado a la autoridad del
medio de impugnacién en cita para que estuviere en aptitud de dar contestacion al

mismo.

SEXTO.- En fecha diez de septiembre del afio en curso, se notific6 mediante correo
electronico al Sujeto Obligado el acuerdo descrito en el antecedente que precede;
asimismo, en lo que respecta a la parte recurrente se le notific6 mediante los estrados

de este Instituto Autdbnomo en misma fecha.

SEPTIMO.- Medlante auto emitido el dia veintiuno de octubre de dos mil veinte, se tuvo

por presentada al Sujeto Obligado con los dos correos electrénicos de fecha diecisiete

de septiembre de dos mil veinte, y sus respectivos archivos adjuntos, mediante
cuales rinde élegatos con motivo del recurso de revision al rubro citado, derivado de la
solicitud de informacion registrada bajo el folio numero 01084520; asimismo, en/lo que
respecta al recurrente, en virtud que no realizé manifestacion alguna, pues no obraba
en autos documental que asi lo acreditara, se declaré précluido su derecho;
manera, del analisis efectuado al oficio, remitido por el Sujeto Obligado, se ad
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su intencién consistié en modificar la conducta recaida a la solicitud de @cceggo\que nos
ocupa, pues manifestd que realizd nuevas gestiones para atender (|03 livos de
inconformidad planteados por el solicitante y puso a su disposicién la info On que a
su juicio corresponde a la requerida, a través de los correos electronicos
proporcionados para tales efectos, remitiendo para apoyar su dicho, la documental
sefialada con anterioridad; finalmente, en virtud que ya se contaba con elementos
suficientes para resolver, se decreto el cierre de instruccion del asunto que nos ocupay
se hizo del conocimiento de las partes que previa presentacion del proyecto respectivo,
el Pleno del Instituto emitiria resolucién definitiva dentro del término de diez dias

habiles siguientes al de la emision del escrito en cuestion.

OCTAVO.- En fecha veintiséis de octubre de dos mil veinte, se notificé tanto al Sujeto
Obligado como a la parte recurrente, a través de los estrados de este Organismo

Autdnomo, el proveido citado en el antecedente que precede.
CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, es
un organismé publico auténomo, especializado, independiente, imparcial y colegiado,
con personalidad juridica y patrimonio propios, con plena autonomia técnica de gestion,
capacidad para decidir sobre el ejercicio de los derechos de acceso a la informacion y

proteccion de datos personales.

SEGUNDO.- Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica
y Proteccion de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el acceso a
la informacion publica que generen y que tengan en su poder las dependencias,
entidades y cualquier otro organismo del gobierno estatal y municipal, o los
legislacién reconozca como entidades de interés publico, vigilando el cumplimignto de

la Ley de la Materia y difundiendo la cultura del acceso a la informacion publica.

TERCERO.- Que el Pleno, es competente para resolver respecto del requrso de

s
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revision interpuesto contra los actos y resoluciones dictados por los Sujetos Obljgados, -

segun lo dispuesto en los articulos 42 fraccion |l de la Ley General de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica.
|

CUARTO.- I$3e la solicitud realizada por la parte recurrente, presentada ef dj
agosto de dos mil veinte, ante la Unidad de Transparencia del Instituta
Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, que fuera marcada cohe
de folio 01084520, se observa que aquél requirié lo siguiente: “Solicito en formato
digital el ultimo (sic) informe del balance financiero y avance del ejercicio presupuestal

que presenta trimestralmente al consejo directivo su director general.”

Al respecto, conviene precisar que la autoridad en fecha diecisiete de agosto de
dos mil veinte, emitié respuesta a través de la Plataforma Nacional de Transparencia,
via Sistema INFOMEX, por lo que, inconforme con la respuesta del Sujeto Obligado, la
parte recurrente el dia veinticinco del propio mes y afio, interpuso el recurso de revision
que nos ocupa, contra la citada respuesta, resultando procedente en términos de las
fracciones IV y VIII del articulo 143 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacion Pulblica, que en su parte conducente establece lo siguiente:

“ARTICULO 143. EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:
IV. LA ENTREGA DE INFORMACION INCOMPLETA;

VIil. LA ENTREGA O PUESTA A DISPOSICION DE INFORMACION EN UN FORMATO
INCOMPRENSIBLE Y/O NO ACCESIBLE PARA EL SOLICITANTE;

Admitido el presente medio de impugnacion, en fecha diez de septiembre de dos
mil veinte, se corrid traslado al Sujeto Obligado para que dentro del término de siete
dias habiles siguientes al de la notificacion del referido acuerdo, manifestara lo que a
su derecho conviniera, segun dispone el articulo 150 fraccion |l de la Ley de la Materia
siendo el caso que dentro del término legal otorgado para tales efectos, rindi¢ alegatos

aceptando la existencia del acto reclamado e intenté modificar su conducta inicial.

QUINTO.- Por cuestion de técnica juridica, si bien lo que corresponderia seria arjalizar
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manera
incompleta, |y la entrega o puesta a disposicién de informacié formato
incomprensible y/o no accesible por parte del Sujeto Obligado a la soli¢ de acceso
que nos ocupa, lo cierto es, que esto no procedera, pues resultaria ocioso, con efectos
dilatorios y a nada practico conduciria, toda vez que el mismo Sujeto Obligado a través
del correo electronico de fecha diecisiete de septiembre del afio en curso, mediante los
cuales rindié alegatos, adjunté el oficio marcado con el numero ISS/DG/UT/324/2020
de fecha misma fecha en el cual reconocié la existencia del acto reclamado, y con la
intencién de modificar su conducta inicial, y por ende, dejar sin efectos el presente
medio de impugnacion, anexdé la respuesta emitida por la Direccion General del citado
Instituto asi como la informacién que a su juicio corresponde con lo peticionado y
finalmente, notifico a la parte recurrente todo lo anterior a través del correo que designé
para tales fines en misma, remitiendo a este Instituto para acreditar su dicho las

capturas de pantalla en donde consta que envi6 dicha informacion.

En este orden de ideas, del andlisis efectuado a la informacién proporcionada con
motivo de las nuevas gestiones realizadas por el Sujeto Obligado, se advierte que esta

si corresponde a lo peticionado, pues consiste en el Informe de gestiéon de aplicacion

de los recursos y resultados obtenidos en el cual se observa el avance del ejercicio

presupuestal, asi como los estados financieros correspondientes a los meses de enero,

febrero y marzo del afio dos mil veinte, mismos que presenta el Director General del

Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, quién acorde
a lo establecido en el articulo 26 fraccién VI del Estatuto Organico del citado instituto es
el area competente para tener la informacion peticionada, aunado a que puso a
disposicion de la parte recurrente a través del correo electrénico designado para tales
efectos, la informacién que si corresponde con lo solicitado y que se encuentran en
un formato comprensible y accesible, y completa, por ende, los agravios sefalados
por la parte recurrente que dieron origén al presente medio de impugnacion, han

quedado sin efecto.

De lo expuesto, resulta evidente que en la especie se actualizé la causal
sobreseimiento prevista en el articulo 156, fraccion Ill, de la Ley General
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, causal de referencia la jetra

dice:
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ARTICULO 156. EL RECURSO SERA SOBRESEIDO, EN TODO O EN PARTE,
CUANDO, UNA VEZ ADMITIDO, SE ACTUALICEN ALGUNO DE LOS SIGUIENTES
SUPUESTOS:

lll. EL SUJETO OBLIGADO RESPONSABLE DEL ACTO LO MODIFIQUE O
REVOQUE DE TAL MANERA QUE EL RECURSO DE REVISION QUEDE SIN
MATERiIA,O

SEXTO.- Finalmente, no pasa desapercibido para quien resuelvg
realizados por el Sujeto Obligado a través de la Unidad de Transpareng
de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, enviadas a este
Instituto via correo electronico, adjuntando entre diversos documentos el oficio marcado
con el numero el nimero ISS/DG/UT/324/2020 de fecha diecisiete de septiembre del
afio dos mil veinte, en el que se advierte que sefiald lo siguiente: “...Toda vez que esta
Unidad de Transparencia ha realizado gestiones para atender los motivos de
inconformidad que se plantea en el presente recurso de revision, y ha puesto de nueva
cuenta la informacién a disposicion del solicitante, toda vez que no subsiste el acto
reclamado, se solicita al H. Pleno de este érgano garante SOBRESEER el presente
recurso de revision...”s manifestaciones emitidas por parte del Sujeto Obligado que
resultan acertadas, pues tal y como quedo precisado en el considerando QUINTO de la
presente definitiva, lo que resulta procedente en el presente asunto es el
Sobreseimiento del presente asunto, por lo que se tiene por reproducido lo expuesto en

el citado Considerando.

Por lojantes expuesto y fundado se:

RESUELVE

PRIMERO.- Con fundamento en el articulo 151, fraccién |, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y por las razones sefialadas en el /
Considerando QUINTO de la resolucién que nos ocupa, se sobresee el prese e/
Recurso de Revision interpuesto por la parte recurrente, contra la entrega"de
informacién de manera incompleta, y la entrega o puesta a disposicion de informacion

en un formato incomprensible y/o no accesible por parte a la
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solicitud de acceso que nos ocupa, por actualizarse en la tramitacion del mismo la
causal de sobreseimiento prevista en la fraccion Il del ordinal 156 de la Ley de la

Materia.

SEGUNDO.- En virtud que del andlisis efectuado al cuerpo del escrito inicial se advirtio

que la parte recurrente designd correo electrénico a fin de oir y recibir notificaciones

respecto del recurso de revisidbn que nos ocupa, se ordena que de conformjd
previsto en el numeral 62, fraccion |l de la Ley de Actos y Procedimientos
Administrativos del Estado de Yucatan, aplicado de manera supletoria de conformidad

al diverso 8 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado

través del correo electrénico proporcionado para tales efectos.

TERCERO.- Con fundamento en el articulo 153 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, en lo que respecta a la Unidad de Transparencia del
Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, este Organo
Colegiado ordena que la notificacion de la presente determinacién, se realice a través
del correo electréonico proporcionado por el Sujeto Obligado al Instituto, como
resultado del conjunto de medidas adoptadas ante la contingencia sanitaria generada
por la pandemia del virus COVID-19, de conformidad a lo establecido en el Acuerdo
Administrativo del Pleno del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién
Puablica Y, Proteccién de Datos Personales, que contiene los lineamientos temporales y
extraordinarios para la recepcion, registro y tramite de escritos via correo electrénico,
asi comao para la notificacion, entrega de copias simples y certificadas, y consulta de
expedientes relacionados con los asuntos de su competencia, como medidas ante la

pandemia derivada del virus covid-19, emitido el quince de junio de dos mil veinte.

CUARTO.- Cumplase.

Asi lo resolvieron y firman unicamente, el Doctor en Derecho, Aldrin Martin Brice
Conrado y el Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavéon Duran, Comisionado
Presidente y Comisionado, respectivamente, del Instituto Estatal de Transparencia,

Acceso a la Informacion Publica y Protecciéon de Datos Personale aliza
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la designacién y tome protesta en términos de la normatividad aplicable el nuevo
Comisionado o Comisionada que cubrira la vacante del Pleno del Instituto, con motivo
de la conclusion del mandato de la Comisionada Licenciada en Derecho, Maria
Eugenia Sansores Ruz, esto a fin que se garantice el derecho de acceso a la
informacién, la proteccion de datos personales, la institucionalidad, la regularidad y la
continuidad del funcionamiento de este Instituto, asi como lograr una mayor eficacia en
el desarrollo de las actividades sustantivas del Organo Colegiado de este Instituto y asi
garantizar el derecho de toda persona de recibir justicia de manera pronta, expedita,
completa e imparcial, con fundamento en los articulos 9 fraccion XIX, 46 fraccion X, y
47, fraccion Xl, del Reglamento Interigr del Instituto Estatal de Tran parencia\,\Acceso a
la Informacién Publica y -Prote 10{1 de Datos Personales, y los diversos 146 3;“\1}50, de
la Ley General dg“Transparencia y /Acceso a la Informacién Puplica, en sesion del dia
veintinueve gé octubre de dos miil veinte, fungiendo comqg Ponente el Doctor \en

Derecho, Ajdrin Martin Bricefio Confado.
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