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ANTECEDENTES

PRIMERO.{ En fecha seis de agosto de dos mil veinte, la parte recurrente presenté
una solicitub de informacién ante la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de

Mani, Yucaitén, la cual quedd registrada bajo el folio numero 01094720, en la cual

requirio lo siguiente:

“DERIVADO DE LA ENTREGA DE LOS APOYOS DEL PROGRAMA DE
SUBSIDIOS O AYUDAS DENOMINADO “SEGURO DE DESEMPLEO”, SOLICITO
LA SIGUIENTE INFORMACION:

« LISTADO DE NOMBRES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, DE BASE,
CONFIANZA, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y ASIMILABLE A
SALARIOS DE SU MUNICIPIO, QUE SE IDENTIFICARON DENTRO DEL PADRON
DE BENEFICIARIOS.

« CARGO, PUESTO Y SUELDO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, DE BASE,
CONFIANZA, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y ASIMILABLE A
SALARIOS DE SU MUNICIPIO, QUE SE IDENTIFICARON DENTRO DEL PADRON
DE BENEFICIARIOS.

+ SANCIONES INTERPUESTAS A LOS SERVIDORES PUBLICOS, DE BASE,
CONFIANZA, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y ASIMILABLE A
SALARIOS DE SU MUNICIPIO, QUE SE IDENTIFICARON DENTRO DEL PADRON
DE BENEFICIARIOS.

« DOCUMENTO QUE ACREDITE LA FECHA Y TIPO DE SANCION INTERPUESTA.

ADICIONALMENTE SE SOLICITA LA SIGUIENTE INFORMACION: /
+ DOCUMENTACION ENVIADA POR EL MUNICIPIO A LA SECRETARIA
EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION, AL COMITE
COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION, AL COMITE DE
PARTICIPACION CIUDADANA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION Y A
LA COMISION EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION, DEL 01
DE ABRIL DE 2020 AL 05 DE AGOSTO DE 2020.
+ DOCUMENTACION RECIBIDA EN EL MUNICIPIO, EMITIDA POR LA
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION, EL
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COMITE' COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION,
COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION Y POR LA COMISION EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION, DEL 01 DE ABRIL DE 2020 AL 05 DE AGOSTO DE 2020.
» CODIGO DE ETICA DEL MUNICIPIO.

« CODIGO DE CONDUCTA DEL MUNICIPIO.”

la solicitud de acceso registrada bajo el folio numero 01094720, alando

sustancialmente lo siguiente:

«...EL SUJETO OBLIGADO NO OTORGO RESPUESTA A MI SOLICITUD, POR LO
QUE PIDO AMABLEMENTE AL H. INSTITUTO, PROCEDA CONFORME A
DERECHO CORRESPONDA.”

TERCERO.- Por auto emitido el dia tres de septiembre del afio que transcurre, se
designé al Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavén Duran, como Comisionado
Ponente para la sustanciacion y presentacion del proyecto de resolucion del

expediente que nos atarie.

CUARTO.- Mediante acuerdo emitido en fecha siete de septiembre del afio dos mil
veinte, se tuvo por presentada a la parte recurrente, con el escrito sefialado en el
antecedente SEGUNDO, y toda vez que se cumplieron con los requisitos que
establece el articulo 144 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, en vigor, resultando procedente de conformidad al diverso 143,
fraccion VI de la propia norma, aunado a que no se actualizé ninguna de las causales
de improcedencia de los medios de impugnacion establecidas en el numeral 155 de
la referida Ley, se admiti6 el presente recurso; asimismo, se dio vista a las partes
para efectos que dentro de los siete dias habiles siguientes a la notificacién
respectiva, rindieran sus alegatos y ofrecieran las pruebas que resultaran pertinentes;
de igual forma, se ordend correr traslado a la autoridad, del medio de impugnacién e

cita para que estuviere en aptitud de dar contestacién al mismo.

QUINTO.- En fecha diez de septiembre del afio en curso, se notifico mediante corr

electronico al Sujeto Obligado el acuerdo descrito en el antecedente que preceds;
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asimismo, en lo que respecta a la parte recurrente se le notificé mediante los estrado
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remitieren constancias que estimaren conducentes, con motivo de la solicitud de
informacion con numero de folio 01094720, habia fenecido sin que hubieran remitido
documento alguno a fin de realizar lo anterior, se declar6é precluido el derecho de la
parte recurrente y de la autoridad constrefiida; asimismo, atendiendo el estado procesal
que guardaba el recurso de revision nos ocupa, se decreto el cierre de instruccion del
presente asunto y se hizo del conocimiento de las partes que previa presentacion del
proyecto respectivo, el Pleno de este Instituto, emitiria resoluciéon definitiva dentro del

término de diez dias habiles siguientes al de la notificacion del acuerdo en cuestion.

OCTAVO.- En fecha veintiséis de octubre de dos mil veinte, se notificé tanto al Sujeto
Obligado como a la parte recurrente, a través de los estrados de este Organismo

Auténomo, el proveido citado en el antecedente que precede.

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, es
un organismo publico auténomo, especializado, independiente, imparcial y colegiado,
con personalidad juridica y patrimonio propios, con plena autonomia técnica de
gestion, capacidad para decidir sobre el ejercicio de los derechos de acceso a la

informacion y proteccion de datos personales.

SEGUNDO.- Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion

Publica y Proteccion de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover gl

cumplimiento de la Ley de la Materia y difundiendo la cultura del acceso @ la

informacion publica.
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TERCERO.}- Que el Pleno de este Organo Garante, es competente para reso

respecto a los recursos de revisidn interpuestos contra los actos y reso

dictados por los Sujetos Obligados, segun lo dispuesto en los articulos 42 fraccion I

de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica.

en: Derivado de la entrega de los apoyos del Programa de subsidios o ayudas
denominado “Seguro de Desempleo” solicité: 1) listado de nombres de los servidores
publicos, de base, confianza, prestacion de servicios profesionales y asimilable a
salarios de su Municipio, que se identificaron dentro del Padrén de Beneficiarios; 2)
cargo, puesto y sueldo de los servidores publicos de base, confianza, prestacion de
servicios profesionales y asimilable a salarios de su Municipio, que se identificaron
dentro del Padrén de Beneficiarios; 3) sanciones interpuestas a los servidores publicos
de base, confianza, prestacion de servicios profesionales y asimilable a salarios de su
Municipio, que se identificaron dentro del Padrén de Beneficiarios; 4) documento que
acredite la ffecha y tipo de sahcién interpuesta; 5) documentacién enviada por el
Municipio a la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, al Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién, al Comité de Participacion Ciudadana
del Sistema Estatal Anticorrupcion y a la Comision Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion, del primero de abril de dos al cinco de agosto de dos mil veinte; 6)
documentacién recibida en el Municipio, emitida por la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcién, el Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcion, el Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Estatal
Anticorrupcién y por la Comisién Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién, del
primero de abril de dos al cinco de agosto de dos mil veinte; 7) Cédigo de Etica del

Municipio y 8) Cédigo de Conducta del Municipio.

Al respecto, el particular el dia dos de septiembre de dos mil veinte, interpuso el

presente medio de impugnacion, mencionando no haber recibido contestacion de la
solicitud con folio 01094720; por lo que, el presente medio de_i
procedente en términos de la fraccién VI del articulo 143 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que en su parte conducente
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establece lo siguiente:

“ARTiCULO 143. EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

V. LA FALTA DE RESPUESTA A UNA SOLICITUD DE ACCESO A LA
INFORMACION DENTRO DE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS EN LA LEY;

que a su derecho conviniera, segun dispone el articulo 150 fraccion Il de la Ley de la
Materia, siendo.el caso que habiendo fenecido dicho término sin que el Sujeto
Obligado rindiera alegatos, se declaré precluido su derecho, y se determiné resolver

de conformidad a los autos que constituyen este expediente.

Una vez establecida la existencia del acto reclamado, en los siguientes
Considerandos se analizara la naturaleza y el marco juridico aplicable, para estar en
aptitud de conocer la competencia del area que por sus funciones y atribuciones

pudiera tenerla.

QUINTO.- En el presente apartado se analizarda la publicidad de la informacién
solicitada.

La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, establece:

“ARTICULO 70.- EN LA LEY FEDERAL Y DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS SE
CONTEMPLARA QUE LOS SUJETOS OBLIGADOS PONGAN A DISPOSICION DEL
PUBLICO Y MANTENGAN ACTUALIZADA, EN LOS RESPECTIVOS MEDIOS
ELECTRONICOS, DE ACUERDO CON SUS FACULTADES, ATRIBUCIONES,
FUNCIONES U OBJETO SOCIAL, SEGUN CORRESPONDA, LA INFORMACION,
POR LO MENOS, DE LOS TEMAS, DOCUMENTOS Y POLITICAS QUE A
CONTINUACION SE SENALAN:

I. EL MARCO NORMATIVO APLICABLE AL SUJETO OBLIGADO, EN EL QUE
DEBERA INCLUIRSE LEYES, CODIGOS, REGLAMENEOS,
CREACION, MANUALES ADMINISTRATIVOS, REGLAS DE OPERACION,
CRITERIOS, POLITICAS, ENTRE OTROS;
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VIIL.- LA REMUNERACION BRUTA Y NETA DE TODOS LOS S,
PUBLICOS DE BASE O DE CONFIANZA, DE TODAS LAS PERCEPCIONES

VIDORES

INCLUYENDO SUELDOS, PRESTACIONES, GRATIFICACIONES, PRIMAS, |
COMISIONES, DIETAS, BONOS, ESTIMULOS, INGRESOS Y SISTEMAS DE /
COMPENSACION SENALANDO LA PERIODICIDAD DE DICHA REMUNE

XVIl. EL LISTADO DE SERVIDORES PUBLICOS CON
ADMINISTRATIVAS DEFINITIVAS, ESPECIFICANDO LA CAUSA DE SAN
LA DISPOSICION;

XXI.- LA INFORMACION FINANCIERA SOBRE EL PRESUPUESTO ASIGNADO,
ASi COMO LOS INFORMES DEL EJERCICIO TRIMESTRAL DEL GASTO, EN
TERMINOS DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL Y
DEMAS NORMATIVIDAD APLICABLE;

Cabe precisar que, dentro de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, hay que distinguir entre la informacion que los Sujetos Obligados
ponen a disposicién del publico por ministerio de Ley y sin que medie solicitud
alguna, y las solicitudes de acceso a informacién que formulen los particulares que
deben ser respondidas por aquéllos de conformidad con lo establecido en el citado

ordenamiento juridico.

En esta postura, los articulos 70 y 71 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y el numeral 42 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado Yucatan, establecen que los Sujetos Obligados,
deberan publicar, mantener actualizada y poner a disposicion de los ciudadanos la

informacion publica prevista en los numerales contenidos en esos ordenamientos.

En ese sentido, el espiritu de las fracciones |, VIII, XVIII'Y XXI del articulo 70 de
la Ley General en cita, es la publicidad de la informacion relativa al marco normativo
aplicable al sujeto obligado, en el que debera incluirse leyes, coédigos, reglamentos,
decretos de creacién, manuales administrativos, reglas de operacion, criterios,
politicas, entre otros; la remuneracion bruta y neta de fodos los servidores publicos de
base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo SWBQ[DD
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracioén; el listado de
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Servidores Publicos con sanciones administrativas definitivas, indicando la causa y

su publicidad sino que unicamente establece las obligaciones | minimas de
transparencia que todo Sujeto Obligado debe cumplir, por lo que nada impide que los
interesados tengan acceso a esta clase de informacion que por definicién |
publica, como aquella que se encuentre vinculada a ésta y que por consiguie

de la misma naturaleza.

Establecido todo lo anterior, es dable determinar que es informacién de caracter
publico, la informacién inherente a: “Derivado de la entrega de los apoyos del
Programa de subsidios o ayudas denominadas “Seguro de Desempleo”, solicito la
siguiente informacién: 1) listado de nombres de los servidores publicos, de base,
confianza, prestacion de servicios profesionales y asimilable a salarios de su
Municipio, que se identificaron dentro del Padrén de Beneficiarios; 2) cargo, puesto y
sueldo de los servidores publicos de base, confianza, prestacion de servicios
profesionales y asimilable a salarios de su Municipio, que se identificaron dentro del
Padrén de Beneficiarios; 3) sanciones interpuestas a los servidores publicos de base,
confianza, prestacion de servicios profesionales y asimilable a salarios de su
Municipio, que se identificaron dentro del Padrén de Beneficiarios; 4) documento que
acredite la fecha y tipo de sancion interpuesta; 5) documentacion enviada por el
Municipio a la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, al Comite
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, al Comité de Participacion
Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcién y a la Comisién Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcién, del primero de abril de dos al cinco de agosto de dos mil
veinte; 6) documentacion recibida en el Municipio, emitida por la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcién, el Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcién, el Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Estatal
Anticorrupcién y por la Comision Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, del
primero de abril de dos al cinco de agosto de dos mil veinte; 7) Cédigo de Etica del

Municipio y 8) Cédigo de Conducta del Municipio.”

" \
Finalmente, es de sefalarse que los numerales 1 y 6 de la Ley de General de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, determinan que son objetivos de la

Ley, entre otros, garantizar el derecho de toda persona al acceso a la
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informacién publica de todo documento, registro, archivo o cualquier dato que

se recopiltain, procesen y posean los Sujetos Obligados, para transpare

gestion publica y favorecer la rendicion de cuentas a los ciudada

/

manera que puedan valorar el desempefio de sus Autoridades; por lo tanto, es

posible concluir que la informacion peticionada es de naturaleza publica.

SEXTO.- A continuacion, se establecera la normatividad aplicable en
nos ocupa, a fin de determinar el Area o Areas competente p

informacion solicitada.

La Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Yucatan

sefala:

ARTICULO 2.- SON SUJETOS DE ESTA LEY, LOS SERVIDORES PUBLICOS
MENCIONADOS EN EL ARTICULO 97 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO Y TODAS AQUELLAS PERSONAS QUE MANEJEN O APLIQUEN
RECURSOS ECONOMICOS ESTATALES O MUNICIPALES.

ARTICULO 6.- ES PROCEDENTE EL JUICIO POLITICO, CUANDO LOS ACTOS U
OMISIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS A QUE SE REFIERE EL ARTICULO
ANTERIOR, REDUNDEN EN PERJUICIO DE LOS INTERESES PUBLICOS
FUNDAMENTALES O DE SU BUEN DESPACHO.

ARTICULO 7.- REDUNDAN EN PERJUICIO DE LOS INTERESES PUBLICOS

FUNDAMENTALES O DE SU BUEN DESPACHO:

I.- EL ATAQUE A LAS INSTITUCIONES DEMOCRATICAS.

I.- EL ATAQUE A LA FORMA DE GOBIERNO REPUBLICANO REPRESENTATIVO
Y POPULAR DEL ESTADO ASi COMO A LA ORGANIZACION POLITICA Y
ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO.

- LAS VIOLACIONES GRAVES Y SISTEMATICAS A LAS GARANTIAS
INDIVIDUALES O SOCIALES.

IV.- EL ATAQUE A LA LIBERTAD DE SUFRAGIO.

V.- LA USURPACION DE ATRIBUCIONES.

VI.- CUALQUIER INFRACCION A LA CONSTITUCION DEL ESTADO O A LAS
LEYES ESTATALES, CUANDO CAUSE PERJUICIOS GRAVES AL ESTADO O
UNO O VARIOS MUNICIPIOS DEL MISMO, A LA SOCIE MOTIVE ALGU
TRANSTORNO EN EL FUNCIONAMIENTO NORMAL DE LAS INSTITUCIONES.

VIl.- LAS OMISIONES DE CARACTER GRAVE, EN LOS TERMINOS DE L
FRACCION ANTERIOR.
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Vill.- LAS VIOLACIONES GRAVES Y SISTEMATICAS A
PROGRAMAS Y PRESUPUESTOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATA
Y MUFJICIPAL Y A LAS LEYES QUE DETERMINEN EL MANEJO DE LOS
RECURSOS ECONOMICOS DEL ESTADO.

NO PROCEDE EL JUICIO POLITICO POR LA MERA EXPRESION DE IDEAS.

DECLARACION DE PROCEDENCIA A LA QUE ALUDE LA PRESENTE b
ESTARA A LO DISPUESTO POR LA LEGISLACION EN MATERIA PENAL.

ARTICULO 8.- SI LA RESOLUCION QUE SE DICTE EN EL JUICIO POLITICO ES
CONDENATORIA, SE SANCIONARA AL SERVIDOR PUBLICO CON
DESTITUCION. PODRA TAMBIEN IMPONERSE LA INHABILITACION PARA EL
EJERCICIO DE EMPLEOS, CARGOS O COMISIONES EN EL SERVICIO PUBLICO
DESDE UN ANO HASTA VEINTE ANOS.

ARTICULO 10.- EL JUICIO POLITICO SOLO PODRA INICIARSE DURANTE EL
TIEMPO EN QUE EL SERVIDOR PUBLICO SE ENCUENTRE EN FUNCIONES Y
DENTRO DE UN ANO DESPUES DE LA CONCLUSION DE SU EMPLEO, CARGO O
COMISION. LAS SANCIONES RESPECTIVAS SE APLICARAN EN UN PLAZO NO
MAYOR DE UN ANO A PARTIR DE INICIADO EL PROCEDIMIENTO.

La Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Yucatan, menciona:

ARTICULO 2. DEFINICIONES ADEMAS DE LAS DEFINICIONES CONTENIDAS EN
EL ARTICULO 3 DE LA LEY GENERAL, PARA EFECTOS DE LA PRESENTE LEY
SE ENTENDERA POR:

XXI. ORGANOS DE CONTROL EN LOS MUNICIPIOS: LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS QUE FUNGEN COMO AUTORIDADES INVESTIGADORAS EN
LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS MUNICIPALES, PUDIENDO ESTABLECER
UNIDADES DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS CON FACULTADES
PARA SUBSTANCIAR Y RESOLVER PROCEDIMIENTOSWQ
COMO PARA IMPONER Y APLICAR LAS SANCIONE REVISTAS EN LA
PRESENTE LEY POR FALTAS ADMINISTRATIVAS NO GRAVES COMETIDAS

POR SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES, CON ATRIBUCIONES PARA
PROMOVER, EVALUAR Y FORTALECER EL BUEN FUNCIONAMIENTO DEL
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CONTROL INTERNO Y REALIZAR AUDITORIAS E INVESTIGACIONES DE OFICIO
EN SUS RESPECTIVOS AMBITOS DE COMPETENCIA;
|

XXIV. PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO. - EL PROCEDIMIENTO 6UE INICIA CO
EL EMPLAZAMIENTO Y CITACION DEL SERVIDOR PUBLICO PROBABLE
RESPONSABLE DE COMETER UNA FALTA ADMINISTRATIVA Y CONCLUYE CON
LA RESOLUCION QUE DETERMINA LA PROCEDENCIA DE IMPONER O NO LAS
SANCIONES QUE REFIERE LA PRESENTE LEY.

ARTICULO 8. AUTORIDADES COMPETENTES DE APLICAR LA LEY
SERAN AUTORIDADES COMPETENTES PARA APLICAR ESTA LEY, E
AMBITO DE SUS RESPECTIVAS COMPETENCIAS:

VI. LOS AYUNTAMIENTOS EN LOS TERMINOS QUE DISPONGA LA L
GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN;

ARTICULO 9. ADECUACION DE ESTRUCTURA DE LAS AUTORIDADES
COMPETENTES

LAS AUTORIDADES COMPETENTES PARA APLICAR LA PRESENTE LEY
DEBERAN CONSIDERAR EN SUS REGLAMENTOS Y DEMAS DISPOSICIONES
QUE REGULA SU ESTRUCTURA Y COMPETENCIA EN RAZON DE GRADO, LAS
AREAS QUE FUNGIRAN COMO AUTORIDADES INVESTIGADORAS QUE
TENDRAN ATRIBUCIONES PARA INVESTIGAR Y CALIFICAR LAS FALTAS
ADMINISTRATIVAS, Y LAS QUE FUNGIRAN COMO AUTORIDADES
SUBSTANCIADORAS, ASi COMO LAS AUTORIDADES RESOLUTORAS QUE
CONTARAN CON COMPETENCIA PARA RESOLVER PROCEDIMIENTOS
DISCIPLINARIOS POR FALTAS NO GRAVES.

EN EL SUPUESTO DE QUE LAS AUTORIDADES INVESTIGADORAS
DETERMINEN LA CALIFICACION DE LA EXISTENCIA DE FALTAS
ADMINISTRATIVAS, ASi COMO LA PROBABLE RESPONSABILIDAD DE UN
SERVIDOR PUBLICO, DEBERAN ELABORAR EL INFORME DE PROBABLE
RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA Y PRESENTARLO A LA AUTORIDAD
SUBSTANCIADORA RESPECTIVA, PARA QUE PROCEDA EN LOS TERMINOS
PREVISTOS EN ESTA LEY.

ADEMAS DE LAS ATRIBUCIONES SENALADAS CON ANTERIORIDAD, LOS
ORGANOS DE CONTROL INTERNO EN LA CONTRALORIA DEL ESTADO, EN
LOS MUNICIPIOS Y EN LOS ORGANISMOS AUTONOMOS, ASi COMO LA
CONTRALORIA DEL PODER JUDICIAL SERAN COMPETENTES PARA:
I. IMPLEMENTAR LOS MECANISMOS INTERNOS QUE PREVlENGAN ACTOS U
OMISIONES QUE PUDIERAN CONSTITUIR RESPONSABILIDADES

10




RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

ADMINISTRATIVAS, EN LOS TERMINOS ESTABLECIDOS POR EL SISTEMA
ESTATAL ANTICORRUPCION;

Il. REVISAR EL INGRESO, EGRESO, MANEJO, CUSTODIA Y APLICACIGN DE
RECURSOS PUBLICOS, Y [

ll. PRESENTAR DENUNCIAS POR HECHOS QUE LAS LEYES SENALEN COMO
DELITOS DEL ORDEN FEDERAL ANTE LA FISCALIA ESPECIALIZADA EN
COMBATE A LA CORRUPCION, O EN SU CASO, POR DELITOS DEL FUERO
COMUN ANTE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE YUCATAN.

LOS AYUNTAMIENTOS Y ORGANOS AUTONOMOS DEBERAN PREYER
DE LA ESTRUCTURA DE SUS ORGANOS DE CONTROL, A
COMPETENCIA DE AUTORIDADES INVESTIGADORAS INDEPENDIE
LAS AREAS CON COMPETENCIA DE AUTORIDADES SUBSTANCIADORAS Y
RESOLUTORAS.

ARTICULO 10. COMPETENCIA GENERICA DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA
FEDERACION Y LA AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO

LA AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO, SERAN COMPETENTES PARA
INVESTIGAR Y SUBSTANCIAR EL PROCEDIMIENTO POR LAS FALTAS
ADMINISTRATIVAS GRAVES.

EN CASO DE QUE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION Y LA
AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DETECTEN POSIBLES FALTAS
ADMINISTRATIVAS NO GRAVES DARAN CUENTA DE ELLO A LA CONTRALORIA
GENERAL TRATANDOSE DE DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DEL EJECUTIVO, A
LA CONTRALORIA DEL PODER JUDICIAL DE TRATARSE DE SERVIDORES
PUBLICOS DE ESTE, A LOS ORGANOS DE CONTROL EN LOS MUNICIPIOS O A
LOS ORGANOS DE CONTROL EN LOS ORGANISMOS AUTONOMOS, SEGUN
CORRESPONDA, PARA QUE CONTINUEN LA INVESTIGACION RESPECTIVA Y
PROMUEVAN LAS ACCIONES QUE PROCEDAN.

EN LOS CASOS EN QUE, DERIVADO DE SUS INVESTIGACIONES, ACONTEZCA
LA PROBABLE COMISION DE DELITOS, PRESENTARAN LAS DENUNCIAS

CORRESPONDIENTES ANTE EL MINISTERIO PUBLICO COMPETENTE.

ARTICULO 12. INVESTIGACION Y TRAMITE DE FALTAS GRAVES Y NO GRAVES
DERIVADAS DE DENUNCIAS

EN EL CASO DE QUE LA INVESTIGACION QUE DERIVE DE DENUNCIAS A

CARGO DE SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES, SE PRE
CONSTITUCION DE FALTAS GRAVES QUE SE RELACIONEN CON EL MANEJO,

APLICACION, CUSTODIA IRREGULAR O DESVIO DE RECURSOS PUBLICOS
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MAN], YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

ESTATALES O MUNICIPALES, LAS AUTORIDADES QUE RECIBAN L:'

EJERZA LAS ATRIBUCIONES DE ESTOS EN LOS AYUNTAMIENTOS, DEBERA
ENVIARLA A LA AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO A FIN DE QUE EJE
LAS ATRIBUCIONES DE INVESTIGACION Y SUBSTANCIACION EN LOS
TERMINOS DEL ARTICULO 10 DE LA PRESENTE LEY, PARA SU PO

ENVIO AL TRIBUNAL DEL ESTADO PARA LOS MISMOS EFEGTQ
PARRAFO ANTERIOR.

S| EL TRIBUNAL DEL ESTADO DETERMINA QUE SE COMETIERON o
FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES, COMO FALTAS ADMINISTRATIVAS NO
GRAVES, AL GRADUAR LA SANCION QUE PROCEDA TOMARA EN CUENTA LA
COMISION DE ESTAS ULTIMAS.

ARTICULO 13. TRAMITE DE FALTAS GRAVES Y NO GRAVES DERIVADAS DE
AUDITORIAS E INVESTIGACIONES DE OFICIO

EN EL CASO DE LAS AUDITORIAS QUE REALICEN LOS ORGANOS DE
CONTROL EN LOS MUNICIPIOS SE PRESUMA LA CONSTITUCION DE FALTAS
GRAVES O SE ENCUENTREN RELACIONADAS CON EL MANEJO, APLICACION,
CUSTODIA IRREGULAR O DESVIO DE RECURSOS PUBLICOS ESTATALES O
MUNICIPALES A CARGO DE SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES, DEBERAN
REMITIR LAS CONSTANCIAS DOCUMENTALES A LA AUDITORIA SUPERIOR
DEL ESTADO A FIN DE QUE EJERZA LAS ATRIBUCIONES DE INVESTIGACION
Y, EN SU CASO, PROCEDA EN LOS TERMINOS A QUE HACE REFERENCIA EL
ARTICULO 228 FRACCIONES | A VII DE LA PRESENTE LEY DE LA PRESENTE
LEY, PROCEDIENDO A ENVIAR LOS AUTOS ORIGINALES DEL EXPEDIENTE AL
TRIBUNAL DEL ESTADO PARA SU RESOLUCION.

EN EL MISMO SENTIDO, DEL ULTIMO PARRAFO DEL ARTICULO ANTERIOR, SI
EL TRIBUNAL DEL ESTADO DETERMINA QUE SE COMETIERON TANTO FALTAS
ADMINISTRATIVAS GRAVES, COMO FALTAS ADMINISTRATIVAS NO GRAVES,
AL GRADUAR LA SANCION QUE PROCEDA TOMARA EN CUENTA LA COMISION
DE ESTAS ULTIMAS.

ARTICULO 14. EXISTENCIA DE TIPOS DISTINTOS DE RESPONSABILIDAD
CUANDO LOS ACTOS U OMISIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MATERIA
DE DENUNCIAS, AUDITORIAS E INVESTIGACIONES, QUEDEN COMPRENDIDOS
EN MAS DE UNO DE LOS CASOS SUJETOS A SANCION Y PREV

ARTICULO 109 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE mm
MEXICANOS Y 98 DE LA CONSTITUCION DEL ESTADO, LOS PROCEDIMIENTOS
RESPECTIVOS SE DESARROLLARAN EN FORMA AUTONOMA SEGUN SU

12




RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

]
f
/

NATURALEZA Y POR LA ViA PROCESAL QUE CORRESPONDA, DEBIENDO LAS

NATURALEZA.

LA ATRIBUCION DEL TRIBUNAL DEL ESTADO PARA IMPONER SA ONES\A
PARTICULARES EN TERMINOS DE ESTA LEY, NO LIMITA LAS FAC ADES DE
OTRAS AUTORIDADES PARA IMPONER SANCIONES ADMINISTRATIVAS /A
PARTICULARES, CONFORME A LA LEGISLACION APLICABLE. /

ARTiICULO 27. VERIFICACION DE VERACIDAD DE DECLARACIONES
PATRIMONIALES Y DE INTERESES

LA CONTRALORIA DEL ESTADO, LA CONTRALORIA DEL PODER JUDICIAL Y
LOS ORGANOS DE CONTROL EN LOS MUNICIPIOS Y EN LOS ORGANOS
AUTONOMOS, SEGUN SEA EL CASO, DEBERAN REALIZAR UNA VERIFICACION
ALEATORIA DE LAS DECLARACIONES PATRIMONIALES QUE OBREN EN EL
SISTEMA DE EVOLUCION PATRIMONIAL, DE DECLARACION DE INTERESES Y
CONSTANCIA DE PRESENTACION DE DECLARACION FISCAL, ASi COMO DE LA
EVOLUCION DEL PATRIMONIO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE SU AMBITO
DE COMPETENCIA. DE NO EXISTIR NINGUNA ANOMALIA EXPEDIRAN LA
CERTIFICACION CORRESPONDIENTE, LA CUAL SE ANOTARA EN DICHO
SISTEMA. EN CASO CONTRARIO, INICIARAN LA INVESTIGACION QUE
CORRESPONDA.

ARTICULO 37. FACULTAD DE INVESTIGACION

LA CONTRALORIA DEL ESTADO Y DEL PODER JUDICIAL Y LOS ORGANOS DE
CONTROL DE LA PROPIA CONTRALORIA DEL ESTADO, EN LOS MUNICIPIOS Y
EN LOS ORGANISMOS AUTONOMOS, ESTARAN FACULTADOS PARA LLEVAR
A CABO INVESTIGACIONES PARA VERIFICAR LA EVOLUCION DEL
PATRIMONIO DE LOS DECLARANTES.

SOLO LOS TITULARES DE LA AUDITORIA SUPERIOR, LA AUDITORIA
SUPERIOR DEL ESTADO, DE LA CONTRALORIA DEL ESTADO Y DEL PODER
JUDICIAL Y LOS ORGANOS DE CONTROL DE LA PROPIA CONTRALORIA DEL
ESTADO, EN LOS MUNICIPIOS Y EN LOS ORGANISMOS AUTONOMOS O LOS
SERVIDORES PUBLICOS EN QUIEN DELEGUEN ESTA FACULTAD, PODRAN
SOLICITAR A LAS AUTORIDADES COMPETENTES, EN LOS TERMINOS DE LAS
DISPOSICIONES APLICABLES, LA INFORMACION EN M AL, O LA
RELACIONADA CON OPERACIONES DE DEPOSITO, AHORRO,
ADMINISTRACION O INVERSION DE RECURSOS MONETARIOS.
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

ARTiCQLO 40. DETERMINACION DE PROBABLE OCULTAMIENTO D
CONFLICTO DE INTERES O ENRIQUECIMIENTO OCULTO
DE DETERMINARSE LA EXISTENCIA DE UN PROBABLE OCULTAMIENTO

COMPETENTE, Y FORMULARA, EN SU CASO, LA
CORRESPONDIENTE ANTE EL MINISTERIO PUBLICO.

ARTICULO 41. POTESTAD PARA FORMULAR DENUNCI¢
RESPONSABILIDAD PENAL
LA AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO Y LAS CONTRALORIAS DEL ESTADO Y
DEL PODER JUDICIAL Y LOS ORGANOS DE CONTROL DE LA PROPIA
CONTRALORIA DEL ESTADO, EN LOS MUNICIPIOS Y EN LOS ORGANISMOS
AUTONOMOS, SEGUN CORRESPONDA, TENDRAN LA POTESTAD DE
FORMULAR LA DENUNCIA AL MINISTERIO PUBLICO, EN SU CASO, CUANDO EL
SUJETO A LA VERIFICACION DE LA EVOLUCION DE SU PATRIMONIO NO
JUSTIFIQUE LA PROCEDENCIA LiCITA DEL INCREMENTO NOTORIAMENTE
DESPROPORCIONADO DE ESTE, REPRESENTADO POR SUS BIENES, O DE
AQUELLOS SOBRE LOS QUE SE CONDUZCA COMO DUENO, DURANTE EL
TIEMPO DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION.

TiTULO TERCERO
DE LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y ACTOS
DE PARTICULARES VINCULADOS CON FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES
CAPITULO |
DE LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS NO GRAVES DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS

ARTICULO 51. FALTAS NO GRAVES

INCURRIRA EN FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE EL SERVIDOR PUBLICO
CUYOS ACTOS U OMISIONES INCUMPLAN O TRANSGREDAN LO CONTENIDO
EN LAS OBLIGACIONES Y CONDUCTAS SIGUIENTES:

. CUMPLIR CON LAS FUNCIONES, ATRIBUCIONES Y COMISIONES
ENCOMENDADAS, OBSERVANDO EN SU DESEMPENO DISCIPLINA Y RESPETO,
TANTO A LOS DEMAS SERVIDORES PUBLICOS COMO A LOS PARTICULARES
CON LOS QUE LLEGARE A TRATAR, EN LOS TERMINOS QUE SE
ESTABLEZCAN EN EL CODIGO DE ETICA A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 16
DE ESTA LEY, EN LO PARTICULAR DE MANERA E JATIVA, MAS NO
LIMITATIVA, RESPECTO A LAS SIGUIENTES CONDUCTAS:

A) EJERCER EL SERVICIO QUE LE SEA ENCOMENDADO ABSTENIENDOSE DE
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SUJETO OBLIGADO: MANTI;
EXPEDIENTE:

CUALQUIER ACTO U OMISION QUE CAUSE LA SUSPENSION O DEFICIENCIA DE
DICHO| SERVICIO O QUE IMPLIQUE EL INCUMPLIMIENTO DE SUS
OBLIGACIONES AFECTANDO AL ESTADO O A UN TERCERO,
MEDIANTE SU ANUENCIA O AUTORIZACION;
B) FORMULAR Y EJECUTAR LOS PLANES, PROGRAMAS Y PRES
CORRESPONDIENTES A SU COMPETENCIA, Y CUMPLIR LAS LEYES
NORMATIVIDAD QUE DETERMINEN EL MANEJO DE RECURSOS ECONO
PUBLICOS;

C) ACREDITAR LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR LA LEY PARA EL EJERCICIO Y
DESEMPENO DEL EMPLEO, CARGO O COMISION. EN ESTE CASO,
IGUALMENTE SERA RESPONSABLE EL SERVIDOR PUBLICO QUE TENIENDO

LA OBLIGACION DE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS

OMITA SOLICITARLOS; D) OBSERVAR BUENA CONDUCTA EN SU EMPLEO,
CARGO O COMISION, TRATANDO CON RESPETO, DILIGENCIA, IMPARCIALIDAD

Y RECTITUD A LOS SERVIDORES PUBLICOS Y PARTICULARES CON LAS QUE
TENGA RELACION CON MOTIVO DE ESTE;

E) TRATAR DEBIDAMENTE Y CON DECENCIA A SUS SUBALTERNOS;

F) ABSTENERSE DE DISPONER O AUTORIZAR QUE UN SUBORDINADO NO
ASISTA SIN CAUSA JUSTIFICADA A SUS LABORES, ASi COMO DE OTORGAR
INDEBIDAMENTE LICENCIAS, PERMISOS O COMISIONES CON GOCE PARCIAL

O TOTAL DE SUELDO Y OTRAS PERCEPCIONES;

G) ABSTENERSE DE DESEMPENAR O EJERCER OTRO EMPLEO, CARGO O
COMISION OFICIAL O PARTICULAR QUE LA LEY EXPRESAMENTE PROHIBA;

H) PROPORCIONAR EN FORMA OPORTUNA Y VERAZ, TODA INFORMACION Y
DATOS SOLICITADOS POR LA INSTITUCION A LA QUE LEGALMENTE LE
COMPETA LA VIGILANCIA Y DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS. EN EL
CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION, ADEMAS, EL SERVIDOR PUBLICO
DEBERA PERMITIR, SIN DEMORA, EL ACCESO A LOS RECINTOS O
INSTALACIONES, EXPEDIENTES O DOCUMENTACION QUE LA INSTITUCION DE
REFERENCIA CONSIDERE NECESARIO REVISAR PARA EL EFICAZ
DESEMPENO DE SUS ATRIBUCIONES Y CORROBORAR, TAMBIEN, EL
CONTENIDO DE LOS INFORMES Y DATOS QUE SE LE HUBIESEN
PROPORCIONADO;
) RESPONDER LAS RECOMENDACIONES QUE LES PRESENTE LA COMISION /
DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE YUCATAN, Y EN EL SUPUESTO DE
QUE SE DECIDA NO ACEPTAR O NO CUMPLIR LAS RECOMENDACIONES,
DEBERA FUNDAR, MOTIVAR Y HACER PUBLICA SU NEGATIVA EN TERMINOS
DE LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 74 DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE YUCATAN, Y 93 DE LA LEY DE LA COMISION DE DERECHOS
HUMANOS DEL ESTADO DE YUCATAN;
J) CUMPLIR EN TIEMPO Y FORMA LOS MANDATOS DEL INSTITUTO NACIONA
ELECTORAL, DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADAN
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

DE YUCATAN Y CUALQUIERA DE SUS ORGANOS, EN LOS TERMINOS DE LA
LEGISLACION APLICABLE, PROPORCIONARLES DE MANERA OPORTUNA
VERAZ LA INFORMACION QUE LES SEA SOLICITADA Y PRESTARLES EL/
AUXILIO Y COLABORACION QUE LES SEA REQUERIDO POR DICHA
AUTORIDADES ELECTORALES;

K) ABSTENERSE DE INFRINGIR, POR ACCION U OMISION, LAS DI
CONSTITUCIONALES, LEGALES, REGLAMENTARIAS Y NORMATI
MATERIA ELECTORAL, DE PROPAGANDA GUBERNAMENTAL Y APL
IMPARCIAL DE LOS RECURSOS PUBLICOS;

L) ABSTENERSE DE INFLUIR EN LA EQUIDAD DE LA COMPETENCIA ENTRE
LOS PARTIDOS POLITICOS;

M) FUNDAR Y MOTIVAR LOS ACTOS DE MOLESTIA Y PRIVATIVOS QUE EN EL
EJERCICIO DE SUS FACULTADES LLEVE A CABO, CUMPLIENDO CON LAS
FORMALIDADES CONSTITUCIONALES Y LEGALES QUE EXIGE EL
PROCEDIMIENTO;

N) ABSTENERSE DE CUALQUIER ACTO U OMISION QUE IMPLIQUE
INCUMPLIMIENTO DE CUALQUIER DISPOSICION LEGAL, REGLAMENTARIA O
ADMINISTRATIVA RELACIONADA CON EL SERVICIO PUBLICO.

Il. DENUNCIAR ANTE LA AUTORIDAD COMPETENTE LOS ACTOS U OMISIONES
QUE EN EJERCICIO DE SUS FUNCIONES LLEGARE A ADVERTIR, QUE PUEDAN
CONSTITUIR FALTAS ADMINISTRATIVAS, EN TERMINOS DEL ARTICULO 101 DE
LA PRESENTE LEY;

ll. ATENDER LAS INSTRUCCIONES DE SUS SUPERIORES, SIEMPRE QUE
ESTAS SEAN ACORDES CON LAS DISPOSICIONES RELACIONADAS CON EL
SERVICIO PUBLICO. EN ESTE CASO, EL SERVIDOR PUBLICO DEBERA
COMUNICAR AL SUPERIOR JERARQUICO LAS DUDAS QUE LES SUSCITE LA
PROCEDENCIA DE LAS ORDENES QUE RECIBA Y, EN SU CASO, LAS RAZONES
O MOTIVOS POR LAS CUALES DICHAS INSTRUCCIONES PUDIERAN SER
CONTRARIAS A LAS DISPOSICIONES LEGALES QUE LAS REGULEN O A
ALGUNAS DE LAS OBLIGACIONES QUE DEBA REALIZAR COMO SERVIDOR
PUBLICO. EN CASO DE RATIFICARSE LA INSTRUCCION O ENCOMIENDA
CONTRARIA A DICHAS DISPOSICIONES, PODRA ABSTENERSE A CUMPLIRLAS,
DEBIENDO DENUNCIAR ESTA CIRCUNSTANCIA EN TERMINOS DEL ARTICULO
100 DE LA PRESENTE LEY; IV. PRESENTAR EN TIEMPO Y FORMA LAS
DECLARACIONES DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES, EN LOS
TERMINOS ESTABLECIDOS POR ESTA LEY;

V. REGISTRAR, INTEGRAR, CUSTODIAR Y CUIDAR LA DOCUMENTACION E
INFORMACION QUE POR RAZON DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION, TENGA
BAJO SU RESPONSABILIDAD, E IMPEDIR O EVITAR SU US
SUSTRACCION, DESTRUCCION, OCULTAMIENTO O INUTILIZACION INDEBIDOS;
VI. SUPERVISAR QUE LOS SERVIDORES PUBLICOS SUJETOS A SU
DIRECCION, CUMPLAN CON LAS DISPOSICIONES DE ESTE ARTICULO;
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

V. RENDIR CUENTAS SOBRE EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES, EN
TERMlN’os DE LAS NORMAS APLICABLES Y DE MANERA ENUNCIATIVA, MAS
NO LIMITATIVA CUMPLIR CON LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES:

A) PUBLICAR Y MANTENER ACTUALIZADA EN LOS TERMINOS DE LA LEY
GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
ESTADO DE YUCATAN, LA INFORMACION PUBLICA OBLIGATORIA DE SU
COMPETENCIA; B) ATENDER LOS REQUERIMIENTOS, OBSERVACIONES,
RECOMENDACIONES Y CRITERIOS QUE, EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y,
ACCESO A LA INFORMACION, REALICEN LOS ORGANISMOS GARANTES Y E
SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA Y CUMPLIR
RESOLUCIONES QUE EMITAN; :
C) ATENDER CON DILIGENCIA LAS INSTRUCCIONES, REQUERIMI
RESOLUCIONES QUE RECIBA DE LOS ORGANOS DE FISCA
COMPETENTES; Y
D) ELABORAR Y PRESENTAR LOS INFORMES QUE EN TERMINOS DE LAS
LEYES, REGLAMENTOS Y OTRAS DISPOSICIONES DE OBSERVANCIA
GENERAL SE ENCUENTREN OBLIGADO A PRESENTAR EN EL EJERCICIO DE
LA FUNCION PUBLICA.

CAPITULOII
DE LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

ARTICULO 53. FALTAS GRAVES

LAS CONDUCTAS PREVISTAS EN EL PRESENTE CAPITULO CONSTITUYEN
FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, POR LO
QUE DEBERAN ABSTENERSE DE REALIZARLAS, MEDIANTE CUALQUIER ACTO
U OMISION.

ARTICULO 54. COHECHO

INCURRIRA EN COHECHO EL SERVIDOR PUBLICO QUE EXIJA, ACEPTE,
OBTENGA O PRETENDAOBTENER, POR Si O A TRAVES DE TERCEROS, CON
MOTIVO DE SUS FUNCIONES, CUALQUIER BENEFICIO NO COMPRENDIDO EN
SU REMUNERACION COMO SERVIDOR PUBLICO, QUE PODRIA CONSISTIR EN
DINERO; VALORES; BIENES MUEBLES O INMUEBLES, INCLUSO MEDIANTE
ENAJENACION EN PRECIO NOTORIAMENTE INFERIOR AL QUE SE TENGA EN
EL MERCADO; DONACIONES; SERVICIOS; EMPLEOS Y DEMAS BENEFICIOS
INDEBIDOS PARA Si O PARA SU CONYUGE, PARIENTES CONSANGUINEOS
PARIENTES CIVILES O PARA TERCEROS CON LOS QUE TENGA RELACIONES
PROFESIONALES, LABORALES O DE NEGOCIOS, O PARA SOCIOS O
SOCIEDADES DE LAS QUE EL SERVIDOR PUBLICO O LAS PERSONAS ANTES
REFERIDAS FORMEN PARTE.
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO-MAN], YUCATAN.

ARTICULO 55. PECULADO
COME+ERA PECULADO EL SERVIDOR PUBLICO QUE AUTORICE| S@
REALICE ACTOS PARA EL USO O APROPIACION PARA Si O
PERSONAS A LAS QUE SE REFIERE EL ARTiICULO ANTERIOR, DE RE ,
PUBLICOS, SEAN MATERIALES, HUMANOS O FINANCIEROS, SIN
FUNDAMENTO JURIDICO O EN CONTRAPOSICION A LAS NORMAS

APLICABLES.

ARTICULO 56. DESViIO DE RECURSOS PUBLICOS

SERA RESPONSABLE DE DESVIO DE RECURSOS PUBLICOS EL SERVIDOR
POBLI(‘%O QUE AUTORICE, SOLICITE O REALICE ACTOS PARA LA ASIGNACION
O DESViIO DE RECURSOS PUBLICOS, SEAN MATERIALES, HUMANOS O
FINANGIEROS, SIN FUNDAMENTO JURIDICO O EN CONTRAPOSICION A LAS
NORMAS APLICABLES.

ARTICULO 57. UTILIZACION INDEBIDA DE INFORMACION

INCURRIRA EN UTILIZACION INDEBIDA DE INFORMACION EL SERVIDOR
PUBLICO QUE ADQUIERA PARA Si O PARA LAS PERSONAS A QUE SE
REFIERE EL ARTiCULO 54 DE ESTA LEY, BIENES INMUEBLES, MUEBLES Y
VALORES QUE PUDIEREN INCREMENTAR SU VALOR O, EN GENERAL, QUE
MEJOREN SUS CONDICIONES, ASi COMO OBTENER CUALQUIER VENTAJA O
BENEFICIO PRIVADO, COMO RESULTADO DE INFORMACION PRIVILEGIADA DE
LA CUAL HAYA TENIDO CONOCIMIENTO.

ARTICULO 58. INFORMACION PRIVILEGIADA

PARA EFECTOS DEL ARTICULO ANTERIOR, SE CONSIDERA INFORMACION
PRIVILEGIADA LA QUE OBTENGA EL SERVIDOR PUBLICO CON MOTIVO DE
SUS FUNCIONES Y QUE NO SEA DEL DOMINIO PUBLICO.

LA RESTRICCION PREVISTA EN EL ARTICULO ANTERIOR SERA APLICABLE
INCLUSIVE CUANDO EL SERVIDOR PUBLICO SE HAYA RETIRADO DEL
EMPLEO, CARGO O COMISION, HASTA POR UN PLAZO DE UN ANO.

ARTICULO 59. ABUSO DE FUNCIONES

INCURRIRA EN ABUSO DE FUNCIONES EL SERVIDOR PUBLICO QUE EJERZA
ATRIBUCIONES QUE NO TENGA CONFERIDAS O SE VALGA DE LAS QUE
TENGA, PARA REALIZAR O INDUCIR ACTOS U OMISIONES ARBITRALI
PARA GENERAR UN BENEFICIO PARA Si O PARA LAS P NAS A LAS QUE
SE REFIERE EL ARTICULO 54 DE ESTA LEY O PARA CAUSAR PERJUICIO A
ALGUNA PERSONA O AL SERVICIO PUBLICO.
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

ARTICULO 60. CONFLICTO DE INTERES
INCURRE EN ACTUACION BAJO CONFLICTO DE INTERES EL SERVIDOR
PGBL|¢0 QUE INTERVENGA POR MOTIVO DE SU EMPLEO, CARGO O
cowsijc’m EN CUALQUIER FORMA, EN LA ATENCION, TRAMITACION O
RESOLUCION DE ASUNTOS EN LOS QUE PUEDA DESEMPENARSE DE MANERA |
IMPARCIAL EN RAZON DE INTERESES PERSONALES, FAMILIARES O DE/

NEGOdIOS O TENGA UN IMPEDIMENTO LEGAL.
i

AL TENER CONOCIMIENTO DE LOS ASUNTOS MENCIONADOS EN EI
ANTERIOR, EL SERVIDOR PUBLICO INFORMARA TAL SITUACION A
INMEDIATO O AL ORGANO QUE DETERMINE LAS DISPOSIE
APLICAiBLES DE LOS ENTES PUBLICOS, SOLICITANDO SEA EXCUSADO DE
PARTIleAR EN CUALQUIER FORMA EN LA ATENCION, TRAMITACION O
RESOLPCION DE LOS MISMOS.

SERA éBLIGACI()N DEL JEFE INMEDIATO DETERMINAR Y COMUNICARLE AL
SERVIIjOR PUBLICO, A MAS TARDAR 48 HORAS ANTES DEL PLAZO
ESTABLECIDO PARA ATENDER EL ASUNTO EN CUESTION, LOS CASOS EN
QUE NQ SEA POSIBLE ABSTENERSE DE INTERVENIR EN LOS ASUNTOS, ASi
comMo %ESTABLECER INSTRUCCIONES POR ESCRITO PARA LA ATENCION,
TRAMITACION O RESOLUCION IMPARCIAL Y OBJETIVA DE DICHOS ASUNTOS.

ARTICULO 61. CONTRATACION INDEBIDA

SERA RESPONSABLE DE CONTRATACION INDEBIDA EL SERVIDOR PUBLICO
QUE AUTORICE CUALQUIER TIPO DE CONTRATACION, ASi COMO LA
SELECCION, NOMBRAMIENTO O DESIGNACION, DE QUIEN SE ENCUENTRE
IMPEDIDO POR DISPOSICION LEGAL O INHABILITADO POR RESOLUCION DE
AUTORIDAD COMPETENTE PARA OCUPAR UN EMPLEO, CARGO O COMISION
EN EL SERVICIO PUBLICO O INHABILITADO PARA REALIZAR
CONTRATACIONES CON LOS ENTES PUBLICOS, SIEMPRE QUE EN EL CASO
DE LAS INHABILITACIONES, AL MOMENTO DE LA AUTORIZACION, ESTAS SE
ENCUENTREN INSCRITAS EN EL SISTEMA NACIONAL DE SERVIDORES
PUBLICOS Y PARTICULARES SANCIONADOS DE LA PLATAFORMA DIGITAL
NACIONAL.

ARTICULO 62. ENRIQUECIMIENTO OCULTO U OCULTAMIENTO DE CONFLICTO
DE INTERES

INCURRIRA EN ENRIQUECIMIENTO OCULTO U OCULTAMIENTO DE CONFLICTO
DE INTERES EL SERVIDOR PUBLICO QUE FALTE A L
PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES DE SITUACION PATRIMONIAL O DE
INTERESES, QUE TENGA COMO FIN OCULTAR, RESPECTIVAMENTE, EL
INCREMENTO EN SU PATRIMONIO O EL USO Y DISFRUTE DE BIENES O
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INTERES.

ARTICULO 63. TRAFICO DE INFLUENCIAS
COMETERA TRAFICO DE INFLUENCIAS EL SERVIDOR PUBLICQ

REALIZAR ALGUN ACTO DE SU COMPETENCIA, PARA GENERAR CUATYQUIER
BENEFICIO, PROVECHO O VENTAJA PARA Si O PARA ALGUNA DE LAS
PERSONAS A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 54 DE LA PRESENTE LEY.

ARTiCULO 64. ENCUBRIMIENTO

SERA R;ESPONSABLE DE ENCUBRIMIENTO EL SERVIDOR PUBLICO QUE EN EL
EJERCICIO DE SUS FUNCIONES LLEGARE A ADVERTIR ACTOS U OMISIONES
QUE PUDIEREN CONSTITUIR FALTAS ADMINISTRATIVAS, REALICE
DELIBERADAMENTE ALGUNA CONDUCTA PARA SU OCULTAMIENTO.

ARTICULO 65. DESACATO

COMETERA DESACATO EL SERVIDOR PUBLICO QUE, TRATANDOSE DE
REQUERIMIENTOS O RESOLUCIONES DE AUTORIDADES FISCALIZADORAS,
DE CONTROL INTERNO, JUDICIALES, ELECTORALES O EN MATERIA DE
DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS O CUALQUIER OTRA COMPETENTE,
PROPORCIONE INFORMACION FALSA, ASi COMO NO DE RESPUESTA
ALGUNA, RETRASE DELIBERADAMENTE Y SIN JUSTIFICACION LA ENTREGA
DE LA INFORMACION, A PESAR DE QUE LE HAYAN SIDO IMPUESTAS MEDIDAS
DE APREMIO CONFORME A LAS DISPOSICIONES APLICABLES.

ARTICULO 66. OBSTRUCCION DE LA JUSTICIA

LOS SERVIDORES PUBLICOS RESPONSABLES DE LA INVESTIGACION,
SUBSTANCIACION Y RESOLUCION DE LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS
INCURRIRAN EN OBSTRUCCION DE LA JUSTICIA

CUANDO:

I. REALICEN CUALQUIER ACTO QUE SIMULE CONDUCTAS NO GRAVES o
DURANTE LA INVESTIGACION DE ACTOS U OMISIONES CALIFICADOS COMO
GRAVES EN LA PRESENTE LEY Y DEMAS DISPOSICIONES APLICABLES;

I. NO INICIEN EL PROCEDIMIENTO CORRESPONDIENTE ANTE LA AUTORIDAD
COMPETENTE, DENTRO DEL PLAZO DE TREINTA DiAS NATURALES, A PARTIR
DE QUE TENGAN CONOCIMIENTO DE CUALQUIER CONDUCTA QUE PUDIERA
CONSTITUIR UNA FALTA ADMINISTRATIVA GRAVE, FALTAS DE
PARTICULARES O UN ACTO DE CORRUPCION, Y —
ll. REVELEN LA IDENTIDAD DE UN DENUNCIANTE ANONIMO PROTEGIDO
BAJO LOS PRECEPTOS ESTABLECIDOS EN ESTA LEY. PARA EFECTOS DE LA
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
E ENTE: 1556/2020.

FRACQION ANTERIOR, LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE DENUNCIEN UNA
FALTAiADMINISTRATIVA GRAVE O FALTAS DE PARTICULARES, O SEAN
TESTIC%OS EN EL PROCEDIMIENTO, PODRAN SOLICITAR MEDIDAS D
PROTECCION QUE RESULTEN RAZONABLES. LA SOLICITUD DEBERA S
EVALUADA Y ATENDIDA DE MANERA OPORTUNA POR EL ENT
DONDE PRESTA SUS SERVICIOS EL DENUNCIANTE. |

TiTULO CUARTO
SANCIONES
CAPITULO |
SANCIONES POR FALTAS ADMINISTRATIVAS NO GRAVES

ARTICULO 77. SANCIONES POR FALTAS ADMINISTRATIVAS NO GRAVES

EN LOS CASOS DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DISTINTAS A
LAS QUE SON COMPETENCIA DEL TRIBUNAL DEL ESTADO, LAS
CONTRALORIAS DEL ESTADO Y DEL PODER JUDICIAL Y LOS ORGANOS DE
CONTROL DE LA PROPIA CONTRALORIA DEL ESTADO, EN LOS MUNICIPIOS Y
EN LOS ORGANISMOS AUTONOMOS IMPONDRAN LAS SANCIONES
ADMINISTRATIVAS SIGUIENTES:

I. AMONESTACION PUBLICA O PRIVADA;

I. SUSPENSION DEL EMPLEO, CARGO O COMISION;

lll. DESTITUCION DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION, Y

IV. INHABILITACION TEMPORAL PARA DESEMPENAR EMPLEOS, CARGOS O
COMISIONES

EN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA PARTICIPAR EN ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS, SERVICIOS U OBRAS PUBLICAS.

LAS CONTRALORIAS DEL ESTADO Y DEL PODER JUDICIAL Y LOS ORGANOS
DE CONTROL DE LA PROPIA CONTRALORIA DEL ESTADO, EN LOS
MUNICIPIOS Y EN LOS ORGANISMOS AUTONOMOS PODRAN IMPONER UNA O
MAS DE LAS SANCIONES ADMINISTRATIVAS SENALADAS EN ESTE ARTICULO,
SIEMPRE Y CUANDO SEAN COMPATIBLES ENTRE ELLAS Y DE ACUERDO A LA
TRASCENDENCIA DE LA FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE.

LA SUSPENSION DEL EMPLEO, CARGO O COMISION QUE SE IMPONGA PODRA
SER DE UNO A TREINTA DIAS NATURALES.

EN CASO DE QUE SE IMPONGA COMO SANCION LA INHABILITACION
TEMPORAL, ESTA NO SERA MENOR DE TRES MESES NI PODRA EXCEDER DE
UN ANO.
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

ARTICULO 79. CRITERIOS GENERALES PARA IMPONER SANCIONES
CONSIDERANDO LOS ELEMENTOS SUBJETIVOS

LAS CONTRALORIAS DEL ESTADO Y DEL PODER JUDICIAL Y LOS ORGA
DE CONTROL DE LA PROPIA CONTRALORIA DEL ESTADO, EN LOS
MUNICIPIOS Y EN LOS ORGANISMOS AUTONOMOS, DE MANERA ENUNCIATIVA
MAS NO LIMITATIVA, PODRAN CONSIDERAR LOS CRITERIOS GENERALES
QUE SE REFIEREN EN EL PRESENTE ARTICULO PARA IMPONER SANCIONES
POR FALTAS NO GRAVES, SIN PERJUICIO DE QUE DE MANERA FUNDADA Y
MOTIVADA SE DETERMINE IMPONER OTRAS SANCIONES, CUANDO SE
JUSTIFIQUE CONSIDERAR ELEMENTOS OBJETIVOS Y SUBJETH
CONSIDERADOS EN LOS MISMOS.

LA AMONESTACION PRIVADA PODRA IMPONERSE CUANDO EL SEF
PUBLICO NO TENGA ANTECEDENTE DE HABER COMETIDO UNA FALTA
ADMINISTRATIVA CON SANCION FIRME Y SE TENGA UNA ANTIGUEDAD EN EL
SERVICIO PUBLICO MENOR DE CINCO ANOS Y QUE DE LAS CONDICIONES
EXTERIORES Y MEDIOS DE EJECUCION NO SE APRECIE UNA CONDUCTA
DOLOSA.

LA AMONESTACION PUBLICA PROCEDERA CUANDO EL SERVIDOR PUBLICO
TENGA ANTECEDENTE DE HABER COMETIDO UNA FALTA ADMINISTRATIVA
CON SANCION FIRME Y SE TENGA UNA ANTIGUEDAD EN EL SERVICIO MAYOR
DE DOS Y MENOR DE CINCO ANOS, QUE DE LAS CONDICIONES EXTERIORES
Y MEDIOS DE EJECUCION NO SE APRECIE UNA CONDUCTA DOLOSA O
CUANDO EXISTA REINCIDENCIA Y LA SANCION IMPUESTA CON
ANTERIORIDAD CONSISTIO EN UNA AMONESTACION PRIVADA.

LA SUSPENSION DEL EMPLEO, CARGO O COMISION QUE SE IMPONGA PODRA
SER DE UNO A TREINTA DIAS NATURALES Y SE IMPONDRA CUANDO EXISTA
UN ANTECEDENTE DE FALTA ADMINISTRATIVA CON SANCION FIRME DEL
SERVIDOR PUBLICO Y SE TENGA UNA ANTIGUEDAD EN EL SERVICIO MAYOR
DE CINCO ANOS, QUE DE LAS CONDICIONES EXTERIORES Y MEDIOS DE
EJECUCION SE APRECIE UNA CONDUCTA DOLOSA O CUANDO EXISTA
REINCIDENCIA Y LA SANCION IMPUESTA CON ANTERIORIDAD CONSISTIO EN /
UNA AMONESTACION PUBLICA.

TAMBIEN SE IMPONDRA LA SUSPENSION DEL EMPLEO, CARGO O COMISION
POR UN TERMINO DE CINCO A TREINTA DiAS A QUIEN ENCONTRANDOSE
LABORANDO EN EL SERVICIO PUBLICO NO CUMPLA CO BLIGACION DE
PRESENTAR OPORTUNAMENTE LA DECLARACION DE SITUACION
PATRIMONIAL Y DE CONFLICTO DE INTERES Y ESTA ACREDITE HABERLA
PRESENTADO A MAS TARDAR EL DiA DE LA CELEBRACION DE LA AUDIENCIA
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INICIAL.

LA DéSTITUCI(')N SERA IMPUESTA INDEPENDIENTEMENTE DEL NIVEL
JERARQUICO Y ANTIGUEDAD EN EL SERVICIO, AL SERVIDOR PUBLICO QUE
CUENTE CON ANTECEDENTES DE HABER COMETIDO UNA SANCIC
ADMINISTRATIVA Y SE LE HAYA SUSPENDIDO CON ANTERIORIDAD EN EL
SERVICIO POR UNA CONDUCTA CONSIDERADA COMO DOLOSA O bUANDO
ENCONTRANDOSE LABORANDO EN EL SERVICIO PUBLICO NO CUMPLA CON
LA OBLIGACION DE PRESENTAR OPORTUNAMENTE LA DECLARACION DE
SITUACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES Y NO SE ACREDITE HABERLA
PRESENTADO A MAS TARDAR EL DiA DE LA CELEBRACION DE LA
INICIAL.

LA INHABILITACION PARA EJERCER UN EMPLEO, CARGO O COMISIC
SERVICIO PUBLICO SE IMPONDRA CUANDO INDEPENDIENTEMENTE DEL
NIVEL JERARQUICO Y ANTIGUEDAD EN EL SERVICIO, EL SERVIDOR PUBLICO
SEA REINCIDENTE DE HABER COMETIDO UNA SANCION ADMINISTRATIVA DE
LA MISMA NATURALEZA Y SE LE HAYA SANCIONADO CON ANTERIORIDAD
POR UNA CONDUCTA CONSIDERADA COMO DOLOSA O CUANDO
ENCONTRANDOSE LABORANDO O NO EN EL SERVICIO PUBLICO NO CUMPLA
CON LA OBLIGACION DE PRESENTAR OPORTUNAMENTE LA DECLARACION
DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE CONFLICTO DE INTERESES Y NO SE
ACREDITE HABERLA PRESENTADO A MAS TARDAR EL DIA DE LA
CELEBRACION DE LA AUDIENCIA INICIAL.

ARTICULO 80. CALIFICACION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS CULPOSAS Y
DOLOSAS

LA CALIFICACION DE LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS DE NATURALEZA
CULPOSA O DOLOSA SE ESPECIFICARA EN EL INFORME DE PROBABLE
RESPONSABILIDAD, LA CUAL SE HARA DEL CONOCIMIENTO DEL SERVIDOR
PUBLICO AL CITARLO A LA AUDIENCIA INICIAL, SIN PERJUICIO DE QUE CON
POSTERIORIDAD PROCEDA LA RECLASIFICACION CORRESPONDIENTE
DURANTE LA SUBSTANCIACION O RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO
DISCIPLINARIO.

ARTICULO 81. PRESUNCION DE LA EXISTENCIA DE PROBABLE FALTAS
ADMINISTRATIVAS DOLOSAS

SE PRESUME LA EXISTENCIA DE UNA PROBABLE FALTA AD
DOLOSA:
I. CUANDO EL ORGANO DE CONTROL RESPECTIVO O CUALQUIER AUTORIDAD
COMPETENTE LE HAYA HECHO UNA CONSIDERACION, OBSERVACION O
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

APERCIBIMIENTO AL SERVIDOR PUBLICO PROBABLEMENTE RESPONSABLE,
QUE LE PERMITA TENER CONOCIMIENTO DE LOS ELEMENTOS DE LA
ADMIN-STRATIVA; :
Il. CUANDO SE HAYA HECHO DEL CONOCIMIENTO DEL SERVIDOR PUBLICO
DE MANERA FUNDADA Y MOTIVADA, LA OBLIGACION DE LLEVAR A CABO UN
ACTO O EL DEBER DE OMITIR REALIZAR UNA CONDUCTA CONTEYIDA E
UNA DISPOSICION JURIDICA DE CARACTER GENERAL;

. CUANDO EL ACTO U OMISION QUE LE DA ORIGEN
ADMINISTRATIVA SE ENCUENTRE PREVISTA EN EL PERFIL DE Py
DENTRO DE LAS NORMAS QUE DETERMINAN LA COMPETENCIA EN R4
GRADO DEL SERVIDOR PUBLICO Y TENIENDO LA OBLIGACION DE EJERCER
ESA FACULTAD, SE NIEGUE A HACERLO SIN CAUSA JUSTIFICADA;

IV. CUANDO SE ACREDITE LA EXISTENCIA DE UN MEDIO DE PRUEBA EN EL
QUE

CONSTE QUE EL PROBABLE INFRACTOR HA TENIDO CONOCIMIENTO DE LOS
ELEMENTOS DE LA FALTA ADMINISTRATIVA O TUVO LA POSIBILIDAD DE
EVITAR SU CONSUMACION

ARTICULO 82. ELEMENTOS PARA ABSTENERSE DE IMPONER SANCIONES
POR FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE

CORRESPONDE A LAS CONTRALORIAS DEL ESTADO Y DEL PODER JUDICIAL
Y LOS ORGANOS DE CONTROL DE LA PROPIA CONTRALORIA DEL ESTADO,
EN LOS MUNICIPIOS Y EN LOS ORGANISMOS AUTONOMOS IMPONER LAS
SANCIONES POR FALTAS ADMINISTRATIVAS NO GRAVES, Y EJECUTARLAS.
SIN EMBARGO, PODRAN ABSTENERSE DE IMPONER LA SANCION QUE
CORRESPONDA SIEMPRE QUE EL SERVIDOR PUBLICO:

. NO HAYA SIDO SANCIONADO PREVIAMENTE POR LA MISMA FALTA
ADMINISTRATIVA NO GRAVE, Y

Il. NO HAYA ACTUADO DE FORMA DOLOSA.

LAS CONTRALORIAS DEL ESTADO Y DEL PODER JUDICIAL Y LOS ORGANOS
DE CONTROL DE LA PROPIA CONTRALORIA DEL ESTADO, EN LOS ,
MUNICIPIOS Y EN LOS ORGANISMOS AUTONOMOS DEJARAN CONSTANCIA DE /

LA NO IMPOSICION DE LA SANCION A QUE SE REFIERE EL PARRAFO
ANTERIOR.

CAPITULO Il
SANCIONES PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS POR FALTAS GRAVES

ARTICULO 83. SANCIONES POR FALTAS GRAVES
LAS SANCIONES ADMINISTRATIVAS QUE IMPONGA EL TRIBUNAL DEL
ESTADO A LOS SERVIDORES PUBLICOS, DERIVADO DE LPS
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SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

PROCEDIMIENTOS POR LA COMISION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES,
CONSISTIRAN EN:

I. SUSPENSION DEL EMPLEO, CARGO O COMISION;
Il. DESTITUCION DEL EMPLEO, CARGO O COMISION;
ll. SANCION ECONOMICA, Y

IV. INHABILITACION TEMPORAL PARA DESEMPENAR EMPLEOS, CARGOS O
COMISIONES EN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA PARTICIPAR EN
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS, SERVICIOS
U OBRAS PUBLICAS.

CUANDO SEAN COMPATIBLES ENTRE ELLAS Y DE ACUERDO
CIRCUNSTANCIAS Y ELEMENTOS OBJETIVOS Y SUBJETIVOS QUE SE
ACREDITEN.

LA SUSPENSION DEL EMPLEO, CARGO O COMISION QUE SE IMPONGA PODRA
SER DE TREINTA A NOVENTA DIAS NATURALES.

EN CASO DE QUE SE DETERMINE LA INHABILITACION, ESTA SERA DE UNO
HASTA DIEZ ANOS SI EL MONTO DE LA AFECTACION DE LA FALTA
ADMINISTRATIVA GRAVE NO EXCEDE DE DOSCIENTAS VECES EL VALOR
DIARIO DE LA UNIDAD DE MEDIDA Y ACTUALIZACION, Y DE DIEZ A VEINTE
ANOS SI DICHO MONTO EXCEDE DEL REFERIDO LIMITE. CUANDO NO SE
CAUSE DANOS O PERJUICIOS, NI EXISTA BENEFICIO O LUCRO ALGUNO, SE
PODRAN IMPONER DE TRES MESES A UN ANO DE INHABILITACION.

ARTICULO 84. SANCION ADMINISTRATIVA POR OBTENCION DE BENEFICIOS
ECONOMICOS

EN EL CASO DE QUE LA FALTA ADMINISTRATIVA GRAVE COMETIDA POR EL
SERVIDOR PUBLICO LE GENERE BENEFICIOS ECONOMICOS, A Si MISMO O A
CUALQUIERA DE LAS PERSONAS A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 54 DE

ESTA LEY, SE LE IMPONDRA SANCION ECONOMICA QUE PODRA ALCANZAR

HASTA DOS TANTOS DE LOS BENEFICIOS OBTENIDOS. EN NINGUN CASO LA /
SANCION

ECONOMICA QUE SE IMPONGA PODRA SER MENOR O IGUAL AL MONTO DE
LOS BENEFICIOS ECONOMICOS OBTENIDOS. LO ANTERIOR, SIN PERJUICIO
DE LA IMPOSICION DE LAS SANCIONES A QUE SE REFIERE EL ARTICULO
ANTERIOR.

ARTICULO 85. INDEMNIZACION POR DANOS Y PERJUICIOS AL ERARIO
EL TRIBUNAL DEL ESTADO DETERMINARA EL PAGO DE UNA INDEMNIZACIO
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

CUANDO, LA FALTA ADMINISTRATIVA GRAVE A QUE SE REFIERE EL
PARRAFO ANTERIOR PROVOCO DANOS Y PERJUICIOS A LA HACIENDA
PUBLICA FEDERAL, LOCAL O MUNICIPAL, O AL PATRIMONIO DE LOS ENTES
PUBLICOS. EN DICHOS CASOS, EL SERVIDOR PUBLICO ESTARA OBLIGADO\
REPARAR LA TOTALIDAD DE LOS DANOS Y PERJUICIOS CAUSADOS Y LAS$
PERSONAS QUE, EN SU CASO, TAMBIEN HAYAN OBTENIDO UN BENEFICIG
INDEBIDO, SERAN SOLIDARIAMENTE RESPONSABLES. :

ARTICULO 86. ELEMENTOS SUBJETIVOS POR LA IMPOSICION DE SA
POR FALTAS GRAVES
PARA LA IMPOSICION DE LAS SANCIONES A QUE SE REFIERE |
83 DE ESTA LEY SE DEBERAN CONSIDERAR LOS ELEMENTOS DEL E
CARGO O COMISION QUE DESEMPENABA EL SERVIDOR PUBLICO CUANDO
INCURRIO EN LA FALTA, ASi COMO LOS SIGUIENTES:

I. LOS DANOS Y PERJUICIOS PATRIMONIALES CAUSADOS POR LOS ACTOS U
OMISIONES;

Il. EL NIVEL JERARQUICO Y LOS ANTECEDENTES DEL INFRACTOR, ENTRE
ELLOS LA ANTIGUEDAD EN EL SERVICIO;

Ill. LAS CIRCUNSTANCIAS SOCIOECONOMICAS DEL SERVIDOR PUBLICO;

IV. LAS CONDICIONES EXTERIORES Y LOS MEDIOS DE EJECUCION;

V. LA REINCIDENCIA EN EL INCUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES, Y

Vl. EL MONTO DEL BENEFICIO DERIVADO DE LA INFRACCION QUE HAYA
OBTENIDO EL RESPONSABLE.

LIBRO SEGUNDO
DISPOSICIONES ADJETIVAS
TITULO PRIMERO
DE LA INVESTIGACION Y CALIFICACION DE LAS
FALTAS GRAVES Y NO GRAVES
CAPITULO |
INICIO DE LA INVESTIGACION

ARTICULO 96. PRINCIPIOS Y TECNICAS PARA LAS INVESTIGACIONES

EN EL CURSO DE TODA INVESTIGACION DEBERAN OBSERVARSE LOS
PRINCIPIOS DE LEGALIDAD, IMPARCIALIDAD, OBJETIVIDAD, CONGRUENCIA,
VERDAD MATERIAL Y RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS. LAS
AUTORIDADES COMPETENTES  SERAN RESPONSABLES DE LA
OPORTUNIDAD, EXHAUSTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LA INVESTIGACION, LA
INTEGRALIDAD DE LOS DATOS Y DOCUMENTOS, ASi COMO EL RESGUARD
DEL EXPEDIENTE EN SU CONJUNTO.

IGUALMENTE, INCORPORARAN A SUS INVESTIGACIONES, LAS TECNICAS,
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

TECNOLOGIAS Y METODOS DE INVESTIGACION QUE OBSERVEN LAS
MEJORES PRACTICAS INTERNACIONALES.

LAS AUTORIDADES INVESTIGADORAS, DE CONFORMIDAD CON LAS LEYES DE
LA MATERIA, DEBERAN COOPERAR CON LAS AUTORIDADES
INTERNACIONALES, FEDERALES, ESTATALES Y MUNICIPALES, A FI
FORTALECER LOS PROCEDIMIENTOS DE INVESTIGACION, COMP, LAS
MEJORES PRACTICAS INTERNACIONALES, Y COMBATIR ANERA
EFECTIVA LA CORRUPCION.

ARTICULO 97. MECANISMOS PARA INICIAR INVESTIGACIONES
LA INVESTIGACION POR LA PROBABLE RESPONSABILIDAD DE FALTAS
ADMINISTRATIVAS INICIARA DE OFICIO, POR DENUNCIA O DERIVADO DE LAS
AUDITORIAS PRACTICADAS POR PARTE DE LAS AUTORIDADES
COMPETENTES O, EN SU CASO, DE AUDITORES EXTERNOS.

LAS DENUNCIAS PODRAN SER ANONIMAS, CASO EN EL CUAL DEBERAN
CONTENER LOS ELEMENTOS O INDICIOS A QUE HACE REFERENCIA EL
ARTICULO 100 DE LA PRESENTA LEY PARA QUE PROCEDA CONSIDERARSE
INICIAR UNA INVESTIGACION, O EN SU CASO, AUDITORIA, CON EXCEPCION
DEL REQUISITO DE LA IDENTIFICACION DEL DENUNCIANTE. SIN EMBARGO,
PARA QUE LA MANIFESTACION DEL DENUNCIANTE SEA SUSCEPTIBLE DE
TENER UN VALOR PROBATORIO DE TESTIMONIAL DEBERA IDENTIFICARSE
ANTE LA AUTORIDAD INVESTIGADORA COMPETENTE Y CUMPLIRSE CON LOS
ELEMENTOS DE LEY APLICABLES A LOS TESTIGOS, SIN PERJUICIO DE QUE
SOLICITE EL RESGUARDO DE LA CONFIDENCIALIDAD A LA QUE HACE
REFERENCIA EL ARTICULO SIGUIENTE.

EN SU CASO, LAS AUTORIDADES INVESTIGADORAS MANTENDRAN CON
CARACTER DE CONFIDENCIAL LA IDENTIDAD DE LAS PERSONAS QUE
DENUNCIEN LAS PROBABLES INFRACCIONES, EXCEPTO QUE SE CUENTE
CON EL CONSENTIMIENTO EXPRESO DE LA PERSONA QUE HAGA DEL
CONOCIMIENTO LA DENUNCIA.

LAS DENUNCIAS SERAN PROMOVIDAS POR LOS PARTICULARES O LOS
REPRESENTANTES DE LAS PERSONAS MORALES DEL SECTOR SOCIAL O
PRIVADO POR CONDUCTAS A CARGO DE SERVIDORES PUBLICOS O
PARTICULARES, QUE PUDIEREN CONSTITUIR RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS EN TERMINOS DE ESTA LEY, PA
IDENTIFICARSE O REPRESENTAR SU PERSONERIA JURIDICA, SIN PERJUICIO
DE QUE HAGAN VALER SU DERECHO DE MANTENER LA CONFIDENCIALIDAD,
CON LAS LIMITACIONES QUE PODRIA TRAER COMO CONSECUENCIA A LAS
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

AUTORIDADES INVESTIGADORAS Y SUBSTANCIADORAS, ANTE LA
OBLIGéClC')N DE HACERSE DEL CONOCIMIENTO DEL SERVIDOR PU
PROBABLEMENTE RESPONSABLE LA IDENTIDAD O DENOMINACIQ
PERSONA FiSICA O MORAL QUE LE IMPUTA LA
RESPONSABILIDAD.

ELECTRONICO PARA QUE SE LE HAGAN LAS NOTIFICACIONES Y D
COMPARECER SU AUTOR ANTE LA AUTORIDAD INVESTIGADORA A
RATIFICAR SU ESCRITO DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA
FECHA DE PRESENTACION.

DE HABERSE SENALADO DOMICILIO Y UN CORREO ELECTRONICO Y
HABIENDO TRANSCURRIDO EL TERMINO SENALADO EN EL PARRAFO
ANTERIOR, LA AUTORIDAD INVESTIGADORA LE REQUERIRA PARA QUE
COMPAREZCA DENTRO DE LOS TRES DIiAS HABILES SIGUIENTES A LA
RECEPCION DE LA NOTIFICACION. DE NO COMPARECER SE TENDRA POR NO
PRESENTADA LA DENUNCIA, PROCEDIENDOSE A SU CONCLUSION Y
ARCHIVO.

ARTICULO 98. RESGUARDO DE LA CONFIDENCIALIDAD DEL DENUNCIANTE
PARA RESGUARDAR LA CONFIDENCIALIDAD DEL DENUNCIANTE LAS AREAS
INVESTIGADORAS DEBERAN:

. GUARDAR RESERVA DE LA IDENTIDAD DEL DENUNCIANTE EN UN
REGISTRO QUE SE LLEVE, EL CUAL ESTARA BAJO LA RESPONSABILIDAD
DEL PERSONAL DE LAS AREAS INVESTIGADORAS, ASIGNANDOLE UNA
DENOMINACION NUMERICA PARA EFECTOS DE SU MENCION EN LA
INVESTIGACION Y DURANTE LA SUBSTANCIACION Y RESOLUCION DEL
PROCEDIMIENTO;

Il. GUARDAR RESERVA DE LOS DATOS QUE PERMITAN LA LOCALIZACION DE
SU DOMICILIO, EMPLEO, CARGO O COMISION, DEPENDENCIA, ENTIDAD O
AREA ADMINISTRATIVA EN LA QUE LABORE DE TRATARSE DE UN SERVIDOR
PUBLICO;

lll. LAS DILIGENCIAS EN LAS QUE SE REQUIERA SU INTERVENCION SE
LLEVARAN A CABO SIN INFORMARLE A PERSONA ALGUNA LA FECHA,
LUGAR Y HORA EN QUE COMPAREZCA, SIN PERJUICIO DE QUE AL

SUBSTANCIAR Y RESOLVERSE EL PROCEDIMIENTO PUED FERIRSE LAS

CIRCUNSTANCIAS DE MODO, TIEMPO Y LUGAR EN LA QUE SE LLEVO A CABO.

ARTICULO 99. LUGAR, MODO Y ASISTENCIA PARA LA PRESENTACION DE LAS
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

DENUNCIAS
LA AUTORIDAD INVESTIGADORA, ASi COMO LAS CORRESPONDIENTES DE LA
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO, DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD
PUBLICA EN EL PODER EJECUTIVO, DE LA CONTRALORIA DEL F

JUDICIAL Y LOS DEMAS ORGANOS DE CONTROL EN LOS ORGANIS
AUTONOMOS Y DE LOS MUNICIPIOS ESTABLECERAN AREAS Y MEDIOS

CON LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS EN LA PRESENTE LEY, DEBIE
OTORGARLE LA ASISTENCIA JURIDICA QUE REQUIERA PARA/QUE
DENUNCIA CONTENGA LA INFORMACION Y DATOS A QUE HACE REF A
EL ARTICULO SIGUIENTE.

CAPITULOII
DE LA INVESTIGACION

ARTICULO 102. PRACTICA DE INVESTIGACIONES Y AUDITORIAS

PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS ATRIBUCIONES, LAS AUTORIDADES
INVESTIGADORAS LLEVARAN DE OFICIO LAS AUDITORIAS O
INVESTIGACIONES DEBIDAMENTE FUNDADAS Y MOTIVADAS RESPECTO DE
LAS CONDUCTAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y PARTICULARES QUE
PUEDAN CONSTITUIR RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS EN EL
AMBITO DE SU COMPETENCIA. LO ANTERIOR SIN MENOSCABO DE LAS
INVESTIGACIONES QUE SE DERIVEN DE LAS DENUNCIAS A QUE SE HACE
REFERENCIA EN EL CAPITULO ANTERIOR.

ARTICULO 103. INVESTIGACION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES,
PROCEDIMIENTOS Y OBRAS EN PROCESO

LAS INVESTIGACIONES SE LLEVARAN A CABO PARA VERIFICAR EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y PROCEDIMIENTOS DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS, EL CUMPLIMIENTO DE LOS PEDIDOS Y CONTRATOS
DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS, SERVICIOS Y OBRA PUBLICA, ASi
COMO DE CONCESIONES Y PERMISOS OTORGADOS. CUANDO LA
INVESTIGACION INVOLUCRE LA PARTICIPACION DE PARTICULARES DEBERA /
OBSERVARSE LO DISPUESTO EN LA LEY DE ACTOS Y PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS DEL ESTADO DE YUCATAN.

CUANDO LAS INVESTIGACIONES SE RELACIONEN CON EL EJERCICIO DE
RECURSOS FEDERALES, LAS AUTORIDADES INVEST ORAS DEBERAN
OBSERVAR LO DISPUESTO EN LA LEY FEDERAL DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO.
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

CAPITULO IV
DE LA CALIFICACION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 115. DETERMINACION DE EXISTENCIA O INEXISTENCIA D
PROBABLES FALTAS ADMINISTRATIVAS CONCLUIDAS LAS DILIGENCIAS D
INVESTIGACION, LAS AUTORIDADES INVESTIGADORAS PROCEDERAN A
ANALISIS DE LOS HECHOS, ASi COMO DE LA INFORMACION RECABADA,

ANTERIOR Y TRANSCURRIDO EL TERMINO PARA PROMOVER EL RECURSO DE
INCONFORMIDAD O ENCONTRANDOSE FIRME LA RESOLUCION DE ESTE
MEDIO DE IMPUGNACION, SE INCLUIRA LA MISMA EN EL INFORME DE
PROBABLE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA Y ESTE SE PRESENTARA
ANTE LA AUTORIDAD SUBSTANCIADORA A EFECTO DE INICIAR EL
PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA.

S| NO SE ENCONTRAREN ELEMENTOS SUFICIENTES PARA DEMOSTRAR LA
EXISTENCIA DE LA INFRACCION Y LA PROBABLE RESPONSABILIDAD DEL
INFRACTOR, SE EMITIRA UN ACUERDO DE CONCLUSION Y ARCHIVO DEL
EXPEDIENTE, SIN PERJUICIO DE QUE PUEDA ABRIRSE NUEVAMENTE LA
INVESTIGACION SI SE PRESENTAN NUEVOS INDICIOS O PRUEBAS Y NO
HUBIERE PRESCRITO LA FACULTAD PARA SANCIONAR. DICHA
DETERMINACION, EN SU CASO, SE NOTIFICARA A LOS SERVIDORES
PUBLICOS EN SU CASO, A LOS PARTICULARES SUJETOS A LA
INVESTIGACION, ASi COMO AL DENUNCIANTE CUANDO FUERE
IDENTIFICABLE, DENTRO LOS DIEZ DIiAS HABILES SIGUIENTES A SU EMISION.

CAPITULO SEGUNDO

DEL PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DISPOSICIONES COMUNES AL PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA
SECCION PRIMERA

PRINCIPIOS, INTERRUPCION DE LA PRESCRIPCION, PARTES Y

AUTORIZACIONES

ARTICULO 126. PRINCIPIOS QUE RIGEN EL PROCEDIMIENTO D

RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
EN LOS PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIV

30




Acceso a la Informacion Publica

RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

DEBERiI-'\N OBSERVARSE LOS PRINCIPIOS DE LEGALIDAD, PRESUNCION DE
INOCENlCIA, IMPARCIALIDAD, OBJETIVIDAD, CONGRUENCIA, EXHAUSTIVIDAD,
VERDAb MATERIAL Y RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS.

ARTICULO 127. INICIO DEL PROCEDIMIENTO DE RESP/ONSABILIDA
ADMINISTRATIVA

EL PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA DARA INICIO
CUANDO LAS AUTORIDADES SUBSTANCIADORAS, EN EL AMBITO DE SU
COMPETENCIA, ADMITAN EL INFORME DE PROBABLE RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA.

ARTICULO 129. SEPARACION DE PROCEDIMIENTOS POR OTRA
ADMINISTRATIVA IMPUTABLE A LA MISMA PERSONA
EN CASO DE QUE CON POSTERIORIDAD A LA ADMISION DEL INFQ
AUTORIDADES INVESTIGADORAS ADVIERTAN LA PROBABLE COMI
CUALQUIER OTRA FALTA ADMINISTRATIVA IMPUTABLE A LA MISMA
PERSONA SENALADA COMO PROBABLE RESPONSABLE, DEBERAN
ELABORAR UN DIVERSO INFORME DE PROBABLE RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA Y PROMOVER EL RESPECTIVO PROCEDIMIENTO
DISCIPLINARIO POR SEPARADO, SIN PERJUICIO DE QUE, EN EL MOMENTO
PROCESAL OPORTUNO, PUEDAN SOLICITAR SU ACUMULACION.

ARTICULO 130. SEPARACION EN ESTRUCTURA DE AUTORIDADES
INVESTIGADORAS Y SUBSTANCIADORAS

LA AUTORIDAD A QUIEN SE ENCOMIENDE LA SUBSTANCIACION Y, EN SU
CASO, RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA, DEBERA SER DISTINTA DE AQUEL O AQUELLOS
ENCARGADOS DE LA INVESTIGACION. PARA TAL EFECTO, LAS
CONTRALORIAS DEL ESTADO Y DEL PODER JUDICIAL, LA FISCALIA GENERAL
DEL ESTADO DE YUCATAN, LAS INSTITUCIONES POLICIALES A LAS QUE
HACE REFERENCIA LA FRACCION IV DEL ARTICULO 2 DE LA LEY DEL
SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA, LOS ORGANOS DE CONTROL DE
LA PROPIA CONTRALORIA DEL ESTADO, EN LOS MUNICIPIOS Y EN LOS
ORGANISMOS AUTONOMOS Y LA AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO,
CONTARAN CON LA ESTRUCTURA ORGANICA NECESARIA PARA REALIZAR
LAS FUNCIONES CORRESPONDIENTES A LAS  AUTORIDADES /
INVESTIGADORAS Y SUBSTANCIADORAS, Y GARANTIZARAN LA
INDEPENDENCIA ENTRE AMBAS EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES.

ARTICULO 131. PARTES EN EL PROCEDIMIENTO DE RESPONS
ADMINISTRATIVA

SON PARTES EN EL PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA:
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

I.LA AUTORIDAD INVESTIGADORA;

Il. EL SERVIDOR PUBLICO SENALADO COMO PROBABLE RESPONSABLE DE
LA FALTA ADMINISTRATIVA GRAVE O NO GRAVE;

ll. EL PARTICULAR, SEA PERSONA FiSICA O MORAL, SENALADO COMO

PROBABLE RESPONSABLE EN LA COMISION DE FALTAS DE PARTICULARES,
Y %

IV. LOS TERCEROS, QUE SON TODOS AQUELLOS A QUIENES PUEDA
AFECTAR LA RESOLUCION QUE SE DICTE EN EL PROCEDIMIENTQ DE
RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA, INCLUIDO EL DENUNCIANTE.

ARTICULO 222. TIPOS DE RESOLUCIONES
LAS RESOLUCIONES SERAN:

V. SENTENCIAS DEFINITIVAS, QUE SON LAS QUE RESUELVEN EL
PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA.

ARTICULO 223. FIRMA DE LAS RESOLUCIONES

LAS RESOLUCIONES DEBEN SER FIRMADAS DE FORMA AUTOGRAFA POR LA
AUTORIDAD QUE LA EMITA, Y, DE SER EL CASO, POR EL SECRETARIO
CORRESPONDIENTE EN LOS TERMINOS QUE SE DISPONGAN EN LAS LEYES.

ARTICULO 226. FIRMEZA DE LAS RESOLUCIONES

LAS RESOLUCIONES SE CONSIDERARAN QUE HAN QUEDADO FIRMES,
CUANDO TRANSCURRIDOS QUINCE DIiAS HABILES DE HABER VENCIDO LOS
PLAZOS PREVISTOS EN ESTA LEY PARA PROMOVER EL MEDIO DE
IMPUGNACION RESPECTIVO, NO SE HAYA NOTIFICADO POR PARTE DE LA
AUTORIDAD COMPETENTE, LA INTERPOSICION DE RECURSO O JUICIO
ALGUNO; O BIEN, DESDE SU EMISION, CUANDO NO PROCEDA CONTRA ELLAS
RECURSO O MEDIO ORDINARIO DE DEFENSA.

CAPITULOII
DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO ANTE LAS SECRETARIAS Y ORGANOS
INTERNOS DE CONTROL

ARTICULO 228. PROCEDIMIENTO POR FALTAS ADMINISTRATIVAS NO GRAVES
EN LOS ASUNTOS RELACIONADOS CON FALTAS ADMINISTRATIVAS NO
GRAVES, SE DEBERA PROCEDER EN LOS TERMINOS SIGUIENTES:

. LA AUTORIDAD INVESTIGADORA DEBERA PRESENTAR ANTE LA
AUTORIDAD SUBSTANCIADORA EL INFORME DE PROBABLE
RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA, LA CUAL, DENTR
SIGUIENTES SE PRONUNCIARA SOBRE SU ADMISION, PUDIENDO PREVENIR A
LA AUTORIDAD INVESTIGADORA PARA QUE SUBSANE LAS OMISIONES QUE
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RECURSO DE REVISION.

DiA, LUGAR Y HORA EN QUE TENDRA LUGAR DICHA AUDIENCIA, ASi
LA AUTORIDAD ANTE LA QUE SE LLEVARA A CABO. DEL MISMO MODO, LE
HARA SABER EL DERECHO QUE TIENE DE NO DECLARAR CONTRA DE Si
MISMO NI A DECLARARSE CULPABLE; DE DEFENDERSE PERSONALMENTE O
SER ASISTIDO POR UN DEFENSOR PERITO EN LA MATERIA Y QUE, DE NO
CONTAR CON UN DEFENSOR, LE SERA NOMBRADO UN DEFENSOR DE
OFICIO;

ll. ENTRE LA FECHA DEL EMPLAZAMIENTO Y LA DE LA AUDIENCIA INICIAL
DEBERA MEDIAR UN PLAZO NO MENOR DE DIEZ NI MAYOR DE QUINCE DIAS
HABILES. EL DIFERIMIENTO DE LA AUDIENCIA SOLO PODRA OTORGARSE
POR CAUSAS DE CASO FORTUITO O DE FUERZA MAYOR DEBIDAMENTE
JUSTIFICADAS;

IV. PREVIO A LA CELEBRACION DE LA AUDIENCIA INICIAL, LA AUTORIDAD
SUBSTANCIADORA DEBERA CITAR A LAS DEMAS PARTES QUE DEBAN
CONCURRIR AL PROCEDIMIENTO, CUANDO MENOS CON SETENTA Y DOS
HORAS DE ANTICIPACION;

V. EL DIA Y HORA SENALADO PARA LA AUDIENCIA INICIAL EL PROBABLE
RESPONSABLE RENDIRA SU DECLARACION POR ESCRITO O VERBALMENTE,
Y DEBERA OFRECER LAS PRUEBAS QUE ESTIME NECESARIAS PARA SU
DEFENSA. EN CASO DE TRATARSE DE PRUEBAS DOCUMENTALES, DEBERA
EXHIBIR TODAS LAS QUE TENGA EN SU PODER, O LAS QUE NO ESTANDOLO,
CONSTE QUE LAS SOLICITO MEDIANTE EL ACUSE DE RECIBO
CORRESPONDIENTE. TRATANDOSE DE DOCUMENTOS QUE OBREN EN PODER
DE TERCEROS Y QUE NO PUDO CONSEGUIRLOS POR OBRAR EN ARCHIVOS
PRIVADOS, DEBERA SENALAR EL ARCHIVO DONDE SE ENCUENTREN O LA
PERSONA QUE LOS TENGA A SU CUIDADO PARA QUE, EN SU CASO, LE SEAN
REQUERIDOS EN LOS TERMINOS PREVISTOS EN ESTA LEY;

VI. LOS TERCEROS LLAMADOS AL PROCEDIMIENTO, A MAS TARDAR
DURANTE LA AUDIENCIA INICIAL, PODRAN MANIFESTAR POR ESCRITO O
VERBALMENTE LO QUE A SU DERECHO CONVENGA Y OFRECER LAS /
PRUEBAS QUE ESTIMEN CONDUCENTES, DEBIENDO EXHIBIR LAS
DOCUMENTALES QUE OBREN EN SU PODER, O LAS QUE NO ESTANDOLO,
CONSTE QUE LAS SOLICITARON MEDIANTE EL ACUSE DE RECIBO
CORRESPONDIENTE. TRATANDOSE DE DOCUMENTOS (
DE TERCEROS Y QUE NO PUDIERON CONSEGUIRLOS POR OBRAR EN
ARCHIVOS PRIVADOS, DEBERAN SENALAR EL ARCHIVO DONDE S
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RECURSO\DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

ENCUENTREN O LA PERSONA QUE LOS TENGA A SU CUIDADO PARA QUE EN
SuU CASO LE SEAN REQUERIDOS;
VIL. UNA VEZ QUE LAS PARTES HAYAN MANIFESTADO DU

CERRAbA LA AUDIENCIA INICIAL, DESPUES DE ELLO LAS PAR
PODRAN OFRECER MAS PRUEBAS, SALVO AQUELLAS QUE SEAN
SUPERVENIENTES;

Vill. DENTRO DE LOS QUINCE DIiAS HABILES SIGUIENTES AL CIERRE DE LA
AUDIENCIA INICIAL, LA AUTORIDAD SUBSTANCIADORA DEBERA EMITIR EL
ACUERDO DE ADMISION DE PRUEBAS QUE CORRESPONDA, DONDE DEBERA
ORDENAR LAS DILIGENCIAS NECESARIAS PARA SU PREPARACION Y
DESAH(i)GO;

IX. coigcwloo EL DESAHOGO DE LAS PRUEBAS OFRECIDAS POR LAS
PARTES, Y SI NO EXISTIERAN DILIGENCIAS PENDIENTES PARA MEJOR
PROVEI;R O MAS PRUEBAS QUE DESAHOGAR, LA AUTORIDAD
SUBSTANCIADORA DECLARARA ABIERTO EL PERIODO DE ALEGATOS POR
UN TERMINO DE CINCO DIAS HABILES COMUNES PARA LAS PARTES;

X UNA§ VEZ TRASCURRIDO EL PERIODO DE ALEGATOS, LA AUTORIDAD
RESOLUTORA DEL ASUNTO, DE OFICIO, DECLARARA CERRADA LA
INSTRUCCION Y EMITIRA LA RESOLUCION QUE CORRESPONDA, LA CUAL
DEBERA DICTARSE EN UN PLAZO NO MAYOR A TREINTA DIAS HABILES, EL
CUAL PODRA AMPLIARSE POR UNA SOLA VEZ POR OTROS TREINTA DIAS
HABlLES MAS, CUANDO LA COMPLEJIDAD DEL ASUNTO ASi LO REQUIERA,
DEBIENDO EXPRESAR LOS MOTIVOS PARA ELLO;

XI. LA RESOLUCION, DEBERA NOTIFICARSE PERSONALMENTE AL PROBABLE
RESPONSABLE. EN SU CASO, SE NOTIFICARA A LOS DENUNCIANTES
UNICAMENTE PARA SU CONOCIMIENTO, Y AL JEFE INMEDIATO O AL TITULAR
DE LA DEPENDENCIA O ENTIDAD, PARA LOS EFECTOS DE SU EJECUCION, EN
UN PLAZO NO MAYOR DE DIEZ DiAS HABILES.

La Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y Municipios de Yucatan, en

su articulo 39 dispone:

“ARTICULO 39.- LOS PAGOS A LOS TRABAJADORES SE HARAN
PRECISAMENTE EN FORMA PUNTUAL LOS DiAS 15 Y ULTIMO DE CADA MES,
HACIENDOLES ENTREGA EN LA UBICACION DE LAS DEPENDENCIAS DONDE
LABORAN, LOS CHEQUES EXPEDIDOS EN SU FAVOR
QUE CUBRAN SU SUELDO Y LAS DEMAS PRESTACIONES A QUE TUVIESEN
DERECHO, ACOMPANADOS DEL TALON RESPECTIVO DONDE FIGUREN LOS
DIFERENTES CONCEPTOS.
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SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

EN LOS CiASOS DE TRABAJADORES QUE PRESTEN SERVICIOS EN FORMA
EVENTUAL POR TIEMPO FIJO U OBRA DETERMINADA, LOS PAGOS PODRAN
EFECTUARSE CADA SEMANA Y EN EFECTIVO EN MONEDA NACIONAL.”

Asimismo, la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado| de Yucatan,

contempla: |
|

“«

ARTICULO 1.- LA PRESENTE LEY ES DE INTERES PUBLICO Y OBSERVANGIA
GENERAL EN EL ESTADO DE YUCATAN, Y TIENE POR OBJETO ESTABLECER
LAS BASES DEL GOBIERNO MUNICIPAL, ASi COMO LA INTEGRACION,
ORGANIZACI(’JN Y FUNCIONAMIENTO DEL AYUNTAMIENTO, CON SUNECIQ
LOS MANDATOS ESTABLECIDOS POR LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y LA PARTICULAR DEL ESTADO.

ARTiCULd 20.- LAS ATRIBUCIONES Y FUNCIONES QUE LA CONSTITUCION
POLITICA |DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y LA PARTICULAR DEL
ESTADO, LE CONFIEREN AL AYUNTAMIENTO, LAS EJERCERA
ORIGINARIAMENTE EL CABILDO, COMO ORGANO COLEGIADO DE DECISION,
ELECTO EN FORMA DIRECTA MEDIANTE EL VOTO POPULAR, CONFORME A
LO DISPUESTO POR LA LEGISLACION ELECTORAL DEL ESTADO.

ARTICULO 21. EL AYUNTAMIENTO SE INTEGRA CADA TRES ANOS Y SE
COMPONE POR EL NUMERO DE REGIDORES QUE EL CONGRESO DEL ESTADO
DETERMINE, DE CONFORMIDAD A LA LEGISLACION DEL ESTADO. DE ENTRE
ELLOS, UNO SERA ELECTO CON EL CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL Y
OTRO, CON EL DE SiNDICO.

SERAN PARTE DEL CABILDO, LAS PERSONAS QUE RESULTAREN ELECTAS
EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO ANTERIOR, MEDIANTE RESOLUCION FIRME
QUE EMITA EL ORGANISMO U ORGANO ELECTORAL COMPETENTE Y
PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
YUCATAN.

ARTICULO 30.- EL CABILDO DEBERA SESIONAR CON LA ASISTENCIA DE LA
MAYORIA DE SUS INTEGRANTES, QUIENES TENDRAN IGUALDAD DE
DERECHOS Y OBLIGACIONES; CON LAS EXCEPCIONES ESTABLECIDAS EN
ESTA LEY.

ARTICULO 31.- LOS ACUERDOS DE CABILDO SE TOMARAN POR MAYORIA DE
VOTOS DE LOS PRESENTES, SALVO EN AQUELLOS CASOS EN QUE LA
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SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

CONVOCAR A LAS SESIONES DE CABILDO Y, A FALTA DE EST
SECRETARIO MUNICIPAL.

EL CABILDO CELEBRARA AL MENOS DOS SESIONES ORDINARIAS CADA MES,
QUE DEBERAN SER CONVOCADAS POR ESCRITO CON TRES DIAS
NATURALES DE ANTICIPACION, INCLUYENDO EL ORDEN DEL DiA; CONFORME
AL RE(iiLAMENTO INTERIOR.
LAS SESIONES DEL CABILDO DEBERAN REALIZARSE EN EL EDIFICIO OFICIAL
DEL AYUNTAMlENTO Y SOLO POR CAUSAS DE FUERZA MAYOR PODRA
REALIZARSE EN UN LUGAR DISTINTO, PERO SIEMPRE DENTRO DE LA
CABECERA MUNICIPAL.

|
ARTICULO 36- TODAS LAS SESIONES SERAN PUBLICAS, SALVO
EXCEP(I}IONES Y A JUICIO DE LAS DOS TERCERAS PARTES DEL CABILDO Y
SIEMPRE QUE SE TRATE DE:
.- ASUNTOS CUYA DISCUSION PUEDA ALTERAR EL ORDEN, O
Il- CUESTIONES QUE EN LOS TERMINOS DE LA LEY DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE YUCATAN,
SEAN RESERVADAS O CONFIDENCIALES.

ARTICULO 38.- EL RESULTADO DE LAS SESIONES SE HARA CONSTAR EN
ACTA QUE CONTENDRA UNA RELACION SUCINTA DE LOS PUNTOS
TRATADOS Y LOS ACUERDOS APROBADOS, ACTA QUE SE REALIZARA DE
MANERA VERAZ E IMPARCIAL, PRESERVANDOSE EN UN LIBRO
ENCUADERNADO Y FOLIADO. CON UNA COPIA DE DICHA ACTA Y LOS
DOCUMENTOS RELATIVOS, SE FORMARA UN EXPEDIENTE Y CON ESTOS SE
CONFORMARA UN VOLUMEN CADA ANO.

UNA VEZ APROBADA EL ACTA DE LA SESION, LA FIRMARAN TODOS LOS
REGIDORES PRESENTES Y SE LES ENTREGARA COPIA CERTIFICADA, A
QUIENES ASi LO SOLICITEN, EN UN PLAZO NO MAYOR DE TRES DIAS
NATURALES.

ARTICULO 40.- EL AYUNTAMIENTO TENDRA FACULTADES PARA APROBAR EL
BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO, LOS REGLAMENTOS, CIRCULARES Y
DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS DE OBSERVANCIA GENERAL, DENTRO DE
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GACETA MUNICIPAL, SALVO DISPOSICION EXPRESA QUE ORDE L

ACUERDO RESPECTIVO, Y SERAN COMUNICADAS EN UN TERMINO NO MAYOR
DE QUINCE DIiAS HABILES SIGUIENTES AL DE SU PUBLICACION, AL
CONGRESO DEL ESTADO PARA EFECTOS DE COMPILACION Y DIVULGACION.
ARTiCULO: 41.- EL AYUNTAMIENTO TIENE LAS ATRIBUCIONES SIGUIENTES,
LAS CUAL!ES SERAN EJERCIDAS POR EL CABILDO:

A) DE GOBIERNO:

- EXPEDIR Y REFORMAR EL BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO, LOS
REGLAMENTOS, CIRCULARES Y DEMAS DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS
DE OBSERVANCIA GENERAL, DENTRO DE SU JURISDICCION;

C) DE HACIENDA:
I.- ADMINISTRAR LIBREMENTE SU PATRIMONIO Y HACIENDA;

V.- VIGILAR LA APLICACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS;

VIIL.-VIGILAR QUE SEAN CONTABILIZADOS SIN EXCEPCION, TODOS LOS
INGRESOS Y

IX.- DIFUNDIR EN LA GACETA MUNICIPAL O EN EL MEDIO DE COMUNICACION
IDONEO, EL BALANCE MENSUAL DE LA TESORERIA DENTRO DE LOS
PRIMEROS QUINCE DIiAS NATURALES DEL MES SIGUIENTE AL QUE
CORRESPONDA, PARA CONOCIMIENTO DE LOS HABITANTES, DETALLANDO
LOS INGRESOS Y EGRESOS; DE IGUAL FORMA SE PROCEDERA CON LA
CUENTA PUBLICA ANUAL;

ARTICULO 58.- PARA SER SINDICO SE REQUIERE ADEMAS DE LOS
REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO 78 DE LA CONSTITUCION
POLITICA, POSEER BUENA FAMA PUBLICA Y UNA ESCOLARIDAD MiNIMA DE
SECUNDARIA.

ARTICULO 59.- EL SIiNDICO FORMARA PARTE DE LA COMISION DE

PATRIMONIO Y HACIENDA Y EN NINGUN CASO LA PRESIDIRA, TENIENDO
COMO FACULTADES LAS SIGUIENTES:
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A FALT»EA DE ORGANO DE CONTROL INTERNO MUNICIPAL, CORRESPO
. |
SINDICO EJERCER SUS COMPETENCIAS.

DE AL

CAPITULO Il
DE LOS INTEGRANTES DEL CABILDO
SECCION PRIMERA
DE LA GENERALIDAD

ADMINISTRATIVA Y PENAL, EN SU CASO, POR LO QUE SERAN SANSIONADOS
DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO PREVISTO EN ESTA LEY Y LA DE
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE
YUCATAN.

ARTICULO 56.- SON OBLIGACIONES DEL PRESIDENTE MUNICIPAL:

I.- FORMULAR Y SOMETER A LA APROBACION DEL CABILDO, LA INICIATIVA
DE LEY DE INGRESOS Y LA LEY DE HACIENDA, EL PRESUPUESTO DE
EGRESOS, EL BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO, LOS REGLAMENTOS Y
DEMAS DISPOSICIONES DE OBSERVANCIA GENERAL, ASi COMO
PUBLICARLOS EN LA GACETA MUNICIPAL;

SECCION SEXTA
DE LA SECRETARIA MUNICIPAL
ARTICULO 60.- EL SECRETARIO MUNICIPAL SERA DESIGNADO POR EL
CABILDO A PROPUESTA DEL PRESIDENTE MUNICIPAL, A QUIEN AUXILIARA
EN TODO LO RELATIVO A SU BUEN FUNCIONAMIENTO, ASISTIENDOLO EN SU
CONDUCCION.

EN SU AUSENCIA TEMPORAL O DEFINITIVA, SERA SUSTITUIDO DE ENTRE LOS
DEMAS REGIDORES RESTANTES, A PROPUESTA DEL PRESIDENTE
MUNICIPAL.

ARTICULO 61.- SON FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL SECRETARIO:

.- ESTAR PRESENTE EN TODAS LAS SESIONES Y ELABORAR LAS
CORRESPONDIENTES ACTAS;

IV.- AUTORIZAR CON SU FIRMA Y RUBRICA, SEGl}N/-COR/RES;m
ACTAS Y DOCUMENTOS; ASi COMO EXPEDIR Y AUTORIZAR CON SU FIRMA,
LAS CERTIFICACIONES Y DEMAS DOCUMENTOS OFICIALES;
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VI.- DARj FE DE LOS ACTOS, Y CERTIFICAR LOS DOCUMENT!
RELACIONADOS CON EL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION MUNICIPAL;

VIII.-TENER A SU CARGO EL CUIDADO DEL ARCHIVO MUNICIPAL
Xil.- COMPILAR LAS LEYES, DECRETOS, REGLAMENTOS,

ORDENES, RELATIVAS A LOS DISTINTOS ORGA
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLIEA

ARES Y
CINAS,
IPAL;

ARTiCU;LO 84.- SON AUTORIDADES HACENDARIAS Y FISCALES:

lll.- EL SINDICO;
IV.- EL TESORERO, Y

ARTICULO 85.- EL PRESIDENTE MUNICIPAL Y EL TESORERO SERAN
DIRECTAMENTE RESPONSABLES DE LA ADMINISTRACION DE TODOS LOS
RECURSOS PUBLICOS MUNICIPALES.

ARTICULO 86.- EL TESORERO ES EL TITULAR DE LAS OFICINAS FISCALES Y
HACENDARIAS DEL MUNICIPIO. SERA NOMBRADO Y REMOVIDO POR EL
CABILDO A PROPUESTA DEL PRESIDENTE MUNICIPAL.

“ARTICULO 88.- SON OBLIGACIONES DEL TESORERO:
.- EFECTUAR LOS PAGOS DE ACUERDO CON EL PRESUPUESTO DE
EGRESOS; '

li.- LLEVAR LA CONTABILIDAD DEL MUNICIPIO, LOS REGISTROS CONTABLES,
FINANCIEROS Y ADMINISTRATIVOS DEL INGRESO, EGRESOS E INVENTARIOS,
DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN LA PRESENTE LEY;

VIil.- EJERCER EL PRESUPUESTO DE EGRESOS Y CUIDAR QUE LOS GASTOS
SE APLIQUEN DE ACUERDO CON LOS PROGRAMAS APROBADOS;

ARTICULO 144.- EL GASTO PUBLICO COMPRENDE LAS EROGACIONES POR
CONCEPTO DE GASTO CORRIENTE, INVERSION FiSICA Y FINANCIERA, ASi
COMO EL PAGO CORRESPONDIENTE A DEUDA PUBLICA, QUE REALICE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL; SE EJERCERA A TRAVES DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS, Y SU OBJETO ES EL SOST NTO DE LAS
ACTIVIDADES DEL MUNICIPIO, LA REALIZACION DE OBRAS Y LA PRESTACION
DE SERVICIOS PUBLICOS.
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AUSTERIDAD Y DISCIPLINA PRESUPUESTAL.

ARTICULO 147.- EL AYUNTAMIENTO LLEVARA SU/ Cg
MENSUALMENTE, QUE COMPRENDERA EL REGISTRO DE A(
CAPITAL, INGRESOS, EGRESOS, ESTADOS FINANCIERO$
INFORMACION PRESUPUESTAL.
EL SISTEMA CONTABLE DEBERA OPERAR EN FORMA TAL, QUE FACILITE EL
CONTROL CLARO Y AGIL DE LOS ACTIVOS, PASIVOS, INGRESOS, COSTOS,
GASTOS, AVANCES EN LA EJECUCION DE PROGRAMAS Y EN GENERAL, QUE
PERMITA MEDIR LA EFICACIA Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO.

ARTICULO 148.- EL PRESIDENTE MUNICIPAL Y EL TESORERO, TENDRAN LA
OBLIGACION DE PRESERVAR LOS LIBROS O REGISTROS CONTABLES
DURANTE EL EJERCICIO CONSTITUCIONAL DEL AYUNTAMIENTO, LOS
CUALES NO SE PODRAN, BAJO SU RESPONSABILIDAD ALTERAR O
DESTRUIR, DE CONFORMIDAD CON LAS LEYES APLICABLES.

ASIMISMO, LOS LIBROS O REGISTROS CONTABLES DEBERAN SER
ENTREGADOS A LAS AUTORIDADES ENTRANTES, DURANTE EL PROCESO DE
ENTREGA RECEPCION DEL AYUNTAMIENTO, BAJO LA RESPONSABILIDAD
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL Y EL TESORERO SALIENTES.

ARTICULO 149.- LA CUENTA PUBLICA CONSISTE EN LA INTEGRACION DE
TODOS AQUELLOS DOCUMENTOS REFERIDOS EN LA LEGISLACION
APLICABLE PARA LA RENDICION, REVISION O FISCALIZACION DEL GASTO
MUNICIPAL. DEBERA FORMULARSE MENSUALMENTE A MAS TARDAR EL DIiA
10 DEL MES SIGUIENTE AL DE SU EJERCICIO Y PRESENTACION AL CABILDO,
PARA SU REVISION Y APROBACION, EN SU CASO; Y DEBERA PUBLICARSE EN
LA GACETA MUNICIPAL O EN CUALQUIER OTRO MEDIO IDONEO, EL BALANCE
MENSUAL DE LA TESORERIA DETALLANDO LOS INGRESOS Y EGRESOS,
PARA CONOCIMIENTO DE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO.

ARTICULO 203.- PARA LOS EFECTOS DE ESTA LEY, SE ENTENDERA COMO
SERVIDOR PUBLICO A LOS SENALADOS EN EL ARTICULO 97 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE YUCATAN.

m

TODA SU ACTUACION, ESTARA DIRIGIDA A LA SATISFACCION DE LAS
NECESIDADES E INTERESES DE LA SOCIEDAD Y ORIENTARLA EN FUNCION
DEL MAXIMO BENEFICIO COLECTIVO.
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
PEDIENTE: 1556/2020.

ARTICULO| 204.- LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES, SERAN
RESPONSABLES DE LOS DELITOS O FALTAS ADMINISTRATIVAS QUE
COMETAN EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES O CON MOTIVO DE ELLAS,
DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN ESTA LEY, LA DE |
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE /
YUCATAN Y DEMAS APLICABLES.

ARTICULO) 205.- LOS SERVIDORES PUBLICOS ACTUARAN CON HON ST/u:i
NO UTILIZARAN SU CARGO O FUNCION PUBLICA, PARA OBTENER/A
PROVECHO O VENTAJA PERSONAL INDEBIDA, O EN FAVOR DE TERCE
DEBERAN CONDUCIRSE INVARIABLEMENTE, CON APEGO A LAS NOR
JURIDICAS INHERENTES A LA FUNCION QUE DESEMPENAN. GARANTIZANDO
EL ACCESO DE LOS PARTICULARES A LA INFORMACION GUBERNAMENTAL
CONFORME A LA LEY CORRESPONDIENTE.

ARTICULO 206.- PARA EFECTOS DE LA PRESENTE LEY, SE CONSIDERAN
COMO FUNCIONARIOS PUBLICOS, AL TESORERO Y DEMAS TITULARES DE
LAS OFICINAS O DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS Y
ENTIDADES PARAMUNICIPALES ASi COMO, TODA PERSONA QUE DESEMPENE
UN EMPLEO, CARGO O COMISION DE CONFIANZA EN EL AYUNTAMIENTO Y
QUIENES ADMINISTREN O APLIQUEN RECURSOS MUNICIPALES.

ARTICULO 207.- SON ORGANOS COMPETES PARA APLICAR LO RELATIVO AL
PRESENTE TIiTULO:

.- EL CABILDO;

IL.- EL SINDICO, Y

I.-EL ORGANO DE CONTROL INTERNO, EN SU CASO.

ARTICULO 208.- LOS SERVIDORES PUBLICOS DE ELECCION POPULAR,
TENDRAN LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES:

.- CONSERVAR LOS BIENES A SU CARGO Y APLICAR CORRECTAMENTE LOS
RECURSOS QUE LES SEAN ASIGNADOS;

IV.- CUMPLIR CON LA MAXIMA DILIGENCIA EL SERVICIO O COMISION A SU
CARGO, Y

ABSTENERSE DE CUALQUIER ACTO U OMISION QUE CAUSE SUSPENSION O
DEFICIENCIA;

V.- EJERCER CON DIGNIDAD, ETICA Y DECORO EL EMPLEO, CARGO
COMISION; /\\
VI- EJECUTAR LOS PLANES, PROGRAMAS Y EL PRESUPUEST®
CORRESPONDIENTE;
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

VIl.- UTILIZAR EXCLUSIVAMENTE LOS RECURSOS ASIGNADOS PARA \LOS
FINES DESTINADOS; X
VII.-GUARDAR ESTRICTA RESERVA EN LA INFORMACION CONFIDENCIAL
LA QUE TENGA CONOCIMIENTO; |
IX- IMPEDIR EL USO INDEBIDO, SUSTRACCION, DESTRUGCION,
OCULTAMIENTO O INUTILIZACION DE LOS DOCUMENTOS QUE TENGAN BAJO
SU RESGUARDO; ‘

DE

Xll.- FORMULAR Y PRESENTAR, BAJO PROTESTA DE DECIR|V, . DAD, /LA
DECLARACION DE SU SITUACION PATRIMONIAL, EN LOS TERMINOS QUE
SENALE LAS DISPOSICIONES APLICABLES;

ARTICULO 209.- SON OBLIGACIONES DE LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS,
ADEMAS DE LAS ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO ANTERIOR:

.- COMPARECER ANTE EL CABILDO PARA DAR CUENTA DEL ESTADO QUE
GUARDA LA OFICINA, DEPENDENCIA O ENTIDAD A SU CARGO, CUANDO SE
DISCUTA O ESTUDIE UN ASUNTO CONCERNIENTE A SU RESPECTIVO RAMO O
ACTIVIDAD;

I.- OTORGAR CAUCION SUFICIENTE A JUICIO DEL CABILDO, PARA
GARANTIZAR EL PAGO DE LAS OBLIGACIONES CONTRAIDAS EN EL
DESEMPENO NEGLIGENTE DE SU ENCARGO;

.- INFORMAR POR ESCRITO AL SUPERIOR JERARQUICO, SOBRE LA
ATENCION, TRAMITE O RESOLUCION DE LOS ASUNTOS DE SU COMPETENCIA;
IV.- ATENDER CON DILIGENCIA LAS INSTRUCCIONES, REQUERIMIENTOS Y
RESOLUCIONES QUE RECIBA DE SU SUPERIOR JERARQUICO, Y

V.- LAS DEMAS QUE LAS LEYES ESTABLEZCAN.

ARTICULO 210.- EL AYUNTAMIENTO PODRA CONSTITUIR EL ORGANO DE
CONTROL INTERNO PARA LA SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL DE LA
GESTION Y MANEJO DE LOS RECURSOS PUBLICOS; ASi COMO LA
RECEPCION Y RESOLUCION DE QUEJAS Y DENUNCIAS EN RELACION CON EL
DESEMPENO DE LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS.

CUANDO NO EXISTA ORGANO DE CONTROL INTERNO, LAS QUEJAS Y
DENUNCIAS LAS RECIBIRA Y RESOLVERA EL SINDICO.

ARTICULO 211.- AL ORGANO DE CONTROL INTERNO COMPETE:

VI.- ATENDER LAS QUEJAS E INCONFORMIDADES QUE RESENTEN CON
MOTIVO DEL SERVICIO QUE PRESTAN LAS OFICINAS, DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA;
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

Vi.- CONOCER E INVESTIGAR LAS CONDUCTAS DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS, QUE PUEDAN CONSTITUIR RESPONSABILIDADES, Y APLICAR LAS
SANCIONES QUE CORRESPONDAN EN LOS TERMINOS DE LEY Y DE
RESULTAR PROCEDENTE, PRESENTAR LAS DENUNCIAS
CORRESPONDIENTES;

VIll.- EJECUTAR LAS POLITICAS PUBLICAS DE PREVENCION Y COMBATE A LA /
CORRUPCION Y SU DIFUSION AL INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO COMO A LA
POBLACION EN GENERAL, Y

DE CONTROL INTERNO DEL AYUNTAMIENTO, EL MANEJO, USO Y
INDEBIDOS DE RECURSOS, O CUALQUIER OTRO HECHO QUE IMPO
A LA HACIENDA MUNICIPAL, MEDIANTE LA PRESENTACION DE ELEMENTOS
DE PRUEBA.

TRATANDOSE DE DENUNCIAS EN CONTRA DE LOS INTEGRANTES DEL
CABILDO, ESTAS SE PRESENTARAN ANTE EL ORGANO TECNICO DE
FISCALIZACION DEL CONGRESO DEL ESTADO.

ARTICULO 213.- EL ORGANO DEL CONOCIMIENTO DE LA QUEJA O DENUNCIA,
PODRA MEDIANTE ACUERDO, REQUERIR AL DENUNCIANTE, DE MAS DATOS E
INFORMACION, SOBRE EL HECHO DENUNCIADO Y LA PROBABLE
RESPONSABILIDAD DEL SERVIDOR O FUNCIONARIO PUBLICO.

NO SE ADMITIRAN DENUNCIAS NOTORIAMENTE IMPROCEDENTE O
INFUNDADAS, O EN LA QUE SE ADVIERTA MALA FE O INEXISTENCIA DEL
HECHO, A JUICIO DE LA AUTORIDAD COMPETENTE; QUIEN LE HARA SABER
POR ESCRITO DE LA PROCEDENCIA O IMPROCEDENCIA DE SU ACCION, EN
UN PLAZO NO MAYOR DE TREINTA DIAS NATURALES, A PARTIR DE LA FECHA
DE PRESENTACION DE LA DENUNCIA.

ARTICULO 214.- EL PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE LAS
SANCIONES A QUE SE REFIERE ESTA LEY; SE DESARROLLARAN
AUTONOMAMENTE Y POR LA ViA PROCESAL QUE CORRESPONDA, DEBIENDO
LAS AUTORIDADES QUE POR SUS FUNCIONES CONOZCAN O RECIBAN
DENUNCIAS, TURNAR ESTAS A QUIEN DEBA CONOCER DE ELLAS.

A FALTA DE DISPOSICION EXPRESA, SE APLICARA SUPLETORIAMENTE EL
CODIGO DE PROCEDIMIENTOS PENALES PARA EL ESTADO DE YUCATAN.

ARTICULO 215.- EL PROCEDIMIENTO PARA SANCIONAR A LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE ELECCION POPULAR, SE REGIRA CONFORME A LO
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
/ EXPEDIENTE: 1556/2020.

ESTABLECIDO POR LA LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES

NOMBRADOS POR ESTE, PREVIO PROCEDIMIENTO ADMINISTRA Vo
INSTRUIDO POR LA CONTRALORIA INTERNA O EL SiNDICO EN SU v SO,

ARTICULO 218.- EL SERVIDOR PUBLICO QUE RESULTE RESPONSABLE,
PODRA INTERPONER EL RECURSO DE REVISION ANTE EL TRIBUNAL DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO.

ARTICULO 219.- A LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES, LES ESTA
PROHIBIDO:

.- EJERCER LAS FUNCIONES DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION DESPUES
DE HABERSE SEPARADO DE EL;

I.- AUTORIZAR A UN SUBORDINADO A NO ASISTIR SIN CAUSA JUSTIFICADA A
SUS LABORES;

ll.- APROBAR LA SELECCION, CONTRATACION, NOMBRAMIENTO O
DESIGNACION DE QUIEN SE ENCUENTRE INHABILITADO POR RESOLUCION
FIRME PARA OCUPAR UN EMPLEO, CARGO O

COMISION EN EL SERVICIO PUBLICO;

IV.- SOLICITAR, ACEPTAR O RECIBIR POR Si, O POR INTERPOSITA PERSONA
DURANTE EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES, DINERO U OBJETOS, EN
PRECIO NOTORIAMENTE INFERIOR AL QUE EL BIEN TENGA EN EL MERCADO;
V.- RECIBIR CUALQUIER DONACION, EMPLEO, CARGO O COMISION PARA Si,
SU CONYUGE O PARIENTES CONSANGUINEOS O POR AFINIDAD HASTA EL
CUARTO GRADO, O PARA TERCEROS CON LOS QUE TENGA RELACIONES
PROFESIONALES, LABORALES O DE NEGOCIOS, O PARA SOCIOS, O
SOCIEDADES DE LAS QUE EL SERVIDOR PUBLICO O LAS PERSONAS ANTES
REFERIDAS, FORMEN O HAYAN FORMADO PARTE; PROCEDENTE DE
CUALQUIER PERSONA FiSICA O MORAL CUYA ACTIVIDAD SE ENCUENTREN
DIRECTAMENTE VINCULADA, REGULADA O SUPERVISADA POR EL SERVIDOR
PUBLICO DE QUE SE TRATE;

V- INTERVENIR O PARTICIPAR INDEBIDAMENTE EN LA SELECCION,
NOMBRAMIENTO, DESIGNACION, CONTRATACION, PROMOCION,
SUSPENSION, REMOCION, CESE O SANCION DE CUALQUIER SERVIDOR
PUBLICO, CUANDO TENGA INTERES PERSONAL, FAMILIAR O DE NEGOCIOS,
EN EL CASO:; O PUEDA DERIVAR ALGUNA VENTAJA O BENEFICIOS PARA EL O
SU CONYUGE, O PARIENTE CONSANGUINEO O POR AFINIDAD HASTA EL

CUARTO GRADO, O PARA TERCEROS CON LOS QU RELACION
PROFESIONAL, LABORAL O DE NEGOCIOS, O PARA SOCIOS O SOCIEDADES

44




RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

DE LAS QUE EL SERVIDOR PUBLICO, O LAS PERSONAS ANTES REF
FORMEN O HAYAN FORMADO.

EL CARGO QUE DENTRO DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA, DESEMPENEN LOS CONYUGES, O PARIENTES
CONSANGUINEOS O POR AFINIDAD HASTA EL CUARTO GRADO,
EJERCERA SIN RETRIBUCION ALGUNA. NO SE CONSIDERARA COWN
REMUNERACION, LOS GASTOS RAZONABLES DESTINADOS A ACTJVIDA
OFICIALES O DE REPRESENTACION; ‘
VI.- ABSTENERSE DE CUALQUIER ACTO U OMISION QUE
INCUMPLIMIENTO DE CUALQUIER DISPOSICION JURIDICA, RELA
CON EL SERVICIO O FUNCION;

Vill.- UTILIZAR SU AUTORIDAD O INFLUENCIA, PARA QUE LAS ELEC
FAVOREZCAN A PERSONA ALGUNA, IMPEDIRLAS O RETARDARLAS;
IX.- IMPONER SANCIONES ADMINISTRATIVAS, POR VIOLACIONES A LOS
REGLAMENTOS MUNICIPALES, QUE EXCEDAN DE LOS LIMITES A QUE SE
REFIERE EL ARTICULO 21 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS;

X.- ASIGNAR OBRAS Y CONTRATOS, SIN CUMPLIR LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS EN LAS LEYES;

Xl.- EXPEDIR LAS LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO PARA LOS
ESTABLECIMIENTOS O GIROS COMERCIALES QUE EXPENDAN BEBIDAS
ALCOHOLICAS Y EXPENDIOS DE CERVEZA EN ENVASE CERRADO, QUE NO
CUENTEN CON LA AUTORIZACION DE LA AUTORIDAD SANITARIA ESTATAL
PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA LEY DE
SALUD DEL ESTADO Y DEMAS REGLAMENTOS APLICABLES;

XII.- INTERFERIR EN ASUNTOS DE CARACTER JUDICIAL O AGRARIO;

Xlil.- IMPONER CONTRIBUCIONES QUE NO ESTEN ESTABLECIDAS EN LAS
LEYES FISCALES;

XIV.- ENAJENAR BIENES DEL PATRIMONIO DEL MUNICIPIO, SALVO LAS
EXCEPCIONES;

XV.- HACER EROGACIONES FUERA DE PRESUPUESTO;

XVI.- CONCEDER EL USO EXCLUSIVO DE CALLES, PARQUES, JARDINES Y
DICTAR DISPOSICIONES QUE ESTORBEN EL USO DE LOS BIENES COMUNES;
XVII.- CLAUSURAR OBRAS PUBLICAS QUE SE EJECUTEN POR AUTORIDADES
FEDERALES Y ESTATALES, SIN ANTES EFECTUAR UNA NOTIFICACION CON
AL MENOS 10 DiAS HABILES DE ANTICIPACION PARA SUBSANAR ALGUN
REQUISITO TECNICO O ADMINISTRATIVO OMISO, Y

XVIIl.- LAS DEMAS QUE ESTABLEZCAN LOS RESPECTIVOS ORDENAMIENTOS.

ARTICULO 221.- LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL NTE EL

DESEMPENO DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION, Y DOS ANOS DESPUES DE
HABERLOS CONCLUIDO, NO PODRAN SOLICITAR, ACEPTAR O RECIBIR, POR
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
REDIENTE: 1556/2020.

ACUMULADO DURANTE EL MISMO, NO SEA SUPERIOR A DIEZ VECE
SALARIO MINIMO DIARIO VIGENTE EN EL ESTADO.

ARTICULO 224.- EL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A QUE SE
REFIERE ESTE TiTULO, DARA

LUGAR A LAS SIGUIENTES SANCIONES:

l.- APERCIBIMIENTO PRIVADO O PUBLICO;

I.- AMONESTACION PRIVADA O PUBLICA;

lll.- SUSPENSION; '

IV.- DESTITUCION;

V.- SANCION ECONOMICA; E,

VI.- INHABILITACION PARA DESEMPENAR EMPLEO, CARGO O COMISION EN
EL SERVICIO PUBLICO.

ARTICULO 225.- LA SUSPENSION EN EL EMPLEO, CARGO O COMISION, SERA
DE ENTRE TRES A NOVENTA DIAS.

LAS SANCIONES ECONOMICAS, SE IMPONDRAN CUANDO SE OBTENGA UN
BENEFICIO INDEBIDO O SE CAUSE DANO AL PATRIMONIO MUNICIPAL Y
CONSISTIRAN EN UN MONTO EQUIVALENTE DE HASTA DOS TANTOS DEL
LUCRO OBTENIDO O DEL DANO CAUSADO.

LA INHABILITACION SE IMPONDRA COMO CONSECUENCIA DE UN ACTO U
OMISION QUE IMPLIQUE LUCRO, O CAUSE DANO AL PATRIMONIO MUNICIPAL
Y TENDRA UNA DURACION DE ENTRE SEIS MESES A TRES ANOS, SI EL
MONTO DEL LUCRO O DEL DANO NO EXCEDE DE CIEN VECES EL SALARIO
MINIMO VIGENTE EN EL ESTADO Y DE TRES A DIEZ ANOS, S| EXCEDE DE
DICHO LIiMITE. ESTA SANCION SE PODRA APLICAR CONJUNTAMENTE CON LA
ECONOMICA.

ARTICULO 226.- PARA LA IMPOSICION DE LAS SANCIONES ADMINISTRATIVAS
SE CONSIDERARA LOS SIGUIENTES ELEMENTOS:
I.- LA GRAVEDAD DE LA INFRACCION;
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

I- LAS CONDICIONES SOCIO-ECONOMICAS Y DEMAS CIRCUNSTANCIAS
PERSONALES;

lil.- EL NIVEL JERARQUICO, ANTECEDENTES Y ANTIGUEDAD EN EL SERVICIO;
IV.- LOS MEDIOS DE EJECUCION;

V.- LA REINCIDENCIA, Y

VI.- EL MONTO DEL BENEFICIO OBTENIDO Y DEL DANO ECONOMICO.

Del mismo modo, la Ley de Fiscalizacion de la Cuenta Publica del Estado

de Yucatan, estipula:

“ARTICULO 2. DEFINICIONES
PARA LOS EFECTOS DE ESTA LEY, SE ENTENDERA POR:

V. CUENTA COMPROBADA: DOCUMENTOS RELATIVOS A | ODO
DETERMINADO, INTEGRADOS POR EL RESUMEN DE OPERA
O DE POLIZAS DE INGRESOS O EGRESOS.

VI. CUENTA PUBLICA: LA CUENTA PUBLICA ESTATAL A QUE SE R
ARTICULOQ 30, FRACCION VII, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
YUCATAN Y CUYO CONTENIDO SE ESTABLECE EN EL ARTICULO 53 DE LA
LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL.

IX. ENTIDADES FISCALIZADAS: LOS ENTES PUBLICOS; LAS ENTIDADES DE
INTERES PUBLICO DISTINTAS A LOS PARTIDOS POLITICOS; LOS MANDANTES,
MANDATARIOS, FIDEICOMITENTES, FIDUCIARIOS, FIDEICOMISARIOS O
CUALQUIER OTRA FIGURA JURIDICA ANALOGA, ASi COMO LOS MANDATOS,
FONDOS O FIDEICOMISOS, PUBLICOS O PRIVADOS, CUANDO HAYAN
RECIBIDO POR CUALQUIER TiTULO, RECURSOS PUBLICOS ESTATALES O
MUNICIPALES O LAS PARTICIPACIONES ESTATALES, NO OBSTANTE QUE
SEAN O NO CONSIDERADOS ENTIDADES PARAESTATALES POR EL CODIGO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE YUCATAN O PARAMUNICIPALES, Y AUN
CUANDO PERTENEZCAN AL SECTOR PRIVADO O SOCIAL Y, EN GENERAL,
CUALQUIER ENTIDAD, PERSONA FiSICA O MORAL, PUBLICA O PRIVADA, QUE
HAYA CAPTADO, RECAUDADO, ADMINISTRADO, MANEJADO, EJERCIDO,
COBRADO O RECIBIDO EN PAGO DIRECTO O INDIRECTAMENTE RECURSOS
PUBLICOS ESTATALES O MUNICIPALES, INCLUIDAS AQUELLAS PERSONA
MORALES DE DERECHO PRIVADO QUE TENGAN AUTORIZACION PA
EXPEDIR RECIBOS DEDUCIBLES DE IMPUESTOS POR 10
DESTINADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FINE :

ARTICULO 7. APOYO EN LA FISCALIZACION
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

LOS ENTES PUBLICOS FACILITARAN LOS AUXILIOS QUE REQUIERA LA
AUDITQRiA SUPERIOR PARA EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES.

PUBLICOS ESTATALES O MUNICIPALES O PARTICIPACIONES ES
DEBERAN PROPORCIONAR LA INFORMACION Y DOCUMENTACION QUE
SOLICITE LA AUDITORIA SUPERIOR PARA EFECTOS DE SUS AUDITORIAS E
INVESTIGACIONES, DE CONFORMIDAD CON LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS EN LAS LEYES Y SIN PERJUICIO DE LA COMPETENCIA DE
OTRAS AUTORIDADES Y DE LOS DERECHOS DE LOS USUARIOS DEL SISTEMA
FINANCIERO. DE NO PROPORCIONAR LA INFORMACION, LOS RESPONSABLES
SERAN SANCIONADOS EN LOS TERMINOS DE LA LEGISLACION APLICABLE
EN MATERIA DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y, EN SU CASO, EN
TERMINOS DE LA LEGISLACION PENAL APLICABLE.

”

Por su parte, el Reglamento de la Ley de Fiscalizacién de la Cuenta Publica

del Estado de Yucatan, precisa:

ARTICULO 25.- LAS ENTIDADES FISCALIZADAS ESTAN OBLIGADAS A
CONSERVAR DURANTE 5 ANOS, LOS LIBROS Y REGISTROS DE
CONTABILIDAD, ASi COMO LA INFORMACION FINANCIERA
CORRESPONDIENTE Y LOS DOCUMENTOS  JUSTIFICATIVOS Y
COMPROBATORIOS DE SUS OPERACIONES RELACIONADOS CON LA
RENDICION DE CUENTA PUBLICA, ASi COMO TENERLA A DISPOSICION DE LA
ASEY CUANDO ESTA LA REQUIERA, POR LO QUE DEBERAN CONSERVARLA
EN CONDICIONES QUE PERMITAN EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE
LA FISCALIZACION DE LA CUENTA PUBLICA, RESGUARDANDOLA EN LA
MISMA ENTIDAD FISCALIZADA O EN OTRO LUGAR SEGURO Y ADECUADO.

Asimismo, la Ley Reglamentaria para la Contabilidad de las Tesorgrias
Municipales del Estado y para la Formacion, Comprobacion y Presentacion de sus

cuentas a la Contaduria Mayor de Hacienda, prevé lo siguiente:

ARTICULO 10.- LOS TESOREROS MUNICIPALES CERRARAN SUS CUENTAS
ULTIMO DIA DE CADA MES, O ANTES SI HUBIERE MOTIVO JUSTIFICADQ.
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: MANI, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 1556/2020.

DENTRO DE LOS QUINCE DiAS SIGUIENTES AL ULTIMO DE LAS CUENTAS
CERRADAS, LOS TESOREROS FORMARAN Y REMITIRAN, POR (LOS
CONDUCTOS ORDINARIOS, A LA CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA| DEL
ESTADO, LA CUENTA QUE ESTA OFICINA DEBE REVISAR, GLOSAR Y
FINIQUITAR, APAREJANDOLA Y COMPROBANDOLA EN LA FORMA |QUE
PREVIENE ESTA LEY.

ARTICULO 12.- LAS CUENTAS MENSUALES A QUE SE RE
PRECEDENTES ARTICULOS, CONSTARAN DE LOS SIGUIENTES DG
- FACTURA POR DUPLICADO EN LA QUE SE HARA STAR
CIRCUNSTANCIADAMENTE EL NUMERO DE LEGAJOS Y DOCUMENTOS QUE
FORMEN LA CUENTA. DE ESTA FACTURA, UN EJEMPLAR QUEDARA UNIDO A
LA CUENTA Y EL OTRO LO DEVOLVERA CON RECIBO LA CONTADURIA
MAYOR, PARA RESGUARDO DEL RESPONSABLE.

IL.- UN EJEMPLAR DE LAS COPIAS CERTIFICADAS DEL CORTE DE CAJA.

.- RELACIONES DE LOS INGRESOS CLASIFICADOS POR RAMOS Y
ORDENADOS DE ACUERDO CON EL CORTE DE CAJA.

IV.- LOS COMPROBANTES DE LOS INGRESOS A QUE SE REFIERE LA
FRACCION ANTERIOR.

V.- LAS RELACIONES DE LOS EGRESOS ORDENADOS Y CLASIFICADOS EN LA
MISMA FORMA QUE LA DE LOS INGRESOS.

VI- LOS COMPROBANTES DE LOS EGRESOS A QUE SE REFIERE LA
FRACCION ANTERIOR, ORDENADOS Y CLASIFICADOS POR RAMOS, EN EL
MISMO ORDEN DE LA RELACION.

VIl.- LOS TESOREROS QUE LLEVEN SU CONTABILIDAD POR PARTIDA DOBLE,
DEBERAN ENVIAR BALANCES DE COMPROBACION MENSUAL.

ARTICULO 26.- DE TODOS LOS PAGOS QUE LOS TESOREROS VERIFIQUEN,
SIN EXCEPCION ALGUNA, EXIGIRAN RECIBO EN FORMA, HACIENDOSE
CONSTAR EN EL LA RAZON DEL PAGO, EL NUMERO Y LA FECHA DE LA
ORDEN, Y TODAS LAS CIRCUNSTANCIAS QUE SEAN NECESARIAS PARA
JUSTIFICAR SU LEGITIMIDAD.

»

De las disposiciones legales previamente citadas, se concluye lo siguiente:

e Que el Ayuntamiento, para el desempefio de sus atribuciones y funcion
necesita la existencia de un Organo Colegiado, que lleve a cabo |a
Administracién, Gobierno, Hacienda y Planeacion del Municipio, este es
Cabildo Municipal.
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¢ Que el Cabildo, actia mediante sesiones publicas, salvo en los casos en que
expresamente prevé el articulo 36 de la Ley de Gobierno de los Municipios de
Yucatan.

¢ Que el Ayuntamiento tendra facultades para aprobar el Bando de Polici

Congreso del Estado para su aprobacion.

e Que es obligacion del Presidente Municipal formular y some
aprobacion del cabildo, la iniciativa de Ley de Ingresos y la Ley de HaCenda,
el Presupuesto de Egresos, el Bando de Policia y Gobierno, los reglamentos
y demas disposiciones de observancia general, asi como publicarlos en la
gaceta municipal

e Que, en las sesiones, el Cabildo debera tratar los asuntos del orden del dia y
tomar los acuerdos correspondientes, debiendo posteriormente asentar el
resultado en las actas de cabildo; esta acta se realizara de manera veraz e
imparcial, preservandose en un libro encuadernado y foliado. Con una
copia de dicha acta y los documentos relativos, se formara un expediente y
con éstos se conformara un volumen cada afo.

¢ Que el Secretario Municipal, tiene entre sus facultades y obligaciones, estar
presente en todas las sesiones y elaborar las correspondientes actas, asi
como es el encargado de autorizar con su firma y rubrica las actas y
documentos oficiales, y a su vez tiene a su cargo el cuidado del archivo

municipal y compilar las leyes, decretos, reglamentos, circulares y ordenes,

relativas a los distintos érganos, oficinas, dependencias y entidades de la
Administracion Publica Municipal.

e Que compete al Presidente Municipal dirigir el funcionamiento de la
administracion publica municipal, asi como de proponer al Cabildo el
nombramiento de los ftitulares de las dependencias y entidades
paramunicipales.

e Que se consideran como Funcionarios Publicos, al tesorero y dema
titulares de las oficinas o dependencias, o6rganos desconcentrados
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entidades paramunicipales, asi como, toda persona que desempefie un
empleo, cargo o comision de confianza en el ayuntamiento y quiines

administren o apliquen recursos municipales. L
f

e Que el Ayuntamiento podra constituir el Organo de Control Interno para la

supervision, evaluacion y control de la gestibn y manejo de los recursos
publicos; asi como la recepcién y resolucion de quejas y denuncias/ en
relacion con el desempefio de los funcionarios publicos. Cuando no exista
Organo de Control Interno, las quejas y denuncias las recibira y resolvera el
Sindico.

¢ Que los Ayuntamientos son entidades fiscalizadas.

e Los Ayuntamientos, como entidades fiscalizadas estan consft
conservar durante cinco afos la informacién financiera,|
documentos justificativos y comprobatorios de sus operatiohes
relacionadas con la rendicién de la cuenta publica, asi como tenerla a
disposicion de la Auditoria Superior del Estado, cuando ésta lo requiera, por
lo que deben detentarla en condiciones que permitan su fiscalizacion,
resguardandola en la misma entidad o en un lugar seguro y adecuado.

e Que el Tesorero Municipal tiene como alguna de sus obligaciones la de
llevar la contabilidad del Municipio, de elaborar y ejercer el presupuesto
de egresos, cuidar que los gastos se apliquen acorde a los programas
aprobados, y conservar la documentacion comprobatoria y justificativa
correspondiente, durante un lapso de cinco afios para efectos de ser
verificada por la Auditoria Superior del Estado de Yucatan; asimismo, a mas
tardar el dia diez de cada mes formulara un Estado Financiero de los
recursos y la cuenta publica del mes inmediato anterior y presentarlo al
cabildo para su revisién y aprobacion.

e De toda erogacién el citado Tesorero debera exigir le sean expedidos los

comprobantes o recibos correspondientes, en los que se haga constar la
razon del pago, el numero, fecha y todas las circunstancias que sean

necesarias para justificar su legitimidad.
En mérito de lo anterior, toda vez que la intencion del particular es co

Derivado de la entrega de los apoyos del Programa de subsidios o ayuda
denominadas “Seguro de Desempleo”, solicito la siguiente informacion:
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prestacion de servicios profesionales y asimilable a
Municipio, que se identificaron dentro del Padréon de Benefi
cargo, puesto y sueldo de los servidores publicos de base, confianza,
prestacion de servicios profesionales y asimilable a salarios de su
Municipio, que se identificaron dentro del Padrén de Beneficiarios; 3)
sanciones interpuestas a los servidores publicos de base, confianza,
prestacion de servicios profesionales y asimilable a salarios de su
Municipio, que se identificaron dentro del Padrén de Beneficiarios; 4)
documento que acredite la fecha y tipo de sancion interpuesta; 5)
documentacién enviada por el Municipio a la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcion, al Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcién, al Comité de Participacién Ciudadana del Sistema Estatal
Anticorrupciéon y a la Comision Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcién, del primero de abril de dos al cinco de agosto de dos mil
veinte; 6) documentacion recibida en el Municipio, emitida por la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, el Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién, el Comité de
Participaciéon Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcion y por la
Comisién Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién, del primero de
abril de dos al cinco de agosto de dos mil veinte; 7) Cédigo de Etica del

Municipio y 8) Cédigo de Conducta del Municipio.

Es incuestionable que las Areas competentes para poseerle en sus archivos son
en cuanto a los contenidos 1) y 2), el Tesorero Municipal del Ayuntamiento de
Mani, Yucatan, ya que es el encargado de llevar la contabilidad del municipio, los
registros contables, financieros y administrativos del ingreso, egresos e inventarios, de
conformidad con lo previsto en la presente ley, de elaborar y ejercer el presupuesto de

egresos, conservar la documentacién comprobatoria y justificativa correspondiente

durante un lapso de cinco afios para efectos de ser verificada por la Auditoria Superior
del Estado de Yucatan; en cuanto a los diversos 3) y 4), resulta competente para
poseerla en sus archivos el Organo de Control Interno del citado Ayun i
en su defecto, el Sindico Municipal; se dice lo anterior, toda vez que corresponde
esta la supervision, evaluacién y control de la gestion y manejo de los recurso
publicos; asi como la recepcion y resolucién de quejas y denuncias en relacion con e
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3
desempeno de los funcionarios publicos. Asi como expresamente la normati\(idad

A

sefiala que cuando no exista Organo de Control Interno, las quejas y denuncias las

recibira y resolvera el Sindico; y en cuanto a los contenidos 5), 6), 7) y 8), el
Secretario Municipal ya que tiene a su cargo estar presente en todas las sesiones de

Cabildo y elaborar las correspondientes actas, asi como autorizar con su firma y rubyica

por lo tanto, se determina en el presente asunto que dichas areas son

competente para poseer la informacién en cuestion.

SEPTIMO.- Establecida la competencia de las Areas para poseer la informacion
solicitada, en el presente apartado se valorara el proceder del Sujeto Obligado

respecto a la solicitud de acceso que nos ocupa.

Del andlisis efectuado a la conducta del Sujeto Obligado, se desprende que no
dio respuesta a la solicitud de acceso que nos ocupa dentro del término de diez dias
habiles, como lo prevé el articulo 79 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica del Estado de Yucatan, en consecuencia acreditdndose la
existencia del acto reclamado, aunado a que tampoco pretendié con posterioridad a
la solicitud de acceso modificar o revocar el acto reclamado, esto a fin que el recurso
de revisién al rubro citado quedara sin materia, ya que de las constancias que obran

en autos no se advierte alguna que asi lo acredite.

Con todo, toda vez que no sélo ha quedado demostrada la existencia de la
informacion solicitada en los archivos del Sujeto Obligado, sino también que ésta
reviste naturaleza publica obligatoria, se considera procedente revocar la falta de
respuesta por parte del Ayuntamiento de Mani, Yucatan, recaida a la solicitud

de acceso que diere motivo al presente medio de impugnacion.

OCTAVO.- Finalmente, conviene sefialar que en virtud que el Sujeto Obligado no dio
respuesta a la solicitud de acceso que nos ocupa en el plazo establecido para ello, el
articulo 154 de la Ley General en cita, establece que en los ¢ 0S-

organismos garantes determinen durante la sustanciacion del recurso de revision qu

pudo haberse incurrido en una probable responsabilidad por el incumplimiento a la
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obligaciones previstas en la Ley, deberan hacerlo del conocimiento del Organo
Interno de Control o de la instancia competente para que éste acuerde lo conducente,
segun sea el caso, lo establecido en el procedimiento de responsabilidad respectivo;

toda vez, que el ordinal 206, en su fraccion |, de la norma ya aludida dispone que un

siguiente:

l.- Requiera respecto a los contenidos 1) y 2) al Tesorero Municipal, en
cuanto a los diversos 3) y 4) al Sindico Municipal y/o Organo de Control
Interno; y finalmente respecto al 5), 6), 7) y 8) al Secretario Municipal,
respectivamente, a fin que realicen su bisqueda exhaustiva y la entreguen al
particular en la modalidad peticionada, siendo que de encontrarse datos
personales procedan a su correcta clasificacion como estable la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, o bien, declaren fundada
y motivadamente su inexistencia atendiendo al procedimiento previsto en los

ordinales 138 y 139 de la citada Ley General.

Il. Ponga a disposiciéon de la parte recurrente las respuestas de las Areas
referidas en el punto que precede, con la informacion que resultare de la
busqueda, o en su caso, las constancias con motivo de la declaracion de

inexistencia; /

lll.- Finalmente, la Unidad de Transparencia debera hacer del conocimiento

de la parte recurrente todo lo anterior, atendiendo el estado procesal que

guarda la solicitud de acceso que nos ocupa a través de los estrados de |

propia Unidad de Transparencia, y
IV.- Remitir al Pleno de este Instituto las documentales que acrediten la

gestiones respectivas para dar cumplimiento a la presente determinacion.
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o

Por lo antes expuesto y fundado, se:

RESUELVE:

PRIMERO.- Con fundamento en el articulo 151, fraccién lll, de la Ley General |de

DIEZ dias habiles contados a partir del dia habil siguiente al en que surta efectos la
notificacion, e informe a este Instituto las acciones implementadas para tales efectos,
apercibiéndole que en caso de incumplir, se procedera conforme a lo previsto en el

ordinal 198 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

TERCERO.- En virtud que la parte recurrente no designé correo electrénico ni domicilio
para efectos de recibir las notificaciones respecto de la resolucién que nos ocupa, se
ordena que de conformidad al cuarto parrafo del articulo 83 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion del Estado de Yucatan, adicionado mediante decreto niumero
395/2016 publicado en el Diario Oficial del Gobierno del Estado, el primero de junio de
dos mil dieciséis, se realice la notificacién de la determinacién en cuestién por medio de

los estrados de este Organismo Auténomo.

CUARTO.- Con fundamento en el articulo 153 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, en lo que respecta a la Unidad de Transparencia del
Ayuntamiento de Mani, Yucatan, este Organo Colegiado ordena que la notificacion de
la presente determinacion, se realice a través del correo electrénico proporcionado
por el Sujeto Obligado al Instituto, como resultado del conjunto de medidas adoptadas
ante la contingencia sanitaria generada por la pandemia del virus COVID-19, de
conformidad a lo establecido en el Acuerdo Administrativo del Pleno del Instituto Estatal

de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales,

que contiene los lineamientos temporales y extraordinarios para la recepcion, registro
tramite de escritos via correo electrénico, asi como para la nofificacion, entrega e

copias simples y certificadas, y consulta de expedientes relacionados con los asunt
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de su competencia, como medidas ante la pandemia derivada del virus COVID-19,

emitido el quince de junio de dos mil veinte.

QUINTO.- Con fundamento en el articulo 154 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, se da vista al Organo de Control Interno del
Ayuntamiento de Mani, Yucatan, para los efectos descritos en el Considerando
OCTAVO de la presente definitiva, a efecto que determine lo que en derecho

corresponda.
SEXTO.- Cumplase.

Asi lo resolviieron y firman Gnicamente el Doctor en Derecho, Aldrin Martin Bricefio
Conrado y el Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavén Duran, Comisionado
Presidente y Comisionado, respectivamente, del Instituto Estatal de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, en tanto se realiza
la designaciéon y tome protesta en términos de la normatividad aplicable el nuevo
Comisionado o Comisionada que cubrira la vacante del Pleno del Instituto, con motivo
de la conclusion del mandato de la Comisionada Licenciada en Derecho, Maria
Eugenia Sansores Ruz, esto a fin que se garantice el derecho de acceso a la
informacion, la proteccién de datos personales, la institucionalidad, la regularidad y la
continuidad del funcionamiento de este Instituto, asi como lograr una mayor eficacia en
el desarrollo de las actividades sustantivas del Organo Colegiado de este Instituto y asi
garantizar el derecho de toda persona de recibir justicia de manera pronta, expedita,

completa e imparcial, con fundamegnto en los articulos 9 fraccioh XIX, 46 fraccion X, y

‘ . . . \\
qe octubre de dog/ mil veinte, fungiendo cgmo Ponente el Doctor en
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