ransparencia, Acceso a la Informacion Publica

‘ersonales

RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: DZAN, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 504/2020.

Mérida, Yucatan, a veintitrés de julio de dos mil veinte. - - === === - = e e e ecm e F-

/
VISTOS: Para resolver el recurso de revision mediante el cual, el particular if pugna/la’falta de

ANTECEDENTES

PRIMERO. - El veinticuatro de enero de dos mil veinte, el particular realizé una solicitud de
informacién a la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de Dzan, Yucatan, marcada con

el folio nimero 00340220 en la cual requirié lo siguiente:

“SOLICITO ARCHIVO O DOCUMENTO DIGITAL QUE AMPARE Y ME ESPECIFIQUE, LAS
NOMINAS DE LOS EMPLEADOS DE BASE, POR CONTRATO Y HONORARIOS
ASIMILABLES A SALARIOS DE TODAS LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DEL H.
AYUNTAMIENTO EN LOS ANOS 2019 Y 2020.”

SEGUNDO. - En fecha diecinueve de febrero de dos mil veinte, el particular interpuso recurso
de revision en el cual se inconforma contra la falta de respuesta a la solicitud de acceso con

numero de folio 00340220, sefialando sustancialmente lo siguiente:

“EL SUJETO OBLIGADO TENIA COMO FECHA PARA RESPONDER...MISMA QUE NO
LLEGO(SIC).”

|

“
TERCERO. - Por auto de fecha veinte de febrero del presente afio, se designé como
Comisionado Ponente al Maestro en Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado, para la

sustanciacion y presentacion del proyecto de resolucion del expediente que nos atarie.

CUARTO.- Mediante acuerdo emitido en fecha veintiséis de febrero de dos mil veinte, se tuvo
por presentada a la parte recurrente, con el escrito sefialado en el antecedente SEGUNDO, a
traves del cual interpuso recurso de revision contra la falta de respuesta a la solicitud de acceso
que nos ocupa, realizada a la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de Dzan, Yucatan, y
toda vez que se cumplieron con los requisitos que establece el articulo 144 y el diverso 146 que
prevé la suplencia de la queja a favor de la parte recurrente, ambos de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en vigor, resultando procedente d
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RECURSO DE REVISION.

SUJETO OBLIGADO: DZAN, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 504/2020.

impugnacion establecidas en el numeral 155 de la referida Ley, se admitié el /p’r/es\ente recurso;
asimismo, se dio vista a las partes para efectos que dentro de los siete dias !@zﬁ/l/esr'sigwentes
a la notificacién respectiva, rindieran sus alegatos y ofrecieran las pruebas q e res/UItaran
pertinentes; de igual forma, se ordené correr traslado a la autoridad del medio deKupugnacién

en cita para que estuviere en aptitud de dar contestacién al mismo.

QUINTO. - En fecha cuatro de marzo de dos mil veinte, se notificd al particular mediante correo
electrénico, el acuerdo descrito en el antecedente que precede; y en cuanto a la autoridad, si
bien, inicialmente se habia ordenado la notificacién del mismo de manera personal, lo cierto es,
que como resultado del conjunto de medidas adoptadas ante la contingencia sanitaria
generada por la pandemia del virus COVID-19, de conformidad a lo establecido en el Acuerdo
Administrativo del Pleno del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica
y Proteccién de Datos Personales, que contiene los lineamientos temporales y extraordinarios
para la recepcion, registro y tramite de escritos via correo electrénico, asi como para la
notificacion, entrega de copias simples y certificadas, y consulta de expedientes relacionados
con los asuntos de su competencia, como medidas ante la pandemia derivada del virus covid-
19, emitido el quince de junio de dos mil veinte, se ordend que la notificacién del mismo se
efectuare mediante correo electrénico, mismo que fue realizado el dia nueve de julio del propio

ano.

SEXTO.- Mediante proveido de fecha veintiuno de julio del presente afio, se tuvo por
presentada a la recurrente, con el correo electrénico de fecha doce de marzo de dos mil veinte,
y archivo adjunto en formato Word denominado “ALEGATO”; documentos de mérito,

remjitidos a este Instituto a través de las direcciones electrénicas

notificaciones@inaipvucatan.orq.mx y recursos.revision@inaipyucatan.org.mx, mediante los
cuéles la particular realiza diversas manifestaciones y rinde alegatos con motivo del recurso de
revision al rubro citado; en cuanto al Sujeto Obligado, en virtud que dentro del término que le
fue(e concedido mediante acuerdo de fecha veintiséis de febrero de dos mil veinte, para
efeci;tos que rindiere alegatos y, en su caso, remitiere constancias que estimare conducentes,
conl motivo de la solicitud de informacion con nimero de folio 00340220, habia fenecido sin que
hubiera remitido documento alguno a fin de realizar lo anterior, se declaré precluido el derecho
de la autoridad constrefida; asimismo, atendiendo el estado procesal que guardaba el recdrso
de revisidn nos ocupa, se decretd el cierre de instruccién del presente asunto y se hizo del
conocimiento de las partes que previa presentacion del proyecto respectivo, el Pleng de este
Instituto, emitiria resolucion definitiva dentro del término de diez dias habiles siguientes al de la

notificacion del acuerdo en cuestion.




S Gl i i e e D
30 a 18 iIntormacion FuUubiic

-

RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: DZAN, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 504/2020.

SEPTIMO. - En fecha veintidés de julio del afio en curso, se notificé a traves /de los-€ ad’os
de este Organismo Auténomo a la autoridad responsable, el auto descrito en el antece ente

SEXTO; y en lo que respecta al particular, mediante correo electrénico el mis /
l /I
CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, es un organismo publico auténomo,
especializado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, con plena autonomia técnica de gestién, capacidad para decidir sobre el ejercicio de

los derechos de acceso a la informacién y proteccién de datos personales.

SEGUNDO.- Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el acceso a la
informacién publica que generen y que tengan en su poder las dependencias, entidades y
cualquier otro organismo del gobierno estatal y municipal, o los que la legislacién reconozca
como entidades de interés publico, vigilando el cumplimiento de la Ley de la Materia y

difundiendo la cultura del acceso a la informacién publica.

TERCERO. - Que el Pleno de este Organo Garante, es competente para resolver respecto a
los recursos de revision interpuestos contra los actos y resoluciones dictados por los Sujetos
Obligados, segun lo dispuesto en el articulo 42 fraccion Il de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica.

CUARTO.- Del analisis efectuado a la solicitud de informacién realizada a la Unidad de
Traﬁsparencia del Ayuntamiento de Dzan, Yucatan, marcada con el numero de folio
OOBLOZZO, se observa que la informacién peticionada por la parte recurrente, consiste en:
“SOllCITO ARCHIVO O DOCUMENTO DIGITAL QUE AMPARE Y ME ESPECIFIQUE, LAS NOMINAS
DE LOS EMPLEADOS DE BASE, POR CONTRATO Y HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS DE
TODAS LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DEL H. AYUNTAMIENTO EN LOS ANOS 2019 Y 2020.”

Al respecto, la parte recurrente el dia diecinueve de febrero de dos mil veinte, interb‘luso
el r‘ecurso de revisiébn que nos ocupa, manifestando no haber recibido contestacig’)ﬁ a su
solicitud de acceso a la informacién marcada con el numero de folio 00340220; por 6 que el
presente medio de impugnacién resultdé procedente en términos de la fraccién VI del articulo

143 /de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que en su parte

conducente establece lo siguiente: m




RECURSO DE REVISION.

SUJETO OBLIGADO: DZAN, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 504/2020.

“ARTICULO 143. EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

VI. LA FALTA DE RESPUESTA A UNA SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION ’g":
DENTRO DE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS EN LA LEY; /

/
”

7 ™

Admitido el presente medio de impugnacion, en fecha nueve de julio de/dié mil ve}nte,
se corrid traslado al Ayuntamiento de Dzan, Yucatan, para que dentro del “térm no dc—;f//siete
dias habiles siguientes al de la notificacién del referido acuerdo, manifestara Io\qﬁé a su
derecho conviniera, segun dispone el articulo 150 fracciones Il y Ill de la Ley de la Materia,
siendo el caso que habiendo fenecido dicho término sin que el Sujeto Obligado rindiera
alegatos, se declaré precluido su derecho, y se determiné resolver de conformidad a los autos

que constituyen este expediente.

Consecuentemente, se estima que en los autos que conforman el expediente al rubro
citado, no se encuentran elementos juridicos suficientes que desvirtlen la existencia del acto
reclamado por la parte recurrente, esto es la falta de respuesta por parte del Ayuntamiento de
Dzan, Yucatan, recaida a la solicitud de.acceso que nos ocupa, ni tampoco alguna con la

intencién de modificar o revocar el acto reclamado.

Una vez establecida la existencia del acto reclamado, en los siguientes Considerandos
se analizara la naturaleza y el marco juridico aplicable, para estar en aptitud de conocer la

competencia del area que por sus funciones y atribuciones pudiera tenerla.

QUINTO. - A continuacién, se establecera la publicidad de la informacién solicitada.

La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, establece:

“ARTICULO 70.- EN LA LEY FEDERAL Y DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS SE
CONTEMPLARA QUE LOS SUJETOS OBLIGADOS PONGAN A DISPOSICION DEL PUBLICO Y
MANTENGAN ACTUALIZADA, EN LOS RESPECTIVOS MEDIOS ELECTRONICOS, DE
ACUERDO CON SUS FACULTADES, ATRIBUCIONES, FUNCIONES U OBJETO SOCIAL, SEGUN
CORRESPONDA, LA INFORMACION, POR LO MENOS, DE LOS TEMAS, DOCUMENTOS Y

POLITICAS QUE A CONTINUACION SE SENALAN:
i

£

VIil.- LA REMUNERACION BRUTA Y NETA DE TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS DE BASE
O DE CONFIANZA, DE TODAS LAS PERCEPCIONES, INCLUYENDO SUELDOS,
PRESTACIONES, GRATIFICACIONES, PRIMAS, COMISIONES, DIETAS, BONOS, ESTIMULOS,
INGRESOS Y SISTEMAS DE COMPENSACION, SENALANDO LA PERIODICIDAD DE DICHA
REMUNERACION;
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: DZAN, YUCATAN.
EXPEDIENTE: 50412020.

‘,
/
/

Cabe precisar que, dentro de la Ley General de Transparencia y Accesoé’;\lﬁformacxon
Publica, hay que distinguir entre la informacion que los sujetos obligados pO{l/l 3 dlsposmlon
del publico por ministerio de Ley y sin que medie solicitud alguna, y las solicitudeg de acceso a
informacién que formulen los particulares que deben ser respondidas por<{cyé’/lylos de

conformidad con lo establecido en el citado ordenamiento juridico.

En esta tesitura, el articulo 70 de Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el numeral 72 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Yucatan, establecen que los sujetos obligados, deberan publicar,
mantener actualizada y poner a disposicién de los ciudadanos la informacién publica prevista

en dichos ordenamientos.

En ese sentido, el espiritu de la fraccién VIII, del articulo 70 de la Ley invocada, es la
publicidad de la informacién relativa a /a remuneracioén bruta y neta de todos los servidores
publicos de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracién, en tal sentido, la Ley
invocada es especifica al determinar la publicidad de la informacién que describe, por ende, la

peticionada por el particular en su solicitud de acceso, es de caracter publico; asimismo, la Ley

no es limitativa para su publicidad, sino que Unicamente establece las obligaciones minimas
de transparencia que todo Sujeto Obligado debe cumplir, por lo que, nada impide que los
interesados tengan acceso a esta clase de informacién que por definiciéon legal es publica,
como a aquélla que se encuentre vinculada a ésta y que por consiguiente, es de la misma

naturaleza.

Establecido todo lo anterior, es dable determinar que es informacién de caracter
publico, la inherente a: “SOLICITO ARCHIVO O DOCUMENTO DIGITAL QUE AMPARE Y ME
ESPECIFIQUE, LAS NOMINAS DE LOS EMPLEADOS DE BASE, POR CONTRATO Y HONORARIOS
ASIMILABLES A SALARIOS DE TODAS LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DEL H. AYUNTAMIENTO
EN LOS ANOS 2019 Y 2020.”

Finalmente, es de sefialarse que los numerales 1 y 6 de la Ley de General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, determinan que son objetivos de la Ley,
entre otros, garantizar el derecho de toda persona al acceso a la informacién publica de
todo documento, registro, archivo o cualquier dato que se recopilen, procesen y posean
los Sujetos Obligados, para transparentar su gestion publica y favorecer la rendiciéon d
cuentas a los ciudadanos, de manera que puedan valorar el desempeiio de

Autoridades; por lo tanto, es posible concluir que la informacién peticionada es de naturdleza




RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: DZAN, YUGATAN.
EXPEDIENTE: 504/\20\_20.

.\
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publica. %

SE)(TO Determinada la publicidad de la informacién, a continuacién, se proced/era/a estbdlar

el marco normativo a fin de estar en aptitud de establecer su posible existencia| ey Iosﬁchlvos
de

pudiera poseer la informacién solicitada.

Sujeto Obligado, asi como la competencia del Area que por sus atribuciones y(funcignes

~ La Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y Municipios de Yucatan, en su
articulo 39 dispone:

“ARTICULO 39.- LOS PAGOS A LOS TRABAJADORES SE HARAN PRECISAMENTE EN
FORMA PUNTUAL LOS DIiAS 15 Y ULTIMO DE CADA MES, HACIENDOLES ENTREGA
EN LA UBICACION DE LAS DEPENDENCIAS DONDE LABORAN, LOS CHEQUES
EXPEDIDOS EN SU FAVOR POR LAS CANTIDADES QUE CUBRAN SU SUELDO Y LAS
DEMAS PRESTACIONES A QUE TUVIESEN DERECHO, ACOMPANADOS DEL TALON
RESPECTIVO DONDE FIGUREN LOS DIFERENTES CONCEPTOS.

EN LOS CASOS DE TRABAJADORES QUE PRESTEN SERVICIOS EN FORMA
EVENTUAL POR TIEMPO FIJO U OBRA DETERMINADA, LOS PAGOS PODRAN
EFECTUARSE CADA SEMANA Y EN EFECTIVO EN MONEDA NACIONAL.”

Del articulo citado se desprende que los trabajadores que prestan un servicio al Estado
y a los Municipios de Yucatan, se les entrega un “taléon” en el cual obran datos como el sueldo y

demas prestaciones que reciban, mismo documento que no es otro mas que la némina.

L Asimismo, la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, contempla:

“ARTICULO 84.- SON AUTORIDADES HACENDARIAS Y FISCALES:
IV.- EL TESORERO, Y

ARTICULO 85.- EL PRESIDENTE MUNICIPAL Y EL TESORERO SERAN DIRECTAMENTE
RESPONSABLES DE LA ADMINISTRACION DE TODOS LOS RECURSOS PUBLICOS
MUNICIPALES.

ARTICULO 86.- EL TESORERO ES EL TITULAR DE LAS OFICINAS FISCALES Y //‘
HACENDARIAS DEL MUNICIPIO. SERA NOMBRADO Y REMOVIDO POR EL CABILDO A/
PROPUESTA DEL PRESIDENTE MUNICIPAL. //

| “ARTICULO 88.- SON OBLIGACIONES DEL TESORERO: /
l.- EFECTUAR LOS PAGOS DE ACUERDO CON EL PRESUPUESTO DE EGRESOS;




L RECURSO DE REVISION.
| SUJETO OBLIGADO: DZAN, YUCATAN.
EXPEDIENTE~§04/2020.

/ |
|
.- LLEVAR LA CONTABILIDAD DEL MUNICIPIO, LOS REGISTROS CONTABLES,
FINANCIEROS Y ADMINISTRATIVOS DEL INGRESO, EGRESOS E INVENT’KE?)S R\E
CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN LA PRESENTE LEY; i // 3
VIII.- EJERCER EL PRESUPUESTO DE EGRESOS Y CUIDAR QUE LOS GAt)-S/S'E
APLIQUEN DE ACUERDO CON LOS PROGRAMAS APROBADOS; ’

ARTICULO 147.- EL AYUNTAMIENTO LLEVARA SU CONTABILIDAD MENSUALMENTE,
QUE COMPRENDERA EL REGISTRO DE ACTIVOS, PASIVOS, CAPITAL, INGRESOS,
EGRESOS, ESTADOS FINANCIEROS Y DEMAS INFORMACION PRESUPUESTAL.

EL SISTEMA CONTABLE DEBERA OPERAR EN FORMA TAL, QUE FACILITE EL
CONTROL CLARO Y AGIL DE LOS ACTIVOS, PASIVOS, INGRESOS, COSTOS, GASTOS,
‘ AVANCES EN LA EJECUCION DE PROGRAMAS Y EN GENERAL, QUE PERMITA MEDIR
i LA EFICACIA Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO.

”

[\ Por su parte, el Reglamento de la Ley de Fiscalizacion de la Cuenta Publica del Estado
de Yl;ucatén, precisa:

‘: “ARTICULO 25.- LAS ENTIDADES FISCALIZADAS ESTAN OBLIGADAS A CONSERVAR
DURANTE 5 ANOS, LOS LIBROS Y REGISTROS DE CONTABILIDAD, ASI COMO LA
| INFORMACION  FINANCIERA CORRESPONDIENTE Y LOS DOCUMENTOS
| JUSTIFICATIVOS Y COMPROBATORIOS DE SUS OPERACIONES RELACIONADOS CON
‘ LA RENDICION DE CUENTA PUBLICA, ASi COMO TENERLA A DISPOSICION DE LA
ASEY CUANDO ESTA LA REQUIERA, POR LO QUE DEBERAN CONSERVARLA EN
\ CONDICIONES QUE PERMITAN EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA
; FISCALIZACION DE LA CUENTA PUBLICA, RESGUARDANDOLA EN LA MISMA
ENTIDAD FISCALIZADA O EN OTRO LUGAR SEGURO Y ADECUADO.”

l; De las disposiciones legales previamente citadas, se concluye lo siguiente:
¢ Que los Ayuntamientos son entidades fiscalizadas.

¢ Los Ayuntamientos, como entidades fiscalizadas estan constrefiidas a conservar
durante cinco afos la informacién financiera, y los documentos justificativos y
comprobatorios de sus operaciones relacionadas con la rendicién de la cuenta
publica, asi como tenerla a disposicion de la Auditoria Superior del Estado, cuando ésta
lo requiera, por lo que deben detentarla en condiciones que permitan su fiscalizacion,
resguardandola en la misma entidad o en un lugar seguro y adecuado. ,
¢ Que la némina de los trabajadores que prestan un servicio a los Municipios de Yuc7tan
refleja el pago que por concepto de sueldo y demas prestaciones reciben los prmﬁeros

/

e Que el Tesorero Municipal tiene como alguna de sus obhgamones la de II var la

nombrados, mismo que obra en un “talén”.
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i EXPEDIENTE: 504/2026
i

P /

‘contabllldad del Municipio, de elaborar y ejercer el presupuesto dg egreSOS\ cwdér

que los gastos se apliquen acorde a los programas aprobados,' Ly conservar la

ldocumentaclon comprobatoria y justificativa correspondiente, duranté un /plazo

¥‘|nd|cado en el punto que precede. 4

L

| En mérito de lo anterior, toda vez que la intenciéon del particular, es conocer:
““S(SL/CITO ARCHIVO O DOCUMENTO DIGITAL QUE AMPARE Y ME ESPECIFIQUE, LAS
NOMINAS DE LOS EMPLEADOS DE BASE, POR CONTRATO Y HONORARIOS ASIMILABLES A
SALARIOS DE TODAS LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DEL H. AYUNTAMIENTO EN LOS ANOS
2019 Y 2020.”, es incuestionable que el Area competente para poseerle en sus archivos es la
Tespreria Municipal del Ayuntamiento de Dzan, Yucatan, toda vez que es la encargada de
llevar la contabilidad del Municipio, de elaborar y ejercer el presupuesto de egresos, conservar
la documentacién comprobatoria y justificativa correspondiente durante un lapso de cinco afnos

para efectos de ser verificada por la Auditoria Superior del Estado de Yucatan.

SEP;TIMO. - Establecida la competencia del Area para poseer la informacion solicitada, en el
prespnte apartado se valorara el proceder del Sujeto Obligado respecto a la solicitud de acceso

I
que nos ocupa.
p

Del analisis efectuado a la conducta del Sujeto Obligado, se desprende que no dio
respuesta a la solicitud de acceso que nos ocupa dentro del término de diez dias habiles, como
lo pr\eve el articulo 79 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Yucatan, en consecuencia acreditandose la existencia del acto reclamado, aunado a que
tampoco pretendié con posterioridad a la solicitud de acceso modificar o revocar el acto
reclamado, esto a fin que el recurso de revision al rubro citado quedara sin materia, ya que de

las constancias que obran en autos no se advierte alguna que asi lo acredite.

 Con todo, toda vez que no sélo ha quedado demostrada la posible existencia de la
informacion solicitada en los archivos del Sujeto Obligado, sino también que ésta reviste
naturaleza publica, se considera procedente revocar la falta de respuesta por parte del
Ayu ntamiento de Dzan, Yucatan, recaida a la solicitud de acceso con nimero de folio
00340220.

OCTAVO.- Finalmente, conviene sefalar que en virtud que el Sujeto Obligado no dio
respuesta a la solicitud de acceso que nos ocupa en el plazo establecido para ello, el articul/c‘;..:"
154 de la Ley General en cita, establece que en los casos que los organismos gara?;éé
determinen durante la sustanciacién del recurso de revisién que pudo haberse incurrido en
una probable responsabilidad por el incumplimiento a las obligaciones previstas en la Ley,

deberan hacerlo del conocimiento del Organo Interno de Control o de la i
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para que éste acuerde lo conducente, seguin sea el caso, lo establecido én el proce\dlmlento
de responsabilidad respectivo; toda vez, que el ordinal 206, en su fracmotyi deg n%rma ya
aludida dispone que un incumplimiento a la Ley es la falta de respuesta a Ias sollcytudes de
informacién en los plazos sefialados en la normatividad aplicable, por lo que, SXQe/te{mina que
resulta procedente dar vista al Organo Interno de Control del Ayuntamiento de Dzan,
Yucatan, a fin que éste acuerde lo previsto, en su caso, el procedimiento de responsabilidad

respectivo, en atencion a la falta referida previamente.

NOVENO. - En mérito de todo lo expuesto, se Revoca la falta de respuesta del
Ayu‘ptamiento de Dzan, Yucatan, y se le instruye para que a través de la Unidad de

Transparencia realice lo siguiente:

I.‘; Requiera al Tesorero Municipal, a fin que realice la bisqueda exhaustiva de la
informacién solicitada, esto es: “SOLICITO ARCHIVO O DOCUMENTO DIGITAL QUE

!:‘ AMPARE Y ME ESPECIFIQUE, LAS NOMINAS DE LOS EMPLEADOS DE BASE, POR

L‘ CONTRATO Y HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS DE TODAS LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS DEL H. AYUNTAMIENTO EN LOS ANOS 2019 Y 2020.”, y la entregue al
particular en la modalidad peticionada, siendo que de encontrarse datos personales
proceda a su correcta clasificacion como estable la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, o bien, declare fundada y motivadamente su

inexistencia atendiendo al procedimiento previsto en los ordinales 138 y 139 de la

citada Ley General.

Il. Ponga a disposicion de la parte recurrente la respuesta del Area referida en el punto
que precede, con la informacién que resultare de la busqueda, o en su caso, las
constancias con motivo de la declaracién de inexistencia;

lll. | Notifique a la parte recurrente la contestacion correspondiente a través del correo
electrénico sefialado para tales efectos en el medio de impugnacion que nos ocupa; y

IV. | Envié al Pleno de este Instituto las constancias que acrediten el debido cumplimiento a

la resolucién que nos ocupa.
Por lo antes expuesto y fundado, se:

RESUELVE:

/

PRIMERO. - Con fundamento en el articulo 151, fraccion Ill, de la Ley General/de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se Revoca la falta de respuesta del _SUJeto

/

Obligado, recaida a la solicitud de informacion que nos ocupa, de conformidad a lo s:'nalado
en los Considerandos CUARTO, QUINTO, SEXTO, SEPTIMO, OCTAVO y NOVEN
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\
\

pre§ente resolucioén.
&

SEGUNDO Con fundamento en el articulo 151 ultimo parrafo de la L/ey G/eneral de
Transparenma y Acceso a la Informacién Publica, el Sujeto Obligado debera da/r,cumpllmlento
al Resolutivo Primero de esta determinacién en un término no mayor de DIEZ dias habiles
contados a partir del dia habil siguiente al en que surta efectos la notificacion, eiﬁorr(eha este
Instituto las acciones implementadas para tales efectos, apercibiéndole que en caso de
incumplir, se procedera conforme a lo previsto en el ordinal 198 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

TERCERO.- En virtud que del analisis efectuado al cuerpo del escrito inicial se advirtio que la
parte recurrente designé correo electrénico a fin de oir y recibir notificaciones respecto del
recu‘rso de revision que nos ocupa, asi como en su solicitud de acceso, se ordena que de
confic‘)rmidad a lo previsto en el numeral 62, fraccion Il de la Ley de Actos y Procedimientos
Administrativos del Estado de Yucatan, aplicado de manera supletoria de conformidad al
diverso 8 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Yucatan, y 153 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la
notificacién de la presente resolucion, se realice al recurrente a través del correo electrénico
proporcionado por la misma para tales efectos, en el presente recurso de revision, asi como el

diverso que aparece en su solicitud de acceso.

CUARTO.- Con fundamento en el articulo 153 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, en lo que respecta a la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento
de Dzan, Yucatan, este Organo Colegiado ordena que la notificacién de la presente
determinacion, se realice a través del correo electrénico proporcionado por el Sujeto
Obligado al Instituto, como resultado del conjunto de medidas adoptadas ante la contingencia
sanitaria generada por la pandemia del virus COVID-19, de conformidad a lo establecido en el
Acuerdo Administrativo del Pleno del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales, que contiene los lineamientos
temporales y extraordinarios para la recepcion, registro y tramite de escritos via correo
electrénico, asi como para la notificacién, entrega de copias simples y certificadas, y consulta
de expedientes relacionados con los asuntos de su competencia, como medidas ante la
pandemia derivada del virus COVID-19, emitido el quince de junio de dos mil veinte. //

/
4

/
QUINTO. - Con fundamento en el articulo 154 de la Ley General de Transparencia y AcCeso a
la Informacién Publica, se da vista al Organo Interno de Control del Ayuntamiento de

Dzan, Yucatan, para los efectos descritos en el Considerando OCTAVO de la presente
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determinacién, a efecto que determine lo que en derecho corresponda.

SEXTO. - Cumplase.

Asi lo resolvieron y firman Gnicamente el Doctor en Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado y
el Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavén Duran, Comisionado Presidente vy
Corn“isionado, respectivamente, del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publfca y Proteccion de Datos Personales, en tanto se realiza la designacion y tome protesta
en términos de la normatividad aplicable el nuevo Comisionado o Comisionada que cubrira la
vacante del Pleno del Instituto, con motivo de la conclusién del mandato de la Comisionada
Licenciada en Derecho, Maria Eugenia Sansores Ruz, esto a fin que se garantice el derecho
de acceso a la informacién, la proteccién de datos personales, la institucionalidad, la
regularidad y la continuidad del funcionamiento de este Instituto, asi como lograr una mayor

eficacia en el desarrollo de las actividades sustantivas del Organo Colegiado de este Instituto

y asi garantizar el derecho de toda persona de recibir justicia de manera pronta, expedita,

\i// N
DR. CARLOS FERD}:AND -PAVON DURAN

COMISIONADO

/.
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