RECURSO DE REVISION.
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EXPEDIENTE. 8782021,

Mérida, Yucatan, a tres de febrero de dos mil veintidés. --- N ——
VISTOS: Para resolver el recurso de revision mediante el cual, el particuiar{n/mpﬂgna fa falta de
respuesta por parte de la Federacion de Sindicatos de Trabajadores al Servidio del Estado de
Yucatan, recaida a la solicitud de acceso a la informacion marca{da con el folio
312619921000004, ~~-nnorosmmmmmorm e o e .

ANTECEDENTES:

PRIMERO. En fecha veinticinco de octubre de dos mil veintiuno, el particular presenté una
solicitud de informacion ante la Unidad de Transparencia de la Federacion de Sindicatos de
Trabajadores al Servicio del Estado de Yucatan, la cual quedo registrada bajo el folio nimero
312619921000004, en la cual requirid lo siguiente:

“SOLICITO EXPEDITAMENTE AL SUJETO OBLIGADO, EL ORGANIGRAMA DEL
MUNICIPIO DE PROGRESO DE CASTRO, YUCATAN DETALLANDO SUS/
CARGOS DE DEPENDENCIA EN PRIMERO, SEGUNDO Y TERCER N:VE:?L,[(?/,//
EXISTIERA (DIRECTOR, SUBDIRECTOR, COORDINADOR, JEFE) QUE A 8US 55
DIAS DE TOMAR POSESION NO SE HA PUBLICADO A LA CIUDADANIA DEL
MUNICIPIO.”.

SEGUNDO. En fecha veintitrés de no noviembre del afio en cita, el particular, a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, interpuso recurso de revision en el cual se inconforma
contra la falta de respuesta a la solicitud de acceso registrada bajo el folio numero

312619921000004, manifestando sustancialmente lo siguiente:
“NO RECIBI RESPUESTA”,

TERCERO. Por auto emitido el dia veinticuatro de noviembre de dos mil veintiuno, se designo
al Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavon Duran, como Comisionado Ponente para la
sustanciacion y presentacion del proyecto de resolucion del expediente que nos atane.

CUARTO. Mediante acuerdo emitido en fecha veinticinco del mes y afio referidos, se tuvo por
presentada a la parte recurrente, con el escrito sefialado en el Antecedente Segundo, y toda
vez que se cumplieron con los requisitos que establece el articulo 144 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en vigor, resuitando procedente
conformidad al diverso 143, fraccién VI de la propia norma, aunado a que no se actugdlizd
ninguna de las causales de improcedencia de los medios de impugnacion establecidas fen el
numeral 155 de la referida Ley, se admitid el presente recurso;
partes para efectos que dentro de los siete dias habiles siguientes a la notificacion res

rindieran sus alegatos y ofrecieran las pruebas que resultaran pertinentes; de igual fogna, se
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ordendé correr traslado a la autoridad, del medio de impugnacion en cita para que estuviere en

aptitud de dar contestacién al mismo.

QUINTO. En fecha trece de diciembre de dos mil veintiuno, a través de la Plataforma Nacional
de Transparencia y mediante el Sistema de Comunicacién entre Organos Garantes y Sujetos
Obligados (SICOM), se notifico a la parte recurrente y a la autoridad recurrida,

respectivamente, el acuerdo resefado en el antecedente inmediato anterior.

SEXTO. Por acuerdo de fecha veintisiete de enero de dos mil veintidds, se tuvo por fenecido
el término que le fuere concedido a las partes mediante acuerdo de fecha veinticinco de
noviembre de dos mil veintiuno, para efectos que rindieren alegatos y, en su caso, remitieren
constancias que estimaren conducentes, con motivo del presente recurso de revision,
derivado de la solicitud de acceso a la informacion con folio 312619921000004, sin que hasta
la fecha hubieren remitido documento alguno a fin de realizar lo anterior; por Icy'f}té,;%;é‘_’ﬂ
declaré precluido el derecho del recurrente y de la autoridad recurrida; finalmente, Se decreto
el cierre de instruccién del presente asunto y se hizo del conocimiento de las partes qué previa
presentacion del proyecto respectivo, el Pleno de este Instituto, emitiria resoluci(;r(tieﬁnitiva
dentro del término de diez dias habiles siguientes al de la notificacion del acuerdo én cuestion.

SEPTIMO. En fecha uno de febrero de dos mil veintidds, mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia y del Sistema de Comunicacién entre Organos Garantes y Sujetos Obligados
(SICOM), se notificd a la parte recurrente y a la autoridad recurrida, respectivamente, el

acuerdo descrito en el Antecedente inmediato anterior.
CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Inforrﬁe;cién Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
lnfo.tm/acién Puablica y Proteccion de Datos Personales, es un organismo publico auténomo,
| “especializado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, con plena autonomia técnica de gestion, capacidad para decidir sobre el gjercicio de

los derechos de acceso a la informacién y proteccidon de datos personales.

SEGUNDO. Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el acceso/a la
informacion publica que generen y que tengan en su poder las dependencias, entidades y
cualquier otro organismo del gobierno estatal y municipal, o los la legislacion recgnozca
como entidades de interés publico, vigilando el cumplimiento de la Ley de la Materia y

difundiendo la cultura del acceso a la informacién publica.
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TERCERO. Que el Pieno de este Organo Garante, es competente para resolver respecto a los
recursos de revisién interpuestos contra los actos y resoluciones dictados por los Sujetos
Obligados, segun lo dispuesto en los articulos 42 fraccion 1l de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. F

CUARTO. Del andlisis efectuado a la solicitud de informacion registrada bajo,el-ﬁﬁ numero
312619921000004, recibida por la Unidad de Transparencia de la Federacion de Sindicatos de
Trabajadores al Servicio del Estado de Yucatan, se observa que la informacion pé?icionada
por la parte recurrente, consiste en: “Solicito expeditamente al sujeto obligado, el
ORGANIGRAMA DEL MUNICIPIO DE PROGRESO DE CASTRO, YUCATAN detallando
sus cargos de dependencia en primero, segundo y tercer nivel si lo existiera (Director,
subdirector, coordinador, jefe) que a sus 55 dias de tomar posesién no se ha publicado

a la ciudadania del municipio”.

Al respecto, la parte recurrente el dia veintitrés de noviembre de dos mil )gﬁt
interpuso el recurso de revision que nos ocupa, manifestando no haber recibido contgstacion
de la solicitud de acceso marcada con el folio numero 312619921000004; poyz que el
presente medio de impugnacion resulté procedente en términos de la fraccion VI del articulo
143 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que en su parte

conducente establece lo siguiente:

“ARTICULO 143. EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

VI. LA FALTA DE RESPUESTA A UNA SOLICITUD DE ACCESO A LA
INFORMACION DENTRO DE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS EN LA LEY;

1

Admitido el presente medio de impugnacion, en fecha trece de diciembre de dos mil
veintiuno, se corri¢ traslado a la Federacién de Sindicatos de Trabajadores al Servicio del
Estado de Yucatan, para que dentro del término de siete dias habiles siguientes al de la
notificacion del referido acuerdo, manifestara lo que a su derecho conviniera, segun dispone el
articulo 150 fraccion 1l de la Ley de la Materia, siendo el caso que habiendo fenecido dicho
término sin que el Sujeto Obligado rindiera alegatos, se declard precluido su derecho, y se/

determiné resolver de conformidad a los autos que constituyen este expediente.

QUINTO. En el presente apartado, se procedera al analisis de la publicidad de la informacion

aplicabie en el presente asunto.

La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, establecq:
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“ARTICULO 70.- EN LA LEY FEDERAL Y DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
SE CONTEMPLARA QUE LOS SUJETOS OBLIGADOS PONGAN A
DISPOSICION DEL PUBLICO Y MANTENGAN ACTUALIZADA, EN LOS
RESPECTIVOS MEDIOS ELECTRONICOS, DE ACUERDO CON SUS
FACULTADES, ATRIBUCIONES, FUNCIONES U OBJETO SOCIAL, SEGUN
CORRESPONDA, LA INFORMACION, POR LO MENOS, DE LOS TEMAS,
DOCUMENTOS Y POLITICAS QUE A CONTINUACION SE SENALAN:

Il. SU ESTRUCTURA ORGANICA COMPLETA, EN UN FORMATO QUE PERMITA
VINCULAR CADA PARTE DE LA ESTRUCTURA, LAS ATRIBUCIONES Y
RESPONSABILIDADES QUE LE CORRESPONDEN A CADA SERVIDOR
PUBLICO, PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES O MIEMBRO DE LOS
SUJETOS OBLIGADOS, DE CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES
APLICABLES;

7{% G
Cabe precisar que, dentro de la Ley General de Transparencia y Abcesg?a la
Informacién Publica, hay que distinguir entre la informacién que los sujetos obligadog ponen a
disposicion del publico por ministerio de Ley y sin que medie solicitud alguna, y Ias solicitudes
de acceso a informacién que formulen los particulares que deben ser respondidaé por aquelios

de conformidad con lo establecido en el citado ordenamiento juridico.

En esta tesitura, el articulo 70 de Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral 72 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica del Estado de Yucatén, establecen que los sujetos obligados, deberan publicar,
mantener actualizada y poner a disposicién de los ciudadanos la informacion publica prevista

en dichos ordenamientos.

~ En ese sentido, el espiritu de la fraccidn Il del articulo 70 de la Ley invocada, es la

\ pubnmdad de la informacion relativa a su estructura orgénica completa, en un formato que
\permfta vmcular cada parte de la estructura, las alribuciones y responsabilidades que le
corresponden a cada servidor publico, prestador de servicios profesionales o miembro de los
sujetos obligados, de conformidad con las disposiciones aplicables; en tal sentido, la Ley
invocada es especifica al determinar la publicidad de la informaciéon que describe, por ende, |

peticionada por el particular en su solicitud de acceso, es de cardcter publico; asimismo, la ley

como a aquélla que se encuentre vinculada a ésta y que por consiguiente, es de la

naturaieza.
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SEXTO. Determinada la publicidad de la informacion, a continuacion se procedera a estudiar
el marco normativo a fin de estar en aptitud de establecer su posible existencia en los archivos
del Sujeto Obligado, asi como la competencia de las areas que por sus atribuciones y

funciones pudieran poseerla.

L~

L.a Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, cc;'nterfnpla: |

/

“ARTICULO 1. LA PRESENTE LEY ES DE INTERES PUBLICO Y
OBSERVANCIA GENERAL EN EL ESTADO DE YUCATAN, Y TIENE POR
OBJETO ESTABLECER LAS BASES DEL GOBIERNO MUNICIPAL, ASI COMO
LA  INTEGRACION, ORGANIZACION Y  FUNCIONAMIENTO  DEL
AYUNTAMIENTO, CON SUJECION A LOS MANDATOS ESTABLECIDOS POR LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y LA
PARTICULAR DEL ESTADO.

7
e |

ARTICULO 20.- LAS ATRIBUCIONES Y FUNCIONES QUE LA comsﬁwcpfv//
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y LA PARWCULAK DEL
ESTADO, LE CONFIEREN AL AYUNTAMIENTO, LAS EJERCERA
ORIGINARIAMENTE EL CABILDO, COMO ORGANO COLEGIADO DE DECISION,
ELECTO EN FORMA DIRECTA MEDIANTE EL VOTO POPULAR, CONFORME A
LO DISPUESTO POR LA LEGISLACION ELECTORAL DEL ESTADO.

ARTICULO 21. EL AYUNTAMIENTO SE INTEGRA CADA TRES ANOS Y SE
COMPONE POR EL NUMERO DE REGIDORES QUE EL CONGRESO DEL
ESTADO DETERMINE, DE CONFORMIDAD A LA LEGISLACION DEL ESTADO.
DE ENTRE ELLOS, UNO SERA ELECTO CON EL CARACTER DE PRESIDENTE
MUNICIPAL Y OTRO, CON EL DE SINDICO.

SERAN PARTE DEL CABILDO, LAS PERSONAS QUE RESULTAREN ELECTAS
EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO ANTERIOR, MEDIANTE RESOLUCION
FIRME QUE EMITA EL ORGANISMO U ORGANO ELECTORAL COMPETENTE Y
PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DEL GOBIERNQ DEL ESTADQ DE
YUCATAN.

ARTICULO 30.- EL CABILDO DEBERA SESIONAR CON LA ASISTENCIA DE LA
MAYORIA DE SUS INTEGRANTES, QUIENES TENDRAN IGUALDAD DE
DERECHOS Y OBLIGACIONES; CON LAS EXCEPCIONES ESTABLECIDAS EN
ESTA LEY.

ARTICULO 31.- LOS ACUERDOS DE CABILDO SE TOMARAN POR MAYORI,
DE VOTOS DE LOS PRESENTES, SALVO EN AQUELLOS CASOS EN QUE IlA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE YUCATAN-Y-ESTA LEY, EXI
MAYORIA CALIFICADA. EN CASO DE EMPATE, EL PRESIDENTE MUNICIPAL O
QUIEN LO SUSTITUYA LEGALMENTE, TENDRA VOTO DE CALIDAD.
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ARTICULO 33.- EN TODO CASO CORRESPONDE AL PRESIDENTE MUNICIPAL,
CONVOCAR A LAS SESIONES DE CABILDO Y, A FALTA DE ESTE, LO HARA
EL SECRETARIO MUNICIPAL.

EL CABILDO CELEBRARA AL MENOS DOS SESIONES ORDINARIAS CADA
MES, QUE DEBERAN SER CONVOCADAS POR ESCRITO CON TRES DIAS
NATURALES DE ANTICIPACION, INCLUYENDO EL ORDEN DEL DIA;
CONFORME AL REGLAMENTOQ INTERIOR.

LAS SESIONES DEL CABILDO DEBERAN REALIZARSE EN EL EDIFICIO

OFICIAL DEL AYUNTAMIENTO, Y SOLO POR CAUSAS DE FUERZA MAYOR

PODRA REALIZARSE EN UN LUGAR DISTINTO, PERO SIEMPRE DENTRO DE

LA CABECERA MUNICIPAL. .
7

ARTICULO 38.- EL RESULTADO DE LAS SESIONES SE HARA CONSTARAEN
ACTA QUE CONTENDRA UNA RELACION SUCINTA DE LOS PUf(TOS
TRATADOS Y LOS ACUERDQS APROBADOS, ACTA QUE SE REAL:;ARA DE
MANERA VERAZ E IMPARCIAL, PRESERVANDOSE EN UN LIBRO
ENCUADERNADO Y FOLIADO. CON UNA COPIA DE DICHA ACTA Y LOS
DOCUMENTOS RELATIVOS, SE FORMARA UN EXPEDIENTE Y CON ESTOS SE
CONFORMARA UN VOLUMEN CADA ANO.

UNA VEZ APROBADA EL ACTA DE LA SESION, LA FIRMARAN TODOS LOS
 REGIDORES PRESENTES Y SE LES ENTREGARA COPIA CERTIFICADA, A
"\ QUIENES ASI LO SOLICITEN, EN UN_PLAZO NO_MAYOR_DE TRES DIAS
NATURALES.

LAS DISPOSICIONES GENERALES A QUE SE REFIERE ESTE ARTICULO,
ENTRARAN EN VIGOR EL DIA SIGUIENTE AL DE SU PUBLICACION EN LA
GACETA MUNICIPAL, SALVO DISPOSICION EXPRESA QUE ORDENE EL
ACUERDO RESPECTIVO, Y SERAN COMUNICADAS EN UN TERMINC NO
MAYOR DE QUINCE DIAS HABILES SIGUIENTES AL DE SU PUBLICACION, AL
CONGRESQ DEL ESTADO PARA EFECTOS DE COMPILACION Y
DIVULGACION.

ARTICULO 40.- EL AYUNTAMIENTO TENDRA FACULTADES PARA APROBAR
EL BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO, LOS REGLAMENTQS, CIRCULARES Y
DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS DE OBSERVANCIA GENERAL, DENTRO
DE SU RESPECTIVA JURISDICCION, CON EL FIN DE ORGANIZAR LAS
FUNCIONES Y LOS SERVICIOS PUBLICOS DE COMPETENCIA MUNICIPAL, DE
ACUERDO CON LO DISPUESTO POR LA CONSTITUCION-POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANGS, LA PARTICULAR DEL ESTADO Y LAS LEYES
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APLICABLES.

ARTICULO 41.- EL AYUNTAMIENTO TIENE LAS ATRIBUCIONES SIGUIENTES,
LAS CUALES SERAN EJERCIDAS POR EL CABILDO:

A) DE GOBIERNO:

P

cae ) / 58 “//

lll.- EXPEDIR Y REFORMAR EL BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO, LOS
REGLAMENTOS, CIRCULARES Y DEMAS DISPOSICIONES ADMINIS'TRA TfVA_S:
DE OBSERVANCIA GENERAL, DENTRO DE SU JURISDICCION; L

B) DE ADMINISTRACION:

Vill- CREAR LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS NECESARIAS PARA EL
ADECUADO _ FUNCIONAMIENTO DE LA _ADMINISTRACION _PUBLICA
MUNICIPAL, Y LA EFICAZ PRESTACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS;

ARTICULO 54.- EL PRESIDENTE MUNICIPAL, EL SINDICO, EL. SECRETARIO Y
LOS REGIDORES DEBERAN CUMPLIR CON LAS OBLIGAC%}SY/?/
DISPUESTAS EN ESTA LEY; SU CONTRAVENCION SERA CAUS e
RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA Y PENAL, EN SU CASO, POR I:OQUE
SERAN SANCIONADOS DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO PREVIS O EN
ESTA LEY Y LA DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES Plé:lCOS
DEL ESTADO DE YUCATAN.

ARTICULO 55.- AL PRESIDENTE MUNICIPAL, COMO ORGANO EJECUTIVO Y
POLITICO DEL AYUNTAMIENTO, LE CORRESPONDE:

Il.- DIRIGIR EL FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL,;

V.- NOMBRAR Y REMOVER AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL
AYUNTAMIENTO, CUANDO ASI SE REQUIERA, DEBIENDO INFORMAR AL
CABILDO EN LA SESION INMEDIATA;

ARTICULO 61.- SON FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL SECRETARIO:

fll- ESTAR PRESENTE EN TODAS LAS SESIONES Y ELABORAR LAS
CORRESPONDIENTES ACTAS;

V.- AUTORIZAR CON SU FIRMA Y RUBRICA, SEGUN CORRESPONDA, LAS
ACTAS Y DOCUMENTOS; ASI COMO EXPEDIR Y AUTORIZAR CON SU FIRMA,
LAS CERTIFICACIONES Y DEMAS DOCUMENTOS OFICIALES;

Vi- DAR FE DE LOS ACTOS, Y CERTIFICAR LOS DOCUMENTOS
RELACIONADOS CON EL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION MUNICIPAL;
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VIIL-TENER A SU CARGO EL CUIDADO DEL ARCHIVO MUNICIPAL;

Xll.- COMPILAR I AS LEYES, DECRETOS, REGLAMENTOS, CIRCULARES Y
ORDENES, RELATIVAS A _LOS _DISTINTOS _ORGANQS, _OFICINAS,
DEPENDENCIAS Y _ENTIDADES DE LA _ADMINISTRACION _PUBLICA
MUNICIPAL;

ARTICULO 81.- AL PRESIDENTE MUNICIPAL, PREVIO ACUERDO DEL
CABILDO, CORRESPONDE CREAR LAS OFICINAS Y DEPENDENCIAS QUE LE
GARANTICE EL EJERCICIO DE SUS FACULTADES Y OBLIGACIONES. PARA
SU CREACION, FUSION, MODIFICACION O SUPRESION, SE ESTARA A LAS
NECESIDADES Y POSIBILIDADES DEL AYUNTAMIENTO. p

/;/ (.
ARTICULC 82.- LAS OFICINAS Y DEPENDENCIAS, CONDUCIRA S
ACCIONES EN BASE A LOS FINES Y OBJETIVOS DE LOS PLANES Y
PROGRAMAS OPERATIVOS ANUALES. AL FRENTE DE CADA UNA DE/ELLAS,
HABRA UN TITULAR CON LA DENOMINACION QUE DETERMINEN LOS
REGLAMENTOS RESPECTIVOS. PARA EL DESPACHO DE SUS ASUNTOS, SE
AUXILIARA EN LOS DEMAS FUNCIONARIOS PUBLICOS QUE DISPONGAN
LOS REGLAMENTOS DEL RAMO, CONFORME A LOS RECURSOS
PRESUPUESTALES.

ARTICULO 83.- LOS TITULARES DE CADA UNA DE LAS OFICINAS Y
DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, DEBERAN SER
CIUDADANOS MEXICANOS, EN PLENO EJERCICIO DE SUS DERECHOS,
PREFERENTEMENTE VECINOS DEL MUNICIPIO, DE RECONOCIDA
HONORABILIDAD Y PROBADA APTITUD PARA DESEMPENAR LOS CARGOS
Qu? LES CORRESPONDA. ACORDARAN DIRECTAMENTE CON EL

" PRESIDENTE MUNICIPAL A QUIEN LE ESTARAN SUBORDINADOS DE

MANERA INMEDIATA Y DIRECTA, Y COMPARECERAN ANTE EL CABILDO,
CUANDO SE LES REQUIERA.

ARTICULO 85.- EL PRESIDENTE MUNICIPAL Y EL TESORERQO SERAN
DIRECTAMENTE RESPONSABLES DE LA ADMINISTRACION DE TODOS LOS
RECURSOS PUBLICOS MUNICIPALES.

ARTICULO 86.- EL TESOREROQ ES EL TITULAR DE LAS OFICINAS FISCALES Y
HACENDARIAS DEL _MUNICIPIO. SERA NOMBRADO Y REMOVIDO POR|EL
CABILDO A PROPUESTA DEL PRESIDENTE MUNICIPAL.

ARTICULO 87.- SON FACULTADES DEL TESORERO:



formnnids

RECURSQ DE REVISION,
FOLIO DE LA SOLICITUD: 312619821000004.
SUJETO OBLIGADO: FEDERACION DE SINDICATOS DE

TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO DE YUCATAN,
EXPEDIENTE. 878/2021.

- DIRIGIR LAS LABORES DE LA TESORERIA Y VIGILAR QUE LOS
EMPLEADOS CUMPLAN CON SUS OBLIGACIONES;

Il.- PROPONER AL PRESIDENTE MUNICIPAL EL NOMBRAMIENTO O
REMOCION DE LOS DEMAS FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DE LA
TESORERIA;

lil-INTERVENIR EN LA ELABORACION DE LOS PROYECTOS DE LEY,
REGLAMENTOS Y  DEMAS  DISPOSICIONES  ADMINISTRATIVAS
RELACIONADAS CON EL MANEJO DE LA HACIENDA MUNICIPAL;

//

Vil.- VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES FISCALES;

.
IX.- RECAUDAR Y ADMINISTRAR LAS CONTRIBUCIONES, PRODUCTOS Y
APROVECHAMIENTOS QUE CORRESPONDAN AL MUNICIPIO, VERIFICAR EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES FISCALES DE LOS PARTICULARES,

Y EN SU CASO, DETERMINAR Y COBRAR LOS CREDITOS FISCALES, AS}/

COMO LOS DEMAS INGRESOS FEDERALES EN TERMINOS DE LA L/E/
COORDINACION FISCAL;

ARTICULO 88.- SON OBLIGACIONES DEL TESORERO:

fil.- LLEVAR LA CONTABILIDAD DEL MUNICIPIO, [OS REGISTROS
CONTABLES, FINANCIEROS Y ADMINISTRATIVOS DEL INGRESO, EGRESOS E
INVENTARIOS, DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN LA PRESENTE LEY;

”

De las disposiciones legales previamente citadas, se concluye lo siguiente:

Que las atribuciones y funciones que la Constitucién Politica de los Estados Unidos

Mexicanos y la particular del Estado, le confieren al Ayuntamiento, las ejercera

originariamente el Cabildo, como drgano colegiado de decision, electo en forma

directa mediante el voto popular, conforme a lo dispuesto por la legislacion electoral del

estado en la misma entidad o en un fugar seguro y adecuado.

Que el Cabildo del Ayuntamiento se compone por el nimero de regidores que el

Congreso del Estado determine, de conformidad a la legislacion del estado. de entre

ellos, uno sera electo con el caracter de Presidente Municipal y otro, con el de

sindico.

dentro de su jurisdiccion; y crear las_unidades administrativas necesarias

adecuado funcionamiento de la administracién plblica nilinicipal, v la eficaz pregtacion

de los servicios publicos; entre otras.
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¢ Que el Presidente Municipal es el drgano ejecutivo y politico del Ayuntamiento, y
corresponde dirigir el funcionamiento de la Administracion Puiblica Municipal, nombrar y
remover al personal administrativo del Ayuntamiento, cuando asi se requiera, debiendo
informar al Cabildo en la sesion inmediata; entre otros asuntos.

e Que el Presidente Municipal y el Tesorero seran directamente responsables de la
administracion de todos los recursos publicos municipales.

= Que corresponde al Tesorero Municipa! dirigir las labores de la tesoreria y vigilar que
los empleados cumplan con sus obligaciones; proponer al presidente municipal el
nombramiente o remocién de los demas funcionarios y empleados de la tesoreria;
intervenir en la elaboracidn de los proyectos de ley, reglamentos y demas
disposiciones administrativas relacionadas con el manejo de la hacienda municipal,
vigilar el cumplimiento de las disposiciones fiscales, y recaudar y administrar las
contribuciones, productos y aprovechamientos que correspondan al municipio, verifica/r

el cumplimiento de las obligaciones fiscales de los particulares, y en su c/:/as ,

determinar y cobrar los créditos fiscales, asi como los demas ingresos fedﬁZ:de /
términos de la ley de coordinacién fiscal, entre ofros asuntos.

« Que compete al Secretario Municipal, autorizar con su firma y rubric

/
corresponda, las actas y documentos; asi como expedir y autorizar con su firma, las

certificaciones y demas documentos oficiales; dar fe de los actos, y certificar los
documentos relacionados con el gobierno y la administracion municipal; tener a su
cargo el cuidado del archivo municipal; y compilar las leyes, decretos, reglamentos,

—circulares y oOrdenes, relativas a los distintos organos, oficinas, dependencias y
erztidad‘e\;s de la administracién publica municipal; entre otros asuntos.

: -

\ En mérito de la normatividad previamente expuesta y en relacidon a la informacion
peticionada, a saber: "Solficifo expeditamente al sujeto obligado, el ORGANIGRAMA DEL
MUNICIPIO DE PROGRESC DE CASTRO, YUCATAN detallando sus cargos de
dependencia en primero, segundo y tercer nivel si lo existiera (Director, subdirector,
coordinador, jefe) que a sus 55 dias de fomar posesién no se ha publicado a la
ciudadania del municipio®, se advierte que las areas que resultan competentes para conocer

de la informacidn solicitada son la Tesoreria y Secretaria Municipal del Ayuntamiento de

Progreso, Yucatdn; lo anterior pues la primera de las nombradas, es la responsable de la

administracion de fodos los recursos publicos municipales, asi como de dirigir las labores de la

tesoreria y vigilar que los empleados cumplan con sus obligaciones; proponer al presidentg

municipal el nombramiento o remocion de los demas funcionarios y empleados de la tesor
intervenir en la elaboracion de los proyectos de ley, reglamentos y demas disposiciones
administrativas relacionadas con el manejo de la hacienda municipal; y la segunda, enfvirtud
de tener a su cargo el cuidado del archivo municipal y compilar las leyes, dgcretos,
et ;

; . " e ; . b :
reglamentos, circulares y ordenes, relativas a los distintos drganos, oficinas, dependgncias v

entidades de la administracidén publica municipal; asi como expedir y autorizar con §u firma,

10
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las certificaciones y demas documentos oficiales; dar fe de los actos, y certificar los
documentos relacionados con el gobierno y la administracion municipal; y autorizar con su
firma y rabrica, seglin corresponda, las actas y documentos; por lo tanto, resulta
incuestionable que son las areas competentes dentro del Ayuntamiento de Progreso,
Yucatan, para conocer de la informacion solicitada.

. ) iy
SEPTIMO. Establecida la competencia del Sujeto Obligado y de las Areas jpara poseer la
informacién solicitada, en el presente apartado, se abordara el estudio de la procg;ncia J,del
agravio vertido por el particular, consistente en la falta de respuesta a la solicitud de acces'o a

la informacion, dentro de los plazos establecidos en la Ley estatal de la materia. —"

Al respecto, resulta necesario destacar que el particular, al interponer su recurso de
revision, sefialdé que no se dio contestacién a la informacion solicitada en el término

establecido para tal efecto.

En ese sentido, cobra relevancia traer a colacion lo dispuesto en la/gey de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucatan, la cual prévée lo

siguiente:
“ARTICULO 59. OBJETO

LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA ES EL ORGANO INTERNO DEL SUJETO
OBLIGADO ENCARGADO DE LA ATENCION AL PUBLICO EN MATERIA DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL VINCULO ENTRE EL SUJETO
OBLIGADO Y LOS SOLICITANTES, ADEMAS TENDRA LA RESPONSABILIDAD
DE RECIBIR Y DAR TRAMITE A LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA
INFORMACION Y REALIZAR LAS GESTIONES NECESARIAS A FIN DE
CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ESTABLECIDAS EN
ESTA LEY.

ARTICULO 79. ACCESO A LA INFORMACION

CUALQUIER PERSONA, DIRECTAMENTE O A TRAVES DE SU
REPRESENTANTE, PODRA EJERCER SU DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACION, SIN QUE ACREDITE INTERES ALGUNO O JUSTIFIQUE SU
UTILIZACION, MEDIANTE LA PRESENTACION DE LA SOLICITUD
RESPECTIVA, A TRAVES DEL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN EL TITULO
SEPTIMO DE LA LEY GENERAL.

NO OBSTANTE LO ANTERIOR, SE ENTENDERA QUE EL
EL PARRAFO PRIMERO DEL ARTICULO 132 DE LA LEY GENERAL, PARA DAR
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RESPUESTA A LA SOLICITUD DE ACCESO, NO PODRA EXCEDER DE DIEZ
DIAS HABILES.

1

Asi también lo establecido en la Ley General de Transparencia, la cual dispone lo

siguiente:

“ARTICULO 125. CUANDO EL PARTICULAR PRESENTE SU SOLICITUD POR
MEDIOS ELECTRONICOS A TRAVES DE LA PLATAFORMA NACIONAL, SE
ENTENDERA QUE ACEPTA QUE LAS NOTIFICACIONES LE SEAN
EFECTUADAS POR DICHO SISTEMA, SALVYQ QUE SENALE UN MEDIO
DISTINTO PARA EFECTOS DE LAS NOTIFICACIONES.

EN EL CASO DE SOLICITUDES RECIBIDAS EN OTROS MEDIOS, EN LAS QUE
LOS SOLICITANTES NO PROPORCIONEN UN DOMICILIO O MEDIO PARA//
RECIBIR LA INFORMACION O, EN SU DEFECTO, NO HAYA SiDO Péé:éggiﬂ{/
PRACTICAR LA NOTIFICACION, SE NOTIFICARA POR ESTRADOS EN /A

OFICINA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA,

-

ARTICULO 126. LOS TERMINOS DE TODAS LAS NOTIFICACIONES PRE'VIS TAS
EN-ESTA LEY, EMPEZARAN A CORRER AL DIA SIGUIENTE AL QUE SE
 PRACTIQUEN,
\ e 4
De lo anterior, se tiene que las Unidades de Transparencia de los sujetos obligados
deberan garantizar las medidas y condiciones de accesibilidad para que toda persona pueda

gjercer el derecho de acceso a ia informacion, mediante solicitudes de informacién.

En ese sentido, cualquier persona por si o por medio de su representante podra
presentar una solicitud de acceso a la informacidén ante la Unidad de Transparencia, por
conducto de la Plataforma Nacional de Transparencia, en la oficina u oficinas designadas para
ello, via correo electrénico, en el entendido gue si la solicitud es presentada por medios
electrénicos a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, se entenderda que el

solicitante acepta que las notificaciones le sean efectuadas por dicho sistema, salvo gue

sefialare un medio distinto para efectos de las notificaciones.

Asimismo, se dispone que el plazo para dar respuesta a ias solicitudes de acceso o
podra exceder de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente habil a la presentagion
de aquella.

En tales condiciones, se desprende que el Sujeto Obligade no dio respues

solicitud de acceso gue nos ocupa dentro del término de diez dias habiles, como lo
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articulo 79 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Yucatan, en consecuencia acreditandose la existencia de! acto reclamado, aunado a que
tampoco pretendié con posterioridad a la solicitud de acceso modificar o revocar el acto
reclamado, esto a fin que el recurso de revision al rubro citado quedara sin materia, ya que de
las constancias que obran en autos no se advierte alguna que asi lo acredite.

Derivado de lo anterior, es posible aseverar que el Sujeto Obligado 6'. p’bsérvé los
preceptos previstos en la Ley estatal de la materia, para dar atencion a la solic'_itz‘:i'd de acgeso

del particular. \ o

Vo

N

Asi las cosas, el Cuerpo Colegiado de este Organismo Autdnomo estima fundado el

v,

agravio vertido por el particular, y en consecuencia, se considera procedente re\:/?
falta de respuesta por parte del Sujeto Obligado, recaida a la solicitud de acc ,.

diere motivo al presente medio de impugnacion.

Por todo lo anterior. se INSTA a la Federacién de Sindicatos de Trabajadores al

Servicio del Estado de Yucatan, a efecto que en atencion a las solicitudes de informacion que

le sean formuladas, emita la respuesta gue en derecho corresponda, de conformidad con los

plazos legales establecidos dentro de la Ley de la materia.

OCTAVO. No obstante lo anterior, si bien en el Considerando inmediato anterior se acredito la
existencia del acto reclamado por el particular, esto es, la falta de respuesta a la solicitud de
acceso con folio nimero 312619921000004, por parte de la Federacion de Sindicatos de
Trabajadores al Servicio del Estado de Yucatan; en el presente asunto. resulta necesario

sefalar lo dispuesto en el Acuerdo que lleva por titulo: “Modificacion del padrén de sujetos

obligado del Estado de Yucatan’, emitido en fecha diecisiete de octubre de dos
diecinueve, por el Pleno de este Organo Garante; disponible para su consulta en el sit]
internet de este Instituto, a través del hipervinculo que se describe a contingdacion:

hitps: /fwww. inaipyucatan.cra. mxtransparencia/Conseio/Acuerdos2019 aspx, como sefacredita

con la captura de pantalla correspondiente, con fines ilustrativos:
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VYl
/.//,/’/‘/
Ahora bien, previa descarga efectuada al acuerdo previamente referido,/resdlta
necesario traer a colacidon lo dispuesto en el Considerando Séptimo del mismo, que,-"én su

parte conducente dispone lo siguiente:

if

SEPTIMO.- EN CUMPLIMIENTO A L.O DISPUESTO EN EL ARTICULO
50 DELA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
¢ PUBLIC DEL ESTADO DE YUCATAN, 10 SUJETOS OBLIGADOS
L -\INF.ORMAF?ON HABERLE ENTREGADO RECURSOS PUBLICOS A
SINDICATOS DURANTE EL EJERCICIO 20618, LOS CUALES SE
ENLISTAN A CONTINUACION:

-Sindicato Unico de Trabajadores de la Industria
de la Carne, Alimentos y Conexos de la Republica
Abastos de Mexicana, CTM, Seccion 152.

Mérida -Sindicato Unico de Trabajadores de la Industria
de la Carne, Alimentos y Conexos de la Republica
Mexicana, CTM, Seccidn 43.

Congreso del -Sindicato de Empleados del Poder Legislative de
Estado Yucatan.
Instituto de -Sindicato al Servicio del Instituto de Seguridad
Seguridad Social | Social de ios Trabajadores del Estado de Yucatan.
de los --Federacion de Sindicatos de Trabajadores al
Trabajadores del | Servicio del Estado de Yucatan.
Estado de -Sindicato de Jubilados y Pensionados del SNTE

Yucatan, ISSTEY | seccidn 57.

Nota: lo remarcado en amarillo lo efectud la Maxima Autoridad de este Or

Con posterioridad, mediante el acuerdo a través dei cual se realizd la "Actudlizacion
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del Padrén de Sujetos Obligados del Estado de Yucatan”, emitido en fecha trece de mayo
de dos mil veintiuno, por el Pleno de este Instituto; disponible para su consulta en el sitio de
internet de este Organo Garante, en el hipervinculo que se describe a continuacion:

hitps:/fwww.inaipyucatan org. mx/iransparencia/Consejo/Acuerdos2021.aspx, como-se acredita

con la captura de pantalla correspondiente, con fines ilustrativos: /

Al respecto, previa descarga y lectura del acuerdo emitido por la Maxima Autoridad de

este Organo Garante, previamente sefialado, resulta menester sefalar lo descrito en el

Considerando Séptimo del mismo, que en su parte conducente dispone lo siguiente:

“ .EN RAZON DE QUE NINGUN SUJETO OBLIGADO INFORMO HABERLE
ASIGNADO RECURSOS PUBLICOS, RESULTA PROCEDENTE RETIRAR DEL
PADRON DE SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE YUCATAN, A LA
FEDERACION DE_SINDICATOS DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO DE _YUCATAN; EN LO QUE RESPECTA A ESTA FEDERACION DE
CARACTER ESTATAL QUE SE LE DARA DE BAJA, POR NO HABER RECIBIDO
Y_EJERCIDO RECURSOS PUBLICOS DURANTE EL EJERCICIO 2019, EN
CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL CUARTO FRACCION
VI DE LOS LINEAMIENTOS TECNICOS GENERALES, DEBERA TENER
PUBLICADA EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA Y EN EL
SITIO DE INTERNET PROPIO A TRAVES DEL CUAL SE ENCUENTREN

PUBLICANDO SUS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA COMUNES Y
ESPECIFICAS; LA INFORMACION QUE HUBIEREN GENERADO HASTA EL 31
DE DICIEMBRE DE 2018, DERIVADA DE SUS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA, DURANTE EL TIEMPO QUE SE SENALE EN LA TABLA DE
ACTUALIZACION Y CONSERVACION DE LA INFORMACION, A
PARTIR DEL PRIMERO DE ENERO DE 2019, EN LA INTELIGENCIA, QUE LA
CITADA FEDERACION DE SINDICATOS DE TRABAJADORES AL SERVICIO
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DEL ESTADO DE YUCATAN, DEBERA DARLE ATENCION Y CONTINUIDAD A
LOS ASUNTOS PENDIENTES Y EN TRAMITE EN MATERIA DE
TRANSPARENCIA Y DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

1”3

Nota: lo subrayado lo realizd el Pleno de este instituto.

En ese sentido, atendiendo que el Sujeto Obligado directo del cual deviene la
Federacidn de Sindicatos de Trabajadores al Servicio del Estado de Yucatan, al asignarle
recursos publicos, es el Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de

Yucatan (ISSTEY), se determina que a fin de patentizar [a garantia de acceso a la informacién

al ciudadano, comprendida en el articulo 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, se considera como Suieto Obligado en el presente asunio para darle tramite

a la solicitud de acceso con folio 312618%21000004, ai Instituto de Seguridad Social de
los Trabajadores del Estado de Yucatan (ISSTEY).

7

%

Asi también, en razdon de considerarse al Instituto de Seguridad Soci 7d/,::"/’63w
Trabajadores del Estado de Yucatan (ISSTEY), como Sujeto Obligado para darle tranfite a la
solicitud que nos ocupa, el Cuerpo Colegiado de este Organismo Auténomo, determjna gue se
haga del conocimiento de las partes las gestiones correspondientes, tomando en’cuenta que
el ciudadano designd correo electrénico en su escrito de recurso de revision a fin de oir y
recibir notificaciones, y en lo que respecta al ISSTEY, este Instituto tiene conocimiento de su
correo oficial que proporcioné a fin de recibir notificaciones, con fundamento en lo dispuesto
en el numeral Décimo Tercero de los Lineamientos Generales para el registro, Turnado,
Sustanciacfén y Seguimiento a las Resoluciones de los Recursos de revision Emitidas por el
( Pleno del Iré.tituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y Proteccion de
Datos-Personales, en los Sistemas de Gestién de Medios de Impugnacién y de Comunicacidn
entre Organismos Garantes y Sujetos Obligados, se determina que a través del notificador
de la Secretaria Técnica de este Organo Garante, se realicen las gestiones necesarias a
efecto que se notifique al ciudadano y a la autoridad en cita a través de sus correos

efectronicos en via ordinaria.

NOVENO. En mérito de todo lo expuesto, se Revoca la falta de respuesta de la Federacion de

Sindicatos de Trabajadores al Servicio del Estado de Yucatan, y se instruye al Instituto de

Sequridad Social de los Trabajadores del Estade de Yucatan {(ISSTEY), para que a través

de su Unidad de Transparencia, realice lo siguiente:

i. Declare la notoria incompetencia, para conocer de la informacién requerida en Ja
solicitud de acceso que nos compete, y oriente al ciudadano a efectuar
1 de

de

requerimiento de informacidn ante la Unidad de Transparencia del A
Progreso, Yucatan, de conformidad a lo previsto en el ordinal 136 de la Ley Gener

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
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ll. Notifique al recurrente las acciones realizadas, conforme a derecho corresponda, de
conformidad al articulo 125 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, esto es, a través del correo electronico del ciudadano (via
ordinaria); e

. Informe al Pleno del Instituto, todo o anterior, vy

IV. Remita las constancias que acrediten las gestiones respectivas para dar cumplimiento

a lo previsto en la presente determinacion.
Por lo antes expuesto y fundado, se:

RESUELVE: - y
i #

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 151, fraccion Ill, de la Ley C;éneral de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se Revoca la falta de respuesta de la
Federacion de Sindicatos de Trabajadores al Servicio del Estado de Yucatan, recaida a la
solicitud de informacién registrada bajo el folio nimero 312619921000004, de conformidad a
lo sefialado en los Considerandos QUINTO, SEXTO, SEPTIMO, OCTAVO y NOVENO de la

presente resolucion.

7
SEGUNDO. Con fundamento en el articulo 151 dltimo parrafo de la Ley Ge}ﬁg{f
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el Instituto de Seguridad Socia“i_'/fde ios
Trabajadores del Estado de Yucatan debera dar cumplimiento al Resolutivo Primeyé de esta
determinacién en un término no mayor de DIEZ dias hébiles contados a partir del dia habil
siguiente al en que surta efectos la notificacion, e informe a este Instituto las acciones
implementadas para tales efectos, apercibiéndole que en caso de incumplir, se procedera
conforme a lo previsto en el ordinal 198 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica.

TERCERO. Se hace del conocimiento del Institutc de Seguridad Social de los
Trabajadores del Estado de Yucatan, que en caso de incumplimiento, parcial o total, de ia
resolucion dentro del plazo ordenado en el resolutivo SEGUNDOQO de la presente definitiva, se
procedera en términos de los articulos 201 y 208, fraccion XV de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en relacién con los articulos 87 y 96 de la

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan.

CUARTO. Con fundamento en lo dispuesto en el numeral Décimo Tercero de Jos
Lineamientos Generales para el registro, Turnado, Sustanciacion y Seguimiento aflas
Resoluciones de los Recursos de revision emitidas por el Plenc del lasti de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, ef} los

Sistemas de Gestiéon de Medios de impugnacion y de Comunicaciéon entre Organigmos
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Garantes y Sujetos Obligados, tomando en cuenta que el ciudadano designd correo
electrénico en su escrito de recurso de revision a fin de oir y recibir notificaciones, y en lo que
respecta al ISSTEY, que este Instituto tiene conocimiento de su coireo oficial que proporciond
a fin de recibir notificaciones, se determina que se haga del conocimiento de las partes la
presente definitiva, a través del notificador de la Secretaria Técnica de este Organo

Garante, por medio de sus correos electrénicos (via ordinaria).
QUINTO. - Camplase.

Asi lo resolvieron por unanimidad v firman, ia Maestra, Maria Gilda Segovia Chab, el Doctor
en Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado, y el Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavon
Duran, Comisionada Presidenta y Comisionados, respectivamente, de! Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales, con
fundamento en los articulos 146 y 150, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, en sesion del dia tres de febrero de dos mil veintidés, fungiendo como

/

Ponente el Gltimo de los nombrados. --- - '

B ;

DR. CARLOS FEﬁt«s{foDo PAVON DURAN.
~ COMISIONADO.

e

COMISIONADOQ.
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