RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: CONSEJERIA JURIDICA.
EXPEDIENTE: 07/2022.

Meérida, Yucatan, a diez de marzo de dos mil veintidds. ~ =~ -=-cmsmm s e m e e

VISTOS: Para resolver el recurso de revision mediante el cual el particular impugna lo que a su
juicio consiste en la entrega de informacién que no corresponde con lo solicitado, par parte de
la Consejerié Juridica, recaida a la solicitud de acceso a la informacién con el folio marcado
con el niumero 310568121000046.~ - -~ == = = oo e e mm e e e

ANTECEDENTES

VACANTES DISPONIBLES Y SU SUELDO BRUTO Y NETO MENSUAL. Gl
CONOCER AL DIA (SIC) DE HOY DE SU SUJETO OBLIGADO, LAS VACANTES
DISPONIBLES BAJO LA MODALIDAD DE TELETRABAJO, TRABAJO DESDE CASA
O HOME OFFICE Y SU SUELDO BRUTO Y NETO MENSUAL. 3.- SOLICITO
CONOCER AL DIA (SIC) DE HOY DE SU SUJETO OBLIGADO, LOS PUESTOS
ACTUALES DE TRABAJO BAJO LA MODALIDAD DE TELETRABAJO, TRABAJO
DESDE CASA O HOME OFFICE.”

1/

SEGUNDO. El dia veintinueve de diciembre del afio inmediato anterior, el Sujeto Olfligadd hizo

del conocimiento de la parte recurrente la respuesta recaida a la solicitud de acces que nos

ocupa, manifestando sustancialmente lo siguiente:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- QUE ESTA COORDINACION GENERAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, ASI COMO LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA, EN CUMPLIMIENTO A LA SOLICITUD DE ACCESO REALIZADA
POR EL CIUDADANO, LE INFORMA QUE LA INFORMACION SOLICITADA SE
ENCUENTRA DISPONIBLE PARA SU CONSULTA EN EL ARTICULO 70 DE LA LEY,
GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLIC,
FRACCION Vill Y X, CONSISTENTE EN: Vill. LA REMUNERACION BRUTA Y NETA
DE TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS DE BASE O DE CONFIANZA, DE TQDAS
LAS | PERCEPCIONES,  INCLUYENDO  SUELDOS, PRESTACIQNES,
GRA nr;c.qc:o,wss, PRIMAS, COMISIONES, DIETAS, BONOS, ESTIMYLOS,
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INGRESOS Y SISTEMAS DE COMPENSACION, SENALANDO LA PERIODICIDAD DE
DICHA REMUNERACION; X. EL NUMERO TOTAL DE LAS PLAZAS Y DEL
PERSONAL DE BASE Y CONFIANZA, ESPECIFICANDO EL TOTAL DE LAS
VACANTES, POR NIVEL DE PUESTO, PARA CADA UNIDAD ADMINISTRATIVA;

LO ANTERIOR, EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA (PNT),
SISTEMA DE PORTALES DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DEL
ARTICULO 70 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA.

PARA TAL EFECTO, RESULTA NECESARIO REITERAR QUE LA INFORMACION
SOLICITADA SE ENCUENTRA PUBLICADA PARA CONSULTA DEL CIUDADANO
DE MANERA ELECTRONICA EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE
/1 ?ANSPARENCIA EN LA FRACCION ANTES DESCRITA CORRESPONDIENTE AL
F / V{ RTICULO 70 DE LA CITADA LEY GENERAL; DE IGUAL MANERA, SE SENALAN
T/ _Lf LOS PASOS A SEGUIR PARA CONSULTAR Y/O DESCARGAR LA INFORMACION
| EN CUESTION, A FIN DE QUE EL CIUDADANO CONFIRME LO MANIFESTADO POR

\| ESTE SUJETO OBLIGADO...
\FINALMENTE, SE ENTREGA LO ANTERIOR CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 130 Y 132 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA QUE SENALAN QUE CUANDO LA INFORMACION
REQUERIDA YA ESTE DISPONIBLE AL PUBLICO EN FORMATOS ELECTRONICOS
DISPONIBLES EN INTERNET O EN CUALQUIER OTRO MEDIO, SE LE HARA
SABER POR EL MEDIO REQUERIDO POR EL SOLICITANTE LA FUENTE, EL
LUGAR Y LA FORMA EN QUE PUEDE CONSULTAR, REPRODUCIR O ADQUIRIR

DICHA INFORMACION.

RESUELVE
PRIMERO.- SE HACE DEL CONOCIMIENTO DEL CIUDADANO LA PRESENTE
INFORMACION.

2

En fecha seis de enero del afo dos mil veintidés, la parte recurrente presentd

evision contra la respuesta emitida por parte de la Consejeria Juridica, descrita en

DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA ES HISTORICA (SiC) Y N,
CORRESPONDE A LA INFORMACION (SIC) QUE PIDO, QUE ES AL DIA (SIC) DE [A
PRESENTE SOLICITUD.” e




RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: CONSEJERIA JURIDICA.

Carlos Fenj:ando Pavon Duran, como Comisionado Ponente para la sustanciacion/ vy
presentaciérj} del proyecto de resolucion del expediente que nos atafie.

1
QUINTO. Mbdiante acuerdo de fecha once de enero del afio que transcurrg por
presentado ?I recurrente con el escrito sefialado en el antecedente TERCERO®/a { del

cual interpujso recurso de revision contra lo que a su juicio consiste en la entrega de
informacioén hue no corresponde con lo solicitado por parte del Sujeto Obligado, recaida a la
solicitud de acceso con folio 310568121000046, realizada ante la Unidad de Transparencia de
la Consejen’a Juridica, y toda vez que se cumplieron con los requisitos que establece el articulo
144 y el diverso 146 que prevé la suplencia de la queja a favor de la particular, ambos de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en vigor, resultando procedente
de conformidad al diverso 143, fracciéon V de la propia norma, aunado a que no se actualizé
ninguna de las causales de improcedencia de los medios de impugnacion establecidas en el
numeral 155 de la referida Ley, se admitié el presente recurso; asimismo, se dio vista a las
partes para efectos que dentro de los siete dias habiles siguientes a la notificacion respectiva,
rindieran sus alegatos y ofrecieran las pruebas que resultaran pertinentes; de igual forma, se
ordend correr traslado a la autoridad del medio de impugnacién en cita para que estuviere en
aptitud de dar contestacién al mismo.

/]
SEXTO. En fecha catorce de enero del afio dos mil veintidds, se notificé por el 524 a de
Comunicacidn entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) a la autoridad reéurrida y
a través de la Plataforma Nacional de Transparencia al particular, el acuerdo sefialado en el

antecedente que precede.

SEPTIMO. Mediante auto emitido el dia dos de marzo del afio en curso, se tuvo por presentado
al Titular de la Unidad de Transparencia de la Consejeria Juridica, con el oficio marcado con el
numero CJ/CGTAIP/CT-011-22, de fecha veinticinco de enero del presente afio, y archivos
adjuntos; documentos de mérito remitidos por el Sujeto Obligado, a través del Sistema de
Comunicacién entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM), mediante el cual realiza
diversas manifestaciones y rindi6é alegatos con motivo del recurso de revisién al rubro citado;
ahora bien, en cuanto al particular, toda vez que no realizé manifestaciéon alguna en cuanto a
sus alegatos, se declaré precluido su derecho; seguidamente, del andlisis efectuado a las
constancias remitidas por el Sujeto Obligado, se advirtié que su intencién consistié en reitera
su respuesta inicial, pues manifestd que la informaciéon requerida por la parte recurrente Se
encontraba actualizada de conformidad con los formatos correspondientes a la misma que son
llenados en cumplimiento de las obligaciones de transparencia, remitiendo p su
dicho, las documentales descritas en el citado acuerdo; finalmenléTya/term:Qaeiztado que

guardaba el expediente del recurso de revision que nos ocupa, se decretd el cierrd de




[
|

A

RECURSOQ DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: CONSEJERIA JURIDICA.
EXPEDIENTE: 07/2022.

instruccion del asunto que nos ocupa y se hizo del conocimiento de las partes que previa
presentacion del proyecto respectivo, el Pleno del Instituto emitiria resolucién definitiva dentro

del término de diez dias habiles siguientes al de la emision del escrito en cuestion.

OCTAVO. En fecha siete de marzo del afio que transcurre, se notifico por el Sistema de
Comunicacién entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) a la autoridad recurrida y
a través de la Plataforma Nacional de Transparencia al particular, el acuerdo sefialado en el
antecedente SEPTIMO.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la

Ipformacién Publica y Proteccion de Datos Personales, es un organismo publico auténomo,

[ AV
/} )!-.especializado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio

!propios, con plena autonomia técnica de gestion, capacidad para decidir sobre el ejercicio de

i’;", los derechos de acceso a la informacién y proteccion de datos personales.
\
SEGUNDO. Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el acceso a la
informacion publica que generen y que tengan en su poder las dependencias, entidades y
cualquier otro organismo del gobierno estatal y municipal, o los que la legislacién reconozca
como entidades de interés publico, vigilando el cumplimiento de la Ley de la Materia y

difundiendo la cultura del acceso a la informacion publica.

TERCERO. Que el Pleno, es competente para resolver respecto del recurso de revision
erpuesto contra los actos y resoluciones dictados por los Sujetos Obligados, segun lo
-» en los articulos 42 fraccion Il de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

nformacion Pdblica.

CUARTO. Del analisis realizado a la solicitud marcada con el numero de folio
310568121000046 se observa que la informacién peticionada por la parte recurrente, consiste
en: “1.- Solicito conocer al dia (sic) de hoy de su sujeto obligado, las vacaiites
disponibles y su sueldo bruto y neto mensual. 2.- solicito conocer al dia (sic) de hgy de
su sujeto obligado, las vacantes disponibles bajo la modalidad de teletrabajo, tfabajo
al dia
(sic) de hoy de su sujeto obligado, los puestos actuales de trabajo bajo la modaligad de

desde casa o Home Office y su sueldo bruto y neto mensual. 3.- Solici

teletrabajo, trabajo desde casa o Home Office.”
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Conviewne aclarar que en lo relativo a la informacién peticionad _ ecurrente
sefiald que su interés es conocer los contenidos de informacion: 1, 2 y af did de hay”, por lo
gue se considerard que la informacion que colmaria su pretension, serig aquélla que se
encontrara ngente a la fecha de la solicitud de acceso, esto es, al veinticuatta dediciembre de
dos mil veir%:tiuno, quedando la solicitud de informacion respecto de estos contenidos de
informacién de la siguiente forma: 1. Solicito conocer de su sujeto obligado, las vacantes
disponibleﬁ; y su sueldo bruto y neto mensual. 2. solicito conocer de su sujeto obligado,
las vacante?s disponibles bajo la modalidad de teletrabajo, trabajo desde casa o Home
Office y su sueldo bruto y neto mensual, 3. Solicito conocer de su sujeto obligado, los
puestos actuales de trabajo bajo la modalidad de teletrabajo, trabajo desde casa o Home

Office, informacion vigente al veinticuatro de diciembre de dos mil veintiuno.
|

Por su parte, en fecha veintinueve de diciembre de dos mil veintiuno, el Sujeto Obligado
notifico la respuesta de la solicitud de acceso que nos ocupa, a través de la Plataforma

Nacional de Transparencia; por lo que inconforme, con dicha respuesta, el ciudadano e/l dia

seis de enero del aflo dos mil veintidds, interpuso el recurso de revision que n:j)’i?ba/
e

g

resultando procedente en términos de la fraccion V del ordinal 143, de la Ley Genevél 'ﬁé‘ita._

que en su parte conducente establece lo siguiente: / :
/

“ARTICULO 143. EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

V. LA ENTREGA DE INFORMACION QUE NO CORRESPONDA CON LO
SOLICITADO;

”

Admitido el presente medio de impugnacion, en fecha catorce de enero del afio en curso,
a través del ;Sistema de Comunicacién entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM),
se corrié traslado al Sujeto Obligado, para que dentro del término de siete dias habiles

siguientes al de la notificacion del referido acuerdo, manifestara lo que a su derecho conviniera./

segun dispone el articulo 150 fraccién |l de la Ley de la Materia, siendo el caso que dentro
termino legal otorgado para tales efectos, el Sujeto Obligado, a través de la Unidad de
Transparencia recurrida rindio alegatos, advirtiéndose su intencion de reiterar su respuesta

inicial.

QUINTO. En el presente apartado, se procedera al analisis de la publicidad de la infprmacion

aplicable en el presente asunto. e “\




RECURSQ DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: CONSEJERIA JURIDICA.
EXPEDIENTE: 07/2022.

La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, establece:

“ARTICULO 70.- EN LA LEY FEDERAL Y DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS SE
CONTEMPLARA QUE LOS SUJETOS OBLIGADOS PONGAN A DISPOSICION DEL
PUBLICO Y MANTENGAN ACTUALIZADA, EN LOS RESPECTIVOS MEDIOS
ELECTRONICOS, DE ACUERDO CON SUS FACULTADES, ATRIBUCIONES,
FUNCIONES U OBJETO SOCIAL, SEGUN CORRESPONDA, LA INFORMACION, POR
LO MENOS, DE LOS TEMAS, DOCUMENTOS Y POLITICAS QUE A CONTINUACION
SE SENALAN:

Viil. LA REMUNERACION BRUTA Y NETA DE TODOS LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE BASE O DE CONFIANZA, DE TODAS LAS PERCEPCIONES,
INCLUYENDO SUELDOS, PRESTACIONES, GRATIFICACIONES, PRIMAS,
f\ MISIONES, DIETAS, BONOS, ESTIMULOS, INGRESOS Y SISTEMAS DE

Nl

f } -)\[ COMPENSACION, SENALANDO LA PERIODICIDAD DE DICHA REMUNERACION;

| X. EL NUMERO TOTAL DE LAS PLAZAS Y DEL PERSONAL DE BASE Y
\ CONFIANZA, ESPECIFICANDO EL TOTAL DE LAS VACANTES, POR NIVEL DE
PUESTO, PARA CADA UNIDAD ADMINISTRATIVA;

"

Cabe precisar que dentro de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, hay que distinguir entre la informacion que los sujetos obligados ponen a disposicion
del publico por ministerio de Ley y sin que medie solicitud alguna, y las solicitudes de acceso a
informacién que formulen los particulares que deben ser respondidas por aquellos de

conformidad con lo establecido en el citado ordenamiento juridico.

En esta circunstancia, el articulo 70 de Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica, establecen que los sujetos obligados, deberan publicar, mantener

ctualizada y poner a disposicion de los ciudadanos la informacién publica prevista en dichos
o tos.

Acorde a lo expuesto, en el ordinal 70 fracciones VIl y X de la aludida Ley General, su

espiritu es la publicidad de la informacion relativa a la remuneracion bruta y neta de todos los

servidores publicos de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemAs
de compensacién, sefialando la periodicidad de dicha remuneracién, asi como el nimero fotal
de las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa. Esto es, nada impi
los interesados tengan acceso a esta clase de informacién que por definiet

principalmente, por que permite a la ciudadania conocer cual fue el monto del pres
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ejercido por el Sujeto Obligado para el periodo correspondiente.
|

General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, dispone:

Viil. LA REMUNERACION BRUTA Y NETA DE TODOS LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE BASE O DE CONFIANZA, DE TODAS LAS

PERCEPCIONES, INCLUYENDO SUELDOS, PRESTACIONES, GRATIFICACIONES,
PRIMAS, COMISIONES, DIETAS, BONOS,

ESTIMULOS, INGRESOS Y SISTEMAS DE COMPENSACION, SENALANDO LA
PERIODICIDAD DE DICHA REMUNERACION

PERIODO DE ACTUALIZACION: SEMESTRAL... =7
X. EL NUMERO TOTAL DE LAS PLAZAS Y DEL PERSONAL DE B s .E Y
CONFIANZA, ESPECIFICANDO EL TOTAL DE LAS

VACANTES, POR NIVEL DE PUESTO, PARA CADA UNIDAD ADMINISTRATIVA

PERIODO DE ACTUALIZACION: TRIMESTRAL...

b1
wes

Establecido todo lo anterior, es posible determinar que es informacién de caréacter
publica, la peticionada, a saber: 1. Solicito conocer de su sujeto obligado, las vacantes
disponibies y su sueldo bruto y neto mensual. 2. solicito conocer de su sujeto obligado,
las vacantes disponibles bajo la modalidad de teletrabajo, trabajo desde casa o Home
Office y su sueldo bruto y neto mensual. 3. Solicito conocer de su sujeto obligado, los
puestos actuales de trabajo bajo la modalidad de teletrabajo, trabajo desde casa o Home

Office, informacion vigente al veinticuatro de diciembre de dos mil veintiuno.

/-
Asimismo, conviene precisar que los numerales 1 y 6 de la Ley de Gener {de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, determinan que son objetivos de la Ley, entre
otros, garantizar el derecho de toda persona al acceso a la informacidén piblica/de todo
documento, registro, archivo o cualquier dato que se recopilen, procesen y pgsean los
Sujetos Obligados, para transparentar su gestion piblica y favorecer la rendicion de
cuentas a /los ciudadanos, de manera que puedan valo
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Autoridades; por lo tanto, es posible concluir que la informacion peticionada es de naturaleza

publica.
SEXTO. A continuacion, se establecera la normatividad aplicable en el asunto que nos ocupa.

El Codigo de la Administracion Publica de Yucatan, establece lo siguiente:

"

ARTICULO 2.- PARA CUMPLIR CON LA RESPONSABILIDAD DE DESARROLLAR

LA FUNCION ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO DEL ESTADO, CONSISTENTE EN
REALIZAR ACTOS JURIDICOS, MATERIALES Y ADMINISTRATIVOS, EN PRESTAR

LOS SERVICIOS PUBLICOS Y EN PROMOVER LA PRODUCCION DE BIENES PARA
SATISFACER LAS NECESIDADES COLECTIVAS, EL PODER EJECUTIVO CUENTA

/\ . fON DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE, EN SU CONJUNTO, INTEGRAN LA
"] 4 ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL. LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

v

e\ SE ORGANIZA EN CENTRALIZADA Y PARAESTATAL.

ARTICULO 3.- LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA SE INTEGRA POR
. EL DESPACHO DEL GOBERNADOR Y LAS DEPENDENCIAS CONTEMPLADAS EN
EL ARTICULO 22 DE ESTE CODIGO.

ARTICULO 22.- PARA EL ESTUDIO, PLANEACION Y DESPACHO DE LOS
ASUNTOS, EN LOS DIVERSOS RAMOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL

ESTADO, EL PODER EJECUTIVO CONTARA CON LAS SIGUIENTES
DEPENDENCIAS:

11.- CONSEJERIA JURIDICA;

ARTICULO 32.- A LA CONSEJERIA JURIDICA LE CORRESPONDE EL DESPACHO

SIGUIENTES ASUNTOS:

Por su parte, el Reglamento del Codige de la Administracion Publica de Yucatan,

determina:

i

ARTICULO 1. ESTE REGLAMENTO TIENE POR OBJETO ESTABLECER L
ORGANIZACION Y LAS DISPOSICIONES QUE RIGEN EL FUNCIONAMIENTO D
DESPACHO DEL GOBERNADOR, Y DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE
CONFORMAN LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADODE YUCATAN.
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ARTICULO 70. PARA EL EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES QUE LE CONFIERE
EL CODIGO Y EL DESPACHO DE LOS ASUNTOS DE SU COMPETENCIA, LA
CONSEJERIA JURIDICA CONTARA CON LA SIGUIENTE ESTRUCTURA:

VIil. DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS.

ARTICULO 84. AL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y
CORRESPONDE EL DESPACHO DE LOS SIGUIENTES ASUNTOS:

EFICIENTE ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y
FINANCIEROS DE LA CONSEJERIA;

V. ADMINISTRAR LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS DE
LA CONSEJERIA, CONFORME A LAS NORMAS CONTABLES Y LINEAMIENTOS
LEGALES APLICABLES;

”

De las disposiciones legales previamente expuestas se desprende lo sigu:ente -

/ // G

¢ Que l|a Administracion Publica Estatal se organiza en centr |z a vy
paraestatal.

+ Que la Administracién Publica centralizada se integra por el Despacho del QObernador
y las dependencias contempladas en el articulo 22 del Cédigo de la Administracion
Publica de Yucatan, entre elias, la Consejeria Juridica.

e Que-la Consejeria Juridica, se integra de diversas areas entre las que se encuentra
la Direccion de Administracién y Finanzas, quien se encarga de determinar las
politicas, normas y procedimientos para la eficiente administracién de los recursos
humanos, materiales y financieros de la citada dependencia, asi como de administrar
los recursos humanos, materiales y financieros de aquella, conforme a las normas

contables y lineamientos legales aplicables, entre otras funciones.

En mérito de lo previamente expuesto y en relaciéon a la informacién requerida en la
solicitud de acceso que nos ocupa, a saber, 1. Solicito conocer de su sujeto obligado, las

vacantes diéponibles y su sueldo bruto y nefo mensual. 2. solicito conocer de su sujeto

obligado, las vacantes disponibles bajo la modalidad de teletrabajo, trabajo desde casa o
Home Office y su sueldo bruto y neto mensual. 3. Solicito conocer de su sujeto obligad,

los puestos actuales de trabajo bajo la modalidad de teletrabajo, trabajo desde casa o

de Administracién y Finanzas, se dice o anterior, toda vez

determinar las politicas, normas y procedimientos para la eficiente administracion




RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: CONSEJERIA JURIDICA.
EXPEDIENTE: 07/2022.

recursos humanos, materiales y financieros de la citada dependencia, asi como de administrar
los recursos humanos, materiales y financieros de aquella, conforme a las normas contables y
lineamientos legales aplicables, entre otras funciones; por lo tanto, resulta incuestionable

que es el area competente para conocer de la informacion solicitada.

SEPTIMO. Establecida la competencia del Area para poseer la informacion solicitada, en el
presente apartado, analizara la conducta de la Consejeria Juridica, para dar tramite a la

solicitud de acceso que nos ocupa.

Al respecto, conviene precisar que la Unidad de Transparencia de la Consejeria Juridica,
acorde a lo previsto en el Capitulo Primero del Titulo Séptimo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, es la autoridad encargada de recibir y dar
it amite a las solicitudes, esto, mediante el turno que en su caso proceda de las solicitudes, a

" ‘J'rlas dreas que segun sus facultades y funciones resulten competentes, siendo que para
Aﬂ garantizar el tramite de una solicitud, debera instar a las areas que en efecto resulten
competentes para poseer la informacion, en el presente asunto: la Direccion de

dministracion y Finanzas.

Asimismo, conviene determinar que en la especie el acto reclamado recae en la
respuesta que emitiere el Sujeto Obligado, a través del oficio marcado con el numero
CJUTICGTAIP-0137-2021 de fecha veintinueve de diciembre de dos mil veintiuno, y que fuera
notificada a la parte recurrente, en misma fecha, sefialando en su parte conducente Io

siguiente:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- QUE ESTA COORDINACION GENERAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, ASIi COMO LA UNIDAD DE
SPARENC.'A, EN CUMPLIMIENTO A LA SOLICITUD DE ACCESO REALIZADA

L CIUDADANO, LE INFORMA QUE LA INFORMACION SOLICITADA SE ‘

ENTRA DISPONIBLE PARA SU CONSULTA EN EL ARTICULO 70 DE LA LEY
ENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
FRACCION VIl Y X, CONSISTENTE EN: Viil. LA REMUNERACION BRUTA Y NETA
DE TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS DE BASE O DE CONFIANZA, DE TODAS
LAS PERCEPCIONES, INCLUYENDO SUELDOS, PRESTACIONES,
GRATIFICACIONES, PRIMAS, COMISIONES, DIETAS, BONOS, ESTIMULOS,
INGRESOS Y SISTEMAS DE COMPENSACION, SENALANDO LA PERIODICIDAD D
DICHA REMUNERACION; X. EL NUMERO TOTAL DE LAS PLAZAS Y DEL
PERSONAL DE BASE Y CONFIANZA, ESPECIFICAND TOTAL DE
VACANTES, POR NIVEL DE PUESTO, PARA CADA UNIDAD ADMINISTRATIVA;
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LO ANTERIOR, EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA (PNT),
SISTEMA DE PORTALES DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA /DEL
ARTICULO 70 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO/A LA
INFORMACION PUBLICA.

PARA TAL EFECTO, RESULTA NECESARIO REITERAR QUE LA
SOLICITADA SE ENCUENTRA PUBLICADA PARA CONSULTA DEL CIUPADANO
DE MANERA ELECTRONICA EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA EN LA FRACCION ANTES DESCRITA CORRESPONDIENTE AL
ARTICULO 70 DE LA CITADA LEY GENERAL; DE IGUAL MANERA, SE SENALAN
LOS PASOS A SEGUIR PARA CONSULTAR Y/O DESCARGAR LA INFORMACION
EN CUESTION, A FIN DE QUE EL CIUDADANO CONFIRME LO MANIFESTADO POR
ESTE SUJETO OBLIGADO...

FINALMENTE, SE ENTREGA LO ANTERIOR CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 130 Y 132 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESQ A
LA INFORMACION PUBLICA QUE SENALAN QUE CUANDO LA INFOR /eﬁrqﬁ
REQUERIDA YA ESTE DISPONIBLE AL PUBLICO EN FORMATOS ELECT&ZH
DISPONIBLES EN INTERNET O EN CUALQUIER OTRO MEDIO, SE LE WARA
SABER POR EL MEDIO REQUERIDO POR EL SOLICITANTE LA FUENTE, EL
LUGAR Y LA FORMA EN QUE PUEDE CONSULTAR, REPRODUCIR O ADQUIRIR
DICHA INFORMACION.

RESUELVE
PRIMERO.- SE HACE DEL CONOCIMIENTO DEL CIUDADANO LA PRESENTE
INFORMACION.

”

En ese sentido, del analisis efectuado a las constancias que obran en autos y de las que
fueran puestas a disposicion del particular en la Plataforma Nacional de Transparencia, se
advierte que el Sujeto Obligado a través del oficio citado, informoé que la informacion solicitada
se encontraba para su consulta como parte de la informacién que dicha dependencia publica
en la Plataforma Nacional de Transparencia, Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion
Pdblica, en especifico, las contenidas en las fracciones VIli y X, denominadas ‘La
remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de confianza, de toda
las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietds,

remuneracion” y “El ndmero total de las plazas y del personal de base iafpza,
especificando el total de las vacantes, por nivel de puesto, para cata unidad administrafjva”,
respectivamente; informacién que podia ser consultada en el siguiente enlace electrodgico:
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hitps: //www plataformadetransparencia. org. mx/webi/guestinicic y siguiendo cada uno de los

pasos sefialados por dicha autoridad para llegar a la informacién que es de su interés conocer,

lo anterior, con fundamento en los articulos 130 y 132 de la citada Ley General.

En este orden de ideas, este Organo Colegiado en uso de la atribucién establecida en la
fraccion XXI del numeral 9 del Reglamento Interior del instituto Estatal de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, consultd el enlace
electrénico proporcionado, siendo el caso que, siguiendo cada uno de los pasos sefialados por
la autoridad recurrida, se llega a la informacion peticionada, es decir, a las vacantes disponibles
gue existen en el sujeto obligado, asi como los puestos ocupados con el sueldo neto y bruto

e se les paga a los empleados, informaciéon que se encuentra actualizada al mes de
diciembre de dos mil veintiuno, tal y como lo establecen los Lineamientos Técnicos Generales

para la publicacién, homologacién y estandarizacién de la informacidn de las obligaciones

| establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de

i

\ Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados
“enlos portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia de manera semestral

y trimestral, respectivamente; informacion que para fines ilustrativos se inserta a continuacion:

Fraccion Viil:
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Fraccion X:

Por todo lo anterior, se conciuye que la informacion proporcionada por parte del Sujeto
Obligado silcorresponde con la que es del interés del ciudadano obtener, pues reflgja las
vacantes difsponibies que existen en dicha dependencia, asi como los puestos ocupados con
el sueldo neto y bruto que se les paga a los empleados, informacién que se encuentra
actualizada| al veinticuatro de diciembre de dos mil veintiuno, tal y como el particular lo,

peticiond en su solicitud de acceso.

Con todo, en virtud de lo expuesto se concluye que la respuesta que fuera hecha
del conocimiento del particular el veintinueve de diciembre de dos mil veintiuno/a través

de la Plataforma Nacional de Transparencia si resulta ajustada a derecho, y en

consecuencia el agravio hecho valer por el ciudadano resuita i -
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OCTAVO. Finalmente, no pasa desapercibido para quien resuelve, la informaciéon remitida por
el Sujeto Obligado, a través del Sistema de Comunicacion entre Organos Garantes y
Sujetos Obligados (SICOM), en fecha veinticinco de enero de dos mil veintidds, mediante
los cuales rindié alegatos, se observa el oficio marcado con el nimero CJ/CGTAIP/CT-011-
22 de fecha veinticinco de enero de dos mil veintidds, en el que la autoridad sefiald lo siguiente:
“...b) Confirmar la respuesta recaida a la solicitud 310568121000046...", manifestaciones
emitidas por parte del Sujeto Obligado'que si resultan acertadas, tal y como quedo precisado
en el considerando SEPTIMO de la presente definitiva, por lo que se tiene por reproducido lo

expuesto en el citado Considerando.

Por lo antes expuesto y fundado, se:

RESUELVE

ERO. Con fundamento en el articulo 151, fraccidn I, de la Ley General de Transparencia

WAcceso a la Informacion Publica, se Confirma la respuesta que fuere hecha del conocimiento
de la parte recurrente en fecha veintinueve de diciembre de dos mil veintiuno, de conformidad a
lo sefalado en los Considerandos CUARTO, QUINTO, SEXTO, SEPTIMO y OCTAVO de la

presente resolucion.

SEGUNDOQO. Con fundamento en lo dispuesto en el parrafo primero del numeral Décimo
Segundo de los Lineamientos Generales para el Registro, Turnado, Sustanciacién vy
Seguimiento a las Resoluciones de los Recursos de Revision Emitidas por el Pleno del Instituto
al de Transparencia, Acceso a la Informacion Plblica y Proteccién de Datos Personales,
gs Sistemas de Gestion de Medios de impugnacién y de Comunicacion entre Organismos

Garantes y Sujetos Obligados, se ordena gque la notificacién de la presente determinacion

se realice al particular, a través del correo electréonico_indicado, el cual se realizara

automaticamente a través de la Plataforma Nacional de Transparencia.

TERCERO. De conformidad con lo dispuesto en la fraccion VI del Centésimo Trigésimo Qpinto
de los Lineamientos para la Implementacion y Operacién de la Plataforma Naciogal de

Transparencia, este Organo Colegiado ordena que la notificacion de la presente determjhacion,

se realice al Sujeto Obligado a través del Sistema de Comunlcf_gig_n
Garantes y Sujetos Obligados (SICOM). g

CUARTO. Cumplase.
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Asi lo resolvieron por unanimidad y firman, la Maestra, Maria Gilda Segovia Chab, el Doctor en
Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado, y el Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavon
Duran, Comisionada Presidenta y Comisionados, respectivamente, del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacidén Publica y Proteccion de Datos Personales, con
fundamento en los articuios 146 y 150, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica, en sesién del dia diez de marzo de Hos mil veintidds, fungiendo como

Ponente el Ulfimo delos nombrados.- ~- -« ~«-pfrvmcccccfoccnnccmnmacinmccnanmaane
// / - ]
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DR RICEN CONRADO. DR. CARLOS FERNANDO PAYON DURAN
— | COMISIONADO
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