RECURSO DE REVISION.
FOLIO DE LA SOLICITUD: 311216522000006.
SUJETO OBLIGADO: SECRETARIA DE EDUCACION (SEGEY).
EXPEDIENTE: 118/2022.

Meérida, Yucatan, a treinta y uno de marzo de dos mil veintidods.

VISTOS: Para resolver el recurso de revision mediante el cual, el particular impugna lo que 4
su juicio versé en la entrega de informacion que no corresponde con lo solicitado, por parte/de
la Secretaria de Educacién, recaida a la solicitud de acceso a la informacién marcada con el
folio 311216522000006.

ANTECEDENTES

PRIMERO. En fecha doce de enero de dos mil veintidds, el particular presentd u
informacion ante la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Educacion, ia ¢ ahiedd

registrada bajo el folio nimero 311216522000008, en la cual requirio lo siguiente:

“Al. DIA DE LA PRESENTE SOLICITUD, SOLICITO CONQCER EL LISTADO DE LAS
PLAZAS VACANTES CON DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA SU
CONTRATACION EN EL EJERCICIO FISCAL 2022 PARA PERSONAS EXTERNAS A SU
SUJETO OBLIGADO, AS! COMO SU PERFIL. DE PUESTOS, CONOCER TODAS SUS
PRESTACIONES EN DINERO Y EN ESPECIE, SUS RESPECTIVAS DEDUCCION/E ﬁSI//
COMO EL TOTAL NETO A PAGAR MENSUAL DE CADA VACANTE. NOTA: FAV) RDE/ s
NO SENALAR EN SU RESPUESTA INFORMACION DEL ARTICULD 70 YA QUE'ESA/,Eg
INFORMACION HISTORICA Y LO QUE PIDO ES INFORMACION AL DIA DE/ LA

PRESENTE SOLICITUD.”

SEGUNDO. El dia veinticinco de enero del afio en curso, a través de la Plataforma Nacional
de Transparencia, se notificé al solicitante la respuesta del Sujeto Obligado, en la cual sefiald

lo siguiente:

1

ME PERMITO HACER DE SU CONOCIMIENTO QUE, CUMPLIENDO CON LO
MANDATADO POR EL ARTICULO 131 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, SE REQUIRIO A LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
QUE PUDIERA OSTENTAR LA INFORMACION, A SABER, LA DIRECCION DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS DE ESTA SECRETARIA DE EDUCACION

EN ESTE SENTIDO, LA REFERIDA UNIDAD ADMINISTRATIVA, A FIN DE ATENDER SU
SOLICITUD DE INFORMACION, MANIFESTO QUE PODRA CONSULTAR LA
INFORMACION EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA, YA QUE
CUENTA CON INFORMACION ACTUALIZADA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021.

CABE SENALAR, QUE ESTA RESPUESTA SE PROFPORCIONA CONFORME A AO

REPRODUCIR O ADQUIRIR DICHA INFORMACION. ASIMISMO, LOS LINEAMIGNTOS
TECNICOS  GENERALES PARA LA  PUBLICACION, HOMOLOGACIO
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ESTANDARIZACION DE LA INFORMACION DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS
EN EL TITULO QUINTO Y EN LA FRACCION IV DEL ARTICULO 31 DE LA LEY GENERAL
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, QUE DEBEN DE
DIFUNDIR L.OS SUJETOS OBLIGADOS EN LOS PORTALES DE INTERNET Y EN LA
PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA SENALAN QUE LA INFORMACION
RELATIVA AL NUMERO TOTAL DE LAS PLAZAS Y DEL PERSONAL DE BASE Y
CONFIANZA, ESPECIFICANDO EL TOTAL DE LAS VACANTES, POR NIVEL DE PUESTO,
PARA CADA UNIDAD ADMINISTRATIVA, SE ACTUALIZARA TRIMESTRALMENTE,
CONSERVANDO LA INFORMACION VIGENTE.

EN ADICION, LA DIRECCION REQUERIDA ENTREGO UN LISTADO DE LOS SUELDOS
BASE POR CATEGORIA, MISMO QUE SE ADJUNTA AL PRESENTE PARA LOS FINES
CORRESPONDIENTES.

2

A\ N

e/
TERCERQ. En fecha veinticinco de enero del presente aflo, el recurrente, a través’/;éé/l‘;
Plataforma Nacional de Transparencia, interpuso el presente recurso de revision, contra lo que
a su juicio versd en la entrega de informacion que no corresponde con lo solicitadg/por parte
de la Secretaria de Educacion, recaida a la solicitud de acceso con folio 311216522000006,

sefialando lo siguiente:

“NO ENTREGO INFORMACION AL DIA DE LA PRESENTE SOLICITUD, EL ARTICULO 70
NO APLICA YA QUE LO MAS ACTUALIZADO QUE PUEDE SER ES AL 31 DE DIC DE
2021” (SIC).

CUARTO. Por auto emitido el dia veintiséis del mes y afio en cita, se designd al Doctor en
Derecho, Carlos Fernando Pavdn Duran, como Comisionado Ponente para la sustanciacion y

presentacion del proyecto de resolucidn del expediente que nos atafie.

QUINTO. Mediante acuerdo emitido en fecha veintiocho del mes y afio referidos, se tuvo por
presentada a la parte recurrente, con el escrito sefialado en el Antecedente Tercero, y toda
¥ qug se cumplieron con los requisitos que establece el articulo 144 de la Ley General de
ransparencia y Acceso a la Informacion Publica, en vigor, resultando procedente de
conformidad al diverso 143, fraccion V de la propia norma, aunado a que no se actualizd
ninguna de las causales de improcedencia de los medios de impugnacion establecidas en el
numeral 155 de la referida Ley, se admitié el presente recurso; asimismo, se dio vista a |

partes para efectos que dentro de los siete dias habiles siguientes a la notificacién respegliva,
rindieran sus alegatos y ofrecieran las pruebas que resultaran pertinentes; de igual foyma, se
ordend correr traslado a la autoridad, del medio de impugnacion en cita para que estuviere en

aptitud de dar contestacién al mismo.

SEXTO. En fecha ocho de febrero del presente afio, a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia y mediante el Sistema de Comunicacién entre Organos Garanted y Sujetos

Obligados (SICOM), se notifico a la parte recurrente y a la autoridad] recurrida,
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respectivamente, el acuerdo resefiado en el antecedente inmediato anterior.

archivos adjuntos correspondientes; en cuanto al particular, toda vez que
manifestacion alguna en cuanto a sus alegatos, se declard precluido s
seguidamente, del andlisis efectuado a las constancias remitidas por el Sujeto Obligado, se
advirtid que su intencién versd en reiterar la respuesta recaida a la solicitud de acceso
registrada bajo el folio numero 311216522000008, pues manifiesta por una parte que le dio el
debido tramite a la solicitud de informacion, orientandole a la consulta a través de la
Plataforma Nacional Transparencia, en virtud que a su juicio la informacién se encuentra de
manera publica, asi como la informacion con la que posee en sus archivos fisicos; finalmente,
atendiendo al estado procesal que guarda el presente expediente se decretd el cierre de
instruccién del asunto que nos ocupa y se hizo del conocimiento de las partes que previa
presentacion del proyecto respectivo, el Pleno del Instituto emitiria resolucién definitiva dentro
del término de diez dias habiles siguientes al de la emisién del escrito en cuestion.

YV 1 P
OCTAVO. En fecha veintinueve de marzo del presente afio, mediante el Séte;mi{a/de
Comunicacién entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM), vy a travéé de la
Plataforma Nacional de Transparencia, se notificé a la autoridad recurrida y ala parte

recurrente, respectivamente, el acuerdo descrito en el Antecedente inmediato anterior.
CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacion Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales, es un organismo publico autonomo,
especializado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, con plena autonomia técnica de gestion, capacidad para decidir sobre el gjercicio de

los derechos de acceso a la informacidn y proteccidn de datos personales.

SEGUNDO. Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el acceso a |
informacidon publica que generen y que tengan en su poder las dependencias, entidadeg y
cualquier otro organismo del gobierno estatal y municipal, o los que la legislacion recorfozca
como entidades de interés publico, vigilando el cumplimiento de la Ley de la Majferia y

difundiendo la cultura del acceso a la informacidn publica.

TERCERO. Que el Pleno de este Organo Garante, es competente para resolver resp

recursos de revision interpuestos contra los actos y resoluciones dictados por log Sujetos
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Obligados, segun lo dispuesto en los articulos 42 fraccion Il de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

CUARTO. Del andlisis efectuado a la solicitud de informacidn registrada bajo el folioc numero
3112165220000086, recibida por la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Educacion, se
observa que la informacion peticionada por la parte recurrente, consiste en: “1) El listado de
las plazas vacantes con disponibilidad presupuestal para su contratacion en el ejercicio
fiscal 2022 para personas externas a su sujeto obligado; 2) El perfil de puestos, y 3)
Todas sus prestaciones en dinero y en especie, sus respectivas deducciones asi como
el total neto a pagar mensual de cada vacante’.
//, 7
Al respecto, el Sujeto Obligado, en fecha veinticinco de enero de dos mil vej(tiééféf/a/
través de la Plataforma Nacional de Transparencia, dio contestacion a la solicitud de Acceso
que nos ocupa, en la cual puso a disposicién del solicitante la informacién que a su juicio
corresponde con lo requerido; inconforme con dicha respuesta, el hoy recurrente, el dia
veinticinco del propic mes y afio, interpuso el recurso de revisién que nos ocupa, contra lo que
a su juicio versod en la entrega de informacion que no corresponde con lo solicitado, resultando
procedente en términos de la fraccion V del articulo 143 de la Ley General de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica, gue en su parte conducente establece lo siguiente:

“ARTICULO 143. EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

V. LA ENTREGA DE INFORMACION QUE NO CORRESPONDA CON LO SOLICITADO;

i

o el presente medio de impugnacion, en fecha ocho de febrero del afio en
e oorrid traslado a la Secretaria de Educacion, para que dentro del término de siete
dias habiles siguientes al de la notificacion del referido acuerdo, manifestara lo que a su
derecho conviniera, segun dispone el articulo 150 fraccion |l de la Ley de la Materia, siendo el
caso que dentro del término legal otorgado para tales efectos, mediante Sistema de
Comunicacion entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM), rindi6 alegatos,

reiterando su respuesta inicial.

QUINTO. En el presente apartado, se establecera la normatividad aplicable en el asunto q&a

nos ocupa.

El Codigo de la Administracién Publica de Yucatan, dispone:

“ARTICULO 1.- LAS' DISPOSICIONES CONTENIDAS EN ESTE CO ; RDEN
E INTERES PUBLICO Y TIENEN POR OBJETO ESTABLECER LAS BASES PARA LA
ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y COORDINACION DE LAS DEPENDENEIAS Y
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ENTIDADES QUE INTEGRAN LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
YUCATAN.

CARITULO I
DE LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO

REALIZAR ACTOS JURIDICOS, MATERIALES Y ADMINISTRATIVOS, EN PRESTA
SERVICIOS PUBLICOS Y EN PROMOVER LA PRODUCCION DE BIENES PARA
SATISFACER LAS NECESIDADES COLECTIVAS, EL PODER EJECUTIVO CUENTA CON
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE, EN SU CONJUNTO, INTEGRAN LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL SE ORGANIZA EN CENTRALIZADA Y
PARAESTATAL.

ARTICULO 3. LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA SE INTEGRA POR EL
DESPACHO DEL GOBERNADOR Y LAS DEPENDENCIAS CONTEMPLADAS EN EL
ARTICULO 22 DE ESTE CODIGO.

/
ARTICULO 22.- PARA EL ESTUDIO, PLANEACION Y DESPACHQ DE LOS ASUN%,S E}I =
LOS DIVERSOS RAMOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO, EL PODER
EJECUTIVO CONTARA CON LAS SIGUIENTES DEPENDENCIAS:

Vii.- SECRETARIA DE EDUCACION;

1

De igual manera, el Reglamento del Cédigo de la Administracion Publica de Yucatan,

“ARTICULO 1. ESTE REGLAMENTO TIENE POR OBJETO ESTABLECER LA
ORGANIZACION Y LAS DISPOSICIONES QUE RIGEN EL FUNCIONAMIENTO DEL
DESPACHO DEL GOBERNADOR, Y DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE
CONFORMAN LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE YUCATAN.

ARTICULO 2. EL CONTENIDO DE ESTE REGLAMENTO SE PRESENTA EN TRES
LIBROS, EL PRIMERO, PARTE GENERAL, SE REFIERE Al. AMBITO DE COMPETENCIA
DE LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL Y A LAS
FACULTADES Y OBLIGACIONES GENERALES DE SUS TITULARES; EL SEGUNDO,
PARTE ESPECIAL, A LAS ATRIBUCIONES Y FORMAS DE ORGANIZACION DE CADA
UNA DE LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, Y A LA
FACULTADES Y OBLIGACIONES PARTICULARES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS/Y
EL TERCERO, SE REFIERE A LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL,

V. DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS; ...
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ARTICULC 140. EL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS TENDRA LAS
SIGUIENTES FACULTADES Y OBLIGACIONES:

I. ESTABLECER, CON LA APROBACION DEL SECRETARIO, LAS POLITICAS, NORMAS,
SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS, PARA LA OPTIMA ADMINISTRACION DEL PERSONAL
Y RECURSOS FINANCIEROS E INFORMATICOS DE LA SECRETARIA;

HL. INTEGRAR LA DOCUMENTACION NECESARIA ASI COMO AUTORIZAR Y
REGISTRAR LOS MOVIMIENTOS DEL PERSONAL DE [LAS ESCUELAS PUBLICAS DE
EDUCACION BASICA Y MEDIA SUPERIOR COMPETENCIA DE ESTA SECRETARIA;

V. APLICAR LOS SISTEMAS DE ESTIMULOS Y RECOMPENSAS PREVISTOS POR LA
LEY DE LA MATERIA Y POR LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO;

XIX. COORDINAR Y REALIZAR EL PROCESO DE RECLUTAMIENTO Y CONTRATACION
DE PERSONAL, CONFORME A LAS NECESIDADES QUE PRESENTEN LAS
DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA;

”

V2
De la interpretacidn armoénica efectuada a las disposiciones legales ‘previamente

franscritas, es posible advertir lo siguiente: /

/

/

¢ Que la Administracion Publica del Estado, se divide en Centralizada y Paraestatal.

= Que la Administracion Publica Centralizada se integra por el Despacho del
Gobernador y las dependencias contempladas en el articulo 22 del Codigo de la
Administracién Publica de Yucatan, entre ellas ia Secretaria de Educacion.

Que la estructura orgénica de la Secretaria de Educacion esta conformada por

direcciones, entre las que se encuentra la Direccion de Administracién y

Direccion de Administracién y Finanzas tiene entre sus atribuciones y
funciones, establecer, con la aprobacion del secretario, las politicas, normas, sistemas
y procedimientos, para la dptima administracion del personal y recursos financieros e
informaticos de la secretaria; integrar la documentacion necesaria asi como autorizar y
registrar los movimientos del personal de las escuelas publicas de educacion basica y
media superior competencia de esta secretaria;, aplicar los sistemas de estimulos y

recompensas previstos por la ley de la materia y por las condiciones generales de

trabajo; coordinar y realizar el proceso de reclutamiento y contratacion de personal
conforme a las necesidades que presenten las diferentes unidades administrativas de

la secretaria; entre otras.

. En razodn de lo previamente expuesto, atendiendo a la informacién requeridafen la

solicitud de acceso que nos ocupa, esto es “1) El listado dew
disponibilidad presupuestal para su contratacién en el ejercicio fiscal 2022 para

con

personas externas a su sujeto obligado; 2) El perfil de puestos, y 3) Todds sus
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prestaciones en dinero y en especie, sus respectivas deducciones asi como el total

neto a pagar mensual de cada vacante’, se desprende que el Area que pudiera resguarday

en sus archivos, es la Direccién de Administracién y Finanzas de la Secretaria ds

solicitada.

SEXTO. Establecida la competencia del Area que por sus funciones pudier
informacién que desea conocer el ciudadano, en el presente apartado se procedera al analisis
de la conducta de la Secretaria de Educacion, para dar tramite a la solicitud de acceso
marcada con el folio nimero 311216522000006.

/
7

7 77/,
. . . : /)
Al respecto, conviene precisar que la Unidad de Transparencia de !a/é/ecr taria de

7

Educacién, acorde a lo previsto en el Capitulo Primero del Titulo Séptimo de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, es la autoridad encargada de recibir y dar

tramite a las solicitudes, esto, mediante el turno que en su caso proceda de las solicitudes, a

las dreas que segun sus facultades, competencia y funciones resulten competentes, siendo
que para garantizar el tramite de una solicitud, debera instar a las areas que en efecto resulten
competentes para poseer la informacion, en la especie, la Direccion de Administracion y

Finanzas.

Asimismo, conviene establecer que en el medio de impugnaciéon que nos ocupa, el
acto reclamado por el hoy recurrente versa en la respuesta recaida a la solicitud de acceso
con folio 311216522000006, emitida en fecha veinticinco de enero de dos mil veintidds, por la
Secretaria de Educacion, en la que a su juicio se ordend la entrega de informacidn que no

corresponde con lo solicitado.

Al respecto, de las constancias que integran el expediente del medio de impugnacion
al rubro citado, se advierte que la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Educacion, en
fecha veinticinco de enero de dos mi veintidds, a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, dio respuesta a la solicitud de acceso con folio 311216522000006, en la gue
puso a disposicion del ciudadano el oficio sin nimero de fecha veinticuatro de enepg del
presente afio, en el cual se precisa lo que sigue: “Me permito hacer de su conogimiento
qgue, cumpliendo con lo mandatado por el articulo 131 de la Ley Geheral de

Transparencia y Acceso a la informacion Pablica, se requirié a la unidad admgnistrativa

qgue pudiera ostentar la informacion, a saber, la Direccion de Adminis idn v Finanzas
-

de esta Secretaria de Educacién [...] En este sentido, la referida Unidad Admynistrativa,
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a fin de atender su solicitud de informacién, manifestd que podrd consultar la

informacién en la Plataforma Nacional de Transparencia, ya que cuenta con informacion

actualizada al 31 de diciembre de 2021. [...] En adicion, la Direccion requerida entregé

un listado de los sueldos base por categoria, mismo gque se adjunta al presente para los

fines correspondientes.”.

En esa tesitura, del estudio efectuado a las constancias que integran la respuesta
emitida por la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Educacién, recaida a la solicitud
de acceso con folio 311216522000006, resuita evidente que la conducta del Sujeto Obligado,
versd en poner a disposicion del solicitante la informacién que fuera proporcionada por la
Direccién de Administracidon y Finanzas, por una parte, para su consulta a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, ingresando al hipervinculo
“http.//www.educacion.yucatan.gob.mx/’, y atendiendo a los pasos descritos en el oficio
correspendiente; por otra, en el archivo adjunto a la Plataforma referida, relativo al “Reporte:

Sueldo base por categoria’.

17

T

J s
En tal sentido, a fin de conocer la informacién puesta a disposicién del par}f?cuiar

y de validar si los agravios vertidos por la parte recurrente resultan procedent/e/s 0 no,

—

se consultd la informacion puesta a disposicion del ciudadano en la Plataforma Ndcional de
Transparencia, a través del Sistema de Comunicacion con los Sujetos Obligados,
advirtiéndose que la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado, manifestd haber requerido
al area que a su juicio resultd competente, a saber: la Direccién de Administracion y
Finanzas, e informd por una parte: “que la informacion que es su interés conocer, podia
consultarla en la Plataforma Nacional de Transparencia, ingresando a la pagina electrénica de

la Secrefaria de Educacion en la direccion electronica: www.educascion vucatan gob.m

e e/ menu “Transparencia”, opcion “Sisterna de Obligaciones de Transparencia” Al
g pagina de obligaciones, seleccione el icono “Listado”, Para consultar Vacantes, Al
cargar la pagina seleccione la fraccion “X EL NUMERO TOTAL DE LAS PLAZAS Y DEL
PERSONAL DE BASE Y CONFIANZA”, Seleccione la opcion de su interés y presione el botén
‘CONSULTAR?; y por otra, indicd: “Cabe sefialar, que esta respuesta se proporciona conforme
a lo establecido en el articulo 130 de la General dela Materia... Asimismo los Lineamientos
Técnicos Generales para la publicacion, homologacion y estandarizacion de la informacién de

las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley

General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir Igs
sufetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparejcia
sefialan que la informacion relativa al namero total de las plazas y del personal de bdse y
confianza, especificando el lotal de las vacantes, por nivel de puesto, para cada ynidad

administrativa, se actualizara trimestralmente, conservando la informacion vigente.”.

Al respecto, este Organo Garante en ejercicio de la atribucién prevista en la ffaccién

XXl del articulo 9 del Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Accaso a la
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Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, vigente, consultd la liga electrénica
proporcionada por el Sujeto Obligado, siguiendo el instructivo sefialado para obtener Ig

informacion pablica obligatoria inherente a la fraccion X del articulo 70, de la Ley General de E

Materia, advirtiéndose un listado de plazas vacantes y occupadas denominado: 2021,
Plazas vacantes y ocupadas. 2018-2020 Plazas vacantes del personal de base Jy

confianza, con los rubros siguientes: “Ejercicio”, “Fecha de inicio del periodo que se infornga’,

advirtio que la_informacion en cuestion se encontraba actualizada al treinta v uno de

diciembre de dos mil veintiuno.

Continuando con el estudio a las documentales que obra en autos, en especifico las
remitidas por el Sujeto Obligado al rendir alegatos, se desprende que el Sujeto Obligado
reiterd su conducta con respecto a la informacién peticionada, indicando lo &gusepfé/,éqe/
andlisis realizado al contenido de la solicitud de informacién inicial, se identific que la
intencion del ciudadano versa en conocer el listado de plazas vacantes con disp,@’hibilidad
presupuestal para su contratacion en el afio 2022, por lo que, para dar cabal af,e/ncio’n a la
peticion, asi como para la obtencion de la informacién referida, se insté a la Unidad
Administrativa que resulta competente, misma que, posterior a haber realizado la busqueda
exhaustiva, entrego un reporte vigente de sueldos base mensual de categoria vigentes y
oriento a realizar la consulta en la Plataforma Nacional de Transparencia, ya que lo solicitado
se encuentra disponible en dicho sitio de internet... Dicha informacion debera ser actualizada
de manera trimestral y deberé conservarse en el sitio de internet tnicamente aquelfa que sea
vigente, en este sentido, la dltima actualizacién realizada al contenido de dicha fraccion se
realiz6 durante el mes de enero del afio en curso, con los datos generados durante el cuarto
frimestre del afio inmediato anterior, es decir, la correspondiente a los meses de octubre,

noviembre y diciembre de dos mil veintiuno.”

Establecido lo anterior, se advierte que en lo que atafie al contenido 1, resulta
procedente la conducta del Sujeto Obligado, ya que requiri6 al area competente, quien hizo

entrega de la informacién inherente al total de plazas vacantes v ocupadas del persenai,dé

base y confianza del ejercicio 2021, la cual podia obtener accediendo a la liga elecifOnica

anteriormente citada, siguiendo el instructivo que se indicare, misma que a la fecfia de la

solicitud de acceso, esto es, al doce de enero de dos mil veintidds, es con la que gontaba la

autoridad en sus archivos, correspondiendo al gltimo _trimestre del afio 2021, vigente a la

fecha de la solicitud de acceso; siendo que, este Organo Garante de la consultajefectuada a

la liga electrénica de referencia, constatd que la inf cion puesta a digposicion si

corresponde a la peticionada en_el contenido 1), ya que contiene las plazas
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disponibilidad presupuestal para ser ocupadas o sujetas a contratacién en el ejercicio fiscal
2022 a la fecha de la solicitud de acceso, otorgando el acceso a la informacion vigente y
existente en los formatos disponibles en términos de los ordinales 129 y 130 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; por lo que, no resulta procedente el

agravio hecho valer por el recurrente.

Ahora, en lo que respecta a los contenidos: 2) Ef perfil de puestos, y 3) Todas sus
prestaciones en dinero y en especie, sus respectivas deducciones, asi como el total nefo a

pagar mensual de cada vacante, no_se observo algun_archivo, rubro o apartado con la

informacién en cuestion, ni documental en la cual el Sujeto Obligado se hubiera pronunciado

sobre la existencia o inexistencia de la informacién en sus archivos.

o~/
P

Establecido lo anterior y valorando la conducta del Sujeto Obligado, se desgré/nq/,é Que
no resulta acertada la respuesta de fecha doce de enero de dos mil veintidds, pues si bien,
puso a disposicién del ciudadano un listado de plazas vacantes del personal de base y
confianza actualizada al treinta y uno de diciembre de 2021, con dlspomblhdad
presupuestal para su contratacion en el ejercicio 2022, (contenido 1), informacion que a
la fecha de la solicitud de acceso es la que se encontraba vigente; lo cierto es, que fue omiso
respecto a los contenidos restantes, ya que la intencion del ciudadano también versa en
conocer. 2) El perfil de puestos, y 3) Todas sus prestaciones en dinero y en especie, sus

respectivas deducciones asi como el total neto a pagar mensual de cada vacante, causandole

mbre acerca de la informacién que pretende obtener.

\_)Consecuentemente, se determina que en efecto el acto que se reclama, si causo
agravio a la parte recurrente, coartando su derecho de acceso a la informacion publica,
y causandole incertidumbre acerca de la informacion que pretende obtener, pues no
permitié que tuviera acceso a todos los documentos que desea conocer y que por su

propia naturaleza son pUblicos y deben otorgarse a la ciudadania.
SEPTIMO. En razén de todo lo expuesto, resulta procedente Modificar la conducta de la
Secretaria de Educacion, y se le instruye para que a través de la Unidad de Transparencia

realice lo siguiente:

I. Requiera a la Direccién de Administracién y Finanzas, a fin que atendiendo a sug

facultades y atribuciones, realice la busqueda exhaustiva de la informacion inherentg a:
“2) El perfil de puestos, y 3) Todas sus prestaciones en dinero y en especie| sus
respectivas deducciones asi como el total neto a pagar mensual, de las plazas
vacantes con disponibilidad presupuestal para su contratacion en el
fiscal 2022”, y la entregue, en la modalidad peticionada; o bien, de resultar ingxistente,
. proceda a declarar fundada y motivadamente la mism: Midad a ¥ previsto

en los articulos 138 y 139 de la Ley General de Transparencia y Acgeso a la
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informacién Publica, asi como el Criterio 02/2018, emitido por el Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales;
il.  Notifique al recurrente las acciones realizadas, conforme a derecho corresponda, de

conformidad al articulo 125 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

el recurso de revisidon que nos compete; e
i, Informe al Pleno del Instituto y remita las constancias que acrediten

respectivas para dar cumplimiento a lo previsto en la presente determinatit
Por lo antes expuesto y fundado, se:
RESUELVE:

PRIMERQ. Con fundamento en el articulo 151, fraccion Hll, de la Ley General d
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se Modifica la respuesta emj d@fpor»//a!
Sujeto Obligado y que fuere hecha del conocimiento del particular a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia, el veinticinco de enero de dos mil veintidds, de conformidad a
lo sefialado en los Considerandos CUARTO, QUINTO, SEXTO y SEPTIMO de la presente

resolucion.

SEGUNDO. Con fundamento en el articulo 151 Ultimo parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el Sujeto Obligado debera dar cumplimiento
al Resolutivo Primero de esta determinacion en un término no mayor de DIEZ dias habiles
contados a partir del dia habil siguiente al en que surta efectos la notificacion, e informe a este
Instituto las acciones implementadas para tales efectos, apercibiéndole que en caso de
incumplir, se procedera conforme a lo previsto en el ordinal 198 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

TERCERO. Se hace del conocimiento de la Secretaria de Educacién, que en caso de
incumplimiento, parcial o total, de la resolucién dentro del plazo. ordenado en el resolutivo
SEGUNDO de la presente definitiva, se procederd en términos de los articulos 201 y 208,
fraccion XV de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en re!aciéx

con los articulos 87 y 96 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica/del

Estado de Yucatan.

CUARTO. Cén fundamento en lo dispuesto en el parrafo primero del numeraj Décimo
Segundo de los Lineamientos Generales para el Registro, Turnado, Sustantiacion vy
Seguimiento a las Resoluciones de los Recursos de Revisig GED por e[Pleno del

Instituto Estatal de Transr;a'rencia, Acceso a la Informacion Publica y Protecciént de Datos
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Personales, en los Sistemas de Gestién de Medios de Impugnacion y de Comunicacion entre

Organismos Garantes y Sujetos Obligados, se ordena que la notificacion_de la presente

determinacion se realice al particular, a través del correo electronico indicado en su

escrito inicial, por la Plataforma Nacional de Transparencia.

QUINTO. Con fundamento en lo dispuesto en la fraccién VIl del numeral Centésimo Trigésimo
Quinto de los Lineamientos para la Implementacién y Operacion de la Plataforma Nacional de
Transparencia, este Organo Colegiado ordena que Ia notificacién de la presente
determinacién, se realice al Sujeto Obligado a través del Sistema de Comunicacion entre

Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM).
SEXTO. Cumplase.

Asi lo resolvieron por unanimidad y firman, la Maestra, Marfa Gilda Segovia Chab, el Doctor
en Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado, y el Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavén
Duran, Comisionada Presidenta y Comisionados, respectivamente, del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, con
fundamento en los articulos 1468 y 150, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica, en sesion del dia treinta y uno cye marzo de dos mil veintidds, fungiendo

como Ponente el Ultimo de los nombrados. /

/ COMIS!ONADO.
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