. RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO.
EXPEDIENTE: 1207/2022.

Mérida, Yuc?tén, a diez de febrero de dos mil veintitrés. -~ - == == s s s mc e s s e m e o

1

VISTOS: Para resolver el recurso de revisién interpuesto por la parte recurrente mediante el
cual impugna la entrega de informacién incompleta por parte de la Secretaria General de
Gobierno, r;ecaida a la solicitud de acceso a la informacién con numero de folio
311217322000304 .- = = - = == = = === == = m e eoooooeoooo

|

. ANTECEDENTES

PRIMERO. En fecha cinco de octubre de dos mil veintidos, la parte recurrente realizé una
solicitud de acceso a la informacion ante la Unidad de Transparencia de la Secretaria Gengfal
de Gobierno, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, marcada con el/fdlio
31 1217322000304, en la cual requirié lo siguiente:

“A) DE TODOS LOS EMPLEADOS DE SU SUJETO OBLIGADO, DESEO CONOCER
EL MONTO TOTAL DE TODOS LOS DEPOSITOS (SIC) REALIZADOS A SU
TARJETA DE NOMINA (SIC), SIN IMPORTAR QUE CONCEPTOS SEAN. LOS DATOS
EN PARTICULAR QUE DESEO CONOCER SON LOS SIGUIENTES: NOMBRE
COMPLETO DEL EMPLEADO, CARGO O NOMBRE DE SU PUESTO, AREA (SIC)
DONDE TRABAJA, FECHA DE INGRESO LABORAL, MONTO TOTAL ANUAL DE
SUS DEPOSITOS (SIC) (DEL ANO 2018 AL 2021, Y DEL 2022 DEL 1 DE ENERO AL
30 DE SEPTIEMBRE).

B) DE|TODOS LOS EMPLEADOS DE SU SUJETO OBLIGADO QUE RECIBEN
PAGOS EN EFECTIVO, DESEO CONOCER EL MONTO TOTAL ANUAL DE SUS
PAGO% EN EFECTIVO, SIN IMPORTAR QUE CONCEPTOS SEAN. LOS DATOS EN
PARTICULAR QUE DESEO CONOCER SON LOS SIGUIENTES: NOMBRE
COMPLETO DEL EMPLEADO, CARGO O NOMBRE DE SU PUESTO, AREA (SIC)
DONDE TRABAJA, FECHA DE INGRESO LABORAL, MONTO TOTAL ANUAL DE
SUS DEPOSITOS (SIC) (DEL ANO 2018 AL 2021, Y DEL 2022 DEL 1 DE ENERO AL
30 DE SEPTIEMBR

IMPORTAR QUE CONCEPTOS SEAN. LOS DATOS EN LAR QUE-- ESEOQ
CONOGER SON LOS SIGUIENTES: NOMBRE COMPLETO DEL EMPLUEADO,
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CARGO O NOMBRE DE SU PUESTO, AREA (SIC) DONDE TRABAJA, FECHA DE
INGRESO LABORAL, INGRESO TOTAL ANUAL(DEL ANO 2018 AL 2021, Y DEL
2022 DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE).

D) DEL 2018 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022, LA LISTA DE LOS EMPLEADOS QUE
HAN SIDO DADOS DE BAJA DE SU SUJETO OBLIGADO, CONOCIENDO EN
PARTICULAR LOS SIGUIENTES DATOS: NOMBRE COMPLETO DEL EMPLEADO,
CARGO O NOMBRE DE SU PUESTO, AREA (SIC) DONDE TRABAJA, FECHA DE
INGRESO LABORAL, FECHA Y MOTIVO DE BAJA, MONTO Y DESGLOSE DE SU
FINIQUITO, ACEPTO SU FINIQUITO?, DEMANDO LABORALMENTE?, GANO LA
DEMANDA?, EL ESTATUS ACTUAL DE LA DEMANDA.

E) DEL 2018 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022, LISTA DE LOS EMPLEADOS QU
HAN SIDO DADOS DE ALTA DE SU SUJETO OBLIGADO, NOMBRE COMP,
DEL EMPLEADO, CARGO O NOMBRE DE SU PUESTO, AREA (SIC)
TRABAJA, FECHA DE INGRESO LABORAL, INGRESO BRUTO (SUMA DE TQDAS
SUS PERCEPCIONES EN EFECTIVO Y EN ESPECIE) Y NETO MENSUAL(EL
INGRESO QUE SE LE DEPOSITA EN SU TARJETA O SE LE PAGA EN EFECTIVO
MAS (SIC) SUS INGRESOS EN ESPECIE).”

SEGUNDO. El dia dieciocho de octubre del afio inmediato anterior, el Sujeto Obligado hizo del
conocimiento de la parte solicitante a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, la
respuesta emitida por parte de la Direccion de Administracion recaida a su solicitud de acceso

que nos ocupa, quien manifestd sustancialmente lo siguiente:

£

LA INFORMACION RELATIVA A LOS INCISOS A), C) Y E) ES INFORMACION PUBLICA,
LA CUAL SE ENCUENTRA DISPONIBLE EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA COMO PARTE DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA, EN
RELACION CON EL ARTICULO 70 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA...

NO OBSTANTE, EN ARAS DE LA TRANSPARENCIA, CON FUNDAMENTO EN E
ARTICULO 130 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A Aa
- INFORMACION PUBLICA, SE LE PROPORCIONA LA DIRECCION ELECTRONICA DE LA
PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ASI COMO EL PROCEDIMIENTO RARA
REALIZAR CONSULTAS Y ACCEDER A LA INFORMACION PUBLICA DESCRITA EN LOS
PARRAFOS ANTERIORES...

EN RELACION CON EL INCISO D), DESPUES DE REALIZAR UNA BUSQUEDA
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EXHAUSTIVA Y MINUCIOSA EN LOS ARCHIVOS FiSICOS Y ELECTRONICOS DE ESTA
DIRECCION DE ADMINISTRACION, LA INFORMACION CON LA QUE SE CUENTA
RELATIVA AL NUMERO DE PERSONAS QUE YA NO LABORAN EN LA SECRETARIA
GENERAL DE GOBIERNO DESDE EL ANO 2018 Y HASTA EL 30 DE SEPTIEMBRE DE
2022, ES LA SIGUIENTE:

ANO 2018 2019 2020 2021 2022 TOTAL

NUMERO | 394 318 104 124 136 1,076

POR CUANTO HACE AL INCISO B), SE ADVIERTE QUE DE LA BUSQUEDA EXHAUSTIVA
Y MINUCIIbSA EFECTUADA EN LOS ARCHIVOS FiSICOS Y ELECTRONICOS DE ESTA
UNIDAD 4DMINISTRA TIVA, NO SE ENCONTRO LA INFORMACION SOLICITADA; EN TAL
VIRTUD, SE DECLARA LA INEXISTENCIA DE LA INFORMACION REQUERIDA
CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 19 Y 138 DE LA LEY GENERAL
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

”

TERCERO. En fecha veinticuatro de octubre del afio anterior al que transcurre, la parte
recurrente interpuso recurso de revisidén contra la respuesta emitida por parte de la Secretaria
General de Gobierno, recaida a la solicitud de acceso con folio 311217322000304, descrita en

el antecedente que precede, sefialando lo siguiente:

“tL A INFORMACION QUE ENTREGA ES INCOMPLETA Y NO INDICA CON
PRECISION (SIC) LA POCA RESPUESTA QUE OTORGAN...”

CUARTO. Por auto dictado el dia veinticinco de octubre del afio dos mil veintidés, se designo
como Comisionado Ponente al Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavén Duran, para la

sustanciacion y presentacion del proyecto de resolucion del expediente que nos atane.

QUINTO. Mediante acuerdo de fecha veintisiete de octubre del afio inmediato anterior, se tuvo

por presentada a la parte recurrente, con el escrito sefialado en el antecedente TERCERO,

mediante el cual interpone el recurso de revision contra la entrega de informacion incomplet
recaida a la solicitud de acceso con folio 311217322000304, realizada ante la Unidad de
Transparencia de la Secretaria General de Gobierno, y toda vez que se cumplieron co

requisitos que establece el articuio 144 y el diverso 146 que prevé la suplencia de la g

Publica, en v;igor, resultando procedente de conformidad al diverso

norma, aunado a que no se actualizé ninguna de las causales de improcedencia de los
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de impugnacion establecidas en el numeral 155 de la referida Ley, se admitié el presente
recurso; asimismo, se dio vista a las partes para efectos que dentro de los siete dias habiles
siguientes a la notificacidon respectiva, rindieran sus alegatos y ofrecieran las pruebas que
resultaran pertinentes; de igual forma, se ordend correr traslado a la autoridad del medio de

impugnacion en cita para que estuviere en aptitud de dar contestacion al mismo.

SEXTO. En fecha quince de noviembre del afio anterior al que transcurre, se notificé por el
Sistema de Comunicacion entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) a la autoridad
recurrida y a traves de la Plataforma Nacional de Transparencia al particular, el acuerdo

sefialado en el antecedente que precede.

SEPTIMO. Por acuerdo de fecha dieciséis de enero del afio dos mil veintitrés, se tu

presentado al Titular de la Unidad de Transparencia de la Secretaria General de Gobierng/con
el oficio marcado con el numero SGG/UT-TAIP-33832022 de fecha diecisiete de noviempre de
dos mil veintidés y documentales adjuntas, mediante el cual realiza diversas manifestaciones y
rindio alegatos con motivo del recurso de revisién al rubro citado; ahora bien, en cuanto al
particular, toda vez que no realizé manifestacion alguna en cuanto a sus alegatos, se declaré
precluido su derecho; seguidamente, del analisis efectuado a las constancias remitidas por el
Sujeto Obligado, se advirtié que su intencion consistié en reiterar su respuesta inicial: en ese
sentido, esta autoridad sustanciadora, determind, la ampliacion del plazo para resolverse por
unica vez hasta de un periodo de veinte dias habiles, ampliar el plazo para resolver el recurso
de revision 1207/2022, por un periodo de veinte dias habiles més, contados a partir del dia
habil siguiente al fenecimiento del plazo ordinario con la que se cuenta para resolver el

presente asunto.

OCTAVO. En fecha veinte de enero del afio en curso, se notificd por el Sistema de
Comunicacién entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) a la autoridad recurrida y

a través de la Plataforma Nacional de Transparencia al particular, el acuerdo sefalado en el
antecedente SEPTIMO.

NOVENO. Mediante auto emitido el dia veintisiete de enero del afio dos mil veintitrés, s¢ hizo
constar que en razén del acta nimero 006/2023 en la cual se hizo constar la aprobgcion y
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DECIMO. Mediante proveido de fecha tres de febrero del afio que transcurre, en virtud que
mediante acuerdo de fecha dieciséis de enero de dos mil veintitrés, se ordend la ampliacién del
plazo, y por/cuanto no quedan diligencias pendientes por desahogar, se decretd el cierre de
instruccion del asunto que nos ocupa y se hizo del conocimiento de las partes que previa
presentacion del proyecto respectivo, el Pleno del Instituto emitiria resolucion definitiva dentro

del término de diez dias habiles siguientes al de la emision del escrito en cuestion.

DECIMOPR{MERO. En fecha nueve de febrero del afio dos mil veintitrés, se notifico por el
Sistema de @omunicacién entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) a la autoridad
recurrida y a través de la Plataforma Nacional de Transparencia al particular, el acuerdo

sefalado en el antecedente que precede.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. ue de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y Accegofa la
Informaciént’xblica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencia, Accesd a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, es un organismo pubilico autdériomo,
especiaiizadég. independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, confpiena autonomia técnica de gestion, capacidad para decidir sobre el ejercicio de

los derechos de acceso a la informacion y proteccion de datos personales.

{
1

SEGUNDO. |Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccién de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el acceso a la
informacion plblica que generen y que tengan en su poder las dependencias, entidades y
cualquier otro organismo del gobierno estatal y municipal, o los que la legislacion reconozca
como entidades de interés publico, vigilando el cumplimiento de la Ley de la Materia y
difundiendo la cultura del acceso a fa informacion publica.

TERCERO. Que el Pleno, es competente para resolver respecto del recurso de revisig
interpuesto ¢ontra los actos y resoluciones dictados por los Sujetos Obligados, segu
dispuesto en los articulos 42 fraccion Il de la Ley General de Transparencia y Accesd a la

informacion Publica.

'CUARTO. Del analisis realizado a la solicitud marcada con el numero ge folio
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311217322000304, se observa que la parte recurrente requirié lo siguiente:

“a} De todos los empleados de su sujeto obligado, deseo conocer el monto total de
todos los depositos (sic) realizados a su tarjeta de nomina (sic), sin importar que
conceptos sean. los datos en particular que deseo conocer son los siguientes:
nombre completo del empleado, cargo ¢ nombre de su puesto, area (sic) donde
trabaja, fecha de ingreso laboral, monto total anual de sus depésitos (sic) (del afio
2018 al 2021, y del 2022 del 1 de eneroc al 30 de septiembre).

b) De todos fos empleados de su sujeto obligado que reciben pagos en efectivo,
deseo conocer el monto total anual de sus pagos en efectivo, sin importar que
conceptos sean. los datos en particular que deseo conocer son los siguiente’j

nombre completo del empleado, cargo o nombre de su puesto, area (sic) ;1
trabaja, fecha de ingreso laboral, monto total anual de sus depositos (sic) (d¢l afio
2018 al 2021, y del 2022 del 1 de enero al 30 de septiembre).

¢) De las personas que realizan labores o funciones de empleados, sin estar en su
nomina (sic), pero les depositan en tarjeta, les realizan transferencias o les paguen
en efectivo, deseo conocer el monto total de todos sus ingresos totales anuales,
sin importar que conceptos sean. los datos en particular que deseo conocer son
los siguientes: nombre completo del empleado, cargo o nombre de su puesto, area
(sic) donde trabaja, fecha de ingreso laboral, ingresc total anual(del afio 2018 al
2021, y del 2022 del 1 de enero al 30 de septiembre).

d) Del 2018 al 30 de septiembre de 2022, la lista de los empleados que han sido
dados de baja de su sujeto obligado, conociendo en particular los siguientes
datos: nombre completo del empleado, cargo o nombre de su puesto, area (sic)
donde trabaja, fecha de ingreso laboral, fecha y motivo de baja, monto y desglose
de su finiguito, aceptd su finiquito?, demandé laboralmente?, gané la demanda?,
el estatus actual de la demanda.

e) Del 2018 al 30 de septiembre de 2022, lista de los empleados que han sido dados
de alta de su sujeto obligado, nombre completo del empleado, cargo o nombre de
su puesto, area (sic) donde trabaja, fecha de ingreso laboral, ingreso bruto (suma
de todas sus percepciones en efectivo y en especie) y neto mensual(el ingreso que
se le deposita en su tarjeta o se le paga en efectivo mas (sic) sus ingresos en
especie).”

Asimismo, conviene precisar que del analisis efectuado al escrito inicial, se advierte que
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exclusivamente entrara al estudio de los efectos del acto impugnado sobre la informacion

descrita en inciso d), por ser respecto de los diversos a), b), ¢} y e), actos consentidos.

Al respecto, resultan aplicables los criterios sostenidos por el Poder Judicial de la

Federacién, en las tesis que a continuacion se enuncian en los rubros siguientes:

NO. REGISTRO: 204,707

JURISPRUDENCIA MATERIA(S): COMUN

NOVENA EPOCA INSTANCIA: TRIBUNALES COLEGIADOS DE CIRCUITO
FUENT?: SEMANARIO JUDICIAL DE LA FEDERACION Y SU GACETA I, AGOSTO
DE 1995

TESIS: \VI.20. J/21
PA ij!n: 291

“Acro‘:s CONSENTIDOS TACITAMENTE. SE PRESUMEN AS/, PARA LOS EFEGTOS
DEL AWARO, LOS ACTOS DEL ORDEN CIVIL Y ADMINISTRATIVO, QUE |
HUBIEREN SIDO RECLAMADOS EN ESA VIA DENTRO DE LOS PLAZOS QUE LA
LEY SENALA.” | /

NO. REGISTRO: 218,095

TESIS AISLADA

MATERIA(S): COMUN

OCTAVA EPOCA INSTANCIA: TRIBUNALES COLEGIADOS DE CIRCUITO
FUENrE: SEMANARIO JUDICIAL DE LA FEDERACION IX, JUNIO DE 1992
TESIS:|

PAGINA: 364

|
“CONSENTIMIENTO TACITO DEL ACTO RECLAMADO EN AMPARO. ELEMENTOS

PARA PRESUMIRLO”.
|

De iasé referidas tesis, se desprende que en el caso de que el particular no haya
manifestado 'su inconformidad en contra del acto o parte del mismo, se tendra por consentido,

en virtud de que no se expresa un agravio que le haya causado el acto, por lo que hace

parte en la gue no se inconforma.

motivo de andlisis en la presente resolucion, al ser actos consentidos.

Al respecto, la Unidad de Transparencia de la Secretaw no, el dia
dieciocho de octubre de dos mil veintidds, notifico a la parte recurrente, a través de la
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Plataforma Nacional de Transparencia, la respuesta recaida a su solicitud de acceso marcada
con el folio 311217322000304; inconforme con dicha respuesta, la parte solicitante el dia
veinticuatro del propio mes y afo, interpuso el recurso de revision que nos ocupa, resultando
procedente en términos de la fraccién IV del ordinal 143, de la Ley General en cita, que en su

parte conducente establece lo siguiente:

“ARTICULO 143. EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

IV. LA ENTREGA DE INFORMACION INCOMPLETA;

1

Admitido el presente medio de impugnacioén, en fecha quince de noviembre del’afig dos
mil veintidés, a través del Sistema de Comunicacion entre Organos Garantes y :
Obligados (SICOM), se corrié traslado al Sujeto Obligado para que dentro del término de siete
dias habiles siguientes al de la notificacion del referido acuerdo, manifestara lo que a su
derecho conviniera, segun dispone el articulo 150 fraccion |l de la Ley de la Materia, siendo el
caso, que dentro del término legal otorgado para tales efectos, la autoridad a través de ia
Unidad de Transparencia los rindid, advirtiéndose |a existencia del acto reclamado, asi como su

intencidn de reiterar su respuesta inicial.

QUINTO. A continuacidn, se procedera a estudiar el marco normativo a fin de estar en aptitud
de establecer su posible existencia en los archivos del Sujeto Obligado, asi como la

competencia del area que por sus atribuciones y funciones pudieran poseerla.

El Codigo de la Administracién Pablica de Yucatan, establece:

£

ARTICULO 2. PARA CUMPLIR CON LA RESPONSABILIDAD DE DESARROLLAR LA 2
FUNCION ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO DEL ESTADO, CONSISTENTE EN /
REALIZAR ACTOS JURIDICOS, MATERIALES Y ADMINISTRATIVOS, EN PRESTAR
LOS SERVICIOS PUBLICOS Y EN PROMOVER LA PRODUCCION DE BIENES PA
SATISFACER LAS NECESIDADES COLECTIVAS, EL PODER EJECUTIVO CUENTA
CON DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE, EN SU CONJUNTO, INTEGRAN LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.,

LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL SE ORGANIZA EN CENTRAL!
PARAESTATAL.

ARTICULO 3. LA ADMINISTRACION PUBL{CA CENTRALIZADA SE INTEGRR POR
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El. DESPACHO DEL GOBERNADOR Y LAS DEPENDENCIAS CONTEMPLADAS EN
EL ARTICULO 22 DE ESTE CODIGO.

ARTICULO 22. PARA EL ESTUDIO, PLANEACION Y DESPACHO DE LOS
ASUNTOS, EN LOS DIVERSOS RAMOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO, EL PODER EJECUTIVO CONTARA CON LAS SIGUIENTES

1
DEPENDENCIAS:

f.- SECBETARfA GENERAL DE GOBIERNO;

HE

Por su parte, el Reglamento del Cédigo de la Administracion Publica de Yucatan,

dispone:

“ARTICULO 1. ESTE REGLAMENTO TIENE POR OBJETO ESTABLECER A
ORGANIZACION Y LAS DISPOSICIONES QUE RIGEN EL FUNCIONAMIENTO DE
DESPACHO DEL GOBERNADOR, Y DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QU
CONFORMAN LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE YUCATAN.

ARTICULO 3. PARA LOS EFECTOS DE ESTE REGLAMENTO, SE ENTENDERA
POR: |

VI. DEPENDENCIAS: LAS RELACIONADAS EN EL ARTICULO 22 DEL CODIGO DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA DE YUCATAN;

VI. DIRECTORES: LOS TITULARES DE LAS DIRECCIONES DE LAS
DEPENDENCIAS, ASI COMO LOS TITULARES DE LAS DIRECCIONES DE LAS
ENTIDADES QUE CONSTITUYEN LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL
RELACIONADAS EN EL ARTICULO 4 DEL CODIGO;

X. REGLAMENTO: EL REGLAMENTO DEL CODIGO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DE YUCATAN; /
XIi. SECRETARIA GENERAL: LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO;

TiTuLo il
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
CAPITULO UNICO

DE LA ORGANIZACION Y ATRIBUCIONES DE LA SECRETARIA G
GOBIERNO '
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ARTICULO 37. PARA EL EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES QUE LE CONFIERE
EL CODIGO Y EL DESPACHO DE LOS ASUNTOS DE SU COMPETENCIA, ESTA
SECRETARIA CONTARA CON LA SIGUIENTE ESTRUCTURA:

V. DIRECCION DE ADMINISTRACION;

ARTICULO 56. AL DIRECTOR DE ADMINISTRACION LE CORRESPONDE EL
DESPACHO DE LOS SIGUIENTES ASUNTOS:

. ELABORAR EL PRESUPUESTO ANUAL DE LA SECRETARIA GENERAL Y
LLEVAR ESTRICTO CONTROL Y VIGILANCIA EN SU APLICACION;

Il. LLEVAR LA CONTABILIDAD DE LA SECRETARIA GENERAL, ELABORAf L
ESTADOS FINANCIEROS Y HACER LOS REPORTES QUE SENALEN LAS UEYES,
REGLAMENTOS Y DEMAS DISPOSICIONES APLICABLES;

V. COORDINAR LOS PROCESOS PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS DE LA SECRETARIA GENERAL, DE CONFORMIDAD CON LAS
DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES;

Viil. APLICAR LOS PROGRAMAS RELATIVOS A LA ADMINISTRACION DE
PERSONAL DE LA SECRETARIA GENERAL;

XViil. INTEGRAR EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DE LA SECRETARIA
GENERAL Y LLEVAR EL CONTROL DEL MISMO POR CADA AREA
ADMINISTRATIVA;

XIX. CONSOLIDAR TODA LA INFORMACION DE LAS AREAS QUE INTEGRAN LA
SECRETARIA GENERAL PARA LA ELABORACION DE LOS INFORMES ANUALES
DE GOBIERNO Y LOS INFORMES DE GESTION:

XXI. MANTENER ACTUALIZADA Y RESGUARDAR LA BASE DE DATOS
ESTADISTICOS POR CADA AREA INTEGRANTE DE LA SECRETARIA GENERAL;

1

De las disposiciones normativas previamente citadas, se desprende lo siguiente:

« Que para cumplir con la responsabilidad de desarrollar la funcién administrativa
Gobierno del Estado, consistente en realizar actos juridicos, materiale
administrativos, en prestar los servicios publicos y en promover la produccion de
bienes para satisfacer las necesidades colectivas, el Poder Ejecutivo con

deper}dencias y entidades que, en su conjunto, integran la Administracion Pdblica

Estatal.

10
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e Que la Administracion Publica Estatal se organiza en centralizada y paraestatal, y
ésta Ultima esta conformada por los organismos publicos descentralizados, las
empresas de participacion estatal mayoritaria y los fideicomisos publicos.

s Que la Administracién Plblica Estatal, para el despacho de los asuntos del orden
administrativo, del Poder Ejecutivo, se integra de diversas dependencias, las cuales
conforman su estructura organica, y entre las que se encuentra la Secretaria General

de Gobierno.

¢ Que la Secretaria General de Gobierno, para el ejercicio de las atribuciones, cuenta
con un}a Direccién de Administracion quien se encarga de elaborar el presupuesto
anual de la Secretaria General y llevar estricto control y vigilancia en su aplicacion;
llevar la contabilidad de la Secretaria, elaborar los estados financieros y hacer los

reportes que sefalen las leyes, reglamentos y demas disposiciones aplicables;

a la administracion de personal de la dependencia; integrar el programa opgratijvo
anual de la entidad y llevar el control del mismo por cada area administras a
consolidar toda la informacion de las areas que integran la Secretaria paré la
elaboracién de los informes anuales de gobierno y los informes de gestion; y
manteﬁer actualizada y resguardar la base de datos estadisticos por cada area

integrante de la Secretaria, entre otras funciones.

En meérito de lo anterior, toda vez que la intencién del particular, es conocer: “..d) Del
2018 al 30 de septiembre de 2022, ia lista de los empleados que han sido dados de baja
de su sujeté obligado, conociendo en particular los siguientes datos: nombre completo
del empleado, cargo o nombre de su puesto, area (sic) donde trabaja, fecha de ingreso
laboral, fecha y motivo de baja, monto y desglose de su finiquito, aceptd su finiquito?,
demando Iz;boraimente?, gané la demanda?, el estatus actual de la demanda...”, se
advierte que el area que resulta competente dentro de la Secretaria General de Gobierno, es la
Direcciéon de Administracion, ya que es la encargada de elaborar el presupuesto anual de la
Secretaria General y llevar estricto control y vigilancia en su aplicacion; llevar la contabilidad de
la Secretaria, elaborar los estados financieros y hacer los reportes que sefialen las leyes,
reglamentos y demas disposiciones aplicables; coordinar los procesos para la adquisicién de
bienes y servicios de la Secretaria , de conformidad con las disposiciones legales aplicabl
aplicar los programas relativos a la administracién de personal de la dependencia; integr

programa operativo anual de la entidad y llevar el control del mismo por cada
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Secretaria, entre otras funciones; por lo tanto, resulta incuestionable que dicha area es la

que resulta competente para conocer de la informacion solicitada.

SEXTO. Establecida la competencia del drea del Sujeto Obligado que pudiera poseer la
informacion que desea conocer el particular, en el presente apartado se procedera al analisis
de la conducta de la Secretaria General de Gobierno, para dar tramite a la solicitud de acceso
con folio 311217322000304.

Como primer punto, conviene determinar que en la especie el acto reclamado versa en
la respuesta recaida a la solicitud de acceso marcada con el folio 311217322000304, que
fuera notificada al particular en fecha dieciocho de octubre de dos mil veintidés, y que a su
juicio consistio en la entrega de informacion incompleta.

L

Del andlisis efectuado a la respuesta que fuera hecha del conocimiento de lg/ parte
recurrente el dieciocho de octubre de dos mil veintidos, a través de la Plataforma Naciongdl de
Transparencia, se desprende que la Direccién de Administracién de la Secretaria Gene‘al de
Gobierno, a través del oficio marcado con el nimero 0937/2022 de fecha diecisiete de octubre

del aflo en curso, sefald en su parte conducente, lo siguiente:

173

EN RELACION CON EL INCISO D), DESPUES DE REALIZAR UNA BUSQUEDA EXHAUSTIVA Y
MINUCIOSA EN LOS ARCHIVOS FISICOS Y ELECTRONICOS DE ESTA DIRECCION DE
ADMINISTRACION, LA INFORMACION CON LA QUE SE CUENTA RELATIVA AL NUMERO DE
PERSONAS QUE YA NO LABORAN EN LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO DESDE EL ANO
2018 Y HASTA EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022, ES LA SIGUIENTE:

ANO 2018 2019 2020 2021 2022 TOTAL
NUMERO 394 318 104 124 136 1,076

I

Con motivo de lo anterior, la parte recurrente en los agravios referidos en el escrito po

medio del cual interpuso recurso de revision afirmo lo siguiente:

“LA INFORMACION QUE ENTREGA ES INCOMPLETA Y NO INDICA CON
PRECISION (SIC) LA POCA RESPUESTA QUE OTORGAN...”

Establecido todo lo anterior, el Pleno de este Instituto, en los parrafos sulysecuentes
entrara al analisis de las gestiones realizadas por la Secretaria General de , asi como

-al estudio de la respuesta del area citada, a fin de establecer si resulta fundadd el agravio

12
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sefialado por el inconforme, respecto a la entrega de informacién incompleta a la solicitud de
acceso con folio 311217322000304.

En ese sentido, del analisis realizado a la respuesta proporcionada por la Direccion de
Administracion, se desprende que si bien puso a disposicion informacion que parciaimente
corresponde|a parte de la informacion peticionada (en el inciso d), pues proporcioné el numero
de empleados que han sido dados de baja en los periodos peticionados, lo cierto es, que

omitié pronunciarse respecto a la informacién inherente a: nombre completo del empleado,

cargo o nomfbre de su puesto, area donde trabaja, fecha de ingreso laboral, fecha y motivo de
baja, monto y desglose de su finiquito, ¢acepté su finiquito?, ;demando laboralmente?, ;gano
la demanda?, y el estatus actual de la demanda, ya sea sobre su entrega, o bien, su

inexistencia, pues de las constancias que obran en autos no se advierte alguna que asi lo

/A

De lo anterior, se concluye que si bien la Unidad de Transparencia del citado Sujeto

acredite.

Obligado requirié al area que de conformidad con la normatividad expuesta en el Considerando
QUINTO de la presente definitiva resulté competente, quien a su vez puso a disposicion
informacién que corresponde a parte de lo peticionado, lo cierto es, que de dicha respu‘}esta se
advirtié que fsi se encuentra incompleta la informacion entregada al particular; se dice lo
anterior, en razon que la Direccion de Administracion, omitié pronunciarse respecto a parte
de la informacion peticionada en el inciso d), como lo es: nombre completo del empleado, cargo
o0 hombre dg su puesto, area donde trabaja, fecha de ingreso laboral, fecha y motivo de baja,
monto y o‘es;gfose de su finiquito, ;acepté su finiquito?, ¢demando laboralmente?, ;gano la
demanda?, ! el estatus actual de la demanda, ya sea sobre su entrega, o bien, su inexistencia,
pues de Iasvl:onstancias que obran en autos no se advierte alguna que asi lo acredite, por lo
que, en el ipresente asunto, resulta procedente el agravio sefialado por el recurrente
consistente en la entrega de informacién incompleta respecto al contenido previamente
referido.

Con todo lo expuesto, se desprende que la conducta del Sujeto Obligado no resuita/

ajustada a derecho, pues el area que resulté competente no se pronuncio totaimente

reclama, si causé agravio al particular, coartando su der

publica.
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SEPTIMO. Finaimente, no pasa desapercibido para quien resuelve, los alegatos presentados

por la Secretaria General de Gobierno, mediante el oficio marcado con el niUmero SGG/UT-

TAIP-338-2022 de fecha diecisiete de noviembre de dos mil veintidds, en donde sefiald: “...2.-

Confirmar la respuesta del sujeto obligado, de conformidad con lo establecido en el articulo 151

fraccion Il de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica...”;

manifestaciones emitidas por parte del Sujeto Obligado que no resultan acertadas, pues

conforme a lo sefialado en el considerando SEXTO de la presente definitiva lo que resulta

procedente es modificar la respuesta proporcionada, en ese sentido se tiene por reproducido lo

precisado en el citado Considerando.

OCTAVO. En mérito de todo lo expuesto, resulta procedente Modificar la respuesta que fuere

hecha del conocimiento del hoy inconforme, el dieciocho de octubre de dos mil veintidd
recaida a la solicitud de acceso marcada con el numero 311217322000304, y por ende,
instruye al Sujeto Obligado para efectos que, a través de la Unidad de Transparencia, reZi
siguiente:

Requiera de nueva cuenta a la Direccion de Administracién, a fin que en relacion
al contenido de informacion marcado con el inciso “...d) Del 2018 al 30 de
septiembre de 2022, la lista de los empleados que han sido dados de baja de
su sujeto obligado, conociendo en particular los siguientes datos: nombre
completo del empleado, cargo o nombre de su puesto, area (sic) donde
trabaja, fecha de ingreso laboral, fecha y motivo de baja, monto y desgiose de
su finiquito, aceptd su finiquito?, demand¢ laboralmente?, gané la demanda?,
el estatus actual de la demanda...”, realice la busqueda exhaustiva de la misma y
lo entregue, o bien, proceda a declarar la inexistencia de los mismos acorde al
procedimiento establecida en la Ley General de la Materia, atendiendo a sus
funciones y atribuciones, de conformidad a lo dispuesto en la Ley General de la
Materia y los Criterios de interpretacion 03/2017 y 20/2017, emitidos por el INA!
cuyos rubros son: “No existe obligacion de elaborar documentos ad hoc para

atender las solicitudes de acceso a la informacion” y “Congruencia y
exhaustividad. Sus alcances para garantizar el derecho de acceso a la

informacion’, respectivamente.

. Ponga a disposicion de la parte recurrente la informacién que le hubiere remitidd el

Area sefialada en el punto que precede en la que entregue la informacion solicitdda;
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presente asunto, y toda vez que el ciudadano designd medio electronico en el
recurse de revision que nos compete a fin de oir y recibir notificaciones; e

IV. Informar al Pleno de este Instituto y Remitir las documentales que acrediten las
gestiones respectivas para dar cumplimiento a la presente determinacion.

Por lo antes expuesto y fundado, se:

RESUELVE

PRIMERO. QOn fundamento en el articulo 151, fraccion lli, de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, se Modifica la respuesta que fuere hecha del conocimiento
de la parte recurrente, el dieciocho de octubre de dos mil veintidos, a través de la Plata
Nacional de Transparencia, recaida a la solicitud de acceso con folio 311217322000304,/por
parte del Sujeto Obligado, de conformidad a lo sefialado en los Considerandos CUARTO,
QUINTO, SEXTO, SEPTIMO y OCTAVO de la presente resolucién.

SEGUNDO. Con fundamento en el articulo 151 uitimo parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el Sujeto Obligado debera dar cumplimiento
al Resolutivo Primero de esta determinacion en un término no mayor de DIEZ dias habiles
contados a partir de la notificacion, e informe a este Instituto las acciones implementadas para
tales efectos, apercibiéndole que en caso de incumplir, se procedera conforme a lo previsto en
el ordinal 198 de Ia Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

TERCERO. Tle hace del conocimiento del Sujeto Obligado, que en caso de incumplimiento,

parcial o totz]:, de la resolucion dentro del plazo ordenado en el resolutivo SEGUNDO de la
presente definitiva, se procedera en términos de los articulos 201 y 206, fraccion XV de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en relacién con los articulos 87 y

96 de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Estado de Yucatan.

CUARTO. Con fundamento en lo dispuesto en el parrafo primero del numeral Décimo Segundo
de los Lineamientos Generales para el registro, Turnado, Sustanciacion y Seguimiento a las
Resoluciones| de los Recursos de revision Emitidas por el Pleno del Instituto Estatal
Transparencié, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, en/os
Sistemas de Gestion de Medios de Impugnacién y de Comunicacion entre Organigmos
Garantes y Stjetos Obligados, en virtud que Ia parte recurrente designé correo electfonico
para efectos de recibir las notificaciones, respecto de la resolucion que nos oglpa, se

ordena que se realice la notificacién a éste a través del medio

escrito inicial, la cual se realizara automaticamente a través de la Plataforma Nagional de
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Transparencia.

QUINTO. Con fundamento en lo previsto en la fraccién Vil del Centésimo Trigésimo Quinto
de los Lineamientos para la Implementacién y Operacién de la Plataforma Nacional de

Transparencia, se ordena que la notificacion_de la presente determinacién se realice al

Sujeto Obligado, a través del Sistema de Comunicacién entre Organos Garantes y
Sujetos Obligados (SICOM).

SEXTO. Cimplase.

Asi lo resolvieron por unanimidad y firman Unicamente, la Maestra, Maria Gilda Segovia Chab,
y el Doctor en Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado, Comisionada Presidenta y
Comisionado, respectivamente, del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion
Pdblica y Proteccion de Datos Personales, con fundamento en los articulos 146 y 150 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién-Rublica, en sesion del dia diez de febrero

de dos mil veintitres, fungiendo como Ponente la citagda Segovia Chab, en virtud del acuerdo

IA CHAB




