RECURSO DE REVISION
SUJETO OBLIGADO: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE YUCATAN
EXPEDIENTE: 1212/2027.

notificacion, ;entrega o puesta a disposicién de informacion en una modalidad o form
al solicitado,%por parte de la Universidad Auténoma de Yucatan, recaida a la solicitud de acceso
a la informacién marcada con el folio 310587022000193.- - - - -~ ---=-=-cccccmmmmnnnn

ANTECEDENTES
PRIMERO. En fecha cinco de octubre de dos mil veintidés, el recurrente presento una solicitud

de informacidn ante la Unidad de Transparencia de la Universidad Auténoma de Yucatan, la

cual quedo registrada bajo el folio nimero 310587022000193, en la cual requirio lo siguiente:

“A) DE T;ODOS LOS EMPLEADOS DE SU SUJETO OBLIGADO, DESEC CONOCER EL M
TOTAL DE TODOS LOS DEPOSITOS REALIZADOS A SU TARJETA DE NOMINA, SIN IMPORTAR
QUE COilCEPTOS SEAN. LOS DATOS EN PARTICULAR QUE DESEQ CONOCER SOYf LOS
SIGUIENTES: NOMBRE COMPLETO DEL EMPLEADO, CARGO O NOMBRE DE SU PPESTO,
AREA DONDE TRABAJA, FECHA DE lNGREéO LABORAL, MONTC TOTAL ANUAL DE SUS
DEPOSITOS (DEL ANO 2018 AL 2021, Y DEL 2022 DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE). B)
DE TODOS LOS EMPLEADOS DE SU SUJETO OBLIGADO QUE RECIBEN PAGOS EN
EFECTIV(E?, DESEQ CONOCER EL MONTO TOTAL ANUAL DE SUS PAGOS EN EFECTIVO, SIN
iMPORTAR QUE CONCEPTOS SEAN. LOS DATOS EN PARTICULAR QUE DESEO CONOCER
SON LOS;‘; SIGUIENTES: NOMBRE COMPLETO DEL EMPLEADO, CARGO O NOMBRE DE SU
PUESTO, AREA DONDE TRABAJA, FECHA DE INGRESO LABORAL, MONTO TOTAL ANUAL DE
SUS DEPOSITOS (DEL ANO 2018 AL 2021, Y DEL 2022 DEL 1 DE ENERO AL 30 DE
SEPTIEMBRE). C) DE LAS PERSONAS QUE REALIZAN LABORES O FUNCIONES DE
EMPLEADOS, SIN ESTAR EN SU NOMINA, PERO LES DEPOSITAN EN TARJETA, LES
REALIZAN TRANSFERENCIAS O LES PAGUEN EN EFECTIVO, DESEO CONOCER EL MONTO
TOTAL DE TODOS SUS INGRESOS TOTALES ANUALES, SIN IMPORTAR QUE CONCEPTOS
SEAN. LOS DATOS EN PARTICULAR QUE DESEO CONOCER SON LOS SIGUIENTES: NOMBRE
COMPLETC DEL EMPLEADO, CARGO O NOMBRE DE SU PUESTO, AREA DONDE TRABAJA,
FECHA DE INGRESO LABORAL, INGRESO TOTAL ANUAL (DEL ANO 2018 AL 2021, Y DEL 2022
DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE). D)DEL 2018 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022, LA
LISTA DE LOS EMPLEADOS QUE HAN SIDO DADOS DE BAJA DE SU SUJETO OBLIGADO,
CONOCIENDO EN PARTICULAR LOS SIGUIENTES DATOS: NOMBRE COMPLETO DE
EMPLEADO, CARGC O NOMBRE DE SU PUESTO, AREA DONDE TRABAJA, FECHA PE
INGRESO LABORAL, FECHA Y MOTIVO DE BAJA, MONTO Y DESGLOSE DE SU FINIQUITO,

COMPLETO DEL EMPLEADO, CARGO O NOMBRE DE SU PUEST A | BAJA,
FECHA DE iI*ulGRESO LABORAL, INGRESO BRUTO (SUMA DE TODAS SUS PERCEPCI
EFECTIVO $/ EN ESPECIE) Y NETO MENSUAL (EL INGRESO QUE SE LE DEPOSIT
TARJETA Q SE LE PAGA EN EFECTIVO MAS SUS INGRESOS EN ESPECIE).”.
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SEGUNDO. El dia once de octubre del referido afio, a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, se notificé a la parte recurrente la respuesta del Sujeto Obligado, en la cual

sefiald sustancialmente lo siguiente:

ME PERMITO HACER DE SU CONOCIMIENTO QUE LA INFORMACION REQUERIDA POR LA
PERSONA SOLICITANTE ES PUBLICA POR LO QUE PROCEDE SU ENTREGA. SIN EMBARGO,
ESTA UNIDAD ADMINISTRATIVA NO TIENE LA OBLIGACION DE GENERAR DICHA
INFORMACION TAL Y COMO LA REQUIERE LA PETICIONARIA, ENCONTRANDOSE LA MISMA
CONTENIDA EN DIVERSOS ARCHIVOS ELECTRONICOS FiSICOS INDEPENDIENTES UNOS DE
OTROS.

POR LO QUE, TOMANDO EN CUENTA QUE LA ENTREGA DE LA INFORMACION NO INCLUYE
LA OBLIGACION DE ELABORAR UN DOCUMENTO CON LAS ESPECIFICACIONES
DETALLADAS DE LA PERSONA SOLICITANTE, YA QUE ESTO IMPLICARIA QUE EST
COORDINACION ASIGNE UN NUMERO DETERMINADO DE SU PERSONA PARA QUE
DEDIQUE ESPECIALMENTE A ELABORAR UN ARCHIVO ELECTRONICO O DOCUMEN
FISICO QUE CONTENGA LA INFORMACION TAL Y COMO LA PIDIO EN SU ESCRIT E
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION, SOBREPASANDO CON ESTO S
CAPACIDADES TECNICAS Y LABORALES DE ESTA UNIDAD ADMINISTRATIVA... SE PONE A
DISPOSICION DE LA SOLICITANTE DIRECTA LA INFORMACION REQUERIDA, SALVO LA
INFORMACION CLASIFICADA.

POR ENDE, EN CONSECUENCIA DE LO EXPRESADO EN EL PARRAFO ANTERIOR Y EN ARAS
DE LA TRANSPARENCIA, LE COMUNICO QUE LA CONSULTA DIRECTA PUEDE SER
REALIZADA POR LA PERSONA SOLICITANTE AGENDANDO UNA CITA EN LA OFICINA...

3

TERCERO. En fecha veinticuatro del mes y afio en cita, el recurrente, a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia, interpuso el presente recurso de revision, contra la notificacion,
entrega o puesta a disposicion de informaciéon en una modalidad o formatos distinto al
solicitado por parte de la Universidad Auténoma de Yucatan, recaida a la solicitud de
informacion registrada bajo el folio nimero 310587022000193, sefialando lo siguiente:

“LA INFORMACION QUE ENTREGA ES INCOMPLETA Y NO INDICA CON PRECISION LA
RESPUESTA QUE OTORGAN. TODA LA INFORMACION SOLICITADA ES DE CARACTER
LICA Y EL SUJETO OBLIGADO DEBE TENER CONOCIMIENTO DE ELLA, SE PIDE QU
ENTREGUEN LA INFORMACION QUE SE SOLICITO. ESTA INFORMACION, S! FUE GENERA
POR COMPUTADORA DEBE ESTAR EN DIGITAL, USTEDES PUEDEN SUBIR SU INFORMACIDN
SU NUBE, GENERAR EL LINK Y DARMELO EN EL CONTENIDO DE SU RESPUESTA.”.

CUARTO. Por auto emitido el dia veinticinco de octubre de dos mil veintidds, se esignd al
.Doctor en Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado, como Comisionado Ponenfe para la

]
sustanciacion y presentacion del proyecto de resolucion del expediente que nos ata



|
|
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QUINTO. Mediante acuerdo emitido en fecha treinta y uno de octubre del afo refefi
por presentada a la parte recurrente, con el escrito sefialado en el antecedente
toda vez que se cumplieron con los requisitos que establece el articulo 144 de [d

de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en vigor, resultando procedente de

conformidad|al diverso 143, fraccion VIl de la propia norma, aunado a que no se actualizd
ninguna de I{as causales de improcedencia de los medios de impugnacion establecidas en el
numeral 155 de la referida Ley, se admitié el presente recurso; asimismo, se dio vista a las
partes para efectos que dentro de los siete dias habiles siguientes a la notificacidn respectiva,
rindieran sus! alegatos y ofrecieran las pruebas que resultaran pertinentes; de igual forma, se
ordené correr traslado a la autoridad, del medio de impugnacién en cita para que estuviere en

aptitud de dar contestacion al mismo.

SEXTO. En fecha quince de noviembre del afio anterior al que transcurre, se notificd a fravés
del Sistema de Comunicacion entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) a la
autoridad recﬂrrida, el acuerdo resefiado en el antecedente que precede; y en lo qu¢ respecta
al recurrente, por correo electrénico, realizada automaticamente por la Plataforma Nacional de

Transparencia, en la misma fecha.

SEPTIMO. Mediante proveido de fecha trece de enero de dos mil veintitrés, se tuvo por
presentada a Ja Titular de la Unidad de la Universidad Auténoma de Yucatan (UADY), con el
oficio sin numero de fecha dieciocho de noviembre de dos mil veintidés, y documentales
adjuntas; documentos de mérito remitidos por el Sujeto Obligado, a través del Sistema de
Comunicacién entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM), el dieciocho de
noviembre del afio préximo pasado, mediante el cual realizé diversas manifestaciones y rindio
alegatos con motivo del recurso de revision al rubro citado; ahora, en cuanto al recurrente, en
virtud que no realizé manifestacion alguna se declard prelucido su derecho; seguidamente, del
analisis efectuado a las constancias remitidas por el Sujeto Obligado, se advirtic que su
intencion consistié en reiterar su conducta inicial: finaimente, se determing, a fin de recabar

mayores elementos para mejor resolver, la ampliacién del plazo para resolverse por unica ve

hasta de un periodo de veinte dias habiles mas, el recurso de revision 1212/2022, contad
partir del dia habil siguiente al fenecimiento del plazo ordinario con la que se cuenta/para
resolver el presente asunto.

OCTAVO. En fécha veinticuatro de enero del afio en curso, se notifico a través del Sfstema de

Comunicacion entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) a la idad recurrida,

el acuerdo reséﬁado en el antecedente que precede; y en o que respecta al recgrrente, por

correo electrénico, realizada automaticamente por la Plataforma Nacional de Transgarencia, en
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la misma fecha.

NOVENOQ. Por acuerdo de fecha diez de febrero del presente afio, se hizo constar, por cuanto
no quedan diiigehcias pendientes por desahogar, el medio de impugnacion que nos ocupa, se
decreto el cierre de instrucciéon del asunto que nos ocupa y se hizo del conocimiento de las
partes que previa presentacion del proyecto respectivo, el Pleno del Instituto emitiria
resolucién definitiva dentro del término de diez dias habiles siguientes al de la emision del

escrito en cuestion.

DECIMO. En fecha quince de febrero de dos mil veintitrés, se notificd a través del Sistema de
Comunicacion entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) a la autoridad recurrida,

el acuerdo resefiado en el antecedente que precede; y en lo que respecta al recurrente, por

correo electronico, realizada automaticamente por la Plataforma Nacional de Transpagengir

en la misma fecha.
CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencia, Acc'eso ala
Informacion Publica y Protecciéon de Datos Personales, es un organismo publico auténomo,
especializado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, con plena autonomia técnica de gestion, capacidad para decidir sobre el ejercicio de

los derechos de acceso a la informacion y proteccion de datos personales.

SEGUNDO. Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el acceso a la
informacion publica que generen y que tengan en su poder las dependencias, entidades y
cualquier otro organismo del gobierno estatal y municipal, o los que la legislacion reconozca

como entidades de interés publico, vigilando el cumplimiento de la Ley de la Materia y

do la cultura del acceso a la informacidn publica.

ERO. Que el Pleno de este Organo Garante, es competente para resolver respecfo a los
recursos de revision interpuestos contra los actos y resoluciones dictados por losfSujetos
Obligados, segln lo dispuesto en los articulos 42 fraccién !l de la Ley Geheral de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

CUARTO. Del analisis efectuado a la solicitud de informacién registrada bajo el fofio numero
3 310587022000193, recibida por la Unidad de Transparencia de la Universidad Aufénoma de
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particular que deseo conocer son los siguientes: nombre completo del empteado, cargo o
nombre de su puesto, area donde trabaja, fecha de ingreso laboral, monto total anual de sus
depésitos (del afio 2018 al 2021, y del 2022 del 1 de enero al 30 de septiembre). b) De todos
los empleados de su sujeto obligado que reciben pagos en efectivo, deseo conocer el monto
total anual de sus pagos en efectivo, sin importar que conceptos sean. los datos en particular
que deseo conocer son los siguientes: nombre completo del empleado, cargo o nombre de su

puesto, drea|donde trabaja, fecha de ingreso laboral, monto total anual de sus depdsitos (del

afio 2018 al 2021, y del 2022 del 1 de enero al 30 de septiembre). ¢) De las personas qt

realizan !aboi{es o funciones de empleados, sin estar en su noémina, pero les depositaij) ¢

tarjeta, les re‘;ah’zan transferencias o les paguen en efectivo, deseo conocer el monto total [de
todos sus :’ngresos totales anuales, sin importar que conceptos sean. los datos en particlifar
que deseo cdnocer son los siguientes: nombre completo del empleado, cargo o nombre de su
puesto, rea donde trabaja, fecha de ingreso laboral, ingreso total anual (del ario 2018 al 2021,
y del 2022 del 1 de enero al 30 de septiembre). d)Del 2018 al 30 de septiembre de 2022, la lista
de los empleados que han sido dados de baja de su sujeto obligado, conociendo en particular
los siguientes datos: nombre completo del empleado, cargo o nombre de su puesto, area donde
trabaja, fecha de ingreso laboral, fecha y motivo de baja, monto y desglose de su finiquito,
cacepto su ﬁiniquito?, ;Jdemando laboralmente?, ;gané la demanda?, el estatus actual de la
demanda. e) Del 2018 al 30 de septiembre de 2022, lista de los empleados que han sido dados
de alta de su sujeto obligado, nombre completo del empleado, cargo o nombre de su puesto,
area donde trabaja, fecha de ingreso laboral, ingreso bruto (suma de todas sus percepciones
en efectivo y 'en especie) y neto mensual (el ingreso que se le deposita en su tarjeta o se le

paga en efectivo mas sus ingresos en especie).”.

Al respecto, el Sujeto Obligado, emitid respuesta con motivo de la solicitud de acceso
que nos ocupa, que hiciera del conocimiento de la parte recurrente el once de octubre de dos
mil veintidés, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia; sin embargo, inconform

con dicha respuesta, la parte recurrente el veinticuatro del referido mes y afo, interpusy/ el

informacion en una modalidad distinta a la solicitada por parte del Universidad Autongma de
Yucatan, por E!io que, el presente medio de impugnacién resulté procedente en términps de la
fraccién VIl del articulo 143 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica, que en su parte conducente establece lo siguiente:

|

“ARTICULO 143. EL. RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:
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Vil. LA NOTIFICACION, ENTREGA O PUESTA A DISPOSICION DE INFORMACION EN UNA
MODALIDAD O FORMATO DISTINTO AL SOLICITADO; ..."

Admitido el presente medio de impugnacion, en fecha quince de noviembre de dos mil
veintidos, se corrid traslado a la Universidad Autonoma de Yucatan, para que dentro del
término de siete dias habiles siguientes al de la notificacion del referido acuerdo, manifestara lo
que a su dereche conviniera, segun dispone el articulo 150 fracciones Il y il de la Ley de la
Materia, siendo el caso que dentro del término legal otorgado para tales efectos, el Sujeto

Obligado a través la Unidad de Transparencia rindio alegatos, reiterando su respuesta inicial.

QUINTO. A continuacién, en el presente apartado se establecera la normatividad aplicable en

el asunto que nos compete.

La Ley Organica de la Universidad Auténoma de Yucatan, dispone:

“ARTICULO 1.- LA UNIVERSIDAD DE YUCATAN ES UNA INSTITUCION DE ENJENANZA
SUPERIOR, AUTONOMA POR LEY, DESCENTRALIZADA DEL ESTADO, PARA ORGANIZAR,
ADMINISTRAR Y DESARROLLAR SU FINES, CON PLENA CAPACIDAD, PERSONALIDAD
JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO.

ARTICULO 3.- LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE YUCATAN TIENE POR FINALIDADES,
EDUCAR, GENERAR EL CONOCIMIENTO, Y DIFUNDIR LA CULTURA EN BENEFICIO DE LA
SOCIEDAD, PARA LO CUAL DEBE:

.- FORMAR PROFESIONALES, INVESTIGADORES Y MAESTROS UNIVERSITARIOS DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES ECONOMICAS, SOCIALES Y POLITICAS DE LA ENTIDAD,
DE LA REGION Y DE LA NACION;

il.- FOMENTAR Y REALIZAR INVESTIGACION CIENTIFICA Y HUMANISTICA; Y

fil.- EXTENDER LOS BENEFICIOS DE LA CULTURA A LA COMUNIDAD.

LO 7.- LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE YUCATAN TIENE LAS SIGUIENTES

WGAMZARSE ACADEMICA Y ADMINISTRATIVAMENTE COMO LO ESTIME CONVENIENTE,
DENTRO DE LAS NORMAS GENERALES DE ESTA LEY.

ARTICULO 8.-LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE YUCATAN CUMPLIRA SUS FUNCIONES POR
MEDIO DE:

IV.- DIRECCIONES, DEPARTAMENTOS Y OTROS ORGANISMOS ANALOGOS.

1

Por su parte, el Estatuto General de la Universidad Autonoma de Yucatan] establece lo

siguie;nte:
]
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“ARTICULO 1.- LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE YUCATAN ES UNA INST
ENSENANZA SUPERIOR, DESCENTRALIZADA DEL ESTADO, PARA
ADMINISTRAR Y DESARROLLAR SUS FINES, CON PLENA CAPACIDAD, PERS
JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO, SEGUN LO ESTABLECE SU LEY ORGANICA, CONTENIDA
EN EL DECRETO NUMERO DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PUBLICADO EN EL DIARIO
OFICIAL |DEL GOBIERNO DEL ESTADO, DE FECHA TREINTA Y UNO DE AGOSTO DE MIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y CUATRO Y QUE ENTRO EN VIGOR EL DIA PRIMERO DE
SEPTIEMBRE DEL MISMO ANO.

BN A

ARTICULO 53.- 13 PARA APOYAR EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES, LA UNIVERSIDAD
CONTARA CON LA OFICINA DEL ABOGADO GENERAL Y LAS DIRECCIONES GENERALES
SIGUIENTES:

i FiNAN%AS Y ADMINISTRACION;

”

Por su §parte. el Acuerdo Numero 13 en donde se modifica la estructura de la DirgCcion

General de Finanzas y Administracion, dispone:

ACUERDO

PRIMERO, LA SECRETARIA GENERAL Y LA DIRECCION GENERAL DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION, A PARTIR DEL UNO DE ABRIL DEL ANO EN CURSO, PARA ATENDER LOS
ASUNSTOS DE SUS RESPECTIVAS COMPETENCIAS, CON LAS AREAS SIGUIENTES:

DIRECCION GENERAL DE FINANZAS Y ADMINISTRACION: COORDINACION GENERAL DE
DESARROLLO FINANCIERO, COORDINACION GENERAL DE DESARROLLO HUMANO,
COORD!NAC!C)N GENERAL DE SALUD Y COORDINACION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS.

3’

Finalmente, este Organo Colegiado, en uso de la atribucion establecida en la fraccion
XXIl del numeral 9 del Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a |
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, consulté el link siguiepte:

“i*zt’tp:ffwmv.c@h.uae:iv.;’nxf.rwsazrcasiabéetiw.;}%m", el cual remite al sitio oficial de la Coordinacion

General de Recursos Humanos de la Universidad Autonoma de Yucatan, en la cual se afivierte
los objetivos qie la referida area, siendo uno de estos la aplicacion de las remuneragiones a
favor de los empleados de la referida Universidad, es decir, la nomina, informacién fjue para

fines ilustrativas se inserta a continuacion:
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superior, descentralizada del Estado, para organizar, administrar y desarrollar sys fines,
con plena capacidad, personalidad juridica y patrimonio propio, segun lo establecido en
su Ley Organica, contenida en el Decreto 257, publicado en el Diario Oficial del Gobierno
de! Estado, de fecha 31 de agosto de 1984.

e Que la Universidad Auténoma de Yucatan (UADY), tiene por finalidades educar,
generar el conocimiento y difundir la cultura en beneficio de la sociedad y tiene entre sus
atribuciones organizarse académica y administrativamente como lo estime conveniente,
lo cual lo cumplira a través de direcciones, departamentos y otros organismos analogos.

» Que entre las areas que integran a la Universidad Auténoma de Yucatan (UADY), se
encuentra la Direccion General de Finanzas y Administracién, quien de conformidad

con lo establecido en el Acuerdo Nimero 13, tiene entre su estructura una Coordinacion

Seperal de Recursos Humanos.
E la Coordinacién General de Recursos Humanos, tiene entre sus objetivos la

aplicacion de las remuneraciones, prestaciones, becas y otros servicios institucionalgs

establecidos en el estatuto general, y otras normatividades aplicables.

De las disposiciones legales previamente invocadas, se advierte que el area qud resulta
competente en el presente asunto para poseer la informacién relativa a la infgrmacion

peticionada es la Direccion General de Finanzas y Administracion, pues es quiéd a través

general, y otras normatividades aplicables; bajo esa légica resulta incuestionablejque es la
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SEXTO. Establecida la competencia del Area que por sus funcioneg pudiere teper la
informacion que desea conocer la parie recurrente, en el presente apartg derd al
analisis de la conducta desarrollada por la Universidad Auténoma de Yucatan, paradar tramite

a la solicitud

Como

que nos ocupa.

primer punto, es conveniente precisar que la Unidad de Transparencia de la

Universidad |Auténoma de Yucatan, acorde a lo previsto en el Capitulo Primero del Titulo

Séptimo de |la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, era la
autoridad encargada de recibir y dar tramite a las solicitudes, esto, mediante el turno que en su

caso proceda de las solicitudes, a las areas que segun sus facultades, competencia y funcio

resulten competentes, siendo que para garantizar el tramite de una solicitud, debié insfar

Area que en Ie’fecto resulta competente para poseer la informacion, en la especie, la Direcgion
General de finanzas y Administracion, a través de la Coordinacion General de Recuysos
Humanos. |

Al resp%scto, valorando la respuesta emitida por el Sujeto Obligado en fecha once de
octubre de dés mil veintidés, y que fuera hecha del conocimiento del solicitante el propio dia, a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia, para dar tramite a la solicitud de acceso
con folio 310587022000193, se desprende que la Unidad de Transparencia de la Universidad
Auténoma dé Yucatan, en base al oficio de respuesta proporcionado por el drea resulto
competente ﬁara conocer de la informacion solicitada, acorde al marco normativo expuesto en
el Considerando Quinto de la presente definitiva, a saber, la Direccion General de Finanzas y

Administracion, a través de la Coordinacion General de Recursos Humanos, pusc a

disposicion del particular la informacion requerida, para consulta directa en las Oficinas de la
Unidad de Tr!nsparencia que nos ocupa, sefialando sustancialmente lo que sigue: “...ftomando
en cuenta qué la entrega de la informacion no incluye la obligacion de elaborar un documento
con las especificaciones detalladas de la persona solicitante, ya que esto implicaria que esta
coordinacion 1iasigﬂe un numero determinado de su persona para que se dedique
especialment¢ a elaborar un archivo electrénico o documento fisico que contenga |
informacion tal y como la pidid en su escrito de solicitud de acceso a la informacjon,
sobrepasandd con esto las capacidades técnicas y laborales de esta unidad administrativy'.. se
pone a disposicion de la solicitante directa la informacion requerida, salvo la inforfnacion

»

clasificada....”.

Asimismo, del estudio efectuado a las constancias que obran en autos, se advie

Sujeto obligado en su resbuasta inicial, a través del oficio numero DGFA/CGRH/07
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fecha doce de octubre de dos mil veintidds, manifesté que “... me permito hacer de su
conocimiento que la informacion requerida por la persona solicitante es ptblica por lo que
procede su entrega. Sin embargo, esta unidad administrativa no tiene la obligacion de generar
dicha informacion tal y como la requiere la peticionaria, encontrandose la misma contenida en
diversos archivos elecirénicos y documentos fisicos independientes unos de otros. Por lo gue
tomando en cuenta que la entrega de la informacion no incluye la obligacion de elaborar un
documento con las especificaciones detalladas de la persona solicitante, ya que esto implicaria
que ésta coordinacion asigne un numero determinado de su personal para que se dedique
especialmente a elaborar un archivo electrénico o documento fisico que contenga la
informacion, tal y como la pidié en su escrito de solicitud de acceso a la informacion,
sobrepasando con esto las capacidades técnicas y laborales de esta unidad administrafiva... se
pone a disposicion de la solicitante en consuita directa la informacion requerida, salvo la

informacion clasificada.”

En ese sentido, se desprende que no resulta procedente la conducta del Sujeto igado,

pues si bien requirié al area competente para conocer de la informacién peticionadaly ésta

procedié a poner a disposicion del solicitante, la informacién solicitada, en la modalidad de
consulta directa en las Oficinas de la Unidad de Transparencia referida, lo cierto es| que no

resulta fundado y motivado su proceder. pues omitid justificar las razones por las cuales se

encuentra impedida para entregar la informacién aludida al particular. va sea a través del

correo electronico proporcionado para tales efectos. o bien, mediante alguno de los servicios de

almacenamiento en linea, como son, Google Drive, One Drive. Dropbox, ICloud: lo anterior,

pues el Sujeto Obligado sefiald gue la informacion aludida obra en formato digital. por lo que en

la_ modalidad solicitada por el ciudadano, esto es, en version digital.

Se dice lo anterior, pues si bien el Sujeto Obligado sefialé que la informacién requerida
sus archivos en parte de manera electronica y en documentos fisicos, que sobrepasan
gcidades electronicas y laborales, lo cierto es, que en primera instancia no sefiald que
de la informacion si la ostenta de manera electronica, y que parte no la posee en dicha

modalidad, si no en forma fisica, pues contrario a esto, Unicamente la puso a disposicion d

solicitante en consulta directa, salvo la informacion gue fuere clasificada.

rte de

sujetos

Asi también, tampoco tomé en cuenta que la informacién solicitada deviene en
informacién publica que acorde al articulo 70 de la Ley General de la Materia, |
obligados deben poner a disposicion del publico y mantener actualizada, de acugrdo a sus
facultades, atribuciones, funciones u objeto social, seglin correspond la especie
acontece con la informacién objeto de estudio, sobre la cual, algunos elementos ddlfinterés del
ciudadano podrian visualizarse en las fracciones VI, VIl y X, del citado ordinal, o que en

este caso, la Universidad Auténoma de Yucatdn, debié sefialar las fraccighes segun
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és del

ciudadano, ¥ los pasos a seguir para su obtencion en la Plataforma Nacional de Trangparendia,

atendiendo lo previsto en el numeral 130 de la Ley General de Transparencia fy Ackeso g la

Informacidn

Publica.

Consecuentemente, se determina que en efecto el acto que se reclama, si causd

agravio a la

parte recurrente, coartando su derecho de acceso a la informacién publica.

SEPTIMO. En razon de todo lo expuesto, resulta procedente Modifica la conducta del Sujeto

Obligado, y se le instruye a éste, para que a través de la Unidad de Transparencia realice lo

siguiente:

|.Requiera de nueva cuenta a la Direccién General de Finanzas y Administraciony

efectos ’que a) proceda a la entrega de aquélla informacién que si posee en modalidad

e!ectrénjca, ya sea a través del correo electronico proporcionado para tales efectgs, o

bien, mg"diante alguno de los servicios de almacenamiento en linea: Google Drive,|One

Drive,

Dtopbox, ICloud, o mediante la entrega de un disco compacto o memoria USB; y

b) en cuanto a la informacion restante, tome en cuenta lo que prevé el articulo 70 de la

Ley General de la Materia, y en el supuesto de no contar con ella en forma digital, funde

y motive adecuadamente las causas por las cuales se encuentra impedido para entregar

la info

rmacion solicitada en los medios electronicos antes precisados, y ofrezca su

entrega al ciudadano en las diversas modalidades disponibles, con la finalidad que el

particu

lar esté en posibilidad de acceder a la informacién, de conformidad a lo dispuesto

en el Articulo 133 de la Ley General de la Materia;

ll.Notifiqué al recurrente todo lo anterior a través del correo electronico designado por

aquél en el recurso de revisidon que nos compete, a fin de oir y recibir notificaciones, esto,

atendienqo el estado procesal que guarda la solicitud de acceso que nos ocupa;

ili.Informe :?I Pleno del Instituto, el cumplimiento a todo lo previamente ordenado, y remita

ias const’{ancias que acrediten las gestiones respectivas para dar cumplimiento a lo

previsto eip la presente determinacion.

Por lo antés expuesto y fundado, se:

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 151, fraccion lil, de la Ley General de Tran

y Acceso a

RESUELVE

la Ipformacién Publica, se Modifica la conducta de la

Yucatan, recafg:}a a |z solicitud de informacién registrada bajo el folio § numero
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310587022000193, de conformidad a lo sefialado en los Considerandos QUINTO, SEXTO y

SEPTIMO de la presente resolucion.

SEGUNDO. Con fundamento en el articulo 151 ultimo parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el Sujeto Obligado debera dar cumplimiento
al Resolutivo Primero de esta determinacion en un término no mayor de DIEZ dias habiles
contados a partir del dia habil siguiente al en que surta efectos la notificacion, e informe a este
Instituto las acciones implementadas para tales efectos, apercibiéndole que en caso de
incumplir, se procedera conforme a lo previsto en el ordinal 198 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica.

TERCERO. Se hace del conocimiento del Sujeto Obligado, que, en caso de incumplimiento,
parcial o total, de la resolucidén dentro del plazo ordenado en el resolutivo SEGUNDO de la
presente definitiva, se procedera en términos de los articulos 201 y 2086, fraccion XV de |

General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en relacién con los articulog 87y

96 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan.

CUARTO. Con fundamento en lo dispuesto en el parrafo primero del numeral Décimo
Segundo de los Lineamientos Generales para el Registro, Turnado, Sustanciacion y
Seguimiento a las Resoluciones de los Recursos de Revisién Emitidas por el Pleno del
instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica y Proteccion de
Datos Personales, en los Sistemas de Gestion de Medios de Impugnacién y de

Comunicacién entre Organismos Garantes y Sujetos Obligados, se ordena que la

notificacion de la presente determinacién se realice al particular, a través del correo

electrénico indicado en su escrito inicial, por la Plataforma Nacional de Transparencia.

<«

Transparencia, se ordena que la notificacién de la presente determinacién se realice al

0. Con fundamento en lo previsto en la fraccion VIl del Centésimo Trigésimo Quinto

Lineamientos para la Implementacién y Operacién de la Plataforma Nacional de

Sujeto Obligado, a través del Sistema de Comunicacién entre Organos Garantes
Sujetos Obligados (SICOM).

SEXTO. Cdmplase.

Asi lo resolvieron por unanimidad y firman, la Maestra, Maria Gilda Segovia Chab, ¢l Doctor en
Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado, y el Doctor en Derec ndo Pavon
Duran, Comisionada Presidenta y Comisionados, del Instituto Estatal de Transparehcia, Acceso

a la Informacién Pdblica y Proteccion de Datos Personales, con fundamento enflos articulos
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146 y 150 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en sesion del

dia dieciséis de febrero de dos mil veintitrés, fungiendo como Ponente el segundo de los
nombrados.

RICERO CONRADO.

A

RTIN B

KAPTUAPCHNRM,
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