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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADQ DE YUCATAN (IVEY).
EXPEDIENTE: 1214/2022.

Mérida, Yucatan, a dieciséis de febrero de dos mil veintitrés. ~- - -~ === cvvecmwc-foconn

VISTOS: Para resolver el recurso de revision mediante el cual el ciudada la
respuesta emitida por la Unidad de Transparencia del Instituto de Vivienda del do de
Yucatan, recaida a la solicitud de acceso a la informacién registrada bajo el folic~humero

FIUSEOTITODOOTE, oo ocacm s o s i s o s i s S50 ' S i i i s o

ANTECEDENTES: y

PRIMERO.- En fecha cinco de octubre de dos mil veintidds, el ciudadano presentd unZ licitud

siguiente:

“A) DE TODOS LOS EMPLEADOS DE SU SUJETO OBLIGADCO, DESEQO CONOCER EL MONTO TOTAL DE
TODOS LOS DEPQSITOS (SIC) REALIZADOS A SU TARJETA DE NOMINA (SIC), SIN IMPORTAR QUE
CONCEPTOS SEAN. LOS DATOS EN PARTICULAR QUE DESEQ CONOCER SON LOS SIGUIENTES:
NOMBRE COMPLETO DEL EMPLEADO, CARGO O NOMBRE DE SU PUESTO, AREA (SIC) DONDE
TRABAJA, FECHA (SIC) DE INGRESO LABORAL, MONTO TOTAL ANUAL DE SUS DEPOSITOS (SIC) (DEL
ANO 2018 AL 2021, Y DEL 2022 DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE).

B) DE TODOS LOS EMPLEADOS DE SU SUJETO OBLIGADC QUE RECIBEN PAGOS EN EFECTIVO, DESEQ
CONOCER EL MONTQ TOTAL ANUAL DE SUS PAGOS EN EFECTIVO, SIN IMPORTAR QUE CONCEPTOS
SEAN. LOS DATOS EN PARTICULAR QUE DESEO CONOCER SON LOS SIGUIENTES: NOMBRE COMPLETO
DEL EMPLEADO, CARGO O NOMBRE DE SU PUESTO, AREA (SIC) DONDE TRABAJA, FECHA (SIC) DE
INGRESO LABORAL, MONTO TOTAL ANUAL DE SUS DEPOSITOS (SIC) (DEL ANO 2018 AL 2021, Y DEL
2022 DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE).

C) DE LAS PERSONAS QUE REALIZAN LABORES O FUNCIONES DE EMPLEADOS, SIN ESTAR EN SU
NOMINA, (SIC) PERO LES DEPOSITAN EN TARJETA, LES REALIZAN TRANSFERENCIAS O LES PAGUEN
EN EFECTIVO, DESEO CONOCER EL MONTO TOTAL DE TODOS SUS INGRESOS TOTALES ANUALES, SIN
IMPORTAR QUE CONCEPTOS SEAN. LOS DATOS EN PARTICULAR QUE DESEO CONOCER SON LOS
SIGUIENTES: NOMBRE COMPLETO DEL EMPLEADO, CARGO O NOMBRE DE SU PUESTO, AREA (SIC)
DONDE TRABAJA, FECHA (SIC) DE INGRESC LABORAL, INGRESO TOTAL ANUAL (DEL ANO 2018 AL
2021, Y DEL 2022 DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE). /

D)DEL 2018 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022, LA LISTA DE LOS EMPLEADOS QUE HAN SIDC DADOS DE
BAJA DE SU SUJETO OBLIGADO, CONOCIENDO EN PARTICULAR LOS SIGUIENTES DATOS: NOMB
COMPLETO DEL EMPLEADO, CARGO O NOMBRE DE SU PUESTO, AREA (SIC) DONDE TRABAJA, FECHA
(SIC) DE INGRESO LABORAL, FECHA Y MOTIVO DE BAJA, MONTO Y DESGLOSE DE SU FINIQUITO,
ACEPTO SU FINIQUITO?, DEMANDO LABORALMENTE?, GANO LA DEMANDA?, EL ESTATUS ACTUAL DE
LA DEMANDA.

E) DEL 2018 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022, LISTA DE LOS EMPLEADOS QUE HA pOS DE
ALTA DE SU SUJETO OBLIGADO, NOMBRE COMPLETO DEL EMF} , CARGO O NOMBREDE SU
PUESTO, AREA (SIC) DONDE TRABAJA, FECHA (SIC) DE INGRESO LABORAL, INGRESO BRUTO}(SUMA
DE TODAS SUS PERCEPCIONES EN EFECTIVO Y EN ESPECIE) Y NETO MENSUAL (EL INGRESO QUE SE
LE DEPOSITA EN SU TARJETA O SE LE PAGA EN EFECTIVO MAS (SIC) SUS INGRESOS EN ESPECIE).”
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SEGUNDO.- El dia diecinueve de octubre del afto inmediato anterior, a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia, el Sujeto Obligado hizo del conocimiento del ciudadano la

respuesta recaida a la solicitud de acceso que nos ocupa, en la cual sefiald lo siguiente:

CONSIDERANDO

CUARTO.- ...EL C.P. JULIAN ALBERTO MENA GEDED, DIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL IVEY, POR
MEDIO DEL CUAL INFORMA LO SIGUIENTE:

I

AL RESPECTO, HAGO DE SU CONOCIMIENTO QUE FUE REALIZADA LA BUSQUEDA EXHAUSTIVA Y
RAZONABLE EN L.OS ARCHIVOS FISICOS Y ELECTRONICOS QUE CONFORMAN EL DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DEL IVEY, RESULTANDO LO SIGUIENTE:

EN LO QUE RESPECTA A SU CUESTIONAMIENTO CON EL PUNTO A):

MONTO TOTAL DE TODOS LOS DEPOSITOS REALIZADOS A SU TARJETA DE NOMINA.

8.65 $38,259,235.02 |  $38,572,623.89 | $39,158,552.98

SOBRE EL PUNTO Bj: 0
EMPLEADOS PAGADOS EN EFECTIVO.

LE INFORMO QUE NINGUN EMPLEADO DEL INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO DE YUCATAN, RECIBE
ALGUNA REMUNERACION DE PAGO EN EFECTIVO.

EN CUANTO AL PUNTO C):

EMPLEADOS QUE REALIZAN FUNCIONES SIN ESTAR EN LA NOMINA.

LE INFORMO QUE PODRA SER CONSULTADA DICHA INFORMACION ViA PLATAFORMA NACIONAL DE

TRANSPARENCIA EN LA PAGINA WWW.PLATAFORMADETRANSPARENCIA.ORG.MX SENALANDO AL

INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO DE YUCATAN EN EL APARTADO DE CONTRATOS DE

HONORARIOS, EN EL ANO CORRESPONDIENTE QUE DESEE CONSULTAR.

SOBRE EL PUNTO D}:
LISTA DE LOS EMPLEADOS QUE HAN SIDO DADOS DE BAJA,

i 72 24 16 18 18

EN LO QUE RESPECTA AL PUNTO E):

LISTA DE EMPLEADOS QUE HAN SiDO DADOS DE ALTA.
INFORMACION QUE PODRA SER CONSULTADA TAMBIEN, VIA PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA EN LA PAGINA WWW.PLATAFORMADETRANSPARENCIA ORG.MX SENALANDO A

INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO DE YUCATAN, EN EL APARTADO DE SUELDOS EN EL AN
ESPONDIENTE QUE DESEE CONSULTAR.

k«a&mn'o.- CABE HACER MENCION QUE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA COMPETENTE, A SABER LA
DIRECCION ADMINISTRATIVA DEL IVEY, DESPUES DE REALIZAR LA BUSQUEDA EXHAUSTI
RAZONABLE EN LOS ARCHIVOS FISICOS Y ELECTRONICOS DEL DEPARTA 508
HUMANOS RESULTO QUE A LA PRESENTE FECHA NO SE HA GENERADO, TRAMITADO O RECIBIDC
DOCUMENTO DE CONFORMIDAD A LO SOLICITADO; Y EN VIRTUD DE QUE NO EXISTE LA OBLIGAFION
'LEGAL DE GENERAR UN DOCUMENTO CON LAS CARACTERISTICAS SOLICITADAS, “DOCUMENTOP AD
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HOC”, ROBUSTECE EL CRITERIO 03/2017 EMITIDO POR EL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSP.
Y ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES QUE LA LETRA

SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION. EL ARTICULO 129 DE LA LEY ERAL / DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, SENALA QUE LOS SUJETOS O DOS
DEBERAN OTORGAR ACCESO A LOS DOCUMENTOS QUE SE ENCUENTREN EN SUS ARCHIVOS O QUE
ESTEN OBLIGADOS A DOCUMENTAR, DE ACUERDO CON SUS FACULTADES, COMPETENCIAS O
FUNCIONES CONFORME A LAS CARACTERISTICAS FISICAS DE LA INFORMACION O DEL LUGAR DONDE
SE ENCUENTRE. POR LO ANTERIOR, LOS SUJETOS OBLIGADOS DEBEN GARANTIZAR EL DERECHO DE
ACCESO A LA INFORMACION DEL PARTICULAR, PROPORCIONANDO LA INFORMACION CON LA QUE
CUENTEN EN EL FORMATO EN QUE LA MISMA OBRE EN SUS ARCHIVOS; SIN NECESIDAD DE
ELABORAR DOCUMENTOQS AD HOC PARA ATENDER LAS SOLICITUDES DE INFORMACION'.

NO OBSTANTE, EN ARAS DE LA TRANSPARENCIA ESTE INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO DE
YUCATAN, HA HECHO ENTREGA DE LA INFORMACION SOLICITADA TAL Y COMO SE ENCUENTRA.

RESUELVE
PRIMEROQ.- PONER A DISPOSICION VIA SISAl 2.0. DE LA PNT, LA INFORMACION PROPORCIONADA POR
LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DEL IVEY.

o

TERCERO.- En fecha veinticuatro de octubre del afioc que antecede, la parte recurrente, a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia, interpuso el presente recurso de revision,

contra la respuesta emitida por el Sujeto Obligado, sefialando sustancialmente lo siguiente:

“ESTA(SIC) INCOMPLETA SU RESPUESTA.”

CUARTO.- Por auto emitido el dia veinticinco de octubre del afio préximo pasado, se designo a
la Maestra, Maria Gilda Segovia Chab, como Comisionada Ponente para la sustanciacion y

presentacion del proyecto de resolucion del expediente que nos atafne.

QUINTO.- Mediante acuerdo emitido en fecha veintisiete de octubre del afio dos mil veintidds,
se tuvo por presentado al recurrente, con el escrito sefalado en el antecedente TERCEROQO,
advirtiéndose su intencion de interponer recurso de revision contra la respuesta recaida a la
solicitud de acceso que nos ocupa, y toda vez que se cumplieron con los requisitos que
establece el articulo 144 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, en vigor, resultd procedente de conformidad al diverso 143, fraccién IV de la propia
norma, aunado a que no se actualizé ninguna de las causales de improcedencia de los medi

de impugnacidn establecidas en el numeral 155 de la referida Ley, se admitié; asimismo, se/dio
vista a las partes para efectos que dentro de los siete dias habiles siguientes a la notificacion
respectiva, rindieran sus alegatos y ofrecieran las pruebas que resuitaran pertinentes; dg igual
forma, se ordend correr traslado a la autoridad, del medio de impugnacién en cita pafa que

estuviere en aptitud de dar contestacion al mismo.

SEXTO.- El dia quince de noviembre del afio previo al que acontece, se notificd ponf correc
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electrénico a través de la Piataforma Nacional de Transparencia y por el Sistema de
Comunicacién entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) al particular y a la
autoridad recurrida, respectivamente, el acuerdo sefialado en el antecedente QUINTO.

SEPTIMO.- Mediante proveido de fecha dieciséis de enero de dos mil veintitrés, se tuvo por
presentado al Titular de la Unidad de Transparencia del Instituto de Vivienda del Estado de
Yucatan, con el oficio numero IVEY/UT/018/2022 y constancias adjuntas, mediante los cuales
realizd diversas manifestaciones y rindié alegatos con motivo del recurso de revision al rubro
citado, derivado de Ila solicitud de informacion registrada bajo el folio numero
310569722000038; en lo que respecta al recurrente, en virtud gque no realizé manifestacion
alguna, pues no obraba en autos documental alguna que asi lo acreditara, se declaré preciuido
su derecho; del analisis efectuado al oficio y constancias adjuntas, remitidas por el Titular de la
Unidad de Transparencia, se advirtid que su intencidon versé en reiterar la respuesta recaida a
la solicitud de acceso que nos ocupa, pues manifesté que de una nueva blsqueda la unidad

administrativa entrega la misma informacioén proporcionada en la respuesta inicial, remitien

para apoyar su dicho, diversas documentales; en ese sentido, a fin de recabar mayor,
elementos para mejor resolver, se determind la ampliacion del plazo para resolver el recufsq/ de
revision 1214/2022, por un periodo de veinte dias habiles méas, contados a partir del dia fabil
siguiente al fenecimiento del plazo ordinario con la que se contaba para resolver el pregente

asunto, esto es, a partir del diecisiete de enero del propio afio.

OCTAVO.- El dia veinte de enero del afio en curso, se notificd por correo electrénico a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia y por el Sistema de Comunicacién entre Organos
Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) al particular y a la autoridad recurrida, respectivamente,

el acuerdo sefialado en el antecedente SEPTIMO.

NOVENGO.- Por auto de fecha diez de febrero del presente afio, en virtud que mediante acuerdo
de fecha dieciséis de enero del afio que transcurre, se ordeno la ampliaciéon del plazo, y en
razon que no quedaban diligencias pendientes por desahogar, se decretd el cierre de

instruccién del asunto y se hizo del conocimiento de las partes que previa presentacion del

proyecto respectivo, el Pleno del Instituto emitiria resolucién definitiva dentro del térming’ de

@as habiles siguientes al de la notificacién del escrito en cuestion.

DECIMO.- El dia quince de febrero del afio en curso, se notificd por correo electronical a través

de la Plataforma Nacional de Transparencia y por el Sistema de Comunicacion entré¢ Organos

Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) al particulary a la autWtivamente,
el acuerdo sefialado en el antecedente NOVENO. » '

CONSIDERANDOS:
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PRIMERO.- Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparenci
Informacion Publica de! Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencia,
Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales, es un organismo publico auténomo,
especializado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, con plena autonomia técnica de gestién, capacidad para decidir sobre el ejercicio de

los derechos de acceso a la informacion y proteccion de datos personales.

SEGUNDO.- Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccién de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el acceso a la
informacion plblica que generen y que tengan en su poder las dependencias, entidades y
cualquier otro organismo del gobierno estatal y municipal, o los que la legislacion reconozca
como entidades de interés publico, vigilando el cumplimiento de la Ley de la Materia y

difundiendo la cultura del acceso a la informacion publica.

TERCERO.- Que el Pleno de este Organo Garante, es competente para resolver zs ecto a los
recursos de revision interpuestos contra los actos y resoluciones dictados por/los Sujetos

Obligados, segun lo dispuesto en los articulos 42 fraccion |l de la Ley/ General de

Transparencia y Acceso a la informacién Publica.

CUARTO.- Del analisis realizado a las constancias que obran en autos del presente
expediente, se advirtié que el ciudadano efectud una solicitud de acceso a la informacion a la
Unidad de Transparencia del Instituto de Vivienda del Estado de Yucatan, registrada en la
Plataforma Nacional de Transparencia, con el nimero de folio 310569722000038, en la cual su
interés radica en obtener: “a) De todos los empleados de su sujeto obligado, deseo conocer el
monto total de todos los depdsitos realizados a su tarjeta de nomina. sin importar que
conceptos sean. los datos en particular que deseo conocer son los siguientes: nombre
completo del empleado, cargo o nombre de su puesto, area donde trabaja, fecha de ingreso
laboral, monto total anual de sus depdsitos (del afio 2018 al 2021, y del 2022 del 1 de enero al
30 de septiembre); b) De todos los empleados de su sujeto obligado que reciben pagos en d

efectivo, deseo conocer el monto total anual de sus pagos en efectivo, sin importar gy,

conceptos sean. los datos en particular que deseo conocer son los siguientes:| nombre

completo del empleado, cargo o nombre de su puesto, area donde trabaja, fecha dg ingreso
’ .
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laboral, ingreso total anual (del afio 2018 al 2021, y del 2022 del 1 de enero al 30 de
septiembre); d) Del 2018 al 30 de septiembre de 2022, la lista de los empleados que han sido
dados de baja de su sujeto obligado, conociendo en particular los siguientes datos: nombre
completo del empleado, cargo o nombre de su puesto, area donde trabaja, fecha de ingreso
laboral, fecha y motivo de baja, monto y desglose de su finiquito, ¢;acepté su finiquito?,
¢cdemando laboralmente?, ;gand la demanda?, el estatus actual de la demanda, y e) Del 2018
al 30 de septiembre de 2022, lista de los empleados que han sido dados de alta de su sujeto
obligado, nombre completo del empleado, cargo o nombre de su puesto, area donde trabaja,
fecha de ingreso laboral, ingreso bruto (suma de todas sus percepciones en efectivo y en
especie) y neto mensual (el ingreso que se le deposita en su tarjeta o se le paga en efectivo

mas sus ingresos en especie).”

Al respecto, conviene precisar que el Sujeto Obligado en fecha diecinueve de octubre de
dos mil veintidés, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, hizo del conocimiento
de! ciudadano la respuesta recaida a la solicitud de acceso marcada con el folio
310569722000038; inconforme con dicha respuesta, el recurrente el dia veinticuatro del
referido mes y afio, interpuso el recurso de revision que nos ocupa, resultando procedehigren
términos de la fraccidn IV del articulo 143 de la Ley General de Transparencia y Accgs a
Informacién Publica, que en su parte conducente establece lo siguiente:

“ARTICULO 143. EL. RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

IV. LA ENTREGA DE INFORMACION INCOMPLETA;

Admitido el presente medio de impugnacion, se corrid traslado al Sujeto Obligado, para
que dentro del término de siete dias habiles siguientes al de la notificacion del referido acuerdo,
manifestara lo que a su derecho conviniera, segun dispone el articulo 150 fracciones Il y lil de
la Ley General de la Materia; siendo el caso, que dentro del término legal otorgado para tales

QUINTO.- Establecida la existencia del acto reclamado, en el presente considérando, se

establecera la normatividad aplicable en el asunto que nos ocupa, a fin de estar gn aptitud de
conocer la competencia del area administrativa que por sus funciones y atribucipnes pudiera

poseer la informacidn solicitada.

El Cédigo de la Administracion Publica de Yucatan, prevé:
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ARTICULO 2.- PARA CUMPLIR CON LA RESPONSABILIDAD DE DESARROLLAR LA FUNCIGH

PRODUCCION DE BIENES PARA SATISFACER LAS NECESIDADES COLECTIVAS, EL PODER EJEC
CUENTA CON DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE, EN SU CONJUNTO, INTEGRAN LA ADMINJSTRS
PUBLICA ESTATAL.

LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL SE ORGANIZA EN CENTRALIZADA Y PARAESTATAL.

ARTICULO 4.- LAS ENTIDADES QUE CONSTITUYEN LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL SON:
LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS, LAS EMPRESAS DE PARTICIPACION ESTATAL
MAYORITARIA Y LOS FIDEICOMISOS PUBLICOS.

ARTICULO 8.- LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE INTEGRAN LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO, DEBEN CONTAR CON AREAS U ORGANCS INTERNOS ENCARGADAS DE FORMULAR,
EVALUAR, ANALIZAR Y DAR SEGUIMIENTO DE LOS PRESUPUESTOS, PLANES, PROGRAMAS Y
ACCIONES QUE LES CORRESPONDAN DE CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES LEGALES
APLICABLES. g

Vi
ARTICULO 48.- LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL ESTA CONFORMADA /;R 0s
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS, LAS EMPRESAS DE PARTICIPACION ESTATAL
MAYORITARIA Y LOS FIDEICOMISOS PUBLICOS, A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 93 DE ESTE ¢ODIGO.

ARTICULO 49.-SON ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS LAS INSTITUCIONES CREADAS POR
DISPOSICION DEL CONGRESO DEL ESTADO O POR DECRETO DEL TITULAR DEL EJECUTIVO DEL
ESTADO, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO, SIN DISTINCION DE LA FORMA O
ESTRUCTURA LEGAL QUE ADOPTEN.

ARTICULO 68.- EL ORGANO DE GOBIERNO DEBERA EXPEDIR EL ESTATUTO ORGANICO EN EL QUE SE
ESTABLEZCAN LAS BASES DE ORGANIZACION, ASI COMO LAS FACULTADES Y FUNCIONES QUE
CORRESPONDAN A LAS DISTINTAS AREAS QUE INTEGRAN EL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO, EL CUAL DEBERA INSCRIBIRSE EN EL REGISTRO DE ENTIDADES
PARAESTATALES.

ARTICULO 71.- LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS SE REGIRAN POR SU ORGANO DE
GOBIERNO, QUE PODRA SER UNA JUNTA DE GOBIERNO O SU EQUIVALENTE Y SU ADMINISTRACION
ESTARA A CARGO DE UN DIRECTOR GENERAL O SU EQUIVALENTE.

ARTICULO 76. LOS DIRECTORES GENERALES DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS O SUS
EQUIVALENTES, EN LO TOCANTE A SU REPRESENTACION LEGAL, SIN PERJUICIO DE LAS FACULTADES
QUE SE LE OTORGUEN EN OTRAS LEYES, ORDENAMIENTOS O ESTATUTOS, ESTARAN FACULTADOS
PARA:

X1.- LAS DEMAS QUE LES CONFIERAN LAS LEYES;

"

La Ley del Instituto de Vivienda del Estado de Yucatan, que prevé lo siguiente:

“ARTICULQ 1.- ESTA LEY ES DE ORDEN PUBLICO E INTERES SOCIAL Y TIE "OBJETO CREA
INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO DE YUCATAN, COMO UN ORGANISMO PUB
DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL, CON PERSONALIDAD JURI
Y PATRIMONIO PROPIO, CON DOMICILIO EN LA CIUDAD DE MERIDA, YUCATAN, O EN LA LOCALI

o> O~
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QUE EN SU CASO DETERMINE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL MISMO.

ARTICULO 2.- EL INSTITUTO DE VIVIENDA DE YUCATAN, TIENE POR OBJETO ESTABLECER LAS BASES
PARA FORMULAR Y APLICAR LOS PLANES Y PROGRAMAS PUBLICOS EN MATERIA DE VIVIENDA,
ACRECENTAR LA RESERVA TERRITORIAL PARA ELLO Y COADYUVAR AL ORDENAMIENTO
TERRITORIAL EN EL ESTADO.

De igual manera, el Estatuto Organico del Instituto de Vivienda del Estado de

Yucatan, establece:

“ARTICULO 1. ESTE ESTATUTO TIENE POR OBJETO ESTABLECER LA ESTRUCTURA ORGANICA Y
REGULAR LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO DE
YUCATAN.

ARTICULO 2. LAS DISPOSICIONES DE ESTE ESTATUTO SON DE OBSERVANCIA OBLIGATORIA PARA
LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE SE DESEMPENAN EN EL INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO DE
YUCATAN.

ARTICULO 8. PARA CUMPLIR CON SU OBJETIVO Y DESEMPENAR SUS FUNCIONES, EL H%TIT (0]
CONTARA, ADEMAS, CON LA SIGUIENTE ESTRUCTURA:
I. DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA;

ARTICULO 13. SON FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO:
. OPTIMIZAR EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS ASIGNADOS AL INSTITUTO;

Ili. CONTROLAR, REGISTRAR Y ANALIZAR LAS OPERACIONES CONTABLES Y FINANCIERAS DEL
INSTITUTO;

Vili. ADMINISTRAR LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS DEL INSTITUTO,
PROVEYENDO DE TODO LO NECESARIO PARA LA OPERACION DE SUS DIFERENTES DIRECCIONES, Y
PROMOVIENDO LA RACIONALIDAD Y LA AUSTERIDAD DE SU UTILIZACION;

Xl DIRIGIR, COORDINAR Y SUPERVISAR EL PROCESO DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL DE LOS
INGRESOS Y EGRESOS DEL INSTITUTO Y SUS DIRECCIONES;

XVIIl. EXPEDIR LAS CONSTANCIAS DE IDENTIFICACION DEL PERSONAL A SU CARGO, A FIN DE
HABILITARLOS PARA LA PRACTICA DE ACTOS RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE SUS
FACULTADES Y AUTORIZAR LA EMISION DE GAFETES DE IDENTIFICACION DEL PERSONAL DEL

TITUTO;

ORGANIZAR Y ADMINISTRAR EL ARCHIVO HISTORICO DEL INSTITUTO;
Mo oy

"

De las disposiciones legales previamente citadas, se concluye lo siguiente:

» Que la Administracion Ptblica del Estado, se divide en Ce
e lLas Entidades que constituyen la Administracion Publica Paraestatal son: los

organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion estatgl mayoritaria

y los fideicomisos publicos.



RECURSO DE REVISION. /
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO DE YUCATAN (IVEY).
EXPEDIENTE: 1214/2022,

legal que adopten.

¢ Que el Instituto de Vivienda del Estado de Yucatan (IVEY), es un organismd p
descentralizado de la Administracién Puablica Paraestatal, con personalidad juridica y
patrimonio propio, que tiene por objetivo establecer las bases para formular y aplicar los
planes y programas publicos en materia de vivienda, acrecentar la reserva territorial y
coadyuvar al ordenamiento territorial en el Estado.

» Que entre las areas con las que cuenta el instituto de Vivienda del Estado de Yucatan,
se encuentra la Direccién Administrativa y Financiera, misma que tiene entre sus
funciones y atribuciones optimizar el ejercicio de los recursos asignados al Instituto;
controlar, registrar y analizar las operaciones contables y financieras del Instituto;

administrar los recursos humanos, materiales y financieros del instituto, proveyendo de

todo lo necesario para la operacion de sus diferentes direcciones, y promovie
racionalidad y la austeridad de su utilizacion; dirigir, coordinar y supervisar el
del ejercicio presupuestal de los ingresos y egresos del instituto y sus direcgiones;
expedir las constancias de identificacion del personal a su cargo, a fin de hapilitarlos
para la practica de actos relacionados con el ejercicio de sus facultades y autorizar la
emision de gafetes de identificacion del personal del instituto, y organizar y administrar
el archivo histérico del instituto, entre otras.

En mérito de lo previamente expuesto y en relacion a los contenidos de informacién: “a)
De todos los empleados de su sujeto obligado, deseo conocer el monto total de todos los
depositos realizados a su tarjeta de némina, sin importar que conceptos sean. los datos en
particular que deseo conocer son los siguientes: nombre completo del empleado, cargo o
nombre de su puesto, drea donde trabaja, fecha de ingreso laboral, monto fotal anual de sus
depdsitos (del ario 2018 al 2021, y del 2022 del 1 de enero al 30 de septiembre); b) De todos
los empleados de su sujeto obligado que reciben pagos en efectivo, deseo conocer el monto
total anual de sus pagos en efectivo, sin importar que conceptos sean. los datos en particular
que deseo conocer son los siguientes: nombre completo del empleado, cargo o nombre de sy
puesto, area donde trabaja, fecha de ingreso laboral, monto total anual de sus depositos (del
afio 2018 al 2021, y del 2022 del 1 de enero al 30 de septiembre), ¢) De las personas jque
realizan labores o funciones de empleados, sin estar en su nomina, pero les depositgn en
tarjeta, les realizan transferencias o les paguen en efectivo, deseo conocer el monto tgtal de
todos sus ingresos totales anuales, sin importar que conceptos sean. los datos en particular

que deseo conocer son los siguientes: nombre completo del emp

puesto, area donde trabaja, fecha de ingreso laboral, ingreso total anual (del afio 2018}al 2021,
y del 2022 del 1 de enero al 30 de septiembre); d) Del 2018 al 30 de septiembre dej2022, la



RECURSOQ DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO DE YUCATAN (IVEY).
EXPEDIENTE: 1214/2022.

lista de los empleados que han sido dados de baja de su sujeto obligado, conociendo en
particular los siguientes datos: nombre completo del empleado, cargo o nombre de su puesto,
area donde trabaja, fecha de ingreso laboral, fecha y motivo de baja, monto y desglose de su
finiquito, ¢;acepto su finiquito?, ;demando laboralmente?, ;gano la demanda?, el estatus actual
de la demanda, y e) Del 2018 al 30 de septiembre de 2022, lista de los empleados que han
sido dados de alta de su sujeto obligado, nombre completo del empleado, cargo o nombre de
su puesto, area donde trabaja, fecha de ingreso laboral, ingreso bruto (suma de todas sus
percepciones en efectivo y en especie) y neto mensual (el ingreso que se le deposita en su
tarjeta o se le paga en efectivo mas sus ingresos en especie).”, se desprende que el area que
resulta competente en el Instituto de Vivienda del Estado de Yucatan para poseerla en sus

archivos, es: la_Direccion Administrativa y Financiera, en razon que, tiene entre sus

funciones y atribuciones, el optimizar el ejercicio de los recursos asignados al Instituto;
controlar, registrar y analizar las operaciones contables v financieras del Instituto; administrar
los recursos humanos, materiales y financieros del instituto, proveyendo de todo lo necesario
para la operacién de sus diferentes direcciones, y promoviendo la racionalidad y la austeridad

de su utilizacion; dirigir, coordinar y supervisar el proceso del ejercicio presupuestal de los

ingresos y egresos del instituto y sus direcciones; expedir las constancias de identificaci¢
personal a su cargo, a fin de habilitarlos para la practica de actos relacionados con el ejércict
de sus facuitades y autorizar la emisién de gafetes de identificacion del personal del instituto, y
organizar y administrar el archivo histérico del instituto, entre otras; por lo que, r
inconcuso que es quien pudieran tener en sus archivos la informacién peticionada, y

pronunciarse sobre la existencia o inexistencia en sus archivos.

SEXTO.- Establecida la competencia del area que por sus funciones pudiere poseer la
informacion que desea conocer el ciudadano, en el presente apartado se analizara la conducta
del instituto de Vivienda del Estado de Yucatan, para dar tramite a la solicitud de acceso que

nos ocupa.

Al respecto, conviene precisar que la Unidad de Transparencia del Instituto de

Vivienda del Estado de Yucatan, acorde a lo previsto en el Capitulo Primero del Titulo

,_Séet\injf de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, es la autoridad
ncar

da de recibir vy dar tramite a las solicitudes, esto, mediante el turno que en caso

eda de las solicitudes, a las areas que segun sus facultades, competencia y flinciones
resulten competentes, siendo que para garantizar el tramite de una solicitud, debera ifistar a las
areas que en efecto resulten competentes para poseer la informacion, como en gl presente

asunto es: la Direccion Administrativa y Financiera.

Del estudio a las constancias que obran en autos y de las que fueran |hechas del

cohocimiento del particular por la Plataforma Nacional de Transparencia, se despréinde que el

10



RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO DE YUCATAN (IVEY).

EXPEDIENTE: 1214j2022.

Sujeto Obligado mediante resolucién numero IVEY/UT/036/2022 de fecha dieciocho de

octubre de dos mil veintidés, manifestd haber requerido al Director Administrativg. quien

por oficic de DA/1002/20022, dio respuesta a la solicitud de acceso a la infgrmacion.

determinandose lo siguiente:

CONSIDERANDO

éi!ARTO.- ...el C.P. Julian Alberto Mena Geded, Director Administrativo del IVEY, por medio del
cual informa lo siguiente:

Al respecto, hago de su conocimiento que fue realizada la busqueda exhaustiva y razonable en los
archivos fisicos y electronicos que conforman el Deparfamenio de Recursos Humanos de la
Direccion Administrativa del IVEY, resulftando lo siguiente:

En lo que respecta a su cuestionamiento con el punto a):

Monto total de todos los depdsitos realizados a su tarjeta de némina.

[f“"?zg, 780, 12865! $38,259,235.02 | $38,572,623.89 | $39,156,552. "$25,990,852.74
i | i | \

Sobre el punto b):

Empleados pagados en efectivo.
Le informo que ningtn empleado del Instituto de Vivienda del Estado de Yucatén, recibe
remuneracion de pago en efectivo.

En cuanto al punto c):

Empleados que realizan funciones sin estar en la némina.
Le informo que podra ser consultada dicha informacion via Plataforma Nacional de Trafisparencia
en la pagina www platafommadetransparencia, grg.mx sefalando al Instituto de Vivienda del Estado
de Yucatan en el apartado de Contratos de Honorarios, en el afio correspondiente que desee
consultar.

Sobre el punto d):
Lista de los empleados que han sido dados de baja.

! 72 | 24 e | 18 | 18

I i i

En lo que respecta al punto ).

Lista de empleados que han sido dados de alta.

Informacion que podra ser consultada también, via Plataforma Nacional de Transparencia en la
pagina www.plataformadelmnsparencis. orimx sefalando al Instituto de Vivienda del Estado de
Yucatén, en el apartado de Sueldos en el afio correspondiente que desee consullar.

QUINTO.- Cabe hacer mencion que la unidad administrativa competente, a saber la Direccion

Administrativa del IVEY, después de realizar la busqueda exhaustiva y razonable en los archivos

fisicos y electronicos del departamento de recursos humanos resulté que a la presente fecha no se

ha generado, tramitado o recibido documento de conformidad a lo solicitado, y en virtud de que no  /
existe la obligacién legal de generar un documento con las caracleristicas solicitadas, “documentos
ad hoc”, robustece el Criterio 03/2017 emitido por el Instituto Nacional de Transparencia, y Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos Personales gue a la letra establece”...No existe obligacio
de elaborar documentos Ad Hoc para atender las solicitudes de acceso a la Informacion. El articu
129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion Pablica, sefiala que los sujetps
obligados deberan otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o
estén obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones confoyme

sujetos obligados deben garantizar el derecho de acceso a |
proporcionando la informacion con la que cuenten en el formato en que la misma obre erf sus
archivos; sin necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudef de
informacion’.
No obstante, en aras de la transparencia este Instituto de Vivienda del Estado de Yucata
hecho entrega de la informacion solicitada tal y como se encuentra.

, ha
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RECURSO DE REVISION,
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO DE YUCATAN (IVEY).
EXPEDIENTE: 1214/2022.

RESUELVE
PRIMERO.- Poner a disposicién via SISAl 2.0. de la PNT, la informacién proporcionada por la
Direccion Administrativa del IVEY.

”

Continyando con el estudio a las constancias gue obran en autos, en especifico las
remitidas por el Sujeto Obligado al momento de rendir alegatos, se advierte que requirid de
nueva cuenta al drea competente, quien reiterd su respuesta inicial, respecto a todos los

contenidos, indicando lo siguiente:

7.~ Cor fecha 22 de noviembre del dos mif veintidds, la unidad de transparencia recibit ef oficic de
respuesta al recurse de revision 1214/2022, firmado por of C.P. Julidn Alberto Mensa Gadea,
Director Administrativo del IVEY. indicando lo siguiente:

CONSIDERANDO
PRIMERO.- Que en virtud de que no exisle la obligacitn legal de generar un documento con fas
caracteristicas solicitadas, “documento ad hoc’, robustece el Criterio 03/2017 emilide por el

instituto Nacional de Transparencia, y Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales

documentos que se encuentren en sus archivos o gue estén obligados a documentar, de focuerdo
con sus faculfades, competencias o funciones conforme a Jas caracteristivas fisighs de la
inforrnacion o def lugar donde se encuentre. Por lo anterior, ios sujeios obligados deben garantizar
el derechio de acceso a la informacion dei parficular, proporcionando fa informacidn con la gue
cuenten en ef formale en que fa misma obre en sus archivos: sin necesidad de elaborar

documentos ad hoc para atender fas soliciiudes de informacion”.

SEGUNDO.- Que la unidad Administrativa realizé una nueva husqueda exhaustiva y razonable en
los archivos tantc fisicos como electronicos. esta Unidad de Transparencia del IVEY, ratifica fa

respuesta emitida por fa Direccion Admiinistrativa del Instituto de Vivienda def Estado de Yucatén,

tablecido todo lo anterior, se desprende que el Sujeto Obligado, si bien requiri6 al area

etente para conocer de la informacién solicitada, a saber: el Director Administrativo,
guien en lo que respecta a los contenidos a) y d), procedié en cuanto al primero, a la entr g;a
los
22,y

respecto al segundo, el numero_total de empleados dados de baja por el referido Ipstituto,

de los montos totales de los depdsitos efectuados por el IVEY a las tarjetas de némina

empleados, durante los afios de 2018 al 2021, y del 1 de enero al 30 de septiembre del

durante los afios de 2018 al 2021, y del 1 de enero al 30 de septiembre del 2022; lo clerto es,

que dicha informacién no corresponde a la que fuere peticionada, toda vez qu intenciéon

del ciudadano versa en conocer por cada uno de los empleados ituto de
Vivienda del Estado de Yucatan, los siguientes datos: del inciso a): 1.- nombre comieto del

empleado, 2.- cargo o nombre del puesto, 3.- area donde trabaja, 4.- fecha de ingreso Idporal,

12



RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO DE YUCATAN (iVEY).
EXPEDIENTE; 1214/2022.

5.- monto total anual de sus depdsitos; y del inciso d): 1.- nombre completo del empleado;
cargo o nombre de su puesto; 3.- area donde trabaja; 4.- fecha de ingreso laboral; 5.- fecha y
motivo de baja; 6.- monto y desglose de su finiquito, 7.- ;aceptd su finiquito?, 8.- ¢;deghando

laboralmente?, 9.- ;gano la demanda?, y 10.- el estatus actual de la demanda.

En lo que atafie a los incisos c) y e), el area responsable precisé que la inf
podia ser consultada en la Plataforma Nacional de Transparencia, especificamente en la liga
electronica siguiente: www plataformadetransparencia org.mx, sefialando al Instituto de
Vivienda del Estado de Yucatadn, en los apartados denominados: “CONTRATOS DE
HONORARIQS" y “SUELDQS’, respectivamente; omitiendo dar cumplimiento a lo dispuesto

en el articulo 130 de la Ley General de la Materia, en razon que no preciso el lugar y la forma

de consultar la informacién, es decir, pues le faltaron mas pasos a seguir para que el solicijante

pudiera consultar, reproducir y adquirir la peticionada, toda vez que al intentar consul

informacién, se visualizé en la liga referida lo siguiente:

BLATARD
THANS

En mérito de lo anterior, este Organo Garante, en ejercicio de la atribucién que le otorga
la Ley de la materia, consulté la Plataforma Nacional de Transparencia, especificamente el link

siguiente: htips./Awww plataformadetransparencia.org.my/, accediendo a la “INFORMACION

PUBLICA” de las obligaciones de transparencia, en el link siguiente:

htins Hoonsultapublicamx plataformadetransparencia. org. msdvul-

web/faces/view/consultaPublica xhimi#inicio, seguidamente se llenaron los siguientes rubros:

Estado o Federacion: “Yucatan”; Institucion: “Instituto de Vivienda del Estado de Yucata
visualizandose diversos apartados con las obligaciones de transparencia del articulo 70 d
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, entre se encuenffan:
‘SUELDOS" y “CONTRATOS POR HONORARIOS®, inherente a las fracciones Vil y XY del

articulo en cita, los cuales pueden consultarse en los periodos “2018”, “2019”, “2020”, “221”

13
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO DE YUCATAN (IVEY).
EXPEDIENTE: 1214/2022.

y “2022”; siendo que, para fines ilustrativos se insertaran las capturas de pantalla siguientes:

1.- Entrar al link:

B constapubicamy giatafonnadetraninarenon 0 gy

FLATAFOANMA HACIDY
THANGBPAHREND

2.- En estado o federacion: Yucatan:

3.- En Institucion: Instituto de Vivienda del Estado de Yucatan:

, 0 el de “Contratos por Honorarios”, inherente a la fraccion Xl del artitulo 70 de la

\E‘ferida Ley:

14



RECURSO DE REVISION,
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO DE YUCATAN (IVEY)
EXPEDIENTE: 1214/2022.

5.- Indicar el afio del Ejercicio Fiscal que se requiere consuitar, seleccionar el periodo de

actualizacion, dar clic en consultar y descargar la informacion:

Sarmaing Smposiiog
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTQ DE VIVIENDA DEL ESTADO DE YUCATAN (IVEY).
EXPEDIENTE: 1214/2022.

7.- Consultar la Informacion:

Ejercicio Fecha de inicio Del Periodo Fecha de Térming Del Periodo -~ Tipo de integranie Del Denominacion O Descnpt

4 23743518 w022 LR Rrired /032022 Seneviora) ubice(a) AGDGE  ALXGLIAR CONTRBLE
‘?{312 o002 s Servidor{a) pubicc(s) A208  GESTOR JURIDICC

P 12022 Servidor{a; pibicoia) AGSE  CHOSER-WENSAJERC
;i y:‘E?dSE:-?E A S1Guenn2 K chivig Servidoriu} pabicoia) B008 ATSNCION EN VENTANILIA
3 .’23‘545553 ,?BZI [V 3Gz Servideria) publcs(a) A0B ALGLIAR DE SERVICIOS GENERALES
3 ?2!.‘45&!7 022 10772622 317052022 Servidor(2) pibEno{R} ACDS  INSPECTOR DE CAMPD
10 23745542 ot 610472022 G300 Servidor(n pubiicnga;  AGOS  AUXELIAR DE OPERACION

Afo 2019

o
B

Afio 2020:

P

Consuita efectuada por afios de la fraccion XlI del Articul de la Ley Gengral de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Afio 2018:
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SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADOQ DE YUCATAN (IVEY).
EXPEDIENTE: 1214/2022.

Ano 2019:

®  noresttagndidicanse

Ano 2020:

VK PSR FGIMIAGHEr SNSRI @NGIS QFUL IV WU T sy

Tateitn 3 Posteriacioes

Ano 2021:
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO DE YUCATAN (IVEY).
EXPEDIENTE: 1214/2022.

@ O EUR AU CAr K P S ST O R G S ST TG v A A R A T et R R AP AN

B om

Afo 2022:

RIS TS STFANERANGCN.OrQ M vl walifne s S S0

En tal sentido, de la consulta efectuada se pudo advertir que si bien, dirigié al particular a
la informacién publica en el apartado de “Sueldos”, de la fraccién VI del Articulo 70 de la Ley
1| de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, para dar respuesta al inciso e), en
e visualizé informacién de los afios 2019, 2021 y 2022, lo cierto es, que dicha
informacion se encuentra incompleta, pues no se encontrd dato alguno para los diversos

2018 y 2020; asimismo, del contenido de la informacién puesta a disposicion, Unicamente se
puede obtener por afio, el nombre completo del personal que labord para el Sujeto Obligado,

denominacion del cargo, area de adscripcion, monto mensual neto, monto mensual bruto, que

corregponde a la peticionada, en cuanto a la fecha de ingreso de! personal no se advierte en

algun rubro; asi también, el area responsable debié dirigir al ciudadano a consultar fambién la
fraccion X, del articulo 70 de la Ley en cita, con respecto a las plazas vacantes y ocupadas para
los afios 2018, 2019, 2020, 2021 y 2022.

En lo que toca al inciso ¢}, indicd que la informacion se encontraba en la frgccién Xl del
Articulo70 de la Ley General de la Materia, en el apartado de contratos por|honorarios,
observando para los afios 2019, 2021 y 2022, y no asi para los diversos 2018 y §020, por lo
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO DE YUCATAN (IVEY).
EXPEDIENTE: 1214/2022.

que, la_informacién si se encuentra incompleta; maxime, que de la consulta efectuada a |

informacién puesta a disposicién, se puedo vislumbrar el nombre completo del servidor publigo,

carqo o nombre de su puesto, drea donde trabaja, pero no se pudo obtener por cada pers el

monto total de sus ingresos anuales , y la fecha de ingreso laboral.

Finalmente, en lo que respecta al contenido b), se advirtid la intencion ‘del ctor
Administrativo, de declarar la inexistencia de la informacion peticionada, pues informé que

ningun empleado del IVEY, recibe alguna remuneracion de pago en efectivo.

Ahora bien, es oportuno precisar en cuanto a la declaracion_de inexistencia, que el

articulo 129 de la Ley General de la Materia, prevé la obligacion de los Sujetos Obligados de
proporcionar Unicamente la informacion que se encuentre en su poder, situacidén que permite a
la autoridad invocar la inexistencia de la misma, en los casos que asi lo ameriten.

&

Asimismo, es necesario establecer que de conformidad con el articulo 53 fraa/ci ¢

la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yu

Sujetos Obligados podran negar la informacion solicitada previa demostracion y motivacion gue

efectuaren que al referirse a alguna de sus facultades, competencias o funciones, no 'hayan sido

ejercidas por la autoridad, debiendo motivar la causal por las cuales no las ejercid; por lo que, si

la informacion no se encuentra en los archivos de los Sujetos Obligados, al no_ejercer dichas

facultades, competencias o atribuciones, actuaran atendiendo a lo previsto en los articulo 138 y

139 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, remitiendo dicha

declaracion de inexistencia al Comité de Transparencia respectivo, para efectos que éste
garantice que se efectué una busqueda exhaustiva de la informacion, y determine ia
imposibilidad de su generacion, exponiendo de manera fundada y motivada, las razones por las

cuales no se ejercieron dichas facultades, competencia o funciones.

En este sentido, si el Sujeto Obligado determinare declarar la inexistencia de la
informacién, para proceder de esa manera debera atender a lo previsto en la legislacion que

resulta aplicable, esto es, lo contemplado en los articulos 131, 138 y 139 de la Ley General de /

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; siendo que en atencion a lo establecido en lo

ordinales en cita y en cumplimiento a la facultad prevista en el ordinal 199 de la Ley General
la Materia, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccionf de
Datos Personales, publico en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatén, ef dia

veintisiete de julio de dos mil dieciocho, el Criterio 02/2018, que establece el
“PROCEDIMIENTO A SEGUIR POR PARTE DE LOS SUJETOS OB LA
DECLARACION DE INEXISTENCIA DE LA INFORMACION”, debiendo cumplirse al mends con

lo siguiente:
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO DE YUCATAN (IVEY).
EXPEDIENTE: 1214/2022.

a) La Unidad de Transparencia deberd acreditar haber requerido a todas las_areas

competentes.
b) El area competente debera informar haber realizado una busqueda exhaustiva de la

informacion solicitada, motivando la inexistencia de la misma v brindando de esa forma

certeza juridica al particular, remitiendo la solicitud al Comité de Transparencia respectivo,

junto con el escrito en el que funde y motive su proceder.
c) El Comité de Transparencia debera: |) analizar el caso y tomar las medidas necesarias

para localizar la informacion; Il) emitir una resolucién a través de la cual confirme la

inexistencia _de la informacion, la cual deberda contener los elementos minimos que

permitan _a la solicitante tener la certeza gue se empled un criterio de bulsqueda

exhaustivo, seflalando también las circunstancias de tiempo, modo y lugar que generaron

la inexistencia, y Ill} Exponga de forma fundada y motivada, las razones por las cuales en

el caso particular no ejercid dichas facultades, competencias o funciones, lo cual notificara

a la solicitante a través de la Unidad de Transparencia.

d) Se debera notificar al particular la resoluciéon del Comité de Transparencia.

En mérito de lo anterior, si bien el Sujeto Obligado, requirio al Director Admi}é
advirtiendose su intencion de declarar la inexistencia de la informacion peticionada, pues
informé que ningun empleado del IVEY, recibe alguna remuneracion de pago el efectivo,

resultando motivada la misma; lo cierto es, que fue omiso en remitir al Gomité de
Transparencia la declaracion de inexistencia, para que este analizare el caso y tomare las
medidas necesarias para su localizacion, a fin de allegarse de los elementos suficientes para

garantizar que se efectud una busqueda exhaustiva y dar certeza de la existencia o inexistencia

de la informacién, emitiendo la resolucion respectiva que la confirme, revogue o modifique, de

conformidad a lo previsto en los articulos 138 y 139 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, asi como el Criterio 02/2018, emitido por el Instituto Estatal de

Transparencia, Acceso a la Informacidon Publica y Proteccion de Datos Personales.

consecuencia, se determina que en efecto el acto que se reclama, si cayéé
agravios al recurrente, coartando su derecho de acceso a la informacién publiga, y
causandole incertidumbre acerca de la informacion que pretende obtener, perturbgndo el

derecho de acceso a documentos que por su propia naturaleza son publicos § deben

otorgarse a la ciudadania.

SEPTIMO.- En mérito de todo lo expuesto, se Modifica la respues ' olicitud de

¢ realice lo siguiente:
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO DE YUCATAN (IVEY).
EXPEDIENTE: A214/2022.

peticionada en los incisos: a); d); e) de los afios 2018 y 2020, y la fecha uares

L
personal de los aflios 2019, 2021 y 2022; y ¢) de los afios 2018 y 2020, y e/ monto total de

sus ingresos anuales , y la fecha de ingreso laboral de los afios 2019, 2021 y 2022; y 2.-

de cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 130 de la Ley General de la Materia, para

efectos gue proceda a instruirle al ciudadano la fuente, el lugar v la forma de cbtener la

informacion solicitada en la Plataforma Nacional de Transparencia, en los contenidos: e)

de los afios 2019, 2021 y 2022, inherente al nombre completo del personal que laboro

para el Sujeto Obligado. denominacion del cargo, area de adscripcion, monto_mensual

neto, monto_mensual bruto, que corresponde a la peticionada, y ¢) de los afos 2019,

2021 y 2022, que atafie al nombre completo del servidor publico, carqo 0 nombre de su

puesto, area donde trabaja.

Il.- Remita al Comité de Transparencia la declaracion de inexistencia de la informacion

peticionada en el inciso b), emitida por el Director Administrativo, a fin que éste epiita la
resolucion respectiva, en la cual se determine fundada y motivadamente la/mig
cumpliendo con lo previsto en los articulos 138 y 139 de la Ley General de Transpafencia
y Acceso a la Informacion Publica, asi como el Criterio 02/2018, emitido por el nstituto
Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales.

iil.- Ponga a disposicion del particular las constancias que remitiere el area en cuestion, asi
como la resolucién del Comité de Transparencia, con las constancias con motivo de la
declaracion de inexistencia, acorde a lo dispuesto en los numerales que preceden.

IV.- Notifique al ciudadano las acciones realizadas, en términos de lo establecido en los
incisos que preceden, conforme a derecho corresponda, atendiendo a lo dispuesto en el
articulo 125 de la Ley General de la Materia, y

V) Informe al Pleno del Instituto y remita las constancias que acrediten las gestiones

respectivas para dar cumplimiento a lo previsto en la presente determinacion.

Por lo antes expuesto y fundado, se:

RESUELVE:

PRIMERO.- Con fundamento en el articuio 151, fraccion I, de la Ley

de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se Modifica la respuesta que gmitiere el

Sujeto Obligado, recaida a la solicitud de acceso de informacién registrada bgjo el folio
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RECURSO DE REVISION,
SUJETO OBLIGADQ: INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO DE YUCATAN (IVEY).
EXPEDIENTE: 1214/2022.

310569722000038, de conformidad a lo sefialado en los Considerandos CUARTO, QUINTO,
SEXTO y SEPTIMO, de la presente resolucién.

SEGUNDO.- Con fundamento en el articulo 151 ultimo parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, el Sujeto Obligado debera dar cumplimiento
al Resolutivo Primero de esta determinacién en un término no mayor de DIEZ dias habiles
contados a partir del dia habil siguiente al en que surta efectos la notificacion, e informe a este
Instituto las acciones implementadas para tales efectos, apercibiéndole que en caso de
incumplir, se procedera conforme a lo previsto en el ordinal 198 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

TERCERO.- Se hace del conocimiento del Sujeto Obligado, que en caso de incurr}éi iento,

parcial o total, de la resolucién dentro del plazo ordenado en el resolutivo SEGUN

de la
presente definitiva, se procederd en términos de los articulos 201 y 2086, fraccién XV de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en relaciéon con los artigulos 87 vy
96 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan.

CUARTO.- Con fundamento en lo dispuesto en el parrafo primero del numeral Décimo
Segundo de los Lineamientos Generales para el Registro, Turnado, Sustanciacion y
Seguimiento a las Resoluciones de los Recursos de Revision Emitidas por el Pieno del
Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica y Proteccion de
Datos Personales, en los Sistemas de Gestion de Medios de Impugnacion y de
Comunicacion entre Organismos Garantes y Sujetos Obligados, se ordena que la

notificacion de la presente determinacién se realice al particular, a través del correo

electrénico indicado en su escrito inicial, por la Plataforma Nacional de Transparencia.

QUINTO.- Con fundamento en lo previsto en la fracciéon Vil del Centésimo Trigésimo Quinto
eamientos para la Implementaciéon y Operacion de la Plataforma Nacional de

Sujetos Obligados (SICOM).

SEXTO.- Cumplase.

Duran, Comisionada Presidenta y Comisionados, respectivamente;
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos Persorjhles, con

fundemento en los articulos 146 y 150, de la Ley General de Transparencia y Acgeso a la
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sraonales

RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO! INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO DE YUCATAN (IVEY).

EXPEDIENTE: 1214/2022.

Informacién Publica, en sesién del dia dieciséis de febrero de dos mil veintitrés, fungiendo
como Ponente la primera de los nombrados.- - - - -~ - == - o c v m oo

RICENO CONRADO DR. CARLOS FERNANDO PAVON DURAN
COMISIONADO
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