RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: PARTIDO DEL TRABAJO.
EXPEDIENTE: 233/2022.

Mérida, Yucatan, a cuatro de mayo de dos mil veintidés.

VISTOS: Para resolver el recurso de revision interpuesto por la parte recur ent jante el
cual impugna la falta de respuesta por parte del Partido del Trabajo, recaid / soligitud de

acceso a la informacion marcada con el nimero de folio 311218422000004 - - - -\----/--- -~
ANTECEDENTES

PRIMERO.- En fecha nueve de febrero de dos mil veintidds, el ciudadano realizé una solicitud
de acceso a la informacién a la Unidad de Transparencia del Partido del Trabajo, marcada con
el folio 311219422000004, en la cual requirid lo siguiente:

“NOMBRE COMPLETO, CURRICULUM ACADEMICO, Y SUELDO MENSUAL, INCLUYEND
PRESTACIONES, TALES COMO VALES DE GASOLINA, VALES DE DESPENSA, Biy@ﬁ {
PRODUCTIVIDAD © CUALQUIER OTRO TIPC DE COMPENSACION AL SAKARIO

REMUNERACION ECONOMICA DE TODOS Y CADA UNO DE LOS INTEGRANTES DEL C
DIRECTIVO ESTATAL O EL ORGANO(SIC) ESTATAL ESTATUTARIO QUE DIRIJA LOS TRABAJOS
DEL PARTIDO EN EL ESTADO DE YUCATAN, DURANTE EL ANO 2021 Y 2022.”

SEGUNDO.- En fecha dos de marzo del presente afio, el recurrente interpuso recurso de
revision contra la falta de respuesta por parte del Partido del Trabajo, sefialando

sustancialmente lo siguiente:
“NO HAN DADO RESPUESTA A LA SOLICITUD.”

TERCERO.- Por auto de fecha tres de marzo del afio que transcurre, se designdé como
Comisionada Ponente a la Maestra, Maria Gilda Segovia Chab, para la sustanciacion y

presentacion del proyecto de resolucidn del expediente que nos atafie.

CUARTO.- Mediante acuerdo de fecha siete de marzo del afio en curso, se tuvo por
presentado al recurrente con el escrito descrito en el antecedente SEGUNDO, a través del cual
se advierte su intencién de interponer recurso de revisidn en contra la falta de respuesta
recaida a la solicitud de acceso que nos ocupa, por parte del Partido del Trabajo; asimismo,
toda vez que se cumplieron con los requisitos que establece el articulo 144 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en vigor, resulté procedente de/
conformidad al diverso 143, fraccidon VI de la propia norma, aunado a gue no se actualizé

ninguna de las causales de improcedencia de los medios de impugnacion establecidas ¢n el

finalmente, se ordend correr traslado a la autoridad, del medio de ipugnacién en cita pgra que
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estuviere en aptitud de dar contestacién al mismo.

QUINTO.- El dia once de marzo de dos mil veintidds, se notificd a través del Sistema de
Comunicacién entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) a la autoridad recurrida,
el acuerdo resefiado en el antecedente que precede; y en lo que respecta al recurrente, por
correo electrénico, automaticamente por la Plataforma Nacional de Transparencia, en la misma
fecha.

SEXTO.- Por acuerdo de fecha veintisiete de abril del presente afio, en virtud que el término
concedido a las partes mediante acuerdo de fecha siete de marzo del propio afio, para 3\?@3%3
que rindieren alegatos fenecio, sin que hubieran remitido documento alguno a fin de rea iz}ky
anterior, se declaré precluido el derecho de ambas partes; finalmente, en razén que ¥a se
contaba con los elementos suficientes para resolver, y atendiendo al estado procegal que
guarda el presente expediente, se decretd el cierre de instruccion del asunto que nos,,-f'bcupa y
se hizo del conocimiento de las partes que previa presentacion del proyecto respectivo, el
Pleno del Instituto emitiria resolucion definitiva dentro del término de diez dias habiles

siguientes al de la notificacion del escrito en cuestion.

SEPTIMO.- En fecha tres de mayo del afio que transcurre, se notificd a través del Sistema de
Comunicacion entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) a la autoridad recurrida,

¢l acuerdo resefiado en el antecedente que precede; y en lo que respecta al recurrente, por

\
fesha.

electrénico, autométicamente por la Plataforma Nacional de Transparencia, en la misma

CONSIDERANDOS

PRIMERO.~ Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccidon de Datos Personales, es un organismo publico auténomo,
especializado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, con plena autonomia técnica de gestion, capacidad para decidir sobre el ejercicio de

los derechos de acceso a la informacidn y proteccion de datos personales.

SEGUNDO.- Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la informacion PL’Jinca'
Proteccién de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el acceso a'!a
informacién publica que generen y que tengan en su poder las dependencias, entidadgs y
cualquier otro organiémo del gobierno estatal y municipal, o los que la ‘ieg'i‘slacién recoljozca
como entidades de interés publico, vigilando el cumplimiento de la Ley de la Matgria y

difundiendo la cultura del acceso a la informacién publica.
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dispuesto en los articulos 42 fraccion 1l de la Ley General de Transparencia y Agcesy a la

informacién Publica.

CUARTO.- Del analisis efectuado a la solicitud de acceso a la informacion realizada por el
recurrente el dia nueve de febrero de dos mil veintidds, a la Unidad de Transparencia del
Partido del Trabajo, que fuera marcada con el numero de folio 311219422000004, se observa
que requirié lo siguiente: “Nombre completo, curriculum académico, y sueldo mensual,
incluyendo prestaciones, tales como vales de gasolina, vales de despensa, bonos de
productividad o cualquier otro tipo de compensacién al salario 0 remuneracion econopies e /
todos y cada uno de los integrantes del Comité Directivo estatal o el Organo estatal estat z/ar/o
que dirija los trabajos del partido en el Estado de Yucatan, durante el afio 2021 y 2022.”

Al respecto, la parte recurrente, interpuso el recurso de revision que nos ocupa,
manifestando no haber recibido contestacion de la solicitud de acceso marcada con el folio
namero 311219422000004; por lo que, resultd procedente en términos de la fraccion Vi del
articulo 143 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica, que en su

parte conducente establece lo siguiente:

“ARTICULO 143. EL. RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

VI LA FALTA DE RESPUESTA A UNA SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION DENTRO DE
LOS PLAZOS ESTABLECIDOS EN LA LEY;

s

Admitido el presente medio de impugnacién, se corrié traslado a la Unidad de
Transparencia del Partido del Trabajo, para que dentro del término de siete dias habiles
siguientes al de la notificacion del referido acuerdo, manifestara lo que a su derecho conviniera,
segun dispone el articulo 150 fracciones | y Il de la Ley General de la Materia; siendo el caso,
que dentro del término legal otorgado para tales efectos el Sujeto Obligado no rindié alegatos,
ni tampoco pretendié con posterioridad a la solicitud de acceso modificar o revocar el acto

reclamado, esto a fin que el recurso de revisién que nos ocupa quedara sin materia de estudio,

ya que de las constancias que obran en autos no se advierte alguna que asi lo acredite.

Consecuentemente, se estima que en los autos que conforman el expediente alfrubro
citado, no se encuentran elementos juridicos suficientes que desvirtten la existencia gel acto
reclamado, esto es, la falta de respuesta por parte del Partido del Trabajo, recaida a la policitud
de acceso que nos ocupa, ni tampoco alguna con la intencion d Bdificar o revocdr el acto

reclamado.
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Una vez establecida la existencia del acto reclamado, en los siguientes Considerandos se
analizara la publicidad de la informacién, su naturaleza, y el marco juridico aplicable, para estar
en aptitud de conocer la competencia del area que por sus funciones y atribuciones pudiera

tenerla.

QUINTO.- En el presente apartado, se procedera al analisis de la publicidad de la informacién

aplicable en el presente asunto.

7
74
Al respecto, la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacign yb’fﬁg

Y

establece:

“ARTICULO 70.- EN LA LEY FEDERAL Y DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS SE CONTE ; LARA
QUE LOS SUJETOS OBLIGADOS PONGAN A DISPOSICION DEL PUBLICO Y MANTENGAN
ACTUALIZADA, EN LOS RESPECTIVOS MEDIOS ELECTRONICOS, DE ACUERDO CON SUS
FACULTADES, ATRIBUCIONES, FUNCIONES U OBJETO SOCIAL, SEGUN CORRESPONDA, LA
INFORMACION, POR LO MENOS, DE LOS TEMAS, DOCUMENTOS Y POLITICAS QUE A
CONTINUACION SE SENALAN:

Vill. LA REMUNERACION BRUTA Y NETA DE TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS DE BASE O
DE CONFIANZA, DE TODAS LAS PERCEPCIONES, INCLUYENDO SUELDOS, PRESTACIONES,
GRATIFICACIONES, PRIMAS, COMISIONES, DIETAS, BONOS, ESTIMULOS, INGRESOS Y
SISTEMAS DE COMPENSACION, SENALANDO LA PERIODICIDAD DE DICHA REMUNERACION;

XVIl. LA INFORMACION CURRICULAR, DESDE EL NIVEL DE JEFE DE DEPARTAMENTO O
ALENTE, HASTA EL TITULAR DEL SUJETO OBLIGADO, ASi COMO, EN SU CASO, LAS
NCIQNES ADMINISTRATIVAS DE QUE HAYA SIDO OBJETO;

Cabe precisar que, dentro de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Puablica, hay que distinguir entre la informacion que los Sujetos Obligados ponen a disposicidon
del publico por ministerio de Ley y sin que medie solicitud alguna, y las solicitudes de acceso a
informacién que formulen los particulares que deben ser respondidas por aquéllos de

conformidad con lo establecido en el citado ordenamiento juridico.

En esta tesitura, el articulo 70 de Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral 72 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacié
Publica del Estado de Yucatan, establecen que los Sujetos Obligados, deberan publicar,
mantener actualizada y poner a disposicion de los ciudadanos la informacion publica prevista

en dichos ordenamientos.

~ En ese sentido, el espiritu de las fracciones VIl y XVII, del articulo 70 de la Ley
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invocada, es la publicidad de la informacion inherente a la remuneracion bruta y net

los servidores ptblicos de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyengo
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos
de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion; asi como la informacign
curricular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta el titular del sujeto
obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas de que haya sido objeto. En otras
palabras, nada impide que los interesados tengan acceso a esta clase de informacion que por

definicion legal es publica como aquélla que se encuentre vinculada a ésta y, que por

/7/

/2
Establecido todo lo anterior, es dable determinar que es informacion de caracter ﬁ%O,

consiguiente, es de la misma naturaleza.

la inherente a: “Nombre completo, curriculum académico, y sueldo mensual, igcluyendo
prestaciones, tales como vales de gasolina, vales de despensa, bonos de proguctividad o
cualquier otro tipo de compensacion al salario o remuneracion econdmica de todos y cada uno
de los integrantes del Comité Directivo estatal o el Organo estatal estatutario que dirija los

trabajos del partido en el Estado de Yucatan, durante el ario 2021 y 2022.”

Por ultimo, es de sefialarse que los numerales 1 y 6 de la Ley de General de
Transparencia y Acceso a la informacién Publica, determinan que son objetivos de la Ley, entre
otros, garantizar el derecho de toda persona al acceso a la informacién publica de todo
documento, registro, archivo o cualquier dato que se recopilen, procesen y posean los
Sujetos Obligados, para transparentar su gestion ptblica y favorecer la rendiciéon de

cuentas a los ciudadanos, de manera que puedan valorar el desempefio de sus Autoridades.

SEXTO.- Determinada la publicidad de la informacion a continuacion, se establecera la

normatividad aplicable en el asunto gue nos ocupa, a fin de determinar el area o areas

competentes para poseer la informacion solicitada. s

L.a Constitucion Politica de!l Estado de Yucatan, dispone:

13

ARTICULO 16.- ...

APARTADO A. DE LOS PARTIDOS POLITICOS Y AGRUPACIONES POLITICAS.
LOS PARTIDOS POLITICOS SON ENTIDADES DE INTERES PUBLICO; LA LEY DETERMINARA
LAS NORMAS Y REQUISITOS PARA SU REGISTRO LEGAL, LAS FORMAS ESPECIFICAS DE SU
PARTICIPACION EN EL PROCESO ELECTORAL, LOS DERECHOS, OBLIGACIONES
PRERROGATIVAS QUE LES CORRESPONDEN, ASI COMO LAS REGLAS PARA GARANTIZAR KA
PARIDAD DE GENERO EN LA ASIGNACION DE CANDIDATURAS A DIPUTADOS. J
SON FINES ESENCIALES DE LOS PARTIDOS POLITICOS: PROMOVER LA PARTICIPACION/DEL
PUEBLO EN LA VIDA DEMOCRATICA, CONTRIBUIR A LA INTEGRACION DE LOS OR
REPRESENTACION POLITICA ESTATAL Y, COMO ORGANIZACIONES DE CIUDADANOS,
POSIBLE EL ACCESO DE ESTOS AL EJERCICIO DEL PODER PUBLICO; DE ACUERDO C




RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: PARTIDO DEL TRABAJO.
EXPEDIENTE: 233/2022.

PROGRAMAS, PRINCIPIOS E IDEAS QUE POSTULAN, MEDIANTE EL SUFRAGIO UNIVERSAL,
LIBRE, SECRETO Y DIRECTO.

it}

Por su parte, la Ley de Partidos Politicos del Estado de Yucatan, publicada en el Diario

Oficial del Gobierno del Estado de Yucatén, el veintiocho de junio de dos mil catorce, establece:

ARTICULO 3. LOS PARTIDOS POLITICOS SON ENTIDADES DE INTERES PUBLW/(?/
PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, CON REGISTRO LEGAL ZANT
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL O ANTE LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCAIES, Y
TIENEN COMO FIN PROMOVER LA PARTICIPACION DEL PUEBLO EN LA VIDA DEMOCRATICA,
CONTRIBUIR A LA INTEGRACION DE LOS ORGANOS DE REPRESENTACION POLITICAY, COMO
ORGANIZACIONES DE CIUDADANOS, HACER POSIBLE EL. ACCESO DE ESTOS AL EJERCICIO
DEL PODER PUBLICO, PROCURANDO LA PARTICIPACION IGUALITARIA DE MUJERES Y
HOMBRES EN LA POSTULACION DE CANDIDATURAS.

LOS PARTIDOS POLITICOS TIENEN PERSONALIDAD JURIDICA, GOZAN DE LOS DERECHOS Y
LAS PRERROGATIVAS Y QUEDAN SUJETOS A LAS OBLIGACIONES Y, EN SU CASO, A LAS
SANCIONES QUE ESTABLECEN LA CONSTITUCION FEDERAL, LA CONSTITUCION Y LA LEY DE

INSTITUCIONES.

ARTICULO 36. LOS DOCUMENTOS BASICOS DE LOS PARTIDOS POLITICOS SON:

L LOS ESTATUTOS.
ARTICULO 40. LOS ESTATUTOS DE LOS PARTIDOS POLITICOS ESTABLECERAN:

IV. LA ESTRUCTURA ORGANICA BAJO LA CUAL SE ORGANIZARA EL PARTIDO POLITICO;

\\ «
N
ARTICULO 44. ENTRE LOS ORGANOS INTERNOS DE LOS PARTIDOS POLITICOS LOCALES
DEBERAN CONTEMPLARSE, CUANDO MENOS, LOS SIGUIENTES:
[ UNA ASAMBLEA U ORGANO EQUIVALENTE, INTEGRADO CON REPRESENTANTES DE TODOS
LOS MUNICIPIOS, LA CUAL SERA LA MAXIMA AUTORIDAD DEL PARTIDO Y TENDRA
FACULTADES DELIBERATIVAS;
il. UN COMITE LOCAL U ORGANO EQUIVALENTE, PARA LOS PARTIDOS POLITICOS, SEGUN
CORRESPONDA, QUE SERA EL REPRESENTANTE DEL PARTIDO, CON FACULTADES
EJECUTIVAS, DE SUPERVISION Y, EN SU CASO, DE AUTORIZACION EN LAS DECISIONES DE
LAS DEMAS INSTANCIAS PARTIDISTAS;
L. UN ORGANO RESPONSABLE DE LA ADMINISTRACION DE SU PATRIMONIO Y RECURSOS
FINANCIERQOS Y DE LA PRESENTACION DE LOS INFORMES DE INGRESOS Y EGRESQO
TRIMESTRALES Y ANUALES, DE PRECAMPANA Y CAMPARNA; — !

5

CAPITULO 1V
DE LOS ORGANOS INTERNOS DE LOS PARTIDOS POLITICOS

El Estatuto del Partido del Trabajo, dispone:

i
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“ARTICULO 1. SU NOMBRE ES PARTIDO DEL TRABAJO Y SUS SIGLAS SON PT.

SUSTENTABLE, CON IGUALDAD SOCIAL DE CONDICIONES Y OPORTUNIDADES,
AMBIENTE DE LIBERTADES.

ARTICULO 23. LOS ORGANOS DE DIRECCION Y OTROS ORGANOS E INSTANCIAS DEL

PARTIDO DEL TRABAJO SON: /%
' v

I. ORGANOS DE DIRECCION Y OTROS ORGANOS E INSTANCIAS DEL PARTIDO ESTAT {s O
DE LA CIUDAD DE MEXICO.

C) COMISION EJECUTIVA ESTATAL O DE LA CIUDAD DE MEXICO.

ARTICULO 56. EL. CONGRESO ESTATAL O DE LA CIUDAD DE MEXICO ES LA MAXIMA
AUTORIDAD EN UNA ENTIDAD FEDERATIVA, SUBORDINADO A LOS ORGANOS DE DIRECCION
NACIONAL. SUS ACUERDOS Y RESOLUCIONES SERAN OBLIGATORIOS PARA TODOS SUS
ORGANOS E INSTANCIAS DE DIRECCION, MILITANTES, AFILIADAS Y AFILIADOS.

ARTICULO 57. EL. CONGRESO ESTATAL O DE LA CIUDAD DE MEXICO SE INTEGRA POR:

A) LA COMISION EJECUTIVA ESTATAL O DE LA CIUDAD DE MEXICO, LA COMISION
COORDINADORA ESTATAL O DE LA CIUDAD DE MEXICO, LA COMISION DE CONTRALORIA Y
FISCALIZACION ESTATAL O DE LA CIUDAD DE MEXICO.

ARTICULO 69. LA COMISION EJECUTIVA ESTATAL O DE LA CIUDAD DE MEXICO ES EL
ORGANO EJECUTIVO, CON CARACTER COLECTIVO Y PERMANENTE DEL PARTIDO DEL
TRABAJO, ENTRE SESION Y SESION DEL CONSEJO POLITICO ESTATAL O DE LA CIUDAD DE
MEXICO.

SU FUNCIONAMIENTO ES COLEGIADO Y COMBINARA LA DIRECCION COLECTIVA CON LA
RESPONSABILIDAD INDIVIDUAL; SUS ACUERDOS, RESOLUCIONES Y ACTOS TENDR{,\I:! PLENA
VALIDEZ, CON LA APROBACION DE LA MAYORIA SIMPLE DE SUS INTEGRANTES, CON
EXCEPCION DE LO ESTABLECIDO POR EL ARTICULO 58 DE ESTOS ESTATUTOS. SESIONARA
ORDINARIAMENTE UNA VEZ A LA SEMANA Y EN FORMA EXTRAORDINARIA CUANDO SE
CONSIDERE NECESARIO. SERA CONVOCADA EN FORMA ORDINARIA POR LA COMISION
COORDINADCRA ESTATAL O DE LA CIUDAD DE MEXICO POR LO MENOS CON TRES DIAS DE /
ANTICIPACION Y EN FORMA EXTRAORDINARIA POR LO MENOS CON UN DIA DE
ANTICIPACION.

ARTICULO 71. SON ATRIBUCIONES Y FACULTADES DE LA COMISION EJECUTIVA ESTATAL O
DE LA CIUDAD DE MEXICO:

A) COORDINAR, PROMOVER Y SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS 0S DE [A$

INSTANCIAS DE DIRECCION ESTATAL O DE LA CIUDAD DE MEXICO, MUNICIPAY,
DEMARCACION TERRITORIAL, DISTRITAL Y NACIONAL.
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D) APROBAR EL NOMBRAMIENTO Y SUSTITUCION DE LAS Y LOS REPRESENTANTES DEL
PARTIDO ANTE LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES, DEMARCACIONES TERRITORIALES,
DISTRITALES LOCALES Y MUNICIPALES. PARA INSTRUMENTAR LO ANTERIOR SE FACULTA A
LA COMISION COORDINADORA ESTATAL O DE LA CIUDAD DE MEXICO, O AL 50% MAS UNO
DE LAS Y LOS INTEGRANTES DE LA COMISION EJECUTIVA ESTATAL O DE LA CIUDAD DE
MEXICO.

E) CONJUNTAMENTE CON LA COMISION COORDINADORA ESTATAL O DE LA CIUDAD DE
MEXICO Y LA COMISION DE FINANZAS Y PATRIMONIO ESTATAL O DE LA CIUDAD DE MEXICO,
A TRAVES DE DOS PERSONAS NOMBRADAS COMO TESOREROS PARA TAL EFECTO POR )gA
COMISION EJECUTIVA ESTATAL O DE LA CIUDAD DE MEXICO, ADMINISTRAR LAS Fni/(é?t/\ |
EL PATRIMONIO DEL PARTIDO EN EL ESTADO O EN LA CIUDAD DE MEXICO Y EST CE
LAS NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO EN LA ENTIDAD O
EN LA CIUDAD DE MEXICO. ASIMISMO, RENDIR CUENTAS AL CONSEJO POLITICO ESTATAL O
DE LA CIUDAD DE MEXICO, CADA CUATRO MESES.
LAS PERSONAS NOMBRADAS TESOREROS, CONJUNTAMENTE, RECIBIRAN EL
FINANCIAMIENTO PUBLICO Y PRIVADO QUE POR DERECHO LE CORRESPONDA AL PARTIDO
DEL TRABAJO, Y LO ADMINISTRARAN, EJERCERAN Y OPERARAN CON FIRMAS
MANCOMUNADAS, CONFORME LOS MANDATOS DE LAS INSTANCIAS ESTATALES O DE LA

CIUDAD DE MEXICO CORRESPONDIENTES.

ARTICULO 73. LA COMISION EJECUTIVA ESTATAL O DE LA CIUDAD DE MEXICO, SE
ORGANIZARA PARA SU TRABAJO, EN LAS COMISIONES ESTATALES O DE LA CIUDAD DE
MEXICO QUE CONSIDERE NECESARIAS, LAS CUALES PODRAN SER CUANDO MENOS LAS
SIGUIENTES:

G) FINANZAS Y PATRIMONIO.

ARTICULO 74. LA COMISION EJECUTIVA ESTATAL O DE LA CIUDAD DE MEXICO NOMBRARA A
PROPUESTA DE LA COMISION COORDINADORA ESTATAL O DE LA CIUDAD DE MEXICO, A LA
COMISION DE FINANZAS Y PATRIMONIO Y DOS PERSONAS NOMBRADAS COMO TESOREROS.
\ OMISION Y LAS DOS PERSONAS NOMBRADAS COMO TESOREROS CONTARAN CON EL

-\ APQYQ/ Y MATERIAL PARA CUMPLIR CON SUS TAREAS. NINGUN INTEGRANTE DE LA
& ISION COORDINADORA ESTATAL O DE LA CIUDAD DE MEXICO PODRA PARTICIPAR EN
LA COMISION ESTATAL O DE LA CIUDAD DE MEXICO DE FINANZAS Y PATRIMONIO, NI TENER
FIRMA EN LAS CUENTAS BANCARIAS DEL PARTIDO.

ARTICULO 75. SON FUNCIONES DE LA COMISION DE FINANZAS Y PATRIMONIO ESTATAL O DE

LA CIUDAD DE MEXICO:

A) CONJUNTAMENTE CON LA COMISION COORDINADORA ESTATAL O DE LA CIUDAD DE  /
MEXICO, ADMINISTRAR Y EJERCER A TRAVES DE DOS PERSONAS NOMBRADAS TESOREROS
TODOS LOS RECURSOS FINANCIEROS QUE POR CUALQUIERA DE LOS RUBROS
LEGALMENTE ESTABLECIDOS RECIBA EL PARTIDO DEL TRABAJO, CON BASE EN LO
LINEAMIENTOS FIJADOS POR EL CONGRESO NACIONAL.

D) ELABORAR UN PROYECTO ANUAL DE INGRESOS Y EGRESOS DEL PARTIDO DEL TRABAJO
CON BASE EN PARTIDAS PRESUPUESTALES, MISMO QUE SERA APROBADA POR A
COMISION EJECUTIVA ESTATAL O DE LA CIUDAD DE MEXICO, DE CONFORMIDAD CON LGS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LOS ORGANOS NACIONALES.
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De la interpretacion armoénica efectuada a las disposiciones legales ppeviamente
transcritas, es posible advertir lo siguiente:
¢ Que los Partidos Politicos son entidades de interés publico con personalithad juridica y
patrimonio propio, con registro legal ante el Instituto Nacional Electoral o ante el Instituto
Electoral de Participacion Ciudadana de Yucatan, segun corresponda, que tienen como
fin promover la participacién del pueblo en la vida democrética, contribuir a la
integracion de los drganos de representacion politica; y como organizaciones de

ciudadanos, hacer posible el acceso de éstos al ejercicio del poder publico. /
P4
Lol

[¢]

e Que un Partido Politico cuenta con diversos documentos basicos, entre
encuentra los estatutos, a través de los cuales establece su estructura organicd bajo la
cual se organizaran. ,

e Que entre los Organos internos de los Partidos Politicos, debera constituirse un Comité
Estatal u drgano equivalente, que fungira como representante estatal del Partido, y un
organc responsable de administrar su patrimonio y recursos financieros y de la
presentacion de los informes de ingresos y egresos trimestrales y anuales.

e Que el Partido del Trabajo es un partido politico nacional del pueblo y para el pueblo.
Es democratico, popular, independiente y antimperialista. Lucha por una sociedad
autogestionaria, justa, socialista, ecologicamente sustentable, con igualdad social de
condiciones y oportunidades, en un ambiente de libertades.

e Que, a nivel Estatal, el Partido del Trabajo cuenta con érganos de direccién, entre los
gue se encuentran: la Comisién Ejecutiva Estatal, quien es el organo ejecutivo, con
caracter colectivo y permanente del partido del trabajo, entre sesion y sesion del
consejo politico estatal.

¢ Que la Comision Ejecutiva Estatal, tiene entre sus facultades coordinar, promover y
supervisar el cumplimiento de los acuerdos de las instancias de direcc_:iéf’i' estatal,
municipal, demarcacion territorial, distrital y nacional; aprobar el nombramiento y
sustitucién de las y los representantes del partido ante los organismos publicos locales,
demarcaciones territoriales, distritales locales y municipales. Para instrumentar lo
anterior se faculta a la Comisién Coordinadora Estatal, o al 50% mas uno de las y los

integrantes de la Comision Ejecutiva Estatal; conjuntamente con la Comisior

Coordinadora Estatal y la Comisién de Finanzas y Patrimonio estatal, a través de os

personas nombradas como tesoreros para tal efecto por la Comisién Ejecutiva Esfatal,

4

de organizacion y funcionamiento administrativo en la entidad; asimismo, rendir clientas

al Consejo Politico Estatal, cada cuatro meses; las persenas—mombradas 2ROreros,

corresponda al partido del trabajo, y lo administraran, ejerceran y operardn cor firmas
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mancomunadas, conforme los mandatos de las instancias estatales correspondientes.

e« Que la Comisién Ejecutiva Estatal, cuenta con una Comisién de Finanzas y
Patrimonio Estatal, quien tiene entre sus funciones conjuntamente con la Comision
Coordinadora Estatal, administrar y ejercer a través de dos personas nombradas
tesoreros todos los recursos financieros que por cualquiera de los rubros legaimente
establecidos reciba el partido del trabajo, con base en los lineamientos fijados por el
Congreso Nacional; y elaborar un proyecto anual de ingresos y egresos del partido del
trabajo con base en partidas presupuestales, mismo que sera aprobada por la Comisién
Ejecutiva Estatal, de conformidad con los lineamientos establecidos por los 6rganos

nacionales. .
Y /__/)

En mérito de la normatividad previamente expuesta y en relacidén a !a/foo; acion

peticionada, a saber: "Nombre completo, curriculum académico, y sueldo mensual, ifcluyendo
prestaciones, tales como vales de gasolina, vales de despensa, bonos de productividad o
cualquier otro tipo de compensacion al salario o remuneracion econémica de todos y cada uno
de los integrantes del Comité Directivo estatal o el Organo estatal estatutario que dirija los
trabajos del partido en el Estado de Yucatan, durante el afio 2021 y 2022.”, se advierte que las
areas que resultan competentes para conocer de la informacion solicitada son: la Comision
Ejecutiva Estatal y la Comisién de Finanzas y Patrimonio, en razén que, la primera, es el
responsable de coordinar, promover y supervisar el cumplimiento de los acuerdos de las
instancias de direccion estatal, municipal, demarcacion territorial, distrital y nacional; aprobar el

nombramiento y sustitucion de las y los representantes del partido ante los organismos

publicos locales, demarcaciones territoriales, distritales locales y municipales. Para

entar lo anterior se faculta a la Comision Coordinadora Estatal, o al 50% mas uno de las

%: s integrantes de la Comision Ejecutiva Estatal; conjuntamente con la Comisién
ordinadora Estatal y la Comision de Finanzas y Patrimonio estatal, a través de dos personas
nombradas como tesoreros para tal efecto por la Comisién Ejecutiva Estatal, administrar las
finanzas y el patrimonio del partido en el estado y establecer las normas de organizacién y
funcionamiento administrativo en la entidad; asimismo, rendir cuentas al Consejo Politico
Estatal, cada cuatro meses; las personas nombradas tesoreros, conjuntamente, recibiran el
financiamiento publico y privado que por derecho le corresponda al partido del trabajo, y o /
administraran, ejerceran y operaran con firmas mancomunadas, conforme los mandatos de !as/
instancias estatales correspondientes; y la segunda, por ser la responsable conjuntamente con

la Comisién Coordinadora Estatal, administrar y ejercer a través de dos personas nombraéas

tesoreros todos los recursos financieros que por cualquiera de los rubros legaln?énte

esfablecidos reciba el partido del trabajo, con base en los lineamientos fijados por el Cory/@reso

Nacional; y elaborar un proyecto anual de ingresos y egresos del p
en partidas presupuestales, mismo que sera aprobada por la Comision Ejecutiva Estatal, de
conformidad con los lineamientos establecidos por los érganos nacionales; por lo|tanto,

resulta incuestionable que son las areas competentes para conocer de la informpacion
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solicitada.

SEPTIMO.- Establecida la competencia de las areas para poseer la informacignh gojicitada, en

el presente apartado, se abordard el estudio de la procedencia del agra io/veé por el
particular, consistente en la falta de respuesta a la solicitud de acceso a la infgrma | dentro

de los plazos establecidos en la Ley estatal de la materia.

Al respecto, resulta necesario destacar que el particular, al interponer su recurso de
revision, sefialo que no se dio contestacion a la informacion solicitada en el término establecido

para tal efecto.

En ese sentido, cobra relevancia traer a colacion lo dispuesto enlaLey de T

y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan, la cual preveé lo siguiente:/

) /
“ARTICULO 59. OBJETO /

LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA ES EL ORGANO INTERNO DEL SUJETO OBLIGADO
ENCARGADO DE LA ATENCION AL PUBLICO EN MATERIA DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, Y EL VINCULO ENTRE EL SUJETO OBLIGADO Y LOS SOLICITANTES, ADEMAS
TENDRA LA RESPONSABILIDAD DE RECIBIR Y DAR TRAMITE A LAS SOLICITUDES DE ACCESO
A LA INFORMACION Y REALIZAR LAS GESTIONES NECESARIAS A FIN DE CUMPLIR CON LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ESTABLECIDAS EN ESTA LEY.

ARTICULO 79. ACCESO A LA INFORMACION

CUALQUIER PERSONA, DIRECTAMENTE O A TRAVES DE SU REPRESENTANTE, PODRA
EJERCER SU DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION, SIN QUE ACREDITE INTERES
ALGUNO O JUSTIFIQUE SU UTILIZACION, MEDIANTE LA PRESENTACION DE LA SOLICITUD
RESPECTIVA, A TRAVES DEL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN EL TITULO SEPTIMO DE LA
LEY GENERAL.

NO OBSTANTE LO ANTERIOR, SE ENTENDERA QUE EL PLAZO PREVISTO EN EL PARRAFO
PRIMERO DEL ARTICULO 132 DE LA LEY GENERAL, PARA DAR RESPUESTA A LA SOLICITUD
DE ACCESOQ, NO PODRA EXCEDER DE DIEZ DIAS HABILES.

L /

Asi también lo establecido en la Ley General de Transparencia, la cual dispone/lo

siguiente:

“ARTICULO 125. CUANDO EL PARTICULAR PRESENTE SU SOLICITUD POR MEDIO
ELECTRONICOS A TRAVES DE LA PLATAFORMA NACIONAL, SE ENTENDERA-QUE ACEPHA
QUE LAS NOTIFICACIONES LE SEAN EFECTUADAS POR DICHO SISTEMA, SALVO QUE SENALE
UN MEDIO DISTINTO PARA EFECTOS DE LAS NOTIFICACIONES.

11
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EN EL CASC DE SOLICITUDES RECIBIDAS EN OTROS MEDIOS, EN LAS QUE LOS
SOLICITANTES NO PROPORCIONEN UN DOMICILIO O MEDIO PARA RECIBIR LA INFORMACION
O, EN SU DEFECTO, NO HAYA SIDO POSIBLE PRACTICAR LA NOTIFICACION, SE NOTIFICARA
POR ESTRADOS EN LA OFICINA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

ARTICULO 126. LOS TERMINOS DE TODAS LAS NOTIFICACIONES PREVISTAS EN ESTA LEY,
EMPEZARAN A CORRER AL DIA SIGUIENTE AL QUE SE PRACTIQUEN.

i

De lo anterior, se tiene que las unidades de transparencia de los sujetos obligados
deberan garantizar las medidas y condiciones de accesibilidad para que toda persona pueda

]
V)

ejercer el derecho de acceso a la informacion, mediante solicitudes de informacion.

En ese sentido, cualquier persona por si o por medio de su representahte podra
presentar una solicitud de acceso a la informacién ante la Unidad de Transparendia, por
conducto de la Plataforma Nacional de Transparencia, en la oficina u oficinas designadas para
ello, via correo electrénico, en el entendido que si la solicitud es presentada por medios
electronicos a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, se entendera que el
solicitante acepta que las notificaciones le sean efectuadas por dicho sistema, salvo que

sefialare un medio distinto para efectos de las notificaciones.

Asimismo, se dispone que el plazo para dar respuesta a las solicitudes de acceso no
podra exceder de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente habil a la presentacion

de aquella.

tales condiciones, se desprende que el Sujeto Obligado no dio respuesta a la solicitud

"\de\\a cego que nos ocupa dentro del término de diez dias habiles, como lo prevé el articulo 79
Kde\l}@ey de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Yucatan, en
consecuencia acreditandose la existencia del acto reclamado, aunado a que tampoco pretendid
con posterioridad a la solicitud de acceso modificar o revocar el acto reclamado, esto a fin que
el recurso de revision al rubro citado quedara sin materia, ya que de las constancias que obran

en autos no se advierte alguna gue asi lo acredite.

Derivado de lo anterior, es posible aseverar que el Sujeto Obligado no obsery,é los

/
preceptos previstos en la Ley estatal de la materia, para dar atencién a la solicitud de acceso

del particular. |

Asi las cosas, el Cuerpo Colegiado de este Organismo Autdhomo estima fundlado el
agravio vertido por el particular, y en consecuencia, se considera procedente revocarlla falta
de respuesta por parte del Sujeto Obligado, recaida a la solicitud de acceso qug diere

motivo al presente medio de impugnacion.

12
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Por todo lo anterior, se INSTA al Partido del Trabajo, a efecto que en fer
solicitudes de informacién que le sean formuladas, emita la respuesta qu derecho
corresponda, de conformidad con los plazos legales establecidos dentro de\

materia.

OCTAVO.- En virtud que el Sujeto Obligado no dio respuesta a la solicitud de acceso que nos
ocupa en el plazo establecido para ello, el articulo 154 de la Ley General en cita, establece que

en los casos que los organismos garantes determinen durante la sustanciacion del recurso de

revision que pudo haberse incurrido en una probable responsabilidad por el incumplimy
las obligaciones previstas en la Ley, deberan hacerlo del conocimiento del Organo Integfo de
Control o de la instancia competente para que éste acuerde lo conducente, segun sea £l caso,
lo establecido en el procedimiento de responsabilidad respectivo; toda vez, que el orglinal 208,
en su fraccion |, de la norma ya aludida dispone que un incumplimiento a la Ley es la falta de
respuesta a las solicitudes de informacién en los plazos sefialados en la normatividad aplicabie,
por lo que, se determina que resulta procedente dar vista al Instituto Elecvtoral y de
Participacion Ciudadana de Yucatan, de conformidad a lo dispuesto en el ordinal 209 de
la Ley General en cita, a fin que éste acuerde lo previsto, en su caso, el procedimiento de

responsabilidad respectivo, en atencidn a la falta referida previamente.

NOVENO.- En mérito de todo lo expuesto, se Revoca la falta de respuesta por parte del
Partido del Trabajo, recaida a la solicitud de informacién marcada con el numero de folio
311219422000004, para efectos que, a través de la Unidad de Transparencia realice lo

siguiente:

[. Requiera a la Comision Ejecutiva Estatal y a la Comision de Finanzas y Patrimonio
Estatal, a fin que atendiendo a sus atribuciones y funciones, realicen la busqueda
exhaustiva de la informacion solicitada, y la entreguen, o bien, de proceder a declarar la
inexistencia de la informacion, funden y motiven la misma adecuadamente, remitiéndola

al Comité de Transparencia a fin que éste cumpla con lo previsto en los articulos 138 y

139 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacién Publica, asi como el
Criterio 02/2018, emitido por el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales.

Il. Ponga a disposicién del particular las respuestas que le hubieren remitido las area;
referidas en el punto que precede con la informacién que resultara de la busquedafo
bien, las constancias generadas con motivo de su inexistencia y las actuaciopes
realizadas por el Comité de Transparencia, segun corresponda.

Il Notifique al ciudadano la respuesta recaida a la solicitud de éso""ciu'e nos ocupg, en

atencion al numeral que precede, conforme a derecho corresponda, acorde

establecido en el articulo 125 de la Ley General de Transparencia y Acceso
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Informacion Publica.

IV. Informe al Pleno del Instituto y remita las constancias que acrediten las gestiones

respectivas para dar cumplimiento a lo previsto en la presente determinacion.
Por lo antes expuesto y fundado, se:
RESUELVE

PRIMERO.- Con fundamento en el articulo 151, fraccion I, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se Revoca la falta de respuesta del Sujeto
Obligado, recaida a la solicitud de informacién registrada bajo el folio numero
31121942000004, de conformidad a lo sefialado en los Considerandos CUARTO, QUINTO,
SEXTO, SEPTIMO, OCTAVO y NOVENOQ, de la presente resolucion.

/7
i
SEGUNDOQ.- Con fundamento en el articulo 151 Gltimo parrafo de la Ley Gerera)/de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica, el Sujeto Obligado debera dar cumplinfiento

al Resolutivo Primero de esta determinacién en un término no mayor de DIEZ dias habiles
contados a partir del dia habil siguiente al en que surta efectos la notificacién, e informé a este
instituto las acciones implementadas para tales efectos, apercibiéndole que en caso de
incumplir, se procedera conforme a lo previsto en el ordinal 198 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

\\FER ERO.- Se hace del conocimiento del Sujeto Obligado, que en caso de incumplimiento,
\\phrcial o total, de la resolucion dentro del plazo ordenado en el resolutivo SEGUNDO de la
presente definitiva, se procedera en términos de los articulos 201 y 208, fraccion XV de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en relacion con los articulos 87 y

96 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan.

CUARTO.- Con fundamento en lo dispuesto en el parrafo primero del numeral Décimo
Segundo de los Lineamientos Generales para el Registro, Turnado, Sustanciacion y
Seguimiento a las Resoluciones de los Recursos de Revision Emitidas por el Pleno del
Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccic’)”n/ de
Datos Personales, en los Sistemas de Gestion de Medios de Impugnacié;/y de

Comunicacion entre Organismos Garantes y Sujetos Obligados, se ordena/que la

notificacién de Ia presente determinacion se realice al particular, a través de"l correo

glectréonico indicado en su escrito inicial, el cual se realizara automaéaticamente a través

de la Plataforma Nacional de Transparencia. /‘\
—

" QUINTO.- Con fundamento en lo previsto en la fraccién Vii del Centésimo Trigésinjo Quinto

de los Lineamientos para la Implementacién y Operacion de la Plataforma Na iional de
14
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Transparencia, se ordena que las notificacion de la presente determinacion se realice al

Sujeto_Obligado, a través del Sistema de Comunicacién entre Organos Garantes y
Sujetos Obligados (SICOM).

SEXTO.- Con fundamento en el articulo 154 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, se da vista al al Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de
Yucatan, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 209 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica, para los efectos descritos en el
Considerando OCTAVO de la presente determinacion, a efecto que determine lo que en

derecho corresponda.

SEPTIMO.- Cimplase.

Asi lo resolvieron por unanimidad y firman, la Maestra, Maria Gilda Segovia Chab, el Doctor en
Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado y el Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavén
Duran, Comisionada Presidenta y Comisionados, respectivamente, del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, con
fundamento en los articulos 146 y 150, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

informacion Publica, en sesion del dia cuatro de mayo de dos mil veintidos, fungiendo como

Ponente la primera de los nombrados.

K&
MARTIN BRICENO,LCONRADO DR. CARLOS FE! PAVON DURAN
NADO DO



