RECURSQ DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN.
EXPEDIENTE. 256/2022.

Mérida, Yucatan, a diecinueve de mayo de dos mil veintidés. -~ -----=-=cvmmmvcmmnnaon

VISTOS: Para resolver el recurso de revision interpuesto por la parte recurrente mediante
cual impugna la entrega de informacion incompleta por parte de los Servicios de Salud de
Yucatan, recaida a la solicitud de acceso a la informacidon con numero deg-Afolio
3105723220000889. - ~ = == = m s s s e e e e e e e e m e —m s

ANTECEDENTES

PRIMERO. En fecha primero de febrero de dos mil veintidds, la parte recurrente realizd una
solicitud de acceso a la informacion ante la Unidad de Transparencia de los Servicios de Salud
de Yucatén, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, marcada con el folio
310572322000069, en la cual requirié lo siguiente:

“REQUIERO INFORMACION RELATIVA A SERVIDORES PUBLICOS /Q%(ZS)Z/‘
ENCUENTRAN LABORANDO EN EL EDIFICIO SEDE DE LOS SERVICI '/DE
SALUD DE YUCATAN, CONFORME SE INDICA A CONTINUACION: EN/ RIMER
LUGAR SOLICITO QUE SE ME PROPORCIONE NOMBRE COMPLETO D;JTODO EL
PERSONAL ADSCRITO A LA SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
CONTINUANDO CON SU PUESTO, SUS FUNCIONES LABORALES, DESDE
CUANDO VIENEN REALIZANDO TAREAS DENTRO DEL AMBITO DE RECURSOS
HUMANOS (DENTRO DEL ESQUEMA ORGANIZACIONAL DE LA PROPIA
SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE SERVICIOS DE SALUD DE
YUCATAN), FINALMENTE REFIERASE, PARA CADA UNO DE ESTOS SERVIDORES
PUBLICOS, EN QUE AREA, DEPARTAMENTO, OFICINA U OTRO SE VIENEN
DESEMPENANDO LABORALMENTE DENTRO DEL ESQUEMA ORGANIZACIONAL

QUE APLICA A LA SUBDIRECCION EN CUESTION.”

SEGUNDO. El dia dieciséis de febrero del afio en curso, el Sujetoc Obligado hizo del
conocimiento de la parte solicitante a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, la
respuesta emitida por parte del Director de Administracion de los Servicios de Salud de
Yucatan recaida a su solicitud de acceso que nos ocupa, quien manifestd sustancialmente lo /*

siguiente: /

(11

DESPUES DE EFECTUAR UNA BUSQUEDA EXHAUSTIVA EN LOS ARCHIVOS QUE /
OBRAN EN LA SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, ADSCRITA A LA |

DIRECCION DE ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN Y /
RESPECTO DE LA INFORMACION SOLICITADA LE SENALO QUE-+OS SUJETOS)
OBLIGADOS DEBERAN OTORGAR ACCESO A LOS DOCUMENTOS QUE SE




RECURSO DE REVISION,
SUJETO OBLIGADO: SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN.
EXPEDIENTE: 256/2022.

ENCUENTRAN EN SUS ARCHIVOS O QUE ESTEN OBLIGADOS A DOCUMENTAR
DE ACUERDO A SUS FACULTADES, COMPETENCIAS O FUNCIONES, CONFORME
A LAS CARACTERISTICAS FiSICAS DE LA INFORMACION O DEL LUGAR DONDE
SE ENCUENTRE, EN VIRTUD DE LO ANTERIOR Y CON FUNDAMENTO EN EL
CRITERIO 03/2017 DEL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES, POR MEDIO DE LA
PRESENTE REMITO A USTED EL LISTADO DEL PERSONAL ADSCRITO A LA
SUBDIRECCION DE RECURSQS HUMANOS DE ESTOS SERVICIOS DE SALUD DE
YUCATAN.

[INSERTA CUADRO CON INFORMACION QUE A SU JUICIO CORRESPONDE CON
LO SOLICITADO]

2

a
~

TERCERO. En fecha diez de marzo del afio que transcurre, la parte recurrente//nterpu/sc’
recurso de revisién contra la respuesta emitida por parte de los Servicios de Salud de Y}[yatan
recaida a la solicitud de acceso con folio 310572322000069, descrita en el antec;gente que

precede, sefialando lo siguiente:

113

EN VIRTUD DE LOS MOTIVOS EXPUESTOS A LA AUTORIDAD POR LA

RESPUESTA OTORGADA POR LOS SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN A LA
.\ SORCITUD DE ACCESO A INFORMACION PUBLICA (310572322000069, MEDIANTE

E RESENTE ESCRITO SE MANIFIESTA INCONFORMIDAD SOBRE LA

CQNTESTACION DEL SUJETO OBLIGADO EN VIRTUD DE:

LA ENTREGA DE INFORMACION INCOMPLETA...”

CUARTO. Por auto dictado el dia once de marzo del afio dos mil veintidds, se designé como
Comisionado Ponente al Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavon Durén, para la

sustanciacion y presentacion del proyecto de resolucion del expediente que nos atafe.

QUINTO. Mediante acuerdo de fecha quince de marzo del afic en curso, se tuvo por

presentada a la parte recurrente, con el escrito seflalado en el antecedente TERCER
mediante el cual interpone el recurso de revision contra la entrega de informacion incompléta,
recaida a la solicitud de acceso con folio 310572322000069, realizada ante la Unidad de
Transparencia de los Servicios de Salud de Yucatan, y toda vez que se cumplieron /con los
requisitos que establece el articulo 144 y el diverso 146 que prevé la suplencia de Ig queja a
favor de la particular, ambos de la Ley General de Transparencia y Acceso- !
Publica, en vigor, resultando procedente de conformidad al diveﬁ; 143, fraccién |V gle la propia

norma, aunado a que no se actualizé ninguna de las causales de improcedencia de los medios
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siguientes a la notificacion respectiva, rindieran sus alegatos y ofrecieran las
resultaran pertinentes; de igual forma, se ordené correr traslado a la autoridad del

impugnacién en cita para que estuviere en aptitud de dar contestacion al mismo.

SEXTO. En fecha diecisiete de marzo del afic que transcurre, se notificé por el Sistema de
Comunicacién entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) a la autoridad recurrida y
a través de la Plataforma Nacional de Transparencia al particular, el acuerdo sefialado en el

antecedente que precede.

SEPTIMO. Por acuerdo de fecha trece de mayo del afic dos mil veintidds, en virtud que el
término concedido a las partes mediante acuerdo de fecha quince de marzo del citado afio que
acontece, para efectos que rindieren alegatos y, en su caso, remitieren constancias que.;
estimaren conducentes, con motivo de la solicitud de informacion con numero }oﬁo -
310572322000068, habia fenecido sin que hubieran remitido documento alguno , ﬂ /de
realizar lo anterior, se declar6é precluido el derecho de la parte recurrente y de la aut ridad
recurrida; finalmente, y por cuanto no quedan diligencias pendientes por desahogar, s€, élecreto
el cierre de instruccién del asunto que nos ocupa y se hizo del conocimiento de las partes que
previa presentacion del proyecto respectivo, el Pleno del Instituto emitiria resolucion definitiva

dentro del término de diez dias habiles siguientes al de la emision del escrito en cuestion.

OCTAVO. En fecha dieciocho de mayo del afio en curso, se notificd por el Sistema de
Comunicacion entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) a la autoridad recurrida y
a través de la Plataforma Nacional de Transparencia al particular, el acuerdo sefialado en el
antecedente SEPTIMO. "

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la /
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, es un organismo publico auténomg,
especializado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimghio
propios, con plena autonomia técnica de gestién, capacidad para decidir sobre el gjercicjo de

los derechos de acceso a la informacidn y proteccién de datos personales.

SEGUNDO. Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a”am lica y

Proteccion de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el accesp a la
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informacion publica que generen y que tengan en su poder las dependencias, entidades y
cualquier otro organismo del gobierno estatal y municipal, o los que la legislacidn reconozca
como entidades de interés publico, vigilando el cumplimiento de la Ley de la Materia y

difundiendo la cultura del acceso a la informacién publica.

TERCERO. Que el Pleno, es competente para resolver respecto del recurso de revision
interpuesto contra los actos y resoluciones dictados por los Sujetos Obligados, segun lo
dispuesto en los articulos 42 fraccion |l de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

informacion Publica.

CUARTO. Del andlisis realizado a la solicitud marcada con el nimero de folio
310572322000069, se observa que la parte recurrente requirié lo siguiente: Requiep
informacion relativa a servidores publicos que se encuentran laborando en el ediﬁcicﬁde/ié/e
los Servicios de Salud de Yucatan que contenga: a) nombre completo de todo el persorfal
adscrito a la Subdireccion de Recursos Humanos, b) puesto, ¢) funciones laborales, d)//f;'esde
cuando vienen realizando tareas dentro del émbito de recursos humanos dentro del gsquema
organizacional de la propfa Subdireccion de Recursos Humanos de Servicios de’Salud de
Yucatan, y ) area, departamento, oficina u otro en donde vienen desempefiando laboralmente

dentro del esquema organizacional que aplica la Subdireccion en cuestion.

Al respecto, la Unidad de Transparencia de los Servicios de Salud de Yucatan, el dia dos

de marzo de dos mil veintidds, notificé a la parte recurrente, a través de la Plataforma Nacional

e Transparencia, la respuesta recaida a su solicitud de acceso marcada con el folio
33\1:)5 22000069, inconforme con dicha respuesta, la parte solicitante el dia diez del propio

" s yAafo, interpuso el recurso de revision que nos ocupa, resultando procedente en términos
%la fraccion IV del ordinal 143, de la Ley General en cita, que en su parte conducente

establece lo siguiente:

“ARTICULO 143, EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

IV. LA ENTREGA DE INFORMACION INCOMPLETA;

35

Admitido el presente medio de impugnacion, en fecha diecisiete de marzo del
curso, a través del Sistema de Comunicacién entre Organos Garantes y Sujetos Opligados
(SICOM), se corri6 traslado al Sujeto Obligado para que dentro del término de sfete dias

habiles siguientes al de la notificaciéon del referido acuerdo, manifestara lo que a st derecho

e la Materia, siendo

conviniera, segun dispone el articulo 150 fraccion Hl de la L&y caso que

dentro del término legal otorgado para tales efectos, el Sujeto Obligado no rindié alegatos, ni
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tampoco pretendié con posterioridad a la solicitud de acceso modificar o/ revocar el acto
reclamado, esto a fin que el recurso de revision que nos ocupa quedara sin materia de estugdio,

ya que de las constancias que obran en autos no se advierte alguna que asi lo acredite.

QUINTO. A continuacién, se procedera a estudiar el marco normativo a fin de estar en dptitud
de establecer la competencia de las dreas que por sus atribuciones y funcjones

poseerla.

El Codigo de la Administracion Publica de Yucatén, sefiala:

“ARTICULO 2. PARA CUMPLIR CON LA RESPONSABILIDAD DE DESARROLLAR
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO DEL ESTADO, CONSISTENTE EN
REALIZAR ACTOS JURIDICOS, MATERIALES Y ADMINISTRATIVOS, EN PRESTAR
LOS SERVICIOS PUBLICOS Y EN PROMOVER LA PRODUCCION DE BIENES PARA
SATISFACER LAS NECESIDADES COLECTIVAS, EL PODER EJECUTIVO CUENTA
CON DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE, EN SU CONJUNTO, INTEGRAN LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL. e
7y

P

.

7
LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL SE ORGANIZA EN CENTRALéA A Y
PARAESTATAL.

ARTICULO 48. LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL ESTA
CONFORMADA POR LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS, LAS
EMPRESAS DE PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA Y LOS FIDEICOMISOS
PUBLICOS, A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 93 DE ESTE CODIGO.

ARTICULO 49. SON ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS LAS
INSTITUCIONES CREADAS POR DISPOSICION DEL CONGRESO DEL ESTADO O
POR DECRETC DEL TITULAR DEL EJECUTIVO DEL ESTADO, CON
PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO, SIN DISTINCION DE LA
FORMA O ESTRUCTURA LEGAL QUE ADOFPTEN.

ARTICULO 66. SON ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS LAS PERSONAS
JURIDICAS CREADAS CONFORME A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 49 DE
ESTE CODIGO Y CUYO OBJETO SEA:

.- LA PRESTACION DE UN SERVICIO PUBLICO ESTATAL;
- LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES A AREAS
PRIORITARIAS, Y R -

il- LA OBTENCION O APLICACION DE RECURSOS PARA FINES DE ASISTENCI
O SEGURIDAD SOCIAL.”

k2

G
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El Reglamento del Codigo de la Administracion Publica de Yucatan, dispone:

“ARTICULO 609. LA ADMINISTRACION DE LAS ENTIDADES PARAESTATALES
ESTARA A CARGO DE:

/. UN DIRECTOR GENERAL O SU EQUIVALENTE.
ARTICULO 610. EL. DIRECTOR GENERAL O SU EQUIVALENTE, SERA DESIGNADO

POR EL GOBERNADOR DEL ESTADO, DURARA EN SU ENCARGO UN PERIODO
DE CUATRO ANOS Y PODRA SER REELECTO HASTA POR UN PERIODO MAS. ,

AL TERMINO DE SU PERIODO, LA PERSONA QUE OCUPE EL CA O/ V
DIRECTOR GENERAL O SU EQUIVALENTE, PERMANECERA EN FUNCIO, ES
HASTA EN TANTO SE DESIGNE A QUIEN DEBA SUSTITUIRLO.

ARTICULO 619. CORRESPONDE AL DIRECTOR GENERAL DE LA ENTIDAD O SU
EQUIVALENTE, ELABORAR Y PRESENTAR AL ORGANO DE GOBIERNO EN LA
PRIMERA SESION DEL ANO, EL PROYECTO DE CALENDARIO PARA LA
CELEBRACION DE LAS SESIONES ORDINARIAS DE LA JUNTA DE GOBIERNO O
SU EQUIVALENTE.

I

ENDecjeto 53/2013 por el que se reforma el Decreto numero 73 del afio de mil

noyeciemps noventa y seis, publicado en el Diario Oficial el dia ocho de abril de dos mil trece,

expone:;

“ARTICULO 1°. SE CREA LOS SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN, COMO UN
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
ESTATAL, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO.

ARTICULOS TRANSITORIOS
TERCERO. FL REGLAMENTO INTERIOR DEL ORGANISMO PUBLICO /
DESCENTRALIZADO DENOMINADO “SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN”/
ESTARA VIGENTE HASTA LA FECHA EN QUE LA JUNTA DE GOBIERNO DE;JL
CITADO ORGANISMO APRUEBE SU ESTATUTO ORGANICO Y ESTE ENTRE EN

VIGOR.

o m

Por su parte, el Estatuto Organico de los Servicios de Salud de Yucatan, seffala:
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“ARTICULO 1. ESTE ESTATUTO ORGANICO TIENE POR OBJETO REG
ORGANIZACION Y EL FUNCIONAMIENTO DE LOS "SERVICIOS DE SALUD D
YUCATAN", EN LOS TERMINOS DE SU DECRETO DE CREACION, Y SUS
DISPOSICIONES SON DE OBSERVANCIA OBLIGATORIA PARA TODOS LOS
SERVIDORES PUBLICOS ADSCRITOS AL MISMO.

ARTICULO 2. LOS "SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN", SON UN ORG
PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA EST#

PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO.

ARTICULC 7. EL ORGANISMO, PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES,
CONTARA CON LA ESTRUCTURA SIGUIENTE:

if. UNIDADES ADMINISTRATIVAS:

D) DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS; /«'

— ///,'
ARTICULO 32. EL DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE LA SECRETARIA

SALUD OCUPARA EL CARGO DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS DEL ORGANISMO, MISMA QUE TENDRA LAS ATRIBUQIONES
SIGUIENTES: /

L
E

I. APLICAR LAS POLITICAS, NORMAS, SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA
ADMINISTRACION INTEGRAL DE LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES,
FINANCIEROQS, ASIi COMO LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE DISPONGA
EL ORGANISMO;

Ill. COLABORAR CON LA DIRECCION DE PLANEACION Y DESARROLLO EN EL
PROCESO ANUAL DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION, ASi COMO EN EL
EJERCICIO Y CONTROL PRESUPUESTAL Y CONTABLE DEL ORGANISMO;

’ y
XVII. LAS DEMAS QUE LE CONFIERA LA JUNTA DE GOBIERNO, EL DIRECTOR/
GENERAL, ESTE ESTATUTO Y OTRAS DISPOSICIONES LEGALES Y NORMA TIV/A/S

APLICABLES.

25

De las disposiciones legales citadas, se concluye lo siguiente:

Que la Administracion Publica del Estado, se Pc:iwi;/ide en Centraligada vy

Paraestatal.

SUJETO OBLIGADO: SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN.
EXPEDIENTE: 256/2022.
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» Que tanto las dependencias del Poder Ejecutivo del sector centralizado, como

las entidades del sector paraestatal, se encargan de llevar su contabilidad, la

cual da como resultado los estados financieros que comprenden la situacion

financiera, los resultados, el origen y aplicacién de recursos, movimientos del
patrimonio, ingresos y egresos, comparativo del presupuesto y ejercicio real que
reflejan sus operaciones, entre otros.

« Que las entidades que constituyen la Administracion Publica Paraestatal son los

Organismos Descentralizados, las Empresas de Participacion Estatal Mayoritaria

y los Fideicomisos Publicos.

« Que los Organismos Publicos Descentralizados son las instituciones creadas
por disposicién del Congreso del Estado o por Decreto del Titular del Ejecutivo,
que tienen personalidad juridica y patrimonio propio. P ;//// P

« Que la autonomia presupuestaria otorgada a la Administracion ubng’é“

Paraestatal, le confiere la facultad de realizar sus pagos a través de /sus

respectivas tesorerias o equivalentes, asi como ejercer su presupgesto,
debiendo llevar su contabilidad y elaborar los informes respectivos. ¢

e mediante Decreto 53/2013 se reformé el Decreto nimero 73, publicado en

ario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan, a través del cual se creé el

Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Estatal, denominado

‘Servicios de Salud de Yucatan”, con personalidad juridica y patrimonio

propio.

e Que entre la estructura organica de los Servicios de Salud de Yucatan, se
encuentran diversas unidades administrativas, entre las que se encuentra la
Direccion de Administracion y Finanzas, quien tiene entre sus atribuciones la
aplicacidon de las politicas, normas, sistemas y procedimientos para la
administracion integral de los recursos humanos, materiales y financieros, asi
como los bienes muebles e inmuebles que disponga el organismo; colaborar con
la direccion de planeacién y desarrollo en el proceso anual de programacién y
presupuestacion, asi como en el ejercicio y control presupuestal y contable del
organismo, y las demas que le confiera la Junta de Gobierno, el Director
General, el Estatuto y demas normatividad aplicable, entre otros.
Ahora bien, atendiendo a la informacién soclicitada por la parte recurrente, a ‘Saber,

Requiero informacion relativa a servidores publicos que se encuentran laborando en gl edificio

sede de los Servicios de Salud de Yucatan que contenga: a) nombre completo fle todo el

personal adscrito a la Subdireccion de Recursos Humanos, W .

d) desde cuando vienen realizando tareas dentro del dmbito de recursos humanog dentro del

laborales,

esquema organizacional de la propia Subdireccion de Recursos Humanos de [pervicios de



RECURSO DE REVISION,
SUJETO OBLIGADO: SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN.
EXPEDIENTE: 256/2022.

Salud de Yucatén, y e) érea, departamento, oficina u ofro en donde vienen desemperiandg
laboralmente dentro del esquema organizacional que aplica la Subdireccion en cuestion, se
determina que el 4rea que resulta competente para tenerlo en sus archivos dicha informacion
es la Direccién de Administracién y Finanzas de los Servicios de Salud de Yucatan, ya que
es el area que tiene entre sus atribuciones la aplicacion de las politicas, normas, sistemas y
procedimientos para la administracion integral de los recursos humanos, materiales

financieros, asi como los bienes muebles e inmuebles que disponga el organismo; cplabo

>

con la direccidn de planeacion y desarrollo en el proceso anual de program

presupuestacion, asi como en el ejercicio y control presupuestal y contable del organismo,
demas que le confiera la Junta de Gobierno, el Director General, el Estatuto y demas
normatividad aplicable, entre otras funciones; por ende, es quien debiere poseer la informacion
solicitada; por lo tanto, resuita incuestionable que dicha &area es la que resulta

competente en el presente asunto.

SEXTO. Establecida la competencia del Area que por sus funciones pudiere poseer la

//
)/

informacion que desea conocer el ciudadano, en el presente apartado se procedera ?ﬂén lisi

18-

de la conducta de los Servicios de Salud de Yucatan, para dar tramite a la solicitud de
marcada con el folio nimero 310572322000069.

agLeso

Al respecto, conviene precisar que la Unidad de Transparencia de los Servicios/de Salud
de Yucatan, acorde a lo previsto en el Capitulo Primero del Titulo Séptimo de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, es la autoridad_encargada de recibir y dar

tramite a las solicitudes, esto, mediante el turno que en su caso proceda de las solicitudes, a

las areas que segln sus facultades, competencia y funciones resuiten competentes, siendo que
para garantizar el tramite de una solicitud, debera instar al area que en efecto resulte
competente para poseer la informacion, en la especie, la Direccion de Administraciéon y

Finanzas de los Servicios de Salud de Yucatan.

Ahora bien, del estudio efectuado a las constancias que integran la respuesta emitida por
los Servicios de Salud Yucatéan, recaida a la solicitud de acceso con folio 310572322000069, se
observa que el Sujeto Obligado en cita, mediante determinacién emitida en fecha dieciseis de
febrero de dos mil veintidés, puso a disposicidn del solicitante el oficio marcado con el nu.m'"éro
DA/SRH/OI/0241/2022 de fecha once del propio mes y afio, proporcionado por €l Dire/@;fér de
Administracién y Finanzas de los Servicios de Salud de Yucatan, quien erénifesté

sustancialmente lo siguiente: {
{

&

DESPUES DE EFECTUAR UNA BUSQUEDA EXHAUSTIVA EN LOS ARCHIVOS Q
OBRAN EN LA SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, ADSCRITA A L
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DIRECCION DE ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN Y
RESPECTO DE LA INFORMACION SOLICITADA LE SENALO QUE LOS SUJETOS
OBLIGADOS DEBERAN OTORGAR ACCESO A LOS DOCUMENTOS QUE SE
ENCUENTRAN EN SUS ARCHIVOS O QUE ESTEN OBLIGADOS A DOCUMENTAR
DE ACUERDOQ A SUS FACULTADES, COMPETENCIAS O FUNCIONES, CONFORME
A LAS CARACTERISTICAS FISICAS DE LA INFORMACION O DEL LUGAR DONDE
SE ENCUENTRE, EN VIRTUD DE LO ANTERIOR Y CON FUNDAMENTO EN EL
CRITERIO 03/2017 DEL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES, POR MEDIO DE LA
PRESENTE REMITO A USTED EL LISTADO DEL PERSONAL ADSCRITO A LA
SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE ESTOS SERVICIOS DE SALUD DE
YUCATAN.

[INSERTA CUADRO CON INFORMACION QUE A SU JUICIO CORRESPONDE CON
LO SOLICITADO]

%‘\Wm i de establecer si la informacién proporcionada se encuentra incompleta, tal y
como anifesto la parte recurrente. ‘

Del analisis efectuado a la informacion puesta a disposicion, es posible advertir que, si
bien el area competente entregé una relacion de los servidores publicos requeridos, de la cual
se observan los datos concernientes al inciso e} drea, departamento, oficina u otro en donde
vienen desempefiando laboralmente dentro del esquema organizacional que aplica la
Subdireccion en cuestion, pues se advierte que el rubro denominado “Departamento”, satisface
dicha pretensién, pues del mismo se observa el area, departamento u oficina en donde se
desempefian cada una de las personas enlistadas, lo cierto es, que dicha informacion se

encuentra incompleta, se dice lo anterior por las siguientes razones:

e Respecto al inciso a), en el listado proporcionado no es posible advertir con

claridad el nombre completo de dichos servidores, ya que no se ve integramente el /

/
/
/

primer apellido de dichos funcionarios.

e En relacién al inciso b}, no se advierte en dicho listado el puesto de cada un "de
los servidores publicos enlistados.
e Respecto al inciso ¢), el dato proporcionado respecto a las funciones [aborafes, no
satisface la pretension recurrida, ya que lo que la part?/re's//wrregte jere gonocer
cuales son las actividades que realizan cada uno deos funcionarios enlist

motivo del puesto que ostentan.
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« Con motivo del inciso d), si bien en dicho listado aparece la fecha de ingr,

Servicios de Salud de Yucatan, lo cierto es, que la intencidn de la part¢ recurrente
es conocer la fecha en la que los servidores publicos enlistados comenzaron a
realizar funciones dentro de la Subdireccion de Recursos Humanos, no asi dentro

del Sujeto Obligado referido.

Por ende, resulta evidente que la informacion si se encuentra incompleta; por lo tanjo, el

agravio manifestado por la parte recurrente si resulta procedente.

Finalmente, resulta oportuno sefialar, que en caso que el Sujeto Obligado ntarg con
la informacion peticionada en los términos expresados por la parte solicitante, tomando en
cuenta la relacidén proporcionada, lo conducente seria proporcionar la expresion documental
que contenga dicha informacién solicitada, como pudiera ser por gjemplo, los nombramientos
de los servidores publicos enlistados, esto con el fin que el recurrente pueda advertir la
informacion solicitada con los rubros solicitados. Sustenta lo anterior, el Criterio marcado con el
numero 16/17, emitido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la inform i’é@/y
Proteccion de Datos Personales, que se emplea en la presente definitiva como. cnteﬂo‘
orientador, cuyo rubro es del tenor literal siguiente: “EXPRESION DOCUMENTAL’?,’/
también el diverso: 03/17, cuyo rubro es el siguiente: “NO EXISTE OBLIGACION DE
ELABORAR DOCUMENTOS AD HOC PARA ATENDER LAS SOLICITUDES DE ACzESO A
LA INFORMACION.”

Con todo lo expuesto, se desprende que la conducta del Sujeto Obligado no resuita
ajustada a derecho, pues la informacién que proporciond carece de los elementos
peticionados en los incisos a), b), ¢} y d), resultando que la informacién que desea
obtener el recurrente se encuentra incompleta, por lo que, en la especie resulta
procedente modificar el actuar del Sujeto Obligado, pues en efecto el acto que se
reclama, si caus6 agravio al particular, coartando su derecho de acceso a la informacién
publica.

SEPTIMO. En mérito de todo lo expuesto, resulta procedente Modificar la respuesta que fuer,e’l
hecha del conocimiento del hoy inconforme el dieciséis de febrero de dos mil veintidds, recdida
a la solicitud de acceso marcada con el nimero 310572322000069, y por ende, se instpuye al

Sujeto Obligado para efectos que, a través de la Unidad de Transparencia, realice lo siguiente:

l. Requiera de nueva cuenta a la Direccion de Administracion y Finanzas,|a fin

que realice la busqueda exhaustiva de la informacién solicitad ber,

los datos relativos a: a) nombre completo de todo e/ﬁpe/'sona/ adscrito] a la
Subdireccion de Recursos Humanos, b) puesto, ¢) funciones laborales, dj desde
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cuando vienen realizando tareas dentro del ambito de recursos humanos dentro
del esquema organizacional de la propia Subdireccion de Recursos Humanos de
Servicios de Salud de Yucatan, y en caso de no existir en los mismos términos
peticionados, proceda a entregar la expresion documental que la contenga,
como pudieran ser los nombramientos de cada uno de los servidores publicos
enlistados;
ll. Notifique a la parte inconforme el resultado de la nueva blsqueda del area
competente referida en el inciso I; notificacién que debera realizarse a través del
correo electrénico que el ciudadano designo en la solicitud de acceso gue nos

ocupa, a fin de oir y recibir notificaciones; y

.Envie al Pleno las constancias que acrediten las gestiones respectivas para dar
cumplimiento a lo previsto en la presente determinacion; e informe a este

Garante todo lo anterior.

1o antes expuesto y fundado, se:

RESUELVE

S

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 151, fraccién lii, de la Ley General de Tr, nzsparencia
y Acceso a la informacion Publica, se Modifica la respuesta que fuere hecha del conocimiento
del ciudadano, el dieciséis de febrero de dos mil veintidés a través de la Platafofma Nacional de
Transparencia, recaida a la solicitud de acceso con folio 310572322000089, por parte del
Sujeto Obligado, de conformidad a lo sefialado en los Considerandos CUARTQ, QUINTO,
SEXTO y SEPTIMO de la presente resolucion. '

SEGUNDO. Con fundamento en el articulo 151 ditimo parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el Sujeto Obligado debera dar cumplimiento
al Resolutivo Primero de esta determinacién en un término no mayor de DIEZ dias habiles
contados a partir de la notificacién, e informe a este Instituto las acciones implementadas para ,
tales efectos, apercibiéndole que en caso de incumplir, se procedera conforme a lo previsto e;ﬁ/

el ordinal 198 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

TERCERO. Se hace del conocimiento del Sujeto Obligado, que en caso de incumplimiento,
parcial o total, de la resolucion dentro del plazo ordenado en el resolutivo SEGUNDO de la
presente definitiva, se procedera en términos de los articulos 201 y 208, fraccion XV [de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, relacion con los artigulos 87 y

96 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucafan.
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CUARTO. Con fundamento en lo dispuesto en el parrafo primero del numeral Décimo Segundo
de los Lineamientos Generales para el registro, Turnado, Sustanciacién y Seguimiento a las
Resoluciones de los Recursos de revision Emitidas por el Pleno del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, en los
Sistemas de Gestién de Medios de Impugnacién y de Comunicacion entre Organismos
Garantes y Sujetos Obligados, en virtud que la parte recurrente designé correo electrénico
para efectos de recibir las notificaciones, respecto de la resolucion gue nos ocupa, se
ordena que se realice la notificacion a éste a través del medio electrénico sefialado en el
escrito inicial, la cual se realizara automaéticamente a través de la Plataforma Nacional de

Transparencia.

QUINTO. Con fundamento en lo previsto en la fraccion Vii del Centésimo Trigésimo Quinto
de los Lineamientos para la Implementacion y Operaciéon de la Plataforma Nacional de

Transparencia, se ordena que la notificacién de la presente determinacién se realice al

Sujeto_Obligado, a través del Sistema de Comunicacién entre Organos_Garantes y
Sujetos Obligados (SICOM).

SEXTO. Cumplase.

Asi lo resolvieron por unanimidad y firman, la Maestra, Maria Gilda Segovia Chab, el Doctor en
Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado y el Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavon
Durén, Comisionada Presidenta y Comisionados, respectivamente, del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccidon de Datos Personales, con
fundamento en los articulos 146 y 150, de la Le eral de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, en sesidn del dia due/né d? mayo de dos mil veintidos, fungiendo

como Ponente el tltimo de los nombrados/ s s s s :} -------------------------

COMISIONAD (3
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