RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN.
EXPEDIENTE: 506/2022.

Mérida, Yucatan, a veinticinco de agosto de dos mil veintidés. - - -~ ---vv-covnomcomnn--

VISTOS: Para resolver el recurso de revision interpuesto por el recurrente medig
impugna la respuesta emitida por los Servicios de Salud de Yucatan, recaida a Ig

acceso a la informacion marcada con el nimero de folio 310572322000121.------~ .
ANTECEDENTES

PRIMERO.- En fecha dos de marzo de dos mil veintidds, el ciudadano realizé una solicitud de
acceso a la informacién a la Unidad de Transparencia de los Servicios de Salud de Yucatan,

marcada con el folio 310572322000121, en la cual requirio lo siguiente:

“SE SOLICITA FECHAS Y DOCUMENTOS DEL NOMBRAMIENTO DE CUANDO INGRESARON/ A
ADMINISTRACION PUBLICA EN EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO (OFPD) DENOMINADO
SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN (SSY); QUE PUESTOS HAN OCUPADO Y LA FORMA DE
CONTRATACION QUE HAN TENIDO; NOMBRES DE JEFES INMEDIATOS (DESDE SU INGRESO HASTA LA
FECHA ACTUAL); QUE PUESTOS HAN TENIDO Y FUNCIONES QUE HAN DESEMPERNADQ (DESDE SU
INGRESO HASTA LA FECHA ACTUAL). COMO PARTE DE SUS REQUISITOS CUBIERTQS CON MOTIVO DE
SU CONTRATACION SE REQUIERE LA SIGUIENTE DOCUMENTACION EN VERSION PUBLICA:
CURRICULUM, TITULO Y CEDULA DE LOS ESTUDIOS CORRESPONDIENTES (EN SU CASO
CERTIFICADOS O CONSTANCIA DE ESTUDIOS) EMITIDOS POR PARTE DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA
CON VALIDEZ OFICIAL, MISMOS QUE EN SU MOMENTO FUERON ENTREGADOS CON MOTIVO DE SU
INGRESO A SSY; CUANTOS TIEMPO HAN LABORADO EN SU ULTIMO PUESTO QUE TIENEN ASIGNADO
ASI COMO EL TIEMPO DE SERVICIO QUE HAN LABORADA PARA ESTA ENTIDAD, DE LOS C.C. AUGUSTO
MARTIN SAN MIGUEL, CARLOS ALAN MEDINA RAMIREZ, ROBERTO LEZAMA ZAPATA, MARIO JOSE
ALFONSO OJEDA SOSA, ROXANA DOMINGUEZ MUNOZ, INFORMACION DESDE SU INGRESO AL OPD
SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN HASTA LA FECHA ACTUAL, HORARIOS DE LABORES, CON LA
INDICACION DEL MODO DE REGISTRO DE ASISTENCIA, DE CADA UNO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
SENALADOS POR LOS PERIODOS QUE LES CORRESPONDA A CADA QUIEN. SE REQUIERE EL
HISTORIAL DE LOS DATOS DE CADA UNO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS SENALADOS.”.

SEGUNDO.- En fecha treinta y uno de marzo del afio que acontece, se notificé g la parte

recurrente la respuesta del Sujeto Obligado, mediante la P jonal de

Transparencia, a través de la cual sefiald lo siguiente:




RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN.
EXPEDIENTE: 506/2022.

<i504:16¢

i Gy A

& ingraxos G
Puento: Aptys adnl

HAM

SETUAL

Qi
Flesrartas (3
FLUOUIN,

© A MG DR

Pownte v

[EETPRTIIwS RIS R

toracda GV

Foedus da i
Pysstea: V)

£isneianas

[§0]



RECURSO DE REVISION.
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TERCERO.- En fecha veintisiete de abril del afio dos mil veintidds, el recurrente i)r?f/ 9’
recurso de revision contra la respuesta emitida por parte de los Servicios de Salud de Xucatan,

sefialando sustancialmente lo siguiente: /
“,..LA ENTREGA DE INFORMACION INCOMPLETA...”

CUARTO.- Por auto de fecha dieciséis de mayo del afio que transcurre, se designdé como
Comisionada Ponente a la Maestra, Maria Gilda Segovia Chab, para la sustanciacidon y

presentacion del proyecto de resolucidn del expediente que nos atanie.

QUINTO.- Mediante acuerdo de fecha dieciocho de mayo del afio en curso, se tuvo por
presentado al recurrente con el escrito descrito en el antecedente TERCERO, a traves del cual
se advierte su intencion de interponer recurso de revisién en contra la entrega de informacién

incompleta, recaida a la solicitud de acceso que nos ocupa, por parte de la Servicios de Salud

procedente de conformidad al diverso 143, fraccién IV de la propia norma, aunado a
actualizé ninguna de las causales de improcedencia de los medios de ingpugnacion
establecidas en el numeral 155 de la referida Ley, se admitid el presente recurgo; de igual
manera, se dio vista a las partes para efectos que dentro de los siete dias habileg siguientes a
la notificacion respectiva, rindieran sus alegatos y ofreci e resultaran

pertingntes.

(WR
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SEXTO.- El dia ocho de junio del afio que acontece, se notificé por correo electronico a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia y por el Sistema de Comunicacién entre Organos
Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) al particular vy a la autoridad recurrida, respectivamente,
el acuerdo sefialado en el antecedente QUINTO.

SEPTIMO.- Por acuerdo de fecha dieciocho de julio del presente afio, en virtud que el término
concedido a las partes mediante acuerdo de fecha dieciocho de mayo del propio afio, para
efectos que rindieren alegatos fenecid, sin que hubieran remitido documento alguno a fin de
realizar lo anterior, se declard precluido el derecho de ambas partes; asimismo, a fin de recabar
mayores elementos para mejor resolver el recurso de revision 506/2022, esta autoridad
sustanciadora determind ampliar el plazo por un periodo de veinte dias habiles mas, esto es, a
partir del veintidés de julio de dos mil veintidés.

Y,
OCTAVO.- En fecha veinte de julio del afio que transcurre, se notificd por correo elezé/f i

través de la Plataforma Nacional de Transparencia y por el Sistema de Comunicaci/’ﬁ entre
drganos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) al particular y a la autorldad ecurrida,
tivamente, el acuerdo sefialado en el antecedente SEPTIMO.

L 0.- Por acuerdo de fecha diecinueve de agosto del afio dos mil veintidés, en virtud
gue mediante acuerdo de fecha dieciocho de julio del presente afio, se ordeno la ampliacion del
plazo, y por cuanto no quedaban diligencias pendientes por desahogar, se decreté en el
mismo acto el cierre de instruccidn del asunto, por lo gque se hizo del conocimiento de las

partes, que dentro del término de diez dias habiles siguientes a la emision del auto que no

concierne, previa presentacion del proyecto respectivo del Comisionado Ponente, el Plgno
del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la informacién Publica y Proteccigh de

Datos Personales, emitiria la resolucién correspondiente.

DECIMO.- En fecha veinticuatro de agosto del afio en curso, se notifico por correo

electronico a través de la Plataforma Nacional de Transparencia y por el Sistema de
Comunicacion entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SIC iqular y a la
autoridad recurrida, respectivamente, el acuerdo sefialado en el antecedente NOVENO.

CONSIDERANDOS
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PRIMERO.- Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencié
informacion Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparen
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, es un organismo pu"iico ayténomo,
especializado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, con plena autonomia técnica de gestion, capacidad para decidir sobre el gjercicio de

los derechos de acceso a la informacidn y proteccion de datos personales.

SEGUNDO.- Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccién de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el acceso a la
informacion publica que generen y que tengan en su poder las dependencias, entidades y
cualquier otro organismo del gobierno estatal y municipal, o los que la legislacién reconozca
como entidades de interés publico, vigilando el cumplimiento de la Ley de la Materia y
.
ision

interpuesto contra los actos y resoluciones dictados por los Sujetos Obligados, égun lo

difundiendo la cultura del acceso a la informacién publica.

TERCERO.- Que el Pleno, es competente para resolver respecto del recurso de/ 1

dispuesto en los articulos 42 fraccion Il de la Ley General de Transparencia y Agteso a la

informacion Publica.

CUARTO.- Del analisis efectuado a la solicitud de acceso con folio 310572322000121, se
advierte que la intencidon del ciudadano versa en conocer la siguiente informacién: “De los
servidores publicos C.C. Augusto Martin San Miguel, Carlos Alan Medina Ramirez, Roberto
Lezama Zapata, Mario José Alfonso Ojeda Sosa, Roxana Dominguez Mufioz, se requieren los
siguientes datos: 1.- Fechas de cuando ingresaron a la administracion publica en el
Organismo Publico Descentralizado (OPD) denominado Servicios de Salud de Yucatan (SSY),

2.- Nombramientos otorgados de cuando ingresaron a los Servicios de Salud de Yucatan

(documento); 3.- ¢ Qué puestos han ocupado? (desde su ingreso hasta la fecha actual);
La forma de contratacién que han tenido (desde su ingreso hasta la fecha actualf
Nombres de los jefes inmediatos que han tenido (desde su ingreso hasta la fecha ¢ ctual);
6.- Funciones que han desempefado (desde su ingreso hasta la fecha actyal);, 7.
Curriculum; 8.- Titulo y Cédula de los estudios correspondientes (en su caso certil ficados o}

constancia de estudios) emitidos por parte de una institucion educativa-co z oficial,

. . i —_— P ”
mismaos que en su momeiito fueron entregados con motivo de su ingresé a SSY; 9.4 ¢ Cuanto

N
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tiempo han laborado en el puesto que tienen asignado?; 10.- Tiempo que han prestado
sus servicios en los Servicios de Salud de Yucatan, (desde su ingreso hasta la fecha
actual); 11.- Horarios de labores, y 12.- Modo de registro de su asistencia, de cada uno de

los servidores publicos sefialados, por los periodos que les corresponda a cada quien.”

Al respecto, conviene precisar que los Servicios de Salud de Yucatan, en fecha treinta y
uno de marzo de dos mil veintidds, puso a disposicién del particular a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia, la respuesta recaida a la solicitud de acceso con folio
310572322000121; inconforme con dicha respuesta, la parte recurrente en fecha veintisiete de
abril del presente afo, interpuso el recurso de revisidon que nos ocupa, resultando procedente
en términos de la fraccion 1V, del articulo 143 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica, que en su parte conducente establece lo siguiente:

“ARTICULO 143. EL. RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

IV. LA ENTREGA DE INFORMACION INCOMPLETA;

’

A\ 4

itido el presente medio de impugnacion, se corrid traslado al Sujeto Obligado/para
uerdo,

dentrg/del término de siete dias habiles siguientes al de la notificacién del referido
estara lo que a su derecho conviniera, segun dispone el articulo 150 fraccionesﬂl y Il de
la Ley General de la Materia; siendo el caso, que dentro del término legal otorgado para tales
efectos el Sujeto Obligado no rindid alegatos, ni tampoco pretendidé con posterioridad a la
solicitud de acceso modificar o revocar el acto reclamado, esto a fin que el recurso de revision
que nos ocupa quedara sin materia de estudio, ya que de las constancias que obran en autos

no se advierte alguna que asi lo acredite.

QUINTO.- Una vez establecida la existencia del acto reclamado, en el presente Consideran *.J

se analizara el marco juridico aplicable, para estar en aptitud de conocer la competencia/ del

area que por sus funciones y atribuciones pudiera tenerla.

El Cdodigo de la Administracién Publica de Yucatan, prevé:

“

ARTICULO 2.- PARA CUMPLIR CON LA RESPONSABILIDAD DE DESARROLLAR L& F¢ NCION
ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO DEL ESTADO, CONSISTENTEZEN=REA ZAR ACTOS JUN
MATERIALES Y ADMINISTRATIVOS, EN PRESTAR LOS SERVICIOS PUBLICOS Y EN PROMO
PRODUCCION DE BIENES PARA SATISFACER LAS NECESIDADES COLECTIVAS, EL PODER EJE




SUJETO OBLIGADO: SERVICIOS DE SALUD DE
EXPEDIENTE:

PUBLICA ESTATAL.

LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL SE ORGANIZA EN CENTRALIZADA Y PARAESTATA

ACION /ESTATAL
=STE CODIGO.

ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS, LAS EMPRESAS DE PARTICI
MAYORITARIA Y L.OS FIDEICOMISOS PUBLICOS, A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 93 D

ARTICULO 49.~- SON ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS LAS INSTITUCIONES CREADAS POR
DISPOSICION DEL CONGRESO DEL ESTADO O POR DECRETO DEL TITULAR DEL EJECUTIVO DEL
ESTADO, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO, SIN DISTINCION DE LA FORMA O
ESTRUCTURA LEGAL QUE ADOPTEN.

ARTICULO 66.- SON ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS LAS PERSONAS JURIDICAS
CREADAS CONFORME A 1.O DISPUESTO EN EL ARTICULO 49 DE ESTE CODIGO Y CUYO OBJETO SEA:

I- LA PRESTACION DE UN SERVICIO PUBLICO ESTATAL;
il.- LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES A AREAS PRIORITARIAS, Y
ll.- LA OBTENCION O APLICACION DE RECURSOS PARA FINES DE ASISTENCIA O SEGURIDAD SOCIAL.”

Por su parte, el Reglamento del Cadigo de la Administracion Publica/de/Yucatan,

dispone: /

“ARTICULO 609. LA ADMINISTRACION DE LAS ENTIDADES PARAESTATALES ESTARA A CARGO DE:
fl. UN DIRECTOR GENERAL O SU EQUIVALENTE,

ARTICULO 610. EL DIRECTOR GENERAL O SU EQUIVALENTE, SERA NOMBRADO Y REMOVIDO POR EL
GOBERNADOR.

ARTICULO 619. CORRESPONDE AL DIRECTOR GENERAL DE LA ENTIDAD O SU EQUIVALENTE,
ELABORAR Y PRESENTAR AL ORGANQO DE GOBIERNO EN LA PRIMERA SESION DEL ANO, EL
PROYECTO DE CALENDARIO PARA LA CELEBRACION DE LAS SESIONES ORDINARIAS DE LA JUNTA DE
GOBIERNO O SU EQUIVALENTE.

”

El Decreto 53/2013 por el que se reforma el Decreto numero 73 del afic mil noveci

noventa y seis, publicado en el Diario Oficial el dia ocho de abril de dos mil trece, exponey

SARTICULO 1°. SE CREA LOS SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN, COMO UN ORGANISWMO PUBLKO
DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, CON PERSONALIDAD JURIDICA]Y
PATRIMONIO PROPIO.
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ARTICULO 2°. TENDRA POR OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE SALUD A POBLACION ABIERTA DEL
ESTADOQ DE YUCATAN EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO POR ILAS LEYES GENERAL Y ESTATAL DE
SALUD Y POR EL ACUERDO DE COORDINACION PARA LO CUAL TENDRA LAS SIGUIENTES:

»

El Estatuto Organico de los Servicios de Salud de Yucatan, determina:

“

OBJETO DEL ESTATUTO ORGANICO

ARTICULO 1. ESTE ESTATUTO ORGANICO TIENE POR OBJETO REGULAR LA ORGANIZACION Y EL
FUNCIONAMIENTO DE LOS “SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN”, EN LOS TERMINOS DE SU DECRETO
DE CREACION, Y SUS DISPOSICIONES SON DE OBSERVANCIA OBLIGATORIA PARA TODOS LOS
SERVIDORES PUBLICOS ADSCRITOS AL MISMO.

NATURALEZA DE LOS “SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN"
ARTICULO 2. LOS “SERVICIOS DE SALUD DE VYUCATAN”, SON UN ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, CON PERSONALIDAD JURI'DICA:_Y

PATRIMMONIO PROPIO. /
/ /-

s
ARTICULO 7. EL ORGANISMO, PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES, CONTARA C LA
ESTRUCTURA ORGANICA SIGUIENTE:

it UNIDADES ADMINISTRATIVAS:

D) DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS;
ARTICULO 21. LA DIRECCION GENERAL ESTARA A CARGO DE UN DIRECTOR GENERAL, A QUIEN
RONDE DE MANERA ORIGINARIA LA REPRESENTACION, TRAMITE Y RESOLUCION DE LOS
ASUNTOS COMPETENCIA DEL ORGANISMO.

ULO 22. EL DIRECTOR GENERAL TENDRA LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES SIGUIENTES:

Vill. PROPONER LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA ESTRUCTURA ORGANICA BASICA DEL
ORGANISMO Y LAS MODIFICACIONES INTERNAS DE LAS DISTINTAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS; /

ARTICULO 32. EL. DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE LA SECRETARIA DE SALUD OCUPARA EL CARGO

DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL ORGANISMO, MISMA QUE TENDRA LAS

ATRIBUCIONES SIGUIENTES:

I APLICAR LAS POLITICAS, NORMAS, SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA ADMINISTRACIO

INTEGRAL DE LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES, FINANCIEROS, ASI COMO LOS BIENES

MUEBLES E INMUEBLES QUE DISPONGA EL. ORGANISMO;

Il. ASESORAR A LAS DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA ADMINISTRACION Y GESTION

DE L OS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROQS; A4

VI. SUPERVISAR, EN COORDINACION CON LA DIRECCION DE ASUNTQS JURIDICOS, LAS RELACJONES

LABORALES DEL ORGANISMO CON SUS TRABAJADORES, DE CONFORMIDAD CON L.OS LINEAMIENTOS




ION.
TAN.
2022.

RECURSO DE REVI
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QUE AL EFECTO DETERMINE LA DIRECCION GENERAL Y LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO
VIGENTES;

VIil. VERIFICAR LA COMPATIBILIDAD DE HORARIOS DE LOS TRABAJADORES DEL ORGANISMO £
TAMBIEN LABOREN EN OTRAS DEPENDENCIAS;

XVil. LAS DEMAS QUE LE CONFIERA LA JUNTA DE GOBIERNO, EL DIRECTOR
ESTATUTO Y OTRAS DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS APLICABLES.

ARTICULO 33. LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, PARA EL ESTUDIO, PLANEACION Y
DESPACHO DE LOS ASUNTOS QUE LE COMPETEN, CONTARA CON LAS SUBDIRECCIONES SIGUIENTES:
1. SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

»”

De las disposiciones legales previamente citadas, se concluye lo siguiente:

¢« Que la Administracion Publica del Estado, se divide en Centralizada y Paraestatal.
s+ Que las entidades que constituyen la Administracion Publica Paraestatal son los

Organismos Descentralizados, las Empresas de Participacion Estatal Mayoritaria y los

J

e Que los Organismos Publicos Descentralizados son las instituciones cr adgs/;r

Fideicomisos Publicos.

disposicion del Congreso del Estado o por Decreto del Titular del Ejecutivo, qu/é tienen
personalidad juridica y patrimonio propio. /

e« Que mediante Decreto 53/2013 se reformd el Decreto nimero 73, publicado en el Diario
Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan, a través del cual se cred el Organismo
Descentralizado de la Administracién Publica Estatal, denominado “Servicios de Salud
de Yucatan”, con personalidad juridica y patrimonio propio.

¢ Que para el cumplimiento de sus funciones, los Servicios de Salud de Yucatan cuenta
con una estructura organica que prevé diversas dreas entre las que se encuentran la
Direccion de Administracion y Finanzas.

« Que a la Direccién de Administracién y Finanzas, le corresponde aplicar las politicag,

normas. sistemas vy procedimientos para la administracién integral de los recu‘éos

humanos, materiales, financieros, asi como los bienes muebles e inmueblgs que

disponga el organismo; asesorar a las diferentes unidades administrativgs en la

administracion y gestion de los recursos humangs, materiales y financieros;

en coordinaciéon con la Direccion de Asuntos Juridicos, las relaciones laborales del

organismo_con_sus trabajadores, de conformidad con los lineamientos que al efecto
determine la Direccidn General y las Condiciones nerales de Trabgo vigentes;

verificar la compatibilidad de horarios de los trabajadores del organismo §lue también
9
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laboren en otfras dependencias, y las demas que le confiera la Junta de Gobierno, el

Director General, este estatuto y otras disposiciones legales y normativas aplicables.
» Que entre las subdirecciones que integran la Direccion de Administracién y Finanzas, se

encuentra la de Recursos Humanos.

En mérito de lo previamente expuesto y en relacion a la informacion solicitada, se
advierte que en los Servicios de Salud de Yucatan, el area que resulta competente para
conocer de la informacién solicitada es: la Direccion de Administracion y Finanzas; toda vez

que, le corresponde aplicar las politicas, normas, sistemas y procedimientos para la

administracion integral de los recursos humanos, materiales, financieros, asi como los bienes

muebles e inmuebles que disponga el organismo; asesorar a las diferentes unidades

administrativas en_la administraciéon _y gestion _de los_recursos humanos, materiales vy

financieros; supervisar, en coordinaciéon con la Direcciéon de Asuntos Juridicos, las relaciones

laborales del organismo con sus trabajadores, de conformidad con los lineamientos que al

efecto determine la Direccién General y las Condiciones Generales de Trabajo %e{/s/

/

verificar la compatibilidad de horarios de los trabajadores del organismo que también laboren A

/
en otras dependencias, y las demas que le confiera la Junta de Gobierno, el Directo{ g—ieneral,

este estatuto y otras disposiciones legales y normativas aplicables; asimismo, se ?—fhcuentra

mada por diversas Subdirecciones, entre las que se encuentra la Subdireccién de

ecursos_Humanos, que en atencion a la materia de la informacidén solicitada, es quien
\kie‘ra tenerla; por lo tanto, resulta indiscutible que dicha area, podria poseer la

)

informacion requerida por el particular, y pronunciarse sobre la existencia o inexistencia

en sus archivos.

SEXTO.~- Establecida la competencia del area que pudiera poseer la informacion que desea

conocer el particular, en el presente apartado se procedera al analisis de la conducta de los
Servicios de Salud de Yucatan, para dar tramite a la solicitud de acceso con foli,dx
310572322000121.

Como primer punto, conviene determinar que en la especie el acto reclamadp versa
en la respuesta recaida a Ia solicitud de acceso marcada con el folio 310572322000121,
que fuera notificada al particular en fecha treinta y uno de marzo de dos mil veintidég, y que a W
su juicio consistid en la entrega de informacién incompleta.

e

Al respecto, del andlisis realizado a las constancias obran en autos degf presente

10



competente, a saber: la Direccién de Administracion, hizo entrega

siguiente:
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denominado Servicios de Salud de Yucatan (SSY); 7.- Curriculum; 8.- Titulo y Céflula de los

estudios correspondientes (en su caso certificados o constancia de estudios) emitidos por




EXPEDIENTE:

parte de una institucién educativa con validez oficial, mismos que en su Jsmom,

entregados con motivo de su ingresé a SSY, y 11.- Horarios de laborgs

N\

entregd las fechas de cuando ingresaron a los Servicios de Salud de Yucata

RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN.
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“Fecha de ingreso”; los curriculum, asi como los titulos, cédulas vy los certifica e estudios

con validez oficial de los servidores publicos, y proporciond el horario de labores de cada

personal, en el rubro “Horario”; por lo que, Ja informacion si corresponde a la peticio

nada.

No pasa desapercibido para este Organo Garante que, el recurrente en su es

interposicién manifestd su inconformidad con respecto a la entrega del horario

crito de

laboral,

argumentando: “No se alcanza a cubrir la fotalidad este requerimiento con la entrega de

informacion, puesto que como parte del horario laborable deberia de especificarse qué dias son

laborables parea cada uno de los servidores publicos de los cuales se requiere la informacion”,

es conveniente precisar que la Ley Federal del Trabajo, asi como la Ley de los Trabajadores al

Servicios del Estado y los Municipios de Yucatan, hacen la distincién de dias labora

les y 7!
horario de laborales, siendo el primero, los dias que abarca la semana, y el segundo, se j fie,,e/

/
i/

al tiempo durante el cual el trabajador esta obligado a prestar sus servicios de conformidad c;’on

lo_establecido en la Ley; por lo tanto, no resuita procedente el agravio vertido

recurrente.

por el

En lo que respecta a los contenidos: 2.- Nombramientos otorgados de cuando

ingresaron a los Servicios de Salud de Yucatén (documento), 3.- ¢Qué puestos han

ocupado? (desde su ingreso hasta la fecha actual), 4.- La forma de contratacion que han

tenido (desde su ingreso hasta la fecha actual); 5.- Nombres de los jefes inmediatos que

han tenido (desde su ingreso hasta la fecha actual), y 6.- Funciones que han desempeifiado

(desde su ingreso hasta la fecha actual), si bien, la Direccion de Administracidén proporciono

diversos apartados con informacion relacionada a la peticionada por el ciudadano como son:

“Puesto”, “Jefe Directo”, “Funciones”, “Plaza”, “Adscripcion”y “Tipo de Nombramiento”, lo cierto

es, que de aquélla no se puede advertir la solicitada, esto es, los nombramientos oforgados

de cuando ingresaron a los Servicios de Salud de Yucatdn, pues Unicamente proporciona u

Unico puesto para cada servidor publico, sin indicar si a su ingreso es el (nico gue han

desempefiado; asimismo, en atenciéon a la “fecha de ingreso” y a la “fecha de efectog del

nombramiento, existe cierta diferencia entre las fechas otorgadas, por lo que, en atengién a

esto, no indica si la forma de contratacion o funciones desempeifiadas cambié con

respecto al nombramiento (temporal provisional o provisional), y ést

indica ‘que durante dicho periodo ha tendiendo como jefe inmediato desde la fecha dg

ctual, ni

ingreso

y—
sl
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al indicado en el apartado "Jefe Directo”, asi como si las atribuciones previstas en el diverso
“Funciones”, nunca variaron; se dice lo anterior, ya que por ejemplo, en lo que corresponde a la

C. Dominguez Mufioz Roxana, ocupando desde su fecha de ingreso el once de noviembre de

mil novecientos noventa y nueve, tendiendo como Jefe Directo al CD. Jorge R. Marin Marrufo,

Director del Centro de Salud de Meérida, al nombramiento con fecha de efectos de fecha

primero de enero de dos mil ocho gque proporcionare, no precisa si el puesto, funciones, jefe

directo, a la actualidad nunca cambid, ni proporciona el nombramiento a la fecha de ingreso de
fecha dieciséis de noviembre de mil novecientos noventa y nueve; por lo que, la respuesta
causa confusion al particular con respecto al periodo de la informacion que peticiona,

esto es, desde la fecha de ingreso a la actualidad.

Finalmente, en lo inherente a los numerales: 9.- ;Cuanto tiempo han laborado en el

puesto que tienen asignado?; 10.- Tiempo que han prestado sus servicios en los

acceso a documentos que por su propia naturaleza son ptblicos y deben otorgarse a la

ciudadania.

SEPTIMO.- En mérito de todo lo expuesto, se Modifica la respuesta emitida por los Servicios

de Salud de Yucatan, recaida a la solicitud de informacion marcada con el numero de fol

310572322000121, para efectos que, a través de la Unidad de Transparencia realic

siguiente:

l.- Requiera de nueva cuenta la Direccidén de Administracién y Finanzas, d través de

la Subdireccidon de Recursos Humanos, a fin que atendiendo a sus facultades y

ormacion inhergnte a: “2.-
Salud de

atribuciones realice la busqueda exhaustiva d

Nombramientos otorgados de cuando ingresaron a los Servicios
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ingreso hasta la fecha actual); 6.- Funciones que han desempenado™~(desde su
ingreso hasta la fecha actual); 9.- ;Cuanto tiempo han laborado en el puesto que
tienen asignado?; 10.- Tiempo que han prestado sus servicios en los Servicios
de Salud de Yucatin, (desde su ingreso hasta la fecha actual), y 12.- Modo de
registro de su asistencia, de cada uno de los servidores publicos sefialados, por los

periodos que les corresponda a cada quien.”, lo anterior, desde la fecha de ingreso a

la fecha de presentacién de la solicitud de acceso. y la entregue; o bien, procedan a

declarar la inexistencia de la informacion, fundando y motivando la misma

adecuadamente, remitiéndola al Comité de Transparencia a fin que éste cumpla con lo

previsto en los articulos 138 y 139 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
informacion Publica, asi como el Criterio 02/2018, emitido por el Instituto Estatal de

Transparencia, Acceso a la Informacion Puablica y Proteccion de Datos Personales.

I. Ponga a disposicion del particular la respuesta que le hubiere remitido el area referid;

Transparencia, segun corresponda.
il. Notifique al ciudadano la respuesta recaida a la solicitud de acceso que nos ocupa, en
atencion al numeral que precede, conforme a derecho corresponda, acorde a lo dispuesto
en el articulo 125 de la Ley General de la Materia. 7
ill. Informe al Pleno del Instituto y remita las constancias que acrediten las’ gestiones

respectivas para dar cumplimiento a lo previsto en la presente determinacién.

Por lo antes expuesto y fundado, se: /

RESUELVE:

PRIMERO.- Con fundamento en el articulo 151, fratcion I, de la Lgy General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se Modifica la respuesta fue emitiere el

Sujeto Obligado, recaida a la solicitud de informacién registrada bajo €] folio numero

ay
N
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310572322000121, de conformidad a lo sefialado en los Considerandos CUARTO, QUINTO,
SEXTO y SEPTIMO de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Con fundamento en el articulo 151 Ultimo parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la informacidn Publica, el Sujeto Obligado debera dar cumplimiento
al Resolutivo Primero de esta determinacion en un término no mayor de DIEZ dias habiles
contados a partir del dia habil siguiente al en que surta efectos la notificacién, e informe a este
Instituto las acciones implementadas para tales efectos, apercibiéndole que en caso de
incumplir, se procedera conforme a lo previsto en el ordinal 198 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, en relacion con los articulos 87 y

96 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Yucatan.

-~ Con fundamento en lo dispuesto en el parrafo primero del numeral Décimo
ndo de los Lineamientos Generales para el Registro, Turnado, Sustanciacién y
Seguimiento a las Resoluciones de los Recursos de Revision Emitidas por el Pleno del
instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica y Proteccion de

Datos Personales, en los Sistemas de Gestion de Medios de Impugnacion y de

Comunicacion entre Organismos Garantes y Sujetos® Obligados, se ordena que la

notificacion de la presente determinacion se realice al particular, a través del correp/

electrénico indicado en su escrito inicial, por la Plataforma Nacional de Transparencra/

QUINTO.- Con fundamento en lo previsto en la fraccidn VIl del Centésimo Trigésime¢ Quinto
de los Lineamientos para la Implementacién y Operacién de la Plataforma Nagional de

Transparencia, se ordena que las notificacién de la prese

Sujeto Obligado, a través del Sistema de Comunicacién entre Organos szrantes y
Sujetos Obligados (SICOM).
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SEXTO.- Cumplase.

Asi lo resolvieron por unanimidad y firman, la Maestra, Maria Gilda Segovia Chab, el Doctor en
Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado, y el Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavon
Duran, Comisionada Presidenta y Comisionados, respectivamente, del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, con
fundamento en los articulos 146 y 150, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, en sesion del dia veinticinco de agosto de dos mil veintidés, fungiendo

como Ponente la primera de 10s nombrados.- - =~ =--=--=memmmmmmrmm e e

WIARTH DURAN
COMISIONADO

SFRARAAACE /N
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