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Mérida, Yucatan, a veintinueve de septiembre de dos mil veintidos.

VISTOS: Para resolver el recursc de revision mediante el cual, el particularAmpggna Jla

puesta a disposicidon de informacién en una modalidad o formato distinto al solicitado,\tggdida
a la solicitud|de acceso a ia informacién marcada con el folio 310571522000078, por parte de

la Secretaria)de Administracion y Finanzas.

ANTECEDENTES:

PRIMERO. &n fecha ocho de abril de dos mil veintidds, el particular presentdé una solicitud de

informacién ante la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Administracion y FinanZ/'-z
cual quedé registrada bajo el folio nimero 310571522000078, en la cual requirid lo sigyl' n

“BUEN DiA, EN RELACION CON LA INFORMACION REPORTADA EN EL
“FORMATO 42B LGT_ART_70_FR_XLIl -JUBILADOS Y PENSIONADOS_LISTADO
DE JUBILADOS Y PENSIONADOS Y EL MONTO QUE RECIBEN", PUBLICADA EN
St RAGINA DE INTERNET, POR TODO EL ANO 2021, ME PERMITO SOLICITAR LO
SIGUIENTE:

1, RELACION DE FECHAS EN LA QUE SE REGISTRO EL ALTA PARA EL COBRO
DE LIA PENSION O JUBILACION, RESPECTO DE CADA UNA DE LAS PERSONAS
QUEL OBRAN EN EL FORMATO 42B (PUBLICADO EN SU PAGINA DE
TRANSPARENCIA) Y EL  RESPECTIVO  SOPORTE  DOCUMENTAL.
Z Ef{ SU CASO, LA RELACION DE FECHAS EN LA QUE SE HAYA DADO DE BAJA
A ALGUN BENEFICIARIO DE LOS ENLISTADOS EN EL FORMATO 42B
(PUB' ICADO EN SU PAGINA DE TRANSPARENCIA), DEL COBRO DE LA PENSION
YO | JUBHACION Y EL RESPECTIVO SOPORTE  DOCUMENTAL.
3. ELl IMPORTE NETO PAGADO, POR CONCEPTO DE PENSION Y/O JUBILACION,
PORILOS MESES DE ENERO A DICIEMBRE, RESPECTO DE CADA UNA DE LAS
PERSONAS QUE OBRAN EN EL FORMATO 42B (PUBLICADO EN SU PAGINA DE
TRANSPARENCIA).

4, Dc!vcum.emro EN EL. QUE CONSTE EL IMPORTE MENSUAL BRUTO PAGADO
POR CONCEPTO DE PENSION Y/0 JUBILACION, POR CADA UNO DE LOS MESES
DEL {ANO (DE ENERO A DICIEMBRE), RESPECTO DE CADA UNA DE LAS
PERSONAS QUE OBRAN EN EL FORMATO 42B (PUBLICADO EN SU PAGINA DE
TRANSPARENCIA).

5. DOCUMENTO EN EL QUE CONSTE EL IMPORTE MENSUAL NETO PAGADO PO,
CONGEPTO DE PENSION Y/O JUBILACION, POR CADA UNO DE LOS MESES D
ANO (DE ENERO A DICIEMBRE), RESPECTO DE CADA UNA DE LAS PERSONAS
QUE| OBRAN EN EL FORMATO 42B (PUBLICADO EN SU PAGINA[ DE
TRANSPARENCIA).

6. LAS REMUNERACIONES ADICIONALES A PENSIONES-Y/
HAYAN RECIBIDO CADA UNA DE LAS PERSONAS QUE OBRAN EN EL FORMATO
42B (PUBLICADO EN SU PAGINA DE TRANSPARENCIA).
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DATOS ADICIONALES

NO ESTOY SOLICITANDO EL FORMATO 42 B QUE OBRA EN LA PAGINA DE
INTERNET, SINO INFORMACION QUE NO SE ENCUENTRA REPORTADA POR NO
SE OBLIGATORIO, PERO QUE REPRESENTA GRAN INTERES POR SER DE

CARACTER PUBLICO.

b
.

SEGUNDO. El dia diez de mayo del presente afio, a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, se notificd al solicitante la respuesta del Sujeto Obligado, en la cual sefiald

sustanciaimente lo siguiente:

i

LE INFORMO QUE DESPUES DE HABER REALIZADO LA BUSQUEDA EXHAUSTIVA
EN TODOS LOS ARCHIVOS FISICOS Y ELECTRONICOS PERTENECIENTES A LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE LA SUBSECRETARIA  DE
ADMINISTRACION Y RECURSOS HUMANOS DE LA SECRETARIA
ADMINISTRACION Y FINANZAS, SE ENCONTRO LA INFORMALIO
CORRESPONDIENTE, A LOS PUNTOS SOLICITADOS DEL 1 AL 6, LA CUAL SE
ENCUENTRA EN SU ESTADO ORIGINAL; ES DECIR, EN FORMATO FiSICO|EL
CUAL ESTA CONTENIDA EN 19,814 FOJAS, SIN QUE SE CUENTE CON UNA
VERSION ELECTRONICA DE LA DOCUMENTACION SOLICITADA. POR LO QUE,
CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 133 DE LA LEY GENERAL DE
TRASPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA SE PONEN A
DISPOSICION DEL CIUDADANO EN COPIA SIMPLE, MISMA QUE, CONTIENE
DATOS PERSONALES, POR LO TANTO, EN APEGO A LO DISPUESTO EN LOS
ARTICULOS 100 Y 116 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA, ESTOS SE CLASIFICAN COMO INFORMACION
CONFIDENCIAL PROCEDIENDO A LA ENTREGA EN SU VERSION PUBLICA, EN
TERMINOS DE LO DISPUESTO EN NUMERAL 111 DE LA PROPIA LEY GENERAL,
ELIMINANDQ LOS DATOS DEL SERVIDOR PUBLICO QUE SE ENCUENTRAN
INSERTOS EN LA DOCUMENTACION Y QUE SE ENCUENTRAN VINCULADOS A
PERSONAS FISICAS POR LO QUE SU PUBLICACION PODRIA AFECTAR LA
ESFERA DE SU PRIVACIDAD, L.OS DATOS PERSONALES A QUE ME REFIERO
SON LOS SIGUIENTES: DEDUCCIONES DIVERSAS A LEY, REGISTRO FEDERAL
DE CONTRIBUYENTES (RFCj, CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION
{CURP), NUMERO DE SEGURIDAD SOCIAL (NSS), ASI COMO LOS DATOS DEL
E DEFUNCION (DATOS DE IDENTIFICACION DEL ACTA: FOLIO, LIBRO,
ACTATLOCALIDAD Y FECHA DE REGISTRO; DATOS DEL FALLECIDO: FECHA DE
NACIMIENTO, ESTADO CIVIL, NACIONALIDAD, EDAD, NOMBRE DEL CONYUGE,
kuomés DE LOS PADRE; DATOS DEL FALLECHMENTO: NUMERO

UBICACION DEL PANTf:fc‘)N O CREMATORIO, NOMBR
Y LAS CAUSAS DE LA MUERTE)

”
. .
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TERCEROQ. [En fecha diecinueve de mayo del afio en curso, el recurrente, a fravés/de la

Plataforma Nacional de Transparencia, interpuso el presente recurso de revisién, cghira la

Secretaria de Administracion y Finanzas, sefialando lo siguiente:

“POR ESTE MEDIO Y DERIVADO DE LA RESOLUCION DE FECHA DIEZ DE M
DEL|PRESENTE ANO RECAIDA A Ml SOLICITUD CON NUMERQ DE FOLIO 000075,
INGRESADA A TRAVES DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA, VENGO POR ESTE
MEDIO A PRESENTAR RECURSO DE REVISION EN TERMINOS DE LO
ESTABLECIDCG EN LOS ARTICULOS 142 Y 144 DE LA LEY GENFRAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA...

AGRAVIOS

PRIMERO. GENERALIZACION DE LA CLASIFICACION, LA RESPUESTA A LA
SOL]CITUD DE CUENTA, CAUSA AGRAVIO AL SUSCRITO, POR CUANTO EL
SUJETO OBLIGADC, DE MANERA PRESUMIBLEMENTE FALSA, ARGUMENTO QUZ

LA INFORMACION SE ENCONTRABA EN SU SOPORTE ORIGINAL Y DEBID
PRESENCIA DE DATOS SENSIBLES ERA NECESARIC REALIZAR VERSJON,
PUBLICAS QUE SE PONDRIAN AL ALCANCE DEL SUSCRITO, PREVIO PAGQ' DE
LOS DERECHOS CORRESPONDIENTES.
DEJANDO DE LADO ES EXCESIVO COSTO DE LA REPRODYCCION
DOCUMENTAL, ES CLARO QUE LOS ARGUMENTOS VERTIDOS SON
INFUNDADOS, INOPERANTES Y EXCESIVOS, TODA VEZ QUE EN NINGUN
MOIVJ;NTO SE SOLICITARON ACTAS DE DEFUNCIONES, RFC, CURP, NOMBRE DE
ASCENDIENTES O DESCENDIENTES, NI NINGUN DATO RELACIONADO CON EL
DEC}:’SO DE NINGUNA PERSONA.

CONILO ANTERIOR, QUEDA CLARO QUE EL SUJETO OBLIGADO, CLASIFICO DE
MANERA GENERICA LA INFORMACION, ASUMIENDO QUE LA TOTALIDAD DE LA
INFORMACION EXHIBIDA POR EL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
CONTENIA O ERA INFORMACION SOLICITADA, MAXIME LA SOLICITUD QUE NOS
OCUPA SE LIMITO EXCLUSIVAMENTE A MONTOS Y FECHAS ESPECIFICAS
REL{?IONADAS CON LAS PERSONAS QUE RECIBEN RECURSOS PUBLICOS
DERIVADOS DE PENSIONES Y/O JUBILACIONES, QUE SON PAGADAS POR DICHA
SECRETARIA Y QUE OBRAN EN EL FORMATO 428 DEL PORTAL DE
TRANSPARENCIA.

DE LA TRANSCRIPCION QUE ANTECEDE, SE ADVIERTE QUE SE REQUIRIO DE
MANERA ESPECIFICA A) LA FECHA DE ALTA PARA EL COBRO DE PENSION
Y/0 1UB!LACIONES; B} LA FECHA DE BAJA DEL COBRO DE PENSIONES /Y/O
JUBIIACIONES; C} IMPORTE MENSUAL NETO PAGADO DE ENERO A DICIEJBRE
DE C(XDA PERSONA ENLISTADA; D) IMPORTE MENSUAL BRUTO PAGADO DE
ENERO A DICIEMBRE Y E} REMUNERACIONES ADICIONALES A PENSIONES Y/O
JUBILACIONES QUE HAYAN RECIBIDO, TODO DE CADA UNA .

ENLISTADAS EN EL- FORMATO 42B PUBEIM—Q: PORIAL DE

TRANSPARENCIA.
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EN ESE SENTIDO, RESULTA EVIDENTE QUE, DE MANERA PREMEDITADA Y
DOLOSA, EL SUJETO OBLIGADO CONDICIONO LA ENTREGA DE LA
INFORMACION Y RESTRINGIO EL ACCESO A LA INFORMACION SOLICITADA,
CON ARGUMENTOS INEXACTOS QUE CAUSARON UN PERJUICIO GRAVE A M1
DERECHO HUMANO AL ACCESC A LA INFORMACION, PUES LA INFORMACION
ANTERIORMENTE SENALADA, ES DE CARACTER PUBLICO.

AUNADO A LO ANTERIOR, ES CLARO QUE LOS ARGUMENTOS FALACES CON
LOS QUE CONDUIO LA AUTORIDAD RESPONSABLE, LEJOS DE CUMPLIR CON
LO ESTABLECIDO EN LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, SOLO BUSCARON DISUADIR AL SUSCRITO E IMPEDIR
QUE CONOCIERA LA INFORMACION A LA QUE TIENE DERECHO CUALQUIER
CIUDADANO, COARTANDO DE MANERA DIRECTA ESE DERECHO.

ASIMISMO, AUNQUE EL SUJETO OBLIGADO HAYA “ACCEDIDO" A
PROPORCIONAR LA INFORMACION, LO CIERTO ES QUE EL COSTO DE
REPRODUCCION ES EXCESIVO, TOMANDO EN CONSIDERACION QUE REALICE
LA MISMA SOLICITUD POR LOS EJERCICIOS 2018, 2019, 2022, 2021 Y 2022,
SUMANDO UNA CANTIDAD SUPERIOR A L.OS CIEN MIL PESOS, SITUACION QUE,
DESDE LUEGO, IMPLICA UN CLAROQ IMPEDIMENTO PARA ACCEDER A ELLA.

A A S A AT AN

Lo e

EN TAL VIRTUD, DEBE CONCLUIRSE QUE EL SUJETO OBLIGADO INCUMPHIO
CON SUS OBLIGACIONES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION, PUES ASUMIO DE MANERA ILEGAL, QUE TODA| LA
DOCUMENTACION QUE SE LOCALIZO Y CON LA QUE SUPUESTAMENTE SE
DARIA RESPUESTA A M! SOLICITUD, INCLUIA “DEDUCCIONES DIVERSAS A LA
LEY, REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC), CLAVE UNICA DE
REGISTRO DE POBLACION (CURP)NUMERO DE SEGURIDAD SOCIAL (NSS) ASI
COMO LOS DATOS DEL ACTA DE DEFUNCION (DATOS DE IDENTIFICACION DFEL
ACTA: FOLIO, LIBRO, ACTA, LOCALIDAD Y FECHA DE REGISTRO; DATOS DEL
FALLECIDO; FECHA DE NACIMIENTO, ESTADC CiViL, NACIONALIDAD, EDAD,
NOMBRE DEL CONYUGE, NOMBRE DE LOS PADRES: DATOS DEL
FALLECIMIENTO: NUMERO DE CERTIFICADO, LUGAR Y DOMICILIO, DESTINO
DEL. CADAVER, NOMBRE O UBICACION DEL PANTEON O CREMATORIO,
NOMBRE Y CEDULA PROFESIONAL Y LAS CAUSAS DE LA MUERTE)”, CUANDO
SE SOLICITG DICHA INFORMACION, SINO LA CONCERNIENTE A FECHAS
ONTOS MENSUALES ESPECIFICOS, POR LO QUE ES PROCEDENTE ,
CAR DICHA RESOLUCION Y ORDENAR A LA AUTORIDAD OMISA, A REMITIR
RMACION SOLICITADA POR SER DE DOMINIO PUBLICO.

SEGUNDO. PENSIONES Y JUBILACIONES “EN SU ESTADO ORIGINAL”. EN
RELACION CON ESTE PUNTO, ME CAUSA AGRAVIO REAL Y DIRECTO/‘LA
CONFESION EXPRESA DEL SUJETO OBLIGADO CONSISTENTE EN EL HEC)";,"O DE
HABER LOCALIZADO LA INFORMACION “EN SU ESTADO ORIGINAL, ES DECIR

IMPRESO EN PAPEL”, LO CUAL, EVIDENTEMENTE EM{
I

PRECISADO TODO LO ANTERIOR, PUEDE CONCLUIRSE LO SIGUIENTE:
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1.EN TERMINOS DEL RECAPY, EL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANCS, ES EL
RETPONSABLE DE ADMINISTRAR Y PROCESAR LA NOMINA DE 1.OS JUBILADOS
Y PENSIONADOS DEL GOBIERNQO DEL ESTADO.

2.Ell MANUAL DE PROCEDIMIENTOS ES DE OBSERVANCIA OBLIGATO.
EL. PERSONAL ADSCRITO A LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DA
EJECUTIVO DEL ESTADO.

3.A$MISMO, DICHO MANUAL BUSCA MAXIMIZAR LA EFICIENCIA DE LAS
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
HUMANGS Y MODERNIZAR LOS MOVIMIENTOS DE RECURS0S HUMANOS
VIGENTES, POR MEDIOS INFORMATICOS.

4.EL] DIRECTOR ADMINISTRATIVO O SU EQUIVALENTE DEBERA NOTIFICAR AL
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS TODO CAMBIO DE SITUACION DE
PERSONAL

5.TOIDO CAMBIO DE SITUACION DE PERSONAL SURTIRA EFECTO A PART //
LA FECHA QUE SENALE EL REGISTRO DEL MOVIMIENTO EN EL SISTENA
DE

1A PARA
RODER

iNTj(SBRAL DE RECURSO0S HUMANOS (SIRH).
6.RESPECTO A LAS PENSIONES Y JUBILACIONES, EL DIRECTO
ADﬂJN:STRACiéN O SU EQUIVALENTE REALIZARA LOS TRAMITES PARA LA
so:.fc:ruo DE PENSION O JUBILACION DEL SERVIDOR PUBLICO ANTE EL JEFE
DELIDEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD, EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS (DNES), APEGANDOSE A LOS
LINEAMIENTOS EMITIDOS PARA ELLO. ASIMISMO, UNA VEZ QUE SE HA
AUT?RIZADO EL DICTAMEN DE PENSION O JUBILACION, DEBE CAPTURARSE
EN EL SISTEMA INTEGRAL DE RECURSOS HUMANOS (SIRH), PARA QUE
POSTERIORMENTE FEL JEFE DEL REFERIDO DEPARTAMENTO DE
NORMATIVIDAD (DNES), AUTORICE EL MOVIMIENTO EN EL MISMO SIRH.

EN El-SE ORDEN DE IDEAS, ES EVIDENTE QUE LO ARGUMENTADO POR EL
sws‘ro OBLIGADO, ES FALSO TODA VEZ QUE LA INFORMACION RELACIONADA
CONILAS ALTAS Y BAJAS DE LAS PENSIONES O JUBILACIONES, SE REALIZAN
DE MANERA ELECTRONICA MEDIANTE EL SISTEMA INTEGRAL DE RECURSOS
HUMANOS (SIRH), EL CUAL ES UNA HERRAMIENTA INFORMATICA EN PODER DE
DICH‘ AUTORIDAD, POR LO QUE ES NOTORIAMENTE FALSO QUE LA
INFORMACION UNICAMENTE SE HAYA ENCONTRADO “EN SU ESTADO
OR!G'{NAL, ES DECIR, IMPRESO EN PAPEL", PUES, EN TODO CASO, EL ESTADO
ORIGINAL NO SERIA EL IMPRESQ, SINO EL QUE SE ENCUENTRA
RESGUARDADO EN LA BASE DE DATOS DEL SIRH, TAL Y COMO SE PREVE EN
EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y EL DIAGRAMA INSERTO.

TERCLRO. PAGOS. FINALMENTE, EN RELACION CON EL 4. EL IMPORTE NEJO
PAGADO, POR CONCEPTO DE PENSION Y/O JUBILACION, POR LOS MESES/DE
ENEgo A DICIEMBRE, RESPECTO DE CADA UNA DE LAS PERSONAS [QUE
OBRjN EN EL FORMATO 42B (PUBLICADO EN SU PAGINA DE TRANSPARENCIA),
RESULTA INCORRECTA LA RESPUESTA DEL SUJETO OBLIGADO TODA VEZ
QUE, IDE ACUERDO CON EL MANUAL DE CONTABI: UBERNAMENTAL DE
LA SWF, EL IMPORTE PAGADO A CADA BENEFICIARIO SE REGIST
MANERA INDIVIDUAL EN EL SISTEMA CONTABLE, POR LO QUE ES P
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IDENTIFICAR EL IMPORTE PAGADO DE MANERA MENSUAL, A CADA UNO DE
LOS BENEFICIARIOS.

ES IMPORTANTE HACER ENFASIS EN EL HECHO DE QUE NO SE SOLICITO EL
IMPORTE TOTAL PAGADO, QUE ES EL QUE SE PUBLICA EN EL FORMATO 428
DE LA PLATAFORMA DE TRANSPARENCIA, SINO LOS IMPORTES PAGADOS A
CADA UNO DE LOS BENEFICIARIOS DE MANERA MENSUAL, POR LO QUE EL
SUJETO OBLIGADO NO ATENDIO DE MANERA SATISFACTORIA A LA SOLICITUD
DE CUENTA, A PESAR DE HABER REQUERIDO UNA AMPLIACION DEL TERMINO
PARA EMITIR UNA RESPUESTA.

DE IGUAL MANERA, RESULTA ILOGICO QUE LA INFORMACION UNICAMENTE SE
ENCUENTRE EN FORMATO FISICO, POR CUANTO LA LEY GENERAL DE
CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL Y EL RESPECTIVO MANUAL DE
CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL DE LA SAF, OBLIGA A UTILIZAR UN SISTEMA
CONTABLE PARA REGISTRAR INGRESOS Y EGRESOS, TALES COMO LOS
RELACIONADOS CON EL PAGO DE PENSIONES Y JUBILACIONES, CON LO QUE
SE ADVIERTEN DOS INCUMPLIMIENTOS: EL PRIMERO, NO SE ADVIERTE QUE SE
HAYA REQUERIDO A LA UNIDAD ENCARGADA DE REALIZAR LOS PAGOS
INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS MISMOS QUE SE REALIZARGN E/
MANERA MENSUAL POR EL EJERCICIO SOLICITADO Y, EL SEGUNDO,/LA
INFORMACION DEBE ENCONTRARSE RESPALDADO, OBLIGATORIAMENTE, EN
EL SISTEMA CONTABLE DEL SUJETO OBLIGADO, POR LO QUE DEBE PONERSE
AL ALCANCE DEL SUSCRITO.
SIN MAS POR EL PARTICULAR, EN TERMINOS DE LO ESTABLECIDO EN LOS
ARTICULOGS 142, 143 FRACCIONES |, IV, V, VIi, IX Y Xli, 144 Y DEMAS RELATIVOS
DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, ATENTAMENTE PIDO:

PRIMERO. TENERME POR PRESENTADO CON EL ESCRITO DE CUENTA,
PROMOVIENDO EN TIEMPO Y FORMA EL PRESENTE RECURSO DE REVISION, EN
LOS TERMINOS EXPUESTOS CON ANTERIORIDAD.

i
.« .

CUARTO. Por auto emitido el dia veinte de mayo del afio que acontece, se designd a la
Maestra, Maria Gilda Segovia Chab, como Comisionada Ponente para la sustanciacién vy

ion del proyecto de resolucién del expediente que nos atafie.

QUNTE Mediante acuerdo emitido en fecha veinticuatro del mes y afio referidos, se tuve por
presentada a la parte recurrente, con el escrito sefialado en el Antecedente Tercero, y toda
vez que se cumplieron con los requisitos que establece el articulo 144 de la Ley Genersi de
Transparencia y Acceso a la informacion Publica, en vigor, resultando procederite de
conformidad al diverso 143, fracciones |, VIl y IX de la propia norma, aunado a qué no se

actualizd ninguna de las” causales de improcedencia de los medios de imp, gnacion

estabiecidas en el numeral 155 de la referida Ley, se admitio el ecursoy\asimismo,
se dio vista a las partes para efectos que dentro de los siete dias habiles siguigntes a Ia

notificacion respectiva, rindieran sus alegatos y ofrecieran las pruebas que lesuliaran
k
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pertinentes;| de igual forma, se ordend correr traslado a la autoridad, det medio de

impugnacion en cita para que estuviere en aptitud de dar contestacion al mismo.

SEXTO. Enifecha ocho de junio de dos mil veintidds, a través de la Plataforma.
Transparencia y mediante el Sistema de Comunicacion entre Organos Garantes }
Obligados (SICOM), se notificé a la parte recurrente y a la autoridad recurrida,

respectivamente, el acuerdo resefiado en el antecedente inmediato anterior.

SEPTIMO. Mediante proveido de fecha dieciocho de julio del afio en curso, se tuvo por

presentado al Titular de la Unidad de Transparencia de la Secretarfa de Administracion y
Finanzas, con el oficio nimero SAF/DTCA/029/2022 de fecha dieciséis de junio del afio en
cita, y archij;s adjuntos correspondientes; en cuanto al particular, toda vez que no realizd
manifestacion alguna en cuanto a sus a]e_gatos, se declaré precluido su derecho;
seguidamente, del andlisis efectuado a las constancias remitidas por el Sujeto Obligado, se
advirtié que {su intencién versd en reiterar la respuesta recaida a la solicitud de accg
registrada bajo el folio ndmero 310571522000078; asimismo, atento el estado procega
expediente allrubro citado, a fin de recabar mayores elementos para mejor resolver, se previo
la ampliaciénlde! plazo para resolver el recurso de revision 524/2022, por un periodo de Yeinte

dias habiles més, contados a partir del dia habil siguiente al fenecimiente del plazo odinario

con la que sejcuenta para resolver el presente asunto.

OCTAVO. En fecha veinte del mes y afio referidos, mediante el Sistema de Camunicacion
entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM), y a través de la Plataforma Nacional
de Transparehcia, se hotificé a la autoridad recurrida y a la parte recurrente, respectivamente,

el acuerdo descrito en el Antecedente inmediato anterior

NOVENO. Pdr acuerdo de fecha veintinueve de agosto de dos mil veintidés, a efecto de

recabar mayares elementos para resolver el presente medio de impugnacion e impartir una
justicia completa y efectiva, acorde al articulo 17 de la Constituciéon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, con fundamento en los articulos 61 de la Ley de Actos y Procedimientos
Administrativos del Estado de Yucatan, aplicado de manera supletoria de conformidad al

diverso 8, de|la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estadg/de

Yucatan, se considerd pertinente requerir af Titular de la Unidad de Transparenci
Secretaria de
habiles siguier,
a fin que req
SAFISARH/DE

Titutar de la U
la documentacion: puesta.a disposicion del ciudadano indique cuales son lag expresiones

documentales
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informacion que desea obtener el particular en su solicitud de acceso (puntos
correspondientes del 1 al 6), indicando si de estos documentos llevan un registro digital como
base de datos o registros que permitan y faciliten la observancia de la informacion; 2) sefiale
de los contenidos de informacidn solicitados, gue informacién tienen de manera digital y cudl
de manera de fisica atendiendo a su naturaleza; 3) sefiale si genera o elabora algln
documento con motivo de las altas y/o bajas a algin beneficiario, y en su caso, indique el
nombre del documento; 4) de conformidad al Procedimiento para otorgar Prestaciones
(Pension o Jubilacién), refiera cuales son los datos que se capturan o recaban en el Sistema
Integral de Recursos Humanos y que documento se genera o elabora con motivo de la
recepcion de movimientos de personal y archivo de pensidn o jubilacién (oficio) e indique los
elementos que contiene; y por Ultimo, 5} de los datos que clasifica en los documentos, refiera
cuales se observaron en cada documento, por ejemplo: en los recibos de némina se observan
RFC, nimero de seguridad social, etcétera; lo anterior, bajo el apercibimiento que en caso de
no cumplir con el requerimiento, se acordara conforme a derecho corresponda.

DECIMO. En fecha treinta de agosto del afio que transcurre, a través del Sist
Comunicacion entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM), y mediante los éstridos
de este Instituto, se notifico a la autoridad recurrida y a la parte recurrente, respectivametite, el

acuerdo descrito en el Antecedente inmediato anterior.

DECIMO PRIMERO. En acuerdo de fecha doce de septiembre del afio que acontece, se tuvo
por presentado al Sujeto Obligado con el SAF/SARH/DRHM/3450/2022, de fecha cinco del mes
y afio referidos, remitido por el Sujeto Obligado, a través del Sistema de Comunicacion enire

Garantes y Sujetos Obligados (SICOM), el dia seis de septiembre del afio en CLrso,
corotiyo del proveido emitido en el presente expediente en fecha veintinueve de agosto del
presepte afio; asimismo, de! anaiisis efectuado a las constancias descritas en el parrafo
anterior, se advierte que el Sujeto Obligado die cumplimiento a lo ordenado mediante el auto
de fecha veintinueve de agosto del afio en curso; sin embargo, a fin de recabar mayores
elementos para impartir una justicia completa y efectiva, acorde al articulo 17 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con fundamento en los articulos 81 de
fa Ley de Actos y Procedimientos Administrativos del Estado de Yucatan, aplicado de manera

7/

supletoria de conformidad al diverso 8, de la Ley de Transparencia y Acceso z la Informacion |
Publica def Estado de Yucatan, se considera pertinente, requerir nuevamente al Titular dé Ia
Unidad de Transparencia de la Secretaria de Administracién y Finanzas, para que denfro del
término de los tres dias habiles siguientes al de la notificacién del presente acuerdd, realice
las gestiones pertinentes, a fin de que acorde al Manual de Procedimiento para la
Administracion de los Recursos Humanos al Servicio del Poder Ejecutivo del Gobierno del
Estado y con base en el Sistema Integral de Recursos Humanos (SIRH), descrito en el Manual
para la Administracion de Recursos Humanos, precise si en algifia de sus baseslde datos al
dar de lzaja 0 de alta (pension o jubilacién) captura la fecha de aita o baja de| jubilado o




R

skt

pensionado,
encuentra e
bajo el aper:

a derecho cc

DECIMO SE
Sistema de
de la Platafg

F
'

r

ste dato o de qué manera lieva el almacenamiento de dichos dafpsA0 antefior,
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v s s Sy Y

ibimiento que en caso de no cumplir con el requerimiento, se acordaria conforme

:GUNDOQ. Ei dia diecinueve de septiembre de dos mil veintidds, mediante el

omunicacion entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM), y a través
ma Nacional de Transparencia, se notificéd a la autoridad recurrida y a la parte

recurrente, respectivamente, el proveido citado en el Antecedente anterior.

DECIVMO TE

por presenta
Finanzas, co

del presente

septiembre ¢
presente exp
conocimiento

Instituto emiti

emision del e

DECIMO CU:
Piataforma N
Garantes y S

recurrida, resy

PRIMERO. Q
Informacion P
Informacion F

especializado,

propios, con p

jos derechos d

SEGUNDO. Q

Proteccion de

informacién publica gue generen y que tengan en su poder las depe

cualquier ofro

ediente se decret6 el cierre de instruccion del asunto que nos ocupa y s

RCERO. Por acuerdo emitido en fecha veintitrés de mes y afio aludidos, se tuvo
do al Titular de la Unidad de Transparencia de fa Secretaria de Administracion y
n el oficio nimero SAF/SARH/DRH/3749/2022, de fecha veintidds de septiembre
afio, con motivo del proveide emitido en el presente expediente en fecha doce de
lel presente afio; finaimente, atendiendo al estado procesal que guarda el
]

e hjzedde
de las partes que previa presentacion del proyecto respectivo, el P)l)l:l del

A\

ia resolucion definitiva dentro del término de diez dias habiles siguientes &l de la

scrito en cuestion.

ARTO. En fecha veintiocho de septiembre de dos mil veintidds, a través de la

acional de Transparencia, y del Sistema de Comunicacién entre Organos
ujetos Obligados (SICOM), se notificé a la parte recurrente y a la autoridad

yectivamente, el acuerdo descrito en el Antecedente inmediato anterior.

CONSIDERANDOS:

e de conformidad con el articulo 10 de fa Ley de Transparencia y Acceso a la
iblica del Estado de Yucatan, el instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Ublica y Proteccion de Datos Personales, es un organismo plblico auténomo,
independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio

lena autonomia técnica de gestién, capacidad para decidir sobre el gjercicio d

e acceso a la informacioén y proteccién de datos personales.

ue el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion
Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el acfeso a la
jas,.gntidades y

organismo del gobierno estatal y municipal, o105 que la legisiaciénfreconozca

como entidades de interés publico, vigilando el cumplimiento de la Ley de lajMateria y

difundiendo la

cultura det acceso a la informacion publica.
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TERCERO. Que el Pleno de este Organo Garante, es competente para resolver respecto a los
recursos de revision interpuesios conifra fos actos y resoluciones dictados por los Sujetos
Obligados, segin lo dispuesto en los articulos 42 fraccién Il de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica.

CUARTQO. Del analisis efectuado a la solicitud de informacion registrada bajo el folio nimero
310571522000078, recibida por la Unidad de Transparencia de la Secretarfa de
Administracién y Finanzas, se observa que la informacion peticionada por la parte recurrente,
consiste en:

"Buen dia, en relacion con la informacion reportada en el “Formato 42b
LGT_Art 70_Fr XLil -Jubilados y pensionados_Listado de jubilados y pensionados y el
monto que reciben”, publicada en su pagina de internet, por TODQ el afio 2021, me

permito solicitar lo sigui
1. Relacion de fechas en la que se registré el alta para el cobro de la pensipn
jubilacion, respecfo de cada una de las personas que obran en el formato 4B
(publicado en su pégina de transparencia) y el respective soporte documeiital.
2. En su caso, la relacion de fechas en la que se haya dado de baja a algin beneficlario
de los enfistados en ef formato 42B (publicado en su pagina de transparencia), del
cobro de la pension ylo jubilacion y el respectivo soporte documental
3. Ef importe neto pagado, por concepto de pension y/o jubilacién, por los meses de
enero a diciembre, respecto de cada una de las personas que obran en el formato 42B
{publicado en su pagina de transparencia).
4. Documento en el que conste el importe mensual bruto pagado por concepto de
pensién y/o jubilacién, por cada uno de los meses del afio (de enero a diciembre),
respecto de cada una de las personas que obran en el formato 42B (publicado en su
de transparencia).

pagina
ento en el que conste el importe mensual neto pagado por concepto de
ension y/o jubilacién, por cada uno de los meses del afio (de enero a diciembre),

respecto de cada una de las personas que obran en el formato 428 (publicado en su

pagina de fransparencia).

6. Las remuneraciones adicionales a pensiones y/o jubilaciones que hayan recibid
cada una de las personas que obran en el formato 42B (publicado en su pagina /de

transparencia).”.

Al respecto, en fecha diez de mayo de dos mil veintidés, el Sujeto Obligadoj/ a fravés
de la Plataforma Nacional de Transparencia, dio contestacion a la solicitud de accesp que nos
ocupa; siendo gue, inconforme con dicha respuesta, el hoy recurrente ey
propio mes y afio, interpusc el recurso de revisién gue 0s ocupa, resultando iicialmente

procedente en terminos de las fracciones | VIl y IX del articuio 143 de la Ley ®eneral de

10
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' RECURSO DE REVISION
FOLIO DE LA SOLICITUD: 310571522000074

SUWJETO OBLIGADO: SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (SAR).
EXPEDIENTE: 524/2072.

LA LA AL LARA LA AAA IRt

ia y Acceso a la Informacion Publica.

I6n de la clasificacion”, "SEGUNDO. Pensiones y jubilaciones ‘en su estado
TERCERQ. Pagos”, fundando su actuar en “términos de lo establecido en los
2, 143 fracciones I, IV, V, VII, IX y XHl, 144 y demas relativos de la Ley General
renicia y Acceso a la Informacién Puablica”, lo cierfo es, que del andlisis
escrito de referencia, resulta evidente para esta autoridad resolutora, que todos
mientos del hoy recurrente, se encuentran encaminados a inconformarse contra
juicio versd en la entrega o puesta a disposicién de informacion que no
con lo solicitado y la entrega o puesta a disposicion de informacién en una

formato distinto al solicitado. En ese sentido, al precisar lo anterior, en el presente

g
las fracciones V y Vil dei articulo 143 de la Ley General de la Materia/ qug’en
ucente establece:

fCULO 143. EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

A ENTREGA DE INFORMACION QUE NO CORRESPONDA CON LO
CITADO;

A NOTIFICACION, ENTREGA O PUESTA A DISPOSICION DE INFORMACION
NA MODALIDAD O FORMATO DISTINTO AL SOLICITADG;

do el medio de impugnacion, en fecha ocho de junio del presente afio, se corrid
jjeto Obligado en cuestion, para que dentro del término de siete dias habiles
de la notificacion del referido acuerdo, manifestara lo que a su derecho

conviniera, ségun dispone el articulo 150 fracciones il y Il de la Ley de la Materia; siendo

caso que dej

recurrida, me
presente afo,

QUINTO. En

aplicable en el presente asunto.

La Ley

tro del término legal otorgado para tales efectos, la Unidad de Transpar
diante el oficio niimero SAF/DTCA/099/2022 de fecha dieciséis de jufio del
rindié alegatos de los cuales se advirtio la existencia del acto reclamadg!

el presente apartado, se procedera al andlisis de la publicidad de la jnformacion

General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, estaglece:

11
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33

Vit el

“ARTICULO 70.- EN LA LEY FEDERAL Y DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS SE
CONTEMPLARA QUE LOS SUJETOS OBLIGADOS PONGAN A DISPOSICION DEL
PUBLICO Y MANTENGAN ACTUALIZADA, EN LOS RESPECTIVOS MEDIOS
ELECTRONICOS, DE ACUERDO CON SUS FACULTADES, ATRIBUCIONES,
FUNCIONES U OBJETO SOCIAL, SEGUN CORRESPONDA, LA INFORMACION, POR
LO MENOS, DE LOS TEMAS, DOCUMENTOS Y POLITICAS QUE A CONTINUACION

SE SENALAN:

XLil. EL LISTADO DE JUBILADOS Y PENSIONADOS Y EL MONTO QUE RECIBEN;

2
.

Cabe precisar que, dentro de la Ley General de Transparencia y Accese a la
Informacién Publica, hay que distinguir entre la informacion que los Sujetos Obligados poney a
disposicion del pablico por ministerio de Ley y sin que medie solicitud alguna, y las so)j 99/
de acceso a informacion que formulen los particulares que deben ser respondidas por ,Zw los
de conformidad con lo establecide en el citado ordenamiento juridico.

En esta tesitura, el articulo 70 de Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pubiica y el numeral 72 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Yucatan, establecen que los Sujetos Obligados, deberan publicar,
mantener actualizada y poner a disposicién de .los ciudadanos la informacion piblica prevista

en dichos ordenamientos.

En ese sentido, el espiritu de la fraccion XLH, del articulo 70 de la Ley General
invocada, es la publicidad de la informacion relativa al fistado de jubilados y pensionados y el
monto que reciben. En otras palabras, nada impide que los interesados tengan acceso a esta
clase de informacion que por definicién legal es plblica como aquélla que se encuentre
vinculada a ésta y, que por consiguiente, es de la misma naturaleza; méxime que permite
a la ciudadania conocer los indicadores relacionados con sus objetivos y los resultados

tenidos\nediante el cumplimiento de sus funciones; consecuentemente, debe otorgarse su

= /

SEXTO. A continuacion, en el presente apartado se establecera fa normatividad aplicable en

’

el asunto que nos compete.

El Cédigo de la Administracién Publica de Yucatan, dispone:

“ARTICULO 1.- LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN ESTE CODIGO SON DE
ORDEN E INTERES PUBLICO Y TIENEN POR OBJETO ESTABLECER LAS{BASES
PARA LA ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO "COORDINACION \RE LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE INTEGRAN LA ADMINISTRACION RUBLICA
DEL ESTADO DE YUCATAN.

12
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WUIGAR

CAPITULO H
DE LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO

ART{CULO 2.- PARA CUMPLIR CON LA RESPONSABILIDAD DE DE]
LA FUNCION ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO DEL ESTADO, CONSIS¢ENTE
REALIZAR ACTOS JURIDICOS, MATERIALES Y ADMINISTRATIVOS, EN
LOS|SERVICIOS PUBLICOS Y EN PROMOVER LA PRODUCCION DE BIENES PARA
SATISFACER LAS NECESIDADES COLECTIVAS, EL PODER EJECUTIVO CUENTA
CON, DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE, EN SU CONJUNTO, INTEGRAN LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

LA /i\DMINISTRAC.'ON PUBLICA ESTATAL SE ORGANIZA EN CENTRALIZADA Y
FARAESTATAL.

ARTICULO 3. LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA SE INTEGRA/P
EL DESPACHO DEL GOBERNADOR Y LAS DEPENDENCIAS CONTEMPLADAS/EN
EL ARTICULO 22 DE ESTE CODIGO. %
ARTICULO 22.- PARA EL ESTUDIO, PLANEACION Y DESPACHO DE LOS
ASUNTOS, EN LOS DIVERSOS RAMOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO, EL PODER EJECUTIVO CONTARA CON LAS SIGUIENTES
DEPENDENCIAS:

Il- SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS;

CAPITULO II
DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ARTICULO 31.- A LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS LE
CORRESPONDE EL DESPACHO DE LOS SIGUIENTES ASUNTOS:

l.- ESTABLECER Y DIFUNDIR LAS NORMAS, POLITICAS, LINEAMIENTOS,
PRO‘GRAMAS Y MANUALES PARA LA OPTIMA ADMINISTRACION DE LOS
RECLRSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS; LA FORMULACION
PRESUPUESTAL; EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO; LOS RELACIONADO
CONILOS SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, AS/ cOpO
VIGILAR SU CUMPLIMIENTC;

V.- COORDINARSE CON EL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOFIALES
PARA LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE YUCATAN, PARA EL[EFICAZ
OTORGAMIENTO DE SERVICIOS Y PRESTACIONES A QUE TIENEN DEREY

SER\‘IIDORES PUBLICOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO; \

XXVi- LLEVAR LA CONTABILIDAD DE LA HACIENDA PUBLICA DEL HSTADO Y
ELABORAR Y PUBLICAR LA INFORMACION FINANCIERA RESULTANTE,

13
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”
.

De igual manera, el Reglamento del Codigo de la Administracion Piblica de Yucatan,

expone:

“ARTICULO 1. ESTE REGLAMENTO TIENE POR OBJETO ESTABLECER LA
ORGANIZACION Y LAS DISPOSICIONES QUE RIGEN EL FUNCIONAMIENTO DEL
DESPACHO DEI GOBERNADOR, Y DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE
CONFORMAN LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE YUCATAN.

ARTICULO 2. EI. CONTENIDO DE ESTE REGLAMENTO SE PRESENTA EN TRES

LIBROS, EL PRIMERO, PARTE GENERAL, SE REFIERE AL AMBITO DE

COMPETENCIA DE LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
ESTATAL Y A LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES GENERALES DE SUS
TITULARES; EL SEGUNDO, PARTE ESPECIAL, A LAS ATRIBUCIONES Y FORM.
DE ORGANIZACION DE CADA UNA DE LAS DEPENDENCIAS D
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, Y A LAS FACULTADES Y OBLIG
PARTICULARES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, Y EL TERCERO, SE REF|
LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL.

TITULO Il
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CAPITULO UNICO
DE LA ORGANIZACION, FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL PERSONAL DE LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ARTICULO 58. PARA EL EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES QUE LE CONFIERE
EL CODIGO Y EL DESPACHO DE LOS ASUNTOS DE SU COMPETENCIA, LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, CONTARA CON LA SIGUIENTE
ESTRUCTURA:

ECRETARIA DE ADMINISTRACION Y RECURSOS HUMANOS:
CCION GENERAL DE ADMINISTRACION;

=CCION DE RECURSOS HUMANOS, Y

S;BIRECCION DE ARMONIZACION ADMINISTRATIVA DE ENTIDADES.,

ARTICULO 64. AL SUBSECRETARIO DE ADMINISTRACION Y RECURSOS
HUMANOS LE CORRESPONDE EL DESPACHO DE LOS SIGUIENTES ASUNTO??::

L, COADYUVAR EN LA INTEGRACION DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ¥ DEL
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO ANUAL DE ESTA SECRETARIA, DE
CONFORMIDAD CON LAS NORMAS Y LINEAMIENTOS ESTABLECI 08 Y
SOMETERLO A CONSIDERACION DEL SECRETARIQ;

. ADMINISTRAR EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE ESTA SECRETAR{A;

14
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XX} COORDINAR EL EFICAZ OTORGAMIENTO DE SERVICIOS Y PRES[TACIE
A QUE TIENEN DERECHO LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL GOBIERNO
ESTADO;

| ADMINISTRAR L.OS RECURSOS HUMANOS DE LA SECRETARIA AS/ como
SOMETER A LA CONSIDERACION DEL SECRETARIO LOS MOVIMIENTOS Y
REQUERIMIENTOS DEL PERSCNAL DE LAS UNIDADES ADIMINISTRATIVAS;
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ART[CULO 64 TER, AL DIRECTOR DE RECURS0S HUMANOS LE CORRESPONDE
EL DESPACHO DE LOS SIGUIENTES ASUNTOS:

. ELABORAR Y SOMETER A APROBACION DEL SUBSECRETARIO LOS
MOVIMIENTOS DE ALTAS, BAJAS, TRANSFERENCIAS Y CUALQUIER OTRO
MOVIMIENTO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LAS DEPENDENCIAS DEL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO;

il. ELABORAR Y SOMETER A LA APROBACION DEL SUBSECRETARIO LOS
REQUERIVIENTOS Y MOVIMIENTOS DEL PERSONAL DE LAS DEPENDENCIAS

DEL PODER EJECUTIVO,

IX. ADMINISTRAR Y PROCESAR LA NOMINA DE LOS SERVIDORES PUBLICO

“DE

LAS DEPENDENCIAS DEL PODER EJECUTIVO, ASI COMO LA DE LOS JUBILADOS
DE LA ZONA HENEQUENERA, JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL GOBIERNO DEL

ESTADO;

X. ACTUALIZAR Y RESGUARDAR 1LOS EXPEDIENTES PERSONALES'DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DEL PODER
EJECGUTIVO;

»
.

De la| interpretacion armonica efectuada a las disposiciones legales previamente

transcritas, es posible advertir io siguiente:

-]

Que Ia Administracion Publica del Estado, se divide en Centralizada y Paraestatal.

Que

a Administracion Pablica Centralizada se integra por el Despacho del

Goberpador y las dependencias contempladas en el articulo 22 del Cédigo de la

Adminjstracion Publica de Yucatan, entre ellas la Secretaria de Administracion y
Finanzas.

Que corresponde a la Secretaria de Administracion y Finanzas, el despacho d

siguientes asuntos: Establecer y difundir las normas, politicas, lineamientos, progfamas

v manuales para la oplima administracién de los recursos humanos, matZ
financieros; la formufacion presupuestal; el ejercicio def gasto piblico; los rel

jales y

fonados

con los servicios de la Administracién Piblica Estatal, asf como vigilar su cunfplimiento;

Coordiharse con el Instifuto de Seguridad y Servicios Sociales para los Trabajadores

del Estado de Yucatdn, para el eficaz otorgamien

e servicios y prestacignes a que

tienen derecho los servidores publicos del Gobierno del Estado; Lievar la gontabilidad
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Mooty

de la Hacienda Publica del Estado y elaborar y publicar la informacién financiera
resulffante; entre otros.

¢« Que la estructura organica de ia Secretaria de Administracién y Finanzas esta
conformada por diversas Unidades Administrativas, entre las que se encuentra la
Subsecretaria de Administracion y Recursos Humanos la cual, a su vez, se
conforma por una, Direccién General de Administracion, una Direccion de Recursos
Humanos, y una Direccién de Armonizacion Administrativa de Entidades.

o Que comresponde al Subsecretario de Administracidon y Recursos Humanos
coadyuvar en la integracidn del programa operativo anual y del anteprovecto de
presupuesto anual de esta Secretaria, de conformidad con las normas y lineamientos
establecidos y someterlo a consideracion del Secretario; administrar el efercicio del
presupuesto de esta Secretaria; administrar los recursos humanos de la secretaria asi
como someter a la consideracion del Secretario los movimientos y requerimientos del

personal de las unidades administrativas; coordinar el eficaz otorgamiento de
y prestaciones a que lenen derecho los servidores publicos del Gobierno dgl esfado;
ente otros asuntos.

» Que compete al Director de Recursos Humanos despacho de los asuntos sigufentes:
Elaborar y someter a aprobacion del Subsecretario los movimientos de altas, bajas,
fransferencias y cualquier otro movimiento de los servidores publicos de las
Dependencias del Poder Ejecutivo del Estado; Il. Elaborar y someter a la aprobacion
del Subsecretario los requerimientos y movimientos del personal de las Dependencias
del Poder Ejecutivo; Administrar y procesar la némina de los servidores publicos de las
Dependencias del Poder Ejecutivo, asi como la de los jubilados de la zona
henequenera, jubilados y pensionados del Gobierno del estado; Actualizar y
resguardar los expedienies personales de los servidores pablicos de las Dependencias
y Entidades del Poder Ejecutivo; entre otros.

razon de lo previamente expuesto, atendiendo a la informacién requerida en la

s, €5 la Direccion de Recursos Humanos perteneciente a la Subsecretaria de
Administracion y Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y Finanzas; se ’
dice lo anterior, pues cotresponde especificamente a la primera de las nombradas/
administrar y procesar la némina de los servidores ptblicos de las Dependencias, del
Poder Ejecutivo, asi como la de los jubilados de la zona henequenera, jubﬁa{os y
pensionados del Gobierno del Estado, asi como elaborar y someter a la aprobgtién del
Subsecretario los requerimientos y movimientos de! personal de las Dependencias/del Poder

Ejecutivo; por lo tanto, resulta incuestionable que dicha area es competente para

conocer de la informacién solicitada. m{

SEPTIMO. Establecida la competencia del Area que por sus funciones pudierén poseer la
i
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informacion gue desea conocer el ciudadano, en el presente apartado se procedera al analisis
de la conducta de la Secretaria de Administracion y Finanzas, para dar tramite a la solicitud gé
acceso mardada con el folio numero 310571522000078,

Al respecto, conviene precisar que la Unidad de Transparencia de 1a
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A et o s s o e SR

Administracion y Finanzas, acorde a lo previsto en el Capitulo Primero del Titulo Septim0 de la

Ley General

de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, es la auioridad encargada

de recibir y dar tramite a las solicitudes, esto, mediante el turno que en su caso proceda de las

solicitudes, a las areas que segin sus facultades, competencia y funciones resulten

compeientes! siendo que para garantizar el tramite de una solicitud, debera instar a las areas

que en efecto resulten competentes para poseer la informacion, como en la especie, resulia: la

Direccion de Recursos Humanos perteneciente a la Subsecretaria de Administracion y

Recursos H

Ahorza
impugnacién
a través de |
con folic 310
numero SAF

Imanos.

bien, del estudio efectuado a las constancias que integran el presente m
eintidos,

se advierte que el Sujeto Obligado, en fecha diez de mayo de dos mil
5 Plataforma Nacional de Transparencia, dio respuesta a la solicitud dejacceso
571522000078, en la cual puso a disposicion del particular el oficio marcado con
SARH/DRH/1718-BiS/2022 de fecha tres del mes y afio en cita, proporcionado

por la Directora de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y Finanzas.

Al res
que la Direct
a disposicién

entrega en la

hecto, del andlisis efectuado al oficio descrito en el parrafo anterior, se desprende
ora de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y Finanzas, puso
del particular la diversa requerida en los numerales 1), 2), 3), 4}, 5) y 6) para su
madalidad de copias simpies en version ptiblica, previo al pago de los derechos

correspondientes por la expedicidn de 19,814 fojas (diecinueve mil ochocientas catorce).

Ahora

hien, en relacion a la informacién requerida en los numerales 1), 2), 3), 4}, 8} y

6) de la soligitud de acceso que nos ocupa, se desprende que a Directora de Recursos

Humanos de

a Secretaria de Administracién y Finanzas, manifesté lo siguiente: “Le informe

que después|de haber realizado la bisqueda exhaustiva en fodos los archivos fisicog'y

electrénicos jpertenecientes a la Direccién de Recursos Humanos de la Subsec? aria

de Administracién y Recursos Humanos de la Secretaria de Administracién y Finanzas,

se encontré la informacién correspondiente, a ios puntos solicitados del 1 al 8f Ia cual
se encuentral en su estado original; es decir, en formato fisico el cual esta confenida en
19,814 fojas| sin que se cuente con una versién electronica de la docu entacion
solicitada. Por lo que, con fundamento en el articuio 133 de Ia Ley
Trasparencialy Acceso a la Informacién Publica se pgnm’ﬂfs’ﬁ’o’s-ia'—m
en copia simple, misma que, contiene datos personales, por fo tanio, enlapego a lo

dispuesto en|los articulos 100 y 116 de la Ley General de Transparencia y ficceso a la
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WAL QAN

Informacién Puablica, estos se clasifican como informacion confidencial procediendo a
fa enfrega en su version piblica, en términos de o dispuesto en numeral 111 de la
propia Ley General, eliminando los datos def servidor piblico que se encuentran
insertos en la documentacion y que se encuentran vinculados a personas fisicas por lo
que su publicacion podria afectar la esfera de su privacidad, los datos personales a
que me refiero son los siguientes: Deducciones diversas a ley, Registro Federal de
Contribuyentes (RFC), Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), Numero de
Seguridad Social (NSS), asi como los datos del Acta de Defuncién (datos de
identificacion del acta: Folio, Libro, Acta, Localidad y fecha de Registro; datos del
fallecido: Fecha de nacimiento, Estado Civil, Nacionalidad, Edad, Nombre del Cényuge,
Nombre de los padre; datos del fallecimiento: Numero de Certificado, Lugar y Domicilio,
Destino del Cadaver, nombre u ubicacion del Panteén o Crematorio, nombre y Cedula

profesional y las Causas de la muerte)”.

Asimismo, en fecha seis de septiembre del afio en curso, a través del Sistema
Comunicacién entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM), el Sujeto Ob‘ﬁ
remitid el oficioc suscrito por la Directora de Recursos Humanos de la Secretdria/de
Administracién y Finanzas, en cumplimiento al requerimiento efectuado por el Pleno de /éste
instituto, en el cual precisd lo que sigue:

“...se proporciona, una tabla que proporciona de manera pormenorizada cada
punto solicitado.

1 Recibos de ndmina Mo

2 ' C'a.r'scesidn de ﬁansién i T Ne
3  Actade Oefuncidn T T Re

I Recipns de Nomina , o

5 Recitios de Nomina . o Ne

8 Retibos de Nomina o Ne

Recibo de Homing

2z  Concssidn de pension No

- AztadeDefuncien " HNa
& Repibos de Nomina No
5. ..Becibosde Noming .. HNo
& fisclbos de Nomina Ho

... L.a Gnica documentacion con la que cuenta esta Direccion relacionada co
,
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altas y las bajas son los documentos siguientes:

Altas ' Concesion da pension

Baja  ActadsDefuncitn

Iy}

...le jnformo que la direccion a mi cargo no tiene ningtin documento

administrativo denominado ‘procedimiento para otorgar Prestaciones {Pension o

Jubilacién)y.SiC ahora bien en aras de la transparencia [e informo que

acfualmente, la Institucion facultada para proporcionar las jubilaciones v

pensitlmes del poder ejecutivo es el ISSTEY con fundamento en los articulos 7,

fraccic!)n Iy 98 de ia Ley de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
Yucatan...

.Al respecto, es menester comunicarie, que esta direcciéon a mi

instancia porque la informacion requerida se encontrdé en su estado original, es
decir, en soporte papel y considerando su volumen, su digitalizacion implicaria
un desvio de recursos humanos y financieros de esta direccién a mi cargo; y en
segunda, porque denfro de fa documentacion puesta a disposicidén, se
encon!raron datos personales, al respecto, se proporciona una tabla eh la cual se
aprecian  los datos personales clasificados como confidenciales y los
documentfos que los contiene. '

Acta de Defuncicn Datos de identificacion del acta: Folic, Libro, Acta, Localidad y focha
de Heqistro; datos del fallscido: Facha de nacimiento, Estado Civil,
Neclonalidad, Edad, Nombre del Conyuge. Mombrz de los padire;
datos del fallecimiente: Numera de Certifleado, Lugar y Dormicitio,
Dastine dal Cadéver, nombrs u ubloasion del Pentedn ¢ Cromaterie,
nombre y Cedula profesicnal v los Causas de la muerte)

" ReclbusdeNomina  Deduccinnes divarsas a ié;a. Reglétrd-?éderal de Céni?ibﬁ'y'éﬁlés i
(RFC). Clave Unica dt Registro de Poblacion {CURPY, Numare de
_ Seguridad Sosisl{NSS),

FOLIO DE LA SOLICITUD: 3105715220000 8.
SUJETO OBLIGADO; SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (SAR}.
EXPEDIENTE: 524/2024.

Ulteriogmente, el Sujeto Obligado, en fecha veintitrés de septiembre del afio en gdrso,

mediante el Si
remitic el ofic
cumplimento £

realizé las sigu

[13

son

Le info

stema de Comunicacion entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SJCOM),
o proporcionado por la Directora de Recursos Humanos, por el gual, en
2 un nuevo requerimiento efectuado en el presente medio de implignacion,

ientes precisiones:

»

rmo que la Direccion de Recursos Humanos de la Subsecretarig de
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Administracion y Recursos Humanos de la Secretaria de Administraciéon y
Finanzas a mi cargo no realiza registro alguno en términos del Manual y/o ef
sistema aludido en el requerimiento, foda vez que el Manual de procedimiento
para la Administracién de lfos Recursos Humanos al Servicio del Poder Ejecutivo
del Gobierno del Estado publicado en el Diarlo Oficial el viernes 8 de mayo del
2008 en Ia cual menciona que el uso delf Sistema aludido ha perdido su vigencia,
por lo gue la direccién a mi cargo actualmente no cuenta con la administracién
de dicho sistema electronico. Al respecto se reitera que el dato de fa fecha de alta
del jubiiado o pensionado, se focaliza en el documento denominado Concesién
de pensidn v_en el caso de la fecha baja, el dafo_lo proporciona el acta de
defuncion, mismos que son recibidos en formato fisico.

Aunado a lo anterior se reitera que a partir del Decreto No. 68 Publicado en el
Diario Cficial del Gobierno def Estado ef 10 de septiembre de 1976 y la
actualizacion de la nueva ley conforme al decreto §32/2022 de fecha 21 de julio
del 2022, [a Institucion facultada para proporcionar las jubilaciones vy pensiones
del poder ejecutive es el ISSTEY, con fundamento en los articulos 7, fraccion Iy
99 de fa Ley de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan,

"
4ua

Establecido todo lo anterior, en atencién a las consideraciones expuestas poy el hoy
recurrente en su escrito de inconformidad, valorandoe la conducta del Sujeto Obligadofpara dar
respuesta a la solicitud de acceso que nos ocupa, respecto a los contenidos de informacién
descritos en los incisos 1), 2}, 3), 4), 5} y 6) se advierte que ésta resulta parcialmente

acertada, como se hara constar en los parrafos subsecuentes.

Primero. Resulta necesario sefialar que la Autoridad Recurrida, justificd haber instado

al area gue acorde a sus atribuciones v funciones, resultd competente para conocer de la

gue nos ocupa, esto es, a la Direccion de

informacion requerida en la solicitud de acceso

Humanos de la Secretaria de Administracién y Finanzas, la cual mediante oficio
QerBAF/SARH/DRH/1718-B1S/2022 de fecha tres de mayo de dos mil veintidds, puso a
isipagién dei ciudadano ia informacion requerida en los incisos 1), 2), 3), 4), 5) y 6) de la
solicitud de acceso de referencia, para su enirega en la modalidad de copias simples en |
versidn publica previo el pago de los derechos correspondientes; dando cumplimiento a |
dispuesto en el numeral 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a ia Informa ?6/:

Piblica.

Segundo. Si bien, en fecha diez de mayo de dos mil veintidds, a trayks de Ia
Plataforma Nacional de Transparencia, la Directora de Recursos Humanos de lafSecretaria
de Administracidén vy Fian:zas, hizo del conocimiento del solicitante, que la Jnformacidn

encuentra a su disposicion para su entrega en copias simples en versidn ptblida, previo al
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pago de los
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modalidad d
General de fa
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Tercero. No obstante, lo sefiado en el punto inmediato anterior, la Directora de

Recursos H
remitidos a e

por el Pleno d

derechos correspondientes por fa expedicion de 19,814 fojas; lo cierto es, que ng
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ehtrega de informacion contraviniendo lo previsto en el numeral
Materia.

umanos de [a Secretaria de Administracién y Finanzas, mediante los oficios
ste Organo Garante, en cumplimiento a los requerimientos que le fuera realizados

g este Organismo Autdonomo; fundd y motivd adecuadamente las circunstancias

de dieran origen a la necesidad de proporcionar al solicitante, la informacion requerida, en una

modalidad di:l‘,tinta a la solicitada.

Se dig
fisica, en los

Defuncion” y
cuenta y con
registro o ba

e lo anterior, en virtud que dicha informacion se encuentra Unicamente en forma

documentos que corresponden a la "Concesién de pension”, las “Actas ge

os “Recibos de Nomina", los cuales son las expresiones documentales que
ienen la informacién peticionada por el particular, y de los cuales, no Se jleva

se de datos alguno que contenga los elementos solicitados, toda vez gue el

“Manual de p(ocedimiento para la Administracion de los Recursos Humanos al Servicio del

Poder Ejecuti
sistema; maxi
publicacidén a
Seguridad So
los Organismc
facultada para
Seguridad So
fraccion | y 99

vo®, ha perdido su vigencia, por lo que dicha direcciéon no cuenta con dicho
me que a partir del diez de septiembre de mil novecientos setenta y seis, con la

través del Diario Oficial del Gobierne del Estado de Yucatan, de la “Ley de
cial para los Servidores Piblicos del Estado de Yucatan, de sus Municipios y de
s Publicos Coordinados Y Descentralizados De Cardcter Estatal’, la Institucion
proporcionar las jubilaciones y pensiones del poder ejecutivo, es el Instituto de
cial de los Trabajadores del Estado de Yucatan, acorde a los ordinales 7,
de la Ley de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan.

En ese

sentido, resulta evidente que las precisiones sefialadas por el area competente,

son indispensables para otorgar la debida fundamentacién y motivacion, 'para justificar

adecuadamen

informacion requerida, puesto que el area referida, sefialé cuales son los documentos que dan
cuenta de la i
fisico; por lo gu

e la necesidad de cambiar al ciudadano la modalidad de enirega de ia

nformacion solicitada vy refirid que los mismos obran Unicamente en form
e en la especie, dichas circunstancias deberan ser hechas del conocimienjo del

solicitante a efécto de dar cabal cumpiimiento a fo previsto en el ordinal 133 de ia Ley @eneral

de la Materia.

Cuarto,

publicacién de

Acorde a lo sefialado por el Sujeto Obligado, en lo concerniente a gue, con la

la “Ley de Seguridad Social para los Seru ~Pliblicos del{Estado de

Yucatan, de sus Municipios y de los Organismos Publicos Coordinados Y Descentihlizados De

Caracter Estats

', la Institucién facultada para proporcionar las jubilaciones y pgpsiones del
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VLAC Ot

poder ejecutivo, es el Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
Yucatéin, acorde a los numeraies 7, fraccion | y 98 de la Ley de Seguridad Social de los
Trabajadores del Estado de Yucatan; en el presente asunto, toda vez que se puede advertir
una competencia concurrente por parte de la Secretaria de Administracién y Finanzas y el
Institute previamente sefialado, la conducta del Sujeto Obligado deberia versar en
proporcionar la informacién que atendiendo a sus atribuciones y funciones, obre en sus
archivos, orientando al ciudadano a efectuar su solicitud ante la Unidad de Transparencia que
pudiera conocer de la informacion restante, como en el caso acontece con el Instituto de
Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, pues sefiala que a la fecha,
es este Instituto, el encargado de conocerla; de conformidad a lo previsto en el parrafo
segundo del articulo 136 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pablica.

Consecuentemente, se determina que en efecto el acto que se reclama,
agravio a la parte recurrente, coartando su derecho de acceso a la informacion p
y causandole incertidumbre acerca de la informacion que pretende obtener.

OCTAVO. En razén de todo lo expuesto, resulta procedente Modificar la conducta de la
Secretaria de Administracion y Finanzas, y se le instruye para que a través de la Unidad de

Transparencia realice lo siguiente:

) Requiera de nueva cuenta a la Subsecretaria de Administracion y Recursos
Humanos a través de la Direccidon de Recursos Humanos para efectos que:

a) funde y motive adecuadamente ia necesidad de poner a disposicién del ciudadano

ogymnacion requerida en los incisos 1), 2}, 3), 4), B} y 6) de la solicitud de acceso

cumpliimiento a los requerimientos que le fueran realizados por parte de este Instituto,

de conformidad a lo previsto en el numeral 133 de la Ley General de Transparenci
Acceso a la Informacion Piblica. y
b) oriente al solicitante a efectuar su solicitud de informacién ante la Unidad de
Transparencia del Institute de Seguridad Scocial de los Trabajadores del Egtado de
Yucatan, conforme al procedimiento previsto en el parrafo segundo de! articylo 136 de
la Ley General en cita, pues atendiendo a lo sefialado por el area competegnte, dicho
Sujeto Obligado resulta competente para conocer de la informacién peticiogada, (toda
‘vez que es la Institucion facultada para proporcionar lag_jubfia@iones y pepsiones del

poder gjecutivo).
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w:w:a%an

) Pong
Area
Hl} Notfif
confc

a a disposicién de la parte recurrente las documentales que le hubiere remitido el
sefialada en el punto que precede.
que al recurrente las acciones realizadas, conforme a derecho corresponda, dg

rmidad ai articulo 125 de la Ley General de Transparencia y Acceso & la
inforn

atencii:ndo el estado procesal que guarda la solicitud de acceso que nos of
1V} Infor

respe

e al Pleno del Instituto y remita las constancias que acrediten las
ctivas para dar cumplimiento a lo previsto en la presente determinacién.

Por loj antes expuesto y fundado, se:

RESUELVE:

PRIMEROQ.

Transparencia y Acceso a la Informacidén Pdblica, se Modifica la respuesta emitida

Con fundamenio en el articulo 151, fraccion I, de la Ley General de

por gl

Sujeto Obligado y que fuere hecha del conocimiento del particular a través de la Platjg/
i

Nacional de 1
sefalado en
presente reso

SEGUNDO. (
Transparencia
al Resolutivo
contados a pa

-

Instituto las &
incumplir, se

Transparencia

TERCERO. S¢
caso de incun

resolutivo SEG

ransparencia, el diecinueve de mayo de dos mil veintidds, de conformidad/a o
os Considerandos CUARTO, QUINTO, SEXTO, SEPTIMO y OCTAVO/de ia
ucion.

con fundamento en el articulo 151 ditimo parrafo de la Ley General de

y Acceso a la Informacion Plblica, el Sujeto Obligade debera dar cumplimiento
Primero de esta determinaciéon en un término no mayor de DIEZ dias habiles
rtir del dia habil siguiente al en que surta efectos la notificacion, e informe a este
cciones implementadas para tales efectos, apercibiéndole que en caso de
procedera conforme a lo previsto en el ordinal 198 de la Ley General de
y Acceso a la Informacién Publica.

hace del conocimiento de la Secretaria de Administracién y Finanzas, que en

nplimiento, parcial o total, de la resolucién dentro del plazo ordenadc en el

UNDO de la presente definitiva, se procedera en términos de los articulos 201 y

208, fraccion XV de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en

relacion con Ic
Piblica del Est

CUARTO. Cor
Segundo de
Seguimiento a
Instituto Estata
Personales, en

s articulos 87 y 96 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacio

ado de Yucatan.

las Resoluciones de ios Recursos de Revision
de Transparencia, Accesc a la Informacion Publica v Proteccidn [de Datos

los Sistemas de Gestién de Medios de Impugnacion y de Comunicafion entre
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| ingtituto Estatsl de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica

; ¥ Proteccion de Datos Personales

{Organismo Pabiico Autdnoms

t HIBARSTE U ! RECURSO DE REVISION.

i 'FOLIO DE LA SOLICITUD: 310571522000078.

SUJETO OBLIGADO: SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (SAF).
EXPEDIENTE: 52472022,

Organismos Garantes y Sujetos Obligados, se_ordena que la notificacion de la presente

determinacion se realice al particular, a través del correo electronico_indicado en su

escrito inicial, por la Plataforma Nacional de Transparencia,

QUINTO. Con fundamento en lo dispuesto en la fraccion VI del numeral Centésimo Trigésimo
Quinto de los Lineamientos para la Implementacion y Operacion de la Plataforma Nacional de
Transparencia, este Organo Colegiado ordena que la notificacion de la presente
determinacion, se realice al Sujeto Obligado a través del Sistema de Comunicacion entre
Organos Garantes y Sujetos Obligados {SICOM).

SEXTO. Cumplase.

Asi lo resolvieron por unanimidad y firman, la Maestra, Maria Gilda Segovia Chab, el Doctor
en Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado, y el Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavén
Duran, Comisionada Presidenta y Comisionados, respectivamente, del Insiituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Pdblica y Proteccidon de Datos Personales, con
fundamento en los articulos 146 y 150, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, en sesidn del dia veintinueve de septiembre de dos mil veintidos,

fungiendo como Ponente {a primera de %7%2

——— /
K. ALDRIN MARTIN BRICERO CONRADO.
COMISIONZDO.




