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Mérida, Yucatan, a veintitrés de marzo de dos mil veintidés.

VISTOS: Para resolver el recurso de revisién mediante el cual, el particular impug plta de
respuesta por parte del Sindicato Unico de Trabajadores, Profesionistas, Ad
Manuales del Poder Judicial del Estado, recaida a la solicitud de acceso a pformacion

marcada con el folio 312471722000001.

ANTECEDENTES:

PRIMERO. En fecha cinco de enero de dos mil veintidos, el particular a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, presenté una solicitud de informacién ante la Unidad
de Transparencia del Sindicato Unico de Trabajadores, Profesionistas, Administrativos y
Manuales del Poder Judicial del Estado, la cual quedd registrada bajo el folioc numero
312471722000001, en la cual requirié lo siguiente:

“SOLICITO INFORME LO SIGUIENTE: / / e
- NOMBRE, NUMERO DE CUENTA E INSTITUCION BANCARIA DONDE EPQéITA
LOS IMPORTES DE LAS CUOTAS SINDICALES RETENIDAS A LOS MIEMBRpS DEL
SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES, PROFESIONISTAS, ADMINISTR7 VOsS Y
MANUALES DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE YUCATAN (SUTPAMPJY)

- INFORME LOS IMPORTES TOTALES DE LAS CUOTAS SINDICALES SENALADAS
ANTERIORMENTE DE L.OS ANOS 2019, 2020 Y 2021

- INFORME EL DESTINO DE EROGACIONES REALIZADAS CON LOS RECURSOS
DE DINERO SENALADAS EN LA LINEA O ANTERIOR, AS{ COMO EL DESGLOSE
DE GASTOS Y ESTADOS FINANCIEROS EN LOS ANOS 2019, 2020 Y 2021.

- ENTREGUE COPIA DE TODAS LAS FACTURAS COMPROBATOQORIAS DE LOS
GASTOS YA MENCIONADOS DE LOS ANOCS 2019, 2020 Y 2021”.

SEGUNDO. En fecha veinticinco del mes y aflo referidos, el particular, a traves de la
Plataforma Nacional de Transparencia, interpuso recurso de revision en el cual se inconforma
contra la falta de respuesta a la solicitud de acceso registrada bajo el folio numero
312471722000001, manifestando lo siguiente:

“IL A FALTA DE RESPUESTA POR PARTE DEL SUJETO OBLIGADQ".

TERCERO. Por auto emitido el dia veinticuatro de enero del afio en curso, se designé
Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavén Duran, como Comisionado Ponente para/la

sustanciacién y presentacién del proyecto de resolucion del expediente que nos atafie.

CUARTO. Mediante acuerdo emitido en fecha veintiséis del mes y afio aludidos, se tuyo por

presentada a la parte recurrente, con el escrito sefialado en el Antecedente Segundo, toda

vez que se cumplieron con los requisitos que establece el articulo 144 de la Ley Gengral de
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Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en vigor, resultando procedente de
conformidad al diverso 143, fraccién VI de la propia norma, aunado a que no se actualizé
ninguna de las causales de improcedencia de los medios de impugnacion establecidas en el
numeral 155 de la referida Ley, se admitid el presente recurso; asimismo, se dio vista a las
partes para efectos que dentro de los siete dias habiles siguientes a la notificacion respectiva,
rindieran sus alegatos y ofrecieran las pruebas que resultaran pertinentes; de igual forma, se
ordend correr traslado a la autoridad, del medio de impugnacién en cita para que estuviere en

aptitud de dar contestacién al mismo.

QUINTO. En fecha ocho de febrero del presente afio, a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia y mediante el Sistema de Comunicacion entre Organos Garantes y Sujetos
Obligados (SICOM), se notificd a la parte recurrente y a la autoridad recurrida,
respectivamente, el acuerdo resefiado en el antecedente inmediato anterior.
/7//

SEXTO. Por acuerdo de fecha dieciséis de marzo de dos mil veintidos, se tuvo por feneci do el
téermino que le fuere concedido a las partes mediante acuerdo de fecha veintiséis de’enero del
afio en cita, para efectos que rindieren alegatos y, en su caso, remitieren congtancias que
estimaren conducentes, con motivo del presente recurso de revision, derivado de la solicitud
de acceso a la informacion con folio 312471722000001, sin que hasta la fecha hubieren
remitido documento alguno a fin de realizar lo anterior; por lo tanto, se declard precluido el
derecho del recurrente y de la autoridad recurrida; finalmente, atendiendo al estado procesal
que guarda el presente expediente, se decretd el cierre de instruccion del presente asunto y
se hizo del conocimiento de las partes que previa presentacién del proyecto respectivo, el
Pleno de este Instituto, emitirfa resolucion definitiva dentro del término de diez dias habiles

siguientes al de la notificacion del acuerdo en cuestion.

SEPTIMO. En fecha veintidés de marzo del afio que acontece, mediante el Sistema de
Comunicacién entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM), y a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, se notificé a la autoridad recurrida y a la parte

regurrente, respectivamente, el acuerdo descrito en el Antecedente inmediato anterior.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencig, Acceso a la

Informacion Pudblica y Proteccion de Datos Personales, es un organismo plbjico autdbnomo,
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SEGUNDO. Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica

Proteccion de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el acceso a g

difundiendo la cultura del acceso a la informacién publica.

TERCERO. Que el Pleno de este Organo Garante, es competente para resolver respecto a los
recursos de revision interpuestos contra los actos y resoluciones dictados por los Sujetos
Obligados, segun lo dispuesto en los articulos 42 fraccion Il de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la informacion Puablica.
a7

CUARTO. Del andlisis efectuado a la solicitud de informacién registrada bajo el foli m,m{ef’o
312471722000001, recibida por la Unidad de Transparencia del Sindicato Unéo de
Trabajadores, Profesionistas, Administrativos y Manuales del Poder Judicial del E//stado, se
observa que la informacion peticionada por la parte recurrente, consiste en: “1. Nombre,
Namero de cuenta e institucién bancaria donde deposita los importes de las cuotas
sindicales retenidas a los miembros del Sindicato Unico de Trabajadores,
Profesionistas, Administrativos y Manuales del Poder Judicial del Estado de Yucatan
(SUTPAMPJY); 2. Informe los importes totales de las cuotas sindicales sehaladas
anteriormente de los anos 2019, 2020 y 2021; 3. Informe el destino de erogaciones
realizadas con los recursos de dinero senaladas en la linea o anterior, asi como ef
desglose de gastos y estados financieros en los afios 2019, 2020 y 2021; y 4. Entregue
copia de todas las facturas comprobatorias de los gastos ya mencionados de los afios
2019, 2020 y 2021".

Al respecto, la parte recurrente el dia veintiuno de enero de dos mil veintidoés, interpuso
el recurso de revisién que nos ocupa, manifestando no haber recibido contestacion de la
solicitud de acceso marcada con el folio niumero 312471722000001; por lo que el presente
medio de impugnacion resultd procedente en términos de la fraccion VI del articulo 143 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que en su parte conducente

establece lo siguiente:

“ARTICULO 143. EL. RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

Vi. LA FALTA DE RESPUESTA A UNA SOLICITUD DE ACCESO A LA
INFORMACION DENTRQ DE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS EN LA LEY;

b2
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Manuales del Poder Judicial del Estado, para que dentro del término de siete dias habiles
siguientes al de la notificacion del referido acuerdo, manifestara lo que a su derecho
conviniéra, vsegl’m dispone el articulo 150 fraccién ll de la Ley de la Materia, siendo el caso que
habiendo fenecido dicho término sin que el Sujeto Obligado rindiera alegatos, se declard
precluido su derecho, y se determiné resolver de conformidad a los autos que constituyen este

expediente.

QUINTO. En el presente apartado, se procedera al analisis de la publicidad de la informacion

aplicable en el presente asunto.

La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, establece:
A7

. //
“ARTICULO 70.- EN LA LEY FEDERAL Y DE LAS ENTIDADES FEDERA?JZS,&EA_’
CONTEMPLARA QUE LOS SUJETOS OBLIGADOS PONGAN A DISPOSICI@N DEL
PUBLICO Y MANTENGAN ACTUALIZADA, EN LOS RESPECTIVOS ﬂ;IEDIOS
ELECTRONICOS, DE ACUERDO CON SUS FACULTADES, ATRI@UCIONES,
FUNCIONES U OBJETO SOCIAL, SEGUN CORRESPONDA, LA INFORMACION, POR
LO MENOS, DE LOS TEMAS, DOCUMENTOS Y POLITICAS QUE A CONTINUACION
SE SENALAN:

XXI. LA INFORMACION FINANCIERA SOBRE EL PRESUPUESTO ASIGNADO, ASI
COMO LOS INFORMES DEL EJERCICIO TRIMESTRAL DEL GASTO, EN TERMINOS
DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL Y DEMAS
NORMATIVIDAD APLICABLE; DD

b2

Cabe precisar que, dentro de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica, hay que distinguir entre la informacién que los Sujetos Obligados ponen a
icion del publico por ministerio de Ley y sin que medie solicitud alguna, y las solicitudes
de ao . dinformacion que formulen los particulares que deben ser respondidas por aquélios
ridad con lo establecido en el citado ordenamiento juridico.

En esta tesitura, el articulo 70 de Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacién Pdblica y el numeral 72 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién

en dichos ordenamientos.

En ese sentido, el espiritu de la fraccion XXl del iculo 70 de la
invocada, es la publicidad de la informacidon relativa al informacién financi
presupuesto asignado, asi como los informes del ejercicio trimestral del gagfo. En ofras

palabras, nada impide que los interesados tengan acceso a esta clase de informgcion que por
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definicién legal es pablica como aquélla que se encuentre vinculada a ésta y que,
consiguiente, es de la misma naturaleza, maxime que permite a la ciudadania conoce
indicadores relacionados con sus objetivos y los resultados obtenidos mediant

cumplimiento de sus funciones; consecuentemente, debe otorgarse su acceso.

SEXTO. A continuacion, en el presente apartado se establecera la normativida icable en

el asunto que nos compete.

La Ley federal de Trabajo, preveé:

CAPITULO I
SINDICATOS, FEDERACIONES Y CONFEDERACIONES

ARTICULO 356.- SINDICATO ES LA ASOCIACION DE TRABAJADORES, / /
PATRONES, CONSTITUIDA PARA EL ESTUDIO, MEJORAMIENTO Y DEI-'Ews/f/D(D
SUS RESPECTIVOS INTERESES.

. REDACTAR SUS ESTATUTOS Y REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS;
il ELEGIR LIBREMENTE SUS REPRESENTANTES; /
1, ORGANIZAR SU ADMINISTRACION Y SUS ACTIVIDADES;

ARTICULO 357 BIS.- EL RECONOCIMIENTO DE LA PERSONALIDAD JURIDICA DE
LAS ORGANIZACIONES DE TRABAJADORES Y PATRONES, ASI COMO SUS
FEDERACIONES Y CONFEDERACIONES NO ESTARA SUJETA A CONDICIONES
QUE IMPLIQUEN RESTRICCION ALGUNA A SUS GARANTIAS Y DERECHOS,
ENTRE ELLOS A:

ARTICULO 373.- LA DIRECTIVA DE LOS SINDICATOS, EN LOS TERMINOS QUE
ESTABLEZCAN SUS ESTATUTOS, DEBERA RENDIR A LA ASAMBLEA CADA SEIS
MESES, POR LO MENOS, CUENTA COMPLETA Y DETALLADA DE LA
ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO SINDICAL. LA RENDICION DE CUENTAS
INCLUIRA LA SITUACION DE LOS INGRESOS POR CUQTAS SINDICALES Y OTROS
BIENES, ASI COMO SU DESTINO, DEBIENDO LEVANTAR ACTA DE DICHA
ASAMBLEA.

EL ACTA DE LA ASAMBLEA EN LA QUE SE RINDA CUENTA DE LA
ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO SINDICAL DEBERA SER ENTREGADA
DENTRO DE LOS DIEZ DIAS SIGUIENTES AL CENTRO FEDERAL b
CONCILIACION Y REGISTRO LABORAL PARA SU DEPOSITO Y REGISTRO EN EL
EXPEDIENTE DE REGISTRO SINDICAL; ESTA OBLIGACION PODRA CUMPLIRSE
POR ViA ELECTRONICA.

ARTICULO 374.- LOS SINDICATOS, FEDERACIONES Y CONFEDERAC!
LEGALMENTE CONSTITUIDOS SON PERSONAS MORALES Y TIENEN CAPA
PARA:
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1. ADQUIRIR BIENES MUEBLES;
il. ADQUIRIR LOS BIENES INMUEBLES DESTINADOS INMEDIATA Y
DIRECTAMENTE AL OBJETO DE SU INSTITUCION: Y

Hl. DEFENDER ANTE TODAS LAS AUTORIDADES SUS DERECHOS Y EJERCITAR
LAS ACCIONES CORRESPONDIENTES.

IV. ESTABLECER MECANISMOS PARA FOMENTAR EL DESARROLLO Y
FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA DE SUS AFILIADOS, Y

V. ESTABLECER Y GESTIONAR SOCIEDADES COOPERATIVAS Y CAJAS DE
AHORRO PARA SUS AFILIADOS, ASi COMO CUALQUIER OTRA FIGURA
ANALOGA.

ARTICULO 375.- LOS SINDICATOS REPRESENTAN A SUS MIEMBROS EN LA
DEFENSA DE LOS DERECHOS INDIVIDUALES QUE LES CORRESPONDAN, SM[I;//
PERJUICIO DEL DERECHO DE LOS TRABAJADORES PARA OBRAR/ Qip glos
INTERVENIR DIRECTAMENTE, CESANDO ENTONCES, A PETICION DEli’/
TRABAJADOR, LA INTERVENCION DEL SINDICATO. /

ARTICULQ 376.- LA REPRESENTACION DEL SINDICATO SE EJERCERA POR SU
SECRETARIO GENERAL O POR LA PERSONA QUE DESIGNE SU DIRECTIVA,
SALVO DISPOSICION ESPECIAL DE LOS ESTATUTOS.

LOS MIEMBROS DE LA DIRECTIVA SINDICAL QUE SEAN SEPARADOS POR FL
PATRON O QUE SE SEPAREN POR CAUSA IMPUTABLE A ESTE, CONTINUARAN
EJERCIENDO SUS FUNCIONES SALVO LO QUE DISPONGAN LOS ESTATUTOS

ARTICULO 377.- SON OBLIGACIONES DE LOS SINDICATOS:
. PROPORCIONAR LOS INFORMES QUE LES SOLICITEN LAS AUTORIDADES DEL
TRABAJO, SIEMPRE QUE SE REFIERAN EXCLUSIVAMENTE A SU ACTUACION

COMO SINDICATOS;

HI, INFORMAR A LA MISMA AUTORIDAD CADA TRES MESES, POR LO MENOS, DE
LAS ALTAS Y BAJAS DE SUS MIEMBROS.

“ARTICULO 1.- ESTA LEY ES DE OBSERVANCIA GENERAL PARA LOS TITULARE.
Y TRABAJADORES DE LAS DEPENDENCIAS DE ADMINISTRACION PUBLIGA
CENTRALIZADA, DE LOS PODERES LEGISLATIVO Y JUDICIAL, ASI COMO DE
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN.

ARTICULO 2.- PARA EFECTOS DE ESTA LEY LA RELACION JURIDICA DE
TRABAJO SE ENTIENDE ESTABLECIDA ENTRE LAS DEPENDENCIAS FE
INSTITUCIONES CITADAS Y LOS TRABAJADORES DE BASE A SU SERVICIO. EN
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LOS PODERES LEGISLATIVOS Y JUDICIAL, LOS PRESIDENTES,
RESPECTIVAMENTE, ASUMIRAN DICHA RELACION.

TITULO CUARTO
DE LA ORGANIZACION COLECTIVA DE LOS TRABAJADORES Y DE LAS
CONDICIONES GENERALES
CAPITULO I

ARTICULO 70.- LOS SINDICATOS SON LAS ASOCIACIONES DE TRABAJADORES
QUE LABORAN EN UNA DEPENDENCIA, CONS TITUIDA PARA EL ESTUDIO,
MEJORAMIENTO Y DEFENSA DE SUS INTERESES COMUNES.

ARTICULO 72.- TODOS LOS TRABAJADORES TIENEN DERECHO A FORUAR
PARTE DEL SINDICATO.

ARTICULO 73.- LOS TRABAJADORES DE CONFIANZA NO PODRAN FORMAR
PARTE DE LOS SINDICATOS. CUANDO LOS TRABAJADORES SINDICALIXADD
DESEMPENEN UN PUESTO DE CONFIANZA QUEDARAN EN SUSPENSC TODAS
SUS OBLIGACIONES Y DERECHOS SINDICALES, DURANTE EL TIEMPO QUE
DURE LA COMISION CONFERIDA. )
ARTICULO 74.- LOS SINDICATOS SERAN REGISTRADOS EN EL TRIBM%’/‘
LS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LOS MUNICIPIOS, A ¢UY0
EFECTO REMITIRAN A ESTE, POR DUPLICADO, LOS DOCUMENTOS SIGUIENTES:

ARTICULO 75.- SON OBLIGACIONES DE LOS SINDICATOS:

{- PROPORCIONAR LOS INFORMES QUE EN CUMPLIMIENTO DE ESTA LEY,
SOLICITE EL TRIBUNAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y
DE LOS MUNICIPIOS;

fl- COMUNICAR AL TRIBUNAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO Y DE LOS MUNICIPIOS, DENTRO DE LOS 10 DIAS SIGUIENTES A CADA
ELECCION, LOS CAMBIOS QUE OCURRIEREN EN SU DIRECTIVA O EN SU COMITE
EJECUTIVO, LAS ALTAS Y BAJAS DE SUS MIEMBROS Y LAS MODIFICACICNES
QUE SUFRAN LOS ESTATUTOS;

.- FACILITAR LA LABOR DEL TRIBUNAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO
DEL ESTADO Y DE LOS MUNICIPIOS, EN LOS CONFLICTOS QUE SE VENTILEN
ANTE EL MISMO, YA SEA DEL SINDICATO O DE SUS MIEMBROS
PROPORCIONANDOLE LA COOPERACION QUE SOLICITE, Y

LOS MUNICIPIOS, CUANDO LES FUERE SOLICITADO.
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ARTICULO 78.- LA DIRECTIVA DEL SINDICATO SERA RESPONSABLE ANTE ESTE
Y RESPECTO DE TERCERAS PERSONAS EN LOS MISMOS TERMINOS QUE LO
SON LOS MANDATARIOS EN EL DERECHO COMUN.

ARTICULO 79.- LOS ACTOS REALIZADOS POR LAS DIRECTIVAS DE LOS
SINDICATOS OBLIGAN CIVILMENTE A ESTOS SIEMPRE QUE HAYAN OBRADO
DENTROQ DE SUS FACULTADES.

ARTICULO 87.- LAS REMUNERACIONES QUE SE PAGUEN A LOS DIRECTIVOS Y
EMPLEADOCS DE LOS SINDICATOS Y EN GENERAL L.OS GASTOS QUE ORIGINE
EL FUNCIONAMIENTO DE ESTOS, SERAN A CARGO DE SU PRESUPUESTO,

" CUBIERTO EN TODO CASO POR LOS MIEMBROS DEL SINDICATO DE QUE SE
TRATA.

&l
En merito de la normatividad previamente expuesta, se desprende que los sindicatos

como en la especie es, el Sindicato Unico de Trabajadores, Profesionistas, Administrart«ﬁ}os y

Manuales del Poder Judicial del Estado de Yucatan, son una asociacion de trabafédores

que laboran en una dependencia, constituida para el estudio, mejoramiento y defensa
de sus intereses comunes, que entre sus principales obligaciones se encarga de informar al
Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y de los Municipios, los cambios que
ocurrieren en su directiva o en su comité ejecutivo, las altas y bajas de sus miembros y las
modificaciones que sufran los estatutos, asi como de patrocinar y representar a sus miembros
ante las autoridades y ante el Tribunal de los Trabajadores, cuando les fuere solicitado, y que
los gastos que se paguen a los directivos y empleados y en general los gastos que origine en
el funcionamiento de éstos, seran a cargo de su presupuesto, cubierto en todo caso por los
miembros del sindicato de que se trata; siendo que la Directiva de los Sindicatos, en los
términos que establezcan sus estatutos, debera rendir a la asamblea cada seis meses, por lo

menos, cuenta completa y detallada de la administracion del patrimonio sindical, que incluira la

situacion de los ingresos por cuotas sindicales y otros bienes, asi como su destino, debiendo

cta de dicha asamblea, o bien por el Secretario General o por la persona que

\desiqne la_Directiva; en ese sentido, se desprende, que el drea que resulta competente para

¢ cer de la informacién solicitada, es el Secretario General del Sindicato Unico de

Trabajadores, Profesionistas, Administrativos v Manuales del Poder Judicial del Estadg

de Yucatan, o bien, la persona que designe la Directiva del referido Sindicato./gues

corresponde a este la representacion y administracion del Sindicate en cuestion; por Jo tanto,

resuita incuestionable que es el area competente para conocer de la informacién

solicitada.

SEPTIMO. Establecida la competencia del Area para posee m'r'ﬁ’acién soljcitada, en el
presepte apartado, se abordara el estudio de la procedencia del agravio Jertido por el

particular, consistente en la falta de respuesta a la solicitud de acceso a la inforthacion, dentro
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de los plazos establecidos en la Ley estatal de la materia.

Al respecto, resulta necesario destacar que el particular, al interponer su rgcurso de

revision, sefialé que no se dio contestacion a la informacion solicitada en gl término

establecido para tal efecto.

En ese sentido, cobra relevancia traer a colacion lo dispues a\Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatdn, revé lo

siguiente:

“ARTICULO 59. OBJETO

LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA ES EL ORGANO INTERNO DEL SUJETO
OBLIGADO ENCARGADC DE LA ATENCION AL PUBLICO EN MATERIA DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL VINCULO ENTRE EL SUJETO
OBLIGADO Y LOS SOLICITANTES, ADEMAS TENDRA LA RESPONSABILIDAD DE
RECIBIR Y DAR TRAMITE A LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION Y
REALIZAR LAS GESTIONES NECESARIAS A FIN DE CUMPLIR /coﬁ’/%sw-
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ESTABLECIDAS EN ESTA LEY. ’ /

/
ARTICULO 79. ACCESO A LA INFORMACION
CUALQUIER PERSONA, DIRECTAMENTE O A TRAVES DE SU REPRESENTANTE,
PODRA EJERCER SU DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION, SIN QUE
ACREDITE INTERES ALGUNO O JUSTIFIQUE SU UTILIZACION, MEDIANTE LA
PRESENTACION DE LA SOLICITUD RESPECTIVA, A TRAVES DEL
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN EL TITULO SEPTIMO DE LA LEY GENERAL,

NO OBSTANTE LO ANTERIOR, SE ENTENDERA QUE EL PLAZO PREVISTO EN EL
PARRAFO PRIMERO DEL ARTICULO 132 DE LA LEY GENERAL, PARA DAR
RESPUESTA A LA SOLICITUD DE ACCESO, NO PODRA EXCEDER DE DIEZ DIAS
HABILES.

bil

Asi también lo establecido en la Ley General de Transparencia, la cual dispone lo

siguiente:

“ARTICULO 125. CUANDO EL PARTICULAR PRESENTE SU SOLICITUD POR
MEDIOS ELECTRONICOS A TRAVES DE LA PLATAFORMA NACIONAL, SE  /
ENTENDERA QUE ACEPTA QUE LAS NOTIFICACIONES LE SEAN EFECTUADAS /
POR DICHO SISTEMA, SALVO QUE SENALE UN MEDIO DISTINTO PARA EFECTOS /
DE LAS NOTIFICACIONES. /

EN EL CASO DE SOLICITUDES RECIBIDAS EN OTROS BS, EN LAS QUEL ;
SOLICITANTES NO PROPORCIONEN UN DOMICILIO O MEDIO PARA RECIBIR L
INFORMACION O, EN SU DEFECTO, NO HAYA SIDO POSIBLE PRACTICAR |
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NOTIFICACION, SE NOTIFICARA POR ESTRADOS EN LA OFICINA DE LA UNIDAD
DE TRANSPARENCIA.

ARTICULO 126. LOS TERMINOS DE TODAS LAS NOTIFICACIONES PREVISTAS EN
ESTA LEY, EMPEZARAN A CORRER AL DIA SIGUIENTE AL QUE SE PRACTIQUEN.

3

De lo anterior, se tiene que las Unidades de Transparencia de los sujetos obligados
deberan garantizar las medidas y condiciones de accesibilidad para que toda persona pueda

ejercer el derecho de acceso a la informacion, mediante solicitudes de informacion.

En ese sentido, cualquier persona por si o por medio de su representante podra
presentar una solicitud de acceso a la informacién ante la Unidad de Transparencia, por

conducto de la Plataforma Nacional de Transparencia, en la oficina u oficinas designadas para
7

v

ello, via correo electronico, en el entendido que si la solicitud es presentada por//%gd
electrénicos a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, se entenderd’ qug
solicitante acepta que las notificaciones le sean efectuadas por dicho sistema, salvg que

sefialare un medio distinto para efectos de las notificaciones.

Asimismo, se dispone que el plazo para dar respuesta a las solicitudes de acceso no
podra exceder de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente habil a la presentacién

de aquella.

En tales condiciones, se desprende que el Sujeto Obligado no dio respuesta a la
solicitud de acceso que nos ocupa dentro del término de diez dias habiles, como lo prevé el
articulo 79 de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Publica del Estado de
Yucatan, en consecuencia acreditandose la existencia del acto reclamado, aunado a que
tampoco pretendié con posterioridad a la solicitud de acceso modificar o revocar el acto
reclamado, esto a fin que el recurso de revisién al rubro citado quedara sin materia, ya que de

rancias que obran en autos no se advierte alguna que asi lo acredite.

> Derivado de lo anterior, es posible aseverar que el Sujeto Obligado no observé los
preceptos previstos en la Ley estatal de la materia, para dar atencién a la solicitud de acc $0

del particular.

Asi las cosas, el Cuerpo Colegiado de este Organismo Autdnomo estima fundado el
agravio vertido por el particular, y en consecuencia, se considera procedente/ revocar la
falta de respuesta por parte del Sujeto Obligado, recaida a la solicitud de/acceso que
diere motivo al presente medio de impugnacién.

. Por todo lo _anterior, se INSTA al Sindicato Unico de Trabajadores, |Profesionistas,
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Administrativos v Manuales del Poder Judicial del Estado, a efecto que en atencion a las

solicitudes de informacion que le sean formuladas, emita la respuesta que en derecho

corresponda. de conformidad con los plazos legales establecidos dentro de-a Ley de

materia.

OCTAVO. Finalmente, conviene sefalar, que en virtud que el Sujeto Opligado/no dio
respuesta a la solicitud de acceso que nos ocupa en el plazo establecido para et el articulo
154 de la Ley General en cita, establece que en los casos que los organismos garantes
determinen durante la sustanciacion del recurso de revision que pudo haberse incurrido en
una probable responsabilidad por el incumplimiento a las obligaciones previstas en la Ley,
deberan hacerlo del conocimiento del Organo Interno de Control o de la instancia competente
para que éste acuerde lo conducente, segin sea el caso, lo establecido en el procedimiento
de responsabilidad respectivo; toda vez, que el ordinal 208, en su fraccion |, de la norma ya
aludida dispone que un incumplimiento a la Ley es la falta de respuesta a las solicitudes de
informacién en los plazos sefialados en la normatividad aplicable, por lo que, se determina que
resulta procedente dar vista al Organo Interno de Control del Consejo de la Judi f[éd i
Poder Judicial, a fin que éste acuerde lo previsto, en su caso, el procedi’m}eﬁz{o de

responsabilidad respectivo, en atencion a la falta referida con antelacién. V4

NOVENO. En mérito de todo lo expuesto, se Revoca la falta de respuesta del Sindicato
Unico de Trabajadores, Profesionistas, Administrativos y Manuales del Poder Judicial
del Estado, y se le instruye para que a través de la Unidad de Transparencia realice lo

siguiente:

. Requiera al Secretario General del Sindicato Unico _de Trabajadores,

Profesionistas, Administrativos v Manuales del Poder Judicial del, o bien, la

persona que designe la Directiva del referido Sindicato, a fin que realice la busqueda

exhaustiva de la informacion solicitada, esto es “Solicito informe lo siguiente: -
Nombre, Numero de cuenta e institucién bancaria donde deposita los importes
de las cuotas sindicales retenidas a los miembros del Sindicato Unico de
Trabajadores, Profesionistas, Administrativos y Manuales del Poder Judicial del
Estado de Yucatan (SUTPAMPJY) - Informe los importes totales de las cuotas
sindicales sefialadas anteriormente de los afios 2019, 2020 y 2021 - Informe el
destino de erogaciones realizadas con los recursos de dinero sefialadas en la

linea o anterior, asi como el desglose de gastos y estados financieros en log

tomando en consideracion lo establecido en el Criterio 02/2018 emitido por el Plepo de

este Instituto, y publicado en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yuca an el

11
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veintisiete de julio de dos mil dieciocho;

. Ponga a disposicion de la parte recurrente la respuesta del Area referida en el punto
que precede, con la informacién que resultare de la busqueda, 0 en su caso, las
constancias con motivo de la declaraciéon de inexistencia;

.  Notifique al recurrente las acciones realizadas, conforme a derecho corresponda, de
conformidad al articulo 125 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
informacion Publica, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia; e

IV. Informe al Pleno del Instituto v remita las constancias que acrediten las gestiones

respectivas para dar cumplimiento a lo previsto en la presente determinacion.
Por lo antes expuesto y fundado, se:

RESUELVE: J

PRIMERQO. Con fundamento en el articulo 151, fraccidn I, de la Ley Genéral de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se Revoca la falta de respuesta/del Sujeto
Obligado, recaida a la solicitud de informacion registrada bajo el fglio nimero
312471722000001, de conformidad a lo sefialado en los Considerandos QUINTO, SEXTO,
SEPTIMO, OCTAVO y NOVENO de la presente resolucion.

SEGUNDO. Con fundamento en el articulo 151 dltimo parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, el Sujeto Obligado debera dar cumplimiento
al Resolutivo Primero de esta determinacion en un término no mayor de DIEZ dias habiles
contados a partir del dia habil siguiente al en que surta efectos la notificacion, e informe a este
Instituto las acciones implementadas para tales efectos, apercibiéndole que en caso de
incumplir, se procedera conforme a lo previsto en el ordinal 198 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

TERCBRO. Se hace del conocimiento del Sindicato Unico de Trabajadores, Profesionistas,
Admirdstrativos y Manuales del Poder Judicial del Estado, que en caso de incumplimiento,

rcial o total, de la resolucidon dentro del plazo ordenado en el resolutivo SEGUNDO de la
presente definitiva, se procedera en términos de los articulos 201 y 2086, fraccion XV de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en relacion con los articulos 87 y

96 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan.

CUARTO. Con fundamento en lo dispuesto en el parrafo primero del numeral Déci

en los Sistemas de Gestion de Medios de impugnacién y de Comunicaciéon entre Organismos
Garantes y Sujetos Obligados, en virtud que la part rente designé‘ correo

electrénico para efectos de recibir las notificaciones, respecto de la resolucidénfque nos
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ocupa, se ordena que se realice la notificacion a éste a través del medio electrénico
sefialado en el escrito inicial, la cual se realizara automaticamente a través de la

Plataforma Nacional de Transparencia.

QUINTO. Con fundamento en lo dispuesto en la fraccion VI del numeral Centésimo Trigésimo
Quinto de los Lineamientos para la Implementacion y Operacion de la Plataforma Nacional de
Transparencia, este Organo Colegiado ordena que la notificacion de la presente
determinacion, se realice al Sujeto Obligado a través del Sistema de Comunicacion entre

Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM).

SEXTO. Con fundamento en los articulos 154 y 209, parrafo segundo, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se da vista al Organo Interno del Consejo
de la Judicatura del Poder Judicial, para los efectos descritos en el Considerando OCTAVO
de la presente determinacion, a efecto que determine lo que en derecho corresponda, y se

ordena que la notificacion de la presente determinacién se realice a éste mediante el correo

electrénico del Consejo de la Judicatura que este Instituto tiene conocimiento .

SEPTIMO. Cumplase.

Asi lo resolvieron por unanimidad y firman, la Maestra, Maria Gilda Segovia Chab, el Doctor
en Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado, y el Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavon
Duran, Comisionada Presidenta y Comisionados, respectivamente, del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Pgblica y Proteccién de Datos Personales, con
fundamento en los articulos 146 y 150, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica, en sesion del dia vemtxtres/de)marzo de dos mil veintidés, fungiendo

como Ponente el Ultimo de los nombrados / /

GOVIA CHAB.

COMI lNAD’ PRE IDENTA.

O PAVON DURAN.
SCRMISIQNADO.

\
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