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VISTOS: Para resoiver el recurso de revision interpuesto por el ciudadano, m
impugna la respuesta emitida por la Fiscalia General dei Estado, recaida a \a

B

ANTECEDENTES

PRIMERO. En fecha veintidés de diciembre de dos mil veintidos, el ciudadano realizo una
solicitud de acceso a la informacion a la Unidad de Transparencia de la Fiscalia General del
Estado, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, marcada con el folio
310568622000728, en la cual requirio o siguiente:

“POR ESTE MEDIO TENGQ A BIEN A SOLICITAR A LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE ¥UCATAN
(FGE), CUAL ES EL. CARGO QUE OCUPAN EL C. ... DENTRO DE DICHA INSTITUCION GUBERNAMENTAL,
ASI COMG SU CENTRO LABORAL Y AREA DE ADSCRIPCION DEL MISMO, INDICANDO SU
LABORAL, MANIFESTANDO EXPRESAMENTE LOS DIAS QUE CONTEMPLA SU PRESTACION DE BERVICIO
COMO SERVIDOR PUBLICO, ASIi MISMO SE REQUIERE SENALE MEDIANTE UNA LISTA LOS NOMBRES DE
TODO EL PERSONAL QUE SEA SUBORDINADOS DEL REFERIDOC ...; TAMBIEN SE LE REQUIERE A LA
AUTORIDAD RECURRIDA (FGE) ENTREGUE EL CURRICULUM VITAE DE ESTA PERSONA JUNTO CON
COPIA DE SU CEDULA PROFESIONAL, SENALAR A CUANTO ASCIENDE EL SUELDO MENSUAL Y SE
ENTREGUE COMPROBANTES DE SU SALARIC DEVENGADO, ESTO ES, SUS TALONES O BOLETAS DE
NOMINA QUE AMPARA EL PAGO QUE SE EFECTUO PARA AQUEL TANTO EN LA PRIMERA COMO EN LA
SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2022 Y LA PRIMERA QUINCENA DEL MES DE
DICIEMBRE DE 2022,

IMPORTANTE: SE LE REQUIERE A LA AUTORIDAD O SUJETO OBLIGADO QUE TODA LA INFORMACION
GENERADA CON MOTIVO DE LA PRESENTE, COMO EVENTUALMENTE PUDIERAN SER, UN
COMUNICADO, UN AVISO, UNA NOTIFICACION, UN REQUERIMIENTO Y EN GENERAL, CUALQUIER
DOCUMENTOQ OFICIAL, QUE SE REQUIERA CON MOTIVO DEL PRESENTE, SEA PROVEIDO EN VERSION O
FORMATO PDF, ESTO DEBIDO A QUE LA MODALIDAD DE ENTREGA DE M! PREFERENCIA A SER
REGISTRADO EN ESTA SOLICITUD PARA CUALQUIER NOTIFICACION SERA LA DE “CORREO
ELECTRONICO”; SIENDOQ MENESTER PRECISAR EN IGUAL MODO QUE LA MODALIDAD DE ENTREGA DE
LA RESPUESTA PREFERIDA POR PARTE DEL SUSCRITO, TAMBIEN HA DE SER LA DE “CORREO
ELECTRONICO”, POR LO QUE A FIN DE INCURRIR EN CONTROVERSIAS, QUIERO DEJAR CONSTANCIA
DE ESTA ACLARACION.”

SEGUNDOQ. El dia cinco de enero de dos mil veintitrés, el Sujeto Obligado hizo del,
conocimiento del solicitante, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, la respuegta
recaida a su solicitud de acceso que nos ocupa, en la cual se determiné sustancialmepte lo

siguiente:

ANTECEDENTES

I. QUE EL 22 DE DICIEMBRE DEL ANO 2022, LA UNIDAD DE TRANSPAREN
DEL ESTADO RECIBIO A TRAVES DE LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA LA SOLICITUD
DE ACCESOALA INFORMACIO!U PUBLICA CON NUMERO DE FOLIO 310568622000728.
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V. QUE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO, MEDIANTE OFICIO
SIN NUMERO DE 22 DE DICIEMBRE DEL ANO 2022, REQUIRIO A LA UNIDAD ADMINISTRATIVA A LA QUE
LE CORRESPONDE CONOCER LA INFORMACION, ESTO ES, A LA DIRECCION DE ADMINISTRACION DE
LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADQ DE YUCATAN, A FiN DE QUE SE SIRVA PROPGRCIONAR LO
SOLICITADC.

V. QUE POR OFICIO MARCADO CON EL NUMERO FGE/DA/DPE-089/2022, DE 30 DE DICIEMBRE DEL ARO
2022, SUSCRITO POR EL DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE
YUCATAN, SE DIO CONTESTACION DECLARANDO A LA INFORMACION REQUERIDA COMOQ
CONFIDENCIAL.

Vi, QUE EN RESOLUCION DE 20 DE JUNIQ DEL ANG 2022, CONFIRMADA EN SU SEGUNDA SESION
ORDINARIA, EL. COMITE DE TRANSFARENCIA DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO, DECLARG FPOR
RAZONES DE SEGURIDAD, LA RESERVA DE LA INFORMACION COMPRENDIDA EN LA FRACCIONES /i,
VI, IX, XIV, XVl Y X000Vt DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, EN ESPECIFICO LA RELACIONADA CON INFORMACION DE LOS NOMBRES Y APELLIDOS DE
SERVIDORES PUBLICOS CON CATEGORIAS DE FISCAL EN JEFE, FISCAL COORDINADOR, FISCAL
SUPERVISOR, FISCAL INVESTIGADOR, PERITQ EN JEFE, PERITO COORDINADOR, PERITO SUPERVISOR,
PERITO Y FACILITADOR, TODOS CONSIDERADOS COMC PERSONAL OPERATIVO DE LA FISCALJ
GENERAL DEL ESTADO.
VIl. QUE EN RESOLUCION DE 05 DE QCTUBRE DEL ANO 2022, CONFIRMADA EN SU TRIGESIMA SE
SESION EXTRAORDINARIA, EL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO,
DECLARO POR RAZONES DE SEGURIDAD, LA RESERVA DE LA INFORMACION COMPRENDIDA N LA
FRACCIONES Il Vill, IX, X1V, XV Y XXXVI DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESD A LA
INFORMACION PUBLICA, EN ESPECIFICO LA RELACIONADA CON INFORMACION DE LOS NOMBRES Y
APELLIDOS DE SERVIDORES PUBLICOS CON CATEGORIAS DE FISCAL, PERITO FGE, ESCOLTA Y
MEDICO GENERAL, CONSIDERADOS COMO PERSONAL OPERATIVO DE LA FISCALIA GENERAL DEL
ESTADO.

CONSIDERANDQS

TERCERQ. CONFORME A LAS CONSIDERACIONES QUE ANTECEDEN, LO QUE PROCEDE ES
DETERMINAR SI LA INFORMACION SOLICITADA MEDIANTE EL FOLIO 310568622000728, ES MATERIA DE
INFORMACION PUBLICA O SI ESTA DENTRO DE LOS SUPUESTOS DE CLASIFICACION CONFIDENCIAL.

POR LO QUE SE REFIERE AL CASO CONCRETQ, DE LA PROPIA SOLICITUD DE ACCESQO A LA
INFORMACION PUBLICA CON NUMERQ DE FOLIO 310568622000728, SE APRECIA QUE EN LA MISMA SE
REQUIERE INFORMACGCION RELATIVA AL SERVIDOR PUBLICO ..., ESPECIFICAMENTE A SUS FUNCIONES
O EMPLEADO DE ESTA DEPENDENCIA; NO OBSTANTE DE LA INFORMACION PROPORCIONADA

DIRECCION DE ADMINISTRACION SE OBSERVA QUE EL CITADO ..ACTUALMENTE SE
TRA DESEMPENANDO FUNCIONES COMO SERVIDOR PUBLICO EN ESTA DEPENDENCIA,
MOTH/O POR EL CUAL, ENCUADRA DENTRO DEL PERSONAL CONSIDERADO COMO OPERATIVO, ES
R, QUE CON MOTIVO DE LAS FUNCIONES QUE REALIZA SE ENCUENTRA RESERVADO SU NOMBRE
Y APELLIDO POR CUESTIONES DE SEGURIDAD PUBLICA DE CONFORMIDAD CON LO SENALADO EN LA
RESOLUCION DE 20 DE JUNIO DEL ANG 2022, EMITIDA POR EL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
FISCALIA GENERAL DEL ESTADOQ, EN SU SEGUNDA SESION ORDINARIA.

AHORA BIEN, ES CIERTO QUE LA SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION PROPORCIONA EL
NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO YA QUE ESTABLECE EN EL PARRAFO PRIMERO DE MANERA
TEXTUAL: “..CUAL ES EL CARGO QUE OCUPAN EL C. .. DENTRO DE DICHA INSTIFUCION
GUBERNAMENTAL...", TAMBIEN ES CIERTO, QUE LA CLASIFICACION DE RESERVA ALUDIDA EN EL
' PARRAFO ANTERIOR, DEJARIA DE SURTIR EFECTOS SI SE PROPORCIONARA INFORMACION
A SUS FUNCIONES COMO SERVIDOR PUBLICO, ES DECIR, AUN CUANDO EL CIUDADANO RE
PROPORCIONE EN SU SOLICITUD EL NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLIC
OPERATIVO, ES OBLIGACION DE ESTE SUJETO OBLIGADJ” MANTENER LA SECREC
INFORMACION RELATIVA A LAS FUNCIONES O ASIGNACIONES QUE REALIZA DICHO PERSONAL, POR
RAZONES DE SEGURIDAD.

EE W
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CONTEMPLA SU PRESTACION DE SERVICIO COMO SERVIDOR PUBLICO, LISTA DE NOMBRES Pe¥0D0
EL PERSONAL QUE SEA SUBORDINADOS DEL REFERIDC ..., EL CURRICULUM VITAE JUNTC CON COPIA
DE SU CEDULA PROFESIONAL, A CUANTO ASCIENDE SU SUELDO MENSUAL, COMPROBANTES DE SU
SALARIO DEVENGADO, ESTO ES, SUS TALONES O BOLETAS DE NOMINA QUE AMPARA EL PAGC QUE
SE EFECTUO PARA AQUEL TANTO EN LA PRIMERA COMO EN LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE
NOVIEMBRE DE 2022 Y LA PRIMERA QUINCENA DEL MES DE DICIEMBRE DE 2022, NO SON
CONSIDERADAS DEL TIPO DE INFORMACION RESERVADA; SIN EMBARGO, POR ESTAR RELACIONADAS
CON FUNCIONES REALIZADAS POR UN SERVIDOR PUBLICO CONSIDERADO COMO PERSONAL
OPERATIVO, ESTAS SON DEL TIPO CONFIDENCIAL, Y NO ES OBICE QUE AUNQUE LOS
CUESTIONAMIENTOS NO CONTIENEN PROPIAMENTE DATOS PERSONALES, LA DIVULGACION DE LOS
DATOS SOLICITADOS RELATIVOS A LAS FUNCIONES QUE REALIZA EL CITADO ..., COMO SERVIDOR
PUBLICO, PODRIA CAUSARLE UN DANO MORAL E IRREPARABLE, UN DANO A SU IMAGEN PUBLICA, UN
DANO A S5U AMBITO PERSONAL O PROFESIONAL.

CUARTO. EN TERMINOS DE LO ANTES EXPUESTO, RESULTA EVIDENTE QUE LA INFORMALIO
REQUERIDA EN LA SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION, RELATIVA AL “CARGO QUE OCUPA
C. ..., CENTRO LABORAL, AREA DE ADSCRIPCION DEL MISMO, HORARIO LABORAL, LOS BIAS
CONTEMPLA SU PRESTACION DE SERVICIO COMO SERVIDOR PUBLICO, LISTA DE NOMBRES DE/JODO
El. PERSONAL QUE SEA SUBORDINADOS DEL REFERIDO ..., EL CURRICULUM VITAE JUNTO CON/COPIA
DE SU CEDULA PROFESIONAL, A CUANTO ASCIENDE SU SUELDO MENSUAL, COMPROBANTES DE SU
SALARIO DEVENGADQ, ESTOQ ES, SUS TALONES O BOLETAS DE NOMINA QUE AMPARA EL PAGO QUE
SE EFECTUO PARA AQUEL TANTO EN LA PRIMERA COMO EN LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE
NOVIEMBRE DE 2022 Y LA PRIMERA QUINCENA DEL MES DE DICIEMBRE DE 2022", CONTRAVENDRIA LO
ESTABLECIDO EN LA NORMA APLICABLE Y VULNERARIA LOS DERECHOS DE ESTE, TODA VEZ QUE
COMUNICAR A TERCEROS NO LEGITIMADOS LA INFORMACION CONFIDENCIAL RELATIVA A LOS DATOS
PERSONALES DEL CIJDADANO ..., DEJARIA EXPUESTA SU SITUACION Y SE AFECTARIA SU ESFERA
PRIVADA Y SUS DERECHOS.

EN CONSECUENCIA, RESULTA EVIDENTE QUE LO MANIFESTADO POR LA UNIDAD ADMINISTRATIVA,
QUE ES LA DIRECCION DE ADMINISTRACION DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO, SE ENCUENTRA
APEGADO A DERECHO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA ¥ ACCESC A LA INFORMACION PUBLICA, Y QUE ESTE SUJETO OBLIGADO EN
CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD TRANSCRITA EN PARRAFOS
PRECEDENTES, TIENE LA OBLIGACION DE SALVAGUARDAR LA INTEGRIDAD, SEGURIDAD Y SALUD DE
LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE TRABAJAN EN ESTA DEPENDENCIA; POR LO TANTO, SE APRECIA
QUE DICHA INFORMACION ENTRA DENTRO DE LA CLASIFICADA COMO CONFIDENCIAL, POR TRATARSE
DE INFORMACION RELACIONADA CON EL PERSONAL OPERATIVO (FISCALES EN JEFE, f:’!SCALES
COORDINADORES, FISCALES SUPERVISORES, FISCALES INVESTIGADORES, PERITQS EN' JEFE,
PERITOS COORDINADORES, PERITOS SUPERVISORES, PERITOS, FACILITADORES, ESCOLTAS Y
MEDICOS) QUE LABORAN EN ESTA DEPENDENCIA.

QUINTO. TODA VEZ QUE ESTA INFORMACION NO ESTARA SUJETA A TEMPORALIDAD ALGUNA Y S0L

PODRAN TENER ACCESO A ELLA LOS TITULARES DE LA MISMA, SUS REPRESENTANTES Y L¢S
SERVIDORES PUBLICOS FACULTADOS PARA ELLO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDC EN OS5
ARTICULOS 116 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLIQA ¥
TRIGESIMO QOCTAVQ DEL ACUERDO DEL CONSEJC NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES, POR EL QUE SE APRUEBAN L OS

LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y DESC ACION DeEY LA

INFORMACION.

-

SE RESUELVE:
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SEGUNDO.- DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS Y ARGUMENTOS PRECISADOS EN LOS
CONSIDERANDOS TERCERO, CUARTO Y QUINTO, SE CONFIRMA QUE LA INFORMACION SOLICITADA
POR EL PARTICULAR ES INFORMACION CONFIDENCIAL.

”

TERCERO. En fecha nueve de enero de! afio curso, el recurrente interpuso recurso de revision
contra la respuesta emitida por la Fiscalia General del Estado, recaida a la solicitud de acceso
con folio 310568622000728, descrita en el antecedente que precede, sefiatando lo siguiente:

“ATENTO A LO PREVISTO EN LAS FRACCIONES |, Vil ¥ X!l DEL ARTICULO 143 DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA ASI COMO EN DIVERSO 144 DEL MISMO
PRECEPTO LEGAL, POR ESTE CONDUCTO VENGO A PRESENTAR INTERPOSICION DE RECURSO DE
REVISION, PARA TAL EFECTO, SE ADJUNTA EL ESCRITO CORRESPONDIENTE ASi COMO LA
DOCUMENTACION DE MERITO PARA SU PROCEDENCIA, MEDIANTE ARCHIVO DENCMINADC
INTERPOSIC.RECURSO 3CAUSALES FGE.-000728, MUCHO SE AGRADECERA SU RECUPERAR DE ESTA
PLATAFORMA ESTA INFORMACION DISPUESTA ELECTRONICAMENTE (ARCHIVO UNICO EN FORMATO
PDF} PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE LA MISMA DIERE LUGAR.”

CUARTO. Por auto dictado el dia diez de enero del presente afio, se designg ¢
Comisionade Ponente al Doctor en Derecho, Aldrin Martin Bricefio Corade, pgfa la

sustanciacién y presentacion del proyecto de resolucion del expediente que nos atafie.

QUINTO. Mediante acuerdo de fecha doce de enero del afio que acontece, se tuve por
presentado al recurrente, con el escrito sefialado en el antecedente TERCERO, advirtiendose
su intencidén de interponer recurso de revision contra la ciasificacién de la informacion, y la
notificacion, entrega o puesta a disposicion de informacion en una modalidad o formato distinto
al solicitado, recaida a la solicitud de acceso con folio 310568622000728, realizada a la Unidad
de Transparencia de la Fiscalia General del Estado, y toda vez que se cumplieron con los
requisitos que establece el articulo 144 y el diverso 146 que prevé la suplencia de Ia queja a

er~de la parte inconforme, ambos de la Ley General de Tranparencia y Acceso a la

improcedencia de los medios de impugnacion establecidas en el numeral 155 de la referida

on Publica, en vigor, resultd procedente de conformidad al diverso 143, fracciones | y

ey, se admitio; asimismo, se dio vista a las partes para efectos que dentro de ios siete di

de impugnacion en cita para que estuviere en aptitud de dar contestacion al mismo.

SEXTO. En facha veintisiete de enero del afio dos mil veintitrés, se notificd a través del Sistema
de Comunicacion entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) a I autoridad

recurrida, el acuerdo sefialado en el antecedente que Ty en lo que Jespecta al

recurrente, por correo electronico, automaticamente por la Plataforma cional de

Transparencia, en la misma fecha.
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a través del cual rindid alegatos con motivo del presente medio de impugnacién, derivado de la

solicitud de acceso con folio 310568622000728; en cuanto al recurrente, en virtud que no
realizd manifestacion alguna, pues nc obraba en autos documental que asi lo acreditare se
declard preciuido su derecho; del analisis efectuado a las constancias remitidas, se advirtid que
la intencién del Sujeto Obligado versd en manifestar que el servidor publico es considerado
personal operativo, por lo que con motivo de sus funciones su nombre y apellido se
encontraban reservados por cuestiones de seguridad publica, siendo obligacién de la autoridad
mantener la secrecia de la informacion relativa a las funciones o asignaciones que realiza dicho
personal; en tal sentido, en virtud que se contaba con ios elementos suficientes para resolver y
atendiendo al estado procesal que guardaba el expediente al rubro citado, se decret6 el cierre
de instruccidén del asunto que nos ocupa y se hizo del conocimiento de las partes que p

presentacion del proyecto respectivo, e! Pleno del Instituto emitiria resolucion definitiva de

del término de diez dias habiles siguientes al de ia emisidn de! escrito en cuestién.

OCTAVO. E! dia ocho de marzo del afic en curso, se notificé a través del Sistefma de
Comunicacién entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) a la autoridad recurrida,
el acuerdo sefalado en el antecedente que precede; y en o que respecta al recurrente, por
correo electronico, automaticamente por la Plataforma Nacional de Transparencia, en la misma

fecha.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacion Puablica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales, es un organismo publico autdnomo,
especializado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, con plena autonomia técnica de gestion, capacidad para decidir sobre el gjercicio de

los derechos de acceso a la informacién y proteccion de datos personaies.

SEGUNDO. Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Puaflica y
Proteccion de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el accego a ia
informacidn publica gue generen y que tengan en su poder las dependencias, entfdades y
cualquier otro organismo del gobiernc estatal y municipal, o los que la legistacion rgconozca
Ta Ley de la

como entidades de interés publico, vigilando el cumplimient ateria y

difundiendo ta cultura del acceso a la informacién ptblica.
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TERCERO. Que el Pleno, es competente para resolver respecto del recurso de revision
interpuesto contra los actos y resoluciones dictados por los Sujetos Obligades, segun lo
dispuesto en los articulos 42 fraccién Il de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacion Pubilica.

CUARTO. Del analisis realizado a las constancias que obran en autos del presente expediente,
se advirtié que el recurrente en fecha veintidés de diciembre de dos mil veintidds, efectud una
solicitud de accesc a la informacion a la Unidad de Transparencia de la Fiscalia General del
Estado, registrada con el numero de folio 310568622000728, en la cual su interés radica en
obtener: “1) Cual es el cargo que ocupa el C. ... dentro de dicha institucion gubemamental, asi
como su centro laboral y area de adscripcidon del mismo indicando su horaric laboral
manifestando expresamente los dias que contempla su prestacion de servicio como servidor
publico; 2) Lista de nombres de todo el personal que sea subordinados del referido ..., y 3) El
curriculum vitae de esta persona junto con copia de su cédufa profesional, sefialar a cuanto

asciende el sueldo mensual y se entregue comprobantes de su salario devengado, esto es,
talones o boletas de némina que ampara el pago que se efectiuo para aquél tanto en fa pgm
como en la segunda quincena del mes de noviembre de 2022 y la primera quincena del meg de
diciembre de 2022. IMPORTANTE: Se le requiere a la autoridad o sujeto obligado que t
informacion generada con motivo de la presente, como eventualmente pudieran s¢r, un
comunicado, un aviso, una notificacion, un requerimiento y en general, cualquier docurnento
oficial, que se requiera con mofivo del presente, sea proveido en version o formato PDF, esto
debido a que LA MODALIDAD DE ENTREGA DE Ml PREFERENCIA a ser registrado en esta
solicitud PARA CUALQUIER NOTIFICACION SERA LA DE “CORREQO ELECTRONICO”
siendo menester precisar en igual modo gue LA MODALIDAD DE ENTREGA DE LA

SPUESTA PREFERIDA por parte del suscrito, TAMBIEN HA DE SER LA DE “CORREQ

ECTRONICO”, por lo que a fin de incurrir en controversias, quiero dejar constancia de esta

cion.”

Al respecto, {a Unidad de Transparencia de 1a Fiscalia General del Estado, el dia cinco de
enero de dos mil veintitrés, notificé al particular por la Plataforma Nacional de Transparencia, la -
respuesta recaida a su solicitud de acceso marcada con el folio 310568622000728; inconforpie
con dicha respuesta, ei recurrente el dia nueve de enero del referido afg, interpuso el medic de
impugnacion que nos ocupa, resultando procedente en términos de la fracciones | y Yil, del
articulo 143 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion Publica, gpte en su

parte conducente establece:

“ARTICULO 143. EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:
I. LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION;

Vil. LA NOTIFICACION, ENTREGA O PUESTA A DISPOSICION DE INFORMACION EN UNA MODALIDAD ©
% FORMATO DISTINTO AL SOLICITADO;
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Admitido el presente medio de impugnacién, se corrid traslado
Transparencia del Sujeto Obligado, para que dentro del término de siete dias h
al de la notificacion del referido acuerdo, manifestara lo que a su derecho conviniera, segun
dispone el articulo 150 fracciones li y ill de ia Ley General de la Materia; siendo el caso, gue
dentro del término legal otorgado para tales efectos el Sujeto Obligado rindié alegatos,
advirtiéndose la existencia del acto reclamado, asi como su intencion de modificar su respuesta
inicial.

QUINTO. Establecido lo anterior, en el presente apartado se procedera al analisis del marco
juridico que resulta aplicable en el asunto que nos compete, para estar en aptitud de valorar Ia

conducta de la autoridad.

El Codigo de ia Administracion Publica de Yucatan, preve:

i

ARTICULO 3.- LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA SE INTEGRA POR EL DESPACHE DEL
GOBERNADOR Y LAS DEPENDENCIAS CONTEMPLADAS EN EL ARTICULO 22 DE ESTE CODIGO.

ARTICULO 22.- PARA EL ESTUDIO, PLANEACION Y DESPACHO DE LOS ASUNTOS, EN LOS DIVERSOS
RAMOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO, EL PODER EJECUTIVO CONTARA CON LAS
SIGUIENTES DEPENDENCIAS:

Xil.- FISCALIA GENERAL DEL ESTADC;

ARTICULO 41.- LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO TENDRA LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES QUE
ESPECIFICAMENTE LE CONFIEREN LA CONSTITUCION POLITICA, LA LEY DE LA FISCALIA GENERAL ¥
SU REGLAMENTO, TODAS DEL ESTADO DE YUCATAN Y LAS DEMAS DISPOSICIONES LEGALES
APLICABLES.

a*

El Reglamento del Codigo de la Administracion Publica de Yucatan, vigente, dispone:

“ARTICULO 473. SON ATRIBUCIONES DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO LAS ESTABLECIDAS EN
EL CODIGO, Y PARA EL DESPACHO DE LOS ASUNTOS DE SU COMPETENCIA, LA FISCALIA CONTARA
CON LA ESTRUCTURA QUE ESTABLECE LA LEY DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE YUCATAN
Y EL REGLAMENTO DE LA MISMA."

Por su parte, la Ley de la Fiscalia General del Estado de Yucatan, determina:

i

ARTICULO 1. OBJETO
ESTA LEY TIENE POR OBJETO ESTABLECER LAS ATRIBUCIONES DE LA FISCALIA GENERAL DEL
ESTADO DE YUCATAN, EN LAS AREAS DE INVESTIGACION, PROCU ERSECUCION
DELITO, ASI COMO EN LA CONDUCCION Y MANDO DE LAS POLICIAS EN LO QUE CONCIERNE A LA
INVESTIGACION. -
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ARTICULO 3. FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE YUCATAN

PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO, EL MINISTERIO PUBLICO ESTARA A CARGQ DE LA FISCALIA
GENERAL DEL ESTADO DE YUCATAN, LA CUAL ES UNA DEPENDENCIA DEL GOBIERNO DEL ESTADO,
CON AUTONOMIA TECNICA Y DE GESTION, QUE TENDRA LAS ATRIBUCIONES ESTABLECIDAS EN ESTA
LEY, SU REGLAMENTO Y DEMAS DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS APLICABLES.

ARTICULO 7. FISCAL GENERAL

AL FRENTE DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO ESTARA EL FISCAL GENERAL, QUIEN EJERCERA

AUTORIDAD JERARQUICA SOBRE TODQ EL PERSONAL DE LA FISCALIA GENERAL Y SERA EL
ENCARGADO DE CONDUCIR LA FEUNCION DEL MINISTERIO PUBLICO EN EL ESTADOC.

ARTICULO 9. INTEGRACION ‘
LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO, PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO, CONTARA CON LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE SE ESTABLEZCAN EN EL REGLAMENTO DE ESTA LEY, EN EL CUAL
SE DETERMINARAN LAS ATRIBUCIONES DE CADA UNA DE ESTAS Y DE SUS TITULARES.

EL FISCAL GENERAL, DE CONFORMIDAD CON LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y LAS
NECESIDADES DEL SERVICIO, PODRA CREAR UNIDADES ADMINISTRATIVAS, DISTINTAS DE
PREVISTAS EN EL REGLAMENTO DE ESTA LEY, PARA LA ATENCION DE ASUNTOS ESPECIFICOS, AR
IMPLEMENTAR LA ESPECIALIZACION, REGIONALIZACION Y DESCENTRALIZACION A QUE SE REFI
EL ARTICULO SIGUIENTE Y PARA LOGRAR EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DE LA FISCALIA GENBRAL
DEL ESTADO.

3

E! Reglamento de la Ley de la Fiscalia General de! Estado, vigente, establece:

“ARTICULO 1. OBJETO ESTE REGLAMENTO TIENE POR OBJETO ESTABLECER LAS DISPOSICIONES
GUE REGULEN EL OPORTUNO Y ESTRICTO CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE LA FISCALIA GENERAL DEL
ESTADO DE YUCATAN.

PARA LOS EFECTOS DE ESTE REGLAMENTO, SE ENTENDERA POR FISCALIA A LA FISCALIA GENERAL
TADO DE YUCATAN Y POR LEY A LA LEY DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE YUCATAN.

WCULO 6. INTEGRACION
ALIA, EN TERMINOS DEL ARTICULO 9 DE LA LEY, ESTARA INTEGRADA POR LAS SIGUIENTES
UNIDADES ADMINISTRATIVAS:

X. DIRECCION DE ADMINISTRACION..

ARTICULQ 7. ESTRUCTURA ORGANICA COMPLEMENTARIA
LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO ANTERIOR ESTARAN
ENCABEZADAS POR UN TITULAR Y SERAN AUXILIADAS, EN EL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES, PO,
EL PERSONAL QUE DETERMINE EL FISCAL GENERAL, CON BASE EN LA DISPONIBILIGAD
FPRESUPUESTAL Y LAS NECESIDADES DEL SERVICIO.

CAPITULO XV
DIRECCION DE ADMINISTRACION
ARTICULO 34. FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL DIRECTOR
EL DIRECTOR DE ADMINISTRACION TENDRA LAS SIGUIENTES FACULTADES Y OBLIGACIONES:
i ADMINISTRAR. EN_CDORDINACION CON_EL FISCAL _GENERAL, LOS RECURSOS| HUMANOS
FINANCIEROS, MATERIALES Y TECNOLOGICOS DE LA DEPENDENCIA.

M. LLEVAR LA CONTABILIDAD DE LA FISCALIA Y GENERAR LOS ESTADOS FINANCIEROS)INFORMES O
REPORTES CORRESPONDIENTES.
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CONDUCTA, O CUALQUIER OTRO INSTRUMENTO ADMINISTRATIVO QUE REQUIER)
ADECUADO DESEMPENQ DE SUS ATRIBUCIONES.

ar

De las disposiciones legales previamente citadas, se concluye lo siguiente:

» Que la Administracion Publica del Estado, se divide en Centralizada y Paraestatal.

* Que la Administracién Publica Centralizada se integra por el Despacho dei Gobernador y
ias dependencias contempladas en el articulo 22 del Codigo de la Administracion Publica
de Yucatan, como lo es: la Fiscalia General del Estado de Yucatan.

» Que la Fiscalia General de Estado, es guien tiene a su cargo el Ministerio Publico, y

representa una dependencia del Gobierno del Estado, con autonomia téchica y de
gestién.
+ Que la Fiscalia General de Estado, para el cumplimiento de su objeto, cuén

con

diversas unidades administrativas, entre las que se encuentra: la_Direcgidon de

Administracion, a quien le corresponde adminisirar, en coordinacion con fel Fiscal

General, los recursos humanos, financieros, materiales y tecnolégicos de la depgendencia;

llevar [a contabilidad de la Fiscalia y generar los estados financieros, informes ¢ reportes

correspondientes, asi como apoyar a las unidades administrativas en la elaboracién de

sus manuales de organizacion o de procedimientos, perfiles de puestos, codigos de ética
y conducta, o cualquier otro instrumento administrativo que requieran para el adecuado

desempefio de sus atribuciones.

En mérito de la normatividad previamente establecida, y en atencion al contenido de |a
informacion que se solicita, a saber. “1) Cuél es el cargo que ocupa el C. ... dentro de dicha
institucion gubernamental, asi como su centro laboral y area de adscripcion del mismo
indicando su horario laboral, manifestando expresamente los dias que contempla su prestacion
de servicio como servidor pablico; 2) Lista de nombres de todo el personal que sea
subordinados del referido ...; y 3) El curriculum vitae de esta persona junto con copia de su
cédula profesional, sefialar a cuanto asciende el sueldo mensual y se entregue comprobantes
de su salario devengado, esto es, sus talones o boletas de némina que ampara el pago que se
efectuo para aquél tanto en la primera como en la segunda quincena del mes de noviembre d
2022 y la primera quincena del mes de diciembre de 2022. IMPORTANTE: Se le requiere afla
autoridad o sujeto obligado que toda la informacion generada con motivo de la presente, cpmo
eventualmente pudieran ser, un comunicado, un aviso, una notificacion, un requerimientofy en
general, cualquier documento oficial, que se requiera con motivo del presente, sea proveifio en
version o formato PDF, esto debido a que LA MODALIDAD
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AR

LA DE “CORREQ ELECTRONICO” siendo menester precisar en igual modo que LA
MODALIDAD DE ENTREGA DE LA RESPUESTA PREFERIDA por parte del suscrito,
TAMBIEN HA DE SER LA DE “CORREO ELECTRONICQ’, por lo que a fin de incurrir en
controversias, quiero dejar constancia de esta aclaracion.”, se advierte que el area que resulta
competente en el presente asunto para conocerle, es: la Direcciéon de Administracion, en
razon que, se encarga de administrar, en coordinacion con el Fiscal General, los recursos
humanos, financieros, materiales y tecnolégicos de la dependencia; llevar la contabilidad de la

Fiscalia v generar los estados_financieros, informes o _reportes correspondientes, asi como

apoyar a las unidades administrativas en la elaboracion de sus manuales de organizacion o de
procedimientos, perfiles de puestos, cédigos de ética y conducta, o cualquier otro instrumento
administrativo que requieran para el adecuado desempefio de sus atribuciones, por lo tanto,
resulta inconcuso que es el area competente para conocer de la informacidn solicitada, y

pronunciarse sobre la existencia o inexistencia en sus archivos.

SEXTO. Establecido lo anterior, en el presente apartado se procedera al analisis de la ¢
de la Fiscalia General del Estado, para dar trémite a la solicitud de acceso marcadé cgn el
numero de folioc 310568622000728.

Al respecto, conviene precisar que la Unidad de Transparencia de la Fiscalia General
del Estado de Yucatan, acorde a lo previsto en el Capitulo Primero del Titulo Séptimo de la

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, es la autoridad encargada de
recibir v dar tramite a las_solicitudes, esto, mediante el turno que en su caso proceda de las

solicitudes, a las areas que seglun sus facultades, competencia y funciones resulten
Steptes, siendo que para garantizar el tramite de una solicitud, debera instar a las areas
e dfacto resuiten competentes para poseer la informacién, como en el presente asunto es:

la Direccion de Administracion.

Del analisis efectuado a las constancias que fueren hechas del conocimiento del
particular por la Plataforma Nacional de Transparencia, se desprende que la Titular de la
Unidad de Transparencia de la Fiscaifa General del Estado, requirié al area competente para

conocer de la informacion, a saber, la Direccion de Administracion, quien mediante ofici

de reserva aludida en el parrafo anterior, dejaria de sutl
informacion relativa a su centro laboral, érea de adscripcién, horario fab

subordinados, Curriculum(sic) Vitae, cédula profesional, talones o boletas de
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primera y la segunda quincena del mes de noviembre de 2022 y la primera q . a def mes
g/en su golicitud

e syjeto

de diciembre de 2022, es decir, aun cuando el ciudadano requirente proporcio
el nombre del servidor piblico considerado como operativo, es obligacioni de e
obligado mantener fa secrecia de la informacion relativa a fas funciones o asighaciones que
realiza dicho personal, por razones de seguridad, por lo que con fundamento en el articulo 116
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica dicha informacion es
considerada CONFIDENCIAL.”.

Clasificacion que fuera confirmada por el Comité de Transparencia del Sujeto
Obligado, mediante resolucion T-728/2022 de fecha tres de enero de dos mil veintitrés, en

la que se determind lo siguiente;

CONSIDERANDOS

TERCERO. ...

Por fo que se refiere al caso concreto, de la propia solicitud de acceso a la informacion puplicy con

ntimero de folio 310568622000728, se aprecia que en la misma se requiere informacion relgfiva al
servidor publico ..., especificarmente a sus funciones como empleado de esta Depende
obstante de la informacion proporcionada por la Direccion de Administracion se observa que i citado
...actualmente se encuentra desempenando funciones como servidor publico en ésta Dependencia,
mofive por el cual, encuadra dentro del personal considerado como operativo, es decir, que con motivo
de las funciones que realiza se encuentra reservado su nombre y apelfido por cuestiones de segundad
piiblica de conformidad con lo sefialado en la resolucién de 20 de junio del afio 2022, emilida por &f

Comité de Transparencia de la Fiscalia General del Estado, en su Segunda Sesién Ordinaria.

Ahora bien, es cierto que la solicitud de accesa a la informacion proporciona el nombre del servidor
publico ya que establece en el parrafo primero de manera textual: *...cual es el cargo que ocupan ef
C. ... dentro de dicha institucién gubernamental...”, también es cierto, que la clasificacion de
reserva aludida en el parrafo anterior, defaria de surtir efeclos si se proporcionara informacion relativa
a sus funciones comao servidor publico, es decir. aun cuando el ciudadano requirente proporcione en
su soficitud el nombre del servidor publico considerado como operativo, es obligacion de este sujefo
obligado mantener la secrecia de la informacion relativa a las funciones o asignaciones que realiza

dicho personal. por razones de seguridad.

Con base a lo anterior, la informacidén requerida en la solicitud de acceso a fa informacién con numero
de folio 310568622000728, relativo al “cargo que ocupa e C. ..., centro laboral, area de

adscripcién delf mismo, horario laboral, los dias que contempla su prestacién de servicio como
af

servidor publico, lista de nombres de todo el personal que sea subordinados del referido ...,
Curriculum Vitae junto con copia de su cédula profesional, a cuanto asciende su sueld,
mensual, comprobantes de su salario devengado, esto es, sus talones o boletas de nomina
ampara ef pago que se efectio para aquél tanto en la primera como en la segunda quinceny del
mes de noviembre de 2022 y la primera quincena del mes de diciembre de 2022, nd son
consideradas del tipo de informacion reservada; sin embargo, por est,
realizadas por un servidor publico considerado como PERSONAL OPERATIVO, éstas son dd!f tipo

CONFIDENCIAL, y no es 6bice que aungue los cuestionamientos no contienen propiamente Yatos
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personales, la divulgacion de los datos solicitados relativos a las funciones que realiza el citado ...,
como servidor publico, podria causarfe un dafio moral e imeparable, un dafio a su imagen publica, un
dafio a su ambito perscnal o profesional.

CUARTO. ...

Es importante recalcar que !a Fiscalia General del Estado, en cumplimiento de sus funciones
relacionadas con la seguridad publica del Estado, maneja informacion confidencial y sensible, por io
que tiene la obligacion de salvaguardar fos documentos que contienen dicha informacién, ya que la
misma pudiera ser utilizada para divulgaria en intemet y debe fomarse en cuenta el impacic e
influencia de la web en la sociedad actual, lo cual abarca los dmbitos econdmico, politico y social,
generando un nuevo tipc de convivencia ¢ comunicacion humana que polencializa la transferencia de
informacion y datos; por consiguiente, cuando se plantea la afectacion de derechos como ef honor y fa
reputacion de una persona que pudieran ser divulgados en intemet y que no fueron autonzados por el
afectado, debe garantizarse su adecuada proleccion realizando un andlisis de los efsctos de la
divulgacion de la informacion.

£n consecuencia, resulfa evidente que lo manifestado por la unidad administrativa, que es la Direccion
de Administracion de la Fiscalia General del Estado, se encuentra apegado a derecho, de conformidad

con lo establecido en fa Ley General de Transparencia y Acceso a la informacidn Pablica, y g
sujelo obligado en cumplimiento a lo establecido en la nommatividad franscrita en
precedentes, tiene la obligacién de salvaguardar la integridad, seguridad y salud de los servigores
publicos que trabajan en esla Dependencia; por lo tanfo, se aprecia que dicha informacigh entra
dentro de la clasificada como Confidencial, por tratarse de informacién relacionada con ef personal
operativo (fiscales en jefe, fiscales coordinadores, fiscales supervisores, fiscales investigadores,
peritos en jefe, peritos coordinadores, pentos supervisores, peritos, facilitadores, escolfas y médicos)
gue laboran en esta Dependencia.

QUINTO. Toda vez que esta informacién no estaréd sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener
acceso a efla fos titulares de la misma, sus represenifantes y los Servidores Publicos facultados para
ello, de conformidad con lo establecido en los articulos 116 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y Trigésimo Octavo del Acuerdo del Consejo Nacional de
Transparericia, Acceso a lfa Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, por el que se
aprueban los Lineamientos Generales en materia de clasificacién y desclasificacién de la informacién.

SE RESUELVE:

EG .- De confonnidad con los articulos y argumentos precisados en los considerandos tercero,
varto quinto, se confima que la informacion soficitada por el particular es infarmacion
CONFIDENCIAL.

Aprobada, por Acta por el que se celebra ja Primera Sesion Extraordinaria 2023

fecha cinco de enero de dos mil veintitrés, estableciendo:

DESARROLLO DE LA SESION

V. ANALISIS, DISCUSION Y DETERMINACION (REVOCACION-CONFIRMACIONf DE LA
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RESPECTO DEL FOLIO 31056862 2f.

£n desahogo de este cuarto punto del orden del dia, se hace constar que la Secretaria §écnica puso

_ & disposicion de los miembros del Comite los documentas necesanos relativos a la sdicitud arriha
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tigesimo octavo y tngésima noveno de los Lineamientos Generales en materia de Masificagfon 1Y%

desclasificacion de la informacion, previo andlisis de la docurnentacién solicitada, en este acto avalan
su resolucion, considerando procedente la declaracion de confidencialidad total de la informacion,
realizada por la unidad administrativa correspondiente tomando el siguiente:

Acuerdo Este Comité de Transparencia confirma por unanimidad de
CT/S.EXT/001/23.02 volos la declaracién de confidencialidad de la informacion
requerida, con fundamento en los articulos 44 fraccién Il de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pablica; en correlacién con el afticulo 53 y 55 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de
Yucatdn, y los acusrdos trigésimo oclavo v trigésimo noveno
de los Lineamientos Generales en materia de clasificacion y
desclasificacion de la informacion, por las consideraciones
expuestas en la resolucion que se adjunta a fa presente acta.

Continuando con el estudio de las constancias que obran en autos del
expediente, se advierte que el Sujeto Obligado a través del Sistema de Comunicacibn entre
Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) en fecha ocho de febrero de dos mif veintitrés

rindié alegatos, sefialando lo siguiente:

]

Es importante recalcar que la informacidn de los servidores piblicos que laboran o prestan sus
servicios a Dependencias de Seguridad, no en todos los casos es informacion PUBLICA, en el caso
concreto y por tratarse de un servidor publico que pertenece a una Institucion de seguridad publica, fa
informacién relativa a sus funciones deben considerarse como CONFIDENCIALES, va que la
divulgacion de dicha informacioén pudiera causar una grave afectacion a sus derechos como el honor y
su reputacion, datos que pudieran ser divulgados en intemet y que no fueron auterizados por ef
afectado, por lo que este sujeto obligado tiene la obligacion de garantizar su adecuada proteccion.

En base a lo anterior, se informa que el servidor pablico ..., cuenta con una categoria que es de las
que encuadra dentro del personal considerado como QPERATIVQ, es decir, que con motivo de las
funciones que realiza se encuentra reservado su nombre y apellido por cuestiones de seguridad

publica de conformidad con lo sefialado en las rescluciones de 20 de junic del afio 2022 y 05 de
octubre de 2022, ernitidas por el Cornité de Transparencia de la Fiscalia General del Estado, en su
Segunda Sesion Ordinaria y Trigésima Sesién Extraordinaria respectivarnente, en las que se clasifico
como reservada la informacion relativa a los nombres y apellidos de los servidores publicos cuyos
nombres pudieran aparecer en las fracciones i, VI, IX, XIV, XVl y XXX VI del articulo 70 de fa Le,
General de Transparencia y Acceso a fa Informacion Piblica,

Es impoertante recalcar que Ia clasificacion de reserva aludida en el parraf:
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como operativo, es obfigacion de este styjeto obligado mantener la secrecia de ia informacion refativa a
las funciones o asignaciones que realiza dicho personal, por razones de seguridad, por lo que la
Fiscalin General def Estado, en curnpfimiento de sus funciones relacionadas con la seguridad publica
del Estado tiene la obligacion de salvaguardar los documenios que contienen dicha informacion ya
que la misma pudiera ser utifizada para divulgaria en intemet y debe tomarse en cuenta el impacfo e
influencia de ta web en la sociedad actual, lo cual abarca los dmbitos econdmico, pofitico y social,
generando un nuevo tipo de convivencia o comunicacién humana que potencializa la transferencia de

informacion y datos.

Cabe seflalar, que en el presente caso no se puede comprobar que exista un interés publico
identificable, que permits la divulgacion de la informacion, si no que solo existe el interes de una sola
persona que no califica como una conexién patente entre la informacion requerida y el tema de interés
publico, en ese sentido este sujeto obligado tiene fa obligacion de salvaguardar la informacion relativa
a las funciones de seguridad publica que realiza el C. ..., ya que no se referian a funciones meramente
administrativas, si no que guardan relacion con actos de investigacion que obran en campetas de

investigacion,

Es por eso, que la informacion requetida en la soficitud de accesa a la informacion con mimerade
310568622000728, no se consideraron del tipo de informacion reservada, si no mas bign se
considerarort del tipo CONFIDENCIAL, por estar relacionadas con funciones realizadasfpor un
servidor publico considerado como PERSONAL OPERATIVO, ya que los cueslionamientgs que se
realizaron y fos documentos que se solicitaron contienen datos personales y la divulgacion de eslos,
podria causarfe un dafio moral e irreparable, un dafo a su imagen publica, un dafio a su dmbito

personal o profesional,

"

Al respecto, conviene analizar si la clasificacidn efectuada por la autoridad resulta
procedente o no; por o tanto, es necesario exponer la normatividad aplicable, en

atencion a la informacién que se peticiona.

iculo 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece:

TICULO 60.- LA MANIFESTACION DE LAS IDEAS NO SERA OBJETO DE NINGUNA INQUISICION

CIAL O ADMINISTRATIVA, SINO EN EL CASO DE QUE ATAQUE A LA MORAL, LA VIDA PRIVADA Q
LOS DERECHOS DE TERCEROS, PROVOQUE ALGUN DELITO, O PERTURBE EL ORDEN PUBLICO; EL
DERECHO DE REPLICA SERA EJERCIDO EN LOS TERMINOS DISPUESTOS POR LA LEY. EL DERECHO A /
LA INFORMACION SERA GARANTIZADO POR EL ESTADO.

A. PARA EL EJERCICIO DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION, LA FEDERACION
ENTIDADES FEDERATIVAS, EN EL AMBITO DE SUS RESPECTIVAS COMPETENCIAS, SE REGIRfN POR
LOS SIGUIENTES PRINCIPIOS Y BASES:
. TODA LA INFORMACION EN POSESION DE CUALQUIER AUTORIDAD, ENTIDAD, OHGANO Y
ORGANISMO DE LOS PODERES EJECUTIVO, LEGISLATIVO Y JUDICIAL, ORGANOS AUFONOMOS,
PARTIDOS POLITICOS, FIDEICOMISOS Y FONDOS PUBLICOS, AS/ COMO DE CUALQUIER PERSONA
FISICA, MORAL O SINDICATO QUE RECIBA Y EJERZA RECURSOS PUBLICOS O REALICH ACTOS DE
AUTORIDAD EN EL AMBITO FEDERAL, ESTATAL Y MUNICIPAL, ES PU Y SOLONPODRA SER
RESERVADA TEMPORALMENTE POR RAZONES DE INTERES PUBLICO Y SEGURIDAD NACIONAL, EN
LOS TERMINOS QUE FIJEN LAS LEYES. EN LA INTERPRETACION DE ESTE DERECHO DEBERA
“  PREVALECER EL PRINCIPIO DE MAXIMA PUBLICIDAD. LOS SUJETOS OBLIGADOF DEBERAN
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DOCUMENTAR TODO ACTQ QUE DERIVE DEL EJERCICIO DE SUS FACULTADES, COMPETENCIAS O
FUNCIONES, LA LEY DETERMINARA LOS SUPUESTOS ESPECIFICOS BAJO LOS CUALES PROCEDE
LA DECLARACION DE INEXISTENCIA DE LA INFORMACION.

Il. LA INFORMACION QUE SE REFIERE A LA VIDA PRIVADA Y LOS DATOS PERSQONAL
PROTEGIDA EN LOS TERMINOS Y CON LAS EXCEPCIONES QUE FIJEN LLAS LEYES.

2

Por su parte, el articuio 16 de nuestra Carta Magna, sefiala;

“ARTICULO 16. NADIE PUEDE SER MOLESTADO EN SU PERSONA, FAMILIA, DOMICILIO, PAPELES O
POSESIONES, SINQ EN VIRTUD DE MANDAMIENTO ESCRITO DE LA AUTORIDAD COMPETENTE, QUE
FUNDE Y MOTIVE LA CAUSA LEGAL DEL PROCEDIMIENTO...

TODA PERSONA TIENE DERECHO A LA PROTECCION DE SUS DATOS PERSONALES, AL ACCESOQ,
RECTIFICACION Y CANCELACION DE LOS MISMOS, ASI COMO A MANIFESTAR SU OPOQSICION, EN LOS
TERMINOS QUE FIJE LA LEY, LA CUAL ESTABLECERA LOS SUPUESTOS DE EXCEPCION A LOS
PRINCIPIOS QUE RIJAN EL. TRATAMIENTO DE DATOS, POR RAZONES DE SEGURIDAD NACIONAL,
DISPOSICIONES DE ORDEN PUBLICO, SEGURIDAD Y SALUD PUBLICAS O PARA PROTEGER LOS
DERECHQS DE TERCEROS.

]

La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, disgbne:

TITULO SEXTO
INFORMACION CLASIFICADA
CAPITULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES DE LA CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA
INFORMACION

ARTICULO 100. LA CLASIFICACION ES EL PROCESO MEDIANTE EL CUAL EL SUJETO OBLIGADO
DETERMINA QUE LA INFORMACION EN SU PODER ACTUALIZA ALGUNO DE LOS SUPUESTOS DE
RESERVA O CONFIDENCIALIDAD, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL PRESENTE TITULO.
LOS SUPUESTOS DE RESERVA O CONFIDENCIALIDAD PREVISTOS EN LAS LEYES DEBERAN SER
ACORDES CON LAS BASES, FRINCIPIOS Y DISPOSICIONES ESTABLECIDOS EN ESTA LEY Y, EN NINGUN
CASO, PODRAN CONTRAVENIRLA.

LOS TITULARES DE LAS AREAS DE LOS SUJETOS OBLIGADOS SERAN LOS RESPONSABLES DE
CLASIFICAR LA INFORMACION, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN ESTA LEY, LA LEY FEDERAL
Y DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS.

ARTICULO 101. LOS DOCUMENTOS CLASIFICADOS COMO RESERVADOS SERAN PUBLICOS CUANDO:

i. SE EXTINGAN LAS CAUSAS QUE DIERON ORIGEN A SU CLASIFICACION;

ii. EXPIRE EL PLAZO DE CLASIFICACION;

. EXISTA RESOLUCION DE UNA AUTORIDAD COMPETENTE QUE DETERMINE QUE EXISTE UNA CAUSA
DE INTERES PUBLICO QUE PREVALECE SOBRE LA RESERVA DE LA INFORMACION, O

V. EL COMITE DE TRANSPARENCIA CONSIDERE PERTINENTE LA DESCLASIFICACION,
CONFORMIDAD CON LO SENALADO EN EL PRESENTE TITULO.

LA INFORMACION CLASIFICADA COMO RESERVADA, SEGUN EL ARTICULO 113 DE ESTA LEY, PGDRA
PERMANECER CON TAL CARACTER HASTA POR UN PERIODO DE CINCO ANOS. EL PERIODD DE
RESERVA CORRERA A PARTIR DE LA FECHA EN QUE SE CLASIFICA EL DOCUMENTO.

EXCEPCIONALMENTE, LOS SUJETOS OBLIGADOS, CON LA APROB DE
TRANSPARENCIA, PODRAN AMPLIAR EL PERIODO DE RESERVA HASTA POR UN PLAZO DE §INCO
ANCS ADICIONALES, SIEMPRE Y CUANDO JUSTIFIQUEN QUE SUBSISTEN LAS CAUSAS QUE RON

ORIGEN A SU CLAS!FICAC!GRL MEDIANTE LA APLICACION DE UNA PRUEBA DE DANO.
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PARA LOS CASOS PREVISTOS POR LA FRACCION !, CUANDO SE TRATE DE INFORMACION CUYA
PUBLICACION PUEDA OCASIONAR LA DESTRUCCION O INHABILITACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE
CARACTER ESTRATEGICO PARA LA PROVISION DE BIENES O SERVICIOS PUBLICOS, O BIEN SE
REFIERA A LAS CIRCUNSTANCIAS EXPUESTAS EN LA FRACCION IV DEL ARTICULO 113 DE ESTALEY' Y
QUE A JUICIO DE UN SUJETQ OBLIGADO SEA NECESARIO AMPLIAR NUEVAMENTE EL PERIODO DE
RESERVA DE LA INFORMACION; EL COMITE DE TRANSPARENCIA RESPECTIVO DEBERA HACER LA
SOLICITUD CORRESPONDIENTE AL ORGANISMO GARANTE COMPETENTE, DEBIDAMENTE FUNDADA Y
MOTIVADA, APLICANDO LA PRUEBA DE DANO Y SENALANDOC EL PLAZO DE RESERVA, POR LO MENGS
CON TRES MESES DE ANTICIPACION AL VENCIMIENTO DEL PERIODO,

ARTICULO 103. EN LOS CASOS EN QUE SE NIEGUE EL ACCESO A LA INFORMACION, POR
ACTUALIZARSE ALGUNO DE LOS SUPUESTOS DE CLASIFICACION, EL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEBERA CONFIRMAR, MODIFICAR O REVOCAR LA DECISION.

PARA MOTIVAR LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION Y LA AMPLIACION DEL PLAZO DE RESERVA,
SE DEBERAN SENALAR LAS RAZONES, MOTIVOS O CIRCUNSTANCIAS ESPECIALES QUE LLEVARON AL
SUJETO OBLIGADO A CONCLUIR QUE EL CASQO PARTICULAR SE ANJSTA AL SUPUESTO PREVISTC POR
LA NORMA LEGAL INVOCADA COMO FUNDAMENTO. ADEMAS, EL SUJETO OBLIGADO DEBERA, EN
TODO MOMENTO, APLICAR UNA PRUEBA DE DARG.

TRATANDOSE DE AQUELLA INFORMACION QUE ACTUALICE LOS SUPUESTOS DE CLASIFICACION,
DEBERA SENALARSE EL PLAZO AL QUE ESTARA SUJETO LA RESERVA.

ARTICULO 104. EN LA APLICACION DE LA PRUEBA DE DANO, EL SUJETQ OBLIGADO DEBERA
JUSTIFICAR QUE:
I LA DIVULGACION DE LA INFORMACION REPRESENTA UN RIESGQ REAL, DEMOSTRABLE E
IDENTIFICABLE DE PERJUICIO SIGNIFICATIVO AL INTERES PUBLICO O A LA SEGURIDAD NACIO
Il EL RIESGO DE PERJUICIO QUE SUPONDRIA LA DIVULGACION SUPERA EL INTERES PUBLICO
GENERAL DE QUE SE DIFUNDA, Y

1. LA LIMITACION SE ADECUA AL PRINCIPIO DE PROPORCIONALIDAD Y REPRESENTA EL MEDIO
MENOS RESTRICTIVO DISPONIBLE PARA EVITAR EL PERJUICIO,

ARTICULO 105, L.OS SUJETOS OBLIGADOS DEBERAN APLICAR, DE MANERA RESTRICTIVA Y LIMITADA,
LAS EXCEPCIONES AL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PREVISTA EN EL PRESENTE TiTULO
Y DEBERAN ACREDITAR SU PROCEDENCIA,

LA CARGA DE LA PRUEBA PARA JUSTIFICAR TODA NEGATIVA DE ACCESO A LA INFORMACION, POR
ACTUALIZARSE CUALQUIERA DE LOS SUPUESTOS DE RESERVA PREVISTOS, CORRESPONDERA A LOS
SUJETOS OBLIGADOS,

b 108. LOS SUJETOS OBLIGADOS NO PODRAN EMITIR ACUERDOS DE CARACTER GENERAL NI
CULAR QUE CLASIFIQUEN DOCUMENTOS O INFORMACION COMQ RESERVADA. LA
SIEICACION PODRA ESTABLECERSE DE MANERA PARCIAL O TOTAL DE ACUERDO AL CONTENIDO
DE LA INFORMACION DEL DOCUMENTO Y DEBERA ESTAR ACORDE CON LA ACTUALIZACION DE LOS
SUPUESTOS DEFINIDOS EN EL PRESENTE TITULO COMO INFORMACION CLASIFICADA.

EN NINGUN CASO SE PODRAN CLASIFICAR DOCUMENTOS ANTES DE QUE SE GENERE LA
INFORMACION.

LA CLASIFICACION DE INFORMACION RESERVADA SE REALIZARA CONFORME A UN ANALISIS CAS
POR CASO, MEDIANTE LA APLICACION DE LA PRUEBA DE DANG.

ARTICULC 109. LOS LINEAMIENTOS GENERALES QUE EMITA EL SISTEMA NACIONAL EN MATERJA DE
CLASIFICACION DE LA INFORMACION RESERVADA Y CONFIDENCIAL Y, PARA LA ELABORACIDN DE
VERSIONES PUBLICAS, SERAN DE QBSERVANCIA OBLIGATORIA PARA LOS SUJETOS OBLIGADYS. ...

CAPITULO It
DE LA INFORMACION RESERVA
ARTICULO 113, COMO INFORMACION RESERVADA PODRA CLASIFICARSE AQUELL
w PUBLICACION:

CUYA
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CUENTE CON UN PROPOSITO GENUINO Y UN EFECTO DEMOSTRABLE;

i. PUEDA MENOSCABAR LA CONDUCCION DE LAS NEGOCIACIONES
INTERNACIONALES;

Il. SE ENTREGUE AL ESTADO MEXICANO EXPRESAMENTE CON ESE CARACTA
CONFIDENCIAL POR OTRO U OTROS SUJETOS DE DERECHO INTERNACIONAL, EXCEPTO DHANDCO SE
TRATE DE VIOLACIONES GRAVES DE DERECHOS HUMANQS O DELITOS DE LESA HUMANIDAD DE
CONFORMIDAD CON EL DERECHO INTERNACIONAL;

IV. PUEDA AFECTAR LA EFECTIVIDAD DE LAS MEDIDAS ADOPTADAS EN RELACION CON LAS
POLITICAS EN MATERIA MONETARIA, CAMBIARIA O DEL SISTEMA FINANCIERQ DEL PAIS; PUEDA
PONER EN RIESGO LA ESTABILIDAD DE LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS SUSCEPTIBLES DE SER
CONSIDERADAS DE RIESGO SISTEMICO O DEL SISTEMA FINANCIERO DEL PAIS, PUEDA
COMPROMETER LA SEGURIDAD EN LA PROVISION DE MONEDA NACIONAL AL PAS, O PUEDA
INCREMENTAR EL COSTQ DE OPERACIONES FINANCIERAS QUE REALICEN LOS SUJETOS OBLIGADOS
DEL SECTOR PUBLICO FEDERAL;

V. PUEDA PONER EN RIESGO LA VIDA, SEGURIDAD O SALUD DE UNA PERSONA FISICA;

Vi, OBSTRUYA LAS ACTIVIDADES DE VERIFICACION, INSPECCION Y AUDITORIA RELATIVAS AL
CUMPLIMIENTO DE LAS LEYES O AFECTE LA RECAUDACION DE CONTRIBUCIONES;

Vil. OBSTRUYA LA PREVENCION O PERSECUCION DE LOS DELITOS;

Viltl, LA QUE CONTENGA LAS OPINIONES, RECOMENDACIONES Q PUNTOS DE VISTA QUE
PARTE DEL PROCESO DELIBERATIVO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, HASTA EN TANTO/N
ADOPTADA LA DECISION DEFINITIVA, LA CUAL DEBERA ESTAR DOCUMENTADA;
IX. OBSTRUYA LOS PROCEDIMIENTOS PARA FINCAR RESPONSABILIDAD A LOS SERNIDORES
PUBLICOS, EN TANTO NO SE HAYA DICTADO LA RESOLUCION ADMINISTRATIVA;
X. AFECTE LOS DERECHOS DEL DEBIDO PROCESQ;

XI. VULNERE LA CONDUCCION DE LOS EXPEDIENTES JUDICIALES O DE LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS SEGUIDOS EN FORMA DE JUICIO, EN TANTO NG HAYAN CAUSADO ESTADO;

Xil. SE ENCUENTRE CONTENIDA DENTRO DE LAS INVESTIGACIONES DE HECHOS QUE LA LEY SENALE
COMO DELITOS Y SE TRAMITEN ANTE EL MINISTERIO PUBLICO, Y

Xiit. LAS GLE POR DISPOSICION EXPRESA DE UNA LEY TENGAN TAL CARACTER, SIEMPRE QUE SEAN
ACORDES CON LAS BASES, PRINCIPIOS Y DISPOSICIONES ESTABLECIDOS EN ESTA LEY Y NO LA
CONTRAVENGAN; ASI COMO LAS PREVISTAS EN TRATADOS INTERNACIONALES.

ARTICULO 114. LAS CAUSALES DE RESERVA PREVISTAS EN EL ARTICULO ANTERIOR SE DEBERAN
FUNDAR Y MOTIVAR, A TRAVES DE LA APLICACION DE LA PRUEBA DE DANO A LA QUE SE HACE
REFERENCIA EN EL PRESENTE TiTULO.

2

La Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan,

respecto al fundamento de ciasificacion:

»

ARTICULO 53 NEGATIVA O INEXISTENCIA DE LA INFORMACION
LOS SUJETOS OBLIGADOS UNICAMENTE PODRAN NEGAR LA INFORMACION SOLICITADA PREVIA
DEMOSYRACION O MOTIVACION DE QUE ESTA ENCUADRA EN ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
CAUSALES:

i, SE TRATE DE INFORMACION CONFIDENCIAL O RESERVADA.

ARTICULO 63. INFORMACION
LA INFORMACION EN POSESION DE LOS SUJETOS OBLIGADOS ES PUBLICA Y UNICAMENTE ESTARA
SUJETA AL REGIMEN DE EXCEPCIONES PREVISTO EN LA LEY GENERAL Y E

ARTICULO 78. CLASIFICACION .
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LA CLASIFICACION ES EL PROCESO MEDIANTE EL CUAL EL SUJETO OBLIGADO DETERMINA QUE LA
INFORMACION EN SU PODER SE ENCUENTRA EN ALGUNO DE LOS SUPUESTOS DE RESERVA O
CONFIDENCIALIDAD. PARA TAL EFECTO, LOS TITULARES DE LAS AREAS DE LOS SUJETCS
OBLIGADOS SERAN LOS RESPONSABLES DE REALIZAR LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION, CON
BASE EN LAS DISPOSICIONES Y EL PROCEDIMIENTO PREVISTO EN EL TITULO SEXTO DE LA LEY
GENERAL Y LOS LINEAMIENTOS GENERALES QUE EMITA EL SISTEMA NACIONAL.

”»

Asimismo, los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de

la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas, establecen:

CAPITULO !
DISPOSICIONES GENERALES

SEGUNDO. PARA EFECTOS DE LOS PRESENTES LINEAMIENTOS GENERALES, SE ENTENDERA POR:

Xill. PRUEBA DE DANO: LA ARGUMENTACION FUNDADA Y MOTIVADA QUE DEBEN REALIZAY L
SUJETOS OBLIGADOS TENDIENTE A ACREDITAR QUE LA DIVULGACION DE INFORMACION LESIONAEL
INTERES JURIDICAMENTE PROTEGIDO POR LA NORMATIVA APLICABLE Y QUE EL DANG QUE PPEDE
PRODUCIRSE CON LA PUBLICIDAD DE LA INFORMACION ES MAYOR QUE EL INTERES DE CONOCHRLA;

CAPITULO I
DE LA CLASIFICACION

CUARTO. PARA CLASIFICAR LA INFORMACION COMO RESERVADA O CONFIDENCIAL, DE MANERA
TOTAL O PARCIAL, EL TITULAR DEL AREA DEL SUJETO OBLIGADO DEBERA ATENDER LO DISPUESTO
POR EL TITULO SEXTO DE LA LEY GENERAL, EN RELACION CON LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN
LOS PRESENTES LINEAMIENTOS, ASi COMO EN AQUELLAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES A
LA MATERIA EN EL AMBITO DE SUS RESPECTIVAS COMPETENCIAS, EN TANTO ESTAS ULTIMAS NO

CONTRARIEN LO DISPUESTO EN LA LEY GENERAL.
LOS SUJETOS OBLIGADOS DEBERAN APLICAR, DE MANERA RESTRICTIVA Y LIMITADA, LAS
OCIONES AL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION Y SOLO PODRAN INVOCARLAS CUANDO
@ EN SU PROCEDENCIA, SIN AMPLIAR LAS EXCEPCIONES O SUPUESTOS DE RESERVA O
CONFIDENCIALIDAD PREVISTOS EN LA LEY GENERAL, ADUCIENDO ANALOGIA O MAYORIA DE RAZON.

OCTAVO. PARA FUNDAR LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION SE DEBE SENALAR EL ARTICULO,
FRACCION, INCISO, PARRAFO D NUMERAL DE LA LEY O TRATADO INTERNACIONAL SUSCRITO POR EL
ESTADO MEXICANO QUE EXPRESAMENTE LE OTORGA EL CARACTER DE RESERVADA O
CONFIDENCIAL.

PARA MOTIVAR LA CLASIFICACION SE DEBERAN SENALAR LAS RAZONES O CIRCUNSTANCIAS p
ESPECIALES QUE LO LLEVARON A CONCLUIR QUE El. CASO PARTICULAR SE AJUSTA AL SUPUEST:
PREVISTO POR LA NORMA LEGAL INVOCADA COMO FUNDAMENTO.

EN CASO DE REFERIRSE A INFORMACION RESERVADA, LA MOTIVACION DE LA CLASIFIC
TAMBIEN DEBERA COMPRENDER LAS CIRCUNSTANCIAS QUE JUSTIFICAN EL ESTABLECIMIENTO DE
DETERMINADO PLAZQ DE RESERVA.

CAPTULO V
DE LA INFORMACION RESERVADA

VIGESIMO TERCERQ. PARA CLASIFICAR LA INFORMACION COMQ
EL ARTICULO 113, FRACCION V DE LA LEY GENERAL, SERA NECESARIO ACREDITAR U VINCULO,
ENTRE LA PERSONA FiSICA Y LA INFORMACION QUE PUEDA PONER EN RIESGO SU VIDA, §EGURIDAD
4 OSALUD.
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De ia normatividad previamente consultada, se desprende:

» Que toda informacion en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgap® # arganigmo

de los poderes eiecutivo, legislative y judicial, érganos auténomos,

fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica,
que reciba y ejerza recursos putiblicos o realice actos de autoridad en el ambito federal,

estatal y municipal, es publica y sélo podra ser reservada temporaimente por razones de

interés ptblico v seguridad nacional, en los términos que fijen las leyes.

« Que se considera informacion reservada, aguella que encuadre en alguno de los

supuestos previstos en el ordinal 113 de 1a Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica, asi como los establecidos en el Capitulo V, de los Lineamientos

Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi como
para la Elaboracién de Versiones Publicas, y que cuya divulgacion represente un riétsﬁo

real, demostrable e identificable de perjuicio_significativo al interés publico J d%/

seqguridad nacional; advirtiéndose entre dichos supuestos, agquel _gque pueda ponfr en

riesqo la vida, sequridad o salud de una persona fisica.

« Que la autoridad al efectuar la clasificacion de reserva debera fundar y motivar las

causales por la cual resulta aplicable, esto es, deberd sefialar las razones, motivos ¢

circunstancias especiales que llevaron a concluir que el caso particular se ajusta al

supuesto previsto por la _norma legal invocada como fundamento, a traves de ia
aplicacién de la prueba de dafno.

» En tal sentido, se entiende por prueba de bano, la_argumentacion fundada y motivada

gue debe realiza los sujetos obligados tendiente a acreditar gue la divulgacion de

informacién lesiona el interés juridicamente proteqido por ia normativa aplicable v gue el

dafo que puede producirse con la publicidad de la informacién es mayor que el interés de

conoceria.

» [l Sujeto Obligado en la aplicacion de la prueba de dafio, deberd justificar que: I. La
divulgacion de la informacion representa un riesgo real, demostrable e identificable de
perjuicio significativo al interés publico o a la seguridad nacional; ll. El riesgo de perjuicio
que supondria la divulgacién supera el interés publico general de que se difunda, y li. La
limitacion se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos

restrictivo disponible para evitar el perjuicio.

» Que para proceder a la clasificacién de informacién, el area competente debera remitir
Comité de Transparencia, ia solicitud y un escrito en el que funde, sefialando el articylo,
fraccidn, inciso, parrafo o numera!l de ia ley o tratado internacional suscrito por el estgdo
mexicano que expresamente le otorga el caracter de reservada o confidencial, y m
indicando las razones @ circunstancias especiales que o llev f aso

particular se ajusta al supuesto previsto por la norma lega! invocada como fundameryo, la
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clasificacién; por su parte el Comité de Transparencia, debera confirmar, modificar o
revocar la clasificacién y conceder el acceso, 0 en el supuesto que se niegue el acceso a
la informacion, el Comité de Transparencia debera confirmar, modificar o revocar la
decision: finalmente, la resolucion de! Comité de Transparencia sera notificada al

interesado.

Al respecto, conviene precisar del contenido de la informacion que se peticiona, que se
requiere informacion de un servidor publico que forma parte del personal operativo, inherente a:
su centro laboral, &rea de adscripcién y horario laboral, asf como el curriculum vitae, el sueldo
mensual, comprobantes de su salario devengado, esto es, sus talones o boletas de nomina que
ampara el pago que se efectio para aquél tanto en la primera como en la segunda quincena
del mes de noviembre de 2022 y la primera quincena del mes de diciembre de 2022; y la lista

tle nombres de su personal subordinado.

En lo que respecta al nombre y apellidos de los trabajadores que realicen fudcighes

de_sequridad publica, o bien, acciones y correctivas encamidas a combatir la

delicuencia, de conformidad al Criterio 6/09, emitido y reiterado por el INAl en matgria de

acceso a la informacion, se determina que podra considerarse como informacion reseryada, en

los términos siguientes:

“Criterio 6/03
Nombres de servidores ptblicos dedicados a actividades en materia de seguridad, por

excepcion pueden considerarse informacion reservada. De conformidad con el articulo 7,
fracciones | y Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica Gubemamental

s TIoMbre de los servidores ptiblicos es informacion de naturaleza publica. No obstante lo anterior, el
precepto establece la posibilidad de que existan excepciones a flas obligaciones ahi

etablecidas cuando la informacion actualice algunos de los supuestos de reserva o confidencialidad
previstos en los articilos 13, 14 y 18 de la citada ley. En este senlido, se debe seftalar que existen
funciones a cargo de servidores pblicos, tendientes a garantizar de manera directa la seguridad
nacional y publica, a través de acciones preventivas y correctivas encaminadas a combatir a la
delincuencia en sus diferentes manifestaciones. Asi, es pertinents sefialar que en el articulo 13,
fraccion | de ja ley de referencia se establece que podra clasificarse aquella informacién cuya difusion
pueda compromeler ia segunidad nacional y publica. En este orden de ideas, una de las formas en que
la delincuencia puede Hegar a poner en riesga la seguridad del pais es precisamente anufangb,
impidiendo u obstaculizanda fa actuacion de los servidores publicos que realizan funiciones de carficter

operativo, mediante el conocimiento de dicha situacién, por lo que fa reserva de la relacion fe los

vertientes.

Precedentes:
e Acceso a la informacidn publica. 4548/07. Sesién del 13 de febrero de 2008 V@tacion por
unanimidad. Sin volos disidentes o pariculares. Centro de investigacién y Seguridad Nacional.
Comisionado Ponente Alonso Gémez-Robledo V.
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Sin volos disidentes 0 particulares. Policia Federal Preventiva. Comisionado Ponente Alpngd Gomez-
Robledo V.7

En tal sentido, la conducta de! Sujeto Obligado en la respuesta recaida a la solicitud de
acceso con respecto a los nombres y apellidos del personal operativo (Contenido 2. Lista de
nombres de lodo el personal subordinado), debe versar en clasificaria como reservada, en
razon que se actuaiiza el supuesto previsto en la fracciéon V, del articulo 113 de 1a Ley General

de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que establece lo siguiente:

“ARTICULOG 113. COMO INFORMACION RESERVADA PODRA CLASIFICARSE AQUELLA CUYA
PUBLICACION:

V. PUEDA PONER EN RIESGO LA VIDA, SEGURIDAD O SALUD DE UNA PERSONA FISICA;

Ahora, en lo que aiafie a la informacién inherente a centro faboral, drea de adscip
horario laboral, asi como ef curricufum vitae, el sueldo mensual, comprobantes de sujfsalario
devengado, esto es, sus lalones o boletas de némina que ampara el pago que se efedio para
aquél tanto en la primera como en la segunda quincena del mes de noviembre de 2022 y la
primera quincena del mes de diciembre de 2022, si bien, en sentido estricto, representa

informacién de caracter publico, io cierto es, que a contrario sensu, al tenerse ya conocimiento

del nombre y apellidos del servidor plblico que ocupa un cargo operativo, seria reservada
aqueila que ponga en riesgo la vida y seguridad publica de las personas, pues el
proporcionarse los datos peticionados daria lugar a que terceras personas pudieran ejercer
coacciéon o amenazas confra dicha persona, o su personal subordinado, tomar represaiias, ¢
bien estar sujeto a sobornos; mismas acciones que podrian ocasionar el entorpecimiento de las

funciones de desempefian los servidores publicos.

Como se observa, podra considerarse como informacion reservada, aquella que

pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica.

Asimismo, la Fiscalia General del Estado, debe fundar y motivar la reserva mediante ia
prueba de dafo prevista en el articulo 104 de la Ley General de Transparencia y Acceso a |
informacion Publica, es decir, la prueba de dafio que lleve a cabo el Sujeto Obligado depe

justificar que:

1. La divulgaciéon de la informacion representa un riesgo real
identificable de perjuicio significativo al interés puablico o a la seguridad nacion
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2. Elriesgo de perjuicio supera el interés publico general de que se difunda.
3. Que la limitacion se adecua al principio de proporcionaiidad y representa el medio

_ menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio.

En tal sentido, e! Sujeto Obligado debe proceder a realizar la prueba de dafio, en los

términos siguientes:

s Dafo presente: De proporcicnarse e! nombre y apellide del personal subordinado, asi
como los diversos datos de la persona titular de quien se peticiona la informacién, por
corresponder a personal operativo, que ejercen funciones de seguridad publica, pondria
en peligro la integridad fisica de los servidores publicos, como de sus familiares o

inclusive del entorno en ei que desempenan sus funciones.

eminente peligro la seguridad de los servidores pulblicos que realizan funcio
investigacion, ya que existe la posibilidad que la difusion de la misma los pon
posibles blancos de extorsiones, amenazas ¢ de sobornos, lo que constituirfa un grave
riesgo para la seguridad del Estado; impediria y obstruiria las funciones del Ministerio
publico, durante ia etapa de investigacion o ante tribunales con motive del ejercicio de la
accion penal, o cual contribuiria en crear un estado de incertidumbre, inseguridad y falta

de confianza de la ciudadania con la dependencia.

ismo, de proporcionarse los datos inherentes a cenfro laboral, area de

ncion y horario laboral, asi como el curriculum vitae, el sueldo mensual
comprobantes de su salario devengado, esto es, sus talones o boletas de némina que
ampara ef pago que se efectto para aquél fanto en la primera como en la segunda
quincena del mes de noviembre de 2022 y la primera quincena del mes de diciembre de
2022, del personal operativo titular, podria presumirse datos, pues de entregarse el
historiai académico y profesional del servidor publico en cuestién, podria revelar las
funciones desempefadas; asi también, el proporcionar su salario o los talones o ndmina,

se conoceria a cuanto asciende su sueldo, y estar sujeto a sobornos por parte de
terceras personas, y en cuanto al horario, podria en riesgo las actividade /que
desempefia, o bien, ser blanco de ataques por parte de terceros, viendo vuinesable su
seguridad; en ese sentido, haria vulnerable a su personal exponiéndolo a 1a dejfincuencia,

esto es, a la posible comisién de algin delito en su contra o de su familia, como

amenazas, o bien, violaciones a la Ley, como la “extorsion”, que obligue 3l personal a

realizar actos delictivos sin dolo, gue afectaria la funcionaiidad de la institugén, haciendo

vulnerabie la seguridad plblica de! Estado. , m

» Dafo especifico: De entfregarse la informacion, haria identificables a Jos servidores
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publicos operativos (nombre y apellido del personal subordinado}, poniendo en eminenge
riesgo su vida y la integridad de ellos con sus familiares, por ende, |a reserva se adegua
al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo dispoatig/ para
evitar el dafio o perjuicio; asi también, al ya conocerse el nombre del ser
operativo, a contrario sensu, se debe reserva aquella informacidén que ponps

las funciones que desempena, o bien, la seguridad publica o su propia vida.

Atendiendo a lo anterior, la Fiscalia General del Estado debe proceder a la

clasificacion de reserva de la informacion inherente a: centro laboral, drea de adscripcién y

horario laboral (contenido 1), asi como el curriculum vitae, el sueldo mensual, comprobantes de
su safario devengado, esto es, sus talones o boletas de nomina que ampara el pago que se
efectio para aquél tanto en la primera como en la sequnda quincena del mes de noviembre de

2022 y la primera quincena del mes de diciembre de 2022 (contenido 3). en razon de ya

conocerse el nombre del personal operativg; asi como, los nombres de todo el personal

subordinados a la persona titular de quien se pide la informacién (contenido 2}, lo anterior, de
conformidad con la fraccién V. del articuio 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a

la Informacion Publica.

Establecido lo anterior, conveniente analizar si la autoridad cumplié Con el
procedimiento previsto para la clasificacion de la informacion, esto es, de conformjdad a
lo establecido en la legislacion aplicable.

En este sentido, si el Sujeto Obligado determinare clasificar la informacién, para proceder
de esa manera debera atender a lo previsto en la legislacién que resulta aplicable, esto es, Io
contemplado en los ariiculos 100, 103, 104, 106 y articulo 137 de la tey General de

Transparencia ¥ Acceso a la Informacion Publica, asi como en los diversos establecidos en los

Capitulos !l y V de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion
de Ia Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas; siendo que, en atencion
a la normatividad en cita y en cumplimiento a la facultad prevista en e! ordinal 199 de la Ley
General de la Materia, el instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales, publico en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de
Yucatan, el Criterio 04/2018, que establece el “PROCEDIMIENTO A SEGUIR POR PARTE
DEL SUJETO OBLIGADO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION', debiend

cumplirse al menos con lo siguiente:

1) La Unidad de Transparencia deberd acreditar haber requerido a todas la Areas
competentes.
i) E! Area debera remitir al Comité de Transparencia, la solicitud asi como un esgrito en el
gue funde y motive la clasificacion. '
Hl) El Comité de Transparencia debera confirma, modificar y otorgar total o parc
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acceso a la informacidn o revocar fa clasificacién y conceder el acceso.

1V} Se debera notificar al particular la resolucion del Comité de Transparencia.

V) Ulteriormente, el sujeto cobligado deberd elaborar una versién pablica en |z que se
eliminen u omitan las partes o secciones clasificadas previo pago de los costos de
reproduccidn por parte del particular, misma que debera ser aprobada por el Comité de
Transparencia. Con la saivedad que para el casc de clasificar la informacién por
actualizarse aiguna causal de reserva de las sefialadas en el numeral 113 de la Ley
General de la Materia debera aplicar a su clasificacion la prueba de dafo sefialada en el
ordinal 104 de la citada Ley, y omitir efectuar o previsto en el inciso V) del procedimiento

de clasificacion previamente invocado.

Establecido io anterior, se desprende que si bien, el Sujeto Obligado requirié al area
competente para conocer de la informacion, a saber, la Direccidn de Administracién, quien
procedié a clasificar como confidencial la informacion peticionada, argumentando

proporcionarse dejaria de surtir efectos fa reserva inherente al nombre y apellidos def pergon
operativo, que fuere establecido por acuerdos FGE-ADM-001-2022 y FGE-ADM-002-2022, flor
fo que, al ser obligacién del sujeto obligado mantener la secrecia de la informacion relativa/a las
funciones o asignaciones que realiza dicho personal, por razones de seguridad, se actualizaba
de conformidad al arficuio 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a fa Informacion
Puablica dicha informacién, misma que fuere confirmada por el Comiteé de Transparencia,
mediante resolucion de fecha tres de enero de dos mii veintitrés, y aprobada por el acta que se
celebra la primera sesidn extraordinaria de fecha cinco de enero del propio afio; o cierto es,
que no resulta procedente la conducta de la autoridad responsable, pues si bien la
clasificacion es procedente, esta se debe al caracter reservado y no a ia confidencialidad,

actualizandose el supuesto previsto en la fraccién V, dei articulo 113 de la Ley General de

Transparencia y Acceso 2 la Informacién Pablica; se dice lo anterior, pues en términos de lo

Qnaiizado pn el presente considerando, el nombre y apellido del personal operativo, incluido el
subordinado al titular de quien se pide 1a informacion, reviste caracter reservado, en

a las funciones que desempefia, cuya divulgacion pondria en eminente peligro la

seguridad de los servidores publicos que realizan funciones de investigaciéon, ya gue existe la

posibifidad que la difusién de la misma los ponga como posibles biancos de extorsiones.

amenazas o de sobernos, lo que constituiria un grave riesgo para la sequridad del Estado:

impediria v obstruiria las funciones del Ministerio piblico, durante la etapa de investiaacion o

ante tribunales con motivo del ejercicio de la accion penal lo cual contribuiria en grear un

estado de incertidumbre, insequridad y falia de confianza de ia ciudadania con la denéndencia;

asi tambien los datos inherentes al centro laboral, area de adscripcion y horario Igboral, v el

curriculum vitae, el sueldo mensual, comprobantes de su salario devengado, epto es, sus

talones o boletas de némina que ampara el pagc que se efectio para a la primera
como en la segunda quincena del mes de noviemnbre de 2022 y 'a‘primera quincend del mes de

diciernbre de 2022, del personal operative titular, por conocerse en el presentq asunto el

i
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nombre y apellidos del mismo, que de proporcionarse

entregarse e! historial académico v profesional del servidor publico en cuestion, |

las funciones desempefiadas: asi también, el proporcionar su salario o los talones.e

conoceria a cuanto asciende su sueldo, y estar suieto a scbornos por pare d§, teré ras

personas, v en cuanto al horario, podria en riesgo las actividades que desempefia, 0 bien, ser

btanco de ataques por parte de terceros, viendo vuinerabie su sequridad; en ese sentido, haria

vulnerable a su personal exponiendolc a la delincuencia, esto es. a la posible comision de

alqun delito en su contra o de su familia, como amenazas, o bien. viclaciones a la Ley, como ia

“extorsion”, que oblique al personal a realizar actos delictivos sin_dolo, que afectaria la

funcionalidad de ia institucion, haciende vuinerable |a segquridad publica del Estado; asimismo,

podria en riesgo la vida, sequridad o salud de una persona fisica, pues el personal operativo,

tiene funciones v atribuciones especificas de sequridad publica tales como la persecucion de

delitos asi comoe la investigacidn e integracién de carpetas de investigacidn, pondria en riesgo

la vida v las funciones gue desempefnan, exponiéndolos a la delincuencia, sobre posibies

amenazas, violaciones a la Ley. 0 algun tipo de extorsién directa, para realizar diversos actos

delictivos.

Maxime, que el Comité de Transparencia, se {imitd Unicamente en hacer como ias
manifestaciones vertidas por el area, sin analizar el caso, a efectos de valorar si la infognacion
revestia caracter confidencial, o bien, reservado, omitiendo dar cumplimiento a lo previsto en
el ordinal 104 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion'Publica,

esto es, realizando la prueba de daiio, a fin de determinar el riesqo que causaria la

divuigacion de la_informacion y que ésta supera el interés publico general de gue se

difunda; por lo que, no cumplié con lo dispuesto en ia Ley de Ia Materia.

Asimismo, conviene establecer, que acorde a o dispuesto en el ordinal 108 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica, /os sujelos obligados _no

podran _emitir_acuerdos de cardcter general ni particular gue clasifiquen_documentos o

informacion como reservada. ya que ésta deberd realizarse conforme un _analisis_casgo por

caso, mediante la_aplicacion de la prueba de dafig, por lo que, la autoridad responsable

debera efectuar una valoracién que determine por qué la reserva de la informacién
pudiere superar_el interés pablico general para su divulgacién, que de conocerse
ocasionaria un riesqgo real, demostrable ¢ identificable, estableciendo el plazo de resery4,

esto es, por un término de cinco afnos, o bien, _cuando se extinga las causas que_dieron oflgen

a su clasificacion.

Finaimente, en cuanto a la modalidad de entrega de la informacién, s§ resulta
procedente el agravio vertido por el particular, pues la intencion del ciudadano vergd en que
la respuesta recaida a la solicitud de acceso que nos ocupa, le icada y eMtregada a

través del correo electronico que proporcionare, misma que no fue debidamente re
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e! Sujeto Obligado; en virtud, que no se advirtid en autos constancias alguna gue acrediten la

notificacion y entrega en ei medio sefialado por el ciudadano.

En consecuencia, se determina que en efecto el acto que se reclama, si causé

agravios al recurrente, coartando su derecho de acceso a la informacion pablica, y

causandole incertidumbre acerca de la informacion que pretende obtener, perturbando el

derecho de acceso a documentos que por su propia naturaleza son piblicos y deben

otorgarse a la ciudadania.

SEPTIMO. En mérito de todo lo expuesto, se Modifica la respuesta recaida a la solicitud de

acceso marcada con el numero 310568622000728, y por ende, se instruye al Sujeto Obligado

para efectos que, a través de la Unidad de Transparencia, realice lo siguiente:

IV, Informe al Pieno del Instituto y remita las constancias que acrediten |

. Ponga a disposicién del ciudadano las actuaciones en cumplimiento al nume

Requiera al Comité de Transparencia, para efectos que emita nueva resolucion
cuai clasifigue como RESERVADA la informacién solicitada: “1) Cual es el cargo que
ocupa el C. ...dentro de dicha institucion gubernamental, asi como su cenfro jaboral y
area de adscripcion del mismo indicando su horario laboral, manifestando
expresamente los dias que contempla su prestacion de servicio como servidor publico,
2) Lista de nombres de todo ef personal que sea subordinados def referido ...; y 3) El
curriculum vitae de esta persona junto con copia de su cedula profesional, sefialar a
cuanto asciende el sueldo mensual y se entregue comprobantes de su salfario
devengado, esto es, sus talones o boletas de némina que ampara el pago que se
efectio para aquél fanto en la primera como en la segunda quincena del mes de
noviembre de 2022 y la primera quincena del mes de diciembre de 2022°, por
arse el supuesto previsto en la fraccion V del articulo 113 de la Ley General de

gencia y Acceso a la Informacion Pdblica, y el Vigésimo Tercero de los
tos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de
la Informacion, asi como para la Eiaboracién de Versiones Publicas, cumpliendo con el
procedimiento previsto en el ordinal 137 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informaciéon Publica, tomando en consideracion lo establecido en & Criterio
04/2018, emitido por el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacign

Pubilica y Proteccion de Datos Personales.

precede, con las actuaciones realizadas por el Comité de Transparenci
corresponda.
Notifique al ciudadano ias acciones realizadas, en términos de lo establegido en los
incisos que preceden, conforme a derecho corresponda, atendiendo a lo dfspuesto en
el articulo 125«de ia Ley General de la Materia, a sabe corredy electronico
proporcionado para tales efectos. '

gestiones

26



_ RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: FISCALIA GENERAL DEL ESTADOQ.
EXPEDIENTE: 153/2023.

respectivas para dar cumplimiento a lo previsto en la presente determinacion.
Por lo antes expuesto y fundado, se:
RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 151, fraccion lil, de la Ley General dé
y Acceso a la Informacion Publica, se Modifica la respuesta recaida a la solicitud de
ja informacién marcada con el folio 310568622000728, emitida por el Sujeto Obligado, de
conformidad a lo sefialado en los Considerandos CUARTO, QUINTO, SEXTO y SEPTIMO de

la presente resolucién.

SEGUNDO. Con fundamento en el articulo 151 ultimo parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la informacidn Publica, el Sujeto Obligado debera dar cumplimiento
al Resolutivo Primero de esta determinacion en un término no mayor de DIEZ dias habiles
contados a partir de! dia habil siguiente al en que surta efectos la notificacion, e informe a egle
instituto las acciones implementadas para tales efectos, apercibiéndole que en cago Ae
de

incumplir, se procedera conforme a lo previstoc en el ordinal 198 de la Ley Gener
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

TERCEROQ. Se hace del conocimiento del Sujete Obligado, que en caso de incumplimiento,
parcial o total, de la resolucién dentro del plazo ordenado en el resolutive SEGUNDO de la
presente definitiva, se procedera en términos de ios articulos 201 y 208, fraccién XV de fa L.ey
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en relacion con los articulos 87 y
96 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan.

CUARTOQ. Con fundamento en lo dispuesto en el parrafo primero del numeral Décimo
Segundo de los Lineamientos Generales para el Registro, Turnado, Sustanciacion y
Seguimiento a las Resoluciones de los Recursos de Revisién Emitidas por el Pleno del
Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales, en los Sistemas de Gestién de Medios de Impugnacién y de
Comunicacion entre Organismos Garantes y Sujetos Obligados, se ordena_que la

notificacion de la presente determinacién se realice_al particular, a través del correo

electrénico indicado en su escrito inicial, el cual se realizard automaticamente a travé

de la Plataforma Nacional de Transparencia.
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Sujetos Obligados (SICOM).

SEXTO. Clmplase.

Asi lo resolvieron por unanimidad y firman, la Maestra, Maria Gilda Segovia Chab, el Doctor en
Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado y el Doctor en Derecho, Carios Fernando Pavon
Duran, Comisionada Presidenta y Comisionados, respectivamente, del instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, con
fundamento en los articulos 146 y 150 de ia Ley General de Transparencia y Acceso g la
Informacién Publica, en sesién del dia diez de marzo de dos mil veintitrés, fungiendo como

Ponente el segundo de los nombrados.

DR. ALDRIN MARTIN BRICENO CONRADO DR. CARLOS FERNA O DURAN
COMISIONADO COM .

LACF/MACF/HNM
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