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Mérida, Yucatan, a seis de julio de dos mil veintitrés. -----------------------J=-----~

VISTOS: Para resolver el recurso de revisidn interpuesto por el recurrente, medwpte el\cual
impugna la respuesta emitida por la Secretaria General de Gobierno, recaida g Iz|solicit d de

acceso a la informacion con numero de folio 311217323000091 - - - - - - - - - - - - - - - ----
ANTECEDENTES

PRIMERO.- En fecha diecisiete de abril de dos mil veintitrés, el ciudadano realizé una solicitud
de acceso a la informacién a la Unidad de Transparencia de la Secretaria General de Gobierno,
a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, marcada con el folio 3112173230000091,

en la cual requirio lo siguiente:

“SOLICITO SE ME PROPORCIONE UNA RELACION DE LOS PROCEDIMIENTOS LABORALES Y/O JUICIOS
LABORALES EN TRAMITE SEGUIDOS ANTE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL
ESTADO DE YUCATAN Y ANTE CUALQUIERA DE LAS JUNTAS ESPECIALES DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE QUE LA INTEGRAN, EN LOS CUALES LA PERSONA JURIDICA “CAPILLAS Y CEMENTERIOS
DEL NORTE, S.A.P.I. DE C.V.” FORME PARTE.

RESPETUOSAMENTE REQUIERO QUE LA INFORMACION SEA PROPORCIONADA CON LOS SIGUIGNJES
DATOS:

1) JUNTA LOCAL O JUNTA ESPECIAL, DE CONCILIACION Y ARBITRAJE EN EL ESTADO DE YUCATAN,
QUE CONOCE DEL PROCEDIMIENTO O DEL JUICIO.

2) NUMERO DE EXPEDIENTE.

3) NOMBRE Y/O RAZON SOCIAL DE LAS PARTES INVOLUCRADAS.

LA INFORMACION DEBE VERSAR SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS LABORALES Y/O JUICIOS LABORALES
QUE SE ENCUENTREN EN TRAMITE AL DiA EN QUE SE REALIZA ESTA SOLICITUD, SIN IMPORTAR LA
FECHA EN QUE HAYAN INICIADO DICHOS TRAMITES Y/O JUICIOS.

LA SOLICITUD SE FORMULA DEBIDO A QUE LA EMPRESA CAPILLAS Y CEMENTERIOS DEL NORTE,
S.A.P.l. DE C.V. REQUIERE TENER INFORMACION ACTUALIZADA DE TODOS LOS PROCEDIMIENTOS Y
JUICIOS LABORALES EN TRAMITE ANTE LAS AUTORIDADES LABORALES COMPETENTES EN EL
ESTADO DE YUCATAN, EN LOS QUE SEA PARTE DICHA PERSONA JURIDICA, CON EL OBJETIVO DE
PODER ATENDER OPORTUNAMENTE DICHOS PROCEDIMIENTOS Y, EN SU CASO, LOGRAR CONVENIOS
QUE FINALICEN LAS CONTROVERSIAS."”

SEGUNDO.- El dia diecinueve de abril del afio curso, el Sujeto Obligado hizo del conocimiento
del solicitante, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, la respuesta recaida a su

solicitud de acceso que nos ocupa, en la cual se indico sustancialmente lo siguiente:

ANTECEDENTES

Jil. LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO RECIBIO Y ATENDJO
LA SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA ANTERIORMENTE.
CONSIDERANDOS

SEGUNDO.—- QUE ESTA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE L RETARIA GENERAL DE GORIERNO,
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HACE DEL CONOCIMIENTO DE LA PERSONA SOLICITANTE LA CONTESTACION EMITIDA POR PARTE DE
LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE, CON NUMERO DE OFICIO PJL/208/2023; EN TAL
VIRTUD, SE ADJUNTA A LA PRESENTE EL ARCHIVO DIGITAL (PDF) QUE CONTIENE LA RESPUESTA
REALIZADA POR LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ANTES REFERIDA.

RESUELVE
PRIMERO.- PONER A DISPOSICION DE LA PERSONA SOLICITANTE LA RESPUESTA REALIZADA POR LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA COMPETENTE, SIENDO ESTA LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE, DE ACUERDO CON LO MANIFESTADO EN EL CONSIDERANDO SEGUNDO DE LA PRESENTE
RESOLUCION.

]

TERCERO.- En fecha veinte de abril del afio que transcurre, el recurrente interpuso recurso de
revision contra la respuesta emitida por la Secretaria de General de Gobierno, recaida a la
solicitud de acceso con folio 311217323000091, descrita en el antecedente que precede,

sefalando lo siguiente:

“LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE YUCATAN, ASi COMO
ESPECIAL NUMERO CUATRO DE LA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE FUGATAN,
ESTAN NEGANDO LA INFORMACION PROPORCIONADA BAJO EL ARGUMENTO DE LOS/DATOS
SOLICITADOS SOLO PUEDEN SER CONSULTADOS POR LA (SIC) PARTES DEL JUICIO, SIENDO QUE
PRECISAMENTE LA INFORMACION SOLICITADA ES SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS Y EXPEDIENTES EN
DONDE EL SOLICITANTE, CAPILLAS Y CEMENTERIOS DEL NORTE S.A.P.l. DE C.V., ES PARTE DENTRO
DEL JUICIO, ESPECIFICAMENTE PARTE PATRONAL. EN ESTE ORDEN DE IDEAS, NO APLICA LA
RESERVA DE INFORMACION CONFIDENCIAL SENALADA EN EL ARTICULO 116 DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, DEBIDO AQUE NO SE ESTAN PIDIENDO
DATOS PERSONALES, Y EN CASO DE QUE ASi SE CONSIDEREN LOS NOMBRES DE LAS OTRAS PARTES
EN LOS PROCESOS Y EXPEDIENTES EN DONDE CAPILLAS Y CEMENTERIOS DEL NORTE S.A.P.I. DE C.V.
ES PARTE, ENTONCES BASTARA CON QUE UNICAMENTE LA AUTORIDAD PROPORCIONE LOS
NUMEROS DE EXPEDIENTES CON LA FINALIDAD DE QUE ESTOS SEAN CONSULTADOS Y ATENDIDOS
EMARAS DE SOLUCIONAR CUALQUIER CONTROVERSIA VIGENTE..."

C TO.- Por auto dictado el dia veintiuno de abril del presente afio, se designé como
Comisionado Ponente al Doctor en Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado, para la

sustanciacion y presentacion del proyecto de resolucion del expediente que nos atarie.

QUINTO.- Mediante acuerdo de fecha veinticinco de abril del afio que acontece, se tuvo por
presentado al recurrente con el escrito sefialado en el antecedente TERCERO, advirtiéndose

su intencién de interponer recurso de revision contra la clasificacion de la informacién, recaida

a la solicitud de acceso con folio 311217323000091, realizada a la Unidad de Transparencia de
la Secretaria General de Gobierno, y toda vez que se cumplieron con los requisitos
establece el articulo 144 y el diverso 146 que prevé la suplencia de la queja a favor de la parte
recurrente, ambos de la Ley General de Tranparencia y Acceso a la Informacion Publica, en
vigor, resultd procedente de conformidad al diverso 143, fraccion | de la propia norma/ aunado
a que no se actualizd ninguna de las causales de improcedencia de los medios de impugnacion
asimismo, se dio

establecidas en el numeral 155 de la referida Ley, se admitt

partes para efectos que dentro de los siete dias habiles siguientes a la notificacion
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aptitud de dar contestacion al mismo.

SEXTO.- En fecha tres de mayo del afio dos mil veintitrés, se notificé a través de
Comunicacion entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) a la autoridad recurrida,
el acuerdo resefiado en el antecedente que precede; y en lo que respecta al recurrente, por
correo electrénico, automaticamente por la Plataforma Nacional de Transparencia, en la misma

fecha.

SEPTIMO.- Por auto de fecha veinte de junio del afio en curso, se tuvo por presentado al
Titular de la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado, con el oficio nimero SGG/UT-TAIP-
144-2023 de fecha quince de mayo del propio afio y documentales adjuntas, a través del cual
rindié alegatos con motivo del presente medio de impugnacién, derivado de la solicitud de
acceso con folio 311217323000091; en cuanto al recurrente, en virtud que no realizd
manifestacién alguna, pues no obraba en autos documental que asi lo acreditare se declaro
precluido su derecho; del analisis efectuado a las constancias remitidas por la autoridad

responsable, se advirtio su intencion de reiterar la conducta recaida a la solicitud de acgeso

que nos ocupa, pues manifestd que ratificaba la respuesta que le fue entregada al recuyfr
mediante el Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacidn (SISAI 2.0); en este se .ya
fin de recabar mayores elementos para mejor resolver, se determind, ampliar el plazp para
resolver el recurso de revision 330/2023, por un periodo de veinte dias habiles mas, confados a
partir del dia habil siguiente al fenecimiento del plazo ordinario con la que se contaba para

resolver el presente asunto, esto es, a partir del dia veintiséis de junio del referido afo.

OCTAVO.- El dia veintiddés de junio del presente afio, se notificé a través del Sistema de
Comunicacién entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) a la autoridad recurrida,
el acuerdo sefialado en el antecedente que precede; y en lo que respecta al recurrente, por
correo electronico, automaticamente por la Plataforma Nacional de Transparencia, en la misma

fecha.

NOVENO. Por auto de fecha tres de julio del afio que transcurre, en virtud que por acuerdo de
fecha veinte de junio del propio afio, se ordend la ampliaciéon del plazo, y en razén que, no
quedaban diligencias pendientes por desahogar, se decretd el cierre de instruccion del asunto y
se hizo del conocimiento de las partes que previa presentacion del proyecto respectivo,
Pleno del Instituto emitiria resolucién definitiva dentro del término de diez dias ha

siguientes al de la emisién del escrito en cuestion.
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el acuerdo sefalado en el antecedente que precede; y en lo que respecta al recurrente, por
correo electronico, automaticamente por la Plataforma Nacional de Transparencia, en la misma

fecha.
CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, es un organismo publico auténomo,
especializado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, con plena autonomia técnica de gestion, capacidad para decidir sobre el ejercicio de

los derechos de acceso a la informacion y proteccion de datos personales.

SEGUNDO.- Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el acceso a la
informacion publica que generen y que tengan en su poder las dependencias, entidades y
cualquier otro organismo del gobierno estatal y municipal, o los que la legislacién reggmozca
como entidades de interés publico, vigilando el cumplimiento de la Ley de la eria y

difundiendo la cultura del acceso a la informacion publica.

TERCERO.- Que el Pleno, es competente para resolver respecto del recurso de revision
interpuesto contra los actos y resoluciones dictados por los Sujetos Obligados, segun lo
dispuesto en los articulos 42 fraccion Il de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica.

@RTO.- Del analisis realizado a las constancias que obran en autos del presente
expediente, se advirtio que el ciudadano efectud una solicitud de acceso a la informacién a la
Unidad de Transparencia de la Secretaria General de Gobierno, registrada en la Plataforma
Nacional de Transparencia, con el numero de folio 311217323000091, en la cual su interés
radica en obtener. “Proporcione una relacion de los procedimientos laborales y/o juicios
laborales en tramite seguidos ante la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado de
Yucatan y ante cualquiera de las Juntas Especiales de Conciliacion y Arbitraje que la integran,
en los cuales la persona juridica “CAPILLAS Y CEMENTERIOS DEL NORTE, S.A.P.l. DEC.V.’,
forme parte. Respetuosamente requiero que la informacion sea proporcionada con [ps

siguientes datos: 1) Junta Local o Junta Especial, de Conciliacion y Arbitraje en el Estadg de

Yucatan, que conoce del procedimiento o del juicio; 2) Numero de expediente, y 3) Nombre y/o




instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica RECURSO DE REVISION.
y Proteccion de Datos Personales SUJETO OBLIGADO: SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNG.
Organisma Fiblico Autdnomo EXPEDIENTE: 330/2023.

laborales que se encuentren en tramite al dia que se realizo la solicitud, vislumbrando3e asi

que su intencién versé en que su inconformidad Unicamente fuera tramitada respecto a dichos
contenidos, desprendiéndose asi su deseo de no impugnar la respuesta recaida al contenido 1)
Junta Local o Junta Especial, de Conciliacion y Arbitraje en el Estado de Yucatan, que

conoce del procedimiento o del juicio, pues no expresé agravios de la informacion que se le

proporcionare; por lo que, no seran motivo de analisis, al ser un acto consentido.

Al respecto, resultan aplicables los criterios sostenidos por el Poder Judicial de la

Federacién, en las tesis que a continuacién se enuncian en los rubros siguientes:

NO. REGISTRO: 204,707

JURISPRUDENCIA MATERIA(S): COMUN

NOVENA EPOCA INSTANCIA: TRIBUNALES COLEGIADOS DE CIRCUITO

FUENTE: SEMANARIO JUDICIAL DE LA FEDERACION Y SU GACETA I, AGOSTO DE 1995
TESIS: VI.20. J/21

PAGINA: 291

“ACTOS CONSENTIDOS TACITAMENTE. SE PRESUMEN ASi, PARA LOS EFECTOS DEL AMPARQ! LOS
ACTOS DEL ORDEN CIVIL Y ADMINISTRATIVO, QUE NO HUBIEREN SIDO RECLAMADOS EN £SA VIA
DENTRO DE LOS PLAZOS QUE LA LEY SENALA.”

NO. REGISTRO: 219,095

TESIS AISLADA

MATERIA(S): COMUN

OCTAVA EPOCA INSTANCIA: TRIBUNALES COLEGIADOS DE CIRCUITO

FUENTE: SEMANARIO JUDICIAL DE LA FEDERACION IX, JUNIO DE 1992

TESIS:

PAGINA: 364

“CONSENTIMIENTO TACITO DEL ACTO RECLAMADO EN AMPARO. ELEMENTOS PARA PRESUMIRLO”".

De las referidas tesis, se desprende que en el caso de que el particular no haya
manifestado su inconformidad en contra del acto o parte del mismo, se tendra por consentido,

en virtud que no se expresa un agravio que le haya causado el acto, por lo que hace a la part

en la que no se inconforma.

En este orden de ideas, en virtud de que la parte recurrente no manifesfé su
inconformidad respecto de la informacion relativa a los contenidos 1) Junta Local

Especial, de Conciliacion y Arbitraje en el Estado de Yucatan, que conoce del procedi

del juicio, no sera motivo de analisis en la presente resolucion.
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Al respecto, la Unidad de Transparencia de la Secretaria General de Gobierno, el dia
diecinueve de abril de dos mil veintitrés, notificé a la parte recurrente, a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia, la respuesta recaida a su solicitud de acceso a la informacion
marcada con el folio 311217323000091; inconforme con la conducta de la autoridad
responsable, el recurrente el dia veinte del referido mes y afio, interpuso el medio de
impugnacion que nos ocupa, resultando procedente en términos de la fraccion |, del articulo
143 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que en su parte
conducente establece lo siguiente:

“ARTICULO 143. EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:
1. LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION:

”

Admitido el presente medio de impugnacion, se corrié traslado a la Unidad de
Transparencia del Sujeto Obligado, para que dentro del término de siete dias habiles siguientes
al de la notificacion del referido acuerdo, manifestara lo que a su derecho conviniera, segun

dispone el articulo 150 fracciones |l y Il de la Ley General de la Materia; siendo el casg//que

dentro del termino legal otorgado para tales efectos, el Sujeto Obligado los rindio, adviftiéadose

la existencia del acto reclamado, asi como su intencion de reiterar su conducta inicial.

.- Establecido lo anterior, en el presente apartado se procedera a determinar el marco
Juridico aplicable, para estar en aptitud de valorar la conducta del Sujeto Obligado respecto a la
solicitud de acceso con folio 311217323000091.

El Codigo de la Administracion Publica de Yucatan, sefala:

“

ARTICULO 2.- PARA CUMPLIR CON LA RESPONSABILIDAD DE DESARROLLAR LA FUNCION
ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO DEL ESTADO, CONSISTENTE EN REALIZAR ACTOS JURIDICOS,
MATERIALES Y ADMINISTRATIVOS, EN PRESTAR LOS SERVICIOS PUBLICOS Y EN PROMOVER LA
PRODUCCION DE BIENES PARA SATISFACER LAS NECESIDADES COLECTIVAS, EL PODER EJECUTIVO
CUENTA CON DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE, EN SU CONJUNTO, INTEGRAN LA ADMINISTRACION
PUBLICA ESTATAL.

LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL SE ORGANIZA EN CENTRALIZADA Y PARAESTATAL. £

ARTICULO 3.- LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA SE INTEGRA POR EL DESPACHO DE
GOBERNADOR Y LAS DEPENDENCIAS CONTEMPLADAS EN EL ARTICULO 22 DE ESTE CODIGO.

ARTICULO 22.- PARA EL ESTUDIO, PLANEACION Y DESPACHO DE LOS ASUNTOS, EN LOS DIVER$0S
RAMOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO, EL PODER EJECUTIVO CONTARA CON JLAS
SIGUIENTES DEPENDENCIAS:

I.- SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO;

ARTICULO 30.- A LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO LE CORRESPONDE EL DESPACHO LOS
SIGUIENTES ASUNTOS:
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XXXIV.- BRINDAR EL APOYO QUE REQUIERA EL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE
YUCATAN PARA SU ADECUADO FUNCIONAMIENTO, Y VIGILAR SU DESEMPENO.

El Reglamento del Cédigo de la Administracion Publica de Yucata ablece:

“ARTICULO 1. ESTE REGLAMENTO TIENE POR OBJETO ESTABLECER LA ORGANIZACION Y LAS
DISPOSICIONES QUE RIGEN EL FUNCIONAMIENTO DEL DESPACHO DEL GOBERNADOR, Y DE LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE CONFORMAN LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
YUCATAN.

TiTULO Il
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
CAPITULO UNICO
DE LA ORGANIZACION Y ATRIBUCIONES DE LA
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

ARTICULO 38. LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO CONTARA CON LOS SIGUIENTES ORGANOS
DESCONCENTRADOS:

VIl. LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE;

ARTICULO 57 QUINQUIES. EL PRESIDENTE DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE SERA
NOMBRADO Y REMOVIDO LIBREMENTE POR EL GOBERNADOR. LA JUNTA SE INTEGRARA,
FUNCIONARA Y SE REGIRA POR LAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS EN LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO. 74

ARTICULO 57 QUINQUIES. EL PRESIDENTE DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBIfRAJE SERA
NOMBRADO Y REMOVIDO LIBREMENTE POR EL GOBERNADOR. LA JUNTA SE INJEGRARA,
FUNCIONARA Y SE REGIRA POR LAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS EN LA LEY FEPERAL DEL
TRABAJO.

”

La Ley Federal del Trabajo, previo a la entrada en vigor del decreto de fecha primero de

mayo de dos mil diecinueve, que reformo, adiciono y derogé diversas disposiciones, sefalaba:

]

ARTICULO 621.- LAS JUNTAS LOCALES DE CONCILIACION Y ARBITRAJE FUNCIONARAN EN CADA UNA
DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS. LES CORRESPONDE EL CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE LOS
CONFLICTOS DE TRABAJO QUE NO SEAN DE LA COMPETENCIA DE LA JUNTA FEDERAL DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE.

La Ley Federal del Trabajo, vigente, indica:
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CAPITULO Xl

JUNTAS LOCALES DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
ARTICULO 621.- SE DEROGA.

ARTICULO 633.- SE DEROGA

ARTICULO 698.- SERA COMPETENCIA DE LOS TRIBUNALES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS,
CONOCER DE LOS CONFLICTOS QUE SE SUSCITEN DENTRO DE SU JURISDICCION, QUE NO SEAN DE
COMPETENCIA FEDERAL.

EL TRIBUNAL FEDERAL CONOCERA DE LOS CONFLICTOS DE TRABAJO CUANDO SE TRATE DE LAS
RAMAS INDUSTRIALES, EMPRESAS O MATERIAS CONTENIDAS EN LOS ARTICULOS 123, APARTADO A,
FRACCION XXXI, DE LA CONSTITUCION POLITICA Y 527 DE ESTA LEY.

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO, DE LA LEY ORGANICA DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, DE LA LEY
FEDERAL DE LA DEFENSORIA PUBLICA, DE LA LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA
VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES Y DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL, EN MATERIA DE JUSTICIA
LABORAL, LIBERTAD SINDICAL Y NEGOCIACION COLECTIVA.

PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 1 DE MAYO DE 2019.

TRANSITORIOS
PRIMERO. VIGENCIA. EL PRESENTE DECRETO ENTRARA EN VIGOR AL DIA SIGUIENTE//OE SU
ICACION EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION.

INTO. PLAZO DE INICIO DE FUNCIONES DE LA AUTORIDAD CONCILIADORA LOCAL Y FRIBUNALES
LOCALES. LOS CENTROS DE CONCILIACION LOCALES Y LOS TRIBUNALES DEL PODER JUDICIAL DE
LAS ENTIDADES FEDERATIVAS INICIARAN ACTIVIDADES A MAS TARDAR EL 3 DE OCTUBRE DE 2022, EN
TERMINOS DE LO QUE ESTABLEZCA SU PROPIA NORMATIVIDAD Y POSIBILIDADES PRESUPUESTALES,
CONFORME A LO QUE DETERMINEN SUS PODERES LOCALES. LOS CENTROS DE CONCILIACION
LOCALES DEBERAN ENTRAR EN OPERACION EN CADA ENTIDAD FEDERATIVA, EN LA MISMA FECHA EN
QUE LO HAGAN LOS TRIBUNALES LOCALES, CONFORME A LAS DISPOSICIONES PREVISTAS EN EL
PRESENTE DECRETO.

SEPTIMO. ASUNTOS EN TRAMITE. LOS PROCEDIMIENTOS QUE SE ENCUENTREN EN TRAMITE ANTE LA
SECRETARIA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Y LAS JUNTAS DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
FEDERALES Y LOCALES, SERAN CONCLUIDOS POR ESTAS DE CONFORMIDAD CON LAS
DISPOSICIONES VIGENTES AL MOMENTQ DE SU INICIO.

OCTAVO. ASUNTOS INICIADOS CON POSTERIORIDAD AL DECRETO. LAS JUNTAS DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE FEDERALES Y LOCALES, ASI COMO LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, /
SEGUN CORRESPONDA, CONTINUARAN CONOCIENDO DE LOS PROCEDIMIENTOS INDIVIDUALES,
COLECTIVOS Y REGISTRALES QUE SE INICIEN CON POSTERIORIDAD A LA ENTRADA EN VIGOR DEL
PRESENTE DECRETO, HASTA EN TANTO ENTREN EN FUNCIONES LOS TRIBUNALES FEDERALES
LOCALES Y LOS CENTROS DE CONCILIACION, CONFORME A LOS PLAZOS PREVISTOS EN LAS
DISPOSICIONES TRANSITORIAS DEL PRESENTE DECRETO.

”

El ACUERDO GENERAL ORO08-220817-01 DEL PL
JUDICATURA. POR EL QUE SE CREA EL TRIBUNAL PRIMERO LABQRAL
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE YUCATAN. LA OFICIALJA DE
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PARTES ESPECIALIZADA EN MATERIA LABORAL Y LA COORDINACIO
ADMINISTRATIVA DEL SISTEMA DE JUSTICIA LABORAL, establece:

“SECCION PRIMERA

TRIBUNAL PRIMERO LABORAL

ARTICULO 1. CREACION Y SEDE DEL TRIBUNAL
SE CREA EL TRIBUNAL PRIMERO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE YUCH
SEDE EN EL PREDIO NUMERO 299 DE LA CALLE 145, ENTRE LAS CALLES 54 Y 64, DE LA COLONIA SA
JOSE TECOH, DE LA CIUDAD DE MERIDA.

ARTICULO 2. JURISDICCION Y COMPETENCIA

EL TRIBUNAL PRIMERO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE YUCATAN, TENDRA
JURISDICCION EN TODO EL ESTADO DE YUCATAN Y SERA COMPETENTE PARA RESOLVER SOBRE LAS
DIFERENCIAS O LOS CONFLICTOS DE TRABAJO DEL ORDEN LOCAL QUE SE SUSCITEN ENTRE
PERSONAS TRABAJADORAS Y PERSONAS EMPLEADORAS, SOLO ENTRE AQUELLAS O SOLO ENTRE
ESTAS, DERIVADOS DE LAS RELACIONES DE TRABAJO O DE HECHOS RELACIONADOS CON ELLAS, DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 123, APARTADO A, FRACCION XX, PARRAFO PRIMERO, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; EL ARTICULO 604, PARRAFO
PRIMERO, Y DEMAS APLICABLES DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. ENTRADA EN VIGOR
EL PRESENTE ACUERDO GENERAL ENTRARA EN VIGOR EL DIA SIGUIENTE AL DE SU PUBLICACION EN
EL DIARIO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATAN.

TERCERQO. INICIO DE FUNCIONES EL TRIBUNAL PRIMERO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO
DE YUCATAN, LA OFICIALIA DE PARTES ESPECIALIZADA EN MATERIA LABORAL Y LA COORDINACION
ADMINISTRATIVA DEL SISTEMA DE JUSTICIA LABORAL INICIARAN SUS FUNCIONES EL 3 DE O¢TUBRE
DE 2022.

De las disposiciones previamente citadas, se desprende lo siguiente:

» Que la Administracion Publica del Estado, se divide en Centralizada y Paraestatal.

¢ Que la Administracion Publica Centralizada se integra por el Despacho del Gobernador y
las dependencias contempladas en el articulo 22 del Cédigo de la Administracion Publica
de Yucatan, como lo es: la Secretaria General de Gobierno.

* Que la Secretaria General de Gobierno, para el desempefo de sus funciones, contara
con diversas areas administrativas y organos desconcentrados, como es: la Junta Local
de Conciliacion y Arbitraje.

* Que al frente de la Junta Local de Conciliaciéon y Arbitraje habra un Presidente, qui
sera nombrado y removido libremente por el Gobernador del Estado.

* Que por decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 1 de mayo de 2019,

que reformé, adiciond y derogé diversos articulos de la Ley Federal del Trabajg, entre
estos, la derogacion del Capitulo XllIl, inherente a la “Juntas Locales de Concfliacion y
Arbitraje”, y establecié en materia de conflictos laborales, la constitucién de

laborales en las entidades federativas; siendo que, hasta en tant
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Juntas de Conciliacion y Arbitraje de las entidades federativas, continuarian conociendo

de los procedimientos individuales, colectivos y registrales que se inicien con

posterioridad a |la entrada en vigor del decreto en cita.

o Por ACUERDO GENERAL ORO08-220817-01 DEL PLENO DEL CONSEJO DE LA
JUDICATURA, POR EL QUE SE CREA EL TRIBUNAL PRIMERO LABORAL DEL
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE YUCATAN, LA OFICIALIA DE PARTES
ESPECIALIZADA EN MATERIA LABORAL Y LA COORDINACION ADMINISTRATIVA
DEL SISTEMA DE JUSTICIA LABORAL, se cred el Tribunal Primero Laboral del Poder
Judicial del Estado de Yucatan, con sede en el predio numero 299 de la calle 145, entre

las calles 54 y 64, de la colonia San José Tecoh, de la ciudad de Merida, Yucatan, cuyo

inicio de funciones inicié a partir del 3 de octubre de 2022.

En mérito de la normatividad previamente expuesta y en relacion a la informacion

peticionada, a saber. “2) Numero de expediente, y 3) Nombre y/o razon social de las partes
involucradas de los procedimientos laborales y/o juicios laborales que se encuentren en tramite
al gue se realizo la solicitud”, se advierte que el area que resulta competente para cer
\ﬂ‘(la infformacion solicitada es: la Junta de Conciliacion y Arbitraje, toda vez gjef/a la

entrada en vigor del decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 1 de mfayo de

2019, que reformd, adiciond y derogd diversos articulos de la Ley Federal del Trabajo, aun

tenia competencia para conocer de los conflictos de trabajo que se suscitaron, que no sean de
la competencia de las juntas federales; lo anterior, hasta antes del inicio de funciones del
Tribunal Primero Laboral del Poder Judicial del Estado de Yucatan, que aconteciere el 3 de
octubre de 2022; por lo tanto, resulta incuestionable que es el area competente para

resguardar la informacion solicitada en sus archivos.

SEXTO.- Establecida la competencia del area que por sus funciones pudiere poseer la
informacion que desea conocer el particular, en el presente apartado se procedera al analisis
de la conducta de la Secretaria General de Gobierno, para dar tramite a la solicitud marcada
con el numero de folio 311217323000091.

Al respecto, conviene precisar que la Unidad de Transparencia de la Secretaria -

General de Gobierno, acorde a lo previsto en el Capitulo Primero del Titulo Séptimo de la L)y

General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, es la autoridad encargada de

recibir y dar tramite a las solicitudes, esto, mediante el turno que en su caso proceda las

solicitudes, a las areas que segun sus facultades, competencia y funciones fesulten
competentes, siendo que, para garantizar el tramite de una solicitud, debera instar a/las areas
que en efecto resulten competentes para poseer la informacion, como en el presentegfasunto es:

la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje.

Del analisis efectuado a las constancias que obran en autos y de las que fufron puestas

10
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Arbitraje del Estado de Yucatan, se hallé la informacion relacionada con su solicitud, por cuanto
al inciso 1), me permito informarle que de acuerdo al Decreto 224/2014 por el que se regulan
las competencias de las Juntas Especiales de esta autoridad laboral y que fuera publicado el
dia 03 de noviembre del 2014 en el Diario Oficial del Estado, de conformidad al articulo 07,
fraccion 1l de dicho ordenamiento, de acuerdo a la actividad econémica de la persona moral
‘CAPILLAS Y CEMENTERIOS DEL NORTE, S.A.P.I. DE C.V.’, la Junta encargada de conocer

sobre dichos juicios lo es la Junta Especial Numero Cuatro; sin embargo, por lo que respecta a

los incisos 2) y 3), hago de su conocimiento que no es posible brindar dicha informacion, en

virtud de que los datos que se encuentran contenidos en los expedientes que se siquen coh

motivo de las demandas laborales interpuestas ante esta Autoridad Laboral, unicamente

pueden ser consultados por las partes del juicio o quien acredite debidamente tener un interés

juridico_en el proceso. Asimismo, se comunica que la unica informacion relativa a los juicios

laborales en proceso que se encuentra expuesta de manera publica en las instalacion

esta Dependencia, es la relativa a los acuerdos emitidos por las Juntas Especiales fug/no
requieren notificacion personal a las partes y que, en términos del articulo 746 de Ley
Federal del Trabajo que se encontraba vigente antes de la reforma publicada en gl Diario
Oficial de la Federacion del uno de mayo de dos mil diecinueve, deben publicarse en los
estrados de dichas Juntas Especiales, ya que tales acuerdos, después de haber permanecido
por un periodo de tiempo considerable en los estrados, son retirados de los mismos, volviendo
a tener la informacion el caracter de reserva. No obstante lo anterior, en aras de las
transparencia, se advierte que la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje resuelve los conflictos
laborales individuales o colectivos que se producen entre trabajadores y patrones y sus

expedientes son documentos que contienen informacion confidencial y/o reservada, por lo que

no se elaboran versiones ptblicas de los mismos, de conformidad con los articulos 113 y 11

de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.”.

Continuando con el estudio a las constancias que obran en autos, en espegifico del
oficio numero SGG/UT-TAIP-144-2023 de fecha quince de mayo de dos mil veintitrés, a
través del cual el Sujeto Obligado rindi6 alegatos, se desprende que reiterd su dicho,

precisando lo siguiente:

11
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En relacion a los incisos 2) y 3), la unidad Administrativa inform¢é al solicitante que no es
posible otorgar dicha informacion en virtud de que los datos que se encuentran contenidos
en los expedientes que se siguen con motivo de las demandas laborales interpuestas ante la
Junta Local de Conciliacién y Arbitraje del Estado de Yucatan, Unicamente pueden ser
consultados por las partes del juicio o quien acredite debidamente tener interés juridico en el
proceso. Y como bien se puede observar en la solicitud recibida por le Unidad de
Transparencia de |la Secretaria General de Gobierno, el solicitante a pesar de afirmar ser la
persona moral denominada "CAPILLAS Y CEMENTERIOS DEL NORTE, S.A.P.i. DE C.V." y
afirmarlo nuevamente al interponer el recurso, ‘en . ningin momento demostré su
personalidad a través de algin documento que acredite la identidad y, en su caso, la
personalidad e identidad de su representante en forma de anexo. Por lo cual, esta Unidad de
Transparencia no tuvo ni tiene manera de saber si efectivamente el solicitante forma parte
del proceso c tiene interés juridico. Por lo anterior, nc es posible brindar la informacion
solicitada en los incisos 2) y 3).

En virtud de lo anterior, conviene entrar al estudio del marco juridico que rige en
materia de proteccion de datos personales, para estar en aptitud de establecer si la
informacion peticionada es de acceso restringido o no, asi como, la procedencia o no de

ducta desplegada por parte del Sujeto Obligado.

/

En primera instancia, se determina que los ordinales 6 y 16, de la Constitucibn/{ cade
los Estados Unidos Mexicanos, la informacion que se refiere al ambito privado de las personas,
asi como los datos personales, debe estar protegida, en los términos y con las exgepciones a
los principios de tratamiento de datos que por razones de orden publico fije la ley, por lo que
toda persona tiene derecho a la proteccion de sus datos personales; al respecto, la fraccion Vi
del ordinal 68 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica prevé que
los sujetos obligados seran responsables de los datos personales en su posesién, debiendo
adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los mismos y evitar su

alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado.

En concordancia con lo anterior, la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, prevé en su numeral 116 que se considerara informacién confidencial la
que contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada o identificable;
de igual manera en el diverso 120, sefiala que los sujetos obligados puedan permitir el acceso
a informacién confidencial requieren obtener el consentimiento de los particulares titulares de |
informacion, y solamente no se requerira éste cuando la informacién se encuentre en regisjfos
publicos o fuentes de acceso, por ley tenga el caracter de publica, exista orden judicial, por
razones de seguridad nacional y salubridad general, o para proteger los derechos de tg¢rceros
se requiera su publicacion, o bien cuando se transmitan entre sujetos obligados y entrg éstos y

los sujetos de derecho internacional.

En este sentido, los derechos de acceso a la informacion publica y protecciohjde datos
12
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personales, no son prerrogativas absolutas, toda vez que pueden ser restringidos en cie

identificable, y cuyo acceso pudiera causar un dafo en su esfera intima.

En consecuencia, no bastara que alguna informacién constituya un dato personal para
proceder a su clasificacion de manera inmediata y negar el acceso a ésta, sino que
previamente la autoridad debera asegurarse si existen razones de interés publico,
disposiciones legales, o bien cualquier otra circunstancia, que permita ponderar el derecho de

acceso a la informacion sobre la proteccion de datos personales.

En tal sentido, se desprende que si bien, el “NOMBRE" es un atributo de la persona,

cuando ésta actua dentro de un juicio o procedimiento de cualquier naturaleza y el mismo se

encuentra en tramite, es decir, que no se haya emitido resoluciéon que quede firme, de

protegerse la identidad del actor, privilegiandose el principio de finalidad por el que se pogee/!

informacion como resultado del ejercicio de atribuciones, esto, dada su intervencion en el
expediente y la finalidad para la que fue obtenida esa informacion resulta innecesario revejar su
identidad, por lo que, su proteccion es procedente con fundamento en el articulo 116

primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

En mérito de lo expuesto, se determina que difundir los datos solicitados por la parte

recurrente, respecto del numero de expediente, en nada transgrede la proteccion de datos

personales de particulares o personas morales, pues su revelacién no lesiona los derechos,
intereses o en su caso, la integridad de la persona de cuyo titular se trate, esto es, no permite
identificar ni hacer identificable a ningun particular; caso contrario si se suscitaria al dar a

conocer el nombre y/o razén social _de las partes involucradas, pues con ello se haria

identificable a las personas fisicas que forman parte del procedimiento laboral al cual

correspondan, toda vez que, el nombre es un atributo de la personalidad y la manifestacion
principal del derecho a la identidad, en razén de que por si mismo permite identificar a una
persona fisica; por lo tanto, en lo que respecta al nombre de las personas que han entablado
un juicio laboral, éste permite identificar a los actores que presentaron una demanda laboral y
participan en un juicio, lo cual constituye una decision personal que refleja un acto de voluntad
de quien lo realiza, por lo que, dicho dato se considera informacién confidencial; por ende,
debe protegerse como confidencial. Sustenta lo anterior el Criterio 19/2013, emitido vy

reiterado por el INAlI en materia de acceso a la informacion, en los términos siguientes:

“Nombre de actores en juicios laborales constituye, en principio, informacién confidencial. El nombre eg un
atributo de la personalidad y la manifestacién principal del derecho a la identidad, en razén de que por si nfismo

permite identificar a una persona fisica. Por lo que respecta al nombre de

13




gg%' | Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica . RECURSO DE REVISION.
ar=l F"g | yProteccidn de Datos Personales SUJETO OBLIGADO: SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO.
MCRRRS | omanismo pubiico Autonam: EXPEDIENTE: 330/2023.

laboral, éste permite identificar a los actores que presentaron una demanda laboral y participan en un juicio, lo cual
constituye una decisién personal que refleja un acto de voluntad de quien lo realiza. En efecto, las acciones legales
que emprenden los actores en el ejercicio de sus derechos laborales hacen evidente la posicion juridica en la cual
se han colocado por decision propia, con refacién a determinados érganos de gobierno, para la obtencion de algunas
prestaciones laborales o econémicas, lo cual constituye cuestiones de carécter estrictamente privado. En este tenor,
el nombre de los actores de los juicios laborales que se encuentran en trémite o que, en su defecto, concluyeron con
la emision de un laudo desfavorable a los intereses personales del actor constituye informacion confidencial,
conforme a lo dispuesto en el articulo 18, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental. No obstante, procede la entrega del nombre de los actores en juicios laborales cuando,
en definitiva, se haya condenado a una dependencia o entidad al pago de las prestaciones economicas
reclamadas o la reinstalacion del servidor publico, en virtud de que el cumplimiento de dicho fallo se realiza
necesariamente con recursos publicos a cargo del presupuesto del sujeto obligado, lo cual permite por una parte, dar
cumplimiento a las obligaciones de transparencia contenidas en el articulo 7, fracciones Ill, IV, IX y XVII de la Ley
y. por la otra, transparenta la gestion publica y favorece la rendicién de cuentas a los ciudadanos, ya que se refiere
al ejercicio de los recursos publicos y al cumplimiento que se da a las resoluciones emitidas por alguna autoridad

Jurisdiccional encargada de dirimir conflictos laborales.

Precedentes:
« Acceso a la informacion publica. RDA 4196/12. Sesion del 16 de enero de 2013. Votacion por unanimidad. Sin
votos disidentes o particulares. Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano. Comisionada Ponente
aria Elena Pérez-Jaén Zermefio.
&30 a la informacion publica. RDA 4601/12. Sesion del 06 de febrero de 2013. Votacion por unanimidad. Sin
disidentes o particulares. Comision Nacional Forestal. Comisionada Ponente Maria Elena Pérez-Jaén
Zewlerio.

« “NAcceso a la informacién publica. RDA 4098/12. Sesion del 20 de febrero de 2013. Votacion por unanii
bto particular de la Comisionada Sigrid Arzt Colunga. Procuraduria Federal del Consumidor. C
Ponente Angel Trinidad Zaldivar.

« Acceso a la informacion publica. RDA 4145/12. Sesion del 03 de abril de 2013. Votacion por unanimfdad. Sin
votos disidentes o particulares. Comision Nacional Forestal. Comisionado Ponente Gerardo Laveaga Rlendon.

« Acceso a la informacion publica. RDA 933/13. Sesién del 02 de mayo de 2013. Votacién por mayorial Con votos
disidentes de la Comisionada Jacqueline Peschard Mariscal y del Comisionado Angel Trinidad Zalflivar, y voto
particular de la Comisionada Sigrid Arzt Colunga. Instituto Mexicano del Seguro Social. Comisionada Ponente
Maria Elena Pérez-Jaén Zermefio.”

Al respecto, en materia de acceso a la informacién si bien, la informacion que se
peticiona corresponde a datos de caracter confidencial, el area responsable debe proceder a la
clasificacion de los mismo, fundando y motivando su dicho, haciendo del conocimiento del
Comité de Transparencia del Sujeto obligado la misma, para efectos que proceda a emitir la
resolucion respectiva, que confirme, revoque o modifique la clasificacion efectuada, vy
ordenando en su caso, la realizacion de la version publica de las documentales o archivos en

los cuales obren dichos datos, y entregarla al solicitante, cumpliendo con lo siguiente:

En este sentido, si el Sujeto Obligado determinare clasificar la informacién, para proceder
de esa manera debera atender a lo previsto en la legislacion que resulta aplicable, esto es, lo |
contemplado en los articulos 100, 103, 104, 106 y articulo 137 de la Ley General dé

a la normatividad en cita y en cumplimiento a la facultad prevista en el ordinal 199 la Ley
General de la Materia, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién
Proteccion de Datos Persongies, publico en el Diario Oficial
Yucatan, el Criterio 04/2018, que establece el “PROCEDIMIENTO A SEGUIR PO
DEL SUJETO OBLIGADO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION’,
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cumplirse al menos con lo siguiente:

I) La Unidad de Transparencia debera acreditar haber requerido a todas las Are
competentes.

Il) El Area debera remitir al Comité de Transparencia, la solicitud asi como un escritoA
que funde y motive la clasificacién.

I1) EI Comité de Transparencia debera confirma, modificar y otorgar total o parcj
acceso a la informacién o revocar la clasificacién y conceder el acceso.

IV) Se debera notificar al particular la resolucion del Comité de Transparencia.

V) Ulteriormente, el sujeto obligado debera elaborar una version publica en la que se
eliminen u omitan las partes o secciones clasificadas previo pago de los costos de
reproduccién por parte del particular, misma que debera ser aprobada por el Comité de
Transparencia. Con la salvedad que para el caso de clasificar la informacién por
actualizarse alguna causal de reserva de las sefialadas en el numeral 113 de la Ley
General de la Materia debera aplicar a su clasificacion la prueba de dafio sefialada en el
ordinal 104 de la citada Ley, y omitir-efectuar lo previsto en el inciso V) del procedimiento

de clasificacién previamente invocado.

En el presente asunto, se desprende que el Sujeto Obligado, si bien se dirigi¢ al éé/

en la especie resulta competente para conocer de la informacién solicitada, quien ppr una
parte, sefialé que los datos relativos a: 2) Numero de expediente, y 3) Nombre y/o razgh social
de las partes involucradas, tinicamente pueden ser consultados por las partes del juicio o quien
acredite interés legitimo en el proceso; y por otra, indicéd que los expedientes que se producen
de los conflictos laborales individuales o colectivos, son documentos que contienen informacion
confidencial y/o reservada, por lo que no elaboran versiones publicas; lo cierto es, que de la
normatividad previamente establecida y atendiendo a la informacion que se peticiona, se

desprende que el nombre de las partes actoras, corresponden a datos de naturaleza

confidencial, en razén que, de proporcionarse permitiria identificar a los actores que
presentaron una demanda laboral y participan en un juicio, lo cual constituye una decision
personal que refleja un acto de voluntad de quien lo realiza, por lo que, de contar con la
informacién que se peticiona, debié proceder a la clasificacion de dicho dato, por revestir
caracter confidencial, cumpliendo con lo dispuesto en el articulo 137 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, los Lineamientos Generales en Materia de

Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracién de Version
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encuentra ajustada a derecho la conducta del Sujeto Obligado.

Consecuentemente, se determina que en efecto el acto que se reclama si causé
agravio a la parte recurrente, coartando su derecho de acceso a la informacion publica, y
causandole incertidumbre acerca de la informaciéon que pretende obtener, perturbando el
derecho de acceso a documentos que por su propia naturaleza son publicos y deben

otorgarse a la ciudadania.

SEPTIMO.- En mérito de todo lo expuesto, se Modifica la respuesta recaida a la solicitud de
acceso a la informacién marcada con el numero de folio 311217323000091, y por ende, se
instruye al Sujeto Obligado para efectos que, a través de la Unidad de Transparencia, realice lo

siguiente:

l.- Requiera a la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado de Yucatan, para

que efectos que realice la busqueda de la informacion inherente a: 2) Nimero de

arepte, y 3) Nombre y/o razon social de las partes involucradas, de los
ientos y/o juicios laborales interpuestos en contra de la persona moral
"CAPILLAS Y CEMENTERIOS DEL NORTE, S.A.P.I. DE C.V."; o en su caso, deglare

~ fundada y motivadamente la inexistencia, y remita al Comité de Transparencia la phi

a fin que este proceda a emitir la determinacién respectiva, en cumplimiento a o’ pfevisto
en los articulo 138 y 139 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Infgfmacion
Publica, asi como del Criterio 02/2018, emitido por el Instituto Estatal de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales; siendo que, de contar
con procedimientos laborales interpuestos en contra de la persona moral “CAPILLAS Y
CEMENTERIOS DEL NORTE, S.A.P.I. DE C.V.”, proceda a la entrega Unicamente del

numero de expedientes. v no asi del nombre del nombre de las partes actoras, por

corresponder a datos de naturaleza confidencial, por lo que, debera proceder a la

clasificacién, atendiendo al procedimiento establecido el articulo 137 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, los Lineamientos Generales en
Materia de Clasificacidon y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la
Elaboracion de Versiones Publicas, y tomando en consideracion lo establecido en el

Criterio 04/2018, emitido por el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a

Informacion Publica y Protecciéon de Datos Personales.
Il.- Ponga a disposicion del ciudadano las documentales que le hubieren remitido ¢f area
sefialada en el numeral que precede en las que entregue la informacion solicitada/ o bien,
las que se hubieren realizado con motivo de su inexistencia y/o clasificacion en las que se
funde y motive la misma, asi como las actuaciones realizadas por parte del
Transparencia, segun corresponda.

lll.- Notifique al ciudadano la respuesta recaida a la soligj Ceso en cita,

de lo establecido en el inciso que precede, conforme a derecho corr
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conformidad al articulo 125 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica, a saber, por el correo electrénico proporcionado para tales efectos.

/
IV.- Informe al Pleno del Instituto y remita las constancias que acrediten las gestione/

respectivas para dar cumplimiento a lo previsto en la presente determinacion.
Por lo antes expuesto y fundado se:
RESUELVE

PRIMERO.- Con fundamento en el articulo 151, fraccién Ill, de la Le
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se Modifica la respuesta ra
solicitud de acceso a la informacién con folio 311217323000091, emitida por parte de la Unidad
de Transparencia de la Secretaria General de Gobierno, de conformidad a lo sefalado en los
Considerandos CUARTO, QUINTO, SEXTO y SEPTIMO de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Con fundamento en el articulo 151 Uitimo parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, el Sujeto Obligado debera dar cumplimiento

al Resolutivo Primero de esta determinacion en un término no mayor de DIEZ dias habi

contados a partir de la notificacion, e informe a este Instituto las acciones implementadds
tales efectos, apercibiéndole que en caso de incumplir, se procedera conforme a lo previ

el ordinal 198 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

TERCERO.- Se hace del conocimiento del Sujeto Obligado, que en casla de incumplimiento,
parcial o total, de la resolucién dentro del plazo ordenado en el resolutivo SEGUNDO de la
presente definitiva, se procedera en términos de los articulos 201 y 206, fraccién XV de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en relacién con los articulos 87 y

96 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publiga del Estado de Yucatan.

CUARTO.- Con fundamento en lo dispuesto en el parrafo -primero del numeral Décimo
Segundo de los Lineamientos Generales para el Registro, Turnado, Sustanciacion y
Seguimiento a las Resoluciones de los Recursos de Revision Emitidas por el Pleno del
Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales, en los Sistemas de Gestion de Medios de Impugnacién y de

Comunicaciéon entre Organismos Garantes y Sujetos Obligados, se ordena que la

notificacion de la presente determinacion se realice al particular, a través del correo

electrénico indicado en su escrito inicial, el cual se realizara automaticamente por )é

Plataforma Nacional de Transparencia.

QUINTO.- Con fundamento en lo previsto en la fraccién VIl del Centésimo Trigésimo Quinto

de los Lineamientos para la Implementacion y Operacion a Plataforma Naciong de

1
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Transparencia, se ordena que las notificacion de la presente determinacion se realice al

Sujeto_Obligado, a_través del Sistema de Comunicacién entre Organos Garantes y
Sujetos Obligados (SICOM).

SEXTO.- Cumplase.

Asi lo resolvieron por unanimidad y firman, la Maestra, Maria Gilda Segovia Chab, el Doctor en
Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado, y el Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavon
Duran, Comisionada Presidenta y Comisionados, respectivamente, del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, con
fundamento en los articulos 146 y 150 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, en sesion del seis de julio de dos mil veintitrés, fungiendo como Ponente

el segundo de los nombrados. - - - === - - mccm e o T e e e e e
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