RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL PARA
LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE YUCATAN.
EXPEDIENTE: 343/2023.

Mérida, Yucatan, a veintinueve de junio de dos mil veintitrés.- - - - ==--------ccvv-mro--- y

VISTOS: Para resolver el recurso de revision mediante el cual, el particular impugnaCjzf{
Socia

de informacién incompleta en la respuesta emitida por parte del Instituto de Seguri
para los Trabajadores del Estado de Yucatan, recaida a la solicitud de acceso a la inforRyacion
marcada con el folio 310569623000050. - - -~ - - - - - - - s e mmmm e

ANTECEDENTES

PRIMERO. El diecisiete de abril de dos mil veintitrés, la parte recurrente realizé una solicitud de
informacién a la Unidad de Transparencia del Instituto de Seguridad Social para los
Trabajadores del Estado de Yucatan, marcada con el folio nimero 310569623000050, en la

cual requirio lo siguiente:

“CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 6TO DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN EL CUAL SE MANIFIESTA EL DERECHO
QUE TODO CIUDADANO TIENE A LA INFORMACION, ME PERMITO SOLICITAR L, /

SIGUIENTE: /
(1)SE SOLICITA CONOCER EL NOMBRE COMPLETO, AREA DE ADSCRIPCIQN,
CLAVE Y CATEGORIA SALARIAL, SUELDO BRUTO Y NETO MENSUAL PEL
TITULAR DEL AREA COORDINADORA DE ARCHIVOS AS/ COMO EL DOCUMENTO
QUE ACREDITE SU DESIGNACION

(2)EL ARTICULO 27 DE LA LEY GENERAL DE ARCHIVOS, INDICA QUE EL
TITULAR DEL AREA COORDINADORA DE ARCHIVOS DEBERA TENER AL MENOS
NIVEL DE DIRECTOR GENERAL O SU EQUIVALENTE DENTRO DE LA
ESTRUCTURA ORGANICA DEL SUJETO OBLIGADO, PIDO CONOCER S/ LA
PERSONA DESIGNADA COMO TITULAR DEL AREA COORDINADORA DE
ARCHIVOS CUENTA CON ESTE NIVEL DE DIRECTOR DENTRO DE LA
ESTRUCTURA ORGANICA DE SU INSTITUCION?

(3)EL ARTICULO 27 DE LA LEY GENERAL DE ARCHIVOS, INDICA QUE EL
TITULAR DEL AREA COORDINADORA DE ARCHIVOS DEBERA DEDICARSE
ESPECIFICAMENTE (UNICA Y EXCLUSIVAMENTE) A LAS FUNCIONES
ESTABLECIDAS EN ESTA LEY Y LA DE LA ENTIDAD FEDERATIVA EN ESTA
MATERIA. PIDO CONOCER SI REALMENTE EL TITULAR DEL AREA
COORDINADORA DE ARCHIVOS SE DEDICA ESPECIFICA, UNI
EXCLUSIVAMENTE A LAS ACCIONES DE GESTION DO TAL ASI COMO
LA ADMINISTRACION DE ARCHIVOS Y DE TODAS LA FUNCIONE
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ESTABLECIDAS EN DICHA LEY GENERAL ASI COMO LA LEY ESTATAL? DE
IGUAL MANERA PIDO CONOCER EL DOCUMENTO NORMATIVO PROPIO DE SU
INSTITUCION (MANUALES, ETC) QUE ACREDITE QUE SUS FUNCIONES ESTAN
ESTABLECIDAS PARA DEDICARSE ESPECIFICAMENTE EN LA MATERIA DE
ARCHIVOS Y NO EN OTRAS ACTIVIDADES DE SU INSTITUCION

... (sic)

SEGUNDO. El dia veinticuatro de abril del afio en curso, el Sujeto Obligado a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, notificé a la parte recurrente la respuesta emitida por
parte del Subdireccidon de Administracion, recaida a la solicitud de acceso marcada con el folio
310569623000050, guien manifestd lo siguiente:

I

EN RESPUESTA A ESTA SOLICITUD LA SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
HACE ENTREGA DE LA INFORMACION.

[ADJUNTA INFORMACION]

“EN EL DOCUMENTO DE LA DESIGNACION COMO TITULAR DEL AREA
COORDINADORA DE ARCHIVOS FUNDAMENTA EL ARTICULO 27 DE LA LEY
GENERAL DE ARCHIVOS, CUANDO NO ES ASI...”

CUARTO. Por auto emitido el dia veintisiete de abril del afio que transcurre, se designd al /

Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavén Duran, como Comisionado Ponente para ja

sustanciacion y presentacion del proyecto de resolucion del expediente que nos atafie. ,;"/

QUINTO. Mediante acuerdo emitido en fecha dos de mayo del aflo dos mil veintitrés, ge tuvo

por presentada a la parte recurrente, con el escrito sefialado en el Anteceden
advirtiéndose su intencién de interponer recurso de revision contra la falta, defigencia o
insuficiencia de la fundamentacion y/o motivacién en la respuesta proporcionada porfparte #el

./'

rd

/

/
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Sujeto Obligado, recaida a la solicitud de acceso con folio 310569623000050, y toda vez que ,;"
se cumplieron con los requisitos que establece el articulo 144 de la Ley General de/"

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en vigor, resultando procedente d

conformidad al diverso 143, fraccién Xl de la propia norma, aunado a que no se actualj
ninguna de las causales de improcedencia de los medios de impugnacién establecidas en el
numeral 155 de la referida Ley, se admitid el presente recurso; asimismo, se dio
partes para efectos que dentro de los siete dias habiles siguientes a la notificacion|r
rindieran sus alegatos y ofrecieran las pruebas que resultaran pertinentes; de igual forma, ?i
ordend correr traslado a la autoridad, del medio de impugnacién en cita para que estuviere en
aptitud de dar contestacion al mismo.

SEXTO. El dia diez de mayo del afio en curso, se notificd por el Sistema de Comunicacion
entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) a la autoridad recurrida y a través gef la

Plataforma Nacional de Transparencia al particular, el acuerdo sefialado en el antecedepte gue

1)
[/

precede.

/

SEPTIMO. Mediante proveido de fecha veintiséis de junio del presente afio, se tuvo por
presentado al Sujeto Obligado con el oficio sin nimero de fecha veintitrés de mayo del propio
afo y documentales adjuntas;, documentos de mérito remitidos por la autoridad recurrida
mediante los cuales realiza diversas manifestaciones y rinde alegatos con motivo del recurso
de revisién al rubro citado; ahora bien, en cuanto al particular, toda vez que no realizé
manifestacién alguna en cuanto a sus alegatos, se declard precluido su derecho;
seguidamente, del analisis efectuado a las constancias remitidas por el Sujeto Obligado, se
advirti6 que su intencion consistio en reiterar su respuesta inicial, pues manifestd que
proporcioné la documental que contiene la informacién requerida, remitiendo para apoyar su
dicho las documentales descritas en el acuerdo referido; finalmente, por cuanto no quedan
diligencias pendientes por desahogar, se decretd el cierre de instruccidon del asunto que nos
ocupa y se hizo del conocimiento de las partes que previa presentacion del proyecto
respectivo, el Pleno del Instituto emitiria resolucién definitiva dentro del término de diez dias

habiles siguientes al de la emision del escrito en cuestion.

OCTAVO. En fecha veintiocho de junio del afio que transcurre, se notificé por el Sistemg/ de
Comunicacién entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) a la autoridad recurglda y
a través de la Plataforma Nacional de Transparencia al particular, el acuerdo sefaladofen el
antecedente SEPTIMO.
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CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales, es un organismo publico auténomo,
especializado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, con plena autonomia técnica de gestion, capacidad para decidir sobre el gjercicio de

los derechos de acceso a la informacion y proteccion de datos personales.

SEGUNDO. Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica y
Proteccion de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el acceso a la
informacién puablica que generen y que tengan en su poder las dependencias, entidades y
cualquier otro organismo del gobierno estatal y municipal, o los que la legislacion reconozca
como entidades de interés publico, vigilando el cumplimiento de la Ley de la Materia y

difundiendo la cultura del acceso a la informacidn publica.

TERCERO. Que el Pleno de este Organo Garante, es competente para resolver rgspgef6 a los
recursos de revision interpuestos contra los actos y resoluciones dictados por I6s Sujetos
Obligados, segln lo dispuesto en los articulos 42 fraccion Il de la Ley [General de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

CUARTO. Del analisis efectuado a la solicitud de informacién registrada bajo el folio nimero
310569623000050, realizada a la Unidad de Transparencia de! Instituto de Seguridad Social
para los Trabajadores del Estado de Yucatan, se observa que la informacidn peticionada por la

parte recurrente, consiste en:

“CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 6TO DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN EL CUAL SE MANIFIESTA EL DERECHO / |
QUE TODO CIUDADANO TIENE A LA INFORMACION, ME PERMITO SOLICITAR LO |
SIGUIENTE: /
(1)SE SOLICITA CONOCER EL NOMBRE COMPLETO, AREA DE ADSCR:Pc:oﬂ;
CLAVE Y CATEGORIA SALARIAL, SUELDO BRUTO Y NETO MENSUAL DEL
TITULAR DEL AREA COORDINADORA DE ARCHIVOS ASI COMO EL DOCUMENTO

QUE ACREDITE SU DESIGNACION

(2)EL ARTICULO 27 DE LA LEY GENERAL DE ARCHIVOS, INDICA QYE EL
TITULAR DEL AREA COORDINADORA DE ARCHIVOS DEBERA TENER AL WENOS
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NIVEL DE DIRECTOR GENERAL O SU EQUIVALENTE DENTRO DE LA
ESTRUCTURA ORGANICA DEL SUJETO OBLIGADO, PIDO CONOCER SI LA
PERSONA DESIGNADA COMO TITULAR DEL AREA COORDINADORA DE
ARCHIVOS CUENTA CON ESTE NIVEL DE DIRECTOR DENTRO DE LA
ESTRUCTURA ORGANICA DE SU INSTITUCION?

(3)EL ARTICULO 27 DE LA LEY GENERAL DE ARCHIVOS, INDICA/ QUE
TITULAR DEL AREA COORDINADORA DE ARCHIVOS DEBERA DEP
ESPECIFICAMENTE (UNICA Y EXCLUSIVAMENTE) A LAS FU
ESTABLECIDAS EN ESTA LEY Y LA DE LA ENTIDAD FEDERATIVA EN ESTA
MATERIA. PIDO CONOCER SI REALMENTE EL TITULAR DEL AREA
COORDINADORA DE ARCHIVOS SE DEDICA ESPECIFICA, UNICA Y
EXCLUSIVAMENTE A LAS ACCIONES DE GESTION DOCUMENTAL ASI COMO A
LA ADMINISTRACION DE ARCHIVOS Y DE TODAS LA FUNCIONES
ESTABLECIDAS EN DICHA LEY GENERAL AS! COMO LA LEY ESTATAL? DE
IGUAL MANERA PIDO CONOCER EL DOCUMENTO NORMATIVO PROPIO DE SU
INSTITUCION (MANUALES, ETC) QUE ACREDITE QUE SUS FUNCIONES EST.
ESTABLECIDAS PARA DEDICARSE ESPECIFICAMENTE EN LA MATERIA
ARCHIVOS Y NO EN OTRAS ACTIVIDADES DE SU INSTITUCION

.." (sic)

Al respecto, la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado, el dia veinticuatro de abril
de dos mil veintitrés, notificé a la parte recurrente, a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, la respuesta recaida a su solicitud de acceso marcada con el folio
310569623000050; inconforme con dicha respuesta, el solicitante el dia veintiséis del propio
mes y afio, interpuso el recurso de revision que nos ocupa, resultando inicialmente procedente
en términos de la fraccion Xl del articulo 143 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, sin embargo, del analisis realizado a los agravios sefialados por el
particular, se determina que la inconformidad de la parte solicitante recae en contra la entrega
de informacion incompleta, y no asi contra la falta, deficiencia o insuficiencia de |
fundamentacion y/o motivacién en la respuesta brindada, por lo que, se considera procede/t:/
enderezar la controversia del asunto que nos ocupa, resultando Unicamente aplicablg’ alo
establecido en la fraccion 1V del ordinal 143, de la Ley en cita, de la Ley en cita, que digpone lo

siguiente:

“ARTICULO 143. EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

IV. LA ENTREGA DE INFORMACION INCOMPLETA;

n
.
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Admitido el presente medio de impugnacion, en fecha doce de mayo de dos mil veintitres,
se corrid traslado al Sujeto Obligado para que dentro del término de siete dias habiles
siguientes al de la notificacion del referido acuerdo, manifestara lo que a su derecho conviniera,
segun dispone el articulo 150 fraccion Il y Il de la Ley de la Materia; siendo el caso, gque dentro
del término legal otorgado para tales efectos, el Sujeto Obligado a través de la Unidad de
Transparencia los rindi6, advirtiéndose la existencia del acto reclamado, asi como su intencién

de reiterar su respuesta inicial.

QUINTO. En el presente apartado se procedera al analisis del marco juridico que resulta
aplicable atendiendo a la naturaleza de la informacién solicitada, para efecto de valorar la
conducta por parte del Sujeto Obligado respecto a la solicitud de acceso que nos ocupa.

El Codigo de la Administracion Publica de Yucatan, dispone:

LA FUNCION ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO DEL ESTADO, CONSISTENTE EN
REALIZAR ACTOS JURIDICOS, MATERIALES Y ADMINISTRATIVOS, EN PRESTAR
LOS SERVICIOS PUBLICOS Y EN PROMOVER LA PRODUCCION DE BIENES PARA
SATISFACER LAS NECESIDADES COLECTIVAS, EL PODER EJECUTIVO CUENTA
CON DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE, EN SU CONJUNTO, INTEGRAN LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

LATADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL SE ORGANIZA EN CENTRALIZADA Y
PARAESTATAL.

ARTICULO 4.- LAS ENTIDADES QUE CONSTITUYEN LA ADMINISTRACION
PUBLICA PARAESTATAL  SON: LOS  ORGANISMOS  PUBLICOS
DESCENTRALIZADOS, LAS EMPRESAS DE PARTICIPACION ESTATAL
MAYORITARIA Y LOS FIDEICOMISOS PUBLICOS.

ARTICULO 8- LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE INTEGRAN LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO, DEBEN CONTAR CON AREAS U ,
ORGANOS INTERNOS ENCARGADAS DE FORMULAR, EVALUAR, ANALIZAR Y |
DAR SEGUIMIENTO DE LOS PRESUPUESTOS, PLANES, PROGRAMAS Y/
ACCIONES QUE LES CORRESPONDAN DE CONFORMIDAD CON LAS/

DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES.

ARTICULO 48- LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL ES
CONFORMADA POR LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS, LAS
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EMPRESAS DE PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA Y LOS FIDEICOMISOS j
PUBLICOS, A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 93 DE ESTE CODIGO. '

ARTICULO 49.- SON ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZAD,
INSTITUCIONES CREADAS POR DISPOSICION DEL CONGRESO DEL ESTRDO
POR DECRETO DEL TITULAR DEL EJECUTIVO DEL ESTADO,
PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO, SIN DISTINCION DE LA
FORMA O ESTRUCTURA LEGAL QUE ADOPTEN.

ARTICULO 68.- EL ORGANO DE GOBIERNO DEBERA EXPEDIR EL ESTATUTO
ORGANICO EN EL QUE SE ESTABLEZCAN LAS BASES DE ORGANIZACION, AS/
COMO LAS FACULTADES Y FUNCIONES QUE CORRESPONDAN A LAS
DISTINTAS AREAS QUE INTEGRAN EL ORGANISMO  PUBLICO
DESCENTRALIZADO, EL CUAL DEBERA INSCRIBIRSE EN EL REGISTRO DE
ENTIDADES PARAESTATALES.

ARTICULO 71.- LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS SE REGIRA
POR SU ORGANO DE GOBIERNO, QUE PODRA SER UNA JUNTA DE GOBIER

SU EQUIVALENTE Y SU ADMINISTRACION ESTARA A CARGO DE UN DIREGQTQR
GENERAL O SU EQUIVALENTE. /

ARTICULO 76.- LOS DIRECTORES GENERALES DE LOS ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS O SUS EQUIVALENTES, EN LO TOCANTE A SU
REPRESENTACION LEGAL, SIN PERJUICIO DE LAS FACULTADES QUE SE LE
OTORGUEN EN OTRAS LEYES, ORDENAMIENTOS O ESTATUTOS, ESTARAN
FACULTADOS PARA:

Xl.- LAS DEMAS QUE LES CONFIERAN LAS LEYES;”

La Ley de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, preve lo

siguiente:

"

ARTICULO 4. APLICACION
LA APLICACION DE ESTA LEY CORRESPONDE, EN EL AMBITO DE SUS
RESPECTIVAS COMPETENCIAS, A LAS ENTIDADES PUBLICAS Y AL INSTITUTO.

ARTICULO 6. NATURALEZA Y OBJETO DEL INSTITUTO
EL INSTITUTO ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y
PATRIMONIO PROPIO, QUE TIENE POR OBJETO
PRESTACIONES ESTABLECIDAS EN ESTA LEY, ASi COMO CONTRIBUIR
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MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES ECONOMICAS, SOCIALES Y
CULTURALES DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS, LAS PERSONAS
PENSIONADAS Y LAS PERSONAS BENEFICIARIAS.

ARTICULO 9. INTEGRACION
EL INSTITUTO ESTARA CONFORMADO POR:

. LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, A CARGO DE LA DIRECCION GENERAL,
QUE ESTABLEZCA SU ESTATUTO ORGANICO.

ARTICULO 12. ESTATUTO ORGANICO

EN EL ESTATUTO ORGANICO SE ESTABLECERAN, LAS BASES DE
ORGANIZACION DEL INSTITUTO, ASi COMO LAS FACULTADES Y FUNCIONES DE
SUS DISTINTOS ORGANOS DE GOBIERNO, UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y
COMITES QUE LO INTEGRAN.

1

El Estatuto Organico del Instituto de Seguridad Social para | ervidores

Publicos del Estado de Yucatan, sefala lo siguiente:

“ARTICULO 1. OBJETO DEL ESTATUTO ORGANICO
ESTE ESTATUTO ORGANICO TIENE POR OBJETO REGULAR LA ORGANIZACION
Y EL FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS
[= BAJADORES DEL ESTADO DE YUCATAN Y ES DE OBSERVANCIA
QQ{EGA TORIA PARA EL PERSONAL QUE LO INTEGRA.
S b}

ARTICULO 2. DEFINICIONES
PARA EFECTOS DE ESTE ESTATUTO ORGANICO, SE ENTENDERA POR:

. INSTITUTO: EL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE YUCATAN.

IV. LEY: LEY DE SEGURIDAD SOCIAL PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
ESTADO DE YUCATAN, DE SUS MUNICIPIOS Y DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
COORDINADOS Y DESCENTRALIZADOS DE CARACTER ESTATAL.

V. UNIDADES ADMINISTRATIVAS: LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS PREVISTAS
EN EL ARTICULO 6, FRACCION Ii, DE ESTE ESTATUTO.

ARTICULO 4. ALINEACION
EL CONSEJO DIRECTIVO, EL DIRECTOR GENERAL, Y LAS UNIDADES
" ADMINISTRATIVAS REALIZARAN SUS ACTIVIDADES EN
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS, LINEAMIENTOS Y ESTRATEGIAS QUE
ESTABLEZCAN LA LEY, ESTE ESTATUTO Y LAS DEMAS DISPOSICIONES
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.

LEGALES Y NORMATIVAS APLICABLES. =

ARTICULO 6. ESTRUCTURA ORGANICA
EL INSTITUTO ESTARA INTEGRADO POR:

. UNIDADES ADMINISTRATIVAS:
B) SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION.

SECCION TERCERA
UNIDADES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 27. UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y PERSONAL DEL INSTITUTO

EL INSTITUTO CONTARA CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 6, FRACCION Ii, DE ESTE ESTATUTO
ORGANICO Y AQUELLAS QUE APRUEBE EL CONSEJO DIRECTIVO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO DE CONFORMIDAD CON LA DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL.

DE IGUAL FORMA, LOS TITULARES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS/DEL
INSTITUTO ESTARAN AUXILIADOS POR EL PERSONAL QUE REQUIERAN UAS
NECESIDADES DEL SERVICIO, SIEMPRE QUE LO PERMITA SU PRESUPUESTO.

ARTICULO 28. MANUAL DE ORGANIZACION

EN EL MANUAL DE ORGANIZACION DEL INSTITUTO SE SENALARAN LAS
FUNCIONES ESPECIFICAS DE CADA UNIDAD ADMINISTRATIVA Y DE LAS
AREAS QUE LAS INTEGREN.

ARTICULO 31. FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL SUBDIRECTOR DE
ADMINISTRACION

EL SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION TENDRA LAS SIGUIENTES
FACULTADES Y OBLIGACIONES:

. INTEGRAR EL ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
EGRESOS DEL INSTITUTO EN COORDINACION CON LAS DEMAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS Y VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS LEYES Y
REGLAMENTOS AS/ COMO DE LOS LINEAMIENTOS QUE EMITA AL RESPECTO
LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS.

X. COORDINAR Y SUPERVISAR LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNOC Y MEJORA CONTINUA INSTITUCIONAL DE L
ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO.
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XVI. INTEGRAR LA PROPUESTA DE ESTRUCTURA ORGANICA DEL INSTITUTO,
Y EL TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS PARA SU PRESENTACION Y
APROBACION ANTE EL CONSEJO DIRECTIVO POR MEDIO DEL DIRECTOR
GENERAL.

XVil. APROBAR LAS CORRECCIONES DISCIPLINARIAS Y SANCIONES
ADMINISTRATIVAS IMPUESTAS AL PERSONAL DEL INSTITUTO POR EL
INCUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS
APLICABLES.

XXXI. LAS DEMAS QUE LE CONFIERA ESTE ESTATUTO ORGANICO Y OTRAS
DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS APLICABLES, ASI COMO LAS QUE
LES ASIGNE SU SUPERIOR JERARQUICO.

1
..

De la interpretacion efectuada a las disposiciones legales previamente transcritas, es

posible advertir lo siguiente:

* Que la Administracion Publica del Estado, se divide en Centralizada y Paraestatal.

» Las Entidades que constituyen la Administracion Publica Paraestatal sad/ lo
organismos publicos descentralizados, las empresas de participacio tatal
mayoritaria y los fideicomisos publicos.

s Que el Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
Yucatan (ISSTEY), es un Organismo Publico Descentralizado del Estado, el cual

nta con personalidad juridica, patrimonio y 6rganos de gobierno y administracion

_ opigs.

\-‘h_\e el ISSTEY esta conformado por diversas Unidades Administrativas que

estaran a cargo de la Direccion General, entre las cuales se encuentra la

Subdireccion de Administracion.

* Que la Subdireccién de Administracién del ISSTEY tiene entre sus atribuciones y
obligaciones integrar el anteproyecto del presupuesto de ingresos y egresos del
instituto en coordinacién con las demas unidades administrativas, coordinar vy

supervisar la implementacion del sistema de control interno y mejora continua /

institucional de las unidades administrativas de! instituto; integrar la propuesta de |
estructura organica del instituto y el tabulador de sueldos y salarios para
presentacion y aprobacion ante el Consejo Directivo por medio del Director Gene
aprobar las correcciones disciplinarias y sanciones administrati

personal del instituto por el incumplimiento de las ™disposiciones legal

normativas aplicables, entre otras funciones.
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En mérito de lo previamente expuesto, se desprende que el area que resulta competente

para poseer la informacion peticionada, a saber:

QUE TODO CIUDADANO TIENE A LA INFORMACION, ME PERMITO SOLICITAR LO
SIGUIENTE:

(1)SE SOLICITA CONOCER EL NOMBRE COMPLETO, AREA DE ADSCRIPCION,
CLAVE Y CATEGORIA SALARIAL, SUELDO BRUTO Y NETO MENSUAL DEL
TITULAR DEL AREA COORDINADORA DE ARCHIVOS ASI COMO EL DOCUMENTO
QUE ACREDITE SU DESIGNACION

(2JEL ARTICULO 27 DE LA LEY GENERAL DE ARCHIVOS, INDICA QUE EL
TITULAR DEL AREA COORDINADORA DE ARCHIVOS DEBERA TENER AL MENOS
NIVEL DE DIRECTOR GENERAL O SU EQUIVALENTE DENTRO DE LA
ESTRUCTURA ORGANICA DEL SUJETO OBLIGADO, PIDO CONOCER Si
PERSONA DESIGNADA COMO TITULAR DEL AREA COORDINADOR?
ARCHIVOS CUENTA CON ESTE NIVEL DE DIRECTOR DENTRO DE LA
ESTRUCTURA ORGANICA DE SU INSTITUCION?

(3)JEL ARTICULO 27 DE LA LEY GENERAL DE ARCHIVOS, INDICA QUE EL
TITULAR DEL AREA COORDINADORA DE ARCHIVOS DEBERA DEDICARSE
ESPECIFICAMENTE (UNICA Y EXCLUSIVAMENTE) A LAS FUNCIONES
ESTABLECIDAS EN ESTA LEY Y LA DE LA ENTIDAD FEDERATIVA EN ESTA
MATERIA. PIDO CONOCER SI REALMENTE EL TITULAR DEL AREA
COORDINADORA DE ARCHIVOS SE DEDICA ESPECIFICA, UNICA Y
EXCLUSIVAMENTE A LAS ACCIONES DE GESTION DOCUMENTAL ASI COMO A
LA ADMINISTRACION DE ARCHIVOS Y DE TODAS LA FUNCIONES
ESTABLECIDAS EN DICHA LEY GENERAL AS!I COMO LA LEY ESTATAL? DE
IGUAL MANERA PIDO CONOCER EL DOCUMENTO NORMATIVO PROPIO DE SU
INSTITUCION (MANUALES, ETC) QUE ACREDITE QUE SUS FUNCIONES ESTAN
ESTABLECIDAS PARA DEDICARSE ESPECIFICAMENTE EN LA MATERIA DE
ARCHIVOS Y NO EN OTRAS ACTIVIDADES DE SU INSTITUCION ;
e (Sic) / -




RECURSO DE REVISION,

SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL PARA
LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE YUCATAN.
EXPEDIENTE: 343/2023.

aprobar las correcciones disciplinarias y sanciones administrativas impuestas al personal del
instituto por el incumplimiento de las disposiciones legales y normativas aplicables, entre otras
funciones; por lo tanto, resulta incuestionable que es la area competente para conocer de

la informacion solicitada.

SEXTO. Establecida la competencia del area que por sus funciones pudiere poseer la
informacién que desea conocer el ciudadano, en el presente apartado se procedera al andlisis
de la conducta del Instituto de Seguridad Social para los Trabajadores del Estado de Yucatan,

para dar tramite a la solicitud de acceso marcada con el numero de folio 310569623000050.

En primer término, es conveniente precisar que la Unidad de Transparencia del Instituto
de Seguridad Social para los Trabajadores del Estado de Yucatan, acorde a lo previsto en el
Capitulo Primero del Titulo Séptimo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, es la autoridad encargada de recibir y dar tramite a las solicitudes, esto,
mediante el turno que en su caso proceda de las solicitudes, a las areas que segun sus
facultades, competencia y funciones resulten competentes, siendo que para garantizar |

tramite de una solicitud, debera instar al area que en efecto resulte competente para poge

informacién, como en el presente asunto es: la Subdireccién de Administracion del ISSJEY.

. Del analisis efectuado a la respuesta que fuera hecha del conocimiento de la parte

/- te el veinticuatro de abril de dos mil veintitrés, a través de la Plataforma Nacional de
Q parencia, se desprende que la Subdireccion de Administraciéon, a través del oficio

ado con el numero 1SS/OS/SA/0101/2023 de fecha veintiuno del propio mes y afo,

determind lo siguiente:

i

EN RESPUESTA A ESTA SOLICITUD LA SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
HACE ENTREGA DE LA INFORMACION.

[ADJUNTA INFORMACION] /

2 7
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autoridad recurrida, se puede advertir que ésta si proporciond de manera eta la

informacion peticionada.

Con todo, si resulta procedente la respuesta que fuera hecha del conocimiento de
la parte recurrente el veinticuatro de abril de dos mil veintitrés, a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia, emitida por el Instituto de Seguridad Social para los
Trabajadores del Estado de Yucatin, ya que proporcioné de manera completa la

informacion peticionada por la parte ciudadana.

SEPTIMO. De igual manera, no pasa inadvertido para este Organo Colegiado lo manifestado
por la parte recurrente en su escrito del medio de impugnacioén que nos atarie, en donde sefialo
que al no cumplir la persona gue actualmente ocupa el drea coordinadora de archivos ¢o

requisito sefialado en el articulo 27 de la Ley General de Archivos se incurre fer) la
responsabilidad sefialada en la fraccién IV del articulo 206 de la Ley General de Transpargncia
y Acceso a la Informacion Publica, y el diverso 116 fraccién IV de la Ley General de Archivos;
sin embargo, del estudio efectuado a las constancias proporcionadas por el Sujeto Obligado, se
advierte que su actuar no encuadra en ninguno de los preceptos legales referidos, y si bien, la
intencién de la parte ciudadana es demostrar que se incurre en algln tipo de responsabilidad al
no cumplir los requisitos establecidos para ser titular del area coordinadora de archivos, lo
cierto es, que este Organo Garante carece de jurisdiccién para fincar algin tipo de
responsabilidad por dicha situacion, pues al pronunciarse al respecto se estarian invadiendo
esferas ajenas a la materia de estudio de este Instituto, que le constituye el derecho de acceso
y proteccion de datos personales, previsto en el articulo 6° de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, por lo que, de asi considerarlo el ciudadano pudiese dirigir su
inconformidad por tal situacién ante el Organo de Control Interno del Instituto de Seguridad
Social para los Trabajadores del Estado de Yucatan, para efectos que realice lo que

corresponda conforme a derecho.

OCTAVO. Finalmente, tampoco no pasa desapercibido para esta autoridad, que en los

alegatos presentados por el Sujeto Obligado ante este Instituto via Sistema de Comunicacié

actuaciones de este Sujeto 'Obiigado”; manifestaciones emitidas por parte del Sujeto Opligado,
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que resultan acertadas, pues tal y como quedd precisado en el considerando SEXTO de la
presente definitiva lo que corresponde en la especie es Confirmar la conducta de la autoridad,
por los motivos expuestos en el citado considerando; por lo que, se tiene por reproducido lo

expuesto en aquél.

Por lo antes expuesto y fundado, se:

RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 151, fraccién I, de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, se Confirma la respuesta que fuere hecha del conocimiento
del particular el dia veinticuatro de abril de dos mil veintidds, a través de la Plataforma Nacional
de Transparencia, por parte del Sujeto Obligado, recaida a la solicitud de acceso marc on
el folio 310569623000050, de conformidad a lo sefialado en los Considerand ARTO,
QUINTO, SEXTO, SEPTIMO y OCTAVO de la presente resolucion. '

DO. Con fundamento en lo dispuesto en el parrafo primero del numeral Décimo

“Segunido de los Lineamientos Generales para el Registro, Turnado, Sustanciacion y

eguimiento a las Resoluciones de los Recursos de Revision Emitidas por el Pleno del
Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales, en los Sistemas de Gestién de Medios de Impugnaciéon y de

Comunicacion entre Organismos Garantes y Sujetos Obligados, se ordena que la

notificacién de la presente determinacion se realice al particular, a través del correo

electrénico_indicado en su escrito inicial, el cual se realizara automaticamente a través

de la Plataforma Nacional de Transparencia.

TERCEROQO. Con fundamento en lo previsto en la fraccion Vil del centésimo Trigésimo'
Quinto de los Lineamientos para la Implementacién y Operacion de la Plataforma

Nacional de Transparencia, se ordena que la notificacion de la presente determinacion

se realice al Sujeto Obligado, a través del Sistema de Comunicaciéon entre O;:ganos
Garantes y Sujetos Obligados (SICOM). '

CUARTO. Cumplase.

Asi lo resolvieron por unanimidad y firman, la Maestra, Maria Gilda Segovia Chab, ¢ Doctor en
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Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado y el Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavén
Duran, Comisionada Presidenta y Comisionados, respectivamente, del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, con
fundamento en los articulos 146 y 150, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, en sesién del dia veintinueve de junio de dos mil veintitrés, fungiendo
como Ponente el titimo de los nombradog.~ - -« == === - mc e e i e e e

DR. ALDRIN MARTIN BRICENO CONRADO
COMISIONADO
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