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Mérida, Yucatan, a treinta y uno de agosto de dos mil veintitrés. - - - - - - - - === ------ - ----

VISTOS: Para resolver el recurso de revisién interpuesto por el ciudadano, mediante
impugna la respuesta emitida por parte del Instituto de Movilidad y Desarrollo Urbano Terrik

recaida a la solicitud de acceso a la informacién registrada con el folio numero
3121457 23000053 - - - - - = - s s e o e e e oo

ANTECEDENTES

PRIMERO. En fecha cuatro de mayo de dos mil veintitrés, el ciudadano realizé una solicitud de
acceso a la informacion a la Unidad de Transparencia del Instituto de Movilidad y Desarrollo

Urbano Territorial, en la cual se requirié:

“SOLICITO INFORMACION ACERCA DE LAS ALTAS Y BAJAS REALIZADAS EN SU DEPENDENCIA DURANTE

EL PERIODO 01 DE JUNIO 2022 AL 04 DE MAYO 2023, INCLUIR: PERSONAL DE BASE, CONFIANZA,
PERSONAL CONTRATADO POR HONORARIOS Y/O POR SERVICIOS PROFESIONALES, FECHA DE A VA/ s
DE BAJA, SUELDO BRUTO, NETO, AREA DE ADSCRIPCION, EN EL CASO DE LAS BAJAS CU»Q'ZVT/',@/
RECIBIERON DE LIQUIDACION.” /

SEGUNDO. En fecha diecinueve de mayo del afio en curso, se hizo del conocimiento del
particular, la respuesta emitida por la Unidad de Transparencia del Instituto de Movilidad y

Desarrollo Urbano Territorial, en el cual se determino sustancialmente lo siguiente:

ANTECEDENTES:

TERCERO.- EN FECHA DIECISIETE DE MAYO DE DOS MIL VEINTITRES, LA DIRECCION DE
ADMINISTRACION RESPONDIO AL REQUERIMIENTO REALIZADO MEDIANTE EL  OFICIO
IMDUT/DA/344/2023, LO SIGUIENTE:

“EN MERITO DE LO ANTERIOR, HAGO DE SU CONOCIMIENTO QUE A FIN DE ATENDER LO SOLICITADO,
SE HA REALIZADO UNA BUSQUEDA DE LA INFORMACION EN LOS ARCHIVOS FISICOS Y ELECTRONICOS
QUE OBRAN EN ESTA UNIDAD ADMINISTRATIVA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 131 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (E
ADELANTE LEY GENERAL) CONSECUENTEMENTE, SE PUDO CONSTATAR QUE LA INFORMACI IN
REQUERIDA SE ENCUENTRA PUBLICA Y DISPONIBLE PARA QUE LA PARTE INTERESADA PUEDA
CONSULTARLA DE MANERA ELECTRONICA A TRAVES DE LA PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA, ESPECIFICAMENTE EN LA FRACCION Viil, X Y XI DEL ARTICULO 70 MEDIATE ELf CUAL
SE ESTABLECEN LAS OBLIGACIONES DE ESTE SUJETO OBLIGADO EN MATERIA DE TRANSPARENCIA'Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, CONCERNIENTES EN LO SIGUIENTE:

Vill. LA REMUNERACION BRUTA Y NETA DE TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS DE BASE O DE
CONFIANZA, DE TODAS LAS PERCEPCIONES, INCLUYENDO SUELDOS, PRESJACIONES,
GRATIFICACIONES, PRIMAS, COMISIONES, DIETAS, BONOS, ESTIMULOS, INGRESOS Y SIS
COMPENSACION, SENALANDO LA PERIODICIDAD DE DICHA REMUN N; .

X. EL NOMERO TOTAL DE LAS PLAZAS Y DEL PERSONAL DE BASE Y CONFIANZA, ESPECIJCANDO EL
TOTAL DE LAS VACANTES, POR NIVEL DE PUESTO, PARA CADA UNIDAD ADMINISTRATIVA; L
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XI. LAS CONTRATACIONES DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS, SENALANDO LOS
NOMBRES DE LOS PRESTADORES DE SERVICIOS, LOS SERVICIOS CONTRATADQS, EL MONTO DE LOS
HONORARIOS Y EL PERIODO DE CONTRATACION;

CON BASE EN LO ANTERIORMENTE EXPUESTO, SE ENTREGA LA INFORMACION EN APEGO A LO
SENALADO EN EL ARTICULO 130 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, EL CUAL ESTABLECE QUE CUANDO LA INFORMACION REQUERIDA POR EL
SOLICITANTE ESTE DISPONIBLE AL PUBLICO EN FORMATOS ELECTRONICOS DISPONIBLES EN
INTERNET O EN CUALQUIER OTRO MEDIO, SE LE HARA SABER POR EL MEDIO REQUERIDO POR EL
SOLICITANTE LA FUENTE, EL LUGAR Y LA FORMA EN QUE PUEDE CONSULTAR, REPRODUCIR DICHA
INFORMACION, PARA EFECTO DE LO ANTERIOR, SE ADJUNTA EL SIGUIENTE HIPERVINCULO:

SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE MOVILIDAD Y
DESARROLLO URBANO TERRITORIAL.
EXPEDIENTE: 589/2023.

HIPERVINCULO

https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-

web/faces/view/consultaPublica.xhtmli#inicio

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, ESTA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, EXPONE LOS SIGUIENTES:
CONSIDERANDOS:

/l/j/
SEGUNDO.- QUE, DEL ANALISIS REALIZADO A LA SOLICITUD DE INFORMACION Y A LA RESAES/TA
PROPORCIONADA POR LA UNIDAD ADMINISTRATIVA COMPETENTE, SE HACE DE CONOCIMIENT‘Q’;QUE
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 45 FRACCION 11 Y 132 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPA?/ENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, DESPUES DE HABER REALIZADO LA BUSQUEDA EXHAUSTIVA
DE LA INFORMACION SE ENCONTRO LA INFORMACION SOLICITADA, MISMA QUE ENTREGA LA
DIRECCION DE ADMINISTRACION DE TAL MANERA:

CON BASE EN LO ANTERIORMENTE EXPUESTO, SE ENTREGA LA INFORMACION EN APEGO A LO
SENALADO EN EL ARTICULO 130 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, EL CUAL ESTABLECE QUE CUANDO LA INFORMACION REQUERIDA POR EL
SOLICITANTE ESTE DISPONIBLE AL PUBLICO EN FORMATOS ELECTRONICOS DISPONIBLES EN
INTERNET O EN CUALQUIER OTRO MEDIO , SE LE HARA SABER POR EL MEDIO REQUERIDO POR EL
SOLICITANTE LA FUENTE, EL LUGAR Y LA FORMA EN QUE PUEDE CONSULTAR, REPRODUCIR O
ADQUIRIR DICHA INFORMACION, PARA EFECTO DE LO ANTERIOR, SE ADJUNTA EL SIGUIENTE

HIPERVINCULO

https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-

web/faces/view/consultaPublica.xhtmi#inicio

NO OMITO MANIFESTAR QUE PARA PODER CONSULTAR LA INFORMACION SOLICITADA ES NECESARIO
REALIZAR LOS SIGUIENTES PASOS:

1.-INGRESAR A LA PAGINA POR MEDIO DEL ENLACE.
2.-UBICAR EL ESTADO DE YUCATAN.

3.-SELECCIONAR EL SUJETO OBLIGADO, EN ESTE CASO EL INSTITUTO DE MOVILIDAD Y DESARROLL
URBANO TERRITORIAL.

CON BASE A LO ANTERIORMENTE EXPUESTO Y FUNDADO, LA, DE TRANSPARENCIAYJEL

INSTITUTO DE MOVILIDAD Y DESARROLLO URBANO TERRITORIAL:

RESUELVE
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PRIMERO.- PONER A DISPOSICION DE QUIEN SOLICITA LA INFORMACION A TRAVES DE LA PLATAFORM,
NACIONAL DE TRANSPARENCIA, LA PRESENTE RESOLUCION QUE CONTIENE EN EL CONSIDERANDO
SEGUNDO LA INFORMACION SOLICITADA.

”

TERCERO. En fecha veinticuatro de mayo del presente afio, a través de la Plataforma Nacional
de Transparencia, el particular interpuso recurso de revisién en contra de la respuesta emitida
por el Instituto de Movilidad y Desarrollo Urbano Territorial, descrita en el antecedente que

precede, sefialando lo siguiente:

“NO SE ME ENTREGO LA INFORMACION QUE SOLICITE, ASI COMO TAMPOCO ENCONTRE PUBLICADA SU
INFORMACION DEL 2023, CONFORME ME FUE INDICADO QUE PODIA CONSULTARLA.”

CUARTO. Por auto emitido el dia veinticinco de mayo del afio que transcurre, se designo al
Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavén Duran, como Comisionado Ponente para la
sustanciacién y presentacion del proyecto de resolucion del expediente que nos ocupa.

QUINTO. Por proveido de fecha veintinueve de mayo del afo que acontece, se tyol/por
presentado al recurrente con el escrito sefialado en el Antecedente TERCERO, advirtiendgse su
intencidn de interponer recurso de revision contra la respuesta recaida a la solicitud de ‘,écceso
con folio 312145723000053, emitida por la Unidad de Transparencia del Instituto de l\/lov/ilidad y
Desarrollo Urbano Territorial, y toda vez que se cumplieron con los requisitos que establece el
articulo 144 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en vigor,
resulté procedente de conformidad al diverso 143, fraccion VI, de la propia norma, aunado a
que no se actualizd ninguna de las causales de improcedencia de los medios de impugnacion
establecidas en el numeral 155 de la referida Ley, se admitio; asimismo, se dio vista a las partes
para efectos que dentro de los siete dias habiles siguientes a la notificacidn respectiva, rindieran
sus alegatos y ofrecieran las pruebas que resultaran pertinentes; de igual forma, se ordené correr
traslado a la autoridad, del medio de impugnacién en cita para que estuviere en aptitud de dar

contestacion al mismo.

SEXTO. En fecha diecinueve de junio de dos mil veintitrés, se notifico por correo electronico,
automaticamente por la Plataforma Nacional de Transparencia, y a través del Sistema de
Comunicacién entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) al recurrente y afa

autoridad recurrida, el acuerdo sefialado en el antecedente que precede.

SEPTIMO. Mediante acuerdo emitido el dia veintiuno de julio del afio en curso, se tyvo por
presentado al Titular de la Unidad de Transparencia del Instituto de Movilidad y Dgsarrolio
Urbano Territorial, con el oficio nimero IMDUT/UT/0161/2023 de fecha veintiocho de junio del
presente afio y documentales adjuntas, con motivo del recurso fon al rubro Citddo; en lo
que se refiere al recurrente, toda vez que no remitié documento alguno a través del cugl rindiera

alegato, se declaro precluido su derecho; del anélisis efectuado al oficio y constanciasgadjuntas,
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remitidos por el Titular de la Unidad de Transparencia, se adviertié que su intencion verso en
reiterar la respuesta recaida a la solicitud de acceso que nos ocupa, pues manifestd que se le
proporcion6 al recurrente la informacion solicitada, remitiendo para apoyar su dicho, diversas
documentales; ahora bien, a fin de recabar mayores elementos para mejor resolver, se
determiné ampliar el plazo para resolver el recurso de revision 589/2023, por un periodo de
veinte dias habiles mas, contados a partir del dia habil siguiente al fenecimiento del plazo
ordinario con la que se contaba para resolver el asunto en cuestion, esto es, a partir del nueve

de agosto del afio en cita.

OCTAVO. El dia nueve de agosto del presente afio, se notificd por correo electrénico a traves
de la Plataforma Nacional de Transparencia y por el Sistema de Comunicacion entre Organos
Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) al particular y a la autoridad recurrida, respectivamente,

el acuerdo sefalado en el antecedente SEPTIMO.

NOVENO.- Por auto de fecha veintiocho de agosto del afio que transcurre, en d
mediante acuerdo de fecha veintiuno de julio del propio afio, se ordend la ampliacion del plazo,
y en razén que, no quedaban diligencias pendientes por desahogar, se decreto el cierre de
instruccion del asunto y se hizo del conocimiento de las partes que previa presentacion del
proyecto respectivo, el Pleno del Instituto emitiria resolucion definitiva dentro del término de diez

dias habiles siguientes al de la notificacion del escrito en cuestion.

DECIMO.- En fecha treinta de agosto del afio que acontece, se notificd por correo electronico
por la Plataforma Nacional de Transparencia y por el Sistema de Comunicacion entre Organos
Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) al particular y a la autoridad recurrida, respectivamente,

el acuerdo sefialado en el antecedente NOVENO.
CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informnacion Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la

\@fgrmacién Publica y Proteccion de Datos Personales, es un organismo publico auténomo,

especializado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio

propios, con plena autonomia técnica de gestion, capacidad para decidir sobre el ejercicio de los

derechos de acceso a la informacion y proteccion de datos personales.

SEGUNDO. Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publiga vy

cualquier otro organismo del gobierno estatal y municipal, o los que la legislacion recorfozca

como entidades de interés publico, vigilando el cumplimiento de la Ley de la Materia y difuncfendo
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la cultura del acceso a la informacion publica.

TERCERO. Que el Pleno de este Organo Garante, es competente para resolver respegto a Ids
recursos de revision interpuestos contra los actos y resoluciones dictados por 108
Obligados, segun lo dispuesto en los articulos 42 fraccién |l de la Ley General de Transparencia

y Acceso a la Informacién Publica.

CUARTO. De la lectura realizada a la solicitud de acceso a la informacion registrada con el
numero de folio 312145723000053, recibida por la Unidad de Transparencia del Instituto de
Movilidad y Desarrollo Urbano Territorial, se observa que la intencion del ciudadano versa en
obtener lo siguiente: “Informacion acerca de las altas y bajas realizadas en su dependencia
durante el periodo 01 de junio 2022 al 04 de mayo 2023, incluir: personal de base, confianza,
personal contratado por honorarios y/o por servicios profesionales, fecha de alta, de baja, sueldo

bruto, neto, area de adscripcion, en el caso de las bajas cuanto recibieron de liquidacion.”

/

bt e
En primer término, conviene establecer en atenciéon a lo precisado en el e c;%/de
inconformidad presentado por el recurrente, que su agravio versa en lo siguiente: /21'0 se me

entregé la informacion que solicité, asi como tampoco encontré publicada su informacion del

2023, conforme me fue indicado que podia consultarla.”.

Al respecto, en fecha diecinueve de mayo de dos mil veintitrés, el Sujeto Obligado hizo del
conocimiento del particular, la respuesta recaida a la solicitud de acceso que nos ocupa;
inconforme con esta, el dia veinticuatro del referido mes y afio, interpuso el recurso de revision
que nos ocupa, resultando procedente en términos de la fraccién VIl del articulo 143 de la Ley

General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

“ARTICULO 143. EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

VIIl. LA ENTREGA O PUESTA A DISPOSICION DE INFORMACION EN UN FORMATO INCOMPRENSIBLE
Y/O NO ACCESIBLE PARA EL SOLICITANTE;

3

Admitido el presente medio de impugnacion, se corrio traslado al Sujeto Obligado para que
dentro del término de siete dias hébiles siguientes al de la notificacién del referido acuerd
manifestara lo que a su derecho conviniera, segun dispone el articulo 150 fracciones Il y Il defla
Ley General de la Materia; siendo el caso, que dentro del término legal otorgado para tales
efectos, el Sujeto Obligado a través de la Unidad de Transparencia rindié alegatos, advirtiénglose
la existencia del acto reclamado, asi como su intencién de reiterar su conducta inicial.
QUINTO. En el presente apartado se procedera al analisis de:T marco juridico que r

aplicable atendiendo a la naturaleza de la informacién solicitada, para efecto de val

L1




RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE MOVILIDAD Y

DESARROLLO URBANO TERRITORIAL.
EXPEDIENTE: 589/2023.

conducta por parte del Sujeto Obligado respecto a la solicitud de acceso que nos ocupa.

El Cdodigo de la Administracion Publica de Yucatan, sefiala:

ARTICULO 2- PARA CUMPLIR CON LA RESPONSABILIDAD DE DESARROLLAR LA FUNCION
ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO DEL ESTADO, CONSISTENTE EN REALIZAR ACTOS JURIDICOS,
MATERIALES Y ADMINISTRATIVOS, EN PRESTAR LOS SERVICIOS PUBLICOS Y EN PROMOVER LA
PRODUCCION DE BIENES PARA SATISFACER LAS NECESIDADES COLECTIVAS, EL PODER EJECUTIVO
CUENTA CON DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE, EN SU CONJUNTO, INTEGRAN LA ADMINISTRACION
PUBLICA ESTATAL.

LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL SE ORGANIZA EN CENTRALIZADA Y PARAESTATAL.

ARTICULO 48.- LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL ESTA CONFORMADA POR LOS
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS, LAS EMPRESAS DE PARTICIPACION ESTATAL
MAYORITARIA Y LOS FIDEICOMISOS PUBLICOS, A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 93 DE ESTE COP{%’/O. _
yrd
ARTICULO 49.- SON ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS LAS INSTITUCIONES CREAA /POR
DISPOSICION DEL CONGRESO DEL ESTADO O POR DECRETO DEL TITULAR DEL EJECUT/V'E) DEL
ESTADO, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO, SIN DISTINCION DE LA FORMA O
ESTRUCTURA LEGAL QUE ADOPTEN. .

ARTICULO 66.- SON ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS LAS PERSONAS JURIDICAS
CREADAS CONFORME A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 49 DE ESTE CODIGO Y CUYO OBJETO SEA:

I.- LA PRESTACION DE UN SERVICIO PUBLICO ESTATAL;

II.- LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES A AREAS PRIORITARIAS, Y

IIl.- LA OBTENCION O APLICACION DE RECURSOS PARA FINES DE ASISTENCIA O SEGURIDAD SOCIAL.”

”

Por su parte, el Reglamento del Cédigo de la Administracion Publica de Yucatan, dispone:

“ARTICULO 609. LA ADMINISTRACION DE LAS ENTIDADES PARAESTATALES ESTARA A CARGO DE:
1l. UN DIRECTOR GENERAL O SU EQUIVALENTE.

ARTICULO 610. EL DIRECTOR GENERAL O SU EQUIVALENTE, SERA NOMBRADO Y REMOVIDO POR EL
GOBERNADOR.

ARTICULO 619. CORRESPONDE AL DIRECTOR GENERAL DE LA ENTIDAD O SU EQUIVALENTE, ELABORAR
( \Y PRESENTAR AL ORGANO DE GOBIERNO EN LA PRIMERA SESION DEL ANO, EL PROYECTO DE
\

ENDARIO PARA LA CELEBRACION DE LAS SESIONES ORDINARIAS DE LA JUNTA DE GOBIERNO O SU

\\c
LE@UIVALENTE.

”

El Decreto 17/2018 por el que se regula el Instituto de Movilidad y Desarrollo
Territorial, publicado en el Diario Oficial el dia diecinueve de diciembre del do il die¢iocho,

preve:

i “ARTICULO 1. OBJETO DEL DECRETO ESTE DECRETO TIENE POR OBJETO REGULAR LA ORGANIZACIDN
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Y EL FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO DE MOVILIDAD Y DESARROLLO URBANO TERRITORIAL.

ARTICULO 3. NATURALEZA Y OBJETO DEL INSTITUTO

EL INSTITUTO DE MOVILIDAD Y DESARROLLO URBANO TERRITORIAL ES UN ORGANISMO/ P,
DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL CON PERSONALIDAD J
PATRIMONIO PROPIOS, QUE TIENE POR OBJETO DISENAR, IMPLEMENTAR Y EVALUAR LA PQLITICA
ESTATAL Y LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACION EN MATERIA DE DESARROLLO URBANO,
METROPOLITANO Y DE MOVILIDAD; ELABORAR Y MANTENER ACTUALIZADOS LOS REGISTROS EN LA
MATERIA; GARANTIZANDO SU DESARROLLO SIMULTANEO Y SU ATENCION DESDE UNA PERSPECTIVA
INTEGRAL, ASf COMO COLABORAR CON LAS AUTORIDADES COMPETENTES EN LA ATENCION DE LOS
ASUNTOS VINCULADOS CON EL DESARROLLO DE LAS ZONAS METROPOLITANAS Y LAS
CONURBACIONES.

”

El Acuerdo 01/2019 por el que se expide el Estatuto Organico del Instituto de Movilidad y
Desarrollo Urbano Territorial, publicado en el Diario Oficial el dia veinticinco de abril de dos mil

diecinueve, expone:

“ARTICULO 1. OBJETO DEL ESTATUTO ORGANICO b7/.,»'
ESTE ESTATUTO ORGANICO TIENE POR OBJETO REGULAR LA ORGANIZACION Y EL FUNCIONAMIE, /TO
DEL INSTITUTO DE MOVILIDAD Y DESARROLLO URBANO TERRITORIAL Y ES DE OBSERV%C/A
OBLIGATORIA PARA EL PERSONAL QUE LO INTEGRA. j

PARA EFECTOS DE ESTE ESTATUTO ORGANICO, SE ENTENDERA POR INSTITUTO AL INSTIT{/TO DE
MOVILIDAD Y DESARROLLO URBANO TERRITORIAL, Y POR DECRETO AL DECRETO 17/2018 POR EL QUE
SE REGULA EL INSTITUTO DE MOVILIDAD Y DESARROLLO URBANO.

ARTICULO 2. NATURALEZA Y OBJETO DEL INSTITUTO

EL INSTITUTO, EN TERMINOS DEL ARTICULO 3 DEL DECRETO, ES UN ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y
PATRIMONIO PROPIO, QUE TIENE POR OBJETO DISENAR, IMPLEMENTAR Y EVALUAR LA POLITICA
ESTATAL Y LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACION EN MATERIA DE DESARROLLO URBANO,
METROPOLITANO Y DE MOVILIDAD; ELABORAR Y MANTENER ACTUALIZADOS LOS REGISTROS EN LA
MATERIA; GARANTIZANDO SU DESARROLLO SIMULTANEO Y SU ATENCION DESDE UNA PERSPECTIVA
INTEGRAL, ASI COMO COLABORAR CON LAS AUTORIDADES COMPETENTES EN LA ATENCION DE LOS
ASUNTOS VINCULADOS CON EL DESARROLLO DE LAS ZONAS METROPOLITANAS Y LAS
CONURBACIONES.

ARTICULO 4. ESTRUCTURA ORGANICA
EL INSTITUTO ESTARA INTEGRADO POR:

Il. UNIDADES ADMINISTRATIVAS:
A) DIRECCION ADMINISTRATIVA.

ARTICULO 25. UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y PERSONAL DEL INSTITUTO
EL INSTITUTO CONTARA CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 4,
FRACCION II, DE ESTE ESTATUTO ORGANICO Y AQUELLAS QUE APRUEBE LA JUNTA DE GOBIERNO
PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO DE CONFORMIDAD CON LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. |
DE IGUAL FORMA, LOS TITULARES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO ESTARA

AUXILIADOS POR EL PERSONAL QUE REQUIERAN LAS NECESIDADES DEL £ , SIEMPRE 4
PERMITA SU PRESUPUESTO. : ' f

ARTICULO 27. FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL DIRECTOR ADMINISTRATIVO
EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO TENDRA LAS SIGUIENTES FACULTADES Y OBLIGACIONES:
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ADMINISTRAR LOS RECURSOS HUMANQOS, FINANCIEROS Y MATERIALES DEL INSTITUTO,
PROMOVIENDO LA RACIONALIDAD Y AUSTERIDAD EN SU UTILIZACION.

XI. OPERAR SISTEMAS EFICIENTES PARA LA ADMINISTRACION DEL PERSONAL, DE LOS RECURSOS
FINANCIEROS, DE LOS BIENES Y SERVICIOS QUE ASEGUREN EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL

INSTITUTO.

XVIil. PLANEAR, ORGANIZAR, DIRIGIR Y COORDINAR LAS ACCIONES ORIENTADAS A ADMINISTRAR LOS

ACTIVOS Y LOS RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES.

XX. SELECCIONAR Y CONTRATAR AL PERSONAL PARA LAS PLAZAS VACANTES, EN TERMINOS DE LAS
DISPOSICIONES JURIDICAS Y ADMINISTRATIVAS APLICABLES.

XXV. LAS DEMAS QUE LE CONFIERA EL DIRECTOR GENERAL, ESTE ESTATUTO ORGANICO Y OTRAS

DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS APLICABLES.

i

De las disposiciones legales previamente citadas, se concluye lo siguiente:

Que la Administracion Publica del Estado, se divide en Centralizada y Paraestat‘alf./j;}/
Que las entidades que constituyen la Administracion Publica Paraestatal 50‘4 los
Organismos Descentralizados, las Empresas de Participacion Estatal Mayoritarja y los
Fideicomisos Publicos, |

Que los Organismos Publicos Descentralizados son las instituciones creadas por
disposicién del Congreso del Estado o por Decreto del Titular del Ejecutivo, que tienen
personalidad juridica y patrimonio propio.

Que mediante Decreto 17/2018, publicado en el Diario Oficial del Gobierno del Estado
de Yucatan, a través del cual se creo el Organismo Descentralizado de la Administracion
Publica Estatal, denominado “Instituto de Movilidad y Desarrollo Urbano Territorial”,
con personalidad juridica y patrimonio propio.

Que para el cumplimiento de sus funciones, el Instituto de Movilidad y Desarrollo Urbano

erritorial cuenta con una estructura organica que preve diversas Unidades

inistrativas entre los que se encuentra: la Direccién Administrativa.

\\ o
g,
e . - = - - . . .
(a\@ue al Titular de la Direccién Administrativa, le corresponde administrar [os recursos

humanos, financieros y materiales del instituto, promoviendo la racionalidad y austeridad

en su utilizacion; operar sistemas eficientes para la administracion del personal, de los

recursos financieros, de los bienes y servicios que aseguren el cumplimiento del objeto

del instituto; planear, orqanizar, dirigir y coordinar las acciones orientadas a administrar

los activos y los recursos humanos y materiales; seleccionar y contratar al personal par,

las plazas vacantes, en términos de las disposiciones juridicas y administrativas

aplicables, y las demas-que le confiera el director general, este estatuto organico y ogras

disposiciones legales y normativas aplicables.

En mérito de la normatividad previamente establecida, se advierte que el area que rgsulta

competente en el Instituto de Movilidad y Desarrollo Urbano Territorial para conocer fe la



RECURSO DE REVISION.

SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE MOVILIDAD Y
DESARROLLO URBANO TERRITORIAL.

EXPEDIENTE: 589/2023%/

encarga administrar los recursos humanos, financieros y materiales del instituto, promo
la racionalidad y austeridad en su utilizacion; elaborar la informacion financiera y presupug
sobre cada uno de los proyectos o acciones realizados por el instituto; operar sistemas eficientes

para la administracion del personal, de los recursos financieros, de los bienes y servicios que

aseguren el cumplimiento del objeto del instituto; planear, organizar, dirigir y coordinar las

acciones orientadas a administrar los activos y los recursos humanos y materiales; seleccionar

y contratar al personal para las plazas vacantes, en términos de las disposiciones juridicas y

administrativas aplicables; ejecutar, en conjunto con la unidad administrativa que corresponda,

las sanciones administrativas al personal del instituto con base en la legislacion vigente y el

reglamento interno que emita la junta de gobierno, y las demas que le confiera el director

general, este estatuto organico y otras disposiciones legales y normativas aplicables; por lo

tanto, resulta inconcuso que es el area competente para conocer de la informacién

solicitada, y pronunciarse sobre su existencia o inexistencia en sus archivos.

v
alda,

en el presente apartado se procedera al andlisis de la conducta del Instituto de Movilidad y

SEXTO. Establecida la competencia del area que pudiera resguardar la informacion soy]Ci

Desarrollo Urbano Territorial, para dar tramite a la solicitud de acceso marcada con el humero
de folio 312145723000053.

Al respecto, conviene precisar que la Unidad de Transparencia del Instituto de
Movilidad y Desarrollo Urbano Territorial, acorde a lo previsto en el Capitulo Primero del Titulo
Séptimo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, es la autoridad

encargada de recibir y dar tramite a las solicitudes, esto, mediante el turno que en su caso

proceda de las solicitudes, a las areas que segun sus facultades, competencia y funciones
resulten competentes, siendo que para garantizar el trdmite de una solicitud, debera instar a las
areas que en efecto resulten competentes para poseer la informacion, como en el presente

asunto es: la Direccion Administrativa.

En tal sentido, a fin de validar si los agravios vertidos por la parte recurrente resultan
procedentes o no, esta autoridad procedié a analizar las constancias que obran en autos d§~l'

medio de impugnacion que nos ocupa, y las que fueran puestas a disposicion del ciudadanogn

haber requerido a la Direccidén de Administracién, determinando lo siguiente:

ANTECEDENTES: ,/”_\

TERCERO.- En fecha diecisiete de mayo de dos mil veintitrés, la direccién de Administracién resporgi
al requerimiento realizado mediante el oficio IMDUT/DA/344/2023, lo siguiente:

io




RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE MOVILIDAD Y

VNS | Cunis HrtR DESARROLLO URBANO TERRITORIAL.
(e ; EXPEDIENTE: 589/2023.

“En mérito de lo anterior, hago de su conocimiento que a fin de atender lo solicitado, se ha
realizado una busqueda de la informacion en los archivos fisicos y electrénicos que obran en
esta Unidad Administrativa, de conformidad con lo establecido en el articulo 131 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (en adelante Ley General)
consecuentemente, se pudo constatar que la informacién requerida se encuentra publica y
disponible para que la parte interesada pueda consultarla de manera electrénica a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, especificamente en la fraccion VIll, X y Xl del articulo 70
mediate el cual se establecen las obligaciones de este sujeto obligado en materia de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, concernientes en lo siguiente:

VIIi. La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de confianza, de
todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones,
dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad de
dicha remuneracion;

X. El numero total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando el total de las
vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa;

Xl. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los nombres de los
prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de los honorarios y el periodo de
contratacion; / 1

e

Con base en lo anteriormente expuesto, se entrega la informacién en apego a lo seﬁaladc( en'el
articulo 130 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, el ¢ual
establece que cuando la informacién requerida por el solicitante este disponible al pdblic,é en
formatos electrénicos disponibles en internet o en cualquier otro medio, se le hara saber por el
medio requerido por el solicitante la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir
dicha informacion, para efecto de lo anterior, se adjunta el siguiente hipervinculo:

Hipervinculo
https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-
web/faces/view/consultaPublica.xhtml#inicio

En virtud de lo anterior, esta Unidad de Transparencia, expone los siguientes:
CONSIDERANDOS:

SEGUNDO.- Que, del anélisis realizado a la solicitud de informacién y a la respuesta proporcionada por
la unidad administrativa competente, se hace de conocimiento que de conformidad con los articulos 45
fraccion Il'y 132 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, después de
haber realizado la busqueda exhaustiva de la informacién se encontré la informacion solicitada, misma
que entrega la Direccion de Administracion de tal manera:

Con base en lo anteriormente expuesto, se entrega la informacion en apego a lo sefialado en el articulo
130 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el cual establece que cuando
la informacion requerida por el solicitante esté disponible al publico en formatos electronicos disponibles
en internet o en cualquier otro medio, se le haré saber por el medio requerido por el solicitante la fuente,
el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir o adquirir dicha informacion, para efecto de lo
anterior, se adjunta el siguiente hipervinculo:

Hipervinculo
https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-
web/faces/view/consultaPublica.xhtmit#inicio

“a

No omito manifestar que para poder consultar la informacion solicitada es necesario realizar los
siguientes pasos:

resar a la pagina por medio del enlace.

g icar el Estado de Yucatan.

@Se/eceienar el Sujeto Obligado, en este caso el Instituto de Movilidad y Desarrollo Urbano Territorial.
Con base a lo anteriormente expuesto y fundado, la Unidad de Transparencia del Instituto de Movilida
y Desarrollo Urbano Territonial:

RESUELVE:

PRIMERO.- Poner a disposicion de quien solicita la informacion a traves de la Plataforma Nacional
Transparencia, la presente resolucion que contiene en el considerando segundo la informacifgn
solicitada.
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RECURSO DE REVISION.

SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE MOVILIDAD Y
DESARROLLO URBANO TERRITORIAL.
EXPEDIENTE: 589/2023.

fraccién XXII del articulo 9 del Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transpéarg

cia, Agceso
a la Informacion y Protecciéon de Datos Personales, procedié a consultar la ligg elecfronica

siguiente: https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-

web/faces/view/consultaPublica. xhtmiinicio, especificamente las fracciones VIII, X y XI del

articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en los periodos

de informacién de los afios 2022 y 2023 que se peticionan, observandose lo siguiente:

Del afio 2022, del segundo al cuarto trimestre de la fraccion VI, inherente a los salarios,

se puede visualizar entre diversos datos: drea de adscripcion, monto _mensual bruto, monto

mensual neto, del personal que durante dicho periodo laboraba en el IMDUT; siendo que, para

el segundo trimestre, la existencia de un total de 190 puestos; del tercer trimestre, el total de 187

Vil
/f

puestos, y del cuarto trimestre 190 puestos.

Letecciona el formato

& Remuneracidén bruta y neta

Tabulador de sueldos y salarios

tica del Estado de Yicatén

De la descarga del archivo excel, se obtiene lo siguiente:

Segundo trimestre:

D EFi QnH { REPCERE s TR M N o P Q
to de tiewtind y Desarroto Urbeno Tetritoriel
Ac [

a0l Estado do Yucutén

7 24112022 010472022 £nSC CoorCa do Rocursos Humenos Toresita Yaromi Aguiar Cotina | For 17526.05 Paso Mosicano 1980284 Poso Moxicans
8 2412022 01042022 £ Ml Anaiit A0 Ui an v Megaty det SonolAidens Oz Fer 8355 Paso tevicans Jor3 as0 Maxicens
9 (7412022 010412022 30/0872022 En ST dnfs (i Depariemanto de Gastion Urbano intogre! SA Luise Aot Agutier | Fen 24328 Paso Maxicens ,18307.42 Pass Mavicans

1024112022 03/0272022 30/0472022 Tn Iy Ansti: An Dircccidn do Dosarroto Utheno y Tortiorisl Hane May  ForpIna Foso Moxiceno 714926 Poso Movicans

37 DI2007 OUHLPOPP INCAZD?D £ RAI ARA AR DADATAMANIG 43 INSROGGIGN Y Vigianeia A davinr Snits Redtigu Maris0D Basa Moxicano

730365 Pasa Movizano

3D 2H0MD DUONIOPD 7 2022 £ SC Coon Gat an Proyactos
P

13 241-2022 01/01/2022 30/06/2022 EnSC Cosri G Dapartemants d» Alancisn Ciudedane

14241°2022 O1/04/2022 IOOBI2C2Y TrSC Jefo ¢ Je

nnnnnnn
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Acceso a la Informacién Pablica .
RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE MOVILIDAD Y
DESARROLLO URBANO TERRITORIAL.
EXPEDIENTE: 589/2023.

Tercer trimestre:

Cuarto trimestre:

En tal sentido, durante el tercer trimestre, se advierte que no se cubrié el salario de todos

los puestos, pues Unicamente aparece en el registro un total de 187, a diferencia del segundo y
cuarto trimestre que en total fue de 190; por lo que, la autoridad debid de pronunciarse si durante
ese periodo, no se cubrio el pago de los cargos faltantes debido a la baja de los mismos; o bien,

cualquier otro supuesto aplicable.

Del 01 de junio al 30 de septiembre de 2022, no se observo informacion respecto al

segundo y tercer trimestre de la informacion inherente a los puestos y vacantes,

dispuestos en la fraccion X, del articulo 70 de la Ley en cita; por lo que, el Sujeto Obligado

fue omiso en pronunciarse sobre la existencia o inexistencia de la informacién que se peticiona.

Del periodo de la informacién del 01de octubre al 31 de diciembre de 2022, se reporta lo

siguiente:

itados, da ciic en @ para ver el detaile.

uuuuuuu



RECURSO DE REVISION. |
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE MOVILIDAD Y

DESARROLLO URBANO TERRITORIAL.
EXPEDIENTE: 589/2023

S i

Yue akdn

Eercicio 2922
Fecha de inicio dei periodo que se informa 01/10/2022
Fecha de término det pericde que se informa 3171272022
Denominacién det drea Departameanto de Asunias Fordnaos
Denominacién def puesto (Redactados con Coordinador
perspectiva de género)
Clave o nivel de ;Sx)esto MMO027
Tipo de plaza (catilogo) Confianza ¥
Area de adscripcion Direccidn de Transporte 3
Por cada puesto y/c cargo de la estructura Oeupadn

espacificar el eszado {(catdiogo]

Por cada puesto y/o cargo de ia estructura
vacante se inciuird un hipervinculo a las
convecaterias a CONCUrsos para OCupPar Cargoes
publicos (Redactadas con perspectiva de género)

Area(s) responsable(s; que genera(n), posee(n), Direccidn Administrativa
publica{n} y actualizan {a informaciéon i
Fecha de validacidn
Fecha de actuatizacién

Nota

| Generat -

Forrpato Dat

87 4 - e AT EVI
iB]l7 y 88| 1% A et~ o
fuente ) Ninsatide [ Nimero 5
AL = Sx | nombre del Suieto Ovtisado:
[} ¥ (3 (3 <) TR st i i J Fs L » 5

8 % <
010 G Movaksad y Desarnsbo L

> o o Teansparaei s Act s i e ik 61 Exiad o8 Yoratdn

9 2921 Piazas vacantes y ocupacas 2018-202 PIaTss vacanies def personai Ge base v confiania

;
011162022 022 Oepanamiento or Asontos Forines: Cootinmset MAO027  Conflanza  Dueccion de Transporie Ocupats

7 j2rariesa 2022 0144072022 an1212022 Oepanamentd o inspeceidny Vignant s AuRhar ASTEISHGIND. RAMDOTO  Bane Oirceeidn s Proceses o¢ Transpanie Ocupace Direceitn AGministrativg

8 2raniess 2022 f1e2022 3122022 Oepanamenio s Tramtes Ve utans tosprcion BUGCZ  Confianza  Oireccin e Transporte Ocupivin Dinccbn Admnistralva 1301023 34122

9 @ranmse w22 0313012022 3111212022 Oepanamanto so inspeccidn y Vignancta tnspector BUCOCZ  Confama  Dieccidn se Froresss ne Transporie Ocupaco Dwaceisn Acmin w2

W 2ame 202 c102022 a1z2022 © 3o Acn 7 Cperattvican ce BUCON2  Confanza  DIECCIdn 54 MOVENRA, DESAMON0 Lroano Sush OCupans Dirercitn AcTIRStAIYA

a1 2ianese e1102022 1122022 £epANamEnId 3 ASURIOS F5rAnREDS tnspestor BUCOC2  Conhanza  Lwrescidn 5 Transponte Ocugacs Direren AGmnistialvs TR

2 2iavess  w0ze eye022 31122022 Uepanamento ae inspeccidn y VigHantia tnspesior BUKIDZ  CONNanIA  LHEIC:dn 56 Frocesca de Transporte Ocupaso Direseitn AGmin:

3 7asiest 2022 ©311072022 3111202022 Cepanaments de Rerursos Humanos Coorginador SCO155  Confiaaa  Direccidn Asmmistratva Ocupads Dirazeibn AGministralis

2 2mes1ees 2922 o1z 31112202 o aninspecaidny Vigiantia tnspeztor BUCOC2  CTonfianza  Circceidn Sc Mrocesos 4¢ Transporte Ocupado Direacion ACminsiratve 130172923 3141222

3 27annes 2022 111072022 3111212022 Cepanaments de inspeceidn y Viganeia Auriiar ATinistrate MAD9¢  Dase Oirecciin se Procesos de Transporte Ocupaco Direscibn AGTinstalva 130172020 331122

a8 27ane 2022 ©11en022 322022 Sepanamenio de Nomatvicad Coormnanor MAD212 Conflanza  Cireccion Juricka Ocupaco Diraacitn AcTiniratva

7 tnformacion [

e ER Aot SO Grponie

Se puede visualizar que en dicho periodo estuvieron ocupadas 190 plazas de base (48) y
de confianza (142), sin registrase alguna vacante; asimismo, en el apartado de “Notas” se preciso
lo siguiente: “Con respecto al criterio hipervinculo a convocatorias a concursos para ocupar
cargos publicos, no se genera dicha informacion en virtud que no han sido emitidas convocatorias
a concursos para ocupar cargos publicos. Se informa lo anterior, con fundamento en lo dispuesfo
en el numeral octavo fraccion V de los Lineamientos técnicos generales para la publicacion.
homologacién y estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el
quinto de la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Accesq a la
Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en es de Intern&{ y en

la Plataforma Nacional de Transparencia de la informacion’.
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Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica
y Proteccidn de Datos Personales
Orga

RECURSO DE REVISION.
] o SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE MOVILIDAD Y
sismoe Pablico Auténomeo DESARROLLO URBANO TERRITORIAL.
EXPEDIENTE: 589/2023.

RS

Selecciona el formato

2021. Plazas vacantes y ocupadas. 2018-2020 Plazas vacantes del personal de base y conflanza.

€ 2021 Totat de plazas vacantes y ocupadas. 2018-2020. Total de plazas vacantes y ocupadas del personai de base y conflanza.

tnistitucion tnstiiuto de o ad y Desarrollc Urbarnio Territonial

Ley Lay de fransparencia y Acceso aja informadicn Pablica del Estado de Yucatan
Argcuto 7%

Fracclén X

Esta informnacion se actusliza cada TRIME e
es exigibie que se conserve la infer Hon de periodos anteriores

Utiliza los filtros de bisqueda para acotar tu consuita

Flitros de blsqueda v

Se encontraron 1 resuitados, da ciic en @ para ver el detalle.

Var todos i0s campos

& 2022 03/10/2022 31/12/2022 a8 28 9 122

& DETALLE

Serccio 2022
fecha de inicio del pertodo que se informs Q117012022

Facha de términoe del perode que se informs
Totul de plazas ce base
Total de plazas de base ccupadas
Total de plazas de base vacaries
Total de plazas de conflania 142
Total de piazas de confianaa ocupedas 142
Total de plazas de conflanza vacantes Q9
Ares(s) respensable(s) que generz(n), posae(ny, Oneccidn Adminiso ativa
publican; y actuaiizan |z informacién
Fecha de velidacién 1306
Fecha ok actualizacion 311202022

Nota

De lo anterior, se visualiza que durante dicho periodo no hubieron bajas en el IMDUT, de las

190 plazas de base (48) y de confianza (142).

Del segundo trimestre de la fraccion Xl, que atafie a los contratos por honorarios, se pudo

observar lo siguiente:

nstituesn Instieuts de Moviiidad y Desarrollo Urbano ferrtorts!
Lay Ly de Transparenda y Access & i forraackdn Publica dul Estado di Yucatdn
Ardeuis 70

Fraccién Xt

Salecciona ¢l periodo qus quieres consuitar
Periodo de schualizacidn

Ter trimestre D 200 wirneste Sertimestie |1 ato timestre Seteccionar todcs
Trirrnstre(s) concivida(s) del ano en curss y del pasada

Ltz 0a Mt de Blsyueda pata 0eotsr tu Lonsuia

Filtros @e Bhsqueda v

Se encontraron 23 1esultados, da cic en € para ver @ dotatic M

Vi TOGUS 103 CATHEOS

'f €& o2 01/0472822 30/06:2022 Servicios Drofesionales por .. Andres Humberts Dormingusz fentats
¢ o R
il 2622 0120472022 Servicics per .. Castile Feraits
© o Grivarnias .
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SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE MOVILIDAD
DESARROLLO URBANO TERRITORIA
EXPEDIENTE: 589/202

Ejercicio

fecha de iniclo dei periodo que se informa
Fecha de término dei pericdo que se informa
Tipo de contratacién {catdiogo)

Partida presupuestal de los recursos

@
‘a

2022
01/0/2022
6/2022

Servicios profesionales por honorarics

3239

Alba Raguel

Nombrea(s) de la persona contratada
erimer apeliido de la persona coniratada
Segundo apeliido de la persona contratada
N&mero de contrato

Hipervinausio al conirato

Servicios coniratados (Redaccadas con
perspectiva de género)

Remurneracidn mensuzt bruta o
contraprestacion

Monto total a pagar  30021.12
Prestacioncs, en suU €aso Ninguna

informacian

Hipervinculo a {a normatividad que regula fa Con
celebracion de contratos de honorarios
Aceats) réspcnsablc(ﬁ) que genera(n), posee(n),
y aciualizan 1a § i6n

Direccién de Administracidn

Fecha de validacitn 6S/07/2022
Fecha de actualizacion

Nota

insertat

fnicio
pie

i - fann) oo AU S | Fh LY hitowne
| ‘General g Fas 3
! : F% 5 / _':i !@ - [getienar v
i Oat o Esticsde | s nat Formato i}
B Comvinarycena v 1 § v % 8 B : \.,d“,,:rf m:mr vqa Or‘v? £ Bonarv
& Aineacibii : B Hemere & (55 Celdas
M7 L= o 20/05/2022
Nogmiie stinil) : F : i e L
4 BT Instituto de M d y Desarrofo Urbane Te

2 ELiiEng Ley ds Transparencia y Acceso a le Informacion Publica de! Estadn de Yucatan
3 Hk (8 Personal contratado por honnranos
[ALE] 200 timestre

D Fechade ‘Fechade Tipo de Contratacion - . - Nombre{s) de ' Prmer: " Segundo. = Numero de Hipervinculo Al Contrato ¥ Fecha de inicio echa de Termino Del Contrato

ooy

Herrsia Traconis  DJ-211-20-05-2022 hitps /inube vucaten gob aw, 16/05/2022

~i

24775548 2022 01/04i202230/06/2022 Servicios profesionales par hona 3332 Jair Alonso
v - = = B

H
g
g
2
2

24725588 2020 01/04/2022 30/06/2002 Servicios profasionakas por hono 3339 Cscar Equarde  Poianco  Sols 0J-204-20-05-2022 hitps:/inubs.yucatan.gon.me/ 15052022
v v

4 y2¢72559% 2002 040472022 3010672022 Senvisios profesionales por hono 3332 Didier Abrahem  Tzee Soberanis DJ-200-20-05-2022 hitps://nubs. yucatan gob v/ 164052022
v

v

0J-240-20-05-2022 htips Jinube yucatan gob aw 18/05/2022

=

24705547 2022 01/04/202230/08/2022 Servicios profesionales por iona 3330 Witbarth Franco Rodnguez  Cniz
- r B

11124725594 2022 -0%/04/2022 30/06/2022 Senvicing profesionales por hann 3339 Rafael Ssbastian Carris Rvera  DJ-203-20-05-2022 hifps:/inubs yucatzn.god.myf 18/04/2022
’ 12
Cebalos  Cruz D0J-207-20-05-2022 hifps:/inube. yucatan goo.m/ 01/05:2002

12 ,2‘725595 3022 01/04/2022 30/06/2022  Servicios profesionales por nonoy3339 Aeandio

Martingz  DJ-170-11-04-2022 hips:inube.

alan goo.n 2022

4725502 2022 |04/04/2022 30/06/2022 - Senvicios profesionales por hone 3332 Christian Alsiandr Chable
y -

14124725583 2002 04/04/2022 30/06/2022 ' Senvicios profesionales por hono 3333 Jose Candelario Bianco Cauich  DJ-203-20-05-2022 htips /inube yucatzn gob my/:01/04/2022
v 13

Dorentes DI-487-14-04-2022 s

yeaian gob.m

2 Senvicios profesionales por 10103330 Natalia Paul

Lizema i/ 1610372022
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE MOVILIDAD Y

DESARROLLO URBANO TERRITORIAL.
EXPEDIENTE: 589/2023.

Revisar  Vists  Auvtomatizar  Ayuda

Inseddac Disposicidn de paging  Fénwuias  Dafos

e AR E e 8 ajutar tede Generat B

He 0 A Elcommosrgamsr « - $ % 3 BRI
fuante (5] ARG 7 Neeor i el Anatuy ~
i ¥
A B OIR DS E_ S AN ] (L i R e i S R A AR K0V : L =
01/04/2022 30/06/2022  Sarvicios por hono 3333 'Corai Dominguez Leon DJ-173-11-04-2022 https:/nube yucalan.gob.my/ El objeto dei pres
& T i
01/04/2022 30/08/2022 Servicios profesicnales por hono 3338 Aldo Michas! Losza Cuan DJ-188-11-04-2022 hitps /nube. yucaten.gob.my 01/03/2022 3‘}1}&‘2022“ : £l objeto def pres
x :
22 101/04/202236/:06/2022 Servicios profesionalss por hona 3339 Fonice Ahel Gerdufio Corone  DJ-171-11-04-2022 hiy ube. yucalsn,gob.my/ 017532022 3}}1&'20".’2‘ TN El obpeto def pres
[ Pl
13124725586 2022 12022 30:06/. Servicios prot les por nona 3339 Oswexdo Efvan Chen Rodriguez DJ-172-11-04-2022 hitps Vinube yucaten gob my 01/02/2022 b El obeto def pres
y v ; A
2024725587 2022 01, Servicios por hona 3338 Dael Humberte Castefenos Hernandez 0J-168-11-04-2022 hitps://nube.yucatan.gob.my/ 01/03/2022
r v
27124725508 2022 22 30/06:2022 Servicius prok David Abertc  Subib Herrera  DJ-224-28-06-2022 htfps //nube yucatan.gob my/ 16/:06/2022
2 ’
01/04/2002 30/06:2022 Servicios prolesionales por hong 3333 Didier Aberts Mopierc  Awi DJ-221-08-08-2022 nitps./inude yucatan gob iy 01/68/2022
7

0110472022 30/08/:2022 Servicios profesionales por hono’!Z&? Andres Humbsrio Dominguez Dy-222-68-06-2022 hitps.tnube. yucatan.gob.my 16/05/2022

01/04/202236/:08/2022 Servicios 5 por hono 3333 Karen Cuadaiuge Sofs May DJ-166-11-04-2022 hiws /nube vucaten gob my 16/03/2022
14

%5/2022

24725 Perate  DJ-220-08-06-2022 hfps /inube yucatan gob my

022 01/0:4:2022 30:06/2022 Servicios profesionales por hono 3336 “Jose Gabriet
¥

i
|
|
:>t‘>§24?25i,0‘2 2022 01/04/2022 Servicios porhono 3339 Ane Petricie Seies Corvera  [1J-205-20-05-2022 htips //nube yucatan. gob my/ 01/02/2622
¥ r 14 ‘
informacion | hidden? e )} S | y
Pecutrio: e 8 T =

Vista - Aut

vitg A A v B Astar tato Gensial : ;
0 {1 Rettenar
Fonnaio

LU B L% 0
Funte 7 Rt Y Caldas ‘ Ardhsis ~
M2e 5 o fe v
R D S S E S R Y § G T A DA I LSRN L it i«
27 24725603 2022 01/04/202230:06/2022 Servicios pmfesicnaies por hono 3339 Luis Cultermo Vale Ahumade DJ-165-11-04-2022 niips://nube yucatan.gob.my 01/02/2022 28:02:2022 __ Elobysto Cel prat
¥ v 3
20124725500 2022 01/04/12022 30/06/2022 Servicios profesianaies por hona 3339 Alsa Aacona  Sciis 0-206-20-05-2022 nitps:fnube. yucatan.gob.my/ 15/05/2022 300812022 £l obito ési pred
14 14 ¥
29 24725301 2022 01/04/2022 30/06/2022 Servicios profesionaies por hong 3338 Alba Requel itz Leal 0J-202-20-05-2022 hitps:/inubs.yucatan.gob.my 01/66/2022 3006:2022 El obisto cel pres
30
3
32
K¢

En tal sentido, se advierte que durante el mes de junio de 2022, se observé que varios /

trabajadores del IMDUT terminaron su relacién laboral por el término del periodo de su contrato/

de servicios profesionales por honorarios, por lo que, la autoridad debio pronunciarse acercaAe

la®Waja de dichos trabajadores, o bien, si fueron ocupados de nueva cuenta dichos pugstos

ltas), 0 en su caso, se realizd la renovacion.

Del tercer trimetre del afio 2022, se observa lo siguiente:

16



]
H
i

RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE MOVIL Y

DESARROLLO URBANO TERRITORIAL.
EXPEDIENTE: 589/2023.

Se encontraron 23 resaltadan, da clic on @ para ver of detaliol LScazREaaRy LS e AR AR

Ver campos relevanies

Serscios profesionales por ..

30/06,2022 Sarviciog profesionales nor Oidier abranarn
202z 0170472022 30/06/2022 Servicios profasionales por EEESS Rafasi senasnan Carriic

Dalos  Revisar  Vita  Aulomatizar Apda

General

Fuerte K Rineacdn 5
4 . fo sz / '
AU B e £ e o e i A L i 0 iRl /
i vixiad y Cesanolo Urbeno Temiona! /

de Transparencia y Acteso a fa informacion Plbica del Estado ce Yucalén

Fechade Fechade:” Tipo de Contratacion {catdlogo) Primer’. - Segundo. - Nimerode : * Higervinculo Al Contrate: < -Fechade © Fecha de * Servicios Contratados Honto

264584522020 &
v

110712622 3010912022 Servicios profesionziss por hororanos '3335 CargsAbel  Casz Can DJ-240-05-08-2022 hiips finube yuzalan 604 m

311212622 IE1 objelo del presente cont 1374365 857104
T v

£ 126408483 fZ’Z? 10712622 2000872022 Serviiios Drofesionzies por hororznos 13333 Martin Azt Conzskr  Kuk DIH409-78-08-2022 hilps finube yusatan gob mx:
,

2622 1 bjeto cel presente ot 16334 85 34674 27 Nisguna B
y Y ;

& 15458451 2022 10772022 200672022 Serviios profesonaies por honoranios 3330 Ardies Humbato omingusy Berdale  |DU-358-05-G8-2022 Ntpsiimube jcatan gob meisho 011082622 %2 £l objelo cel preserie Cont B4 811468 Hinguna
r 14 ;) 7 4

2022 1107:2022 304982022 Senvicios profesonaies por honorarios 3329 AbaRaquel Ul Leal DJ-286-05-08-2022 ipsingte yatar gob misR3 01 31275020 €1 objgle 2 preserde corl 14876 49
¥ r

461264384202022 110712022 40/06/2022 Servicios profesionales por hororanios 3322 AlsoFrancisco Sabido  Malos  DJ-23-05-08-2022 hips inude yicalan gob muisBY 91 311212022 35 objeto cel presente cont 10334.83
Y y < 3 y

51122622

38430 2022 51072022 200672022 Serve 08 profesionzias por horornos 3333 Jesus Franciseo Saias KMagafz  DJ-330-05-08-2022 hiipsinude yixaian Gob mu's’:
‘ b -

15126438283 2022 10712622 20EZI22 Servicios profesionzies par honorarios 2335 Echeverna Varguez  DI-232-05-08-2022 hipsifinube yueaan cob mis/sX 01082622 (32622 £+ Chjeto cel presente cont 12 2R E7 Minguna RHps finde v
2 3 ’ g p

linguna I

7 (32

o

14126438384 2022 510772022 3010972022 Servic:os profesionaies por honoranes 3339 Manuzisis  Sos2 Canche  DJ-283-05-08-2022 hips linube yueatan oo.m 1 0bjeto Gel presente cort 18357 83 91767 6
¥ ¥ 7

v

e Yuiaian {

£10njsto (el presente Cont 17786 44 886022
r 14

131264083522022 1707/2020- 3019072022 Serviios profesionales por honoranos 3325 Maria De LowdesPolanco  Salmtar  DJ-362-05-08-2022 Rltps finube ik 2larn Gob
H4

9 26&23353,2(122 D1ET12622 20702 Serveios profesionzies por hovoranos 3331 RomnavVaiens Esguhel  Loper  DU-262-05408-2022 iipsinube yusatan oobimis/ Ty 010812022 [1/12i2022 (E! cbpelo cel presente (ot 11837.5 5918748 Nisguna K
¥ i s S i B . *: = Y N7 r : %

(TR0 2067077, Senieins Atpfesianal

{TIZALR1R0:209) A3 A aias 148 _nait Steohanie Hetedia__ Manuel  DLABILAAR.2077. hitns finube wialan anh my/cia 04MRI007 IRSHOONIDIF] ahietn nel prasants ront 12742 08 FR74C . Hinwing, Ringinide Wit 130 ©

Al respecto, se visualiza que 184 contratos de servicios profesionales por honorgrios,

las altas y bajas durante dichos periodos.

Del cuarto trimestre se desprende lo siguiente:

fr
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RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE MOVILIDAD Y

DESARROLLO URBANO TERRITORIAL.
EXPEDIENTE: 589/2023.

fayado o Federadon

Institucion inste

2 Mowiidad y Desarroile Urbano Tersorial
¥

Ejercicio 2022

I/
/ 2
De la consulta, se advierte que no obra informacion del periodo de octubre, noviembre

y diciembre 2022, empero de la consulta del tercer trimestre, se precisé que el 31 de digiembre

terminararian varios contratos de servicios profesionales por honorarios, por lo que, su baja seria

a partir del primer dia habil del proximo afio (2023) del Sujeto Obligado.

Del afio 2023, del primer al segundo trimestre, se puede visualizar entre diversos datos:

area de adscripcion, monto mensual bruto, monto mensual neto, del personal que durante dicho

periodo laboraba en el IMDUT; siendo que, para el primer trimestre, la existencia de un total de
191 puestos; y del segundo trimestre 191 puestos, de los cuales 4 marcan vacantes; por lo que,

la autoridad debid de pronunciarse si durante ese periodo, las vacantes gue se registran

acontecieron durante el mes de abril al 04 de mayo de 2023, o en su caso, declarar la

inexistencia, por no corresponder a dicho periodo; sirvase de apoyo, las siguientes capturas de

pantalla de los archivos excel descargados.

Primer trimestre 2023:;

I
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G L2003 UI0NLR023 310372023 1L Jutelute De Contintos ¢ Asuitos Conte Cervs Esteton Moty Veazquus i "J'.',dbl 3 Pasu Mesicono 25153 64 Pesu Mewsune ;ii 144233 '2.”1'4'15"
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£ BUOI2023 10 Juletute S e Ocempo Caems Fe 18729 450 Mencono ’MUV'J ] Pesy ldencune ’2/I<4:'): }['N'ﬁﬁh
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3 3I02023 TE Juietute Rspecuidn 1 Vigienciy Jess Humbmite  Custho Vet 10758 Paso Mesicono |/ ju Vess Mexane 2//44082 200346282

161 Juistute inspecuion ¥ Vigioncie s 16758 150 Nusicono /055 42 Peso Menssne 20144288 20734284

3 UNONR0ZS U202

073 3 i

gt
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g . ¢ Fe 12077 o
denl T nifdend i FABUASZSHIN 1 TARIAR2529S TABLAZRSIRE

Paso Manicono 114979 o Peso Wenune 20144038 90154785
“ 1
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Ley General de la Materia, no se advierte informacion respecto al primer trimestre del period

RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE MOVILIDAD Y

DESARROLLO URBANO TERRITORIAL./
EXPEDIENTE: 589/2023

Datos

 (General
wryrentar v - 4oy 9% 9

% wnancion w

A . > fo | Nembra del Sujeta Ohligadn:

¢ D . EFQ : J X (S0 o} P Q -
linstituta do Moviidad y Desarrotio Urbano Tarritonat

Lay de Trensparencis v Aceaso a e infrmecinn Diblica dei Esteda dé Yucatén

naractn brita y nete

Fecha de  Fecha de Avéa de Adacipeion Nombre - Primer  Segundo : Monto Mensual Brito de La Remaneracion; en Tabufador Tipo de Monto Meansuat Neto'de ta Remuneraclsh, en Tabidador]
7 ,1'20.':3 01/04/2023 301062023 £1 4. Jofatura do Normatvided Vacante Vacante  Vacanto ’!‘-‘\“i\ﬂ 6 Peso M')x:.ar?0’757‘3 §
8 '5_2')'[3 01/04/2022 30706/2023 €1 Jefature de Asuntos Foraneas  Vacante Vacante Vacante :0-’5 8 Paso k‘-‘:nfw‘.:!,'}‘»t?, 8
912023 01/04/202230/05/2023 E U1 Jefatura de Trémitos Vehicularas Vecents  Vacante Vecants | 70758 Peso Lexcand 81425
1012023 01/04:2023 30:C6/2023 E £ Jolatura do Adminisiracion y OperVacanto  Vocante  Vacante  (0/%3 Paso Moxcano 6142 §
1t 'I'L'OZ:: 01/04/2022 JN6/202) ©1 4. Jafature Tramtas Vehiculares Jenar flustas Vaz i'_767ll S5 Paso k‘ak":znn"ﬂé: a4
12 j’?"z‘.‘ 01/04/2023 30:08/2023 ZE1 Jefaturs De Alancién Cludadans Ere Ruby Buenfit  Martin Ir707£ 8 Peso L‘vu‘:’:ar‘»);“',‘.‘? 5

13122023 01/04/2023 30/0%/

3 EH). dataturs nepacoid

Amandra CoBurgos  Borges  h8105 Pasn

axicans 7578

23 01/04/202330/06/2023 £1 4 Jofeturs De Contabilidad Meria C:

cnceCabrere  Torres 1 9065 5 PMeso Marceno 7572 5

F

2007885 _ -

Ganeral

AR

kS Hiineio
%
A B i o.C Loy Q P Q A
1 Einstiuto ce Movi
2 il 2 y Acceso @ fa Informacidn Pubiica det Estado de Yucatdn
3 [iRemuneracién brida v neta

Monta Mensual Neto de La Remuneraciol

7102023 D1/0472023 30/G8/2023 €1+ Jefalura de Normatiadad Vacants  Vacente Vecente | 90895 Ps30 Mercana 7579 5
vr B v

{22023 Q1042023 30/08i2023 EEL Jefatura de Asuntos Forangos  Vacante  Vacanta  Vacante 707158 Pasa lexicano 6142 8
vr v v

G 112023 01/04/2023 30632023 E €1 Jefatura de Tramites Vehiculores Vacante  Vacerte Vecante 707838 Peso Maxicano 6142.8
¥ -’ v

canle  Vaca Vacants 70758 Peso liexcano 61428

5
F

10 122023 91/04/2023 30/08/2023 EE| Jefeturs do Adminisiracidn y Opet®
198:
ann

Del 01 de enero al 31 de marzo de 2023, respecto a la fraccion X del articulo 70 de Ia

en cita, por lo que, el Sujeto Obligado fue omiso en pronunciarse la existencia o inexistencia de

la informacion que se peticiona.

Del periodo del 01 de abril al 30 de junio de 2023, se puede advertir lo siguiente:
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instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica
y Proteccidn de Datos Personales

Organi

RECURSO DE REVISION.
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE MOVILIDAD Y

DESARROLLO URBANO TERRITORIAL.
EXPEDIENTE: 589/2023.

smo POl

Lo

Selecciona el formato

© 2023, Plazas vacantas y scupadas. 2018-2020 Piazas vacantas det personal da base y confianza.

2023, Total de plazas vACantes y acupadas. 2018-2020. Total de plazas vacsnies y ocupadss def personal de bass y conflanza.

0 e Movi
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o o fx 1€
3, ACCESO & 1a INTOT

Ejercicio
feche de inicio def pertodo que se informa
Fecha de término del pericdo que se Informa
Total de plazas de base

Totail de plazas de base ccupadas

Total de piazas de base ocupadas por hombres
Total de péazés de base oci»padaé por mujeres
Tota! de plazas de base vacantes

Total de plazas de confianza

Totai de plazas de confianza ocupadas por
hombres

Tota! de plazas de confianza ocupadas peor
mujeres

Totai de plazas de confianza ocupadas

Total de plazas de confianza vacantes

Area(s) responsable(s) que genera(n}, posee(n),

30/0612023

46
46
26
20
4
145
164

37

141
4

Direccidn Administrativa

pubiica(n) y actualizan la informacién
Fecha de validacién 16/07/2023

3G/06/2023

Fecha de actualizacion
Nota

/
Se puede visualizar que en dicho periodo estuvieron ocupadas 187 plazas de base/(v )y

Y

de confianza (141), y 4 vacantes, sin advertirse el periodo de |la baja de dichos cargos; asimjismo,

en el apartado de “Notas” se precis6 lo siguiente: “Con respecto al criterio hipervinculo a
convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos, no se genera dicha informacion en virtud
que no han sido emitidas convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos. Se informa lo
anterior, con fundamento en lo dispuesto en el numeral octavo fraccion V de los Lineamientos
técnicos generales para la publicacion, homologacion y estandarizacion de la informacion de las
obligaciones establecidas en el titulo quinto de la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en

los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia de la informacion”; por lo
que, la autoridad responsable debid de pronunciarse si durante el periodo de la informacion que
se peticiona, se dieron de baja los cargos de las 4 vacantes registradas, es decir del 01 de a

al 04 de mayo de 2023; o bien, declarar la inexistencia de las misma.

De la consulta efectuada a la fraccion Xl del articulo 70 de la Ley General

inherente a los contratos por honorarios, se observa lo siguiente:

Primer trimestre 2023:
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instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica

v Proteccion de Datos Personales RECURSO DE REVISION.

SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE MOVILIDAD Y
DESARROLLO URBANO TERRITORIAL.
EXPEDIENTE: 589/2023.

nscitaion nstitute de Movilidad y Desarvolio U
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/

De la consulta efectuada, se visualiza que en el mes de enero de dos mil veintitrés, se

dio inicio a varios contratos de servicios profesionales por honorarios, que terminaron el 31 de

marzo del referido afio, por lo que, debié pronunicarse sobre las altas y bajas del personal,

o en su caso, de la renovacién de los contratos; siendo que, de actualizarse el Ul

supuesto, la informacion seria inexitente por no haberse dado de baja ni registrado una

alta.

En cuanto a la informacion del 01 de abril al 4 de mayo de 2023, no se encontro

informacién registrada en el segundo trimestre, por lo que, la autoridad responsable debid

manifestarse sobre los registro de altas y bajas con respecto al personal que labora en el IMDUT,

o bien, declarar su inexietencia.

Continuando con el estudio de las contancias que obran en autos del presente expediente,
en especifico del oficio IMDUT/UT/0161/2023 de fecha veintiocho de junio de dos mil
veintitrés, se advierte que el Sujeto Obligado requirié de nueva cuenta a la Direccion de

Administracion, quien por una parte, reiteré su respuesta inicial, mediante la cual proporciona el

hipervinculo que dirige a la Plataforma Nacional de Transparencia, respecto a la informacion
publica de las fracciones VIII, X y XI del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica; y por otra, modificd su respuesta, en virtud que, proporciond un listado

del personal que ha sido dado de baja con la cantidad de concepto de finiquito que percibieron

durante el periodo del primero de junio de dos mil veintidés al cuatro de mayo de dos mil

veintitrés.

la autoridad respénsable; lo cual si resulta acertado, pues atendiendo
guarda la solicitud de acceso con folio 312145723000053, no es posible notificarle ni poneffa su

disposicién informacion por medio de la Plataforma Nacional de Transparencia.
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Establecido todo lo anterior, se desprende que el Sujeto Obligado, modificé su conducta

inicial remitiendo un listado del personal de baja del periodo del 01 de junio de 2022 al 04 de

mayo de 2023, del cual se puede obtener el nombre del personal y la cantidad por concepto de

finiquito, que corresponde a parte de la informacién peticionada; lo cierto es, que fue omiso
en proporcionar el tipo de plaza, esto es, precisando si corresponde a personal de base, de

confianza, o de honorarios/servicios profesionales, la fecha de alta, la fecha de baja, y el area de

adscripcion.

Ahora bien, en cuanto a la informacién que obra en la Plataforma Nacional de
Transparencia, registrada en la fraccion X, del articulo 70 de la Ley General de Transparencia

y Acceso a la Informacion Publica, se desprende del periodo del 01 de octubre al 31 de

diciembre de 2022, que si bien, se indica que las 190 plazas de base (48) y de confianza (142),

estaban ocupadas, sin registrase alguna vacante, misma que se encuentra relacionada conAo
informado en la fraccion Xl, de la Ley en cita, en la cual se reporté que no obra informacic n é1/

periodo de octubre, noviembre y diciembre 2022, visualizandose de la consulta, que varios

contratos de servicios profesionales por honorarios. tuvieron como fecha de inicio el 08 de agosto

de 2022 vy terminarian en fecha 31 de diciembre del referido afio, por lo que, su baja o renovacion

de contrato seria a partir del primer dia habil del afio siguiente (2023); asimismo, en su apartado
de detalle, se estableci6 como “Nota” lo siguiente: “Con respecto al criterio hipervinculo a
convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos, no se genera dicha informacion en virtud
que no han sido emitidas convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos. Se informa lo
anterior, con fundamento en lo dispuesto en el numeral octavo fraccion V de los Lineamientos
técnicos generales para la publicacion, homologacion y estandarizacion de la informacion de las
obligaciones establecidas en el titulo quinto de la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en
los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia de la informacion”; o cierto

es, que la conducta del Sujeto Obligado debié consistir en declarar la inexistencia de la

acion, motivando su dicho, en razon que, durante el periodo de referencia no se

istraron bajas ni altas del personal del IMDUT.

En lo que toca al afio 2023, en especifico la registrada del periodo del 01 de abril al 30 de

" autoridad responsable.
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En cuanto al segundo trimestre del personal contratado del 01 de abril a)é\e ayo de

2023, no se encontré informacion registrada en la Plataforma Nacional de Tranép rendia; por lo
que, la autoridad responsible fue omisa en manifestarse sobre la existencia ‘o inexistencia

del personal contratado que labora en el IMDUT en dicho periodo.

Ahora, en lo que respecta a la informacion del 01 de junio al 30 de septiembre de 2022,

la informacion de los contratos por honorarios registrada del segundo trimestre en la Plataforma

Nacional de Transparencia, causa confusién al ciudadano, pues se visualiza que varios

trabajadores terminaron su relacién laboral en términos de su contrato de servicios profesionales

por _honorarios en fecha 30 de junio de 2022, por lo que, la autoridad debio pronunciarse

acerca de la “baja” de dichos trabajadores, asi como si fueron ocupados de nueva cuenta

dichos puestos por otras personas (altas), o bien, se renovaron dichos contratos; siendo

que, de actualizarse el Ultimo supuesto, seria inexistente la informacién, por no procederse al

trimestre, se reporté que 184 contratos de servicios profesionales por honorarios, tuvie

. , . ol x . 7 4
registro de una alta o baja del personal; asi también, en lo que atafie a la informacion delvtf’rc(ég/
oy/su

fecha de inicio durante el mes de agosto a septiembre de 2022 vy su fecha de término era iﬁasta

el 31 de diciembre de 2022, por lo que, la autoridad se debié pronunciarse acerca de las altas y

bajas durante dichos periodos; o bien, de la renovacién de los contratos, motivo por el cual seria

inexitente el registro de una alta o baja del personal.

En lo que atafie a la informacion del 01 de enero al 31 de marzo de 2023, se visualizé que
en el mes de enero de dos mil veintitrés, se dio inicio a varios contratos de servicios profesionales

por honorarios, que terminaron el 31 de marzo del referido afio, por lo que, debié pronunicarse

sobre las altas v bajas del personal, 0 en su caso, de la renovacién de los contratos, motivo

por el cual seria inexistente la informacién que se peticiona.

Finalmente, en cuanto a la informacion del periodo de 01 de junio del 2022 al 04 de mayo
de 2023, si bien, la autoridad responsable procedié a remitir al ciudadano a la fraccion Vil del
articulo 70 de la Ley General de la Materia, inherente a los sueldos y salarios, de los cuales se
puede obtener informacion trimestral relacionada con la peticionada, como es: area de

adscripcion, monto mensual bruto, y monto mensual neto, que pudiere contemplar a las persona

que fueron dadas de alta, lo cierto es, que del listado en cuestion, no se distingue de mangra

a la peticionada.

En consecuencia, se determina que en efecto el o que se reclama causo

agravios al ciudadano, coartando su derecho de acceso a la informacién p



RECURSO DE REVISION.
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DESARROLLO URBANO TERRITORIAL.
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causandole incertidumbre acerca de la informacién que pretende obtener, perturbando el
derecho de acceso a documentos que por su propia naturaleza son publicos y deben

otorgarse a la ciudadania.

SEPTIMO. En mérito de todo lo expuesto, se Modifica la respuesta recaida a la solicitud de
acceso a la informacion con numero de folio 312145723000053, emitida por el Instituto de
Movilidad y Desarrollo Urbano Territorial, y se le instruye para que a través de la Unidad de

Transparencia realice lo siguiente:

1) Requiera de nueva cuenta a la Direccion de Administracion, a fin que: a) realice la
busqueda exhaustiva de la informacion inherente a: informacion acerca de las ?te/{éx/“
bajas realizadas en su dependencia del personal de base, confianza, personal cont afédo
por honorarios y/o por servicios profesionales, fecha de alta, de baja, sueldo bruto].,/neto,

area de adscripcion, del periodo del 1 de junio al 30 de septiembre de 2022, asi como del

01 de enero al 4 de mayo de 2023, indicando por mes al personal que fue dado de alta 'y

baja, a fin que el ciudadano proceda a verificar los registros con la informacion publica que
obra en la Plataforma Nacional de Transparencia, en las fracciones que indicare en su
respuesta inicial; siendo que, en el caso que no haya registrado cambié de alta o baja, por
motivo de la renovacion de sus contratos, proceda a su precision, declarando fundada y

motivadamente la inexistencia de la informacidén, remitiéndola al Comité de Transparencia,

a fin que este cumpla con lo previsto en los articulos 138 y 139 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como el Criterio 02/2018, emitido por

etmstituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacidn Publica y Proteccion de Datos
[
Rersonalgs; v b) declare fundada y motivadamente la inexistencia de la informacion

\'hk\periodo del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2022, remitiéndola al Comité de
Transparencia, a fin que éste cumpla con lo previsto en los articulos 138 y 139 de la Ley

General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como el Criterio 02/2018,

emitido por el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica v

Proteccion de Datos Personales.

Il.- Ponga a disposicion del ciudadano las documentales que le hubieren remitido el area
sefialada en el numeral que precede en las que entregue la informacion solicitada, o bien,
las que se hubieren realizado con motivo de su inexistencia en las que se funde y motive
la misma, asi como las actuaciones realizadas por parte del Comité de Transparencia.

IIl.-Notifique al ciudadano las acciones realizadas, conforme a derecho correspond

acorde a lo dispuesto en el articulo 125 de la Ley General de Transparencia y Acceso gla
Informacion Publica.
IV.- Informe al Pleno del Instituto y remita las constancies=que acrediten las gestighes

respectivas para dar cumplimiento a lo previsto en la presente determinacion.

Por lo antes expuesto y fundado, se:
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RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 151, fraccién lll, de la Ley General de Tr
y Acceso a la Informacion Publica, se Modifica la respuesta recaida a la solicitud de
informacion registrada con el nimero de folio 312145723000053, emitida por el Sujeto
de conformidad con lo sefialado en los Considerandos CUARTO, QUINTO, SEXTO y SEPTIMO

de la presente resolucion.

SEGUNDO. Con fundamento en el articulo 151 Ultimo parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el Sujeto Obligado debera dar cumplimiento al
Resolutivo Primero de esta determinacion en un término no mayor de DIEZ dias habiles contados
a partir del dia habil siguiente al en que surta efectos la notificacién, e informe a este Instituto las
acciones implementadas para tales efectos, apercibiéndole que en caso de incumplir, se
procedera conforme a lo previsto en el ordinal 198 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica.

174 5
i
TERCERO. Se hace del conocimiento del Instituto Electoral y de Participacion Ciudad/aZa de

Yucatan, que, en caso de incumplimiento, parcial o total, de la resolucién dentro d,e/!/ plazo
ordenado en el resolutivo SEGUNDO de la presente definitiva, se procedera en te’rmings de los
articulos 201 y 206, fraccion XV de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, en relacién con los articulos 87 y 96 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica del Estado de Yucatan.

CUARTO. Con fundamento en lo dispuesto en el parrafo primero del numeral Décimo Segundo
de los Lineamientos Generales para el Registro, Turnado, Sustanciacion y Seguimiento a las
Resoluciones de los Recursos de Revision Emitidas por el Pleno del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y Proteccion de Datos Personales, en los
Sistemas de Gestidon de Medios de Impugnacién y de Comunicacion entre Organismos Garantes

y Sujetos Obligados, se ordena que la notificacidn de la presente determinacion se realice

al particular, a través del correo electronico indicado en su escrito inicial, la cual s

efectuara automaticamente por la Plataforma Nacional de Transparencia.

Garantes y Sujetos Obligados (SICOM).

SEXTO. Cumplase.
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Asi lo resolvieron por unanimidad y firman, la Maestra, Maria Gilda Segovia Chab, el Doctor en
Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado, y el Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavén Duran,
Comisionada Presidenta y Comisionados, respectivamente, del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales, con
fundamento en los articulos 146 y 150 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién PUblica, en sesion del dia treinta y uno de agosto de dos mil veintitrés, fungiendo

como Ponente el ultimo de los nombrados.--------- 7 ----------------------------
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MTRA. MARIA 'SEG\O\/IA HAB.
COMISIONADA PRESIDENTA!

DR. ALORIN MARTIN BRICENO CONRADO.

COMISIONADO. COMISIONADO.

28



