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VISTOS: Para resolver el recurso de revision interpuesto por el recurrente, mé¢d

r" e\ cual
gladores del
Estado de Yucatan, recaida a la solicitud de acceso a la informacion registrada cof el ngmero

de f0lio 310569623000071. = - - = == = = = === == === o= = oo ooo -

impugna la respuesta emitida por el Instituto de Seguridad Social de los Trab

ANTECEDENTES

PRIMERO.- En fecha seis de junio de dos mil veintitrés, el ciudadano realizé una solicitud de
acceso a la informacién a la Unidad de Transparencia del Instituto de Seguridad Social de los
Trabajadores del Estado de Yucatan, marcada con el nimero de folio 310569623000071, en la

cual requirio lo siguiente:

“NOMINA DE TODAS LAS PERSONAS TANTO DE BASE, EVENTUAL Y DE CONTRATO QUE ENTRARON A
LABORAR AL INSTITUTO DEL 1 DE ENERO DEL 2023 AL 15 DE MARZO DEL 2023.”

SEGUNDO.- En fecha veinte de junio del presente afio, la Unidad de Transpar§/c del
Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, hizo del conogimiento
del ciudadano la respuesta recaida a la solicitud de acceso que nos ocupa, a tragés de la

Plataforma Nacional de Transparencia, en la cual indicé sustancialmente lo siguiente:

“EN RESPUESTA A ESTA SOLICITUD LA SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION HACE ENTREGA DE LA
INFORMACION.”

TERCERO.- En fecha veintiuno de junio del afio en curso, el recurrente interpuso recurso de
revision contra la respuesta emitida por el Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del

Estado de Yucatan, descrita en el antecedente que precede, sefialando lo siguiente:

“NO ME FUERON ENVIADOS LOS TALONES TAL CUAL LO SOLICITE(SIC) A LA HORA DE SOLICITAR LA
INFORMACION Y REQUIERO VER LOS TALONES.”

CUARTO.- Por auto de fecha veintidés de junio del afio dos mil veintitrés, se designé com

Comisionado Ponente al Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavén Duran, para

sustanciacién y presentacion del proyecto de resolucién del expediente que nos atare.

QUINTO.- Mediante acuerdo de fecha veintiséis de junio del afio en curso, se {uvo por

que no corresponde con lo solicitado, recaida a la solicitud @e-atCeso que nos ocYpa, emitida
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por el Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan; asimismo, toda
vez que se cumplieron con los requisitos que establece el articulo 144 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en vigor, resulté procedente de conformidad
al diverso 143, fraccion V de la propia norma, aunado a que no se actualizé ninguna de las
causales de improcedencia de los medios de impugnacion establecidas en el numeral 155 de la
referida Ley, se admitié; de igual manera, se dio vista a las partes para efectos que dentro de
los siete dias habiles siguientes a la notificacion respectiva, rindieran sus alegatos y ofrecieran
las pruebas que resultaran pertinentes; y finalmente, se ordend correr traslado a la autoridad,

del medio de impugnacion en cita para que estuviere en aptitud de dar contestacion al mismo.

SEXTO.- El dia veintinueve de junio del afio que acontece, se notificd por correo electrénico a
traves de la Plataforma Nacional de Transparencia y por el Sistema de Comunicacién entre
Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) al particular y a la autoridad recurrida,

respectivamente, el acuerdo sefialado en el antecedente QUINTO.

SEPTIMO.- Por acuerdo de fecha veintiocho de agosto del presente afio, se t por
presentado a la Titular de la Unidad de Transparencia del Instituto de Seguridad Socia) de los
Trabajadores del Estado de Yucatan, por una parte, con el correo electronico de fecha diez de
julio del aflo que nos ocupa, y por otra, con el oficio ISS/DG/UT/072/2023 de misma fecha,
mediante los cuales realizé diversas manifestaciones y rindié alegatos con motivo del medio de
impugnacion que nos atafie; en lo que respecta al recurrente, en virtud que no realizd
manifestacion alguna, pues no obraba en autos documental alguna que asi lo acreditare, se
declard precluido su derecho; del analisis efectuado a las constancias remitidas por el Titular
de la Unidad de Transparencia, se advirti6 que su intencién versd en revocar el acto
reclamado, pues manifestd que debido al presente recurso de revision, realizé nuevas
gestiones, por lo que puso a disposicion del recurrente la nueva respuesta a través del correo
electronico que proporcionare, remitiendo para apoyar su dicho diversas documentales; en este
sentido, en virtud que ya se contaban con los elementos suficientes para resolver, y atendiendo
al estado procesal que guardaba el presente expediente, se decreto el cierre de instrucciéon del
asunto y se hizo del conocimiento de las partes que previa presentacion del proyecto
respectivo, el Pleno del Instituto emitiria resolucion definitiva dentro del término de diez dias

lles siguientes al de la notificacion del escrito en cuestion.

%’S’F VO.- En fecha treinta de agosto del afio dos del afio que acontece, se notificd por ¢
electronico a través de la Plataforma Nacional de Transparencia y por el Sisterjia de
Comunicacién entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) al particular [y a

autoridad recurrida, respectivamente, el acuerdo sefialado en el ante

o
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Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, es un organismo publico autormgmo,

especializado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, con plena autonomia técnica de gestion, capacidad para decidir sobre el ejercicio de

los derechos de acceso a la informacion y proteccion de datos personales.

SEGUNDO.- Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el acceso a la
informacion publica que generen y que tengan en su poder las dependencias, entidades vy
cualquier otro organismo del gobierno estatal y municipal, o los que la legislacion reconozca
como entidades de interés publico, vigilando el cumplimiento de la Ley de la Materia v

difundiendo la cultura del acceso a la informacién publica.

TERCERO.- Que el Pleno, es competente para resolver respecto del recurso d
interpuesto contra los actos y resoluciones dictados por los Sujetos Obligados,
dispuesto en los articulos 42 fraccion Il de la Ley General de Transparencia y Atceso a la

Informacion Publica.

CUARTO.- Del analisis efectuado a las constancias que obran en autos del presente
expediente, se advirtié que el ciudadano realizé una solicitud de acceso a la informacion a la
Unidad de Transparencia del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
Yucatan, marcada con el nimero de folio 310569623000071, en la cual su interés radica en
conocer: “Nomina de todas las personas tanto de base, eventual y de contrato que entraron a
laborar al instituto del 1 de enero del 2023 al 15 de marzo del 2023.”.

En primer término, conviene precisar del analisis efectuado al escrito de interposicién del
medio de impugnaciéon que nos ocupa, que el ciudadano argumentdé como agravio: ‘“No me
fueron enviados los talones tal cual lo solicite a la hora de solicitar la informacion y requiero ver
los talones”; por lo que, el agravio consiste en la entrega de informacién que no corresponde

con lo solicitado.

veintiuno de junio del afio que transcurre, interpuso el presente recursg

e
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procedente en términos de la fraccién V del articulo 143 de la Ley General de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica, que en su parte conducente establece lo siguiente:

“ARTICULO 143. EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

V. LA ENTREGA DE INFORMACION QUE NO CORRESPONDA CON LO SOLICITADO;

”

Admitido el presente medio de impugnacion, se notificd al Sujeto Obligado para que
dentro del término de siete dias habiles siguientes al de la notificacion del referido acuerdo,
manifestara lo que a su derecho conviniera, segun dispone el articulo 150 fracciones Il y Il de
la Ley General de la Materia; siendo el caso, que dentro del término legal otorgado para tales
efectos, el Sujeto Obligado, a través de la Unidad de Transparencia referida rindi6 alegatos,

advirtiéndose la existencia del acto reclamado, y su intencién de modificar su conducta inicial,

pues realizd nuevas gestiones.

En primer término, es dable precisar que, los supuestos de sobreseimiento, /d

examinarse de oficio, sin importar que las partes aleguen o no, y en cualquier insfancia

en que se encuentre el proceso, por ser éstos de orden publico y de estudio preferente;

por lo tanto, por cuestion de técnica juridica se procedera al estudio en el presente

&

asunto de la configuracién de alguno de los supuestos previstos en el articulo 156 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucatan; apoya lo
anterior, lo establecido en las siguientes tesis de jurisprudencia, emitidas por el Poder Judicial

de la Federacién que a la letra establecen lo siguiente:

“EPOCA: NOVENA EPOCA

REGISTRO: 168387

INSTANCIA: SEGUNDA SALA

TIPO DE TESIS: JURISPRUDENCIA

FUENTE: SEMANARIO JUDICIAL DE LA FEDERACION Y SU GACETA
TOMO XXViII, DICIEMBRE DE 2008

MATERIA(S): ADMINISTRATIVA

TESIS: 2A./J. 186/2008

PAGINA: 242

ELACYON. LA SALA SUPERIOR DEL TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL DISTRITO
AL ESTA FACULTADA PARA _ANALIZAR EN ESA INSTANCIA, DE OFICIO, LAS CAUSALES DE
OCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO.

DE LOS ARTICULOS 72 Y 73 DE LA LEY DEL TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL
DISTRITO FEDERAL, SE ADVIERTE QUE LAS CAUSALES DE IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO S
REFIEREN A CUESTIONES DE ORDEN PUBLICO, PUES A TRAVES DE ELLAS SE BUSCA UN BENEFICI
AL INTERES GENERAL, AL CONSTITUIR LA BASE DE LA REGULARIDAD DE LOS ACT@S
ADMINISTRATIVOS DE LAS AUTORIDADES DEL DISTRITO FEDERAL, DE MANERA QUE LOS ACTPS
CONTRA LOS QUE NO PROCEDA EL JUICIO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO N.
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AHORA, SI BIEN ES CIERTO QUE EL ARTICULO 87 DE LA LEY CITADA ESTABLECE EL RECURSO DE

ORDEN PUBLICO Y, POR TANTO, LA SALA SUPERIOR DEL TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO  DEL  DISTRITO FEDERAL ESTA _FACULTADA __PARA __ ANALIZARLAS,

INDEPENDIENTEMENTE DE QUE SE ALEGUEN O NO EN LOS AGRAVIOS FORMULADOS POR EL
APELANTE, YA QUE EL LEGISLADOR NO HA ESTABLECIDO LIMITE ALGUNO PARA SU APRECIACION.

CONTRADICCION DE TESIS 153/2008-SS. ENTRE LAS SUSTENTADAS POR LOS TRIBUNALES
COLEGIADOS NOVENO Y DECIMO TERCERO, AMBOS EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL PRIMER
CIRCUITO. 12 DE NOVIEMBRE DE 2008. MAYORIA DE CUATRO VOTOS. DISIDENTE Y PONENTE: SERGIO
SALVADOR AGUIRRE ANGUIANO. SECRETARIO: LUIS AVALOS GARCIA.

TESIS DE JURISPRUDENCIA 186/2008. APROBADA POR LA SEGUNDA SALA DE ESTE ALTO TRIBUNAL,
EN SESION PRIVADA DEL DIECINUEVE DE NOVIEMBRE DE DOS MIL OCHO.”

Establecido lo anterior, del andlisis realizado a las constancias que obran en autos,
especificamente a las remitidas por el ciudadano al momento de interponer el presente medio

de impugnacion, se desprende que el Sujeto Obligado en fecha veinte de junio de dos mil

veintitrés, hizo de su conocimiento la respuesta recaida a la solicitud de acceso co
310569623000071, que le fuera remitida por el Subdirector de Administraciéon, por oficio
marcado con el numero ISS/SA/RH/130/2023 de fecha doce de junio del afo el cita,
suscrito por el Gerente de Recursos de Humanos del ISSTEY; siendo que, pafa fines

ilustrativos se insertan las capturas de pantalla correspondientes:

Yy, Juntos transformomos

f\’uca an

Rimero g o
Asunto: §

Mérida, Yusatan a 12 de junio de 2023 &

LAE. Mauricio Antenio Achach Esqguivel
Subdirector de Administracidn del ISSTEY
PRESENTE,

"Nomina de todas las personas tanto de base, eventual y de contrato que entraron a laborar al institutd
e rmarzo def 2023.7
anexo la informacidn requerida.
ente, guedo a su disposicién para cualquier duda ¢ aclaracion, esperan U
H nada, sirva para dar cumplimisnto con las obiigaciones en materiaf di
Tmrs.;nrfncx.‘ y r‘m ©50s a la Informacién Publica.
A - /
Atentamente: p, /
4 i
Sl
LEM. Marissa Alejendra Sosa Novelo M/ﬂ
Gerents de Recursos Humanos del ISSTEY i

U
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PERSONAL QUE ENTRO A LABORAR DEL 01 DF ENERD AL 15 DE MARZO 2023

APELLIDO PATERKO | APELLIDO MATERNO NOMBRES Cf\Té@OR[A SUELDO BRUTO SUELDO NETO

PEIG SANDOVAL LUZ ALEIANDRA Asesar juricico § 108090015 1164641

SARBOSA CASTILO AYLIN DEL ROSARIO Asistante educativo §  §1930015 T8N

Continuando con el estudio de las constancias que obran en autos, se desprende que el
Sujeto Obligado por oficio marcado con el numero ISS/DG/UT/072/2023 de fecha diez de

julio de dos mil veintitrés, rindié alegatos, aceptando por una parte, la existencia del acto

reclamado, pues indico: “... Segundo.- cabe sefialar que la Subdireccion de Administracion hizo
entrega de la...némina del personal en un periodo determinado, sélo que las misma versa y se
expresa en un formato digital acumulado, donde se sefiala cada una de las peticiones del

recurrente, y en ningtin momento solicita los talones de pago de los trabajadores...”, y por otra,

manifesté que realizd nuevas gestiones, toda vez que requiri6 de nueva cuenta,

Subdireccion de Administracion, quien es la encargada de expedir los talones de pa
Instituto, con el fin de que esta area se pronuncie respecto a la inconformidad del soliCi
quien, sefald: “...Ja informacion que el recurrente sefiala, es sujeto de contener datos
personales de los trabajadores del Instituto, por tal motivo se convocé a realizar la Tercera
Sesion de los Trabajadores del Estado de Yucatan, en virtud de proteger los datos personales
de los trabajadores relativos al CURP y Numero de Seguridad Social, esto por ser datos
personales concernientes a personas identificadas o identificables, acorde al Articulo 116 de la
Ley general de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica... Estas gestiones y las
nuevas respuestas, fueron puestas a disposicion del solicitante, mediante su envio al correo
electronico ... en fecha 10 de julio de 2023...”; adjuntando a su oficio de respuesta con numero

ISS/SA/RH/0163/2023 de fecha seis de julio de dos mil veintitrés, la informacion siguiente:
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Guillermo Herrera Lopez

De: Guillermo Herrera Lopez

Enviado el: lunes, 10 de julio de 2023 0413 p. m.

Para: i

cC: Carmen Guzdalupe Ortega Coronado; Raut Eduardo Rebolledo Arands; ‘recursos.revision@inaipyucatan.org.mx
Asunto: Rectirso 6n 661/2023

Datos adjuntos: ACTA DE LA TERCERA SESION EXTRAGRDINARIA.pdf; RREG.pdf

Estimada/o soficitante,

Por medio de la presente le hacemos llegar {a informacion rela(!vf:« 2 los talones de pago del personal de este honorable institute, solicitados en base al recufo d
661/2023 en referencia &l folio 31056962000071 de la solicitud de informacién,intarpuesto a través INAIP YUCATAN. Esperemos que con esta informacién se
dirimir cualquier controversia y s& maximice el acceso é |2 informacidn piblica, cusiquier duda o necesidad estamos atentos, saludos.

{estituto de Seguridad Socisl deJos Trabajad dal
Estadode Yocotia

Juntos tensturmamos

|
|
Yuca an i

Establecido lo anterior, si bien, lo que corresponderia seria establecer el marco juridico
aplicable a efectos de determinar el area competente para conocer de la informacion, y
proceder a analizar la legalidad del acto reclamado, lo cierto es, que esto no procedera, pues
resultaria ocioso, con efectos dilatorios y a nada practico conduciria; se dice lo anterior, pues
este Organo Garante tiene conocimiento que el Sujeto Obligado modificé su conducta inicial,

poniendo a disposicion del ciudadano la respuesta recaida a la solicitud de acceso marcafia

con el folio 310569623000071, inherente a la ndmina de todas las personas tanto de/fase,

eventual y de contrato que entraron a laborar al instituto del 1 de enero del 2023 al 15
del 2023; misma que le fuera notificada y hecha de su conocimiento, a través fdel correo

electrénico de fecha diez de julio de dos mil veintitrés, tal como se advierte del dcuse de en

envié del correo electrénico que obran en autos del presente expedi
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respuesta que hiciera del

conocimiento del recurrente en fecha diez de julic de dos mil veintitrés, a través del

correo proporcionado en el medo de impugnacion que nos ocupa, ceso total e

incondicionalmente los efectos del acto reclamado, esto es, la entrega de informacion

que no corresponde con la peticionada, recaida a la solicitud de acceso marcada con el

folio 310569623000071.

Por lo antes expuesto y fundado, se:

RESUELVE

PRIMERO.- Con fundamento en el articulo 151, fraccion |, de la Ley General de Transparencia

y Acceso a la Informacion Publica, y por las razones expuestas en el Considerando CUARTO

de la resolucion que nos ocupa, se Sobresee en el presente Recurso de Revision inter
por el recurrente, contra la respuesta recaida a la solicitud de acceso c
310569623000071, por parte del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del

de Yucatan, por actualizarse en la tramitacion del mismo el supuesto previsto en la fraccion lli

del ordinal 156 de la Ley General de la Materia.

SEGUNDO.- Con fundamento en lo dispuesto en el parrafo primero del numeral Décimo

Segundo de los Lineamientos Generales para el Registro, Turnado, Sustanciacién y

Seguimiento a las Resoluciones de los Recursos de Revision Emitidas por el Pleno del

Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de

Datos Personales, en lbs Sistemas de Gestion de Medlos de Impugnacion y de

Comunicacion entre Organismos Garantes y Sujetos Obligados, se ordena que la

notificacion de la presente determinacion se realice al particular, a través del correo

electronico indicado en su escrito inicial, automaticamente por la Plataforma Nacional de

Transparencia.

ERO.- Con fundamento en lo previsto en la fraccion Vil del Centésimo Trigésimo

uinto de los Lineamientos para la Implementacion y Operacion de la Plataforma

Nacional de Transparencia, se ordena que las notificacion de la presente determinacion

se realice al Sujeto Obligado, a través del Sistema de Comunicacion _entre Organos

Garantes y Sujetos Obligados (SICOM).

CUARTO.- Se hace del conocimiento de la parte recurrente que, en caso de encontrarge

insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho de impugnarla ante el Institutofde

Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Persongles

o ante el Poder Judicial de la Federacion, de conformidad a lo

§

establecido en el-aftt 5

de
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la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. asi como lo dispuesto en el
articulo 85 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de

Yucatan.
QUINTO.- Cdmplase.

Asi lo resolvieron por unanimidad y firman, la Maestra, Maria Gilda Segovia Chab, el Doctor en
Derecho, Aldrin Martin Bricefio Conrado, y el Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavén
Duran, Comisionada Presidenta y Comisionados, respectivamente, del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, con
fundamento en los articulos 146 y 150 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, en sesién del dia treinta y uno de agosto de dos mil veintitrés, fungiendo

como Pohente el dltimo de los nombrados. ==« - - - oo mommmmmc o ccamcmnmsmsanmm e -

MTRA. M (Ria “GIDA SEGQVIA CHAB

COMISIONADA PRESIDENTA

YPAVON DURAN
COMISTONADO

DR, €ARLCO

CFMK/MACF/HNM



