RECURSO DE REVISION

EXPEDIENTE: 999/2023.
SUJETO OBLIGADO: CONSEJO DE LA JUDICATURA.
COMISIONADA PONENTE: MAESTRA, MARIA GILDA SEGOVIA CHAB.

ANTECEDENTES:
Fecha de solicitud de acceso: El dia doce de octubre de dos mil veintitrés, registrada con el
namero de folio 310573423000294, en la se cual requirid lo siguiente: “1) copia del acta del pleno
mediante el cual se determiné el nombramiento de la nueva persona que tenga las funciones
como responsable o encargada(o) de la Unidad de Transparencia del Consejo de la Judicatura, y
2) copia del curriculum de dicha persona y segun lo dispuesto en el articulo 139 de la ley organica
del poder judicial del estado, y 3) copia digital de los documentos mediante los cuales acredite la
experiencia en el cargo que ocupa”.
Fecha en que se notifico el acto reclamado: El dia trece de noviembre de dos mil veintitrés.
Acto reclamado: Inicialmente se admitié contra la notificacién, entrega o puesta a disposicién de
informacion en una modalidad o formato distinto al solicitado; los costos o tiempos de entrega de
la informacion, y la falta, deficiencia o insuficiencia de la fundamentacion y/o motivacioén en la
respuesta; posteriormente, en atencion al escrito de interposicién y a las constancias que obran en
autos, se deprende que la conducta del Sujeto Obligado en lo que respecta al contenido 1, en la
notificacién, entrega o puesta a disposicion de informacion en una modalidad distinto al solicitado y
los costos de entrega de la informacion, y los diversos 2 y 3, la entrega de informacién que no
corresponda con lo solicitado; por lo tanto, en el presente asunto se determina enderezar la litis,
resultando procedente de conformidad a las fracciones V, VIl y IX, del articulo 143 de la Ley
General en cita.

Fecha de interposicién del recurso: El dia quince de noviembre de dos mil veintitrés.

CONSIDERANDOS:

Normatividad Consultada:

Constitucion Politica del Estado de Yucatan.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucatan.

Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de Yucatan.

Reglamento Interior del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Yucatan.

Decreto 496/2022 por el que se modifican la Constitucion Politica del Estado de Yucatan, la Ley

Organica del Poder Judicial del Estado de Yucatan y la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y

Municipios de Yucatan, en materia de reforma al Poder Judicial del Estado de Yucatan.

Area que resulta competente: La Direccion de Administracion y Finanzas y la Secretaria Ejecutiva.



Conducta: En fecha trece de noviembre de dos mil veintitrés, el Sujeto Obligado dio respuesta a la
solicitud de acceso a la informacién con nimero de folio 310573423000294; inconforme con esta, el
recurrente interpuso el presente medio de impugnacién, resultando inicialmente procedente de
conformidad a la fracciones VII, IX y XII del articulo 143 de la Ley General de Transparencia y Acceso a

la Informacién Publica.

En primer término, del andlisis efectuado al escrito de inconformidad, se advierte que la intencién

del recurrente es ampliar la solicitud de acceso con folio 310573423000294, pues inicialmente peticiono:

“solicito 1) copia del acta del pleno mediante el cual se determin6 el nombramiento de la nueva persona

que tenga las funciones como responsable o encargada (0) de la Unidad de Transparencia del Consejo

de la Judicatura”, y al interponer el recurso de revisién que nos atafie, manifesté6 que su interés

“

radicaba en obtener: “...siendo que el punto medular de dicha acta es el nombramiento de la

funcionaria requerida lo cual podria obrar en una o dos hojas como maximo o bien pudieron haber

realizado una sintesis o abrevio de dicha acta para entregar el apartado de referencia, lo cual no lo
realizaron...”; por lo que, en la especie se actualiza la causal de improcedencia prevista en la fraccién VII

del articulo 155 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica; toda vez, que el

recurrente amplié su solicitud de acceso al interponer el presente medio de impugnacion, pues
inicialmente requirié la copia del acta del pleno mediante el cual se determiné el nombramiento de la
nueva persona que tenga las funciones como responsable o encargada (0) de la Unidad de

Transparencia, empero no_asi_Unicamente el apartado donde se encuentre el nombramiento de

referencia, como pretende hacer valer en su agravio, pues no se requiri6 de manera especifica el
documento en la solicitud de acceso en cuestién; en tal virtud, se actualiza el supuesto de
sobreseimiento previsto en la fraccién IV del articulo 156 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, que en su parte conducente dice: “IV. Admitido el recurso de revisién, aparezca
alguna causal de improcedencia en los términos del presente Capitulo”, por advertirse la causal de

improcedencia dispuesta en la fraccion VII.

Continuando con el estudio efectuado al escrito de interposicion, se desprende que el recurrente
manifest6 su desacuerdo con la conducta de la autoridad recurrida respecto a la respuesta
proporcionada, en cuanto al contenido 1, preciso: “Si bien menciona que el acta de referencia consta de
60 hojas lo cierto es que el articulo 141 de la Ley General de Transparencia sefiala que minimo 20 hojas
podrian ser entregadas de manera gratuita siendo que el punto medular de dicha acta es el
nombramiento de la funcionaria requerida lo cual podria obrar en una o dos hojas como maximo o bien
pudieron haber realizado una sintesis o abrevio de dicha acta para entregar el apartado de referencia, lo
cual no lo realizaron.”; y en lo inherente a los contenidos 2 y 3, sefialé: “Ademas del acta de Pleno
requerida, se solicité el curriculum y de manera adicional la COPIA DIGITAL mediante los cuales acreditd
la experiencia del cargo que ahora ocupa y con lo que debié de dar debido cumplimiento a lo establecido
en el articulo 139 de la ley organica del poder judicial del estado, siendo que de esto Ultimo no realizaron

la entrega ni informaron nada al respecto.”; en tal sentido, y en atencién a las documentales que obran



en autos, se desprende que la intencion del Sujeto Obligado, en lo que respecta al contenido 1, versé
en la notificacion, entrega o puesta a disposicién de informacién en una modalidad distinto al solicitado y
los costos de entrega de la informacion, y los diversos 2 y 3, la entrega de informaciéon que no
corresponda con lo solicitado; por lo tanto, en el presente asunto se determina enderezar la litis,
resultando procedente de conformidad a las fracciones V, VIl y IX, del articulo 143 de la Ley General en

cita.

Admitido el presente medio de impugnacion, se corri6 traslado al Sujeto Obligado, para que dentro
del término de siete dias habiles siguientes al de la notificacion del referido acuerdo, manifestara lo que a
su derecho conviniera, segun dispone el articulo 150 fracciones Il y Ill de la Ley General de la Materia;
siendo el caso que, dentro del término legal otorgado para tales efectos los rindié, advirtiéndose la

existencia del acto reclamado, asi como su intencién de reiterar su conducta inicial.

En tal sentido, del analisis efectuado a las constancias que obran en autos y de las que fueran
puesta a disposicion del particular por la Plataforma Nacional de Transparencia, se desprende que la
Unidad de Transparencia del Sujeto obligado, requiri6 a las &reas competentes, por una parte, a la
Directora de Administracion y Finanzas, quien por oficio nimero DACJ/1024/2023 de fecha veinte
de octubre de dos mil veintitrés, proporciond la respuesta recaida a la solicitud de acceso que nos
atafie, en lo que atafie al contenido 1, misma que le fuere proporcionada por el Jefe de Departamento
de Recursos Humanos, a través del oficio CJRH/G-671/2023 de fecha diecinueve del referido mes y

afio, quien preciso lo siguiente:

“

Ahora bien, la informacion curricular solicitada, puede ser consultada en el siguiente enlace electronico:

https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-

web/faces/view/consultaPublica.xhtml#tarjetalnformativa.

”

Y por otra, requirié6 a la Secretaria Ejecutiva del Consejo de la Judicatura, quien por oficio
numero 4122 de fecha trece de noviembre de dos mil veintitrés, dio respuesta a los contenidos 2y

3, indicando lo siguiente:

“

La copia del contenido de la version estenografica del acta de la décima cuarta sesion extraordinaria del
Pleno del Consejo de la Judicatura, efectuada el dia veintiséis de septiembre de esta anualidad, misma
gue consta de 60 hojas, se encuentra a su disposicion en esta Secretaria, para el efecto de que, una
vez que el solicitante le acredite haber cumplido con el pago respectivo, tal como lo establecen los
articulos 141 fraccion Il de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 85-H
de la Ley General de Hacienda del estado de Yucatan, lo informe a la suscrita, con el fin de hacerle

entrega de dicha copia, para que usted esté en aptitud de cumplir con lo instado.


https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-web/faces/view/consultaPublica.xhtml#tarjetaInformativa
https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-web/faces/view/consultaPublica.xhtml#tarjetaInformativa

En ese sentido, en uso de la atribucién prevista en la fraccion XXII del articulo 9 del Reglamento
Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales,
este Organo Garante procedié a consultar la liga proporcionada por la autoridad, especificamente:

https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-

web/faces/view/consultaPublica.xhtml#tarjetalnformativa, del cual no se pudo observar la informacién

gue es del interés del recurrente conocer en los contenidos 2 y 3, toda vez que omitié sefialar los
pasos a seguir para poder obtener lo solicitado, y dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 130 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; siendo que, para fines ilustrativos se

insertan las capturas de pantalla de la consulta efectuada:

€« c 25 consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-web/faces/view/consultaPublica.xhtml#tarjetalnfermativa * D a o

PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA

Estimado usuario, lamentamos los inconvenietes, por favor ayudanos a solucionar el siguiente captcha para verificar que eres humano.

Verificar que usted es

CLOUBFLARE
humano Privaciisd » Jérmings

<« c 23 consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-web/faces/view/consultaPublica.xhtml#inicio Tar ) a o

PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA

aa INFORMACION PUBLICA v

Selecciona el &mbito de gobierno de la institucién

Estado o Federacién Selecciona M

SITIOS DE INFORMACION v



https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-web/faces/view/consultaPublica.xhtml#tarjetaInformativa
https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-web/faces/view/consultaPublica.xhtml#tarjetaInformativa

Continuando con el uso de la atribucion prevista en la fraccion XXII del articulo 9 del Reglamento
Interior del Instituto en cita, se consulté en la Plataforma Nacional de Transparencia, las obligaciones de
transparencia del Sujeto Obligado, en especifico la fraccion XVII del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, inherente a la informacion curricular, desde el nivel de
jefe de departamento o equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, observando que entre la curricula
de los funcionarios que laboran en el Consejo de la Judicatura, se encuentra el de la C. Ana Maria

Ramirez Navarrete, como Subjefa Administrativa de la Unidad de Transparencia y Acceso a la

Informacién; seguidamente, al dar clic en el apartado para consultar la informacién, se desplegé la
sintesis curricular de la citada Subjefa, vislumbrandose que en apartado denominado “DATOS
GENERALES”, en especifico “Carrera especifica”, sefiala: Licenciatura en Derecho, asi como los
denominados “EXPERIENCIA LABORAL” con sus (ltimos 3 empleos, e “INFORMACION

COMPLEMENTARIA”, con diversos cursos y/o capacitaciones y/o conferencias y/o diplomados, etc.

cursados; siendo que para fines ilustrativo se insertaran las capturas de pantalla siguientes:

>1 | INFORMACION PUBLICA ~

Estado o Federacién Yucatan -
Institucién Consejo de la Judicatura del Estado de Yucatan -
Ejercicio 2023 e

2= CURRICULA DE FUNCIONARIOS (.®
Institucién Consejo de la Judicatura del Estado de Yucatan ‘)
Ley Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Yucatan
Articulo 70
Fraccién Xvil

Esta informacién se actualiza cada TRIMESTRE y debe permanecer publicada, de manera obligatoria. solo la informacién mas reciente (vigente): por tanto, no es exigible que se
conserve la informacion de periodos anteriores

utiliza los filtros de busqueda para acotar tu consulta CONSULTAR

Filtros de busqueda v

()
@ encontraron 320 resultados, da clicen @ para ver el detalle. DESCARGAR DENUNCIAR

Ver todos los campos

Informacién curricular y sanciones administrativas [X]

© DETALLE

Ejercicio 2023
Fecha de inicio del periodo que se informa 01/07/2023
Fecha de término del periodo que se informa 30/09/2023

Denominacién de puesto (Redactados con SUBJEFE ADMINISTRATIVO
perspectiva de género)

enominaci6n del cargo) JSUBJEFE ADMINISTRATIVO
ANA MARIA
eg AVARRETE
jsexo (catslogo)
NIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION|

Nivel méximo de estudios concluido y Maestria
comprobable (catélogo)

Carrera genérica, en su caso MAESTRIA

Experiencia laboral ver detalle




FORMATO PUBLICO DE CURRICULUNM WITAE
1.- DATOS GENERALES:

Nombre: ARAIRET PR ASTRE TE ANA MARLA
Cargo en la Institucidn: ENCARGADO DE UNIDAD DE TRANSPARE NMCLA

[ = en la Instituckon: SUE JEFE ADMIMNISTRATIVO

Area de Adsc usEDAD DE TRANSPAREMNCLA ¥ ACCESO A LA BNEORMACION
Nivel Maximo de Estudios: MAESTRLA

Carrera especifica: LICENCIATUIRA £7 DERECHO

11.- EXPERIENCLA LABORAL: (tres Gltimos empleos)

a Periode de Iniclo (Mes/Afo): | ENERD 2014

Periodo de Conclusion [Mes/ARo): ACTUALIDAD

Mombre de la institucidn o CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS DEL MATAE
Empresa:

Cargo o puesto INVESTIGACION ¥ DOCECNCLA
Campo de Experiencia: DERECHO

2 [ Periodo de Inicio [Mes/ARC): 2021

Periodo de Conclusion [Mes/ARG): =023

Mombre de la Institucion o [P

Empresa:

Cargo o puesto ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANDS
Campo de Experiencia: COORDINACION ¥ OPERATIVIDAD

3 | Periodo de inicko (Mes/ARo): | 2010

Periodo de Conclusién (Mes/ARG): 2016

Mombre de la Institucion o [ A

Empresa: e -

Cargo o puesto ASESORA JURIDICA

Campo de Experiencdia: DERECHOS HUMANDS

3 Periodo de Inicio (Mes/Afo): 2012

Periodo de Conclusion (Mes/Ano ) 2014

Mombre de la Institucidn o ACEVEDD ¥ ASCCIADOS

Empresa:

Cargo o puesto desempefado: UTIGANTE

Campo de Experiencia: MERCANTIL, FISCAL Y ADMINISTRATIVO

Wi~ INFORMACION COMPLEMENTARIAZ
Cursas y/o conferencias y/o capacitaciones y/o diplomados, etc. recibidos en los
dgltimos 3 afios

{Ultimos 3 recibidos en caso de no contar con cursos en los ditimos 3 afios)

Fecha o Periodo
Instituto gue impartid (Mesfufia)

UNIVERSIDAD DE

1 | CONGRESO FILOSOFLA DEL DERECHO A NTE 2016
UNIVERSIDAD DE
2 | CURSO LOGICA JURIDICA HARVARD 2015

WVENICE SCHOOL OF
3 | CURSC DERECHDS HUMANDOS ¥ DEMOCRACLA LI HTS 2015
4 | COMPETENCLA INTERMACIONAL DE LITIGIO EN AMERICA UNIVERSITY 2014
MATERIA DE DERECHOS HUMARNDS OF WASHINGTON
CORMISICON DE

DERECHOS HUMANOS.

5 | PRIMER LUGAR CONCURSO DE ORATORLA DEL ESTAD BE 2011
YUCATAN
INSTITUTO MNACIOMNAL
& | MENCION HONORIFICA ENSAYD JURIDICO DE ACCESCH A LA 2010

INFORMACION PUBLICA

Ahora bien, en atencién al puesto que ocupa la citada Ramirez Navarrete, conviene establecer lo

dispuesto en la Ley Organica del Poder Judicial del Estado:

“

Naturaleza y competencia material

Articulo 105.- El Consejo de la Judicatura es el o6rgano del Poder Judicial del Estado, dotado de
autonomia técnica y de gestion, al que corresponde conocer y resolver todos los asuntos sobre la
administracion, vigilancia y disciplina del Poder Judicial del Estado, que no estén reservados de
manera exclusiva a la competencia del Tribunal Superior de Justicia, de conformidad con la
Constitucion Politica del Estado y esta Ley.

Direcciones, unidades y 6rganos técnicos

Articulo 112.- Para el eficaz ejercicio de sus atribuciones, el Consejo de la Judicatura, contara con las
siguientes direcciones, unidades y érganos técnicos:

I. Direcciones:



a) Administracion y Finanzas, y

II Unidades:

b) De Transparencia y Acceso a la Informacién;

Atribuciones
Articulo 126. La Direccion de Administracion y Finanzas tendra las siguientes atribuciones:

X.- Llevar el control de asistencia del personal y mantener actualizados los expedientes de cada uno
de los servidores publicos que prestan sus servicios en el Poder Judicial, asi como revisar el registro
de entradas y salidas del personal, con excepcion del adscrito al Tribunal Superior;

Naturaleza

Articulo 137.- La unidad de transparencia y acceso a la informacion esta encargada de cumplir las
obligaciones en materia de acceso a la informacion publica a cargo del Poder Judicial del Estado, en
el ambito de su competencia.

Requisitos

Articulo 139. Para ser titular de la unidad de transparencia y acceso a la informacion debera contar
con titulo profesional de abogado o licenciado en derecho, con antigiedad minima de cinco afios, y
con experiencia en el ramo.

”

Del marco juridico antes relacionado, asi como de la consulta efectuada, se establece lo

siguiente:

e Que el Consejo de la Judicatura, es el 6rgano del Poder Judicial del Estado, dotado de
autonomia técnica y de gestion, al que corresponde conocer y resolver todos los asuntos sobre la
administracion, vigilancia y disciplina del Poder Judicial del Estado, que no estén reservados de
manera exclusiva a la competencia del Tribunal Superior de Justicia, de conformidad con la
Constitucion Politica del Estado y esta Ley.

e Que entre las areas que integran la estructura organica del Consejo de la Judicatura, estan: la
Direccion de Administraciéon y Finanzas y la Unidad de Transparencia y Acceso a la
Informacioén.

e Que la Direccion de Administracién y Finanzas, tiene entre sus facultades y obligaciones, el
llevar el control de asistencia del personal y mantener actualizados los expedientes de cada uno
de los servidores publicos que prestan sus servicios en el Poder Judicial, asi como revisar el
registro de entradas y salidas del personal, con excepcion del adscrito al Tribunal Superior; siendo

que, a su vez se integra de una Jefatura de Recursos Humanos.

e De la consulta a la fraccion XVII del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, inherente a la informacion curricular, desde el nivel de jefe de departamento o
equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, se observdé que entre la curricula de los

funcionarios que laboran en el Consejo de la Judicatura, se encuentra la C. Ana Maria Ramirez

Navarrete, en el cargo de Subjefa Administrativa de la Unidad de Transparenciay Acceso a la
Informacién, vislumbrandose en el apartado denominado “DATOS GENERALES”, Carrera
especifica “Licenciatura en Derecho”, “EXPERIENCIA LABORAL”, en campo de experiencia
“Derecho”, “Derechos Humanos”, entre otros, e “INFORMACION COMPLEMENTARIA” lo



siguiente: Congreso Filosofia del Derecho (2016); Curso Logica Juridica (2015); Curso Derechos
Humanos y Democracia (2015); Competencia Internacional de litigio en materia de derechos
humanos (2009- 2014).

e Que de conformidad a la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Yucatan, la Unidad de

Transparencia y Acceso a la Informacién, se encarga de de cumplir las obligaciones en materia de

acceso a la informacién publica a cargo del Poder Judicial del Estado, en el ambito de su
competencia; y deberd acreditar un perfil del puesto, contando con una escolaridad: ‘titulo

profesional de abogado o licenciado en derecho con al menos cinco afios de antigiiedad”, y con

una experiencia en el ramo.

Continuando con el estudio a las constancias que obran en autos, en especifico del oficio nimero
UTAI-CJ-685/2023 de fecha once de diciembre de dos mil veintitrés, a través del cual el Sujeto
Obligado rindié alegatos, se advirtié su intencion de reiterar su respuesta inicial, toda vez que, precisoé:
“...con los elementos vertidos, asi como las constancias glosadas al expediente aperturado con motivo
de la inconformidad, sefialo que se resolvi6 de manera fundada y motivada la solicitud de informacion
publica, ya que se dio contestacion a cuanto requerido en la modalidad y formato sefialado por la
persona solicitante, hoy recurrente. Por lo anteriormente expuesto, se concluye que los motivos de

inconformidad planteados por la recurrente son infundados.”.

En mérito de lo previamente expuesto y en relacién a la informacion peticionada, a saber: “2) copia
del curriculum de dicha persona y segun lo dispuesto en el articulo 139 de la ley organica del poder
judicial del estado, y 3) copia digital de los documentos mediante los cuales acredite la experiencia en el
cargo que ocupa”, se desprende que el &rea que resulta competente para conocerle en el Consejo de la
Judicatura, es: el Director de Administracién v Finanzas, quien tiene entre sus funciones, el llevar el

control de asistencia del personal y mantener actualizados los expedientes de cada uno de los
servidores publicos que prestan sus servicios en el Poder Judicial, asi como revisar el registro de

entradas y salidas del personal, con excepcion del adscrito al Tribunal Superior.

Ahora bien, para ocupar el cargo de Subjefa Administrativa de la Unidad de Transparencia y
Acceso a la Informacién, debe acreditar contar con un perfil de puesto, que abarca el contar con una
escolaridad: “Titulo profesional de abogado o licenciado en derecho con al menos cinco afos de

antigiedad”, y con una experiencia en el ramo; por lo que, al estar ocupado dicho cargo en la

actualidad por la C. Ana Maria Ramirez Navarro, esta debié haber cumplido con lo anteriormente
establecido; maxime, que de la consulta a la informacion curricular de la citada Ramirez Navarro, a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia, en especifico a la fraccién XVII del articulo 70 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se presume que esta acreditdé contar
con la Licenciatura en Derecho, asi como al menos cinco afios de antigliedad, y haber cursado en lo
siguiente: Congreso Filosofia del Derecho (2016); Curso Logica Juridica (2015); Curso Derechos

Humanos y Democracia (2015); Competencia Internacional de litigio en materia de derechos humanos



(2009- 2014); y por ende, se presume que dicha funcionaria acredit6 contar con tales

conocimientos.

En consecuencia, se advierte que si resulta procedente el agravio vertido por el particular

en cuanto ala informacion que le fuera proporcionada para dar respuesta a los contenidos 2y 3.

Ahora bien, en lo que atafie al contenido: 1) copia del acta del pleno mediante el cual se
determindé el nombramiento de la nueva persona que tenga las funciones como responsable o
encargada(o) de la Unidad de Transparencia del Consejo de la Judicatura, la autoridad responsable puso

a su disposicion del ciudadano la copia de versidn estenografica del acta de la décima cuarta sesion

extraordinaria del Pleno del Consejo de la Judicatura, efectuada el dia veintiséis de septiembre de dos

mil veintitrés, misma que consta de 60 hojas, previo pago de los derechos correspondientes para entrega

en las Oficinas de la referida Unidad.

Al respecto, en primer término, conviene establecer que el ciudadano al realizar su solicitud de

acceso a la informacion peticion6 la modalidad de copias, sin especificar que tipo de copia a que se

referia, ya sea copia digital, copia simple, o bien, copia certificada; por su parte, la Real Academia

Espafiola, define “copia” como: “reproduccion literal de un escrito o de una partitura”, asi como “cada uno
de los ejemplares que resultan de reproducir una publicacién, una fotografia, una pelicula, una cinta
magnética, un programa informatico, etc.”; en tal sentido, de la consulta efectuada a la solicitud en
cuestion a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, que en el apartado denominado “Medio
de Entrega’, senald: “Electrénico a través del sistema de solicitudes de acceso a la informacion de

la PNT”, de lo cual puede desprenderse que en efecto, su intencién es obtener la informacién de manera

electrénica, esto es, digitalizada para que pueda obtenerla a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, o de cualquier otra via (liga electrénica u otro medio electrénico), que no_implique el

apersonamiento a las oficinas de la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado.

Al respecto, es necesario hacer del conocimiento de la autoridad, que el articulo 6
Constitucional, en la fraccién 1l del inciso A, prevé: “lll. Toda persona, sin necesidad de acreditar
interés alguno o justificar su utilizacién, tendra acceso gratuito a la informacion puablica, a sus datos

personales o a la rectificacion de éstos.”, priorizando el principio de gratuidad.

Ahora, es necesario hacer del conocimiento de la autoridad responsable, que el ordinal 129 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, precisa: “Los sujetos obligados
deberan otorgar acceso a los Documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a
documentar de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones en el formato en que el solicitante
manifieste, de entre aquellos formatos existentes, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion

o del lugar donde se encuentre (sic) asi lo permita.”, debiéndose siempre privilegiarse el otorgar la

informacion acorde lo solicite el ciudadano, y que el estado de ésta lo permita, no entendiéndose como




impedimento para ello que la informacién no se encuentre en un medio electrénico, pues la Ley General
contempla como parte del procedimiento de acceso a la informacidn, el procesamiento de la misma; por
lo que, de conformidad con lo establecido en las disposiciones normativas en cita, en el ejercicio del
Derecho de Acceso a la Informacion, debera prevalecer siempre los principios de maxima publicidad,
gratuidad, minima formalidad, facilidad de acceso y eficacia; de tal forma, que atendiendo a las

particularidades de cada caso, la entrega de la informacion puede estar sujeta a dos modalidades:

1) Modalidades tradicionales: con libertad de eleccion entre ellas, a) consulta in situ y b) expedicion

de copias simples o certificadas.

2) Modalidades tecnoldgicas: soporte informatico y acceso a través de medios electrénicos.

No obstante, dichas modalidades de entrega de la informacion deben atender a las
particularidades de cada caso, pues si bien, en principio el sujeto obligado debe procurar entregar la
formacion solicitada en la modalidad requerida por el peticionario, ello dependerd de los factores
particulares de la solicitud. Por ejemplo, si la documentacion solicitada representa un volumen tal que su

digitalizacion o reproduccion implique una carga excesiva para el sujeto obligado, que ello genere un

costo desproporcionado para el solicitante o exista imposibilidad material de realizarlo, la autoridad podra

justificar tales circunstancias y poner la informacién a disposicion del peticionario in situ, siempre que la
informacion solicitada no sea clasificada como reservada por alguno de los motivos previstos en la

normativa aplicable.

Sin embargo, tal circunstancia debe encontrarse plenamente justificada por el sujeto obligado,

pues, en principio debe procurarse atender a la facilidad de acceso y entrega de informacién y no

imponer al solicitante la carga de acudir fisicamente al lugar en donde se encuentre la informacién. Es

decir, si el solicitante no requirié la consulta in situ ni la entrega en copias simples o certificadas, y existe
la posibilidad de que la documentacion se digitalice y se entregue en formato electrénico
requerido el solicitante, el sujeto obligado debe entregar la informaciéon en el formato solicitado,

maximizando con ello el derecho de acceso a la informacién.

Al respecto, cabe precisar que si bien existen criterios en los que se establece que el derecho de
acceso a la informacién se tiene por satisfecho cuando ésta se pone a disposicion de los solicitantes en
el formato en que se tenga o bien, se indique el lugar en donde puede ser consultada in situ, ello no
implica que dejen de privilegiarse los principios que rigen en la materia como son los de maxima
publicidad, facilidad de acceso y minima formalidad, por tanto, es deber de los sujetos obligados al
momento de entregar la informacidon privilegiar la modalidad de entrega solicitada por el

peticionario y, en el caso de que ello implique una carga excesiva o desproporcionada, justificar las

razones por las cuales no es posible entregar la informacién en el formato solicitado.




En tal sentido, en el caso que los ciudadanos soliciten la entrega de informacion en modalidad
electrénica, los sujetos obligados deberan procurar entregarla en la modalidad requerida, ello dependera
de los factores particulares de la solicitud; siendo que, cuando la informacién esté disponible al

publico en medios impresos, tales como libros, compendios, tripticos, registros publicos, en

formatos electrénicos disponibles en Internet o en cualquier otro medio, se les hara saber por el

medio requerido a los solicitantes la fuente, el lugar y la forma en que pueden consultar,

reproducir o adquirir dicha informacion, esto, atendiendo al ordinal 130 de la Ley General de

Transparencia y Acceso ala Informacién Publica, privilegiando la entrega en los formatos abiertos, o

bien, cuando la informacidn obrare en papel, y exista la posibilidad de que la documentacion se digitalice

y se entregue en el formato electrénico requerido por los solicitantes, que no_implique una labor

desmedida o desproporcionada sino que es razonable en cuanto la cantidad, contenido y forma de los

documentos solicitados, los sujetos obligados deberan entregarla en el formato solicitado, maximizando

con ello el derecho de acceso a la informacion, procurando la facilidad de acceso y entrega de

informacion, y no imponer al solicitante la carga de acudir fisicamente al lugar en donde se encuentre la

informacion.

Es decir, ademas de las modalidades de entrega de informacion in situ o en copias simples o
certificadas, previo pago de los derechos correspondientes, la Ley prevé, de forma genérica, que la
informacion puede ser entregada al solicitante por “cualquier otro medio de comunicacion”, de lo que se
desprende que los sujetos obligados deban también considerar otras formas para la entrega de la

informacion, ademas de las sefialadas en forma explicita, siempre que ello no impligue una carga

excesiva o desproporcionada para la autoridad encargada de entregar la informacién, como puede

ser la digitalizacion o conversion a formato electrénico de la informacién, pues con ello se garantizan los

principios de maéaxima publicidad, gratuidad, minima formalidad, facilidad de acceso y entrega de

informacion.

Lo anterior se comprende con los principios de racionalidad, proporcionalidad y razonabilidad en la
peticion, los cuales operan en funcion del contenido y alcance de la solicitud de informacién, pues si bien
los sujetos obligados estan constrefiidos a entregar la informacion que se les solicite, en la modalidad
requerida por el peticionario, la potestad ciudadana no debe ejercerse de tal manera que someta a los
sujetos obligados a labores excesivas o desproporcionadas y los desvien de sus funciones primordiales,
esto es, la modalidad de entrega de la informacion debe ser compatible con las atribuciones y funciones
que los sujetos obligados llevan a cabo, sin que represente una carga excesiva para el desarrollo de sus

actividades cotidianas, o una distraccion injustificada de sus recursos humanos y materiales.

Pero si, por el contrario, la modalidad de entrega de la informacion exigida por el solicitante no

implica una labor desmedida o desproporcionada, sino que es razonable en cuanto la cantidad,

contenido v forma de los documentos solicitados, no es posible justificar la consulta de la

informacion in situ o bien ponerla a disposicion del particular en una modalidad diversa a la peticionada.



Asi también, en los casos en que los Sujeto Obligados no puedan enviar a través del portal de la

Plataforma Nacional de Transparencia la informacién que se les peticiona, debido a que el tamafio de la

informacion (MB o GB) rebasa la capacidad de carga en la Plataforma (5MB), atendiendo a lo

establecido en el articulo 3 fraccién VI, inciso a), esto es, en los casos en que la informacién corresponda

a datos digitales de caracter publico gue son accesibles en linea gue puedan ser usados, reutilizados y

redistribuidos, se obtendra sin entrega de contraprestacion alguna, por lo que, podran poner a

disposicion de los solicitantes mediante los servicios de almacenamiento en linea, tales como son:

Google Drive, One Drive, Dropbox, ICloud, un link que se generard al momento de cargarse la

informacion, en donde se visualizara la peticionada; o bien, deberan requerir a los solicitantes, para

efectos que proporcionen un correo electrénico para la remisién por dicho medio de la informacién que

se solicita, o en su caso, atendiendo a la naturaleza de la informacion, esto es, al formato de origen de la

informacion, procedan a proporcionarla de conformidad a lo previsto en la fraccién V del numeral 124, y

de los ordinales 133 y 134, de la Ley General de la Materia, en las modalidades siguientes: a) consulta

directa; b) mediante la expedicion de copias simples; ¢) copias certificadas, y d) la reproduccion en

cualquier otro medio, incluidos los electrénicos (CD, DVD o USB).

En conclusién, se considera que la entrega de la informacién en formato electrénico o
digital constituye una modalidad de las previstas en la normatividad y debe privilegiarse cuando
asi sea solicitada por el peticionario, siempre y cuando no implique una carga injustificada o
desproporcionada para el Sujeto Obligado, por desviar sus funciones como entidad fiscalizada en

atencion al volumen de la informacién solicitada o a su formato original.

En mérito de lo anterior, se determina que no resulta procedente la conducta del Sujeto
Obligado, pues si bien, requirié al area competente, quien indicé poner a disposicion del solicitante la

informacién solicitada en modalidad de copias simples, previo pago que efectuare para su entrega;

no menos cierto es, que con su actuar condiciond la entrega de la informacion al pago del costo de
las copias simples; se dice lo anterior, pues a fin de atender los principios de maxima publicidad,
gratuidad, minima formalidad, facilidad de acceso y entrega de informacion, la informacién debié haberse

proporcionado al solicitante en medio electrénico de manera digital a través de la Plataforma Nacional de

Transparencia, como peticiond; maxime, que conformidad al articulo 73 fraccién Il de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacidn Pudblica, es informacién de caracter publico que el Sujeto

Obligado debe poner a disposicion del publico en general por la Plataforma de Transparencia, por
considerarse una de sus obligaciones especificas; y siendo que, de la consulta efectuada a la obligacién

en cita, se pudo advertir en medio electronico la copia de version estenogréafica del acta de la décima

cuarta_sesion extraordinaria_del Pleno del Consejo de la Judicatura, efectuada el dia veintiséis de

septiembre de dos mil veintitrés, en la liga electrénica siguiente:

https://transparencia.poderjudicialyucatan.gob.mx/transparencia/CJ/Secretaria-

Ejecutiva/2023/Articulo73/111/20230926.EX14.pdf, por lo que, la copia de dicha acta si obra en formato



https://transparencia.poderjudicialyucatan.gob.mx/transparencia/CJ/Secretaria-Ejecutiva/2023/Articulo73/III/20230926.EX14.pdf
https://transparencia.poderjudicialyucatan.gob.mx/transparencia/CJ/Secretaria-Ejecutiva/2023/Articulo73/III/20230926.EX14.pdf

digital, pudiendo ser entregado al ciudadano, de conformidad a lo previsto en los articulos 129 y 130 de
la Ley General en la materia; asimismo, si el archivo en cuestidn rebasara la capacidad de soporte de la

Plataforma, debe proporcionarla mediante alguno de los servicios de almacenamiento en linea, como

son, Google Drive, One Drive, Dropbox, ICloud; o bien, instruirle que proporcionare una cuenta de correo

electrénico para su entrega; esto, sin implicar el efectuar pago alguno, o bien, el apersonamiento a las

oficinas de la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado.

Consecuentemente, se determina que en efecto el acto que se reclama si caus6 agravio ala
parte recurrente, coartando su derecho de acceso a la informacién publica, y causandole
incertidumbre acerca de la informacion que pretende obtener, perturbando el derecho de acceso

a documentos que por su propia naturaleza son publicos y deben otorgarse a la ciudadania.

Sentido: Se Modifica la respuesta emitida por el Sujeto Obligado y se le instruye para que a través de
la Unidad de Transparencia realice lo siguiente: . Requiera de nueva cuenta a la Direccién de

Administracién y Finanzas, para efectos que atendiendo a sus funciones y atribuciones, realice la

busqueda exhaustiva de la informacion peticionada, esto es: “2) copia del curriculum de dicha persona y
segun lo dispuesto en el articulo 139 de la ley organica del poder judicial del estado, y 3) copia digital de
los documentos mediante los cuales acredite la experiencia en el cargo que ocupa”, y la entregue, en la
modalidad peticionada; siendo que de encontrarse disponible al publico en formatos electronicos
disponibles en internet o cualquier otro medio, la ponga a disposicién del ciudadano en modalidad

electrénica, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 130 de la Ley General de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica, esto es, indicando los pasos que debe sequir para su obtencién, es

decir, la forma para que pudiera adquirir dicha informacién; Il. Requiera de nueva cuenta a la

Secretaria Ejecutiva, a fin que entregue la informacion inherente a: “1) copia del acta del pleno
mediante el cual se determind el nombramiento de la nueva persona que tenga las funciones como
responsable o encargada(o) de la Unidad de Transparencia del Consejo de la Judicatura”, en la

modalidad electrénica, de manera digital; Illl. Ponga a disposicién del ciudadano las respuestas que le

hubieren remitido las areas referidas en los numerales que preceden, en la modalidad peticionada
(digital); IV. Notifique al ciudadano las acciones realizadas, conforme a derecho corresponda, acorde a
lo dispuesto en el articulo 125 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica, y
V. Informe al Pleno del Instituto y remita las constancias que acrediten las gestiones respectivas para

dar cumplimiento a lo previsto en la presente determinacion.
Plazo para cumplir e informar lo ordenado: Diez dias habiles contados a partir de la notificacion de la
resolucion que nos ocupa.

SESION: 09/FEBRERO/2024.
LACF/MACF/HNM.



