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VISTOS: Para resolver el recurso de revision mediante el cual, el particular impugna la /
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Mérida, Yucatan, a catorce de noviembre de dos mil veinticuatro.

entrega de informacién que no corresponde con lo solicitado, recaida a la solicitud de accesg/
a la informacién pubica reglstrada con el folio numero 310569624000083, por (gv(f def
Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan. : ,/‘

A

ANTECEDENTES:

PRIMERO. En fecha dos de agosto de dos mil veinticuatro, el particular presenté una solicitud
de informacién ante la Unidad de Transparencia del Instituto de Seguridad Social de los
Trabajadores del Estado de Yucatan, la cual quedoé registrada con el folio 310569624000083,

en la que requirio lo siguiente:

“TODAS LAS RESOLUCIONES EMITIDAS DE LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA
INFORMACION DEL ANO 2021 DEBIDAMENTE FIRMADAS” (NO IMPORTA S| HERRERA
ERA TITULAR O NO SU ANTECESOR LAS DEBIO DEJAR DEBIDAMENTE FIRMADAS. O
DE LO CONTRARIO GUILLERMO SOLO FIRMO SIN REVISAR QUE ARCHIVOS LE
DEJARON” (SIC)

SEGUNDO. El dia treinta de agosto del presente afio, el Sujeto Obligado, a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, hizo del conocimiento del particular la respyiesta

recaida a la solicitud de acceso que nos ocupa, sefialando sustancialmente lo siguiente:

i >
M 2 »

“SENALAR QUE ESTA UNIDAD DE TRANSPARENCIA ATENDIO LA MODALIDAD DE /
ENTREGA, ES DECIR, A TRAVES DE LA PNT Y EN DIGITAL. EN ALUSION A LA
SOLICITUD DE ENTREGAR LA DOCUMENTACION FIRMADA, ES DE SENALAR QUE
LAS RESOLUCIONES QUE ESTA H. UNIDAD EMITE SON SUBIDAS EN DOCUMENTO
PDF Y CON RUBRICA DEL TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA POR TEMAS
DE VOLUMEN DE INFORMACION, SIENDO LA MISMA EXPRESION DOCUMENTAL QUE
SE TIENE BAJO RESGUARDO EN ORIGINAL Y CON FIRMAS, EVOCANDO EL CRITERIO
03/17 EMITIDO POR EL INAI EL CUAL MENCIONA ”"NO EXISTE OBLIGACION DE
ELABORAR DOCUMENTOS AD HOC PARA ATENDER LAS SOLICITUDES DE ACCESO
A LA INFORMACION. LOS ARTICULOS 129 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y 130, PARRAFO CUARTO, DE LA LEY
FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, SENALAN
QUE LOS SUJETOS OBLIGADOS DEBERAN OTORGAR ACCESO A LOS DOCUMENTOS
QUE SE ENCUENTREN EN SUS ARCHIVOS O QUE ESTEN OBLIGADOS A
DOCUMENTAR, DE ACUERDO CON SUS FACULTADES, COMPETENCIAS O
FUNCIONES, CONFORME A LAS CARACTERISTICAS FISICAS DE LA INFORMACION O
DEL LUGAR DONDE SE ENCUENTRE. POR LO ANTERIOR, LOS SUJETOS OBLIGADOS
DEBEN GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION DEL
PARTICULAR, PROPORCIONANDO LA INFORMACION CON LA QUE CUENTAN EN EL
FORMATO EN QUE LA MISMA OBRE EN SUS ARCHIVOS; SIN NECESIDAD DE
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ELABORAR DOCUMENTOS AD HOC PARA ATENDER LAS SOLICITUDES DE
INFORMACION”.

NO OBSTANTE LO ANTERIOR, EN ARAS DE PRIVILEGIAR EL ACCESO A LA
INFORMACION,__SE_PONE_A_SU_DISPOSICION LA INFORMACION DE MANERA
GRATUITA, PREVIA CITA, EN LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO DE
SEGURIDAD SOCIAL DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE YUCATAN, DONDE SE
ENCUENTRAN TODAS LAS RESOLUCIONES IMPRESAS Y FIRMADAS DE ACUERDO A
LAS DISPOSICIONES DE LA LEY DE ARCHIVO. PARA ELLO, DEBERA ACUDIR A LA
CALLE 66 NUMERO 525 POR 65 Y 67 COL. CENTRO DE ESTA CIUDAD DE MERIDA,
YUCATAN; EN UN HORARIO DE 8:00 A 15:00.”

”

TERCERO. En fecha dos de septiembre del presente afio, el particular, a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, interpuso el presente Recurso de Revision contra la
respuesta emitida por el Sujeto Obligado recaida a la solicitud de acceso con folio
310569624000083; sefalando lo siguiente:

“INTERPONGO EL PRESENTE RECURSO DE REVISION A EFECTO DE COMBAT|
RESPUESTA NOTIFICADA POR LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, LA CUAL CACAREE
DE CONGRUENCIA Y EXHAUSTIVIDAD, INCLUSO CIERTA INDOLENCIA POR PARFE DE
ESA AREA, TODA VEZ QUE ESTA CIUDADANA LES SOLICITO LAS RESOLUCIONES
DEBIDAMENTE FIRMADAS Y ESCANEADAS POR QUIEN OCUPABA LA TITULARIDAD
DE LA UNIDAD Y NUNCA SOLICITE EL FORMATO CON RUBRICA QUE SE ME ESTA
NOTIFICANDO, SI BIEN ES UNA FORMA PRACTICA DE NOTIFICAR A LOS
CIUDADANOS CON LA FINALIDAD DE QUE EL ARCHIVO SEA MAS LIGERO AL
MOMENTO DE ALOJARLO EN LA PLATAFORMA, ESTO NO QUIERE DECIR QUE, NO LO
DEBEN TENER CON FIRMA AUTOGRAFA, PUESTO QUE ESO LE DA LA VALIDEZ A
LOS ACTOS JURIDICOS QUE REALIZAN, Y POR ANALOGIA SIRVE DE SUSTENTO EL
CRITERIO EMITIDO POR EL INAI 04/17 QUE A LA LETRA DICE: RESOLUCIONES DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA, GOZAN DE VALIDEZ SIEMPRE QUE CONTENGAN LA
FIRMA DE QUIEN LOS EMITE. EN TERMINOS DE LO DISPUESTO EN LA FRACCION IV
DEL ARTICULO 3 DE LA LEY FEDERAL DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO,
SUPLETORIA DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, UNO DE LOS ELEMENTOS DE VALIDEZ DEL ACTO
- ADMINISTRATIVO ES LA FIRMA AUTOGRAFA DE LA AUTORIDAD QUE LO EXPIDA; EN
r )< CONSECUENCIA, LAS RESOLUCIONES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
\ s\gﬁo OBLIGADO, DEBERAN CONTENER LA FIRMA AUTOGRAFA DE Los
“INTEGRANTES QUE LA EMITAN, YA QUE DICHO SIGNO GRAFICO OTORGA VALIDEZ A\\
LA RESOLUCION DECRETADA Y, AL MISMO TIEMPO, CONSTITUYE LA FORMA EN/
QUE EL PARTICULAR TIENE LA CERTEZA DE QUE FUE EMITIDA POR LA AUTORIDAD
RESPECTIVA Y SU CONTENIDO REPRESENTA LA VOLUNTAD MANIFESTADA POR
ESTA. EN ESE SENTIDO, LA PRIMERA CAUSAL POR LA CUAL INTERPONGO EL
PRESENTE MEDIO DE IMPUGNACION ES LA ESTIPULADA EN EL ARTICULO 143,
FRACCION V DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, QUE CORRESPONDE A LA ENTREGA DE INFORMACION
QUE NO CORRESPONDE CON LO SOLICITADO. AHORA BIEN, EL CRITERIO AL QUE
HACEN REFERENCIA EN EL RESOLUTIVO SEGUNDO, EN EL CUAL ADUCEN QUE NO
ESTAN OBLIGADOS A ELABORAR DOCUMENTOS AD HOC, ES COMPLETAMENTE
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ERRONEO, MAJADERO Y NEGLIGENTE, DADO QUE NUNCA SOLICITE QUE ME /
ELABORARAN UN DOCUMENTO PARA ATENDER M| SOLICITUD, LO QUE s:;',z/
REQUIRIO FUE DOCUMENTACION QUE DEBE ENCONTRARSE DENTRO DE SUS
ARCHIVOS Y AL PARECER NO LOS TIENEN, LO CUAL ES CONSIDERADO UNA fﬂ’L/TA/ R
ADMINISTRATIVA POR NO ESTAR CUMPLIENDO CON LA NORMATIVA EN MATERIA
DE ARCHIVOS, POR LO CUAL SOLICITO AL ORGANO GARANTE CORRA TRASLARO A
LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL PARA QUE REALICE UNA
INVESTIGACION DEL ACTUAR DE LA SUPUESTA HONORABLE UNIDAD DE
TRANSPARENCIA DEL ISSTEY. EN SEGUNDA INSTANCIA TAMBIEN RECLAMO LA
FALTA DE PROTECCION DE DATOS, PUES EN LA DESCRIPCION DE LAS
SOLICITUDES EXISTEN DATOS PERSONALES, POR LO CUAL SE DEBIO ENTREGAR
UNA VERSION PUBLICA, YA QUE SE ESTAN DANDO A CONOCER DATOS DE
PERSONAS QUE PUEDEN SER IDENTIFICADAS, LO CUAL ES CAUSAL PARA
PRESENTAR UN RECURSO DE REVISION DE CONFORMIDAD CON LA FRACCION I,
DEL ARTICULO 143 DE LA LEY GENERAL.” (SIC)

CUARTO. Por auto emitido el dia tres de septiembre del afio en curso, se designd al Doctor
en Derecho, Carlos Fernando Pavén Duran, como Comisionado Ponente para la sustanciacion

y presentacién del proyecto de resolucion del expediente que nos atarie.

QUINTO. Mediante acuerdo emitido en fecha cinco del mes y afio referidos, se tuv

presentada a la parte recurrente, con el escrito sefialado en el Antecedente Tercero, y foda
vez que se cumplieron con los requisitos que establece el articulo 144 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en vigor, resultando inicialmente procedente
de conformidad al diverso 143, fraccién Xll de la propia norma, aunado a que no se actualizé
ninguna de las causales de improcedencia de los medios de impugnacién establecidas en el
numeral 155 de la referida Ley, se admitidé el presente recurso; asimismo, se dio vista a las
partes para efectos que dentro de los siete dias habiles siguientes a la notificacién respectiva,
rindieran sus alegatos y ofrecieran las pruebas que resultaran pertinentes; de igual forma, se
ordend correr traslado a la autoridad, del medio de impugnacién en cita para que estuviere en

aptitud de dar contestacién al mismo.

SEXTO. En fecha doce de septiembre de dos mil veinticuatro, se notificé a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia y del Sistema de Comunicacion entre Organos
Garantes y Sujetos Obligados (SICOM), a la parte recurrente y a la autoridad recurrida,
respectivamente, el acuerdo sefialado en el Antecedente inmediato anterior.

SEPTIMO. Por auto emitido en fecha veintitrés de octubre del presente afio, se tuvbdbor{!
presentados, por una parte, al Sujeto Obligado, con electrénico de fecha veintitrés de
septiembre del afio en curso, asi como con las documentales remitidas a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, el propio dia; y por otra, a la parte recurrente con el
correo electrénico de fecha veintitrés de septiembre del presente afio; asimismo, del analisis
efectuado a las constancias remitidas por el Sujeto Obligado, se advirtié que su intencién

versé en sefalar que su conducta recaida a la solicitud de acceso registrada bajo el folio
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nimero 310569624000083, estuvo ajustada a derecho toda vez que se hizo del conocimiento
de la parte recurrente que las resoluciones emitidas por el Comité son subidas en formato
“pdf’ y con rubrica del Titular de la Unidad de Transparencia, y que de querer acceder a la
informaciéon debidamente suscrita, debera acudir a la Unidad de Transparencia; finalmente,
en atencién al estado procesal que guardaba el expediente del recurso de revision que nos
ocupa, y a fin de recabar mayores elementos para mejor resolver, se determin6 ampliar el
plazo para resolverse el recurso de revision 520/2024, por Unica vez hasta de un periodo de
veinte dias habiles mas, contados a partir del dia habil siguiente al fenecimiento del plazo

ordinario.

OCTAVO. En fecha cuatro de noviembre del afio en cita, se notificé a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia y del Sistema de Comunicacion entre Organos Garantes y Sujetos
Obligados (SICOM), a la parte recurrente y a la autoridad recurrida, respectivamente, el

acuerdo sefalado en el Antecedente que se antepone.

NOVENO. Por acuerdo de fecha seis de noviembre de dos mil veinticuatro, atendiendo al
estado procesal que guarda el presente expediente, se decret6 el cierre de instruccion del
asunto que nos ocupa y se hizo del conocimiento de las partes que previa presentgcig I
proyecto respectivo, el Pleno del Instituto emitiria resolucién definitiva dentro del t§ o de

diez dias habiles siguientes al de la emision del escrito en cuestion.

DECIMO. En fecha trece del mes y afio referidos, a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia y del Sistema de Comunicacién entre Organos Garantes y Sujetos Obligados
(SICOM), se notificé a la parte recurrente y a la autoridad recurrida; respectivamente, los

acuerdos descritos en los antecedentes Noveno y Décimo de la presente definitiva.

CONSIDERANDOS:

(- PRIMERO. Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y Acceso a lg/ i
X\’H‘B‘r acion Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a/(; \J
(\\Tl}&gc;acién Publica y Proteccion de Datos Personales, es un organismo publico autonomo,

| especializado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio

propios, con plena autonomia técnica de gestion, capacidad para decidir sobre el ejercicio de

los derechos de acceso a la informacion y proteccion de datos personales.

SEGUNDO. Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el acceso a la
informacion publica que generen y que tengan en su poder las dependencias, entidades y
cualquier otro organismo del gobierno estatal y municipal, o los que la legislacion reconozca
como entidades de interés publico, vigilando el cumplimiento de la Ley de la Materia y

difundiendo la cultura del acceso a la informacién publica.
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TERCERO. Que el Pleno de este Organo Garante, es competente para resolver respecto a los
recursos de revision interpuestos contra los actos y resoluciones dictados por los Sujetos
Obligados, segun lo dispuesto en los articulos 42 fraccién |l de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

CUARTO. Del analisis efectuado a la solicitud de informacion registrada bajo el folipﬂn'
310569624000083, recibida por la Unidad de Transparencia del Instituto de Seguridad Social
de los Trabajadores del Estado de Yucatan, se observa que la informacién peticionada p :

parte recurrente, consiste en conocer el

“TODAS LAS RESOLUCIONES EMITIDAS DE LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA
INFORMACION DEL ANO 2021 DEBIDAMENTE FIRMADAS” (NO IMPORTA S| HERRERA
ERA TITULAR O NO SU ANTECESOR LAS DEBIO DEJAR DEBIDAMENTE FIRMADAS. O
DE LO CONTRARIO GUILLERMO SOLO FIRMO SIN REVISAR QUE ARCHIVOS LE
DEJARON”

Al respecto, en fecha treinta de agosto de dos mil veinticuatro, la Unié de
Transparencia del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yugatan,
hizo del conocimiento del particular la repuesta recaida a la solicitud de acceso que nos
ocupa; inconforme con ésta, el hoy recurrente, en fecha dos de septiembre del propio afo,
interpuso el medio de impugnaciéon que nos compete, el cual resulté inicialmente procedente
contra la falta, deficiencia o insuficiencia de la fundamentacién y/o motivacién en la respuesta,
en términos de la fraccién X del articulo 143 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica.

Como primer punto, resulta menester sefialar que de una nueva lectura efectuada al
escrito de inconformidad remitido por la parte recurrente en fecha dos de septiembre del afio
en curso, se advirtio que el hoy recurrente manifesté: “...En ese sentido, la primera cagga_{
por la cual interpongo el presente medio de impugnacion es la estipulada en el arti&llo
143, fraccion V de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica,
que corresponde a la entrega de informacion que no corresponde con lo solicitado...”,
en ese sentido, al precisar lo anterior, en el presente asunto se determina enderezar la litis,

concluyendo que el acto reclamado en la especie recaen en la entrega de informaciéon que no

corresponde con lo solicitado, resultando procedente de conformidad a la fraccion V del
articulo 143 de la Ley General de la Materia, que en su parte conducente establece lo

siguiente:

“ARTICULO 143. EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

V. LA ENTREGA DE INFORMACION QUE NO CORRESPONDA CON LO SOLICITADO;

”



Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica
y Proteccion de Datos Personales RECURSO DE REVISION,

FOLIO DE LA SOLICITUD: 310569624000083.

SRS U Thy - SR G SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS
Or ganismo pu blico auténomo TRABAJADORES DEL ESTADO DE YUCATAN (ISSTEY).
EXPEDIENTE: 520/2024.

o
%ipre at®

Admitido el recurso de revision, en fecha doce de septiembre de dos mil veinticuatro,
se corrié traslado al Sujeto Obligado para que dentro del término de siete dias habiles
siguientes al de la notificacion del referido acuerdo, manifestara lo que a su derecho
conviniera, segun dispone el articulo 150 fraccion Il de la Ley de la Materia, siendo que, dentro
del término legal otorgado para tales efectos, rindié alegatos de los cuales se advirtidé su

pretension de reiterar su respuesta inicial.

QUINTO. A continuacion, se procedera a estudiar el marco normativo a fin de estar en aptitud
de establecer su posible existencia en los archivos del Sujeto Obligado, asi como la

competencia de las areas que por sus atribuciones y funciones pudieran poseerla.

El Codigo de la Administracién Publica de Yucatan, dispone:

“ARTICULO 1.- LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN ESTE CODIGO SON DE ORDEN
E INTERES PUBLICO Y TIENEN POR OBJETO ESTABLECER LAS BASES PARA LA
ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y COORDINACION DE LAS DEPENDEN%
ENTIDADES QUE INTEGRAN LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO /DE
YUCATAN.

CAPITULO II
DE LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 2.- PARA CUMPLIR CON LA RESPONSABILIDAD DE DESARROLLAR LA
FUNCION ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO DEL ESTADO, CONSISTENTE EN
REALIZAR ACTOS JURiDICOS, MATERIALES Y ADMINISTRATIVOS, EN PRESTAR OS
SERVICIOS PUBLICOS Y EN PROMOVER LA PRODUCCION DE BIENES PARA
SATISFACER LAS NECESIDADES COLECTIVAS, EL PODER EJECUTIVO CUENTA CON .
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE, EN SU CONJUNTO, INTEGRAN LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
AN

\‘\ LANADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL SE ORGANIZA EN CENTRALIZADA Y

- “RARAESTATAL

\

ARTICULO 4.- LAS ENTIDADES QUE CONSTITUYEN LA ADMINISTRACION PUBLICA:‘;’;/
PARAESTATAL SON: LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS, LA/SZ' NJ
EMPRESAS DE PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA Y LOS FIDEICOMISOS
PUBLICOS.

ARTICULO 8- LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE INTEGRAN LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO, DEBEN CONTAR CON AREAS
ENCARGADAS DE FORMULAR, EVALUAR, ANALIZAR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS
PRESUPUESTOS, PLANES, PROGRAMAS Y ACCIONES QUE LES CORRESPONDAN DE
CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES.

ARTICULO 48.- LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL ESTA CONFORMADA
POR LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS, LAS EMPRESAS DE
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PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA Y LOS FIDEICOMISOS PUBLICOS, A QUE SE\
REFIERE EL ARTICULO 93 DE ESTE CODIGO.

ARTICULO 49.- SON ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS LAS
INSTITUCIONES CREADAS POR DISPOSICION DEL CONGRESO DEL ESTADO O POR
DECRETO DEL TITULAR DEL EJECUTIVO DEL ESTADO, CON PERSONALIDAD /

N

JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO, SIN DISTINCION DE LA FORMA O ESTRUQ?{A" \

/

LEGAL QUE ADOPTEN.

ARTICULO 66.- SON ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS LAS PERSONAS
JURIDICAS CREADAS CONFORME A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 49 DE ESTE
CODIGO Y CUYO OBJETO SEA:

I.- LA PRESTACION DE UN SERVICIO PUBLICO ESTATAL;

.- LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES A AREAS
PRIORITARIAS, Y

lll.- LA OBTENCION O APLICACION DE RECURSOS PARA FINES DE ASISTENCIA O
SEGURIDAD SOCIAL.

ARTICULO 67.- LAS LEYES O DECRETOS QUE EXPIDAN EL HONORABLE CONGRESO
DEL ESTADO O EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO, PARA LA CREACION DE UN
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO, ESTABLECERAN ENTRE OTROS
ELEMENTOS:

I.- DENOMINACION DEL ORGANISMO;

Il.- EL OBJETO DEL ORGANISMO CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICPLO
ANTERIOR;

Ill.- LA APORTACION O FUENTES DE RECURSOS PARA INTEGRAR O INCREMENTAR
SU PATRIMONIO;

IvV.- LA MANERA DE INTEGRAR EL ORGANO DE GOBIERNO Y DE DESIGNAR AL
DIRECTOR GENERAL;

V.- LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL ORGANO DE GOBIERNO;

VI.- LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL DIRECTOR GENERAL, QUIEN TENDRA
LA REPRESENTACION LEGAL DEL ORGANISMO, Y

VIl.- EL REGIMEN LABORAL A QUE SE SUJETARAN SUS RELACIONES DE TRABAJO.

ARTICULO 68.- EL ORGANO DE GOBIERNO DEBERA EXPEDIR EL ESTATUTO
ORGANICO EN EL QUE SE ESTABLEZCAN LAS BASES DE ORGANIZACION, ASi COMO
LAS FACULTADES Y FUNCIONES QUE CORRESPONDAN A LAS DISTINTAS AREAS
QUE INTEGRAN EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO, EL CUAL DEBERA
INSCRIBIRSE EN EL REGISTRO DE ENTIDADES PARAESTATALES.

ARTICULO 71.- LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS SE REGIRAN POR
SU ORGANO DE GOBIERNO, QUE PODRA SER UNA JUNTA DE GOBIERNO O SU
EQUIVALENTE Y SU ADMINISTRACION ESTARA A CARGO DE UN DIRECTOR
GENERAL O SU EQUIVALENTE

ARTICULO 76.- LOS DIRECTORES GENERALES DE LOS ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS O SUS EQUIVALENTES, EN LO TOCANTE A SU
REPRESENTACION LEGAL, SIN PERJUICIO DE LAS FACULTADES QUE SE LE
OTORGUEN EN OTRAS LEYES, ORDENAMIENTOS O ESTATUTOS, ESTARAN
FACULTADOS PARA:
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l.- CELEBRAR TODA CLASE DE ACTOS Y DOCUMENTOS INHERENTES A SU OBJETO;
Il.- EJERCER LAS MAS AMPLIAS FACULTADES DE DOMINIO, ADMINISTRACION,
PLEITOS Y COBRANZAS, AUN DE AQUELLOS QUE REQUIERAN AUTORIZACION
ESPECIA;

Xl.- LAS DEMAS QUE LES CONFIERAN LAS LEYES;

1

La Ley de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, preve lo

siguiente:

“ARTICULO 1. OBJETO ESTA LEY ES DE ORDEN PUBLICO, DE INTERES SOCIAL Y DE
OBSERVANCIA GENERAL EN EL ESTADO DE YUCATAN, Y TIENE POR OBJETO
ESTABLECER UN REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL PARA LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL; DE LOS PODERES LEGISLATIVO Y JUDICIAL;
DE LOS ORGANISMOS CONSTITUCIONALES AUTONOMOS ESTATALES; DE LOS
AYUNTAMIENTOS, ASI COMO DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DE LA
ADMINISTRACION PARAMUNICIPAL QUE, MEDIANTE CONVENIO, SE ADHIERAN AL
REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL.

CAPITULO Il /
INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE
YUCATAN

ARTICULO 6. NATURALEZA Y OBJETO DEL INSTITUTO

EL INSTITUTO ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y

PATRIMONIO PROPIO, QUE TIENE POR OBJETO GARANTIZAR LAS PRESTACIONES

ESTABLECIDAS EN ESTA LEY, AS| COMO CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE LAS

CONDICIONES ECONOMICAS, SOCIALES Y CULTURALES DE LAS PERSONAS
vy \\ SERVIDORAS PUBLICAS, LAS PERSONAS PENSIONADAS Y LAS PERSONAS

; «—BENEFICIARIAS.
\
[\\___: RTICULO 9. INTEGRA’CION
EL INSTITUTO ESTARA CONFORMADO POR:

lll. LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, A CARGO DE LA DIRECCION GENERAL, QUE ’
ESTABLEZCA SU ESTATUTO ORGANICO.

1

—

El Estatuto Organico del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado

de Yucatan, sefiala lo siguiente:

“ARTICULO 1. OBJETO DEL ESTATUTO ORGANICO ESTE ESTATUTO ORGANICO
TIENE POR OBJETO REGULAR LA ORGANIZACION Y EL FUNCIONAMIENTO DEL
INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE
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YUCATAN Y ES DE OBSERVANCIA OBLIGATORIA PARA EL PERSONAL QUE LO
INTEGRA.

ARTICULO 6. ESTRUCTURA ORGANICA
EL INSTITUTO ESTARA INTEGRADO POR:

Il. UNIDADES ADMINISTRATIVAS:

H) UNIDAD DE TRANSPARENCIA. -

ARTICULO 37. FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL TITULAR DE LA /LU DAD

TRANSPARENCIA EL TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, TENDRA
FACULTADES Y OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 60 DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
YUCATAN, Y LAS DEMAS ESTABLECIDAS EN LAS LEYES GENERAL Y ESTATAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION, Y OTRAS DISPOSICIONES
LEGALES Y NORMATIVAS APLICABLES.

”

)

Finalmente, la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica,

113

ARTICULO 45. LOS SUJETOS OBLIGADOS DESIGNARAN AL RESPONSABLE A
UNIDAD DE TRANSPARENCIA QUE TENDRA LAS SIGUIENTES FUNCIONES:

Il. RECIBIR Y DAR TRAMITE A LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION;

ViIl. LLEVAR UN REGISTRO DE LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION,
RESPUESTAS, RESULTADOS, COSTOS DE REPRODUCCION Y ENVIO;

”

De la interpretacion armonica efectuada a las disposiciones legales previamente

transcritas, es posible advertir lo siguiente:

Que la Administracién Publica del Estado, se divide en Centralizada y Paraestatal.

Las Entidades que constituyen la Administracién Publica Paraestatal son: los
organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion estatal
mayoritaria y los fideicomisos publicos.

Que el Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan

(ISSTEY), es un organismo publico descentralizado de la administracion publica

estatal, con personalidad juridica y patrimonio propio, que tiene por objeto garantizar
las prestaciones establecidas en esta ley, asi como contribuir al mejoramiento de las
condiciones econémicas, sociales y culturales de las personas servidoras publicas, las
personas pensionadas y las personas beneficiarias.

Que el Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, entre

9
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su estructura organica cuenta con diversas unidades administrativas, entre las que se
encuentra la Unidad de Transparencia.

e Que corresponde al Responsable de la Unidad de Transparencia del ISSTEY,
recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion; llevar un registro de
las solicitudes de acceso a la informacion, respuestas, resultados, costos de

reproduccion y envio; entre otros asuntos.

En mérito de la normatividad previamente expuesta y en relacién a la informacion
peticionada, versa en conocer “TODAS LAS RESOLUCIONES EMITIDAS DE LAS
SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION DEL ANO 2021 DEBIDAMENTE
FIRMADAS’; se advierte que el area que resulta competente para conocer de la informacién
solicitada es la Unidad de Transparencia del Instituto de Seguridad Social de los
Trabajadores del Estado de Yucatan; lo anterior, pues acorde al marco normativo expuesto

en la presente definitiva, corresponde al Responsable de la Unidad de Transparencia,

recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacién, asi como llevar un reqi%ta;é d

las solicitudes de acceso a la informacién y respuestas a las mismas; por lo que, ulta
incuestionable que dicha area es la competente para conocer de la informacion

solicitada.

SEXTO. Establecida la competencia del Sujeto Obligado, asi como del area que por sus
funciones pudiere poseer la informacion que desea conocer la parte recurrente, en el presente
apartado se analizara la conducta del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores

del Estado de Yucatan, para dar tramite a la solicitud de acceso que nos ocupa.

Al respecto, conviene precisar que la Unidad de Transparencia del Instituto de
Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, acorde a lo previsto en el

Capitulo Primero del Titulo Séptimo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

meédiante el turno que en su caso proceda de las solicitudes, a las areas que segun sus
facultades competencia y funciones resulten competentes, siendo que para garantizar eI
tramite de una solicitud, debera instar a las areas que en efecto resulten competentes para
poseer la informacion, en la especie, la Unidad de Transparencia del Instituto de

Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan.

Ahora bien, del estudio efectuado a las constancias que obran en el presente medio de
impugnacién, se advierte que en fecha treinta de agosto de dos mil veinticuatro, a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, se hizo del conocimiento de la parte solicitante, la
respuesta emitida el Titular de la Unidad de Transparencia del Instituto de Seguridad Social de
los Trabajadores del Estado de Yucatan; en la cual, mediante resolucién de fecha treinta de
agosto del afio en curso, puso a disposicién del particular la inform_acién que a su juicio

corresponde con la solicitada, sefialando sustancialmente lo que sigue:

10
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“Senalar que esta Unidad de Transparencia atendié la modalidad de entrega, es decir, /a""‘
/
través de la PNT y en digital. En alusion a la solicitud de entregar la documentacién ﬁrmafia,
es de senalar que las resoluciones que esta H. Unidad emite son subidas en d/gc.u "e/n%\
PDF y con rubrica del Titular de la Unidad de Transparencia por temas de v?lu nen de/

informacién, siendo la misma expresién documental que se tiene bajo resquardo en'\origina

y con firmas, evocando el criterio 03/17 emitido por el INAI el cual menciona ”Nc>\exi§ie
obligacién de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de acceso a la
informacion. Los articulos 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y 130, parrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, sefialan que los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los
documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar, de
acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a las caracteristicas
fisicas de la informaciéon o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos
obligados deben garantizar el derecho de acceso a la informacion del particular,
proporcionando la informacion con la que cuentan en el formato en que la misma obre en
sus archivos; sin necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de

informacioén”.

No obstante lo anterior, en aras de privilegiar el acceso a la informacién, se

disposicion la informacién de manera gratuita, previa cita, en la Unidad de Transparencia

del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, donde se
encuentran todas las resoluciones impresas y firmadas de acuerdo a las disposiciones de la
Ley de Archivo. Para ello, debera acudir a la calle 66 nimero 525 por 65 y 67 Col. Centro de
esta ciudad de Mérida, Yucatan; en un horario de 8:00 a 15:00.”

De la lectura a la respuesta recaida a la solicitud de acceso con folio
310569624000083, es posible establecer que la conducta del Jefe de la Unidad de
Transparencia del ISSTEY, consistié, por una parte, en poner a disposicién de la parte
solicitante, la informacién inherente a “las resoluciones emitidas en el afo dos mil
veintiuno, por el Titular de la Unidad de Transparencia del Instituto de Seguridad Social
para los Servidores Publicos del Estado de Yucatan, en formato digital PDF y con

rubrica, es decir, sin_contar con la firma autégrafa del Titular de la Unidad de

Transparencia’; lo anterior, en atencion a lo establecido en el Criterio 03/17, que lleva por j‘j o
titulo: “No existe obligacion de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes

de acceso a la informacion’.

En segundo lugar, la conducta de la Unidad de Transparencia del ISSTEY, consistio en
poner a disposicion del particular, la informacién relativa a: “las resoluciones emitidas en el
ano dos mil veintiuno, por el Titular de la Unidad de Transparencia del Instituto de
Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de Yucatan, en formato

original y con firma autégrafa’, para consulta directa en las oficinas de la Unidad de

Transparencia del ISSTEY, previa cita que efectuare la parte solicitante.

Con posterioridad, mediante correo electrénico de fecha veintitrés de septiembre de

11
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dos mil veinticuatro, la Unidad de Transparencia del Instituto de Seguridad Social para los
Servidores Publicos del Estado de Yucatan, rindid alegatos en el presente medio de
impugnacién, derivado de la solicitud de acceso con folio 310569624000083, de los cuales se
advirtié su pretensién de reiterar la respuesta que fuera hecha del conocimiento del solicitante

a través de la Plataforma Nacional de Transparencia.

Establecido todo lo anterior, este Organo Garante advierte que la informacion que
fuera puesta a disposicion del particular, en fecha treinta de agosto de dos mil veinticuatro, a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia, no corresponde con la que fuera requerida
en la solicitud de acceso con folio nimero 310569624000083; se dice lo anterior, pues de la
lectura realizada a la solicitud de informacion que nos ocupa, es evidente que la pretension de
la parte solicitante versa en obtener todas las resoluciones emitidas por la Unidad de
Transparencia del Instituto de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de
Yucatan, con la firma autdgrafa de su Titular, pues asi lo estipuldé en la descripcion de la

misma.

Asimismo, conviene sefialar que no resulta acertado el proceder del Jefe de la Ufiidad
de Transparencia del Instituto de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Esfado de
Yucatan, para poner a disposicion de la parte solicitante, la informacion inherente a: “las
resoluciones emitidas en el afio dos mil veintiuno, por el Titular de la Unidad de
Transparencia del Instituto de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado

de Yucatan, en formato digital PDF y con rubrica, es decir, sin_contar con la firma

autégrafa del Titular de la Unidad de Transparencia’, fundamentando y motivando su

actuar, acorde a lo previsto en el Criterio 03/17, que lleva por titulo: “No existe obligacion de
elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de acceso a la informacion’, y

el diverso niumero S0/007/2019, cuyo rubro es “Documentos sin firma o membrete’, los

“cuales a la letra disponen:
/

\ /

% /

L\\\ “No existe obligacién de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de /"“:a,‘ ‘
7 acceso a la informacion. Los articulos 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a | 7
Informacién Pablica y 130, parrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, sefialan que los sujetos obligados deberan otorgar abces_o a los documentos
que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar, de acuerdo con sus
facultades, competencias o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion o del
lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben garantizar el derecho de
acceso a la informacién del particular, proporcionando la informacién con la que cuentan en el
formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de elaborar documentos ad hoc para

atender las solicitudes de informacién.”

“Documentos sin firma o membrete. Los documentos que son emitidos por las Unidades de
Transparencia son validos en el ambito de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica cuando se proporcionan a través de la Plataforma Nacional de Transparencia,

aunque no se encuentren firmados y no contengan membrete.
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Zeipe at®
Precedentes:

e Acceso a la informacién publica. RRA 3579/17. Sesioén del 05 de julio de 2017. Votacién por
unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Servicio de Administraciéon Tributaria.
Comisionada Ponente Areli Cano Guadiana. )

e Acceso a la informacién publica. RRA 4026/17. Sesion del 02 de agosto de 2017. »a,_c/,ié’rj?<
por unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. MORENA. Comisionado| Po é’f;fe
Francisco Javier Acurfia Llamas. T/

e Acceso a la informécién publica. RRA 6312/17. Sesién del 15 de noviembre de 2

Votacién por unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Servicios a la Navegacion en el

Espacio Aéreo Mexicano. Comisionado Ponente Rosendoevgueni Monterrey Chepov.”

De la interpretacién efectuada a los criterios previamente descritos, resulta posible
establecer que los sujetos obligados no se encuentra obligados a generar documentos con las
caracteristicas o grado de disgregacion que los particulares requieran en sus solicitud de
acceso a la informacion; sin embargo, dicha situacién no les exime de pronunciarse y otorgar
el acceso de aquellos documentos que obren en sus archivos y que den cuenta de la

informacion peticionada, sea cual fuere la modalidad o formato en el cual obre.

Asimismo, conviene precisar que si bien las Unidades de Transparencia, al mé/ ento
de respuesta a las solicitudes de informacién, a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, pueden hacerlo mediante la resolucién que para el caso emita el Titular de la
Unidad de Transp'arencia que corresponda, aunque aquellas no se encuentren firmadas o sin
membrete alguno; lo cierto es, que dicha situacién no les exime de llevar el resguardo en sus
archivos de las determinaciones debidamente firmadas por la persona Titular de la Unidad de

Transparencia.
/

/
T

En atencion a lo anterior, en el asunto que nos ocupa, es posible establecer que la /
conducta desarrollada por la Unidad de Transparencia del ISSTEY no resulta acertada; lo :
anterior, pues si bien puso a disposicion del particular la informaciéon inherente a “las
resoluciones emitidas en el ano dos mil veintiuno, por el Titular de la Unidad de
Transparencia del Instituto de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado

de Yucatan, en formato digital PDF y con rabrica, es decir, sin contar con la firma

autografa del Titular de la Unidad de Transparencia’, bajo el argumento de no tener que

elaborar documentos ad-hoc, para dar respuesta a dicho requerimiento; dicha hipétesis no se
actualiza en la especie, pues las Unidades de Transparencia, si tiene la obligacién de
elaborar y resguardar las resoluciones emitidas para dar respuesta a las solicitudes de
informacion, debidamente firmadas por su Titular; maxime que la firma, es uno de los

requisitos que el particular establecié en su solicitud.

Robustece lo anterior, el hecho que el hoy recurrente, a realizar sus requerimiento de
informacién, claramente sefialado que su pretension recae en obtener: “las resoluciones
emitidas en el afno dos mil veintiuno, por el Titular de la Unidad de Transparencia del

Instituto de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de Yucatan, en
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formato original y con firma autdégrafa su Titular’; por lo que, la conducta el Sujeto

Obligado debi6 versar en pronunciarse especificamente respecto a dichas determinaciones;
por lo que su respuesta no guarda congruencia con lo peticionada. Apoya lo anterior, el
Criterio numero 02/2017 emitido por el INAI, cuyo rubro es: “Congruencia y exhaustividad.

Sus alcances para garantizar el derecho de acceso a la informacion’.

En ese tenor, la Unidad de Transparencia del Instituto de Seguridad Social para los
Servidores Publicos del Estado de Yucatan, realizé una interpretacion equivocada al pretender
poner a disposicién del particular las “las resoluciones emitidas en el afo dos mil
veintiuno, por el Titular de la Unidad de Transparencia del Instituto de Seguridad Social
para los Servidores Publicos del Estado de Yucatan, en formato digital PDF y con

rubrica, es decir, sin_contar_con la firma autégrafa del Titular de la Unidad de

Transparencia’, pues si bien, el Criterio de interpretacién numero S0O/007/2019, de rubro

“Documentos sin firma o membrete”’, le da la atribucidon de dar respuesta a una solicitud de
informacion a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, mediante un documento sin
firma o membrete, dicha circunstancia no lo exime de elaborar y resguardar en sus archivog |la
version original de las resoluciones, debidamente firmas de manera autoégrafa por el Titular/ee
la Unidad de Transparencia; siendo estas Uultimas las documentales que satisfa la

pretensidn de la parte solicitante.

En virtud a todo lo anteriormente expuesto, resulta incuestionable que la conducta de
la Unidad de Transparencia del Instituto de Seguridad Social para los Servidores Publicos del
Estado de Yucatan, debid versar en realizar la busqueda de la informacién peticionada, esto
es, las resoluciones emitidas en el afio dos mil veintiuno, por el Titular de la Unidad de
Transparencia del Instituto de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado

de Yucatan, en formato original y con firma autégrafa su Titular; y proceder a su entrega

__—_en la modalidad y formato peticionados, esto es, en modalidad electrénica a través del

> ,
‘ bortb de la Plataforma Nacional de Transparencia, siendo el caso que, de no poder

Qﬁ_trggarse o enviarse dicha informacion, en la modalidad elegida, debera proceder de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 133 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, y ofrecer otra u otras modalidades de entrega.

a
A

Consecuentemente, se determina que en efecto el acto que se reclama si causé
agravio a la parte recurrente, por lo que en la especie resulta procedente revocar la
conducta del Sujeto Obligado, recaida a la solicitud de acceso registrada bajo el folio

namero 310569624000083.
SEPTIMO. En mérito de todo lo expuesto, resulta procedente Revocar la conducta del Sujeto

Obligado vy, por ende, se instruye a la Unidad de Transparencia del Instituto de Seguridad

Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, para efectos que realice lo siguiente:
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. La Unidad de Transparencia del Instituto de Seguridad Social para los Servidores
Publicos del Estado de Yucatan, realice Ia busqueda de la informacion solicitada,

esto es,

“resoluciones emitidas en el afio dos mil veintiuno, por el Titular de la Unidad de /

Transparencia del Instituto de Seguridad Social para los Servidores Publicos del fsf?/qé/
4
y proceda a su entrega en la modalidad peticionada, esto es, en formato c@t,al, a

de Yucatan, en formato original y con firma autoqgrafa su Titular”

tendiendo a lo establecido en el articulo 133 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica.

Il.  Ponga a disposicion de la parte recurrente la respuesta del area referida en el punto
anterior, con la informacién que resultare de la bisqueda;

lll.  Notifique al ciudadano, lo anterior a través del correo electrénico que suministré en el
medio de impugnacién que nos ocupa a fin de oir y recibir notificaciones, esto, en
razon del estado procesal que guarda la solicitud de acceso que nos ocupa; e

V. Informe al Pleno del Instituto, el cumplimiento a todo lo anterior y remita las
constancias que acrediten las gestiones respectivas para dar cumplimiento a lo

previsto en la presente determinacion.

Por lo antes expuesto y fundado, se:

RESUELVE:

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 151, fraccién Ill, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se Revoca la respuesta del sujeto gbligado
recaida a la solicitud de acceso con folio 310569624000083, de conformidad a lo sefialado en
los Considerandos CUARTO, QUINTO, SEXTO y SEPTIMO de la presente resolucion.
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SEGUNDO. Con. fundamento en el articulo 151 ultimo parrafo de la Ley General\?é{f/’i““‘"-

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, el Sujeto Obligado debera dar cumplimiento
al Resolutivo Primero de esta determinacion en un término no mayor de DIEZ dias habiles
contados a partir del dia habil siguiente al en que surta efectos la notificacion, e informe a este
Instituto las acciones implementadas para tales efectos, apercibiéndole que en caso de
incumplir, se procedera conforme a lo previsto en el ordinal 198 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

TERCERO. Se hace del conocimiento del Sujeto Obligado, que en caso de incumplimiento,
parcial o total, de la resolucion dentro del plazo ordenado en el resolutivo SEGUNDO de la
presente definitiva, se procedera en términos de los articulos 201 y 208, fraccion XV de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en relacién con los articulos 87 y

96 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucatan.

CUARTO. Con fundamento en lo dispuesto en el parrafo primero del numeral Décimo
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Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica

ki

Setie tereid A . RECURSO DE REVISION.
&§§§ Y Proteccion de Datos Personales FOLIO DE LA SOLICITUD: 310569624000083.
wcertiin e B s n bk s SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS
Organismo publico autonomo TRABAJADORES DEL ESTADO DE YUCATAN (ISSTEY).

Letate a7 EXPEDIENTE: 520/2024.

Segundo de los Lineamientos Generales para el registro, Turnado, Sustanciacion y
Seguimiento a las Resoluciones de los Recursos de revision Emitidas por el Pleno del Instituto
Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales,
en los Sistemas de Gestion de Medios de Impugnacion y de Comunicacion entre Organismos
Garantes y Sujetos Obligados, en virtud que la parte recurrente designé correo
electrénico para efectos de recibir las notificaciones, respecto de la resolucién que nos
ocupa, se ordena que se realice la notificacion a éste a través del medio electronico
sefalado en el escrito inicial, la cual se realizara automaticamente a través de la

Plataforma Nacional de Transparencia.

QUINTO. Con fundamento en lo dispuesto en la fraccion VIl del numeral Centésimo Trigésimo
Quinto de los Lineamientos para la Implementacion y Operacion de la Plataforma Nacional de
Transparencia, este Organo Colegiado ordena que la notificacion de la presente
determinacion, se realice al Sujeto Obligado a través del Sistema de Comunicacion entre

Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM).

SEXTO. Cumplase.

Asi lo resolvieron por unanimidad y firman, la Maestra, Maria Gilda Segovia Chab, el Doctor
en Derecho, Carlos Fernando Pavén Durén, y el Licenciado en Derecho, Mauricio Moreno
Mendoza, Comisionada Presidenta y Comisionados, respectivamente, del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, con
fundamento en los articulos 146 y 150, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica, en sesién del dia catorce de noviembre de dos mil veinticuatro, fungiendo

como Ponente el citado Pavén Duran.
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DR. CARLOS FERNANDO PAVON DURAN. LIC. MAURICIO MORENO MENDOZA.

COMISIONADO/ COMISIONADO.
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