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Mérida, Yucatan, a diecinueve de diciembre de dos mil veinticuatro.

VISTOS: Para resolver el recurso de revision mediante el cual, el particular impugng
entrega de informacion incompleta recaida a la solicitud de acceso co

310570524000013, emitida por parte del Instituto Tecnolégico Superior de Progreso, IT
ANTECEDENTES:

PRIMERO. En fecha nueve de octubre de dos mil veinticuatro, el particular presentdé una
solicitud de informacién ante la Unidad de Transparencia del Instituto Tecnolégico Superior de

Progreso, la cual quedd registrada con el folio 310570524000013, en la que requirio lo

siguiente:

“SE  SOLICITA EL NOMBRAMIENTO DE LA DIRECTORA DEL INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR PROGRESO GLADYS SUGELY MANZANO ALVARADO ASi
COMO COPIA DE SUS DOCUMENTOS PROFESIONALES Y LABORALES QUE DAN
CERTEZA A DICHO NOMBRAMIENTO Y QUE ESTAN DISPUESTOS EN EL ARTICULO 22
DEL ESTATUTO ORGANICO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR PROGRESO
ITSP 01/2021 Y EL ARTICULO 12 DEL DECRETO 288/2000 POR EL QUE SE CREA EL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR PROGRESO”

SEGUNDO. E| veintitrés de octubre del afio en curso, el Sujeto Obligado, a traves/dg’la
Plataforma Nacional de Transparencia, hizo del conocimiento del particular la respyesta

recaida a la solicitud de acceso que nos ocupa, sefialando sustancialmente lo siguiente:

|. DESPUES DE REVISAR LOS ARCHIVOS DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS SE ADJUNTA CV ASi COMO NOMBRAMIENTO

i1

TERCERO. En fecha veinticuatro del mes y afo referidos, el recurrente, mediante |

\)

Plataforma Nacional de Transparencia, interpuso el presente recurso de revision, contra la
respuesta emitida por el Instituto Tecnolégico Superior de Progreso, recaida a la solicitud de

acceso con folio 310570524000013, precisando sustancialmente lo siguiente:

“SE EXIGE DE MANERA RESPETUOSA AL SUJETO OBLIGADO INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR PROGRESO, CUMPLA LA LEY EN MATERIA DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION, Y COMPLETE LA INFORMACION
SOLICITADA CORRESPONDIENTE A LA COPIA DE DOCUMENTOS PROFESIONALES Y
LABORALES QUE DAN CERTEZA AL NOMBRAMIENTO DE LA DIRECTORA GENERAL
DE DICHO INSTITUTO GLADYS SUGELY MANZANO ALVARADO Y QUE ESTAN
DISPUESTOS EN EL ARTICULO 22 DEL ESTATUTO ORGANICO DEL INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR PROGRESO ITSP 01/2021 Y EL ARTICULO 12, NUMERALES
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Il'Y Ill DEL DECRETO 288/2000 POR EL QUE SE CREA EL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR PROGRESO, QUE MENCIONAN: ARTICULO 12.- PARA SER DIRECTOR DEL
“INSTITUTO" SE REQUIERE: |I... Il. POSEER TITULO EN ALGUNA DE LAS
PROFESIONES OFRECIDAS POR EL "INSTITUTO" O EN AREAS AFINES. Ill. TENER
EXPERIENCIA ACADEMICA Y PROFESIONAL, DE AMPLIA SOLVENCIA MORAL Y DE
RECONOCIDO PRESTIGIO PROFESIONAL. IV... (SIC) LO ANTERIOR, SE EXPONE
DEBIDO A QUE SOLO SE ENVIO COPIA DEL NOMBRAMIENTO Y EL CURRICULUM
VITAE MISMO QUE NO CORRESPONDE A UN DOCUMENTO FORMAL Y LEGAL, COMO
UN TITULO O CEDULA, QUE DE CERTEZA A LO QUE EN EL REGLAMENTO SE
ESTABLECE Y POR OTRO LADO EL MISMO DOCUMENTO DE CURRICULUM VITAE ES
INSUFICIENTE PARA PROBAR EL ARTICULO 12 EN LOS NUMERALES Il Y lll YA QUE
NO SE MENCIONA LO QUE SE SOLICITA EN DICHA DISPOSICION LEGAL.”

CUARTO. Por auto emitido el dia veinticinco de octubre del afio en curso, se design6 al
Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavon Duran, como Comisionado Ponente para la

sustanciacién y presentacion del proyecto de resolucion del expediente que nos atafie.

QUINTO. Mediante acuerdo emitido en fecha veintinueve del mes y afio referidos, se tuvo por
presentada a la parte recurrente, con el escrito sefialado en el Antecedente Tercero, y/toda
vez que se cumplieron con los requisitos que establece el articulo 144 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en vigor, resultando procedente de
conformidad al diverso 143, fraccion IV de la propia norma, aunado a que no se actualizé
ninguna de las causales de improcedencia de los medios de impugnacion establecidas en el
numeral 155 de la referida Ley, se admitié el presente recurso; asimismo, se dio vista a las
partes para efectos que dentro de los siete dias habiles siguientes a la notificacion respectiva,
rindieran sus alegatos y ofrecieran las pruebas que resultaran pertinentes; de igual forma, se
ordend correr traslado a la autoridad, del medio de impugnacién en cita para que estuviere en

aptitud de dar contestacién al mismo.

I //
{ il

SEXTO. En fecha once de noviembre de dos mil veinticuatro, se notifico a través d}/!é/
~ Plataforma Nacional de Transparencia y del Sistema de Comunicacion entre C')r/ganosU

@ntes y Sujetos Obligados (SICOM), a la parte recurrente y a la autoridad recurrida,
res pectivamente, el acuerdo sefialado en el Antecedente inmediato anterior.

)
SEPTIMO. Por acuerdo emitido el dia doce de diciembre del presente afio, se tuvo por
presentada a la Titular de la Unidad de Transparencia del Instituto Tecnoloégico Superior de
Progreso, con el escrito de fecha veintiuno de noviembre del afio en curso, y documentales
adjuntas correspondientes; en lo que respecta a la parte recurrente, en virtud que no realizd
manifestacion alguna, pues no obraba en autos documental que asi lo acreditara, se declaro
precluido su derecho; ahora bien, del analisis efectuado al oficio y constancias adjuntas
remitidas por el Sujeto Obligado, se advierte que su intensiéon verso reiterar su respuesta

recaida a la solicitud de acceso registrada bajo el folio nimero 310570524000013, pues
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manifestd haber puesto a disposicion del particular la informacion requerida, consistepte, en>
nombramiento y curriculum vitae de la Directora General; finalmente, atento el estadf:e :
del presente expediente, y por cuanto no quedaban diligencias pendientes por desahogar, se
decretd el cierre de instruccién del asunto y se hizo del conocimiento de las partes que previa
presentacion del proyecto respectivo, el Pleno del Instituto emitiria resolucion definitiva dentro

del término de diez dias habiles siguientes al de la notificacion del escrito en cuestion.

OCTAVO. El dia dieciocho de diciembre del afio en cita, a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia y del Sistema de Comunicacion entre Organos Garantes y Sujetos Obligados
(SICOM), se notificé al ciudadano y a la autoridad recurrida, respectivamente, el acuerdo

sefialado en el antecedente que precede.
CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Yucatan, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, es un organismo publico auténomo,
especializado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, con plena autonomia técnica de gestion, capacidad para decidir sobre el gjercicio de

los derechos de acceso a la informacién y proteccion de datos personales.

SEGUNDO. Que el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Puybliga y
Proteccién de Datos Personales, tiene como objeto garantizar y promover el acces¢ a la
informacion publica que generen y que tengan en su poder las dependencias, entidades y
cualquier otro organismo del gobierno estatal y municipal, o los que la legislacion reconozca
como entidades de interés publico, vigilando el cumplimiento de la Ley de la Materia y

difundiendo la cultura del acceso a la informacioén publica.
’\\
, \
TERCERO. Que el Pleno de este Organo Garante, es competente para resolver respecto a I%
<
recursos de revision interpuestos contra los actos y resoluciones dictados por los Sujetos ’1

Obligados, segun lo dispuesto en los articulos 42 fraccion Il de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

CUARTO. Del andlisis efectuado a la solicitud de informacion registrada bajo el folio numero
310570524000013, recibida por la Unidad de Transparencia del Instituto Tecnologico Superior
de Progreso, se observa que la informacion peticionada por la parte recurrente, consiste en

conocer lo siguiente:

1. NOMBRAMIENTO DE LA DIRECTORA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
PROGRESO GLADYS SUGELY MANZANO ALVARADO;
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2. SUS DOCUMENTOS PROFESIONALES Y LABORALES QUE DAN CERTEZA A DICHO
NOMBRAMIENTO Y QUE ESTAN DISPUESTOS EN EL ARTICULO 22 DEL ESTATUTO
ORGANICO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR PROGRESO ITSP 01/2021 Y EL
ARTICULO 12 DEL DECRETO 288/2000 POR EL QUE SE CREA EL INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR PROGRESO

Al respecto, en fecha veintitrés de octubre de dos mil veinticuatro, el Sujeto Obligado
dio respuesta a la solicitud de acceso que nos ocupa, en la cual puso a disposicion del
solicitante la informacion requerida en la solicitud de acceso que nos ocupa; sin embargo,
inconforme con dicha respuesta, el hoy recurrente, el dia veinticuatro del mes y afio en cita,
interpuso el recurso de revision que nos ocupa, contra lo que a su juicio verso en la entrega de
informacion incompleta, resultando procedente en términos de la fraccion IV del articulo 143
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que en su parte

conducente establece lo siguiente:

“ARTICULO 143. EL RECURSO DE REVISION PROCEDERA EN CONTRA DE:

IV. LA ENTREGA DE INFORMACION INCOMPLETA;

1

Admitido el presente medio de impugnacion, en fecha once de noviembre de/dos mil
veinticuatro, se notifico al Sujeto Obligado, para que dentro del término de siete digs habiles
siguientes al de la notificacion del referido acuerdo, manifestara lo que a su derecho
conviniera, segun dispone el articulo 150 fracciones Il y Ill de la Ley de la Materia, siendo el
caso que, dentro del término legal otorgado para tales efectos, el Sujeto Obligado a través de
la Unidad de Transparencia los rindid, de los cuales se advirtié su intencion de reiterar su

respuesta inicial.
e’
@TO. A continuacion, se procedera a estudiar el marco normativo a fin de estar en aptitud
%)establecer su posible existencia en los archivos del Sujeto Obligado, asi como la

competencia de las areas que por sus atribuciones y funciones pudieran poseerla.

El Cadigo de la Administracion Publica de Yucatan, preve: _
\
“ARTICULO 1.- LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN ESTE CODIGO SON DE ovaﬁ&/
E INTERES PUBLICO Y TIENEN POR OBJETO ESTABLECER LAS BASES PARA LA \\v,
ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y COORDINACION DE LAS DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES QUE INTEGRAN LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
YUCATAN.

CAPITULO Il
DE LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO
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ARTICULO 2.- PARA CUMPLIR CON LA RESPONSABILIDAD DE DESARROLLAR LA
FUNCION ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO DEL ESTADO, CONSISTENTE EN
REALIZAR ACTOS JURIDICOS, MATERIALES Y ADMINISTRATIVOS, EN PRESTAR \:‘OS\\
SERVICIOS PUBLICOS Y EN PROMOVER LA PRODUCCION DE BIENES\,Z: A
SATISFACER LAS NECESIDADES COLECTIVAS, EL PODER EJECUTIVO CUENTA CO
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE, EN SU CONJUNTO, INTEGRAN LA

ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL SE ORGANIZA EN CENTRALIZADA Y
PARAESTATAL.

ARTICULO 4.- LAS ENTIDADES QUE CONSTITUYEN LA ADMINISTRACION PUBLICA
PARAESTATAL SON: LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS, LAS
EMPRESAS DE PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA Y LOS FIDEICOMISOS
PUBLICOS.

ARTICULO 48. LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL ESTA CONFORMADA
POR LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS, LAS EMPRESAS DE
PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA Y LOS FIDEICOMISOS PUBLICOS, A QUE SE
REFIERE EL ARTICULO 93 DE ESTE CODIGO.

ARTICULO 49. SON ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS LAS
INSTITUCIONES CREADAS POR DISPOSICION DEL CONGRESO DEL ESTADO O PO
DECRETO DEL TITULAR DEL EJECUTIVO DEL ESTADO, CON PERSONALIPA
JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO, SIN DISTINCION DE LA FORMA O ESTRUCTURA
LEGAL QUE ADOPTEN.

ARTICULO 66. SON ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS LAS PERSONAS JURIDICAS
CREADAS CONFORME A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 49 DE ESTE CODIGO Y
CUYO OBJETO SEA:

I.- LA PRESTACION DE UN SERVICIO PUBLICO ESTATAL;

.- LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES A AREAS
PRIORITARIAS, Y

Ill.- LA OBTENCION O APLICACION DE RECURSOS PARA FINES DE ASISTENCIA O
SEGURIDAD SOCIAL.”

12

S/
® 4

%
¥
El Decreto nimero 288 de fecha veintiséis del mes de octubre del afio dos mil que c;r/ea)E »

el Instituto Tecnolégico Superior Progreso, expone:

ARTICULO 1.- SE CREA EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR PROGRESO, COMO
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO DEL ESTADO, CON
PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, CON DOMICILIO EN EL
MUNICIPIO DE PROGRESO, YUCATAN. EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA COMO
“INSTITUTO".
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ARTICULO 4.-SERAN ORGANOS DE GOBIERNO DEL “INSTITUTO":
l.- LA JUNTA DIRECTIVA.
Il.- EL DIRECTOR GENERAL.

ARTICULO 11.- EL DIRECTOR GENERAL DEL “INSTITUTO” SERA DESIGNADO POR EL
GOBERNADOR DEL ESTADO Y DURARA EN SU ENCARGO UN PERIODO DE CUATRO
ANOS, PUDIENDO SER DESIGNADO POR UN PERIODO MAS COMO MAXIMO. AL
TERMINO DE SU PERIODO EL DIRECTOR GENERAL PERMANECERA EN FUNCIONES
HASTA EN TANTO SE DESIGNE A QUIEN DEBA SUSTITUIRLO.

ARTICULO 16.- PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO, EL “INSTITUTO” CONTARA
CON EL SIGUIENTE PERSONAL:

lll.-EL PERSONAL ADMINISTRATIVO SE CONSTITUIRA POR EL QUE CONTRATE EL
"INSTITUTO" PARA DESEMPENAR US TAREAS DE DICHA INDOLE.

1

Finalmente, el Acuerdo ITSP 01/2021 por el que se expide el Estatuto orgér(c/del
Instituto Tecnolégico Superior Progreso, contempla:

173

ARTICULO 1. OBJETO DEL ESTATUTO ORGANICO
ESTE ESTATUTO ORGANICO TIENE POR OBJETO REGULAR LA ORGANIZACION Y EL
FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR PROGRESO.

PARA EFECTOS DE ESTE ESTATUTO ORGANICO, SE ENTENDERA POR INSTITUTO AL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR PROGRESO, Y POR DECRETO AL DECRETO
288/2000 POR EL QUE SE CREA EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
PROGRESO.

\ ARTICULO 2. NATURALEZA Y OBJETO DEL INSTITUTO
( (@ STITUTO, EN TERMINOS DE LOS ARTICULOS 1Y 2, FRACCION I, DEL DECRETO,
o QS)UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
kEé’TA TAL, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, QUE TIENE POR
OBJETO, ENTRE OTROS, EL FORMAR PROFESIONALES, PROFESORES E o
INVESTIGADORES APTOS PARA LA APLICACION Y GENERACION DE /
CONOCIMIENTOS Y LA SOLUCION CREATIVA DE PROBLEMAS, CON UN SENTIDO;DE\ _
INNOVACION EN LA INCORPORACION DE LOS AVANCES CIENTIFICOS Y\’
TECNOLOGICOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL DE LA REGION, DEL ESTADO Y DEL PAIS.

ARTICULO 4. ESTRUCTURA ORGANICA
EL INSTITUTO ESTARA INTEGRADO POR:
. ORGANOS DE GOBIERNO:

A) JUNTA DIRECTIVA.

B) DIRECTOR GENERAL.

Il. UNIDADES ADMINISTRATIVAS:
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C) SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA.

ARTICULO 22. NOMBRAMIENTO Y REMOCION

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICU}
DEL DECRETO, SERA NOMBRADO Y REMOVIDO POR EL GOBERNADOR. DUR/
SU CARGO UN PERIODO DE CUATRO ANOS Y PODRA SER NOMBRADO HASTA
UN PERIODO MAS. AL TERMINO DE SU CARGO, PERMANECERA EN FUNCIONES
HASTA EN TANTO SE DESIGNE A QUIEN DEBA SUSTITUIRLO.

ARTICULO 28. FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
EL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO TENDRA LAS SIGUIENTES FACULTADES Y
OBLIGACIONES:

I. LLEVAR LA CONTABILIDAD DEL INSTITUTO Y ELABORAR LOS ESTADOS
FINANCIEROS, INFORMES O REPORTES QUE SEAN NECESARIOS O SOLICITADOS
POR EL DIRECTOR GENERAL O LAS AUTORIDADES  PUBLICAS
CORRESPONDIENTES.

IV. PROPONER AL DIRECTOR GENERAL POLITICAS, LINEAMIENTOS Y CRITERIOS
PARA LA ADECUADA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS DEL INSTITUTO Y LA
EVALUACION Y COMPROBACION DE SU EJERCICIO.

V. SUGERIR LOS TERMINOS PARA EL INGRESO, PROMOCION Y PERMANENCIA DEL
PERSONAL ACADEMICO, ASI COMO PARA LA SELECCION, ADMISION Y ASCENSO
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO.

VI. DISENAR Y APLICAR LOS REGISTROS, INSTRUMENTOS Y PROOCESQS
ADMINISTRATIVOS NECESARIOS PARA LA ADECUADA ADMINISTRACION DE JOS
RECURSOS DEL INSTITUTO.

3

De la interpretacién armonica efectuada a las disposiciones legales previamente

transcritas, es posible advertir lo siguiente:

e Que la Administracion Publica del Estado, se divide en Centralizada y Paraestatal.
e Que las Entidades que constituyen la Administracién Publica Paraestatal son: los

organismos _publicos descentralizados, las empresas de participacién estatal

mayoritaria y los fideicomisos publicos.

e Que son organismos publicos descentralizados, las instituciones creadas por
disposicién del Congreso del Estado o por decreto del Titular del Ejecutivo del Estado} //"
con personalidad juridica y patrimonio propio, sin distincion de la forma o estructu/;a‘\/
legal que adopten. gV

e Que el Instituto Tecnolégico Superior Progreso, es un Organismo Publico
Descentralizado del Gobierno del Estado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, con domicilio en el municipio dé Progreso, Yucatan; que tiene por objeto, entre
otros, el formar profesionales, profesores e investigadores aptos para la aplicacién y
generacion de conocimientos y la solucion creativa de problemas, con un sentido de

innovacion en la incorporacién de los avances cientificos y tecnoldgicos, de acuerdo

7
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con los requerimientos del desarrollo econdémico y social de la regién, del estado y del
pais.

e Que el Director General del Instituto Tecnolégico Superior Progreso sera
designado por el Gobernador del Estado y durara en su encargo un periodo de cuatro
afnos, pudiendo ser designado por un periodo mas como maximo. al término de su
periodo el director general permanecera en funciones hasta en tanto se designe a
quien deba sustituirlo.

e Que el Instituto Tecnolégico Superior Progreso contara con personal administrativo
para desempefiar sus tareas, entre los cuales se encuentra la Subdireccion
Administrativa.

e Que corresponde al Subdirector Administrativo llevar la contabilidad del instituto y
elaborar los estados financieros, informes o reportes que sean necesarios o solicitados
por el director general o las autoridades publicas correspondientes; proponer al director
general politicas, lineamientos y criterios para la adecuada administracion de los
recursos del instituto y la evaluacién y comprobacién de su ejercicio; sugerir los
términos para el ingreso, promocion y permanencia del personal académico, asi como
para la seleccion, admisién y ascenso del personal administrativo; disefiar y aplicay/o
registros, instrumentos y procesos administrativos necesarios para la adécyada

administracion de los recursos del instituto; entre otros asuntos.

En mérito de lo previamente expuesto y en relacién a los contenidos de informacion
vertidos en la solicitud de acceso que nos ocupa, es posible advertir que en la especie, el
Instituto Tecnolégico Superior Progreso, a través de su Subdireccién Administrativa, es el
Sujeto Obligado que en primera instancia, resulta competente para conocer de la informacion
peticionada; lo anterior, pues corresponde a la segunda de las nombras el disefiar y aplicar los

registros, instrumentos y procesos administrativos necesarios para la adecuada administracion

,\\//_\

'\\d\esljs recursos del referido Instituto.

P

o

i

Asimismo, en lo que corresponde la Secretaria General de Gobierno, resulta evidente
1

que compete entre las funciones del Secretario General de Gobierno, firmar con“el|
Gobernador del Estado, los nombramientos que el primero expida, de los titulares de Ia‘
Administracion Publica, como en la especie seria el nombramiento del Director General del
Instituto Tecnoldgico Superior Progreso, por lo dicha atribucion establece la competencia por
parte del Sujeto Obligado, para conocer de la informacion peticionada en la solicitud de

acceso que nos ocupa.

SEXTO. Establecida la competencia del area que por sus funciones pudiere poseer la
informacion que desea conocer la parte recurrente, en el presente apartado se analizara la
conducta del Instituto Tecnolégico Superior de Progreso, para dar tramite a la solicitud de

acceso que nos ocupa.

V)
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Al respecto, conviene precisar que la Unidad de Transparencia del/In to
Tecnologico Superior de Progreso, acorde a lo previsto en el Capitulo Primere’ d ulo
Séptimo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, es la
autoridad encargada de recibir y dar tramite a las solicitudes, esto, mediante el turno que en
su caso proceda de las solicitudes, a las areas que segun sus facultades, competencia y
funciones resulten competentes, siendo que para garantizar el tramite de una solicitud, debera

instar a las areas que en efecto resulten competentes para poseer la informacion.

Ahora bien, del estudio efectuado a las constancias que fueran puestas a disposicién
de la parte recurrente por la Plataforma Nacional de Transparencia, asi como de las que obran
en autos del presente expediente, se advierte que el Sujeto Obligado, en atencion a la
busqueda de la informacién realizada en la Jefatura de Departamento de Personal, adscrita
a la Subdireccion de Servicios Administrativos del Instituto Tecnolégico Superior de

Progreso; puso a disposicion del solicitante el nombramiento expediento a favor de Ja

Abogada, Gladys Sugely Manzano Alvarado, de fecha uno de octubre de dos mil veintic, t

asi como la copia simple del Curriculum Vitae, de la referida Manzano Alvarado.

Establecido lo anterior, este Organo Garate determina que no resulta procedente el
agravio sefialado por la parte recurrente, toda vez que de las constancias que integran el
presente asunto, se advierte que el Sujeto Obligado, a través del area competente para
conocer de la informacién, a saber, la Jefatura de Departamento de Personal, adscrita a la
Subdireccion de Servicios Administrativos del Instituto Tecnolégico Superior de

Progreso, puso a disposicién del ciudadano el nombramiento expedido a favor de la Abogada,

Gladys Sugely Manzano Alvarado, de fecha uno de octubre de dos mil veinticuatro, asi como

la copia simple del Curriculum Vitae, de la referida Manzano Alvarado, documentos que

corresponden con la informacién requerida en la solicitud de acceso que nos ocupa.

Consecuentemente, se determina que si resulta acertada la respuesta que fuere
hecha del conocimiento del particular el dia veintitrés de octubre de dos mii\.\\ -
veinticuatro, mediante la cual el Sujeto Obligado entreg6 ia informacion requerida en}‘/
solicitud de acceso que nos ocupa. ra J

Finalmente, resulta pertinente sefialar que del analisis efectuado a la informacion
proporcionada por el Sujeto Obligado, en fecha veintitrés de octubre de dos mil veinticuatro, a

través de la Plataforma Nacional de Transparencia, se advierte la existencia de datos

personales que revisten naturaleza confidencial en términos del articulo 116 de la Ley General

de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, por lo que por una parte, este Cuerpo

Colegiado, tomando en consideracion lo establecido en el articulo 116 parrafo primero de la

Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion Publica, y los articulos 3 fraccion IX'y
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31 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados,

ordena enviar al Secreto del Pleno de este Instituto, la documental consistente en la

copia simple del Curriculum Vitae, de la Abogada, Gladys Sugely Manzano Alvarado,

que obra en triplicado, sin acceso a las partes por no ser indispensable para el debido proceso
del medio de impugnacién que nos compete; apoya lo anterior, la Tesis Aislada emitida por el
Seéptimo Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Primer Circuito, consultable en la
siguiente fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Tomo XXV, Febrero de
2007, Tesis: 1.7°A.498 A, Pagina: 1701; cuyo rubro es: “DOCUMENTACION CONFIDENCIAL.
LA ASIi CLASIFICADA POR LA COMISION FEDERAL DE COMPETENCIA EN VIRTUD DE
UN MANDATO LEGAL, DEBE PERMANECER EN EL SECRETO DEL JUZGADO
DURANTE EL PROCEDIMIENTO DEL JUICIO DE AMPARO".

Y por otra, se exhorta a la Unidad de Transparencia del Instituto Tecnolégico

Superior Progreso, para que proceda en cuanto a dichos datos personales conforme a

derecho, acorde al procedimiento establecido para la clasificacién en la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como a realizar la respectiva version

publica de los mismos, de conformidad con los Lineamientos Generales en materia

Clasificacién y Desclasificacion de Informacion, asi como para la elaboracién de versfones
publicas.

Por lo antes expuesto y fundado, se:
RESUELVE:

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 151, fraccién Il, de la Ley General de Transparencia
\'\ cceso a la Informacién Publica, se Confirma la respuesta del Sujeto Obligado, recaida a la
Qcitud de acceso con folio 310570524000013, de conformidad a lo sefialado en los
C‘onsiderandos CUARTO, QUINTO y SEXTO de la presente resolucion.
|
SEGUNDO. Con fundamento en lo dispuesto en el parrafo primero del numeral Dec/n;ao/
Segundo de los Lineamientos Generales para el registro, Turnado, Sustanciacion y U
Seguimiento a las Resoluciones de los Recursos de revisién Emitidas por el Pleno del Instituto
Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales,
en los Sistemas de Gestion de Medios de Impugnacion y de Comunicacién entre Organismos
Garantes y Sujetos Obligados, en virtud que la parte recurrente designé correo
electronico para efectos de recibir las notificaciones, respecto de la resolucién que nos
ocupa, se ordena que se realice la notificacion a éste a través del medio electrénico
sefalado en el escrito inicial, la cual se realizara automaticamente a través de la

Plataforma Nacional de Transparencia.
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TERCERO. Con fundamento en lo dispuesto en la fraccion VII del numeral Centésimo
Trigésimo Quinto de los Lineamientos para la Implementacion y Operacién de la Plataforma
Nacional de Transparencia, este Organo Colegiado ordena que la notificacion de la presente
determinacion, se realice al Sujeto Obligado a través del Sistema de Comunicacion entre
Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM).

CUARTO. Cumplase.

Asi lo resolvieron por unanimidad y firman, la Maestra, Maria Gilda Segovia Chab, el Doctor
en Derecho, Carlos Fernando Pavén Duran, y el Licenciado en Derecho, Mauricio Moreno
Mendoza, Comisionada Presidenta y Comisionados, respectivamente, del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, con
fundamento en los articulos 146 y 150, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica, en sesidén del dia diecinueve de diciembre de dos mil veinticuatro,

fungiendo como Ponente el segundo de los nombrados.

MTRA. MARIA GI GOVIA CHAB.
NADA PRESIDENTA.
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DR. CARLOS-FERNANDO_PAVON DURAN. LIC. MAURICiIiO MORENO MENDOZA.

comisli 0. : COMISIONADO.
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