RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: 795/2024.

SUJETO OBLIGADO: SECRETARIA DE SALUD.
COMISIONADA PONENTE: MAESTRA, MARIA GILDA SEGOVIA CHAB.

ANTECEDENTES:

e Fecha de solicitud de acceso: El dia catorce de noviembre de dos mil veinticuatro, registrada con el
numero de folio 311216924000328, en la que se advierte su intencidn de obtener: “Quisiera saber bajo que
ley el empleado Jervis Arsenio Garcia Vazquez, puede tener 2 plazas en gobierno una SSY y otra en SGG
ya que es lider de sindicato de trabajadores del gobierno del estado y en ninguna se presenta”.

e Fecha en que se notificé el acto reclamado: El dia veintiocho de noviembre de dos mil veinticuatro.

e Acto reclamado: La declaracion de inexistencia.

e Fecha de interposicion del recurso: El dia doce de diciembre de dos mil veinticuatro.

CONSIDERANDOS:
Normatividad Consultada:
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, vigente a la fecha de interposicién del medio de
impugnacioén que nos ocupa.
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan.
Cadigo de la Administracion Publica de Yucatan.

Reglamento del Cédigo de la Administracion Publica de Yucatan.

Areas competentes: la Direccién de Administracién de los Servicios de Salud de Yucatan y Titular de la Unidad de

Transparencia de la Secretaria de Salud de Yucatan.

Conducta En fecha veintiocho de noviembre de dos mil veinticuatro, el Sujeto Obligado hizo del conocimiento del
particular la respuesta recaida a su solicitud de acceso que nos ocupa, a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, e inconforme con ésta, en fecha doce de diciembre del referido afo, interpuso el medio de
impugnacién que nos compete, resultando procedente en términos de la fraccion Il del articulo 143 de la Ley

General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Admitido el presente medio de impugnacion, se corrioé traslado a la Unidad de Transparencia de la Secretaria
de Salud, para que dentro del término de siete dias habiles siguientes al de la notificaciéon del referido acuerdo,
manifestara lo que a su derecho conviniera, segun dispone el articulo 150 fracciones Il y Ill de la Ley General de la
Materia; siendo el caso que, dentro del término legal otorgado para tales efectos, el Sujeto Obligado rindié alegatos,

advirtiéndose la existencia del acto reclamado, asi como su intencién de reiterar su conducta inicial.

Del andlisis efectuado a las constancias que obran en autos del presente expediente y de las que fueren
hechas del conocimiento del particular por la Plataforma Nacional de Transparencia, se desprende que el Sujeto
Obligado requiri6 al area que a su juicio resulta competente para conocer de la informacion, a saber, la

Subdireccion de Recursos Humanos, perteneciente a los Servicios de Salud de Yucatan, quien por oficio



nimero DA/SRH/967/2024 de fecha veintiséis de noviembre de dos mil veinticuatro, declard la inexistencia de

la informacion solicitada manifestando lo siguiente:

“

En virtud de lo anterior, y después de una busqueda exhaustiva en los archivos de esta Subdireccion de Recursos
Humanos, adscrita a la Direcciéon de Administracion de los Servicios de Salud de Yucatan, le informo que no se

encontr¢ informacién alguna relacionada a ..., como empleado de la Secretaria de Salud; en virtud de lo anterior, y

con fundamento en el articulo 20 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica se declara
la inexistencia de la informacién solicitada.

Con motivo de lo anterior, y en cumplimiento a lo manifestado en el articulo 44 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion publica, solicito se convoque a los miembros del Comité de Transparencia de la

Secretaria de Salud de Yucatan a sesionar para confirmar, modificar o revocar la respuesta sugerida.

”

Declaracién de inexistencia que fuera confirmada por el Comité de Transparencia, mediante resolucién de

fecha veintisiete de noviembre de dos mil veinticuatro.

Continuando con el estudio a las constancias que obran en autos, en especifico del oficio de alegatos

remitido por la autoridad responsable, se desprende que, por una parte, reiter6 su respuesta inicial, pues sehalo:

“.. se mantiene la respuesta emitida por parte del sujeto obligado Secretaria de Salud de Yucatan, en la que se
confirma por parte del Comité de Transparencia de la Secretaria de Salud de Yucatan, la declaracion de inexistencia
de la informacién solicitada, realizada por la Subdireccién de Recursos Humanos, puesto que no se encontré
informacién alguna relacionada a ... como empleado de la Secretaria de Salud...”; y por otra, su intenciéon de
precisar lo siguiente: “... se hace de su conocimiento que la Secretaria de Salud de Yucatan y los Servicios de Salud
de Yucatan (SSY) son dos sujetos obligados distintos e independientes el uno del otro. Dentro del Sujeto Obligado
Secretaria de Salud de Yucatan, los dos unicos servidores publicos considerados en su representacion son la Titular
de la Secretaria de Salud de Yucatan y el Director Juridico de la Secretaria de Salud de Yucatan, de igual manera,
se informa que el sujeto obligado Secretaria de Salud de Yucatan no cuenta con Estructura organica para prestar
servicios a la poblacion, y el Sujeto Obligado Servicios de Salud de Yucatan si cuenta con la Estructura orgénica
necesaria para prestar los servicios de salud a la poblacion del Estado de Yucatan, mediante las atribuciones
conferidas por el Decreto 73 publicado en el Diario Oficial de Gobierno del Estado de Yucatan de fecha 13 de
diciembre de 1996, el Decreto 53 que lo reforma publicado en el Diario Oficial del Estado de Yucatan de fecha 8 de
abril de 2013, los Acuerdos celebrados con las Autoridades Federales en la materia, y el cual, tiene fundamento de
sus atribuciones y estructura en el Estatuto Organico de los Servicios de Salud de Yucatan vigente. Por tal motivo,
es de referir que la Secretaria de Salud de Yucatan y los Servicios de Salud de Yucatan (SSY) son dos Organismos
Publicos diferentes, uno centralizado y otro descentralizado de la Administracién Publica Estatal...”; actuaciones que
fueron notificadas al ciudadano el dia siete de enero de dos mil veinticinco, a través del correo electrénico que

proporcionare, tal como se advierte del acuse de envio que obra en autos.

En ese sentido, atendiendo al contenido de la informacién solicitada, este Organo Garante en ejercicio de la
atribucion prevista en la fraccion XXII del articulo 9 del Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccidn de Datos Personales, este Organo Garante procedié a consultar la Plataforma

Nacional de Transparencia, en especifico fraccion Il del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a



la Informacidon Publica, inherente a la “ESTRUCTURA ORGANICA” de la Secretaria de Salud, visualizando lo
siguiente:
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Continuando con la consulta a la fraccion VIII del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica, inherente a “SUELDOS”, se descargé un documento Excel consistente en una tabla con los
registros de la remuneracion bruta y neta de los servidores publicos de la Secretaria de Salud, los Servicio de Salud
de Yucatan y la Secretaria General de Gobierno; siendo que, para fines ilustrativos se inserta las capturas de

pantalla siguientes:
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Gratificaciones, monto bruto y neto, tipode  Ver detalle
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Primas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su Vver detalle
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Comisiones, monto bruto y neto, tipo de ver detalle
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Dietas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su Ver detalle
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Estimulos, monto bruto y neto, tipo de moneday  Ver detalle
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ucatén es la Entidad encargada de pagar ese salario pues tiene los
ecursos econémicos y humanos para ejecutar todos sus servicios en
base al Acuerdo de Coordinacion que celebran la Secretaria de Salud,
a Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. la Secretaria de
ontraloria de desarrollo administrativo. y el Estado de Yucatan. para
descentralizacion integral de los Servidos de Salud en la entidad y a su
mo decreto namero 73 que crea los Servicios de Salud de Yucatan

publicado en el DOEY el 13 de Diciembre de 1996 donde establecen lo
antes mencionado]
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1610 33579890 01/02/2025 01/02/2025 D024 01/10/2024 31/12/2024 Persona se M02073 TECNICO E TECNICO EOFICINA JIPOLANCO CASTILLO JOSE FABI} Hombre 716804 Pesos "13111.2  Pesos 733579890 '3:
1611 33579955 01/02/2025 01/02/2025 %024 01/10/2024 31/12/2024 Persona se MO3005S AFANADOI AFANADOIHOSPITAL BUSTILLOS SABIDO ~ JORGE CAi Hombre 17132 Pesos "12045.8  Pesos "33579955 '3:
1612 33580018 01/02/2025 01/02/2025 %024 01/10/2024 31/12/2024 Persona se M02073 TECNICO E TECNICO EHOSPITAL KU CUA LORENZO Hombre 18454 Pesos "13569.3 Pesos "33580018 '3:
1613 33580147 01/02/2025 01/02/2025 %024 01/10/2024 31/12/2024 Persona se M02035 ENFERMEI ENFERMEF HOSPITAL DZIB ECHEVERR MARISELA Mujer 728501 Pesos 7208615 Pesos "33580147 3!
1614 33580211 01/02/2025 01/02/2025 2024 01/10/2024 31/12/2024 Persona se M03025 APOYO AD APOYO AD HOSPITAL OLEA VEGA CLAUDIA ( Muijer "16067 Pesos "12263.46 Pesos "33580211 3!
1615 33581130 01/02/2025 01/02/2025 '2024 01/10/2024 31/12/2024 Persona se M03018  APOYO AD APOYO AD CENTRO DGARCIA  ECHEVERR JOSE PABL Hombre 29640 Pesos 22894.74 Pesos "33581130 3!
1616 33581196 01/02/2025 01/02/2025 '1024 01/10/2024 31/12/2024 Persona se MO3020A APOYO AD APOYO AD HOSPITAL MOGUEL NOVELO RAMON Al Hombre 9738 Pesos '15425.74 Pesos '33581196 '3.' .
1617 33581259 01/02/2025 01/02/20252024 01/10/2024 31/12/2024 Persona seCFO13  JEFE DE UIJEFE DE UTHOSPITAL PARDO  CHAVEZ DIEGO  Hombre '56366  Pesos  '41848.34 Pesos 33581259 '3
1618 33581325 01/02/2025 01/02/2025'2024  01/10/2024 31/12/2024 Persona seMO3024H APOYO ADAPOYO ADHOSPITAL KAUIL ~ DIAZ  ABELARDCHombre '16696  Pesos  '13072.12 Pesos 335813253
1619 33581450 01/02/2025 01/02/2025"2024 ___01/10/2024 31/12/2024 Persona se MEO18A_MEDICO G MEDICO G CENTRO D DOMINGU MAGARIA ALONSO DHombre '47623.02 Pesos _'35693.82 Pesos 335814503
33581510 01/02/2025 01/02/202572024 __ 01/10/2024 31/12/2024 Persona seM03018B_ APOYO AD APOYO AD HOSPITAL GARCIA _ VAZQUEZ JERVIS AR<Hombre 38023  Pesos  28815.12 Pesos raasaismvfa:
33579201 01/02/2025 01/02/2025 2024 01/10/2024 31/12/2024 Persona se M02073 TECNICO E TECNICO EOFICINA JIKOH ZAVALA  LIAMANO Mujer 18454 Pesos 13569.3 Pesos 33579201 3¢
33579381 01/02/2025 01/02/2025 '1024 01/10/2024 31/12/2024 Persona se M03025 APOYO AD APOYO AD OFICINA JIVAZQUEZ CEBALLOS CESAR Hombre '16067 Pesos '12495.52 Pesos '33579381 '3.'
33579384 01/02/2025 01/02/2025 '1024 01/10/2024 31/12/2024 Persona se M03025 APOYO AD APOYO AD CENTRO DANCONA CARVAJAL MARIANN Mujer '16067 Pesos '12575.8 Pesos '33573380 3:
33579511 01/02/2025 01/02/2025 '1024 01/10/2024 31/12/2024 Persona se M03025  APOYO AD APOYO AD HOSPITAL GONGORA DIAZ RIGOBERT Hombre '16067 Pesos '12185.8 Pesos '33579511 '3.'
33579574 01/02/2025 01/02/2025 '1024 01/10/2024 31/12/2024 Persona se M02073 TECNICO E TECNICO ECENTRO D CAMPOS  SOBERANI FLOR YULI Mujer '18454 Pesos '13569.3 Pesos '33579574 '3.'
33579765 01/02/2025 01/02/2025 '1024 01/10/2024 31/12/2024 Persona s M02036  AUXILIAR | AUXILIAR | CENTRO D GANZO  ESPINOLA EDNA PAT Mujer '24809 Pesos '15321,28 Pesos 33579765 3:
33579829 01/02/2025 01/02/2025 '1024 01/10/2024 31/12/2024 Persona s M02073  TECNICO ETECNICO EOFICINA JUIMENEZ  LOPEZ ANTONIO Hombre '18454 Pesos '13569.3 Pesos 33579829 '3.'
33579896 01/02/2025 01/02/2025 '1024 01/10/2024 31/12/2024 Persona s M02073  TECNICO ETECNICO EOFICINA JITUN POOT DELMAR A Hombre '16804 Pesos '13111,2 Pesos '33579596 '3.'
33580344 01/02/2025 01/02/2025 '2024 01/10/2024 31/12/2024 Persona s M02015  PSICOLOG PSICOLOG HOSPITAL FLORES ~ AGUILAR MARIBEL Mujer '35223 Pesos '25171,76 Pesos '33580344 '3.'
33580405 01/02/2025 01/02/2025 '1024 01/10/2024 31/12/2024 Persona s M02048  AUXILIAR | AUXILIAR |HOSPITAL SERRANO HUAN LETICIA  Mujer '17132 Pesos '12875,38 Pesos '33580405 '3.'
33580469 01/02/2025 01/02/2025 '2024 01/10/2024 31/12/2024 Persona s M02073  TECNICO ETECNICO ECENTRO D SOSA MONTERCJUANITA C Mujer '18454 Pesos '13569 3 Pesos '33580469 '?-Z
32| 33580533 01/02/2025 01/02/2025 '2024 01/10/2024 31/12/2024 Persona s M03025 APOYO AD APOYO AD HOSPITAL NOH MAY SOFIA DEL Mujer '16067 Pesos '12300 Pesos '33580533 'El:
1633 33580598 01/02/2025 01/02/2025 '2024 01/10/2024 31/12/2024 Persona se M03025 APOYO AD APOYO AD HOSPITAL PERERA  MALDONABRENDA N Muier '16067 Pesos '12185 8 Pesos '33580598 '31
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an 2m497927 200 annE | A fac anaa A1 /anianna 2a /a0 e CCAAMAR | FAARRINL FAARAINL ATICINA R D ANAICA ADIAMA  TEIERA e 73008 Dncn 082J3790E 76 Pnen a8 S2nan 7727 T2
@ Auoguardado @ ) B 9 ¢ 5 Formato 8 LGT_Art 70_Fr_VIll_4to trimestre_42983... » Se guardo en Esta PC v £ Buscar @ = a X
Archivo Inicio Insertar  Disposicion de pagina  Formulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda Acrobat |53 Comentarios |
N . — A . » o2 A insertar v A )
[j'j 0 [caibri i A A == £ [General fi==] % 5 = 7Y @E E},
pegar 12 B I U+ . & A v % e Formato  Dar formato Estilos de Eliminar Ordenary Buscary ~ Complementos Analizar  Crear
- == - © 9 2% condicional v comotabla v celdav  [E] Formato v &~ filrarv seleccionar v datos un PDF
Portapapeles s Fuente [ Alineacion [ Niimero [ Estilos Celdas Edicién Complementos Adobe Acrobat
A278 Vi S 33437245 4
A [ c D E F G H i J K L ™M N o [ Q R s T a
265 33437230 30/01/2025 30/01/2025 2024 01/10/2024 31/12/2024 Persona s MMO0070 CHOFER CHOFER D OFICINA D ALEXANDFJIMENEZ BELTRAN Mujer 8596  PesosMex7508.19 Pesos Mex 33437230 33¢
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271 3343 RDIN/ COORDIN/ OFICINA D ELS| PAOL/QUIROZ ~ HERNAND Mujer 14724 Pesos Mex11748.22 Pesos Mex 33437396 33«
272 3343 LIAR  AUXILIAR | DIRECCIOl OMAR ISR PUGA  ARANDA Hombre 7468  Pesos Mex6721.14 Pesos Mex33437474 33«
273 3343 LISTA ANALISTA OFICINA D CARLOS O/ GONZALEZORTIZ ~ Hombre '8596  PesosMex7508.19 Pesos Mex33437712 33
274 3343 ETAR SECRETAR OFICINADROSA DELTAMAYO CAMPOS Mujer 7468  Pesos Mex6615.72 Pesos Mex33437241 33¢
275 3343 | suscartodo | [puscarsiguiente | | cemar | LISTA ANALISTA OFICINADJESICA GU VALLADO MENDOZAMujer 10414 Pesos Mex8556.59 Pesos Mex33437401 33
276 4 RDIN/ COORDIN/ OFICINA D GRACIELLAROSADO  MIRANDA Mujer 12660  Pesos Mex10255.19 Pesos Mex33437478 33«
277 33437559 30/01/2025 30/01/2025 2024 01/10/2024 31/12/2024 Persona se MMO116 AUXILIAR . AUXILIAR . OFICINA D MANUEL £PUERTO _HERRERA Hombre 14724 Pesos Mex11748.22 Pesos Mex 33437559 33« '
278| 33437245 30/01/2025 30/01/20252024  01/10/2024 31/12/2024 Persona se SCO087 _ COORDIN/ COORDIN/ OFICINA D JERVIS ARSGARCIA _ VAZQUEZ Hombre 18720  Pesos Mex 14517.34 Pesos Mex 33437245 '33:
279 33437485 30/01/2025 30/01/2025 2024 01/10/2024 31/12/2024 Persona seMMO0057 ANALISTA ANALISTA OFICINAD MELVADE AGUILAR POOL  Mujer 9656 Pesos Mex7956.87 Pesos Mex 33437485 33«
280 33437563 30/01/2025 30/01/2025 2024 01/10/2024 31/12/2024 Persona se BUOOG0 ~ REPRESEN REPRESEN OFICINA D MARIA DE GONZALEZMONCAD/ Mujer 7468 Pesos Mex6615.72  Pesos Mex 33437563 33:
281 33437564 30/01/2025 30/01/2025 2024 01/10/2024 31/12/2024 PersonaseSC0110  SECRETAR SECRETAR OFICINADMARIAGUSOLIS ~ RIVERA Mujer 19896  Pesos Mex15324.55 Pesos Mex33437564 33¢
282 33437642 30/01/2025 30/01/2025 2024 01/10/2024 31/12/2024 Persona seMMO0139 ANALISTA ANALISTA OFICINA DJOSE GUAIDE LACRUDAMAS ~ Hombre 12222 Pesos Mex0931.07 Pesos Mex33437642 33«
283 33437411 30/01/2025 30/01/2025 2024 01/10/2024 31/12/2024 Persona seMMO0062 ANALISTA ANALISTA OFICINADLUIS MAN FLOTA  PEREZ  Hombre '9524  PesosMex7852.43 Pesos Mex 33437411 33:
284 33437254 30/01/2025 30/01/2025 2024 01/10/2024 31/12/2024 Persona scMMO0069 ANALISTA ANALISTA OFICINADARELI  HERNAND JUAREZ Mujer 8596  PesosMex7508.19 Pesos Mex33437254 33«
285 33437256 30/01/2025 30/01/2025 2024 01/10/2024 31/12/2024 Persona scMMO0069 ANALISTA ANALISTA OFICINADCESAR ARTCHAN ~ PECH  Hombre '8596  PesosMex7508.19 Pesos Mex33437256 33¢
286 33437336 30/01/2025 30/01/2025 2024 01/10/2024 31/12/2024 Persona se BUOOG64  AUXILIAR s AUXILIAR / RESIDENC JOSE RAMIMARTIN JIMENEZ Hombre 7468  Pesos Mex6615.72 Pesos Mex33437336 33:
287 33437492 30/01/2025 30/01/2025 2024 01/10/2024 31/12/2024 Persona s¢SC0043  JEFE DE DEJEFE DE DEOFICINA D JORDY RAF ABRAHAM MARTINEZ Hombre 25810 Pesos Mex19383.92 Pesos Mex33437492 33«
288 33437495 30/01/2025 30/01/2025 2024 01/10/2024 31/12/2024 Persona s¢SC0088  COORDIN/ COORDIN/ OFICINAD MARIATAIROCHE ~ CANTO ~ Mujer 18508 Pesos Mex14371.83 Pesos Mex 33437495 '33:
289 33437573 30/01/2025 30/01/2025 2024 01/10/2024 31/12/2024 PersonaseSC0109  PRESIDEN' PRESIDEN’ OFICINADNELVY GUSOSA  ESCALANT Mujer 19896 Pesos Mex15324.55 Pesos Mex33437573 33«
290 33437653 30/01/2025 30/01/2025 2024 01/10/2024 31/12/2024 Persona seSC0080  COORDIN/ COORDIN/ OFICINA D LUIS MAN HUCHIM  CHI Hombre 19666  Pesos Mex15166.68 Pesos Mex33437653 33«
291 33437655 30/01/2025 30/01/2025 2024 01/10/2024 31/12/2024 Persona seBUO035  TRABAJAD TRABAIAD OFICINA D MAGDALE/BARRERA SUASTE  Mujer 7468 Pesos Mex6615.72 Pesos Mex 33437655 33:
292 33437180 30/01/2025 30/01/2025 2024 01/10/2024 31/12/2024 Persona scMMO0084 ANALISTA ANALISTA DESPACHCERICK IVAIBEDOLLA BERNAL Hombre '8066  PesosMex7088.86 Pesos Mex33437180 33« v
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De lo anterior, se puede observar que el servidor publico a que hace referencia el recurrente en su solicitud

de acceso forma parte de la ndmina de los Servicios de Salud de Yucatan y de la_Secretaria General de Gobierno.

En ese sentido, es oportuno precisar en cuanto a la declaracidon de inexistencia, que el articulo 129 de la
Ley General de la Materia, prevé la obligacion de los Sujetos Obligados de proporcionar unicamente la informacién
que se encuentre en su poder, situacion que permite a la autoridad invocar la inexistencia de la misma, en los casos

que asi lo ameriten.

Asimismo, es necesario establecer que de conformidad con el articulo 53 fraccion Il de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan, los Sujetos Obligados podran negar la
informacion solicitada previa demostracion y motivacién que efectuaren que al referirse a alguna de sus facultades,
competencias o funciones, no hayan sido ejercidas por la autoridad, debiendo motivar la causal por las cuales no las
ejercio; por lo que, si la informacién no se encuentra en los archivos de los Sujetos Obligados, al no ejercer dichas
facultades, competencias o atribuciones, actuaran atendiendo a lo previsto en los articulo 138 y 139 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, remitiendo dicha declaracién de inexistencia al Comité
de Transparencia respectivo, para efectos que éste garantice que se efectud una busqueda exhaustiva de la
informacién, y determine la imposibilidad de su generacién, exponiendo de manera fundada y motivada, las razones

por las cuales no se ejercieron dichas facultades, competencia o funciones.

En este sentido, si el Sujeto Obligado determinare declarar la inexistencia de la informacién, para proceder de
esa manera debera atender a lo previsto en la legislacion que resulta aplicable, esto es, lo contemplado en los
articulos 131, 138 y 139 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; siendo que en
atencion a lo establecido en los ordinales en cita y en cumplimiento a la facultad prevista en el ordinal 199 de la Ley
General de la Materia, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos
Personales, publicd en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan, el dia veintisiete de julio de dos mil
dieciocho, el Criterio 02/2018, que establece el “PROCEDIMIENTO A SEGUIR POR PARTE DE LOS SUJETOS
OBLIGADOS PARA LA DECLARACION DE INEXISTENCIA DE LA INFORMACION’, debiendo cumplirse al

menos con lo siguiente:

a) La Unidad de Transparencia debera acreditar haber requerido a todas las areas competentes.

b) El area competente debera informar haber realizado una busqueda exhaustiva de la informacién solicitada,
motivando la inexistencia de la misma y brindando de esa forma certeza juridica al particular, remitiendo la
solicitud al Comité de Transparencia respectivo, junto con el escrito en el que funde y motive su proceder.

c) El Comité de Transparencia debera: 1) analizar el caso y tomar las medidas necesarias para localizar la
informacion; 1l) emitir una resolucion a través de la cual confirme la inexistencia de la informacion, la cual

debera contener los elementos minimos que permitan a la solicitante tener la certeza que se emple6 un
criterio de busqueda exhaustivo, sefialando también las circunstancias de tiempo, modo y lugar que

generaron la inexistencia, y Ill) Exponga de forma fundada y motivada, las razones por las cuales en el

caso particular no ejercié dichas facultades, competencias o funciones, lo cual notificara a la solicitante a
través de la Unidad de Transparencia.



d) Se debera notificar al particular la resolucién del Comité de Transparencia.

Establecido lo anterior, se determina que si resulta ajustada a derecho la conducta del Sujeto Obligado,
toda vez que, requirid a la Direccion de Administracién, a través del Subdirector de Recurso Humanos de los
Servicios de Salud de Yucatan, quien procedié a declarar fundada y motivadamente la inexistencia de la
informacién peticionada, esto es, por lo primero, efectud la cita de los preceptos legales aplicables al caso, y por lo
segundo, proporcioné las razones, motivos o circunstancias especiales que tomé en cuenta para sostener que en
efecto dentro de los archivos del area competente, no existe documental relacionada con la informacion requerida;
se dice lo anterior, pues sefiald que después de haber realizado la busqueda exhaustiva de la informacion en sus
archivos, no se encontré informacién alguna relacionada el C. Jervis Arsenio Garcia Vazquez, como empleado de la
Secretaria de Salud; misma que fuera confirmada por el Comité de Transparencia, mediante resolucion de fecha

veintisiete de noviembre de dos mil veinticuatro; asi también, a través de su oficio de alegatos reiteré su respuesta

inicial, y precis6 que la Secretaria de Salud de Yucatan y los Servicios de Salud de Yucatan (SSY), son dos sujetos

obligados distintos e independientes el uno del otro; siendo que, en la Secretaria de Salud de Yucatan, los dos

Unicos servidores publicos considerados en su representacion son la Titular de la Secretaria de Salud de Yucatan y

el Director Juridico de la Secretaria de Salud de Yucatan, no contando con estructura organica para prestar servicios
a la poblacién, y los Servicios de Salud de Yucatan si cuenta con la estructura organica necesaria para prestar los

servicios de salud a la poblacion del Estado de Yucatan, mediante las atribuciones conferidas por el Decreto 73
publicado en el Diario Oficial de Gobierno del Estado de Yucatan de fecha 13 de diciembre de 1996, el Decreto 53
que lo reforma publicado en el Diario Oficial del Estado de Yucatan de fecha 8 de abril de 2013, los Acuerdos
celebrados con las Autoridades Federales en la materia, y el cual, tiene fundamento de sus atribuciones y estructura
en el Estatuto Organico de los Servicios de Salud de Yucatan vigente; maxime, que las consultas efectuada a la
fraccién Vil del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, inherente a
las obligaciones de transparencia inherentes a “SUELDOS”, de la Secretaria de Salud de Yucatan, de los Servicios
de Salud de Yucatan y de la Secretaria General de Gobierno, se acredité que en la estructura organica de los dos
ultimo, el C. Jervis Arsenio Garcia Vazquez, forma parte de la némina de los Servicios de Salud de Yucatan y
de la Secretaria General de Gobierno; por lo tanto, la autoridad responsable cumplié con lo dispuesto en los
articulos 131, 138 y 139 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, vigente a la fecha
de interposicién del medio de impugnacién que nos ocupa, asi como el Criterio 02/2018, emitido por el Instituto

Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales; por lo tanto, se
Confirma la respuesta que fuera hecha del conocimiento del solicitante el veintiocho de noviembre de dos

mil veinticuatro.

Consecuentemente, se determina que si resulta acertada la respuesta que fuere hecha del
conocimiento del particular el dia veintiocho de noviembre de dos mil veinticuatro, mediante la cual el Sujeto
Obligado declar6 fundada y motivadamente la inexistencia de la informacién en sus archivos, dando
cumplimiento a lo dispuesto en los ordinales 138 y 139 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica, vigente a la fecha de interposicion del medio de impugnacion que nos ocupa.

Sentido: Se Confirma la respuesta emitida por el Sujeto Obligado.

SESION: 03/ABRIL/2025
LACF/MACF/HNM.
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