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RECURSO DE REVISION EN MATERIA DE

ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

FOLIO DE LA SOLICITUD: 310569625000120.

SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO DE YUCATAN, ISSTEY.
EXPEDIENTE:350/2025.

Mérida, Yucatan, a ocho de diciembre de dos mil veinticinco. ----======--====---cmmmmmnmmmmnnnn

VISTOS: Para acordar sobre el Recurso de Revision interpuesto con motivo de la solicitud de
informacion con folio 3310569625000120, realizada ante la Unidad de Transparencia del
Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, ISSTEY.

ANTECEDENTES

PRIMERO. - De acuerdo a las manifestaciones vertidas en el escrito inicial, se advierte que la
parte recurrente, en fecha dieciocho de noviembre del afio en curso efectud una solicitud de
acceso a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, la cual quedare registrada bajo

el folio nimero 310569625000120, en la cual requirid lo siguiente:

“SOLICITO LAS FACTURAS DE LOS PAGOS QUE SE LE EFECTUARON A
JEANETTE DE LOS ANGELES ROSADO NOVELO POR HABER PRESTADO SUS
SERVICIOS DE ASESORIA Y CONSULTORIA ADMINISTRATIVA DE CENTROS
COMERCIALES EN EL ANO 2017 EN TOTAL DEBE SER LA CANTIDAD DE
$192,452.88 PESOS MEXICANOS MAS EL IVA

TAMBIEN QUIERO LOS ENTREGABLES DE SU TRABAJO ES DECIR LOS
DOCUMENTOS CON LOS QUE SE SUSTENTE JURIDICAMENTE QUE
EFECTIVAMENTE PRESTO UN SERVICIO PROFESIONAL Y NO SOLO LOS COBRO. /

ESTA INFORMACION YA SE PIDIO EN LA ADMINISTRACION PASADA PERO AL
SER HERMANA DEL EX SUBDIRECTOR JURIDICO ALEJANDRO DE JESUS ROSADO
NOVELO SE ME NEGO POR EL ENTONCES SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION
MAURICIO ACHACH ESQUIVEL POR ASESORIA DE ASTRID GUADALUPE
DOMINGUEZ PELAEZ CON EL ARGUMENTO DE QUE EL SOLICITANTE TENIA QUE
PRESENTARSE FISICAMENTE A PEDIR LA INFORMACION.

LA INFORMACION LA REQUIERO EN MODALIDAD DIGITAL Y A TRAVES DE LA
PNT.”
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SEGUNDO.- En fecha veinticuatro de octubre del afio dos mil veinticinco, mediante el

ejemplar numero 35,831 se publicé en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan,
el acuerdo SAGBY 01/2025 relativo a la suspensiéon de plazos y términos aplicable a los

tramites y procedimientos, y que, en su parte conducente establecié lo siguiente:

“Articulo 1. Suspension de plazos

Se suspenden, por cuarenta dias naturales, contados a partir de la entrada en vigor de este acuerdo,
los plazos y términos legales aplicables a los trdmites, procedimientos y medios de impugnacion
previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucatdn y en
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Yucatdn,
por parte de los sujetos obligados del Poder Ejecutivo, de los municipios v de Transparencia para el
Pueblo de Yucatdn, por lo que no correrdn en ninquno de sus alcances y se entenderdn prorrogados
por un periodo igual al de la duracién de la suspensién.

Articulo 2. Suspension

Se suspenden la celebracion de audiencias, notificaciones, emplazamientos o requerimientos
relacionados con los trdmites, procedimientos y medios de impugnacidn a que se refiere el articulo
anterior.

Las actuaciones, requerimientos, solicitudes o promociones realizadas ante los sujetos obligados
del Poder Ejecutivo, de los municipios y de Transparencia para el Pueblo de Yucatdn, se entenderdn
realizadas hasta el primer dia hdbil siguiente al de la suspensién que establece este acuerdo.” (SIC)

TERCERO.- En fecha cinco de diciembre de afio que transcurre, la parte solicitante interpuso
recurso de revision a través la Plataforma Nacional de Transparencia, precisando

sustancialmente, lo siguiente:

“LA FALTA DE RESPUESTA DEL SUJETO OBLIGADO DENTRO DE LOS PLAZOS QUE EXIGE
LALEY..."

En mérito de lo anterior, se procedera a estudiar y valorar las constancias que integran el

presente expediente, bajo los siguientes:

CONSIDERANDOS
PRIMERO.- Que de conformidad con los articulos 2 fraccién Il, 3, 26, 28 y 29 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan, publicado en el Diario
Oficial del Gobierno del Estado de Yucatéan, el dia veintiocho de agosto de dos mil veinticinco,
2 fraccion ll, 3 fraccion IV, 34 y 35 fraccién de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, vigente, 6 de la Constitucion Politica de los Estado Unidos Mexicanos,
y 75 Octies y Nonies de la Constitucion Politica del Estado de Yucatan, Transparencia para

el Pueblo de Yucatan, es un organismo desconcentrado de la Secretaria de Anticorrupcién y
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Buen Gobierno del Poder Ejecutivo del Estado, con el caracter de autoridad garante local

dotado de autonomia técnica y operativa para el ejercicio de sus atribuciones vy facultades en

materia de acceso a la informacion publica, transparencia v proteccién de datos personales

conforme a los principios y bases establecidos en el articulo 60. de nuestra Carta Magna, y

demas normativas aplicables

SEGUNDO.- Transparencia para el Pueblo de Yucatan, de conformidad con los ordinales 2, 5
y 6 fracciones XVIII y XIX del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Yucatan, publicado en el Diario Oficial del Gobierno del
Estado de Yucatan el dia treinta de octubre de dos mil veinticinco, por conducto de la
Direccion General es competente para interpretar, conocer, sustanciar y resolver los recursos
de revision derivado de las solicitudes de acceso a la informacion publica y proteccidn de

datos personales que fueren realizados ante el Poder Ejecutivo, Ayuntamientos y demas.

TERCERO.- Establecido lo anterior, y con la finalidad administrar una justicia de manera
eficiente, objetiva e imparcial, de conformidad a los principios rectores dispuestos en el
diverso 8 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, vigente se
procedera a efectuar el estudio y analisis de los requisitos previstos en el numeral 146 de la
Ley en cita, asi como de las causales de improcedencia establecidas en el diverso 158 del /
referido ordenamiento legal, esto, por tratarse de una cuestion de orden publico y de estudio
preferente, lo anterior, con sustento en lo establecido en la siguiente tesis de jurisprudencia,
emitida por el Poder Judicial de |la Federacion, asi como el diverso 153 fraccion | de la Ley de

la Materia, que se transcriben a continuacion:

Epoca: Novena Epoca, Registro: 168387, Instancia: Segunda Sala, Tipo de Tesis:
Jurisprudencia Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta,Tomo XXVIII,
Diciembre de 2008, Materia(s): Administrativa,Tesis: 2a./J). 186/2008,Pagina: 242,
APELACION. LA SALA SUPERIOR DEL TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DEL DISTRITO FEDERAL ESTA FACULTADA PARA ANALIZAR EN ESA
INSTANCIA, DE OFICIO, LAS CAUSALES DE IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO

De los articulos 72 y 73 de la Ley del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito
Federal, se advierte que las causales de improcedencia y sobreseimiento se refieren a
cuestiones de orden publico, pues a través de ellas se busca un beneficio al interés general, al
constituir la base de la regularidad de los actos administrativos de las autoridades del Distrito
Federal, de manera que los actos contra los que no proceda el juicio contencioso
administrativo no puedan anularse. Ahora, si bien es cierto que el articulo 87 de la Ley citada
establece el recurso de apelaciéon, cuyo conocimiento corresponde a la Sala Superior de dicho
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Tribunal, con el objeto de que revoque, modifique o confirme la resolucién recurrida, con base
en los agravios formulados por el apelante, también lo es que en esa segunda instancia subsiste
el principio de que las causas de improcedencia y sobreseimiento son de orden publico y, por
tanto, la Sala Superior del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal esta
facultada para analizarlas, independientemente de que se aleguen o no en los agravios
formulados por el apelante, va que el legislador no ha establecido limite alguno para su

apreciacion.

Contradiccion de tesis 153/2008-5S. Entre las sustentadas por los Tribunales Colegiados
Noveno y Décimo Tercero, ambos en Materia Administrativa del Primer Circuito. 12 de
noviembre de 2008. Mayoria de cuatro votos. Disidente y Ponente: Sergio Salvador Aguirre
Anguiano. Secretario: Luis Avalos Garcia.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

Articulo 153. Las Autoridades garantes resolverdn el recurso de revision conforme a lo siguiente:
I Interpuesto el recurso de revision deberdn proceder a su andlisis para que decrete su admisién o
su desechamiento

CUARTO.- Del estudio efectuado a las manifestaciones vertidas en el escrito de impugnacion,
se advierte que la intencion de la parte recurrente versa en impugnar la falta de respuesta a
su solicitud de acceso con folio 310569625000120 realizada ante el Instituto de Seguridad
Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, ISSTEY en fecha dieciocho de noviembre
del afio en curso; al respecto conviene sefalar lo dispuesto en los articulos de 128, 134 y 144
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publicay 65y 68 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Yucatan, vigentes, con relacion

a los plazos atinentes a las solicitudes de acceso y recursos de revision:

Articulo 128. Los términos de todas las notificaciones previstas en esta Ley, empezardn a correr al
dia siguiente al que se practiquen.

Articulo 134. La respuesta a la solicitud deberd ser notificada a la persona interesada en el menor
tiempo posible, que no podrd exceder de veinte dias, contados a partir del dia siguiente a la
presentacion de aquélla

Articulo 144. La persona solicitante podrd interponer, por si mismo o por conducto de su
representante, de manera fisica o por medios electrdnicos, recurso de revision ante la Autoridad
garante que corresponda, o ante la Unidad de Transparencia que haya conocido de la solicitud
dentro de los quince dias siguientes a la fecha de la notificacion de la respuesta, o del vencimiento
del plazo para su notificacion

Articulo 65. Acceso a la informacion
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Cualquier persona, directamente o a través de su representante, podrd ejercer su derecho de acceso
ala informacion, sin que acredite interés alguno o justifique su utilizacién, mediante la presentacién
de la solicitud respectiva, a través del procedimiento establecido en el titulo séptimo de la ley
general.

Articulo 68. Recurso de revision

Contra las resoluciones de las unidades de transparencia, la persona solicitante podrd interponer,
por si mismo o a través de su representante, el recurso de revisién, por escrito o por medios
electronicos, ante la autoridad garante estatal que corresponda o la unidad de transparencia que
haya conocido de la solicitud, dentro de los quince dias hdbiles siguientes a aquel en que surta
efectos la notificacion de la respuesta o al vencimiento del plazo para su notificacién

———————— De los articulos antes transcritos, se advierte que el ejercicio del derecho de acceso a
la informacién pubica puede efectuarse por cualquier persona sin que justique o motive la

razon de su pedimiento, teniendo el sujeto obligado a través de la Unidad de Transparencia

la obligacién de dar respuesta a dicha solicitud en un plazo que no podrd exceder de veinte

dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de su realizacion, y que en caso contrario,
la parte solicitante estard en aptitud de interponer recurso de revisidén ante la autoridad
responsable que corresponda; es decir, que los recursos de revision interpuestos contra las
faltas de respuesta es necesario agotar el tiempo con el que cuentan los sujetos obligados

para atenderla y determinar la procedimiento del medio de impugnacién intentado.

-------- En ese tenor, toda vez que la solicitud de acceso que nos ocupa y de acuerdo a los
registros que obra en autos se efectud en fecha dieciocho de noviembre del afio en curso,
conviene hacer mencién que mediante acuerdo SAGBY 01/2025 publicado en el Diario
Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan en fecha veinticuatro de octubre del afio dos mil
veinticinco, se establecid la suspension de plazos y términos de los tramites y procedimientos,
entre los que se encuentran las solicitudes acceso por un periodo de cuarenta dias naturales
gue abarcan desde el veinticuatro del citado mes al dos de diciembre del ano en curso, por lo
tanto, durante el plazo en comento no se contabilizan o corren plazos y términos para la
atencion a la solicitud de acceso a la informacion publica como es el caso de la solicitud de
acceso con folio 310569625000120 realizada ante el Instituto de Seguridad Social de los
Trabajadores del Estado de Yucatan, ISSTEY.

Establecido lo anterior, se tiene que la fecha de la realizacién de la solicitud de acceso
a la informacion publica que diere origen al recurso de revisidn se encuentran comprendido

dentro del plazo de suspensiéon dispuesto en el acuerdo antes mencionado, por lo que, a la
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fecha de la interposicién del medio de impugnacion, el Instituto de Seguridad Social de los

Trabajadores del Estado de Yucatan, ISSTEY, atin cuenta o se encuentra transcurriendo el

plazo de veinte dias para atender la solicitud de acceso.

Consecuentemente, el suscrito considera que no resulta procedente el recurso de
revision al rubro citado, toda vez que a la fecha de la presentacién del recurso de revision que
nos ocupa, el Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan, ISSTEY,
alin se encuentra dentro del plazo legal de veinte dias habiles para dar respuesta a la solicitud

de acceso con folio 310569625000120, actualizandose con ello, la causal de improcedencia

prevista en la fraccién 11l del articulo 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica, que a la letra dice:

Articulo 158. El recurso serd desechado por improcedente cuando:

I. Sea extempordneo por haber transcurrido el plazo establecido en el articulo 144 de la presente
Ley;

II. Se esté tramitando ante el Poder Judicial algun recurso o medio de defensa interpuesto por el
recurrente;

I1I. No actualice alguno de los supuestos previstos en el articulo 145 de la presente Ley;

IV. No se haya desahogado la prevencion en los términos establecidos en el articulo 147 de la
presente Ley;

V. Se impugne la veracidad de la informacidn proporcionada;

VI. Se trate de una consulta, o

VII. El recurrente amplie su solicitud en el recurso de revisién, unicamente respecto de los nuevos

contenidos.

No obstante lo anterior, se hace del conocimiento de la parte solicitante que se
encuentran a salvo sus derechos para que de asi considerarlo y una vez fenecido el plazo para
dar respuesta u otorgado respuesta a su solicitud de acceso pueda interponer recurso de
revision observando los requisitos previstos en el ordinal 146 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, vigente.

Por lo antes expuesto y fundado se:

ACUERDA

PRIMERO. Con fundamento en los diversos 153 fraccion |, 154 fraccion | y 158, fraccion I

de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, vigente DESECHA el
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presente recurso de revision por ser notoriamente improcedente, pues no se actualiza alguno

de los supuestos de procedencia previstas en el articulo 145 de |a mencionada Ley.-=---------

SEGUNDO.- De conformidad con lo dispuesto en el parrafo primero de numeral Décimo
Cuarto de los Lineamientos Generales para el Registro, Turnado, Sustanciacién y
Seguimiento a las Resoluciones de los Recursos de Revisién Emitidas por el entonces Pleno
del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica y Proteccion de
Datos Personales, en los Sistemas de Gestién de Medios de Impugnacion y de Comunicacion
entre Organismos Garantes y Sujetos Obligados, y Transitorio Noveno de Ia Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Yucatan, vigente, se ordena

que la notificacidn al particular, se realice a través del medio sefalado en el escrito inicial,

esto es, en la direccién de correo electrénico

TERCERO.- CMPIase, =====mmmmmmmm oo oo

Asi lo resolvid, el Dr. Eduardo Lépez Farias, Director General de Transparencia, Acceso pare
el Pueblo de Yucatan, de conformidad con el articulo 6 fracciones XVII| y XIX del Reglamento
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucatan,

publicado en el Diario Oficial el dia treinta de octubre de dos mil veinticinco.-------

- //g/

\'/ -
DR.EDUARDO LOPEZ FARIAS.
IRECTOR GENERAL DE TRANSPARENCIA
PARA EL PUEBLO DE YUCATAN.
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