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ACUERDO ADMINISTRATIVO

En la ciudad de Mérida, Yucatán, a los siete días del mes de octubre del año dos mil diecinueve, encontrándose reunidos los integrantes del Pleno del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales, el Maestro en Derecho, Aldrin Martín Briceño Conrado, la Licenciada en Derecho, María Eugenia Sansores Ruz y el Doctor en Derecho, Carlos Fernando Pavón Durán, Comisionado Presidente y Comisionados, respectivamente; emiten el presente acuerdo de conformidad con los siguientes: 
CONSIDERANDOS
PRIMERO.- Que de conformidad con el artículo 10 y 14 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Yucatán, el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales es un organismo público autónomo, especializado, independiente, imparcial y colegiado, con personalidad jurídica y patrimonio propios, con plena autonomía técnica de gestión, capacidad para decidir sobre el ejercicio de su presupuesto y determinar su organización interna, responsable de garantizar el ejercicio de los derechos de acceso a la información y protección de datos personales conforme a los principios y bases establecidos en el artículo 6o. de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, así como lo dispuesto en la Constitución Política del Estado de Yucatán, la Ley general, esta ley y demás disposiciones normativas aplicables, mismo que se encuentra integrado por el pleno y las unidades administrativas que determine el reglamento interior de conformidad con la disponibilidad presupuestal.
SEGUNDO.- Que de acuerdo a la fracción VIII del artículo 15 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Yucatán, serán atribuciones del Pleno del Instituto, las demás que le confiera el reglamento interior y otras disposiciones legales y normativas aplicables.

TERCERO.- Que de conformidad con el artículo 9 fracción XXXVIII del Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales, el Pleno es el encargado de aprobar la creación o modificación de las partidas presupuestales cuando así se requiera.
CUARTO.- Que de conformidad con lo dispuesto en el artículo 103 de la Ley de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de Yucatán, los Organismos Autónomos, a través de sus órganos competentes podrán autorizar adecuaciones a sus respectivos presupuestos, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y de los resultados de los programas y proyectos de inversión a su cargo. 
QUINTO.- El artículo 99 de la Ley de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de Yucatán, a la letra establece:
“…Artículo 99.- Las adecuaciones presupuestales comprenderán:
I.- Modificaciones a la estructura presupuestal administrativa, funcional y programática, y económica;
II.- Modificaciones a los calendarios de presupuesto, y
III.- Ampliaciones y reducciones líquidas al Presupuesto de Egresos o a los flujos de efectivo correspondientes…”
SEXTO.- Que de conformidad con lo acordado en la sesión del Pleno del día diecisiete de enero de dos mil diecinueve radicada en el acta 006/2019, este Pleno es el encargado de autorizar las adecuaciones del calendario de ejecución de gastos del capítulo 1000, relativo a servicios personales.
SÉPTIMO.- Que la Directora de Administración y Finanzas presentó al Pleno del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales a través del memorándum número D.A.INAIP/041/2019 de fecha 07 de octubre del año en curso (Anexo Uno), una propuesta de adecuación presupuestal en los siguientes términos:
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Lo anterior de conformidad a lo peticionado por la Titular de la Dirección de Vinculación y Comunicación Social, mediante memorándum marcado con el número D.V.C.S/010/2019 de fecha 07 de octubre del año en curso. (Anexo Dos), para efecto de que dicha Dirección cuente con los recursos suficientes para cubrir los gastos que se originen del desarrollo de las actividades ya programadas tendientes a cumplir con las atribuciones y necesidades del Instituto.

Del análisis minucioso realizado a los memorándums recibidos, así como de lo anteriormente expuesto y fundado, el Pleno del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Se autoriza la ampliación del presupuesto anual de la Dirección de Vinculación y Comunicación Social, así como la adecuación de las diversas partidas que integran el presupuesto de egresos autorizado para el ejercicio 2019, en los términos propuestos por la Unidad Administrativa responsable del gasto institucional, de conformidad a lo establecido en el considerando SÉPTIMO del presente acuerdo.

SEGUNDO.- Se instruye a la Coordinación de Apoyo Plenario para que notifique a la Directora de Administración y Finanzas del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales, para que en el ejercicio de sus funciones se sirva en dar trámite oportuno al presente acuerdo.

TERCERO.- Se instruye a la Coordinación de Apoyo Plenario para que realice los trámites correspondientes para la publicación del presente acuerdo en la Página de Internet Oficial del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales.

CUARTO.- Cúmplase. 

Así lo acordó y firma para debida constancia, el Pleno del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales:


(RÚBRICA)
M.D. ALDRIN MARTÍN BRICEÑO CONRADO
COMISIONADO PRESIDENTE



	(RÚBRICA)
LICDA. MARÍA EUGENIA SANSORES RUZ
COMISIONADA
	(RÚBRICA)
DR. CARLOS FERNANDO PAVÓN DURÁN
COMISIONADO
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PROGRAMA 01833

DIRECCION GENERAL EJECUTIVA

il

[1000-1130-113-1131

SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE 3347652 |
1000-1200-122-1221 SUELDO BASE AL PERSONAL EVENTUAL 58,583.91
1000-1300-132-1321 PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL 2,512.42 f
1000-1300-132-1322 GRATIFICACION FIN DE ARO 10,088.82 /
1000-1400-141-1411 CUOTAS DE SEGURIDAD SOCIAL 4,603.02 /
3000-3900-398-3981 IMPUESTO SOBRE NOMINA 4,918.26
114,182.95
DISMINUYE
PROGRAMA 14982
SECRETARIA TECNICA
1000-1130-113-1131 | SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE | 20,047.83
1000-1200-122-1221 SUELDO BASE AL PERSONAL EVENTUAL | 36,266.23
1000-1300-132-1321 PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL 1,542.00 |
1000-1300-132-1322 GRATIFICACION FIN DE ARO 6,171.41
1000-1400-141-1411 CUOTAS DE SEGURIDAD SOCIAL 790.42

3000-3900-398-3981 IMPUESTO SOBRE NOMINA 29392 | |
69,752.8

DISMINUYE

PROGRAMA 14982

PLENO

1000-1130-113-1131 | SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE 16,738.26

1000-1200-122-1221 SUELDO BASE AL PERSONAL EVENTUAL 19,527.97

1000-1300-132-1321 PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL 990.88

1000-1300-132-1322 GRATIFICACION FIN DE ARO 3,974.39 )

1000-1400-141-1411 CUOTAS DE SEGURIDAD SOCIAL 2,301.51 i

3000-3900-398-3981 IMPUESTO SOBRE NOMINA 1,937.55 /
45,470.56

Calle 21 No. 185 x 10 y 12 Col. Garcia Ginerés
Mérida, Yucatan C.P. 97070

R.F.C.: IEA-040531-E39

Tels: (999) 925-86-31, 925-87-44, 925-78-75
Wwww.inaipyucatan.org.mx
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DISMINUYE

PROGRAMA 14982

DIRECCION DE VINCULACION Y COMUNICACION SOCIAL /\

1000-1130-113-1131 | SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE 7,4‘8’7&;

1000-1300-132-1321 PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL 330.27

1000-1300-132-1322 GRATIFICACION FIN DE ARO 1,310.24

1000-1400-141-1411 CUOTAS DE SEGURIDAD SOCIAL 1,643.94 |

3000-3900-398-3981 IMPUESTO SOBRE NOMINA 638.90 |

11,411.26

TOTAL $ 240,817.58

Lo anterior para dotar de recursos presupuestarios a las partidas antes
mencionadas a efecto de realizar las actividades programadas por la Direccién de Vinculacién
y Comunicacién Social, toda vez que el presupuesto fue utilizado para la realizacion de la
semana de la Transparencia con motivo del 15 aniversario del Instituto, asi como para
campafia de difusién en medios electronicos . Anexo copia simple del memora

D.V.C.5./010/2019

Atentamente

C.P. Virginia R, &fgulo Vazquez
Directora de Administracion y Finarizas

w

Calle 21 No. 185 x 10 y 12 Col. Garcia Ginerés Tels: (999) 925-86-31, 925-87-44, 925-78-75
Mérida, Yucatdn C.P. 97070 R.F.C.: IEA-040531-E39 www.inaipyucatan.org.mx
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*Memorandum*

Pleno del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién
DIRIGIDO A: Publica y Proteccién de Datos Personales

Ccep. Licda. Sindy Géngora Cervera/Coordinadora de Apoyo Plenario
DE: Direccién deVinculacién y Comunicacién Social
FECHA: 07 de octubre de 20189.
MEMO NO.: D.V.C.8/010/2019
ASUNTO El que se indica

Por medio del presente, solicito la ampliacién del presupuesto anual de la Direccién
Vinculacién y Comunicacién Social en las partidas que corresponden al programa 13859 para gl
ejercicio 2019 que a continuacién se detallan y en los siguientes términos:

2000-2100-211-2111| MATERIALES, UTILES Y EQUIPO MENORES DE OFICINA | $  4,330.70
MATERIALES, UTILES Y EQUIPO DE TECNOLOGIAS DE LA

2000-2100-214-2141 INFORMACION $ 7,000.00

2000-2100-215-2151 | MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL $_ 1.665.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS DERIVADO |

2000-2200-221-2211 DE LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS | $ 228006

COMBUSTIBLES PARA VEHICULOS
TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS LACUSTRES Y

2000-2600-261-2611 FLUVIALES | $ 17,400.00
3000-3200-322-3221 | ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES $ 12,012.00
3000-3500-351-3511 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES $ 619223
DIFUSION DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
3000-3600-361-3611 ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES $ 176,624.59
3000-3800-384-3841 EXPOSICIONES $  8,900.00
PREMIOS RECOMPENSAS, PENSIONES DE GRACIA'Y

4000-4400-441-4415 PENSION RECREATIVA ESTUDIANTIL $ 441300

$ 240,817.58

Lc anterior para dotar de recursos presupuestarics a !as partidas antes mencyonadas a ef

Atentamente

rcia y Hernandez Duque
n y Comunicacién Social

Licda. Myriam del Car
Direccién de Vincufa
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INCREMENTA

PROGRAMA 13859

DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN Y COMUNICACIÓN SOCIAL

2000-2100-211-2111 4,330.70                    

2000-2100-214-2141 $7,000.00

2000-2100-215-2151 1,665.00                    

2000-2200-221-2211 2,280.06                    

2000-2600-261-2611 17,400.00                  

3000-3200-322-3221 12,012.00

3000-3500-351-3511 6,192.23

3000-3600-361-3611 176,624.59

3000-3800-384-3841 8,900.00

4000-4400-441-4415 4,413.00

240,817.58 $            

DISMINUYE 

PROGRAMA 01833

DIRECCIÓN GENERAL EJECUTIVA

1000-1130-113-1131 SUELDO BASE AL PERSONAL  33,476.52                  

1000-1200-122-1221 SUELDO BASE AL PERSONAL EVENTUAL 58,583.91                  

1000-1300-132-1321 PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL 2,512.42                    

1000-1300-132-1322 GRATIFICACIÓN FIN DE AÑO 10,088.82                  

1000-1400-141-1411 CUOTAS DE SEGURIDAD SOCIAL 4,603.02                    

3000-3900-398-3981 IMPUESTO SOBRE NÓMINA 4,918.26                    

114,182.95                

DISMINUYE 

PROGRAMA 14982

SECRETARIA TECNICA 

1000-1130-113-1131 SUELDO BASE AL PERSONAL  20,047.83                  

1000-1200-122-1221 SUELDO BASE AL PERSONAL EVENTUAL 36,266.23                  

1000-1300-132-1321 PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL 1,542.00                    

1000-1300-132-1322 GRATIFICACIÓN FIN DE AÑO 6,171.41                    

1000-1400-141-1411 CUOTAS DE SEGURIDAD SOCIAL 2,790.42                    

3000-3900-398-3981 IMPUESTO SOBRE NÓMINA 2,934.92                    

69,752.81                  

DIFUSIÓN DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES 

GUBERNAMENTALES

EXPOSICIONES

PREMIOS, RECOMPENSAS, PENSIONES DE GRACIA Y PENSIÓN RECREATIVA 

ESTUDIANTIL

MATERIAL IMPRESO E INFORMACIÓN DIGITAL

ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES

MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPO MENORES DE OFICINA

MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN 

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS DERIVADO DE LA PRESTACIÓN 

DE SERVICIOS PÚBLICOS

COMBUSTIBLES PARA VEHÍCULOS

TERRESTRES, AÉREOS, MARÍTIMOS,LACUSTRES Y FLUVIALES

MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN DE INMUEBLES
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DISMINUYE 

PROGRAMA 14982

PLENO

1000-1130-113-1131 SUELDO BASE AL PERSONAL  16,738.26                  

1000-1200-122-1221 SUELDO BASE AL PERSONAL EVENTUAL 19,527.97                  

1000-1300-132-1321 PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL 990.88                        

1000-1300-132-1322 GRATIFICACIÓN FIN DE AÑO 3,974.39                    

1000-1400-141-1411 CUOTAS DE SEGURIDAD SOCIAL 2,301.51                    

3000-3900-398-3981 IMPUESTO SOBRE NÓMINA 1,937.55                    

45,470.56                  

DISMINUYE 

PROGRAMA 14982

DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN Y COMUNICACIÓN SOCIAL

1000-1130-113-1131 SUELDO BASE AL PERSONAL  7,487.91                    

1000-1300-132-1321 PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL 330.27                        

1000-1300-132-1322 GRATIFICACIÓN FIN DE AÑO 1,310.24                    

1000-1400-141-1411 CUOTAS DE SEGURIDAD SOCIAL 1,643.94                    

3000-3900-398-3981 IMPUESTO SOBRE NÓMINA 638.90                        

11,411.26                  

TOTAL 240,817.58 $            
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Anexo Uno

Aniversario

*Memordndum*

DIRIGIDO Licda. Sindy Géngora Cervera .- Coordinadora del Pleno del Inaip y/oPleno del

A: Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de e
Datos Personales.

DE; C.P. Virginia Rosalia Angulo Vdzquez / Directora de Administracién y Finanzas

FECHA: 7 de octubre de 2019.

MEMO

NO.: D.A.INAIP/041/2019

En razén de la solicitud realizada por la Directora de Vinculacjop/y
Comunicacién Social mediante memorandum D.V.C.S./010/2019 y en cumplimiento a{las
instrucciones del Pleno quién es el encargado de autorizar las adecuaciones del presupuesto
con respecto al capitulo 1000 Servicios Personales, tengo a bien remitir la adecuacién de las
siguientes partidas que integran el presupuesto para el ejercicio 2019 que a continuacién se
detallan y en los siguientes términos:

INCREMENTA

PROGRAMA 13859

DIRECCION DE VINCULACION Y COMUNICACION SOCIAL

MATERIALES, UTILES Y EQUIPO MENORES DE

1 2000-2100-211-2111 OFICINA 4,330.70
MATERIALES, UTILES Y EQUIPO DE TECNOLOGIAS

2000-2100-214-2141 DE LA INFORMACION $7,000.00 |

2000-2100-215-2151 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 1,665.00 /
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS /
DERIVADO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS

2000-2200-221-2211 PUBLICOS 2,280.06

COMBUSTIBLES PARA VEHICULOS
TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS,LACUSTRES Y

2000-2600-261-2611 FLUVIALES 17,400.00
3000-3200-322-3221 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 12,012.00
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE
| 3000-3500-351-3511 INMUEBLES . 6,192.23
DIFUSION DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
3000-3600-361-3611 ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES 176,624.59 3
3000-3800-384-3841 EXPOSICIONES 8,900.00 |
PREMIOS, RECOMPENSAS, PENSIONES DE GRACIAY
4000-4400-441-4415 PENSION REEREAYIVA ESTUDIANTIL 4,413,00
/ W ¢ 240,817.58
1
Calle 21 No. 185 x 10 y 12 Col. Garcia Ginerés Tels: (999) 925-86-31, 925-87-44, 925-78-75

Mérida, Yucatian C.P. 97070 R.F.C.: IEA-040531-E39 www.inaipyucatan.org.mx
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